SETR SECRETARIA DE SEGURIDAD
GOBIERNO DELA DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES
REPUBLICA DE HONDURAS DIDADPOL
* % % Kk *
MEMORANDUM
No. DIDADPOL-RR.HH.-107-2021
Para: Licenciado Andres Alberto Midence Martinez
Oficial de Transparencia
De: Licenciada Annie Gisell Cerna Pineda
Jefe de Recursos Humanos
Asunto:  Remisién Informacion del IAIP abril 2021, 7
Fecha: 10 de mayo del 2021.

ee——————————
La infrascrita, Jefe de Recursos de Humanos de la Direccién de Asuntos Disciplinarios
Policiales (DIDADPOL) hace CONSTAR QUE: en el mes de abril del afio dos mil
veintiuno la Planilla Oficial de Sueldos y Salarios esta conformada por ochenta
empleados y funcionarios; en este mismo mes dejo de laborar un empleado y se

contrataron ocho empleados.

Asi mismo, hago constar que LA DIDADPOL no cuenta con personal laborando bajo las

modalidades de contrato, jornal y por hora.

Modalidad No.de Total, Integro | Total, Neto Gastos de | Planilla Total, Pagado
Contratacién Empleados Representacion Complementaria
ACUERDO 80 L.1,658,500.00 | L.1,181,535.21 | L.15,000.00 L. 137,359.32 L.1,333,894.53

: _

Sin mas que agregar, me suscribo.

Atentamente.

Cc: Archivo

Colonia Palmira, Avenida Brasil, dilicio Alpha No.608. Tegucigalpa, M.D.C.
Telélono, 2238-1500,2238-1900, 2938-2200, SPS 25 56-545 | . '




SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS POLICIALES

DIDADPOL
cr ok ok CUADRO DE REMUNERACION MES DE ABRIL 2021
1 2 3 4 5 7 3 =
GASTOS DE PLANILLA DECIMOTERCER
No. PUESTO SUELDO BRUTO SUELDO NETO DIETA REPRESETANCION | COMPLEMETARIA MES VACACIONES | HORAS EXTRAS | TOTAL MENSUAL
1 DIRECTOR L 70,000.00 52,974.28 0 L 15,000.00 | L . 0 0 0 L 67,974.28
,| ASISTENTE EJECUTIVO DE DIRECCION | L 16,000.00 10,276.35 0 " . 0 0 0 L e
3 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL I L 28,000.00 24,210.69 0 0 0 0 0 L 24,210.69
TETE DF (X UNTDAD DE PLANEACTIONY
a|  evawuacion DE Lk GESTION (upe) | b 30,000:00 23,143.35 0 0 0 0 0 0 L 2314335
g OFICIAL DE TRANSPARENCIA L 20,000.00 17,997.17 0 0 0 0 0 0 L 17,997.17
E]iJEFE DE COMUNICACION INSTITUCIONAL| L 25,000.00 A - 0 0 0 0 0 L 20,141.29
T ASISTENTE DE COMUNICACION
\ 7| INSTITUCIONAL L 15,000.00 12,378.76 0 0 0 0 0 0 L 12,378.76
—
| g AUDITOR INTERNO L 30,000.00 22,203.76 0 0 0 0 0 0 L 22,203.76
,r g OFICIAL ADMINISTRATIVO L 15,000.00 12,978.76 . o 5 5 5 o L 12.978.76
[
| 10 JEFE REGINAL NORTE L 30,80000 - L 22,694.97 L 2269497
| T_PERV SOK Jerk DE SERVICIOS LEGALES
1 11 NORTE L 25,000.00 21,928.07 0 0 0 0 0 0 L 21,928.07
[ 12 SECRETARIA GENERAL L 50,000.00 36,905.51 0 0 0 0 0 L 36,905.51
[ OFICIAL DE CITACIONES Y
10,000.00 8,903.76 .
13 NOTIFICACIONES t 0 0 0 0 0 0 L 8,903.76
OFICIAL DE CITACIONES Y
10,000.00 - 7.683.76
14 NOTIEICACIONES L 0 0 L 7,683.76 0 0 0 L 8
- GFICIAL OF #TENCION CIUDADANAY || p—— 19,935.70 o . . . . . § S
15 DERFCHOS HUMANDS
16|  JEFE DE GESTION DOCUMENTAL L 20,000.00 15,010.07 0 0 0 0 0 0 L 15,010.07
17 AUXILIAR DE ARCHIVO L 10,000.00 6,552.31 0 0 0 0 0 0 L 6,552.31
18 AUXILIAR DE FOTOCOPIADO L 10,000.00 8,903.76 0 0 0 0 0 0 L 8,903.76
0 L 29,686.62
19| GERENTE £ADMINISTRATIVO FINANCIERO| L 45,000.00 29,686.62 0 0 0 0 0
0 L 15,823.76
20| ASISTENTE GERENCIA ADMINISTRATIVA | L 18,000.00 15,823.76 0 0 0 0 0
0 L 12,740.83
21 OFICIAL DE COMPRAS L 20,000.00 12,740.83 0 0 0 0 0 .
L 10,372.
72.
22| AUYILIAR DF SERVICIOP GENERALES | L 18,500.00 - L 10,372.27 pp—
L i «
! 0 0 0 ASbA
23 OFICIAL DE BIENES L 18,000.00 - L 14,027.76
) " 0 0 L 20,788.88
24 JEFE D RECURSOS HUMANOS L 30,000.00 20,788.88




FICIAL DE PLANILLAS L 1 ] i
25 0 5,000.00 | L 8,688.07 0 0 0 0 0 L —
PERVISOR R.R.HH. X
26 SUPERVISOR DE L 20,000.00 | L 14,537.27 0 0 0 0 0 L 14,537 27
27 JEFE DE PRESUPUESTO L 30,000.00 | L 19,110.00 0 0 0 0 0 L 19,110.00
28 CONTADOR L 25,000.00 | L 18,350.37 0 0 0
JEFE DU LA UNIDAD DE TECNOLOGIA DE (A 2 g L 18.350.37
29 INFORMACION L 30,000.00 | L 22,946.52 0 0 0
OFICIALT DETECNOTOGIADE (A 9 g : 22945'&.
30 INFORMACION L 15,000.00 | L 13,478.76 0 0 0 0 0 L 13,478.76
31 ATENCION AL USUARIO L 10,000.00 | L 8,703.76 0 0 0 0 0 L 8,703.76
| 22| JEFE DE LA SECCION DE SERVICIOS LEGALES | L 45,000.00 | L 36,532.46 0 - 0 0 0 L 36.532.46
' COORDINADOR GENERAL DE : ——
! EE DS ORIR L 36,654.69 0 0 0 0 0 L 36654.69
! 3 AEFE DE DENUNCIAS . 2300000 | ¢ 21,885.92 0 0 0 0 0 L 21,885.92
‘, __| OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS | L 15,000.00
v. 35] L 13,478.76 0 0 0 0 0 L 13,478.76
|
, ‘ OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS | L 15,000.00
| 36 L 11,578.08 0 0 0 0 0 L 11,578.08
|
|
__| OFICIAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS | L 15,000.00
| 3 L 13,478.76 0 0 0 0 0 L 13,478.76
| OFICIAL DE RECEPCION N | X R % i
| 25| OF DAL DE RECEPCION DE DENUNCIAS | L 15,000.00 | L 13,478.76 0 5 5 0 5 L 13.478.78
| 2z] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 15,223.76 0 0 0 0 0 L 15,223.76
| 40| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 14,723.76 0 0 0 0 0 L 14,723.76
41| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 12,303.46 0 0 0 0 0 L 12,303.46
| 42| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 10,964.76 0 0 0 0 0 L 10,964.76
| 43] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 16,123.76 0 0 0 0 0 L 16,123.76
[ z2[ INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 14,223.76 0 0 0 0 0 L 14,223.76
| 4c| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 5,963.98 0 0 0 0 0 L 5,963.98
| 4e| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 16,223.76 0 0 0 0 0 L 16,223.76
| 47] INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 14,938.87 0 0 0 0 0 L 14,938.87
| 42| WNVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 16,223.76 0 0 0 0 0 L 16.223.76
| 4c| N UESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | | 12,312.98 0 0 0 0 0 L 12312.98
| o] NVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 13,075.14 0 0 0 0 o L 13.075.14
| =1 INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 15,523.76 0 0 0 0 0 L 15,523.76
| <2] 11./FSTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 16,223.76 0 0 0 0 0 L 16.223.76
c2| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 16,223.76 0 0 0 0 0 L 16,223.76
| ozl IMUECTICAUOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 15,223.76 0 0 0 0 0 L 15,223.76
<5| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L 16,123.76 0 0 0 0 0 L 1612376
56| VESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L - 0 14,027.76 0 0 0 L 14,027.76
57| INVESTIGADOF DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L - 0 14,027.76 0 0 0 L 14,027.76
o8| INVESTIGADOR DE CASOS COMUNES | L 18,000.00 | L - 0 14,027.76 0 0 0 £ JH0ATTS
-
<.| INVISTIGADOR DE CASOS SENSITIVOS | L 20,000.00 | | 15.545.58 0 0 0 0 L 15,545.58




FGO INVESTIGADOR DE CASOS SENSITIVOS | L 20,000.00 L 17,447.17 0 0 0 0 0 0 L 17.447.17
61|  ESPECIAUSTA TECNICO LEGAL Il L 28,000.00 | L 24,210.69 0 0 0 0 0 0 L 24.210.69
62 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | . 0 0 16,406.76 0 0 0 L 16,406.76
63 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
. ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18.774.92
65 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | L 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
66 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | L 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
67 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | L 17,774.92 0 0 0 0 0 0 L 17,774.92
68 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
69 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
70 ESPECIAUSTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | | 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
71 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | L 18,774.92 0 0 0 0 0 0 L 18,774.92
72 ESPECIALISTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | 18,774.92 0 0 0 0 0 L 18,774.92
73 ESPECIAUSTA TECNICO LEGAL L 21,000.00 | - 0 0 16,406.76 0 0 0 L 16,406.76
74 CONSERJE L 10,000.00 | L 8,703.76 0 0 0 0 0 0 L 8,703.76
75 MOTORISTA L 10,000.00 | L 8,903.76 0 0 0 0 0 0 L 8,903.76
76 MOTORISTA L 10,000.00 | L 8,903.76 0 0 0 0 0 0 L 8,903.76
77 MOTORISTA L 10,000.00 | L 8,803.76 0 0 0 0 0 0 L 8,803.76
78 MOTORISTA L 10,000.00 | L 8,903.76 0 0 0 0 0 0 L 8,903.76
79 MOTORISTA L 10,000.00 | L 5,357.26 0 0 0 0 0 0 L 5,357.26
B8O MOTORISTA L 10,000.00 0 0 7,683.76 0 0 0 L 7,683.76

L 1,658,500.00 | L 1,181,535.21 15,000.00 137,359.32 | L L 1,333,894.53
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