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12, Protección de Niños, Niñas v Adolescentes con Derechos Vulnerados

12.{D

01 protección de Niños, Niñas y Ejercicio
Adolescentes con Derechos Vulnerados Fiscal: 2021

Ilesarrollo e Inclusión Socialrc
correspondiente:

Introducción

Este lnforme presenta los resultado de producción sobre la actividades

desarrolladas por parte de las Oficinas Regionales de la DINAF, quienes se encargan

de ejecutar los diferentes lineamientos proporcionados por parte del Programa de

Protección de NNA con Derechos Vulnerados, para promover la Protección Integral y

la Garantía de los Derechos a niñas, niños y adolescentes, especialmente aquellos que

se encuentran en alto riego y/o quienes han sido vulnerados en sus derechos a través

del desarrollo e implementación de mecanismos y herramientas de protección, para la

eficacia y eficiencia del trabajo del equipo multidisciplinario.

El programa de Protección de Derechos ha definido un plan Operativo Anual, en

el cual se definen productos y resultados institucionales que tienen como propósito final

mejorar la calidad de vida de los NNA en situación de vulneración y sus familias. Desde

el Programa se da seguimiento al cumplimiento de los productos programados de

manera mensual y trimestral, además el Programa desarrolla grandes acciones que

contribuyen al logro de metas de los productos establecidos en ese plan Operativo.

Dado que, los datos estadísticos ayudan no solo a la medición, sino también a

conocer el contexto y la situación del país, permitiendo responder preguntas como:

¿Qué estri sucediendo? ¿Dónde está sucediendo? ¿Cómo está sucediendo? ¿A quiénes

estamos impactando? y que ayudan amedir el impacto del trabajo anivel institucional.

Como una institución garante de derechos de la Niñez y como parte de esa

institucionalidad que debe responder ante cualquier situación que amenace la
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integridad de los NNA y sus familias, los resultados encontrados nos permiten re

direccionar el accionar o verificar que el objetivo propuesto se está cumpliendo.

1. Incrementada la protección especial de los NNA en situación de vulneración

para el goce progresivo de sus derechos

2. NNA Atendidos bajo los procedimientos administrativos Institucionales para

su Protección.

3. Niños, niñas y adolescentes wlnerados en sus derechos con medidas de

protección aplicadas

4. Desarrolladas las acciones de seguimiento a NNA para asegurar la calidad de

la atención de las medidas de protección aplicadas.

5. NNA atendidos con insumos de primera necesidad durante problemáticas

emergentes y/o por cambios en el contexto de país.

6. Aplicados los procesos administrativos para la decla¡atoria de abandono de

Niños, niñas y Adolescentes §NA).
7. NNA protegidos y atendidos mediante servicios tercerizados con diferentes

instancias.

8. Convenio y/o conffatos suscritos con diferentes instancias para la protección y

atención de los NNA
9. Asistencia técnica para las instancias prestadoras de Servicios a los NNA

brindadas

10. Capacitadas Niñas y adolescentes en habilidades para la vida salud y sexual y

reproductiva por los módulos adolescentes del Proyecto Ciudad Mujer

11. Brindadas las Capacitaciones a Niñas y adolescentes en los módulos del

Proyecto Ciudad Mujer

\' 1)r'-
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RESULTADos DE LA pRocn¿,nn¿,cróN DE LAs MET¿,s rÍsrcns DEL MES DE MES ABRrL 2021
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l. NNA Atendidos bajo los procedimientos Institucionales para su producción

Durante el mes de abril se brindaron un total de 964 atenciones a 407 niños y 557 niñas.

En su mayoría las atenciones que más se brindaron durante este mes de abril fueron del

áreaLegal, siendo est¿s un total de 679 servicios; así como los servicios en Trabajo

Social con un total de79,los servicios Psicológicos con un total de 132 y otros servicios

que se brindaron como ser; acompañamientos, ayudas sociales, traslados,

recuperaciones u otras acciones que el personal de la DINAF ofrecen en las diferentes

Oficinas Regionales a nivel Nacional con un total de 61 atenciones.
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l.l. Número de NNA con expediente aperturado en el Mes de abril 2021

@

Número de NNA con
expediente aperturado

!.''...

ABRIT

Regional Atlántica 9 t1 20

Reg¡onal centro t4 8 22

Reg¡onal centro-
Or¡ente

ó t7
23

Regional Norte t4 ,¡ l7
Regional Occidente 5 5 10

Regional Sur 0 0 0

¡.1¿: a/.21..'.7.. 48 64 1L2
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12. Desglose de los servicios legales a traves de las seis Oficinas Regionales

de la DINAF
ñá@-.. d- S-ñi.a-t I--t-4G.
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13. Desglose del servicio Psicolégico que se brindó por parte de lasseis

Oficinas Regionales de la DINAF.

Regior.l
ocrider!t

f st¡dios Pskokígicos erplor¡iorios
f strdios Pskologicos e¡te¡düos
lmpleme¡t¡ció¡ del Pl¡¡ rer¡pé¡tko

No. lmplement¿.¡óo de ses¡ones de coñ5eieria

No, lnlome de S€guim¡ento P!¡coló8ico

Esndios Psicológicos erploralorios

Estrdios Pskoligkos e¡terdlos

§o. Irplererrecbr del Pl¡¡ leraÉrt¡(o
No. lmplerñent¿(ión de s€ri,ooes d€ (o¡!¿iería

No. lñlo.me de S,eguimiento P5¡(ológi(o

l-o. f st¡dios Pskokigkos erpLoratorios

f st¡dios Psicologi<os eíe¡d3os
l¡rpleme¡t¡cór del Pl¡r te¡apértico

No. ¡mplement¿cióñ de se5¡ori€s de conseie.ia

No. lnlorme de Seguim¡ento P9¡cológi.o

No, Estrdios Psicológicos erplorrtorios
fo. Est¡dios Psicok)gi(os erlerdidos
.\-o. I&pleñerleciir del Pl¡¡ ter¡pértko
No. lmplemeñla(ión de S€eiones de (oñseierí¿

No. lnforme de s€guimiento Psi(ol(ti@

Esndios Pskokigios erpbrrtorios
f strdios Pskoligicos elerdlos
lopleaert:cior del Pler ter:pértico

No. lmplementat¡ón de s€sioñe3 de.onsejeria
No. lnform€ de seguimiento Psicológi.o

No. f strdios Psicolockos erplor¡to¡ios
Esndios Pskokigicos elerdilos
h¡pleue¡t¡ciór d€l Plar terapártico

No. lmpleÍieñta(ió¡ de s€r¡ooes de con!€ier¡a

t¡o. lnrome de Segu¡tniento Ps¡cológi.o

@
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1.,1. Desglose del servicio de Trabajo Social que se brindó por parte de las
seis Oficioas Regionales de la DINAF.

Begion¡l
Atladk¿

Regk nal
(ent o-
Or¡ente

Seglon¡l
orte

Reg¡on¡l
oc(k €rÍe

No Reporre Soci:les
No. lnforme de lnvest¡g¿c¡ón 90<ial en 5¡tr¡á(¡ón de

l¡forme de lar estigeciór ¡ §\-{ e¡
No. lnlorme de Seguimiento Trab¿io So(ial

Repo¡¿ Socüles

lnforrn€ de lnvBtig¿(ió¡ social e¡ :itr¡ació¡ de
l\o. Ilfor¡e de l¡r'estigari<ir ¡ \l{.{ e¡

No. l¡forme de Segu¡miento Trab¿io So(¡el

No. lnforme de lnvelt¡g¿cióñ so<ialen situa.ión de

hforue de br.estfuaciór ¿ \\-{ e¡
lntorme de S€guimiento Trab¿jo So(i¿l

lio Reporte Socieles

llo. lnforme de lnvertit¡.ión soaiel en sitt¡ació,ri de
l\'o. hfone d¡ lrrestigacúr a l-l§-{. er

No. lnfofme de S€guiñiento Trabajo Soci¿l

Reporte So<iales
lnrorme de lnvestig¿(¡én 9o<ial en sitr¡á.¡óñ de
hforare de lrr,estig¡cii¡ ¡ \l§-{ er

No. lnrorme de Seguimiento frabáio So<ial

l§o Reporte So<ieles
No. lnrorme de lnvestiga(lón soc¡al eñ s¡tu¿cióñ de

l¡forme de l¡r'estig¿ció¡ ¡ §\-.{ e¡
No. lnforme de Seguimiento frab3jo !o<¡¿l
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1.5. Número de NNA Beneficiados en ¿cciones
humanitarias

Total l{úm€ro de ¡f[A EenefKaados en ¿cciones

\ituero de 5§.1 Beneliciados en :rcciores Niño Niña Iotál

\o. hfor¡¡e de

-dcomn¡i¡ mie¡to/Tr¡ sl¡do,/re

Reg¡onal Atl¿nt¡ca 0 0 0

Res¡onal Centro 2 2 1

o 0 0

Res¡onel Norte t 22 25

cupereciores

No. I¡formes de \]-.1
¡teadidos cor irsrnos de

primere recesid¡d d¡r¡lte
probleuátices emergertes ]-/o
por cambios er el corteto de

p¡is.

Regional Occident¿ 11 9 20

Res¡onal Sur I 5 t2
fotal 23 ,t 61

Regional Atlenti(¡ 0 0 0

Res¡onal centro 0 0 0

Regional €entro-Orient, 0 0 0

Rerion¿l f,orte 0 0 0

Reg¡of|al Occ¡dente 0 0 0

Regional Sur 0 0 0
Total 0 0 0

2' ¡8 61
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MEDTDAS DE PRorpcclóN

Estas atenciones brindadas a NNA con derechos vulnerados permiten aplicar
Medidas de protección para asegurar el cumplimiento y la restitución de los derechos
de cada NNA, en total en el mes de abril del 2021 se aplicaron 170 medidas de
protección de manera temporal o pennanente, de las cuales 82 fueron reintegros a

familia Nuclear y Extendida, garantizando así el derecho de cada NNA a crecer en un
núcleo familiar, 30 fueron ingresados a lnstituciones de Cuidado Alternativos; l NNA
a Familia de Protección Temporal; 9 NNA a Madre Solidaria y a Centros de Paso

fueron 32 NNA se les bridó como una medida preventiva; así como remisión a
programas comunitarios 0 NNA y se remitieron a otros servicios públicos 2 NNA.

Servicios que terceriza y ofrece la Institución: Madre Solidaria, Familia de Protección
Temporal,IRCAS's y Centros de Pasos.
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Proceso de Asistencia técnica para las instancias presfadoras de Servicios a los
NNA brindadas.

Durante el mes de abril las oficinas regionales y el Programa de Protección
desarrollaron de 31 talleres y capacitaciones a los actores vinculados en la protección
especial, debido a que el presupuesto del año todavía no se encontraba habilitado para
utilizar.

Se llevó a cabo lajomada de capacitación con CHI (equipo de protección de derechos,
línea 111, enlaces de oficinas regionales y enlace de coordinación de oficinas
regionales) y se realizaron 3 entrenamientos pnícticos a los equipos de las

deA Promesa Honduras y Plan de Gestión de Familia.

Por consiguiente, en los Módulos que se encuentran ubicados en las diferentes
ciudades; donde se encuentran los Programas de Ciudad Mujer, realizaron 20 talleres
para las adolescentes que se en temas reflejados en orientación sexual, habilidades para
la vida y conocimiento de si misma.

Oficinas Regionales

Atlántica 3 40 50 90

Centro o 0 o 0

Centro-Oriente o 0 o o

Norte 6 62 137 199

Occ¡dente 1 2 2 4

Sur 0 0 0 0

TatlereVCapacitaciones
brindad¡s en el Prognma de
Protección de Niñas, Niños y
Adoleeentes con Derechos

Vulnerados

Brindadas las
Capacitaciones a Niñas y

adolescentes en los
módulos del Proyecto

Ciudad Mujer

10 83 115 198

l'rr'gr¿m, tlr¡ I'rrrtcrrir,n rlt \iñ¡.. \iñ,,. r

.\rlolr.ct¡tt. r¡rn J)rr(-!h,r. \ ul¡trarl,,.
Familia de Protección

Ternooral
3 9 ll

Línea de Emergencia

lll I 3 t7 20

Programa de Protección 0 0 0 0

1 5 26 3l

CM La Ceiba 2 0 25 25

CM Choloma 1 0 8 8

CM SPS 3 0 46 46

CM Kennedv 7 0 Lzt t2t
CM Jut¡caloa 6 o 7t 73

_190273
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Acciones Varias
1. Reuniones del Equipo del Programa de Protección de NNA con Derechos
Vulnerados

1.1. Reunión con la consultoría de Propuesta de reforma al código de la niñez
1.2. Reunión con mancomunidad de COLOSUCA para afinar el proyecto del centro de

cuidado diurno

1.3. Reunión de trabajo sobre pilotaje de la nueva arquitectura de las Oficinas Regionales
1.4. Reunión con cEAD para Socializar la medida de protección en Familia
1.5. Reunión para presentar el manual de marca de Familias de Protección temporal
1.6. Reunión de trabajo con el equipo de Familias de Protección Temporal para la

construcción del proceso de reintegro de NNA.
1.7. Reunión con Asociación Transición Honduras sobre el seguimiento del taller "Vidas en

limbo"
1.8. Reunión de trabajo con Misión identidad y Oficina Regional Centro para seguimiento

de acuerdos entre instituciones

1.9. Reunión evaluación para ver los resultados de vida en Limbo con Transición Honduras

1.10. Redacción y entrega de la propuesta de plan de capacitación continua y
prioridades para Misión Identidad

1.11. Reunión de discusión de documentos visuales para Captación de familias
1.12. Coordinar y desarrollar reunión de idoneidad con equipo técnico de la Regional

Centro Oriente
1.13. Reunión con UPEG para leer el Informe Final
1.14. Reunión con políticas públicas para la construcción de la opinión técnica del centro

de cuidado diurno de COLOSUCA
1.15. Reunión con coordinación de oficinas regionales para seguimiento de una

arquitectura de la oficina Regional norte
1.16. Reunión de trabajo equipo protección para planificar gira FPT Norte-Occidente
1.I7. Reunión para explicar el uso de la matriz de producción al personal de la Oficina

Regional Centro-Oriente.
1.18. Reunión con Red Viva, Protección de derechos y Coordinación de Programas

técnicos
1.19. Reunión de comité administrativo de Familias de Protección Temporal
1.20. Continuación de proceso de entrevistas para contratación del técnico regional de la

Oficina Regional Norte y la Oficina Regional de Occidente
1.21. Reunión con Oficina Regional Occidente para la revisión de matriz de NNA en

acogimiento familiar
l-22- Reunión con Coordinación de Oficinas Regionales para la revisión de la matriz de

NNA en abandono.
1.23. Reunión con UNICEF para socializar los avances previos al lanzamiento de la línea

111
1.24. Reunión con Unidad de Comunicaciones para lanzamiento de la línea I I I
1.25. Reunión con Coordinación de Programas técnicos para presentar la propuesta del

perfil de proyecto enviado por Red Viva para el programa de Protección.

.r * r.
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l-26. Reunión con Red Viva para evacuar las consultas generadas por la coordinación de
programas técnicos

1.27. Reunión con AME, para iniciar proceso de inducción a Personal Nuevo FPT,

1.28. Reunión de trabajo con Coordinación de Oficinas Regionales y Coordinación
Nacional de Trabajo social para organizar proceso de fortalecimiento con Oficinas
Regionales

2. Documentos en desarrollo por parte del equipo

2.1. Elaboración de Protocolo de atención, Elaboración de fichas técnicas, Elaboración de
glosario, bibliografia, introducción, tabla de contenido

2.2. Colaboración al equipo del programa de protección de derechos en atención a personal
de otras áteas, recepción de productos de proveeduría para enviar a Oficinas Regionales

2.3. Colaboración en la recepción de denuncia y remitidas a la Oficina Regional Centro
Oriente enviadas por el MAIE del MP

2.4. Revisión de la presentación de socializaciónde la línea 1l I
2.5. Elaboración de agenda para la socialización de la línea I l1 a desarrollarse con las 6

Oficinas Regionales
2.6. Revisión de la propuesta de Capacitación al personal de la línea 111

2.7. Revisión de avances del documento de guía de atención a llamadas de emergencia de
línea I l1

2.8. Revisión de plan de gestión de familias de Family Life Missions y nota conceptual
2.9. E¡vío de informes de seguimiento y mensuales a oficiales jurídicos
2.10. Redacción y entrega final aportes a la propuesta del Proyecto de antenas de Protección.
2.11. Revisión de plan de gestión de familias de ACIFEA
2.12. Coordinación de revisión de Medida del niño Diego Josué Ariano Oficial Jurídico
2.13. Proceso de entrevistas para contratación del técnico regional de la Oficina

Regional Norte y la Oficina Regional de Occidente

2.I4. Revisión y construcción de guía de atención a llamadas de emergencia en la
Iínea 111, dirigido para el personal de la línea (El documento se ha dividido entre las
integrantes del equipo de la línea de la siguiente manera: Elaboración de Marco teórico,

2.15. Socialización del proceso de certificación de ONG con Aldeas lnfantiles SOS, Choluteca
2.16. Realiza¡ gestiones adminisüativas para el evento de lanzamiento de la línea 111
2.17. Socialización a Oficinas Regionales de la línea 111
2.18. Elaboración de nota de prensa para el lanzamiento de la línea l l l
2.19. Coordinaciones para proceso de capacitación al personal de la línea 111
2.20. Coordinación para reunión con personal del 9l I
2.21. Visita a Siguatepeque para evaluación Social como apoyo a la Regional Centro
2.22. Visita a San José de las Moras Comayagua para evaluación Social como apoyo a la

Regional Centro
2.23. Elaboración de ayuda memoria de reunión sostenida el miércoles 14 de abril con la

Asociación Jóvenes para Honduras
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2.26. Elaboración de Reporte de Digitalización en la Plataforma
SISMO

2.27. Ejecución y seguimiento al registro de las Matrices de producción por parte de las

Oficinas Regionales
2.28. Elaboración PACC con Fondos por Cooperación externa
2.29- Elaboración de TDR para licitación de alimentos con fondos UNICEF
2.3O. Acompañamiento a ORCO en capacitación con NPH
2.3I. Entrega de insumos alimenticios a coordinación de Oficinas Regionales

2.32. Pilotaje de llamadas con CONATEL
2.33. Coordinación para capacitaciones con el I l1
2.34. Organización de material publicitario de la línea 1l I para Oficinas Regionales

2.35. Reunión con PGR para revisión de hojas de vida del comité de apoyo en el caso de

Martha Zaire.
2.36. Entrenamiento sobre ruta de atención y subsistema de protección especial a las

técnicas contratadas para las regionales de occidente y norte

2.37. Evaluaciones sociales de apoyo a la Regional a San José de las Moras Comayagua

2.38. Evaluaciones sociales de apoyo a la Regional a Siguatepeque y Traslado del niño a

Jesús De Otoro
2.39. Evaluación Social a Comayagua
2.40. Audiencia de Lucy Aguilar con la Familia Moddy
2.41. Audiencia para revisión de Medidas de la Niña Mia Valentina Domínguez
2.42. Elaboración de informe de evaluación social de una familia como apoyo a la ORC

2.43. Proceso de Inducción Personal Nuevo de FPT, en el tema garantía de derechos de

la niñez, desarrollando la siguiente temática: Sistema Integral de Garantias de Derechos

de los NNA, Subsistema de Protección de NNA con derechos Vulnerados, Ruta de

atención de NNA con derechos Vulnerados
2.44. Proceso de inducción del PFPT taller de sensibilización, Familias de Protección de

Temporal, Proceso de acreditación de FPT y sus herramientas de investigación, Proceso

de asignación de NNA; ruta interna y externa con sus herramientas, Presentación de

experiencia de gestión y evaluación de familias para FPT, Proceso de monitoreo,

seguimiento y evaluación de NNA; ruta interna y sus herramientas

2.45. Proceso de asignación y colocación NNA con sus herramientas, y proceso de

monitoreo y seguimiento con sus herramientas, intercambio de experiencia del plan de

gestión de reclutamiento
2.46. Acompañamiento a ACIFEA para socializaciín de FPT con pastores CEAD
2.47. Revisión de medida de protección del niño Diego Josué Ariano Lozano.

2.48. Proceso de entrenamiento en herramientas de evaluación de familias/ área social

del PFPT al personal de la Promesa Honduras
2.49. Revisión de medida de protección de la niña Cristell Betsabé Alva¡ado
2.50. Revisión de reportes de monitoreo de los NNA Carlos Veliízquez y Santiago

Alvarado.
2.51. acompañar a la ONG LA Promesa Honduras en socializar FPT a iglesias

I
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