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l. INTRODUCCION

El presente Informe muestra la Ejecucidén Financiera y los resultados de produccion finales e
intermedios de la gestion de la Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF) obtenidos en
el Ejercicio Fiscal 2020.

El andlisis comparativo de la ejecucion financiera se fundamenta en las cifras del presupuesto
aprobado inicial, vigente y devengado/ejecutado, generado por el Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAFI-GES), el uso de los recursos asignados, alineados a los
resultados institucionales programados, modificados y acumulados de enero a diciembre,
contemplados en el Plan Operativo Anual 2020y a los Objetivos del Plan Estratégico institucional
de mediano plazo, con el fin de dar cumplimiento a la obligacién legal de rendicién de cuentas.

También se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 45 y 46 de la Ley Orgénica del
Presupuesto aprobada mediante Decreto Legislativo No.83-2004; en el Capitulo Il “Seguimiento
y Evaluacidon Presupuestaria”, en el Acuerdo Ejecutivo No.1341, que aprueba las Normas
Técnicas del Subsistema de Presupuesto, publicado el 12 de febrero del 2009 en el Diario Oficial
La Gaceta, y en el Articulo 14 del Decreto Legislativo No. 223-2012 aprobado por el Congreso
Nacional de la Republica, Capitulo IV “Normas Generales de la Ejecucién Presupuestaria” y lo
establecido en los articulos No.5,6,7 y 8 de las Disposiciones Generales de Presupuesto para el
ejercicio fiscal 2020, aprobadas mediante decreto 171-2019 del 31 de diciembre del 2019 y
publicadas en el Diario Oficial la Gaceta No.35,137.

Para dar cumplimiento a lo anterior se crea la DINAF mediante Decreto Ejecutivo No. PCM-27-
2014 del 4 de junio del mismo ano y publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 6 de Junio del
2014, como un ente desconcentrado, adscrito a la Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social; con
independencia técnica, funcional y administrativa para el mejor cumplimiento de sus fines, y
objetivos institucionales de: 1) Rectorar, formular, gestionar, coordinar y supervisar la
implementacién de las Politicas Nacionales y normativa de nifiez, adolescencia y familia; 2)
Fortalecer las capacidades del Estado para promover, articular, desarrollar y monitorear los
planes, programas, y servicios publicos y privados para la atencion de la nifiez, adolescencia y
familia en sus diferentes ciclos y espacios de vida; 3)Promover a nivel nacional la
corresponsabilidad y la participacidon social, en la promocién, defensa y proteccién de los
derechos de la nifiez, adolescencia y familia y 4) Los demas que sean compatibles con los
anteriores; asume la Mision de “Trabajar por el bienestar, desarrollo y la proteccién integral de
los derechos de la nifiez, adolescencia y familia en Honduras”; con la creacion de un Sistema
Nacional de Proteccion, Promocion Integral de los Derechos de la Nifiez, coordinado y articulado
con todos los sectores publicos y privados, inclusivo, oportuno, eficiente y de cobertura nacional;
desarrollado en forma transparente, con la amplia participacién de la comunidad, la familia y la
nifiez hondurefia, en el marco de la Constitucidn de la Republica. Siendo su funcion principal la
proteccién de los derechos de la nifiez y la plena integracion de la familia en el marco de lo
dispuesto por la Constitucidn de la Republica, Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, Cédigo de
Familia, Convencidn sobre los Derechos del Nifio y demds convenciones que sobre esta materia
el Estado suscriba o ha suscrito; da a conocer los resultados obtenidos en el afio 2020.

Pagina 5 de 93



Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

I.RESUMEN LOGROS INSTITUCIONALES
A. EJECUCION FINANCIERA ANUAL

Para el ejercicio )
fiscal 2020 se aprobo Presupuesto APROBADO, VIGENTE , EJECUTADO EJERCICIO FISCAL 2020
inicialmente un
presupuesto de e 14z.0 IREG T
fondos nacionales de 1400
L.143.0 millones, en g e
el cuarto trimestre E
se incorporaron E Ll =
fondos externos no -E 200 ]
reembolsables por 5 35'|”‘
un monto de L.7.2 % 00
millones, para un " ap
presupuesto  total oo .
vigente de L.150.2 ‘ %
millones, producto o0 APROBADO VIGENTE EJECUTADO PORCENTAIE
de la regularizacion = NACIONALES 143.0 1279 85.1%
del gasto de fondos § EHTERNGS e 2 S

m TOTAL 1430 150.2 135.1 89.9%
de UNICEF, en apoyo

al cumplimiento de los resultados de produccién de los seis (6) Programas oficiales con que cuenta
la estructura programatica de la DINAF en el Sistema SIAFIGES de la Secretaria de Finanzas .

Alcanzando ejecutar al mes de diciembre 2020 un monto total de L.135.1 millones que representan
un 89.9% del presupuesto total vigente y distribuidos asi: fondos nacionales L.127.9 millones

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE,EJECUTADO,RETENIDO Y DISPONIBLE EIERCICIO FISCAL 2020
(En Millones de Lempiras)
PROGRAMAS VIGENTE EIECUTADO [ReTENIDO DISPONIBLE PORCENTAJE
ANUAL RETEHL | spo.-
2EFIN NIELE

NACIONAL [EXTERND | TOTAL NACIONAL EXTERNO TOTAL [VNIOVYN nAcIONAL EXTERNO| TOTAL | Slec!

1 | ACTIVIDADES CENTRALES 388 425 11 435 374 11] 384 2.3 27| 0.03 2.8| 20.6%| 1.5%| 1.8%| 3.4%
FOLITICAS PUBLICAS ¥

11 | FROGRAMAS MUNICIPALES EN 36 37 02 3.9 2.8 0.2 3.1 0.7 0.2] 0.80 10| 2.0%| 0.4%| 0.1%| 0.6%
MATERIA DE NIRIEZ
PROTECCION A NINOS, NIFIAS ¥

12 | ADOLESCENTES CON DERECHOS | 883 248 12 60| 7338 12| 80.0 3.5 24| 0.00 2.5| 53.3%| 2.3%| 1.6%| 3.9%
VULNERADOS

13 | CONSOLIDACION FAMILIAR 54 5.1 - 5.1 4.0 4.0 0.8 0.2 - 0.2 2.7%| 0.6%| 0.2%| 0.7%|

14 | JUSTICIA PENAL ESPECIAL 38 38 - 3.9 3.0 3.0 0.8 0.1 - 0.1| 2.0%| 0.6%| 0.0%[ 0.6%
MIGRACION Y RESTITUCION

15 | INTERNACIONAL DE NIfiOS, sl 31 47 7.3 13 4.7 6.5 1.0 0.3| 0.08 04| 4.4%| 0.6%| 0.2%| 0.9%
NIFLAS ¥ ADOLESCENTES

TOTALDINAF2020 1430 1430 72 1502 1279 72 1351 BB 60 09 69 89.9% 6.1% 4.0% 10.1%

(85.1%) y L. 7.2 millones(4.8%) de donacion del fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), mismos que fueron ejecutados a través de los programas 01 Actividades Centrales, 11
Politicas Publicas y Programas Municipales en Materia de Nifiez, 12 Proteccion de Nifios, Nifias y
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Adolescentes con Derechos vulnerados; 13 Consolidacién Familiar, 14 Justicia Penal Especial y 15
Migracién y Sustraccidon Internacional de Nifios, Nifias y Adolescentes, quedando un monto no
ejecutado de L.15.1 millones (10.1%) de los cuales L.9.1 millones (6.1%) corresponden a fondos
retenido por las SEFIN y comprometidos no pagados en el ejercicio fiscal 2020 y L.6.9 millones
(4.0%) disponibles o no ejecutados por la institucién.

El monto no ejecutado se distribuye por grandes objetos del gasto asi: le corresponden al objeto

del gasto 100 Servicios de PRESUPUESTO NO EIECUTADO EJERCICIO FISCAL 2020
Personal L.5.8 millones de los ; NO EIECUTADO PORCENTAE  [¢o NO EIECUTADO
Objeto - ;
A i Descripcion TOTAL di Programas
cuales estan comprometidos | esw e T o I e | 00|
L.1.0 millones y Disponibles _ T et =
L.4.7 m”lones OCUpa n_do 100 f’:rr:::: ce 58 1.0 47 0.7% 3,1%| 3.8% | 1 [ACTIVIDADES CENTRALES 23 27 | 51
H _ - POLITICAS PUBLICAS Y
primer lugar por el otorga so |TPNSHEENGES Y|y | aa | 1o | usw| 0| 203 | [rrocsmmsnuncens | 07 | 02 [ 09
miento de licencias en el afio Donscones o Y2
. e FROTECCIGN A NIFOS, NIfias
2020; objeto 500 | m ii::;:i::o 29 | 27 |02 | 18 0% 1.9% | 12 [vsporescamescon 15 | 24 | 59
- . DERECHOS VULNERADOS
Transferencias y Donaciones Nateresy
un total de L.3.2 millones 300 - 3.0 28 0.2 1.9% 0.1%| 2.0% | 12 |cONSOLIDACION FAMILIAR 0.8 02 | 11
distribuidos en L.2.3 millones ; il e L £
) 3 BlerTES_ 03 02 0% | oo0% |o2% Mmménvnmmgm
no pagadOS debido a que la Capitalizables 15 | INTERNACIONALDENIRGS, 1.0 03 | 13
NINAS Y ADOLESCENTES
TGR no pudo desembolsar el
P TOTALOBJETOSDELGASTO | 151 [ 91 | 6.0 [ 6.1% | 40% [10.1%| ToTALPROGRAMAS | 81 | 69 |151

total de los fondos solicitados
para este rubro, tercer lugar Servicios No Personales un total de L.2.9 millones de los cuales L.2.7
estan retenidos no pagados y L.0.2 no gastados; el objeto del gasto 300 Materiales y Suministros
L.3.0 millones desglosados en L.2.8 no pagados y 0.2 millones sin ejecutar, el ultimo lugar lo tiene
el objeto 400 Bienes Capitalizables con L.0.3 millones comprometidos no pagados. En el mismo
cuadro con igual monto, se refleja lo no ejecutado a nivel de los seis programas institucionales
vigentes que representa un 10.1% anual y desglosado en 6.1% Comprometido no pagado y 4.0%
disponible.

PRESUPUESTO WIGENTE, EJECUTA DD, COMPROMETID:O % DNSPOMNMIBLE PFPOR OBJETOS DEL GASTOY
EJERCICIO FISCAL 2020
L& r
L1540.
L1300 v [IS5.T
L1300y
w
E
oL | 1000
E L84.7
o LB0.O S5
]
=
=
= L e
E L48.2
- Las5.0
L300
L20 e E3HE5
L7.6 L&.6
L3.6 LO.03
L- | _ .- | ™ ||
1 e Sy 2o SO0 e TOTAL
m Presupuesto vigente LBa. 7 L4B. 2 L1O.5 LE&.& Lo .S L1502
m Ejecutado L¥B. 9 La5.0 LY. & L3 & Lo OS5 L1351
Com prometicdo L1 L2 5 L2 L2858 Lo 2 L9.1
m Disponible La. 7 L1 LD 2 L2 LD Oy L& O
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B. RESUMEN DE EJECUCION RESULTADOS DE PRODUCCION ANUAL 2020 POR UNIDAD DE MEDIDA

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Gestién Institucional Trimestral y Acumulado Ejercicio Fiscal 2020
Resultados de Produccién
DIFERENCIA ANUAL
Cantidad o Porcantaje Cantidad & Cantidad & o) Cantidad &
et Zde. Trim T o
AssowuTa PomcenTUAL
Cantidad o Cantidad o
. NIOAD OF MEDIDA o o8 Porcantate | Porcantess
| Modit. anual owcenemcin e | eEcuta po | pirEmeNcia AnuAL ncummitn o |owerscn anuad
axr (scaa) em [SSEEC ] vine | wontnaon vie |INEER ot Acumis o
e a0 woassson el sl PR ) (e e s sesmGu oARA | e rana
SOBREEIE-CUTADD 15CGG) RESULTADOS MODIFCA DO
339 BENEFICIARIO FINAL 32,230 | 20,781 | 8,595 | 8,405 | 8,570 | 4,043 | 8,600 | 4,848 |8,565|5,951|23,247 | -8,983 | 22,893 | 2,112 | 72.1% | -27.9% | 110.2% | 10.2%
1062 ATENCION INTERMEDIO
motnorscrunaria | ermame. | 93,000 | 40,937 | 23,250 |15,991| 23,250 | 9,456 | 23,250 | 8,643 |#wmun | #uuns | 46,493 | 46,507 | 35,083 | -5,854 | 50.0% | -50.0% | 85.7% | -14.3%
991 AcTA ombame | 4012 | 1,506 | 1,002 | 520 | 1,004 | 326 | 1,004 | 318 |1,002| 382 | 1,546 | -2,466 | 1,546 40 38.5% | -61.5% | 102.7% | 2.7%
INTERMEDIO
8 AUDIENCIA PRIMARIO 300 90 43 60 81 [0 74 60 68 266 -34 88.7% -11.3%
INTERMEDIO
77 PUBLICACION iAo 28 7 - 7 o 7 10 7 32 az 1a 150.0% | 50.0%
s porcenTae | INTERMERIO | 1009 | 100.0 o 250 | 25.0 | 25.0 | 25% 0% | 25% | 0% | so% | -s0% 50.0% | -50.0%
500 SOLICITUD tuMbamO 400 134 100 50 100 14 100 31 100 | 47 142 -258 142 8 35.5% | -64.5% | 106.0% | 6.0%
INTERMEDIO
467 PLANDEAccION | TERRERN 25 a a 8 8 8 16 5 0 28 3 112.0% | 12.0%
INTERMEDIO
449 moNITOREG | [NTERMEDID 37 9 9 9 9 10 10 9 9 37 o 100.0% | 0.0%
395 EXPEDIENTE e | 7500 | 10,000 | 1,875 | 5,706 | 1,875 | 3,251 | 1,875 | 3,288 |1,875|3,292| 15,537 | 8,037 | 15,537 | 5,537 |[207.2% | 107.2% | 155.4% | 55.4%
INTERMEDIO
39 EVENTO SECUNDARIO 1 = o] = o o] o] 1 (o] o -1 0.0% -100.0%
365 CONSEIO FINAL 62 13 13 17 17 18 26 14 6 62 - 100.0% | 0.0%
356 CENTRO DE INTERMEDIO
TOTAL RESULTADGS Eneon o 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 - 100.0% | 0.0%
EJERCICIO FISCAL 2020 INTERMEDIO
32 pocumento | HTERHECTO 2 o o 0 o 0 0 2 2 2 - 100.0% | 0.0%
INTERMEDIO
264 PLAN e 20 10 o 1 1 1 20 0 20 8 8 -12 8 -2 40.0% | -60.0% | 80.0% | -20.0%
INTERMEDIO
26 cONVENIO PRIMARIO 81 80 o 0 o 81 80 81 80 80 -1 98.8% | -1.2%
166 PROCESO it 60 30 15 13 15 3 15 2 15 0 18 -42 18 -12 30.0% | -70.0% | 60.0% | -40.0%
- INTERMEDIO
153 REGLAMENTO SECUNDARIO il o o = o o o 1 1 1 - 100.0% 0.0%
149 INFORME o oame 3,296 1,004 794 929 794 204 854 338 854 | 321 | o862 | -2,334 9260 -a4 29.2% | -70.8% | 95.6% | -4.4%
1081 INFORME INTERMEDIO
e e 100 25 30 25 22 25 60 25 29 141 a1 141.0% | 41.0%
1039 TALLER DE INTERMEDIO
v e 16 7 2 1 3 1 s 0 4 7 ° 7 3 -a 56.3% | -43.8% | 42.9% | -57.1%
1039 TALLERES DE INTERMEDIO
AP AGTACION e 397 130 9z 91 112 61 106 201 87 | 128 | as1 84 252 122 | 121.2% | 21.2% | 193.8% | 93.8%
1035 DOCUMENTO INTERMEDIO
SISTEMATIZACION SECUNDARIO 1 o o o o o o 1 1 1 o 100.0% | 0.0%
INTERMEDIO
1009 CAPACITACION | b b0 12 6 o] o a4 o 4 o] 2 =) 3 -9 3 -3 25.0% -75.0% 50.0% | -50.0%
1005 INFORME DE INTERMEDIO
TNvES TN e 70 24 15 2 20 15 20 15 15 a6 78 8 78 54 111.4% | 11.4% | 325.0% | 225.0%
Nota: Agrupados los resultados de produccién de los cinco programas por unidad de medida la diferencia absoluta y porcentual es calculada con los datos cargados al SIAFIGES de la Secretaria de Finanzans, porque nunca dio respuesta a la solicitud de modificaciones a los resultados institucionales que se hizo a través del | oficio
No.904-2020; en la plataforma de Gestién para Resultados sile dieron visto bueno al oficio 958-2020, realizando los programas los cambios, pero al comparar las dos plataformas oficiales veran que hay di ias entre ambas [ SIAFIGES y GXR).
Fuente Elaborado por a Unided de Planificacktn y Scguimiento de la gestidn en base a cifras SIAFL « Informes claborados por cada jefatura de progroma.
13 de Febrera del 2021
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El cuadro de la pdgina no.7 nos muestra el resumen de los resultados de produccién institucional
agrupados por unidad de medida de acuerdo a lo planificado y ejecutado por los cinco programas con
resultados de produccion vigentes en el ejercicio fiscal 2020, dandonos una sumatoria de 25 productos
de los 44 planificados entre finales, intermedios primarios y secundarios que muestran una ejecucion
fisica promedio de 82.3% y no ejecutado de menos -17.7%, respecto a los datos cargados a la
plataforma informatica del SIAFIGES/SEFIN en sus mddulos de planificacion y evaluacion trimestral, la
cual consideramos una muy buena ejecucién a pesar de las medidas adoptadas por el Gobierno de la
Republica en la suspension de algunas garantias constitucionales para prevenir el contagio por la
Pandemia del COVID-19 y los dos desastres naturales; afectando el desarrollo de las actividades como
ser talleres presenciales, visitas de campo, monitoreo de IRCAS y CPAI, procesos de reintegracion,
investigacion, audiencias se vieron afectados en su cumplimiento, asi como el proceso de las
declaratorias de abandono para restitucién del derecho de los nifios, nifias y adolescentes a crecer en
una familia idénea. Comparada esta ejecucidn fisica con la financiera que alcanzo un porcentaje de un
89.1% se considera aceptable y dentro del grado de eficiencia y efectividad a pesar de las
restricciones y limitaciones presupuestarias.

SIAFIGES: RESULTADOS DE PRODUCCION FINAL, INTERMEDIA PRIMARIA Y SECUNDARIA EIERCICIO FISCAL 2020
100,000
o
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70,000
80,000
50,000
20000
3,000
20,000
10,000 I
' - 139 1005 1062
1 15 i LSO WORMECE T L M COMRO N ATERC KON
BNEFCARO EOEDENTE  Tp''> CAPKCI  INVESTIGACH PUBLICACION 0 DEATENCON COMVENID  MULTISCRU
B TACKOM K HARIA
o PROGRAMADD 210 7500 100 £ i i} B2 12 Bl 93 000
m EXECUTADO 1347 15537 11 & 7 3 8 2 ) e
PORCENTAE  Ta1% 207.2% 1410% 1213% 1114% 100.0% 100.0% 100.0% s 5.0%
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PROGRAMACION DE RESULTADOS DE PRODUCCION POR PROGRAMAS VIGENTES

De la agrupacién de los veinticinco productos (25/44) por unidad de medida seis productos superaron
el 100% y son Expedientes 15,537(207.2%), Publicaciones 42(150.0%),Informe Técnico 141
(141.0%),Talleres de Capacitacion 481 (121.2%),Planes de Accion 28 (112.0%) e Informes de
Investigacion 78 (111.4%); con 100% también seis productos asi: Monitoreos 37, Consejos Municipales
de Garantia de Derechos de la Nifiez 62, Centros de Atencidon de Paso 12, Documentos 2 de Inversion
Publica en Nifiez y Seguimiento a las recomendaciones dadas por la Comisién de Derechos de la Nifez
al Gobierno de Honduras, Un (1) el Reglamento de la Ley de Adopciones y el Documento de
Sistematizacién de Experiencias del Programa 15; los que no alcanzaron el cien por ciento de ejecucién
anual estan los Convenios con 80 (98.8%), Audiencias de Representacion Legal a los Adolescentes
infractores de la Penal que no cuentas con Madre, Padre o tutor 266 (88.7%), Beneficiarios con 23,247
(72.1%), con porcentaje menor de 70% son 10 productos de los cuales Taller de socializaciéon 9 con
56.3%, Atenciones Multidisciplinarias con 46,493 (50%), Porcentaje de Implementacién del observatorio
de Derechos de la Nifiez 50.0%, Plan 8 (40.0%), Actas de Vulneracién de Derechos 1,546 (38.5%),
Solicitudes 142 (35.5%), Procesos de Adopcién 18 (30.0%) ,Informes 962 (29.2%), Capacitaciéon 3
(25.0%) y0.0% en el Evento que no se pudo desarrollar porque era presencial con participacion nacional
e internacional.

La DINAF en su actual estructura programatica, cuenta con seis programas institucionales, de los cuales
uno es de Actividades Centrales que no tiene resultados de produccién y cinco con resultados de
produccién, los cuales programaron para el ejercicio fiscal 2020 cuarenta cuatro productos de los cuales
cinco (5) son finales. Siete(7) Intermedios Primarios y treinta dos (32) Intermedios Secundarios y
distribuidos asi: el Programa 11 Politicas Publicas y Programas Municipales en Materia de Nifiez,
programd para el afio 2020, monitorear y dar asistencia técnica a sesenta y dos (62) Consejos
Municipales operando bajo los lineamientos del Sistema Integral de Garantia de Derechos (SIGADENAH),
impartir cuarenta y cuatro (44) Talleres de capacidades en materia de proteccion de derechos de la nifiez
a nivel de los Consejos Municipales de Garantia de Derechos de Nifiez y Adolescencia, Monitorear los
treinta y siete (37) Consejos Municipales instalados bajo los criterios del SIGADENAH, elaboracion de
dos (2) Documentos de evidencia en la garantia de derechos de la nifiez y adolescencia, diez (10) talleres
de socializacién de la Politica Nacional de derechos de la nifiez y adolescencia en Honduras, 100
Porciento de promocidn de la implementacion del disefio del Observatorio de Derechos de la Nifiez,
con el propdsito de contar con estadisticas de Municipios empoderados en proteccion de derechos para
la poblacién menor de 18 afios, dar asistencia técnica para la elaboracién de veinte cinco (25) Planes de
Accidn a los Consejos Municipales trabajando bajo los criterios del SIGADENAH, (1) Reunién Ordinaria
del Consejo Directivo del Instituto Interamericano del Nifio, Nifia y Adolescente de la Organizacidn de
Estados Americanos (IIN-OEA). Programa 12 Proteccidn de niiios, nifias y adolescentes con Derechos
Vulnerados, programando para el afio brindar veinticuatro mil (24,000) Atenciones a seis mil setecientos
(6,770) Beneficiarios con derechos vulnerados; emisién de cuatro mil (4000) Actas de audiencias
resolutivas por expediente aperturado de nifias y nifios con derechos vulnerados, tres mil (3000)
Informe de NNA con medidas de proteccidon aplicadas, trecientos veinte seis (326) Talleres de
capacitacién, siete mil quinientos (7500) Expedientes ingresados en los sistemas informaticas de las
atenciones multidisciplinarias brindadas y de los NNA institucionalizados, ochenta (80) Convenios y/o
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Contratos de servicios de atencién a la nifiez bajo la tutela del Estado, tercerizados con diferentes
organizaciones, que brindan servicios de atencion al 100% de nifios y nifias que pasan a este status,
veinte 20 Planes de mejora a organizaciones que prestan servicios de atencién a los Nifias Nifios y
adolescentes con derechos vulnerados, cien (100) Informes técnicos de monitoreo a la ONG,
sostenimiento de doce 12 Centros de paso y/o hogares de proteccién temporal a nivel nacional que
protegen a los nifios durante un minimo de 72 horas o mds mientras dura el proceso de investigacion
de lamedida de proteccion a aplicar, setenta (70) Informes de investigacion para emision de declaratoria
de abandono, veintiocho (28) Publicaciones de NNA en situacidon de abandono por medios radiales y
escritos, nueve mil (9000) Atenciones a cinco mil (5000) Beneficiarias nifias y adolescentes embarazadas
en el médulo de atencion a adolescentes Ciudad Mujer. Programa 13 Consolidacidn Familiar: sesenta
(60) Beneficiarios para restituir el derecho a crecer en familias idéneas de nifios y nifias dados en
adopcidn, asi mismo sesenta (60) Procesos por Ley para la asignacion de NNA en estado de
adoptabilidad;, doce (12) Actas de Comité Asignacion de NNA en estado de adoptabilidad a familias
certificadas, doscientos ochenta (280) Informes post-adopcidon de Nifios, Nifias y Adolescentes
adoptados, doce 12 Capacitaciones para la poblacion en general sobre el rol de la familia como espacio
protector primario, para el desarrollo de los NNA; El Programa 14 Justicia Penal con cuatrocientos (400)
Beneficiarios, desglosados en trecientos (300) Audiencias de las representaciones legales a los
adolescentes en conflicto con la ley penal a falta de sus madres, padres o tutores, cien (100) Reintegros
a su entorno familiar y comunitario de los adolescentes, vinculados y no vinculados a procesos legales,
cuatro (4) Informes de supervision y monitoreo a complejos pedagdgicos, seis (6) Talleres de
socializacion de la Guia de Monitoreo y supervisién a los Complejos Pedagdgicos para Adolescentes
Infractores (CPAIl). EI Programa 15 Migracion y Restitucion Internacional de Nifos, Nifias vy
Adolescentes, tiene una programacion anual de sesenta mil (60,000) Atenciones multidisciplinarias a
veinte mil (20,000) Beneficiarios, migrantes retornados y nucleos familiares asi como nifos, nifias y
adolescentes extranjeros en situacion irregular en el pais y hondurefios en otros paises en igual
condicidn previendo un incremento en las deportaciones por la politicas migratorias a implementadas
por el gobierno de los Estados Unidos, México, Guatemala y Honduras. Diez (10) Capacitaciones a los
Consejos Municipales de Garantia de Derechos que operan bajo lo lineamiento del SIGADENAH, sobre
la metodologia de reintegracion de nifiez migrante. Elaboracién de un (1) Documento de
sistematizacion de experiencia de la aplicacién de la metodologia de reintegracidn a nifiez migrante y
sus familias, Diecisiete 17 Capacitaciones a los Docentes de Centros Educativos priorizados en los
riesgos de la migracion irregular, suscripcion de un 1 Convenio y/o Contrato de servicios tercerizados
de atencién a nifas, nifios y adolescentes migrantes retornados, 12 Informes de monitoreo y
seguimiento a las ONG con convenios y/o contratos suscritos y 400 Tramites de solicitudes en el marco
de los convenios internacionales de la Haya.

Del Programa 1 Actividades Centrales alcanzo ejecutar el 97.1 % en recursos humanos, que equivale a
332 plazas ocupadas de las cuales 148 son por acuerdo y ciento ochenta y cuatro (184) empleados por
la modalidad de contrato con fondos nacionales, tercerizacion de Servicios con Plan Internacional y con
fondos de donacién UNICEF, World Visién y Asociacion Manos Extendidas (Ame); personal que
contribuyo al logro de los resultados de produccion institucionales a nivel nacional.
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De los cuarenta y cuatro resultados de produccién entre cinco finales, siete Intermedios primarios y
treinta y dos intermedios secundarios programados por los cinco programas institucionales
sobrepasaron el 100% seis productos, Expedientes ingresados a los sistemas informaticos
institucionales SISMO y Primero los nifios con un 207.2 % quince mil quinientos treinta y siete (15,537)
cuarenta y dos (42) Publicaciones de NNA en situacidn de abandono en medios radiales y escritos
elaborados con 150% ; ciento cuarenta y uno (141) Informes técnicos a las Instituciones prestadoras
de servicios en la calidad de la atencién a NNA con 141.0 %; cuatrocientos ochenta y uno (481) Talleres
de capacitacién a los actores publicos y privados sobre proteccion de derechos y la ruta del subsistema
de proteccidon especial, en habilidades para la vida y educacién sexual y reproductiva a nifas, y
adolescentes embarazadas asi mismo a Consejos Municipales de garantia de derechos que operan bajo
los lineamientos del SIGADENAH vy los docentes de centros educativos priorizados en los riesgos de la
migracion irregular de NNA con un 121.2%; (28) Planes de acciéon de los Consejos Municipales
trabajando bajo los criterios del Sistema Integral de Garantias de Derechos de Nifiez y Adolescencia en
Honduras (SIGADENAH) con 112.0%; (78) Informes de Investigacion para las declaratorias de abandono
de los NNA con 111.4 %; seguido de cinco productos que obtuvieron un 100%, entre ellos, nueve (9)
Monitoreo a los Consejos Municipales de Garantia de Derechos de Nifiez y Adolescencia operando bajo
los lineamientos del SIGADENAH; Centros de Atencién a NNA por 72 horas o mas operando; con
ejecucién menor al cien por ciento; Documentos de evidencia para la garantia de los derechos de la
nifez y adolescencia en Honduras; Reglamento de la ley especial de adopciones; Documento de
sistematizacion de experiencia de la aplicacién de la metodologia de reintegracién a nifiez migrante y
su familia; (80) Convenios y/o contratos de servicios de atencion a NNA y migrantes retornados un
98.8% ; doscientos sesenta y seis (266) Audiencias de representacion legal de adolescentes en conflicto
con la Ley Penal en ausencia de sus padres o tutores alcanzé un 88.7 %; Veintitrés mil doscientos
cuarenta y nueve (23,249) Beneficiarios con un 72.0 %; nueve (9) Talleres de socializacién de la politica
Nacional de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras y supervision a los Complejos
Pedagdgicos para adolescentes Infractores (CPAI) que representa 56.3 %, cuarenta y seis mil
cuatrocientos noventa y tres (46,493) Atenciones Multidisciplinarias con 50.0 %; La Promocidén de la
implementacidn del Observatorio de Derechos de la Nifiez en Honduras con un 50% ; ocho (8) Planes
de mejora a organizaciones que prestan servicios de atencion a los Nifias Nifios y adolescentes con
derechos vulnerados con 40%; (1,546) Actas para aplicar las medidas de proteccién a Nifos, nifias y
adolescentes con derechos vulnerados 38.5 %; ciento cuarenta y dos (142) Tramites de solicitud de
Restitucidon de Derechos de NNA como pais requirente o requerido 35.5 %; (18) Procesos por Ley para
la asignacion de NNA en estado de adoptabilidad con 30.0%; novecientos sesenta y dos (962) Informes
de seguimiento a las medidas de proteccién determinada para los NNA con derechos vulnerados, post-
adopciéon de Ninos, Nifias y Adolescentes adoptados, de supervision y monitoreo a complejos
pedagdgicos y de monitoreo y seguimiento a las ONG con convenios y/o contratos suscritos con 29.2
%; Tres (3) Capacitaciones para la poblacion en general sobre el rol de la familia como espacio protector
primario 25.0 %, el producto que no cumplié la meta programada anualmente es , el Evento para la
952 Reunion Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Interamericano del Nifio, Nifia y Adolescente
de la Organizacién de Estados Americanos (IIN-OEA).

A nivel del Sistema Presidencial de Gestion Para Resultados de la Secretaria de Coordinaciéon General
de Gobierno de los cuarenta y cuatro (44) programados en la Cadena de valor doce productos tuvieron
modificaciones
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I1I.RESULTADOS DE GESTION 2020

SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Resultados de Gestion Institucional Trimestral Acumulado Ejercicio Fiscal 2020

Programa 11: Politicas Publicas y Programas Municipales en Materia de Nifiez

" 0 . v e e 0 " - 0 oy DIFERENCIA ANUAL
OBIETIVO 1.Coordinar y articular la implementacién de la Politicas Piblicas y normativa en materia de nifiez, adolescencia y familia prev pre—
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SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de Gestidn Institucional Trimestral Acumulado Ejercicio Fiscal 2020
PROGRAMA 12 : PROTECCION DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERAOS
DIFERENCIA ANUAL.
OBIETIVO 2: Fortalecer las capacidades del estado para promover, articular y monitorear los planes, programas y servicios
publicos y privados para la atencién de la nifiez y adolescencia en sus diferentes ciclos de vida. ABSSOLUTA PORCENTUAL
ContidsdoPorcntle Anual | G SIS s ot | IR | Gt e e s p—
Resuladode & Uniad de medida e 00 f o maon | <o oo |woskcomon 110 |8 |5 oeen | tasocemon | ANUALGESTIN
S o b P R Ml Il B Rt s
s amxss APROBADD | EJECUTADO | APRO-BADD | EJECUTADO| e EIECY  TADO | ARRO-BADO | EIECU-TADD
Nifos, Nidias y Adolescentes
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s L et 6,000 | 2,276 | 1,500 | 886 | 1,500 | 478 | 1,500 | 465 |1500| 538 | 2,367 | -3,633 | 2,367 91 | 39.5% | -60.6% [104.0% 4.0%
Aplicadas las medidas de proteccidn NTERMEDIO
i, itas y sdlescntes con (391 ACTA e 4,000 | 1,500 | 1,000 | 517 | 1,000 | 324 | 1,000 [ 317 |1,000| 382 | 1,540 | 2,460 | 1,540 | 40 | 385% | -61.5% |102.7% 2.7%
derechos vulnerados.
CrTa INTERMEDIO
e e 3000 | 850 | 750 | 56 | 750 | 174 | 750 | 317 | 750 | 316 | 863 | -2,137 | 863 13 | 28.8% | -71.2% [101.5%  15%
prateccian aplicadas.
Capacitados actores publicos y
e I | e 50 100 10 | 33 | 16 8 16 | 42 | 8 |28 | 111 61 227 127 | 222.0% | 122.0% |227.0% | 127.0%
proteccidn especial de NNA
|zs hemamientas
informs registro de
o s it 1 5 EpE0EATE s 7,500 | 10,000 | 1,875 | 5,706 | 1,875 | 3,251 | 1,875 | 3,288 |1,8753,292| 15,537 | 8,037 | 15537 | 5537 |207.2% | 107.2% |155.4%  55.4%
los NMA institucionalizac
(SISMO, Primero los Nifios y RUP)
Suscritos convenios y/o contrates
con Institusciones /o organismas no
ey |28 cowvewo e 80 80 | 77 | 80 | 78 | s0 [ 79 |8 | 79 | 79 1 98.8% | -1.25%
con derechos vulnerados, bl
Elsborados los planes de mejora
para procesos de certificacion a las
et puan e 20 10 0 0 20 0 20 0 20 | 8 8 12 8 -2 40.0% | -60.0% | 80.0%  -20.0%
servicios a NNA con derechos
wulnerados
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iyl ol e 276 69 50 | 69 | 40 | 69 | 123 | 69 | 88 | 301 25 109.1% | 9.1%
Adolescentes del Proyects Ciudad
Mujer
it Actas de Declaratoria
e racn por thondono e (339 s 70 24 15 2 20 0 20 5 15 [ 18 | 25 -45 25 1 35.7% | -64.3% [104.2% | 4.2%
e e e e 70 24 15 2 20 | 15 | 20 15 | 15 [ 46 | 78 8 78 54 |111.4% | 114% |325.0% 225.0%
bajo la tutels del NNA
publicaciones de NNA
S et . resnenio
i e shndoro 2 57 pusucacion e 28 7 0 7 0 7 10 7 | 2| a 14 150.0% | 50.0%
el pais.
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Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

PROGRAMA 13 : CONSOLIDACION FAMILIAR Y PROGRAMA 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de Gestion Institucional Trimestral y Acumulado Ejercicio Fiscal 2020

DIFERENCIA ANUAL
OBIETIVO 2: Fortalecer las capacidades del estado para pr , articular y los planes, programas y servicios
piblicos y privados para la atencién de la nifiez y adolescencia en sus diferentes ciclos de vida. ABSSOLUTA PORCENTUAL
Gantided o Porsentajs Anwel “H:um- EEH—m e Emm:?;::;k ETT:::mk eecuTa OFERENCA AL DIFEREM.CIA
sram Actnas o0 | wosecamaa 470
Resultado de Gestion Unidad de medida nciamsiaon | MOTSOTAOMN s cesnin| somerm-cinson | SC A | OBEARA-) 1400t
wom 00| pppopano | EECUTADO | aPRO8aD0 |Esecutabo| 2T e waoo | wosso | w00 i nm """:E:‘”’" 2,."0:,;.'?: o n;':’. mmf?gm mﬁ;:::’
w anscss oo
Asignades nlfias, nifas y
e |PEsE s 60 30 15 | 13 15 3 15 2 15 | 0 18 -42 18 -12 30.0% | -70.0% | 60.0% | -40.0%
Joptabilidad en familias iddneas.
Cumplidos los procesas por Ley para
b aracin b i o 166 ROCERD el 60 30 15 [ 13 | 15 | 3 | 15 2 |15 [ o | 18 | 4.2 | 18 <12 | 300% | 700% | 60.0% | -40.0%
adogtabilidad.
Asignados los NNA en estado de
] Sy gEas 12 6 2 3 4 2 4 1 2 0 6 -6 6 0 50.0% | -50.0% | 100.0% & 0.0%
Elaborados los Informes de
usmiento adopcidn de INTERMEDIO
il L cEcunoamio 280 150 40 | 43 40 | 25 | 100 | 21 (100 | 4 93 | -187 | 93 -57 33.2% | 66.8% | 62.0% | -38.0%
Capachtada la poblacidn en general T
sobre el rol de |a familia como
% et . INTERMEDIO
P s e PRS00 CAPACTACION B 12 6 0 0 4 0 4 0 2 3 3 -9 3 3 25.0% | -75.0% | 50.0% | -50.0%
Elaborado el reglamento de 1a ley
cpeclalde adopeiones 153 REGLAVENTO ;";m,f, 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1000% | 0.0%
Garantizados os derechos humanos
de los y las adolescentes en
o con Loy el 39 BAGHCA0 o 400 115 | 49 85 | 119 | 115 | 94 | 85 | 94 | 356 | -44 89.0% | -11.0%
| novinculatos s prcesas
judiciales.
Regresentados legziments los y a5
edolescentes en conflicto con la Ley
Penal vinculados vinculados en INTERMEDIO )
s p e praasnio 300 9 | 43 60 | 81 | 90 74 | 60 | 68 | 266 | -34 887% | -11.3%
Elaborados Informes de supenvisidn
\ moitorea 2 los Comglejos
dagagicos para Adolescer INTERMEDIO
:fmg!s([::ll "= s o SECUNDARIO 4 1 0 1 1 1 0 1 1 2 -2 50.0% -50.0%
Socializada Guia de Monitoreo y
::;::::;ﬂgm 1037 TALLER DE INTERMEDID 6 0 0 2 0 2 0 2 6 6 0 100.0% 0.0%
Infractores (CPAI) |SOCIALIZACION (SECUNDARIO K K
Reintegrasos los y las Adolescentes
@ su entorma familiar y comunitario
P o e 333 BENEFICIARIO :;:'ﬁ,no 100 25 6 25 38 25 20 25 | 26 | 90 -10 90.0% | -10.0%
991 ACTA onoat 4,012 | 1,506 1,002 520 | 1,004 | 326 | 1,004 | 318 | 1,002 [ 382 | 1,546 | -2,466 | 1,546 40 38.5% | -61.5% |102.7% | 2.7%
& AUDIENCIA i 300 o s ® u | w no| @ | ® | 266 | -34 88.7% | -113%
77 PUBLICACIGN et 28 7 e 7 0 7 10 7 ) 42 14 150.0% | 50.0%
395 EXPEDIENTE oo 7,500 | 10,000 s sws | oaes | aamo | e | ame | w;s | am 15537 8,037 | 15537 | 5,537 | 207.2% | 107.2% | 155.4% | 55.4%
:::Nf;g‘:‘“o DE L’:g’:‘;:‘g 12 . n| 12 1 1 1 1 2 1 12 0 100.0% | 0.0%
333 BENEFICIARIO FINAL 12,230 | 10,330 359 5278 3570 1719 3600 265 3565 | 4n¢ (13,909 | 1,679 | 13,555 | 3,225 |113.7% | 13.7% | 131.2% | -8.6%
264 PLAN e 20 10 o » 0 » o | 8 8 12 8 2| 40.0% | -60.0% | 80.0% | -20.0%
26 CONVENIO v 80 - 0 7 ® ] ® n 0 n 79 5l 98.8% | -1.3%
166 PROCESO M 60 30 5l B 5 3 5 2 O 18 42 18 42 | 30.0% | -70.0% | 60.0% | -40.0%
TOTAL OBIETIVO 2,55 pegiamento it 1 . ° o 0 o 1 1 il 0 100.0% | 0.0%
143 NFORME T 3,284 | 1,000 @ w | m | ome | e | s | e | s | 058 (2326 | 956 | -4 | 202% | -70.8% | 95.6% | -36.5%
1081 INFORME TECNICO |11 o 100 . o = 2 = @ s = | 141 a1 141.0% | 41.0%
1062 ATENCION INTERMEDIO
MULTIDISCIPUNARIA  [Peimassio 33,000 | 12,000 s s | sm | som | em | eom | sz | Tim | 22,743 -10,257 | 11,333 | -667 | 68.9% | -31.1% | 94.4% | -5.6%
1039 TALLER DE
CAPACTACION e 326 | 100 B o® " “ " wo | o7 | w412 | 86 | 227 127 | 1264% | 26.4% | 227.0% | 127.0%
1037 TALLER DE INTERMEDIO
soqaLzAGon e 6 - ° : o : o 2| s | 6 0 0 0 |1000% | 0.0%
1009 capacacion [T 12 6 o . o ‘ o : | s 3 -9 3 -3 | 25.0% | -75.0% | 50.0% | -50.0%
il Wi 70 u 5 2 x | s | = s | s | s | 78 8 78 54 |1114% | 11.4% | 325.0% | 225.0%
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Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de Gestion Institucional Trimestral y Acumulado Ejercicio Fiscal 2020

PROGRAMA 15 ; MIGRACION Y RESTITUCION INTERNACIONAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

OBJETIVO 3. Promover la corresponsabilidad y participacion social en la promocion, defensa y proteccion de los derechos de la nifiez, DIFERENCA ANUAL
adolescencia y familia, ABSSOLUTA PORCENTUAL
i siokouae | Can : i Bocene
| s e grabatod. Trim Trimete Timeste emeon | O 00 | DFECA b S p—
g N0 BECUTADD ALUMEADD | NOEATATA /0 BEL. ACUM NO EIECUTADO GESONPARY | GESTION PARA

Resultado de Gestién Unidad de medida (AMUAL GESTION | SOBREEIE-CUTADO

/o LTI ] o FESUTADOS | RESULTADOS

WOOE €00 TRETIES pmmnmm Ei’ﬁ: SOBREEECUTADO | MODICADD | MODIFC.
APRDBADO SIAFI & APRO-BADOO | ENECUTADO | APRO-BADO | EIECUTADO | APRO- BADO | EIECUTADD | APROBADO | EIECU-TADO

Aplicado el protacolo de proteccidn
'..media.na,rqmiama:n,mqmm
R s 20,000 | 10451 | 5,000 [ 3,27 | 5000 | 2324 | 5000 | 2,150 [5,000|1,737| 9,338 | -10,662 | 9,338 | 1,13 | 46.7% | 53.3% | 89.4% | -10.6%
multidisciplinaria ¢
interinstitucional.
o a0 | 60,000 | 28,937 | 15,000 | 7,519 | 15,000 | 6,418 | 15,000 4602 |k (5,211 (23,750 | 36,250 | 23,750 | 5187 | 30.6% | -60.4% | 821% | -17.9%
Caparitados Jos Cansejos
Mol e gt chiechus e INTERMEDIO .
ue ogeran bajo los lineamientos del . o -
s e 0 | | 2 [0 & |02 1 |2|5|a| 1@ | 8| 5 |2400%]400%]|828%]-17.2%
reintegracidn de nifiez migrante.
Documento de sistematizacion de
exgeriencia e |a aolicacion dela
e oz oeseo 1 o [ofo0o|ofo of1]|1|1]0 100.0% | 0.0%
Caparitados Jos docentes de centros
e e |yl L g | gg [0 | 4 o |0 1| 1| 8| 1| o |[s58%|sa1%(1000% oox

Terceizados los semvicios de

atencidn a nifts, nifios y INTERMEDIO

ot 000 [T g t ot 2|1 1 |t|1]1]0 1000% | 00%
Elaorados los informes de

moni uimiantn a las ONG

g 0o [T g f 3l g | 3 (a3 o |3|o| 4| & | & | o |3:3%]em 1000% oo
sustritos.

Tramitadas las solicitudes en el
INTERMEDIO

mara e s conesios 500 SOLCTUD 400 | 134 | 100 | 50 | 100 | 14 | 200 | 31 | 100 | 47 | 142 | -258 | 142 8 | 355% | -64.5% |106.0%| 6.0%

SECUNDARIO
intemacionales de |2 Haye.

wmmom [ 20,000 | 10,451 | 5,000( 3,127| 5000| 2,324| 5000 | 2,150 (5,000|1,737| 9,338 | 10,662 | 9,338 | 1113 | 46.7% | 53.3% | 89.4% | -10.6%
1062 ATENOION INTERMEDIO
s lmano. | 60,000 | 28,937 | 15,000 | 7,519 | 15,000 | 6,418 15,000 | 4,602 |#ek | 5,211 | 23,750 | 36,250 | 23,750 | 5,187 | 39.6% | -604% | 824% | -17.9%
il b 7 | 5| | 4 -| 6 | 19 |2 |6|B| 2 |5 | 5 |926%|459%833%|-167%
1035 DOCUMENTO DE INTERMEDIO
OBIETVO 3 s woommio i koo |4 b oo 11| 1fo 1000%| 0.0%
oo b 1 Y I S O U O I O 100.0% | 0.0%
145 IRV e 2 4 N 30 4| 3 0 (3|04 4 0 | 333% | -66.7% [100.0%| 0.0%
0s0L0D wowo | 900 | 134 | 1000 50| 200 1) 100 | 31 (100 | 47 | 142 | 58 | 142 | 8 | 355% | -645% [106.0% 6.0%
Fuenta Eladorado par | Unided de Planificacidn y Seguimiento de |a gestidn en base a cifras SI4F & infomes elsborados por cada jefatura de programa.
13de maro 2021
Dic
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1V. RESULTADOS DE PRODUCCION 2020

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Produccion de Enero a Diciembre del Ejercicio Fiscal 2020

| En Lempiras)
INSTITUCION 242: DIRECCION DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
Resultados de la Produccion
PROGRAMAS: 01 11,1243 14Y15
PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE, EIECUTADO Y NO EJECUTADO EIERCICIO FISCAL 2020
Estructura , , T
Poganiia Resultado Anual Cantidad o Porcentaje Anual Costo VARIACION
PRESUPLESTO FONDOS NACIONALES ABSOLUTA PORCENTUAL

’ Descindin Diferencia VIGENTE DEVENGADO ACUMULADO ANUAL VALORES NO EJECUTADOS 2020 DIFERENCIA | DIFERENCIA o
| i | Pr ) A ook | APROBADO VGENTEY | APROBADO '
o | P |y | A0 Resultado de Produccion Uridadde | WRO-8D0( " | Bt | — SALDOS DEV/ V| /Aprab. | DISP /pV
=l . Anal- i INICIAL NACIONAL | EXTERNO®* TOTAL NACONAL | EXTERNO** | TOTALDEVENGADO | VALORES RETENIDOS DSPONBLE | ACUMULADO | - BIECUTADO

E Medida EECUTAD) COMPROMETIDOS A

Beat ANUAL ANUAL

£ 00 1 |ramitedeplanillas permanente Empleados 2 b b 1 1) 1092902000 11,082.370.00 109237000 1053017535 10,530,175.35 105,000.00 457,194,635 210465  193sMes| 9 | %64 4L
i 0| o 1 [TamitedePagoEnpleadosporConesto e |3 2|2 1 60480000 40542400 HA800| WU WAL sos|  sgmm| arams| Y8 67) 12
tlo]of 1 [ServiiosNoPersonales* Consultores 0 - - 0.00 0.0 0.0
1] 0| 0| 2 |Tamite deplanillas permaente Empleadas 0wl | n 4904 15300 4963 795.00 496379500 4MA048L69 434248169 mana|  masn|  eeny| %5 | %87 M
tlo | ol 3 [rramite de lonlis pemanene bplecdos | 9 | B | B 1 1425947200 1433577800 WIBTRN|  BI7LBLE wEs|  Een e8| 10m5i608)  ossomig| 6 | B1) 21
1] 0| 0| 3 |TramitedePago Empleado por Contrato  |Empleados 4 1 1 2 4078000 2066001.00[ 4B4002.00) 3,10,006.00 1088 725,08 4340028 11853 LTAT) L37TTAT|- L1333 499 | 368 0.0
10| 0] 3 [seniioshopersonales 0 50002000 582286300 191000| 60|  SueLs|  s06m0|  SSESIEIET|  asldnm0| s w000 e s6Mes| %0 | 1) 17
1] 0| 0] 3 |MaterialesySuministros 0 130020200( 1830 14400] 17082300 200196700 el 1ML MO 705,586.00 TS| u9InRl0|  seLgeds|  lsmsess| 69 | 87| 73
1] 0|03 [BENES CAPITALIZABLES 0 25000000 25000000 230,000,00 0.00 246,164.00 383508 052 100000, Bogoo| 00 00
10| 0| 3 |AvwdaSocilaPersonas 0 - - 4500000 45,000.00 45,000.00 45,000.00 - - 45,00000] 1000 00
1 0] 0 ¢ |mramitedeplanillas permanente Empleadas 2 2 2 1074385000 1.088.841.00 108884100 1,076,192.09 1,076,192.09 12,648.91 nesa) 18709 %8 | 1w002| 12
1wl oo 1 |ramtedepaniles emanenes |emplados | 7 | 7| € i | 276508100) 282720800 200|  TIRIS BOBI| 10500000 25| 1| BL | 85| 00
0| 0|0 1 [ranitedeplanllsspemanente®  |ewpleads | 2 | 2 | 2 3| | 903181600 881979000 BALST000| 239028831 139,881 141300 BABAILE| GLSUR| 71 | 15| 00
120 0| 0| 3 |Tramitede planillas permanentz * Empleados 18 B % ) 2| 1058558800 10.482076.00 10,482,076.00 29251071 29511 130936309 76330728 80 | 277 00
2| 0| 0| 3 [ramitedpanilaprontan®  |wplades | 9 | 4| & 2] 2| 1434450200] 1173933400 WL785000| 31164805 3L AR5 BATES| 10| B2 | Bl w0
1] 0| 0| 4 [Tramitede lnill por Contato® bpleados | 18 | 1 [ 13 5| | 399685200 399685200 J965L0| L0037 1003,79.36 . 2We| 2mme| Bl ) B 0
13) 0| 0| 1 |Tramitede planillas permanentz * Empleados 12 i 10 2 4 4,487,247.[]0 4;212,540.00 4,212,340.00 11248783 1148785 39,516.00 3087,66148) 336236843 267 | 51| 00
1] 0| 0| 1 |Tramite deplanillas permanent * Empleados § § § 269948400 273237400 2,73378.00 TI4,135.40) 7413540 195829860) 19534860( 183 | 87| 00
15| 0| 0| 1 |Tramite de planillas permanente * Empleados 3 5 4 1 1 2,038,920.0 2.,065.,572.0 2,065,672.00 477,495.03 4774903 1588176.97) 15604097 11 | B4| 00
TOTAL PROGRAMA 01 Actividades Centrales * w20 | A0 | 1 | -0 | 3877241000( 4245721600 1,061,738.00( 43518.954.00| 3737958403 | 1,061,730.72| 38441 M475) 2268347001  7032507( 274896748 5077.639.25( 33079525 883 %91 | 63
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INSTITUCION 242: DIRECCION DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
Resultados de la Produccion

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Produccion de Enero a Diciembre del Ejercicio Fiscal 2020

( En Lempiras)

PROGRAMAS: 01,11,12,13,14Y 15
st PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE, EJECUTADO Y NO EJECUTADO EIERCICIO FISCAL 2020
ructura . . A
Programtica Resultado Anual Cantidad o Porcentaje Anual Costo VARIACION
PRESUPUESTO FONDOS NACIONALES ABSOLUTA PORCENTUAL
we| s | R M;D[i':" Diferencia VIGENTE DEVENGADO ACUMULADO ANUAL VALORES NO EIECUTADOS 2020 DIFERENCIA | DIFERENCIA -
1o | Bl Pre- " L APROBADO VIGENTE Y APROBADO :
g | Pro- | yec- | AJO Resultado de Produccidn Unidad de | APROBADO | GEsTIoN X | BECuTADO|  Apreb: | SALDOS DEV/ PV | /Aprob. | DISP [PV
p Wedida RESULTA- Anual- INICIAL NACIONAL EXTERNO** TOTAL NACIONAL EXTERNO ** | TOTAL DEVENGADO | VALORES RETENIDOS DISPONIBLE ACUMULADO | EIECUTADO A
[oos scss)| C WL 5 LT ANUAL ANUAL
CONSEID 62 62
TALLERES DE
CAPACITACION a u“
MONITOREQ 37 37
Fortalecimiento de |a Promocion de |
1| g | g o | TrEeATETOdes OTRNGEES |POUNATO 2 2 364084600| 368207400 | 24660600| 392868000 | 28960881 | 2660520 3,076,254.04 642,983.00 16,147.00 19320596 85242596| 649096 | 7R3 | @5 | 49
Derechos de |a nifiez TALLERES DE - S ; B . HT ) ;
OCIALIZACIN . '
PORCENTAJE 1 50% 1
FLAN DEACCIGN 5 28 3
EVENTD 1 0 4
POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS
- CONSEIOS
TOTALPROGRAMALL |\ L e WATERIA DE NI 7] 7] 3640846.00| 368207400 246606.00 3,928,680.00| 282964884 24660520  3,076,254.04 642,983.00 16,147.00 193,29596] 852425.96| 564,591.96| 78.30| 845 4.92
BENEFICIARIO 6000| 2276 2365 3635 89
ATENCION
MUTIDISCIPL | 24000| 12000 11333[ 12667 667
Atenciones Multidisciplinarias a NNA con |NARIA
120|013 Derechos Vulnerados Sedes BRELEIE 7500| 10000 15537( B80%7| 5337| 5413741400( 49.827139.00| 1176.486.00 | 51,003,625.00| 47,42,78154 | 117648269 48,319,264.23 1,004,026.00 18,663.33 LE6L67144 | 268436077 5818149.77| 947 | 893 | 33
Administratives ACTA 4000 1500| 1540 -2460 40
R 2 3000| 0| 863 2437 1
TALLEREDE
caPACTACIN 0 o) & 1
CONVENIO. 80 i) A
PLAN 20 10 8 -12 2
| oo a | CEEEIEEECA NG WAL 0 w4 2974400000 3054300600 2300000 | 30566,00600| 27,837,404.73 23000 78040473 | 2,256,000.00 17 w960000) 270560027 188359527 911 | 937 | 15
NNA con Derechos Vulnerados
BENEFICIARIO 700| 2000) 2453| 1753 453
CENTRO DE
ATENCION i w B
BENEFICIARIAS 5000 6000| 8p692| 3692( 2692
ATENCION
MULTIDISCIPLINA| 9,000 11410 2410
120 0| 0 4| CudadMujer"Modulo Adolescencia” e 3,996,952.00| 3996,952.00 399695200 | 3,662317.80 0 3,662317.80 334,634.20 34,6420 3346420 916 | 916 | 84
TALLER
CAPACITACION i il “
BENEFICIARID 70 2 35 -45 1
nlolofs Declaratoria de Abandonos M3 o 1 8| s 40000000  400,000.00 400000.00| 20368768 0 203,687.68 176,798.00 15,58250 399182 19631232 19631232 509 | 508 | 10
PUBLICACION 28 4 14
PROTECCION DE NIROSNIRAS Y BENEFI-
TOTALPROGRAMA 12 | ADOLESCENTES CON DERECHOS — 11,770| 10,300| 13,535| 1765| 3235( 88,278,366.00| 84,767,007.00| 1,199,486.00 | 85966,583.00| 7834620175 | 1,190,48269 80,045,674.84 3,436,824.00 34,207.10 244983746  5920908.56) 82326915 | 931 | %07 | 28
VULNERADOS
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INSTITUCION 242 DIRECCION DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
Resultados de la Produccion
PROGRAMAS: 01,11,12,13 14Y15

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Produccion de Enero a Diciembre del Ejercicio Fiscal 2020

( En Lempiras)

- PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE, EJECUTADO Y NO EJECUTADO EJERCICIO FISCAL 2020
ructura . \ A
rogramitica Resultado Anual Cantidad 0 Porcentaje Anual Costo VARIACION
PRESUPUESTO FONDOS NACIONALES ABSOLUTA PORCENTUAL
ool s | n— ”m‘;" Diferencia VIGENTE DEVENGADO ACUMULADO ANUAL VALORES NO EJECUTADOS 2020 DIFERENCIA | DIFERENCIA I
o[ e » =L oy APROBADO VIGENTEY APROBADO :
gra- [ Pro- | yec- | AJO Resultado de Produccion Unidad de | APROBADD | GESTION X | EJECUTADD|  Aprob- MODIF.- SALDOS DEV/ PV {|/Aprob. |DISP /PV|
) e . RESULTA Anual- INICIAL NACIONAL EXTERNO** TOTAL NACIONAL EXTERNO ** | TOTAL DEVENGADO | VALORES RETENIDOS DISPONIBLE ACUMULADO | EJECUTADO
B Medida o G COMPROMETIDOS &
Joossceel]. Hjecut: ANUAL ANUAL
BENEFICIARIQ 60 30 18 (VA s 12
PROCESO 60 30 18- nl 1
ADOPCIONES NACIONALES E INTERNA-  [ACTA 1 5 6- 6
Blofo]1 ‘_ 53124230 50077160 5097,716.0{ 4,028968.79 0.00 4,028,968.79 836,576.00 0.00 EIRYIBIY 1068747.21) 134345421 790 | 750 | 46
CIONALES. INFORME 280 150 93 187)- 57
CAPACITACION 12 6 3|- 9] 3
REGLAMENTO 1 1
TOTAL PROGRAMA 13 CONSOLIDACION FAMILIAR BENEFICIARIS | 60 0 | ® | 12| 537242300| 5,097,716.00 - 5,097,716.00 | 4,028,968.79 0.00 4,028,968.79 836,576.00 8217121 1068 47.21| 134345821 790 | 50 | 46
BENEFICIARIO 400 356 M4
REPRESENTACION LEGAL, MONITOREQ'Y  [aupincia 30 266 ¥
SUPERVISION DE LAS MEDIDAS PRIVATIVAS
INFORME 4 2 2
0| 0| | e NN CONFLCTD e 38679080  3900,798.0 - 3900,798.0| 2993,253.02 0 2,993,253.02 835,001.00 0.00 7,58.98 90754498| 8765498 767 | 74| 19
CON LA LEY PENAL socuzacon g E
BENEFICIARID 100 90 10
TOTAL PROGRAMA 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL * BENEFICIARIOS 200 36 3,867,908.00| 3,900,798.00 . 3,900,798.00 | 2,993,253.02 2,993,253.02 835,001.00 72,543.98 07544.98| 87465498 767 | 774 | 19
BeNerioR0 | 20,000 [ 10451 | 9,338 [-10662] 1,113
ATENCION
MULTIDISCIPUNA | 60,000 | 28937 | 23,750 (-36,250 | 5,187
RIA
oy | 0 | | » ul s
IMPLEMENTACION DE LINEAMIENTOS SOBRE
5[0 0o X ! . y | 63| . X I .
IGRACION Y RESTTUCION DE YA ::;cuu:y;:m 1 1 3107,351.00) 3,134103.00| 469480800 | 782891100 1Leas90044 | 4694799.93 6,543,700.37 964,238.00 0097263 | 128521063 3,436,34937( 836 | 2006 | 41
CAPACITACION & w ! e .
CONVENID 1 1
INFORME V] I 4 g
SOLICITUD 400 134 142 258 1
MIGRACION Y RESTITUCION
TOTAL PROGRAMA 15 | INTERNACIONAL DENINioS, NIRAs Y | eenericirios | 20,000 | 20,451 | 9,338 |-10662 | -1.113|  3.407,351.0| 3,134,103.0 | 4,694,808.0 | 7,828,911.00 | 184890044 | 4,694,799.93| 6543,70037 |  964,238.00 . 320972.63 | 1,28521063)- 3,436,34937( 836 | 2106 | 41
ADOLESCENTES
BENEFICIARIDS | 32,230 [ 20781 | 23,247 [ 883 [ 2110
TOTAL DINAFANUAL 20203 ATENCIGN 143,033,004.00| 143,033,004.00 | 7,202,638.00| 150,241,642.00 | 127,926,546.87| 7.202,618.54| 135129165.41 8.973.969.00|  12079.47|  6,017,78842 1511247659 790933859 899 | 945 | 40
MUTDS- | 93,000 | 40937 | 46493 | 46,507 | 5,854
CIPLINARIA

Nota: * EI programa 01 Actividades Centrales en resultados de produccion se suman todas las plazas vigentes por actividad y programa, a nivel financiero solo se suman de la actividad 01,02,03 y 04; porque el objeto 100 de los programas 11,12,13,14 y 15 se incluye en las actvidades 01 de los programas 11,13,14,15 y el programa 12 tiene la Actividad 01,03 y 04 es la sumatoria total de lo
programado y ejecutado por cada uno de los programas con resultados de produccidn.

* Fondos externos provenientes de la donacidn de UNICEF reqularizados & incorporados al Presupuesto en el cuarto timestre del Ejercicio Fiscal 2020

Fuente Elaborado por ¢l Depariamento de Planificacion y Evaluacion de la Gestion (UPEG) en base a cifras SIAFIGES, GXR y Presupuesto aprobado, vigente y ejecutado de la Unidad de Presupuesto de la Gerencia Administrativa.
7y 25de Abril, 2021
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La DINAF tiene una estructura programatica vigente de seis (6) programas, el 01 enmarca todas las
actividades centrales sin resultados de produccidn, es el apoyo logistico y financiero necesario para los
resultados programados para el ejercicio fiscal 2020 y los otros cinco programas: 11 Politicas Publicas y
Programas Municipales en Materia de Nifiez, 12 Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes con Derechos
Vulnerados, 13 Consolidacién Familiar, 14 Justicia Penal y 15 Migracion y Restitucidn Internacional de
Nifas, Nifos y Adolescentes; estos programas contribuyen al logro de los resultados de los tres Objetivos
Estratégicos Institucionales, que se enmarcan en el “Fortalecimiento de los Derechos y promocién de la
proteccion integral de la nifiez y familia, asi como también Representar legalmente a las y los
adolescentes infractores de la ley en caso de no contar con padre, madre o tutor y garantizar la no
violacion a sus derechos y seguimiento a su reeducacién y reinsercion a la sociedad en el marco del
respeto de sus derechos humanos.

DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA {DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
PLAZAS APROBADAS Y MODIFICADAS GRAN OBJETO DEL GASTO 100.00 SERVICIOS DE PERSONAL EJERCICIO FISCAL 2020

CUADRO DE RECURSO HUMANO QUE LABORA EN DINAF POR TIPO DE MODALIDAD EJERCICIO FISCAL 2020
ST PROGRAMADO INICIAL MODIFICADO EIECUTADO PLAZAS VACANTES % EJECUCION % NO EJECUTADOS
PEMA conearo| Tora | P | O | M comara | rorae | P | O L | P L conmaro | o | T | O ] o
NENTE NENTE | TRATO NENTE NENTE | TRATD NENTE NENTE | TRATD
m 7 8 76 4 a0 15 4 7 1 - 1 21.5% 1.2% 3.1% 0.3% 0%
PROGRAMA 01
PROGRAMA 11 7 7 7 7 6 ] 1 1 1.8% 0.0% 1.8% 0.3% 1.8%
PROGRAMA 12* 52 15 127 a8 6l 11 47 58 105 3 3 6 13.7% 17.0% 30.7% 0.9% | 0.9% 0%
PROGRAMA 13 12 12 11 11 10 10 1 1 2.9% 0.0% 2.9% 0.3% 0%
PROGRAMA 14 o il i ] 6 ] 0 1.8% 0.0% 1.8% 0.0% 0%
PROGRAMA 15 5 5 5 5 4 4 1 1 1.2% 0.0% 1.2% 0.3% 2.9%
SUBTOTAL OBJ.100%* 159 82 M 155 05 m 148 62 10 1 3 10 B3% 18.1% 61.4% 2.0% | 0.9%
CONVENIOPLAN a3 a5 a7 a7 a7 87 - - - 25.4% 25.0%
INTERNACIONAL
FONDOS UNICEF 17 17 2 2 i 2 - - - 6.4% 6.4%
WORLD VISION 8 8 g 2 - - - 2.3% 2.3%
ASOCIACION MANOS
EXTENDIDAS 5 5 5 5 5 5 - - 1.5% 1.5% 0.0
SUBTOTAL OBL.500 Y
COOPERANTES 0 109 109 - 122 122 0 122 12 0 - - 35.7% 35.7% - 0.0 | 2.9%
TOTAL 159 191 350 155 | 187 342| 188 134 332 7 3 10 | 433% | 53.8% | 97.1% | 2.0% | 0.9%

*Incluye todo el personal del Programa 12 en |a Oficina Central, Seis Oficinas Regionzles y el Proyecto Ciudad Mujer.

**Entre las 7 vacantes de plazas permanentes hay 5 licencias no remuneradas, 1 Vacante por abandono, 1 por renuncia, para el primer trimestre se cuentan con 4 nuveas plazas permanentes, 3 de estas siendo por censantias
otorgadas en el mes de diciembre y 1 por licencia no remunerada efectiva a partir de noviembre. Cabe mencionar que en el primer trimestre se contaban con un total de 8 plazas vacantes, asi mismo, 4 de estas fueron
eliminidas conforme & las disposiciones de la Secretaria de Finanzas en vista de |a emergencia actual, las 3 plazas vacantes por contrato se deben a renuncias

Fuente: Dpto. de Planificacion y Evaluacion de la Gestion(UPEG), en base a datos del Dpto. de Recursos Humanos / Gerencia Administrativa
7de Abril 2021
cls/dic
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Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

Con la participacioén del recurso humano de los seis programas vigentes, uno sin resultados y cinco con

resultados de produccion institucional, la DINAF
logré alcanzar la mayoria de los resultados de
produccidn programados por cada uno de los
programas Técnicos para el ano 2020.
Inicialmente se contaba con 350 plazas, debido
a la Pandemia y siguiendo la normativa del
Decreto Legislativo 92-2020 que ordena
contencidn del gasto operativo fue modificada
a 342 plazas; Logrando asegurar los puesto de
332 empleados (97.1%) de las cuales 148 son
permanentes equivalente (43.3%) y 184 no

PERSONAL DINAF PORTIPO DE NON O: ACUERDO, CC
TERCERIZACION DE SERVICIOS

O Y

148

PERMA-  NENTE CONTRA-TQ ToTAL

permanentes (53.8%) del objeto 121y del Objeto 500 tercerizacidn de servicios, asi como de fondos de
donacién de UNICEF, World Visidon y Mano Extendidas , personal ubicado en la sede central como en las
seis oficinas regionales a nivel nacional; distribuidas asi por el objeto del gasto 100 y 121 personal
permanente y no permanente 210 empleados y por la modalidad de tercerizacion de servicios 122

GRAFICO: DISTBUCION POR GENERO PERSONAL DINAF
2020

MASCULINO;
112; 34%

plazas distribuidas en 87 con Plan Internacional, 22
UNICEF,8 World Vision y 5 Manos Extendidas ,
guedando con 10 plazas pendientes de
contratacidn que representan un 2.9% de las cuales
siete (7) permanentes por el otorgamiento de
licencia sin goce de sueldo y tres (3) por contrato,
los postulantes no cumplen con los requisitos
requeridos para los puestos. El personal que ocupa
plazas a nivel administrativo y técnico en la sede
central y las seis oficinas regionales a nivel nacional

(Centro, Sur, Centro Oriente, Occidente, Norte y Atlantica), 220 son del sexo femenino (66.0%) y 112 del
sexo masculino (34.0%); 220 con un nivel académico superior que representa un 66.3%; 82 Diversificado

(29.7%) y 30 Primaria equivalente a 9.0%.
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V. INFORME DE LOS CINCO PROGRAMAS INSTITUCIONALES CON RESULTADOS
DE PRODUCCION.

Programa 11 POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES EN MATERIA DE NINEZ

Las actividades realizadas por este Programa 11, estan orientados a la consecucién de los objetivos y
resultados de gestion propuestos, enmarcados en el Objetivo Institucional #1: “Coordinar y Articular la

Implementacidn de Politicas Publicas y Normativa en Materia de Nifiez, Adolescencia y Familia”. Este

programa lo conforma una actividad: 01 Fortalecimiento de la Promocién de los Derechos de la Nifiez.
Inicialmente para dar cumplimiento a los resultados programados se le aprobd un presupuesto de L.
3,640,846.00, en el transcurso del afno se modificé a L. 3,928,680.00, con un incremento de L.
287,834.00, Ejecutando al mes de diciembre un monto de L.3,076,254.04 que represen un 78.4% de lo
asignado al programa y un 2.15 % del presupuesto total vigente asignado a la DINAF de L.144,
139,635.00; quedando fondos comprometidos y no pagados de L. 659,130.00 y un disponible anual de
L. 193,295.96. Con la ejecucion de estos fondos contribuyo al Objetivo Estratégico 1 con:

Introduccion

El presente informe describe las actividades desarrolladas por el Programa de Politicas Publicas y Programas
Municipales en Materia de Nifiez de la DINAF, durante el afio 2020 en el desarrollo y seguimiento del Plan
Estratégico Institucional (PEl) y Plan Operativo Anual (POA) 2020, especificamente en las actividades enmarcadas
en la consecucion de los objetivos y resultados de gestion propuestos.

Las actividades realizadas por este programa estan orientadas a la consecucion de los objetivos y resultados de
gestién propuestos y enmarcado en su objetivo estratégico: Coordinar y articular la implementacion de la
Politicas Publicas y normativa en materia de nifiez, adolescencia y familia.

Debido a la emergencia sanitaria nacional por la pandemia del COVID-19 en el pais, varias de las acciones que las
Oficiales de Politicas Publicas realizan desde cada Oficina Regional se han visto afectadas por los diferentes
decretos de emergencias emitidos por el Gobierno de la Republica con el fin dltimo de salvaguardar la vida
humana, dentro de los cuales sobresalen la restricciéon de la movilidad de las personas y las reuniones presenciales
de todo tipo, por lo que las acciones de acompafiamiento que los servidores publicos realizan en terreno para
participar en las reuniones de los Consejos Municipales de Garantia de Derechos de la Nifiez y Adolescencia no se
pueden realizar en este contexto, ademas de implicar movilizacidn a los diferentes municipios, también implica
las reuniones que de manera presencial se acordaban con estos espacios de articulacion ya sea para la elaboracion
de analisis de situacion de la nifiez del municipio, elaboracién de los planes de accién y la ejecucién de los mismos
a través de talleres de capacitacidn o socializacién de diferentes tematicas en materia de nifiez, u otras acciones
gue requieren la presencia fisica de los servidores publicos. Por lo anterior se ha tenido que adecuar metodologias
para desarrollar acciones a través de medios virtuales.
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Resultado Institucional:
Implementado el Sistema Integral de Garantias de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras
(SIGADENAH), a nivel nacional.
Para lograr el resultado institucional propuesto se ha definido un producto final y seis productos intermedios, los

cuales permitirdn a la institucion la consolidacién e implementacién del Sistema Integral de Garantia de Derechos
de la Nifiez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAH).

A. Producto Final:

Consejos Municipales y Departamentales trabajando bajo los criterios del Sistema Integral de Garantias de
Derechos de Nifiez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAH)

Desde antes de la aprobacién del Decreto Ejecutivo PCM-020-2019 que da respaldo legal a la implementacidn del

Sistema Integral de Garantia de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAH), la DINAF por
medio de las seis (6) Oficinas Regionales ha brindado cobertura a los municipios en la implementacién de espacios
de articulacion denominados Consejos Municipales y Departamentales de Garantia de Derechos de la Nifiez y
Adolescencia, asimismo con el acompafiamiento de diferentes organizaciones de sociedad civil e instituciones del
Estado, lo que nos permitié darle continuidad a estas acciones durante el afio 2020, misma que presentaron
obstaculos significativos a partir del segundo trimestre a raiz de la situacidon de emergencia sanitaria por el COVID-
19y en el ultimo trimestre por las tormentas tropicales Eta e lota que interrumpieron de manera drastica muchas
de las acciones programadas en el marco de planes de accién de cada uno de estos espacios, pese a lo anterior se
destacd el teletrabajo y el desarrollo de talleres y reuniones en modalidad virtual como mecanismos de
acompainamiento y seguimiento a toda la carga programatica que estaba planificada.

Ademds, se brindaron asistencias técnicas de las diferentes actividades desarrolladas en distintos
CMGDNA a nivel nacional; en el primer trimestre se brindaron 16 asistencias técnicas; en el segundo
trimestre se brindaron 49 asistencias técnicas; en el tercer trimestre se brindaron 40 asistencias técnicas,
y en el cuarto trimestre se brindaron 14 asistencias técnicas, siendo un total de 119. Continuacién, el
detalle de los municipios por Trimestre:

e | Trimestre

No. Municipio Departamento Regional
1 Jutiapa Atlantida
2 Esparta Atlantida Atlantica
3 Balfate Atlantida
4 Petoa Santa Barbara
5 San Luis Santa Barbara Norte
6 Santa Rita Yoro
7 San Marcos de Caiquin Lempira
8 La Labor Ocotepeque Occidente
9 San Marcos Ocotepeque
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No. Municipio Departamento Regional
10 Ajuterique Comayagua
- Centro
11 Siguatepeque Comayagua
12 Alubaren Francisco Morazan Centro Oriente
13 San Lorenzo Valle Sur
Il Trimestre
No _ .
Municipio Departamento Regional
1 El Porvenir Atlantida
2 Ceiba Atlantida Atlantica
3 Iriona Coldn
4 Choloma Cortes
5 Santa Rita Yoro
6 Villanueva Cortés
- Norte
7 San Pedro Sula Cortés
8 EL Progreso Yoro
9 Puerto Cortés Cortés
10 Cabafias La Paz
Centro
11 Tutule La Paz
12 Curaren Francisco Morazan Centro Oriente
13 Belén Gualcho Ocotepeque
14 Mercedes Ocotepeque .
- - Occidente
15 Santa Rosa de Copdn Copan
16 San Manuel de Colohete Lempira
17 Concepcién de Maria Choluteca Sur
Il Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Puerto Lempira Gracias a Dios Atlantica
2 Gualaco Olancho
Centro Oriente
3 Campamento Olancho
4 Villanueva Cortes
5 Potrerillos Cortes
6 Puerto Cortes Cortes
Norte
7 Santa Cruz de Yojoa Cortes
8 Victoria Yoro
9 El Negrito Yoro
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No. Municipio Departamento Regional
10 Yoro Yoro
11 Petoa Santa Barbara
12 San Luis Santa Barbara
13 San Marcos de Caiquin Lempira
14 Belén Lempira
15 Belén Lempira
16 La Campa Lempira Occidente
17 Santa Rosa de Copan Copan
18 San Jerénimo Copan
19 Belén Gualcho Ocotepeque
20 Dolores Intibuca
21 Dolores Intibuca
22 Intibuca Intibuca
23 San Juan Intibuca Centro
24 Ajuterique Comayagua
25 Villa de San Antonio Comayagua
26 San Luis Comayagua
e |V Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Intibucd Intibucd
2 La Esperanza Intibuca Centro
3 San Manuel Cortés
4 Las Vegas Santa Barbara Norte
5 San Sebastian Lempira )
6 Santa Rosa de Copdn Copan Occidente

A.1 Producto Intermedio 1:

Capacitados los municipios en la metodologia del Sistema Integral de Garantia de Derechos de la Nifiez y
Adolescencia en Honduras.

Durante el afio 2020 a través de Oficinas Regionales de la DINAF se desarrollaron una serie de capacitaciones y
talleres de formacion dirigido a los integrantes de los Consejos Municipales de Garantia de Derechos de la Nifiez
(CMGDN), en diversas tematicas, cabe mencionar que cada capacitaciéon o taller tiene su propia metodologia de
implementacion elaborada, listados y fotografias como medios de verificacidn. Finalmente es importante resaltar
que los temas de formacidn mas reiterativos a nivel general fueron: Conocer a detalle la ruta de atencién a las
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vulneraciones y delitos en contra de NNA y la implementacidn de los sistemas de proteccion, asimismo conocer
los elementos que componen el SIGADENAH y los mecanismos de implementacidon, A continuacidn, se describe
dichas tematicas agrupadas por tema desarrollado, municipio y trimestre en el que se ejecuté dicha actividad.

o | Trimestre
Taller de Capacitacion a los Municipios en la metodologia del L.
No. Municipio
SIGADENAH
1 |Sustento Juridico en la Proteccion y Garantia de Derechos de la Nifiez. | El Progreso, Yoro
2 Ruta de Proteccidn de derechos de la nifiez y SIGADENAH Omoa, Cortés
3 [Vulneracién de derechos, y las generalidades del SIGADENAH Sensenti, Ocotepeque
) o » San Francisco del Valle,
4 Funciones y atribuciones de la DINAF y vulneracién de derechos.
Ocotepeque
c Sistema Integral de Garantia de Derechos de Nifiez de Nifiez y |Lepaterique, Francisco
Adolescencia en Honduras (SIGADENAH) Morazéan
6 | SIGADENAH y Guia para la Instalacidn de los Consejos Municipales Nacaome, Valle
Funcién del SIGADENAH, DINAF, tipos de vulneraciéon y medidas de | . )
7 . Iriona, Coldn
proteccion.
Sobre vulneracién de derechos y mecanismos de denuncia y
8 San Pedro de Tutule, La Paz
SIGADENAH.
o |l Trimestre
Taller de Capacitacion a los Municipios en la metodologia del L.
No. Municipio
SIGADENAH
., Distrito Central, Francisco
1 Prevenciéon de COVID-19 ]
Morazan
. Distrito Central, Francisco
2 | Deberesy derechos de los nifios ]
Morazan
. . . Distrito Central, Francisco
3 Convivencia Familiar ,
Morazan
L ) Distrito Central, Francisco
4 Comunicacion Efectiva i
Morazan
Nivelacidn del Primer Médulo sobre La Ruta de Proteccidn y Garantia de
5 El Progreso, Yoro
Derechos a NNA
Desarrollo del Segundo Mddulo de Capacitacion “Primeros Auxilios
6 e El Progreso, Yoro
Psicolégicos”.
7 Ruta Virtual de Proteccién a NNA El Negrito, Yoro

Pagina 26 de 93

/
L



Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

Taller de Capacitacion a los Municipios en la metodologia del

No. Municipio
SIGADENAH
Activacion de la Ruta Virtual de Proteccion de NNA desde las OBC de )

8 o El Negrito, Yoro
ambos municipios.

9 [Leyde Adopciones Puerto Cortés, Cortés

10 |SIGADENAH y Ruta de Proteccién Puerto Cortés, Cortés

1 Ruta de Proteccidn en casos de vulneracidon de derechos de la nifiez y|Santa  Barbara, Santa
Ruta Virtual de Denuncia Barbara

12 | Prevencion del suicidio en el contexto educativo. San Matias, El Paraiso
Sistema Integral de Garantia de Derechos de Nifiez de Nifiez y

13 Choluteca, Choluteca

Adolescencia en Honduras (SIGADENAH)

Il Trimestre

Taller de Capacitacion a los Municipios en la metodologia del

No. SIGADENAH Municipio

1 vinculos solidarios en la comunidad Iriona, Coldn

5 Importancia de los sistemas de proteccién, organizacién del Consejo |Juan Francisco de Bulnes,
Municipal de Garantia de Derechos de la Nifiez y Adolescencia. Gracias a Dios

3 | Rutas de denuncias y atencién a NNA en vulneracion de derechos. Etijoesrto Lempira, Gracias a

4 | Violencia basada en género El Progreso, Yoro

5 Ruta de Proteccién a NNA con Derechos Vulnerados. Santa Rita, Yoro

6 Estrategia de la Ruta Virtual de activacion de la denuncia Yoro, Yoro

7 |Socializacion del SIGADENAH y funciones de los Consejos Municipales San Pedro Sula, Cortés

8 [Socializacién del SIGADENAH, PCM 20-2019 y PCM 38-2019. Omoa, Cortés

9 | Ruta de Atencidén a casos de vulneracion de derechos de la nifiez. Santa Cruz de Yojoa

10 Ruta de Proteccién en casos de vulneracién de derechos de la nifiez y | Santa Barbara, Santa
Ruta Virtual Denuncia. Barbara

11 | Derechos de los NNA. La Iguala, Lempira

1 Sistema Injcegral de Garantia de Derechos de Nifiez de Nifiez y Erandique, Lempira
Adolescencia en Honduras (SIGADENAH)

13 | Emociones ante COVID-19. La Entrada, Copdn

14 |Guia de atencion a los casos de Vulneracion. Intibuca, Intibuca

15 | Lenguaje de sefias LESO #1 y #2. Distrito’ Central, Francisco

Morazan
16 |Salud Mental en Nifias, Nifios y Adolescentes frente al Covid-19. Campamento, Olancho
17 |Vulneracion de Derecho y salud mental en tiempos de COVID-19 Choluteca, Choluteca

{
L
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Taller de Capacitacion a los Municipios en la metodologia del

No. Municipio
SIGADENAH
Sistema Integral de Garantia de Derechos de Nifiez de Nifiez y ,
1 . Balfate, Coldn
Adolescencia en Honduras (SIGADENAH)
Sistema Integral de Garantia de Derechos de Nifiez de Ninez vy ) L.
2 ) La Ceiba, Atlantida
Adolescencia en Honduras (SIGADENAH)
3 Ley de Acoso Escolar San Pedro Sula, Cortés
4 Ruta Virtual de Proteccion de Derechos de la Nifez San Pedro Sula, Cortés
5 Funciones de los Consejos Municipales San Francisco, Lempira
6 |Inversidn Publica en Nifiez y Adolescencia San Pedro Sula, Cortés

A.2 Producto Intermedio 2:
Monitoreado los treinta y siete (37) Consejos Municipales instalados bajo los criterios del Sistema Integral de

Garantias de Derechos de Nifiez y Adolescencia de Honduras (SIGADENAH).

A lo largo del afio 2020 se aplicé una herramienta denominada Ficha Indicador Consejo, a con el objetivo de

generar un informe de seguimiento a los Consejo Municipales de Garantia de Derechos de la Nifiez y Adolescencia

atreintay siete (37) municipios, destacando un resumen de las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas,
detallando la periodicidad de sus reuniones, participacion de NNA en ese espacio, rendicidon de cuentas, el
liderazgo de la Municipalidad y la elaboracidn y complimiento de su plan de trabajo, lo que permitié evaluar la

gestidn del consejo como mecanismo articulador del SIGADENAH y el progreso que se ha tenido cada municipio.

| Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Copan Ruinas Copan
P - P Occidente
2 | San Francisco del Valle Ocotepeque
3 San Pedro Sula Cortés
4 Santa Barbara Santa Barbara
N " Norte
5 La Lima Cortés
6 Potrerillos Cortés
7 Santa Fe Coldn
8 Iriona Coldn Atlantica
9 Ceiba Atlantida
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Il Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 El Porvenir Atlantida Atlantica
2 Choloma Cortes
3 Santa Rita Yoro
4 Villanueva Cortés Norte
5 Puerto Cortés Cortés
6 El Progreso Yoro
7 Cabarias La Paz
Centro
8 Tutule La Paz
F -
9 Curaren ranusE:o Centro Oriente
Morazan
Il Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Victoria Yoro
2 El Negrito Yoro
3 Petoa Santa Barbara Norte
4 San Luis Santa Barbara
5 Yoro Yoro
6 Belén Lempira
7 La Campa Lempira Occidente
8 Belén Gualcho Ocotepeque
9 Dolores Intibuca
— Centro
10 San Juan Intibuca
IV Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Intibuca Intibuca
- - Centro
2 La Esperanza Intibucd
3 San Manuel Cortés
- Norte
4 Las Vegas Santa Barbara
5 San Sebastian Lempira
- p, Occidente
6 Santa Rosa de Copdn Copan
7 Jutiapa Atlantida Atlantica
8 Distrito Central Francisco Morazan Centro Oriente
9 Concepcién de Maria Choluteca Sur
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A.3 Producto Intermedio 3:
Elaborados los documentos de evidencia para la garantia de los derechos de la nifiez y adolescencia.

Estudio de Inversion Publica en Nifiez y Adolescencia 2020 elaborado.

Inicialmente se desarrollé una capacitacién del personal de Politicas Publicas sobre la metodologia de mediciéon
de la inversidn publica, posteriormente con la informacién recibida de parte de la Secretaria de Finanzas
correspondiente a la ejecucidn del gasto en el 2020 se inicid el proceso de medicién de la inversidn publica dirigida
a la nifiez y adolescencia en Honduras. Revisando y analizando las matrices de informacién correspondiente a la
ejecucion del gasto en el afio 2020 de cada una de las instituciones, asimismo se actualizaron las fichas de cada
uno de los programas de cada institucidn a través de reuniones virtuales, analizando realizando comparacién entre
los aflos 2017-2018; se elaboré matriz de montos que desglosa la inversidon realizada por cada programa
institucional, asi como la ponderacién correspondiente por grupo etario y tipo de inversion. Luego, se aplicé el
programa Transformar Cognos y se generd el cubo 2020 con el cual se realizo el cruce de variables, y la generacion
de tablas y gréficos; Con lo antes indicado se procedié a la narracion de los datos generados, finalizando la
construccion del borrador de Informe, debido a los recortes presupuestarios como consecuencia de la situacion
de emergencia por Covid-19, no se pudo procederé a la contratacién de servicios de diagramacidn y publicacion.

2. Informe de Seguimiento a las Recomendaciones del Comité de Derechos del Niiio al Estado de Honduras.

Con el propésito de brindar informacién en relacidén a los diferentes organismos de tratado que el Estado de
Honduras a suscrito, la DINAF atiende las solicitudes para informar en lo que a la institucion compete, las cuales
se detallan a continuacion:

1. Examen Periddico Universal (EPU)

2. Informe Periddico Sexto y Séptimo Combinados del Estado de Honduras ante el Comité de los Derechos
del Nifo.

3. Sediorespuesta enlo que a DINAF compete a solicitud de informacién de parte de la Embajada Americana
en referencia a Trabajo Infantil, lo anterior para aportar en el informe anual de la Embajada Americana.

4. Serealizé revision de la versidn avanzada no editada del informe A/HRC/43/3/Add.2 del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos sobre la situacion de los derechos Humanos en
Honduras, en relacidon a comentarios sobre datos facticos contenidos en el informe.

5. En seguimiento a las acciones programadas en la Mesa de Asesoria Técnica (MESAT) con la Comision
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) se sostuvo reunidn via Skype con técnico de la CIDH en
relacién a la actividad de realizar comentarios al documento borrador de la Politica Nacional de Derechos
de la Nifiez y Adolescencia en Honduras.

6. Se gestiond respuesta a la solicitud de comentarios u observaciones al comunicado: “En el dia de la Nifiez
y Adolescencia de las Américas, la CIDH reitera llamado a los Estados a reducir las desigualdades que
afectan a nifios nifias y adolescentes”, recibido de parte de la Secretaria de Derechos Humanos. Ademas,
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se participd en la reunidn preparatoria para la Elaboracion del Tercer Informe Periddico ante el Comité
contra la Tortura liderado por la Secretaria de Derechos Humanos.

A.4 Producto Intermedio 4:
Socializada la Politica Nacional de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras

Se establecid, en 2020 una hoja de ruta de acciones complementarias entre si para la
culminacién del proceso de construccidn del documento de la Politica Nacional de Garantia de
Derechos de Nifiez y Adolescencia en Honduras, desde el programa de Politicas Publicas y
Programas Municipales se ha realizado diversas acciones, tales como reuniones semanales con
Global Infancia y UNICEF a fin de revisar cada uno de los apartados como ser: marco de
referencia, analisis situacional de las categorias: supervivencia, proteccién, desarrollo y
participacién y SIGADENAH y su presupuesto que componen el documento realizando ajustes
en la redaccién y demas detalles a fin de concluir el documento como tal. Pese a las diversas
dificultades y procesos tardios para concluir con la revisién de indicadores homologados con las
instituciones, a raiz de la situacion de emergencia sanitaria por COVID-19 para el ultimo
trimestre se obtuvieron avances significativos tales como:

1. Remisidon del Documento de Politica Publica a Secretaria de Coordinacion General de
Gobierno (SCGG) para dictamen técnico y legal, obteniendo una respuesta favorable para su
aprobacion.

2. Remisidn del Documento de Politica Publica a Secretaria de Finanzas (SEFIN) para analisis del
impacto Fiscal (presupuesto), en donde ya se han sostenido reuniones de analisis y revisidon y
ajustes al presupuesto para su incorporacién en el marco macro fiscal 2022.

3. Elaboracion del borrador del PCM de aprobacién de la Politica y un Resumen Ejecutivo de la
misma para ser acompafiado del documento completo de Politica Publica

En el primer trimestre se inicié a socializar dichos documentos, desarrollando un taller con las
Oficiales de Politicas Publicas de cada una de las Oficinas Regionales a fin de dar a conocer los
elementos que componen el documento, asi como el proceso de construccién y elaboracion.
Sin embargo, la socializacién de dicho documento no fue posible para el ultimo trimestre, por
las tormentas tropicales Eta e lota que interrumpieron de manera drdastica muchas de las
acciones programadas desarrollando Unicamente un taller para funcionarios y funcionarias de
la Oficina Regional Norte en la ciudad de San Pedro Sula en el marco del curso recibido por el
Instituto Interamericano del Nifio (IIN-OEA).

A.5 Producto Intermedio 5:

Promovida la implementacion del Observatorio sobre Derechos de la Nifiez en Honduras.
Durante el afio 2020 se logré establecer las bases para la instalacién y funcionamiento del
Instituto Interuniversitario de la Infancia entre la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazan (UPNFM), Universidad de Malaga (UMA) y la Direccién de Nifiez, Adolescencia y
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Familia (DINAF) en el marco de la implementacion del Observatorio sobre Derechos de la Nifiez
en Honduras como parte de uno de los pilares fundamentales de dicho instituto.

Como fruto de esos acercamientos de manera virtual se ha delegado un equipo de especialistas
y representantes de cada una de las instituciones anteriormente descritas mismo que se detalla
a continuacion:

J Dra. Blanca Sillero y Dra. Maria de los Angeles Ferndndez (UMA)

] Msc. Roxana Argueta, Dr. Ricardo Morales y Dra. Yenny Eguiguren (UPNFM)

J Msc. Monika Molina y Msc. Eduardo Cano (DINAF)

En conclusion, este producto no logré avances significativos, se debe considerar el contexto
actual generado por la emergencia nacional e internacional por la pandemia del COVID-19 y los
desastres naturales ocasionados por las tormentas tropicales Eta e lota que impidieron la
realizacion de actividades iniciales para la instalacién completa del Instituto Interuniversitario
de la Infancia donde estara alojado el Observatorio sobre Derechos de la Nifez.

A.6 Producto Intermedio 6:

Elaborados los planes de accion de los Consejos Municipales trabajando bajo los criterios del
Sistema Integral de Garantias de Derechos de Ninez y Adolescencia en Honduras
(SIGADENAH).

Para el afio 2020 a través de Oficinas Regionales de la DINAF se da acompafamiento técnico en

el proceso de elaboracién de diagndsticos o andlisis de situacidon de la nifiez, asi como la
elaboracién de sus planes de accién en los diferentes Consejos Municipales de Garantia de
Derechos de la Nifiez y Adolescencia (CMGDNA) que se encuentran funcionando y que DINAF
brinda cobertura.

Se programd una meta anual de veinticinco (25) Planes de accion elaborados, sin embargo, se
logro identificar que el municipio de Santa Rosa de Copan elaboré tres (3) planes y el municipio
de Ajuterique (2) planes de acciéon con duracién menor a un aiflo como consecuencia de la
situacidon de emergencia por Covid-19 y las tormentas tropicales Eta e lota, redireccionado de
esta manera sus actividades en el marco de la implementacidn del Sistema Integral de Garantia
de Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

Por lo anteriormente descrito se interpreté como por lo anterior se interpretd una sobre
ejecucion en este producto, teniendo un total de veintiocho (28) planes de accién elaborados.
Es asi que rectificamos el dato de ejecucion anual de Planes de Accién es de 100% de lo
programado en el Sistema Presidencial de Gestién por Resultados, que por un error involuntario
se cargo en el tercer trimestre como una sobre ejecucién. A continuacion, se detallan los planes
de accién elaborados por Oficina Regional encargada de dar el acompafiamiento técnico,
municipio, departamento y el trimestre al que corresponden respectivamente.

A continuacidn, el detalle de los municipios por Trimestre:

Pagina 32 de 93



Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

o | Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Petoa Santa Barbara Norte
2 San Marcos Ocotepeque Occidente
3 Ajuterique Comayagua Centro
4 Alubaren Francisco Morazan Centro Oriente
Il Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Ceiba Atlantida )
- Atlantica
2 Iriona Coldn
3 Belén Gualcho Ocotepeque
4 Mercedes Ocotepeque )
- - Occidente
5 Santa Rosa de Copdn Copan
6 San Manuel de Colohete Lempira
7 Concepcién de Maria Choluteca Sur
8 San Pedro Sula Cortés Norte
Il Trimestre
No. Municipio Departamento Regional
1 Puerto Lempira Gracias a Dios Atlantica
2 Villanueva Cortes
3 Potrerillos Cortes
Norte
4 Puerto Cortes Cortes
5 Santa Cruz de Yojoa Cortes
6 San Marcos de Caiquin Lempira
7 Santa Rosa de Copadn Copaén )
- - Occidente
8 Belén Lempira
9 San Jerénimo Copan
10 Gualaco Olancho )
Centro Oriente
11 Campamento Olancho
12 Dolores Intibuca
13 Intibuca Intibuca
14 Ajuterique Comayagua Centro
15 Villa de San Antonio Comayagua
16 San Luis Comayagua
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A.7 Producto Intermedio 7:
Desarrollada la 952 Reunion Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Interamericano del Nifio, Nifia

y Adolescente de la Organizacion de Estados Americanos (IIN-OEA).

El dia 16 de abril de 2020 se sostuvo de manera virtual una reunién con la representacién de la persona
delegada de la Secretaria de Estado en los Despachos de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional
(SRECI), el Instituto Interamericano del Nifio, la Nifla y Adolescentes de la Organizacién de Estados
Americanos (lIN-OEA) y la Direccién de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF) para evaluar la viabilidad del
desarrollo de la 952 Reunidn del Ordinaria del Consejo Directivo del IIN-OEA programada para la primera
semana del mes de noviembre de este afio. Debido a la emergencia sanitaria nacional e internacional
generada por el COVID-19, de lo cual se concluyd que es dificil que a noviembre todos los Estados partes
estén preparados para asistir a una reunién presencial y tengan la disponibilidad de participar ya que estamos
en un contexto de incertidumbre y no se sabe si para esa fecha todos tengan las mismas posibilidades de
movilizacién, asimismo informaron que el IIN-OEA esta analizando la posibilidad de realizar una reunién de
manera virtual sin pais sede. De parte del IIN-OEA propusieron que Honduras fuera la sede de la siguiente
reunién en el afo 2021 a lo cual, desde Direccidn Ejecutiva se giré comunicacién al IIN-OEA para informar
gue el Gobierno de la Republica no podria comprometerse a ser pais sede para el afio 2021 considerando
que los efectos en la economia de esta Pandemia se presentaran en el mediano plazo, ademas de ser el
proximo afo un ambiente electoral en el pais con las elecciones a realizarse. Se adjunta correo electrénico y
Oficio girado desde la Direccidn Ejecutiva al IIN-OEA en relacion a este tema.

Logros

{
L

* La activacién de Consejos Municipales de Garantia de Derechos de Nifiez y Adolescencia por medio de
talleres y reuniones en modalidad virtual como mecanismos de acompafamiento y seguimiento a toda la
carga programatica que estaba planificado.

* Se establecid una hoja de ruta de acciones complementarias entre si para la culminacion del proceso de
construccion del documento de la Politica Nacional de Garantia de Derechos de Nifiez y Adolescencia en
Honduras.

* Se atendieron solicitudes para informar en lo que a la institucion compete, como ser: Examen Periéddico
Universal (EPU) y el Informe Periddico Sexto y Séptimo Combinados del Estado de Honduras ante el
Comité de los Derechos del Nifo.

* Se cuenta con un borrador del Informe de Inversidn Publica en Nifiez y Adolescencia (IPNA) 2020.

Conclusiones

e Se concluye que para el afio 2020 se activé el trabajo que realizan los Consejos Municipales de la Nifiez y

Adolescencia a pesar de la situacion de emergencia por COVID-19, por medio de tele trabajo y espacios
virtuales promovidos por las Oficinales de Politicas Publicas en todas las Oficinas Regionales.

e Ante la emergencia sanitaria COVID-19 a nivel nacional se ha contado con el acompafamiento de las

organizaciones a nivel local, con las cuales se promueve la activacion de los CMGDNA, con el propdsito
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qgue estos desarrollen acciones a través de medios tecnoldgicos a su alcance y en la medida de las
posibilidades acciones presenciales, que nos lleven a seguir trabajando por la garantia de los derechos de
los NNA en sus municipios.

Resulta imperativo mencionar que muchas de las actividades que se encontraban programadas no se
lograron ejecutar en su totalidad, por la restringida movilidad, recortes presupuestarios, entre otros.

Recomendaciones

Se ha convertido en un reto y desafio para la institucién dar seguimiento y respuesta en el marco de esta

emergencia nacional a las diferentes demandas de capacitacién, acompaifiamiento en la implementacién
de los planes de accidn, entre otros, que a través de los Consejos Municipales se identifican como
necesarios en relaciéon a diferentes tematicas sobre la garantia de derechos de la nifiez y adolescencia.

El fortalecimiento institucional de la DINAF tanto técnica, legal y financieramente es imprescindible para
la sostenibilidad de los procesos emprendidos para la instalacion del Sistema Integral de Garantia de
Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAH) y para el fortalecimiento de los Consejos
Municipales, Departamentales y Nacional.

Desarrollar procesos de fortalecimiento de capacidades técnicas para las Oficiales de Politicas Publicas de
las Oficinas Regionales en la elaboraciéon de Anadlisis de Situacién Municipal, construccidon de Planes de
Accion, monitoreo y seguimiento, entre otros, para dar acompanamiento especializado los Consejos
Municipales de Garantia de Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

Es urgente la contratacién de personal de apoyo, especificamente como Oficiales de Politicas Publicas en
las Oficinas Regionales o delegacidn de personal por parte de las y los Jefes Regionales, ya que la falta de
estos servidores se ve reflejado en los seguimientos que la regional debe hacer a los Consejos Municipales
de manera continua.
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PROGRAMA 12: PROTECCION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERADOS

Introduccion

Este Informe presenta los resultado de produccion sobre la actividades desarrolladas por parte de las Oficinas
Regionales de la DINAF, quienes se encargan de ejecutar los diferentes lineamientos proporcionados por parte
del Programa de Proteccién de NNA con Derechos Vulnerados, para promover la Protecciéon Integral y la Garantia
de los Derechos a nifias, nifios y adolescentes, especialmente aquellos que se encuentran en alto riego y/o quienes
han sido vulnerados en sus derechos a través del desarrollo e implementacién de mecanismos y herramientas de
proteccion, para la eficacia y eficiencia del trabajo del equipo multidisciplinario.

El programa de Proteccidon de Derechos ha definido un plan Operativo Anual, en el cual se definen productos y
resultados institucionales que tienen como propdsito final mejorar la calidad de vida de los NNA en situacién de
vulneracion y sus familias. Desde el Programa se da seguimiento al cumplimiento de los productos programados
de manera mensual y trimestral, ademas el Programa desarrolla grandes acciones que contribuyen al logro de
metas de los productos establecidos en ese plan Operativo.

Dado que, los datos estadisticos ayudan no solo a la medicidn, sino también a conocer el contexto y la situacién
del pais, permitiendo responder preguntas como: ¢ Qué esta sucediendo? iDdnde estd sucediendo? ¢ Cémo estd
sucediendo? ¢A quiénes estamos impactando? y que ayudan a medir el impacto del trabajo a nivel institucional.
Como una institucién garante de derechos de la Nifiez y como parte de esa institucionalidad que debe responder
ante cualquier situacidon que amenace la integridad de los NNA y sus familias, los resultados encontrados nos
permiten re direccionar el accionar o verificar que el objetivo propuesto se estd cumpliendo.

OBIETIVO 2 : Fortalecer las capacidades del estado para
privad. 12 atencisn de 1a nin. i
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Fortalecer las capacidades del Estado para promover, articular y monitorear los
planes, programas y servicios publicos y privados para la atencion de la nifiez y adolescencia en sus diferentes
ciclos de vida.

El Programa 12 “Proteccidén de Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) con Derechos Vulnerados” esta vinculado al
objetivo estratégico dos (2) de fortalecimiento a las capacidades del Estado para promover, articular y monitorear
los planes, programas, servicios publicos y privados para la atencién de la nifiez, adolescencia en sus diferentes
ciclos de vida,

PROGRAMACION Y EJECUCION TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE PRODUCCION FINAL E INTERMEDIOS.
EJERCICIO FISCAL 2020
Para el presente afo el Programa de Proteccidn, a través del personal técnico que se encuentra en cada

A continuacidn, se detallan los resultados, que se tenian programados para la Meta Institucional Anual 2020 a

través del programa 12:

{
L

Se logré brindar once mil tres cientos treinta y tres (11,333) Atenciones Multidisciplinarias que
representan un 47.2% anual a dos mil trescientos sesenta y siete (2,367) Beneficiarios, equivalente a un
39.5% anual;

Se emitieron mil quinientos cuarenta (1,540) Actas resolutivas de NNA con derechos vulnerados, igual a
un 38.5% anual;

Ochocientos sesenta y tres (863) Informes que incluyen los/las NNA con medidas de proteccién aplicadas,
son informes de seguimientos representando un 101.5% anual;

Talleres de capacitacion ciento once (111) significando 111% anual;

Quince mil quinientos treinta y siete (15,537) Expedientes ingresados (207.2%) en los sistemas
informaticos institucionales SISMO y Primero los Nifios por casos de vulneracidn de sus derechos, asi como
los NNA que se encuentran bajo medida de proteccidn en Familias, Instituciones y/o organizaciones de
cuidado, ha sobrepasado la meta programada en un 175.6% anual;

Setenta y nueve (79) Convenios y/o contratos de tercerizacion de servicios suscritos para la atencién de
la niflez con derechos vulnerados bajo la potestad del Estado equivalente a 98.8% anual;

Se realizaron ciento cuarenta y un (141) Informes Técnicos para monitorear las Instituciones prestadoras
de servicios en la calidad de la atencion a NNA representando 141% anual;

Sostenimiento a doce (12) Centros de paso u hogares de proteccién temporal a nivel nacional que
representan el 100% anual;

Se emitieron veinticinco (25) actas de declaratoria de abandono que equivale a un 104.2%,

Asi mismo se realizaron setenta y ocho (78) Informes de investigacién para declaratorias de abandono de
NNA que equivale a un 111.4% anual;

Publicaciones (42) en medios radiales y escritos de NNA en situacion de abandono equivalente a 150.0%
anual.
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PRINCIPALES LOGROS DEL PROGRAMA DE PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DERECHOS VULNERADOS

{
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10.

11.

Se desarrollé el curso semipresencial del IIN-OEA en el tema de Violencia y Derechos de NNA
Construyendo Entornos de Paz logrando que 17 se capacitaran.

Se desarrollé la segunda jornada de formacién con la metodologia de IBCR, con el propésito de fortalecer
las acciones para brindar una atencién adecuada y oportuna para los casos de NNA en situacidn y/o riesgo
de vulneracion.

Con respecto al resultado operativo, que es Garantizar la proteccién de los derechos de los Nifas Nifios y
Adolescentes en situacion de vulneracién, se sobre ejecuté la meta en el cuarto trimestre, debido a Ia
reactivacion de las funciones del equipo técnico en cada oficina regional, donde se fue realizando de
manera paulatina y cuidando el distanciamiento, asi como que se propagara el virus del COVID-19.

Cabe destacar que el numero de beneficiarios que en este cuarto trimestre no se alcanzé, la meta
propuesta fue de 1500 beneficiados, debido a las problematicas climatolégicas, asi como a la emergencia
gue provocé la pandemia a nivel mundial, y a su vez vino afectar en la realizacidon de las actividades
programadas con respecto a los servicios que se le brinda a la nifiez en situacion y/o riesgo de vulneracion.
La ejecucion de las atenciones a nivel nacional se vio afectada debido a la emergencia del COVID-19, como
las tormentas tropicales que en este cuarto trimestre afectaron el territorio hondurefio, se ve reflejado
una ejecucion anual de 11,333 atenciones, que equivale a 72.65% a la ejecucién anual en el producto
intermedio.

Referente al producto en este cuarto trimestre se cumplié la meta Institucional, debido a las limitantes de
movimiento del personal pertinente para realizar las investigaciones psicoldgicas y de trabajo social, que
son pertinentes para la realizacidén de las actas de vulneracion que los/las NNA que se encuentran bajo
medida de proteccion que ofrece la DINAF, que esto equivale a un 102.67% en la ejecucién anual con
respecto a las actas elaboradas por las oficinas regionales.

Con respecto a los talleres se ha sobre pasado la meta programada con respecto a la ejecucién anual,
debido a la emergencia sanitaria que provocé el COVID-19, se implementaron por parte de las Oficinas
Regionales y el Programa de Proteccidn utilizar los medios digitales para continuar con la formacidn
continua de los actores que se encuentran vinculados en la proteccion especial, por consiguiente el
equivalente de 96.52% de las capacitaciones se encuentra dividido que el 97% lo realizé las Oficinas
Regionales y 14 procesos de formacidn fueron impulsados por el Programa Técnico

En relacion al registro y digitalizacion de los expedientes y atenciones en las diferentes plataformas que
la DINAF reporta la informacion de los NNA que se le proporciona un servicio, que equivale al 99.6% a la
ejecucion anual.

En cuanto al producto de suscritos los convenios que se manejaron en el 2020 es del 99% que se refleja
en la tercerizacidn de los servicios que atienden y protegen a los/las NNA en situacién y/o riesgo de sus
derechos vulnerados.

Cabe mencionar que en la ejecucién de los planes de mejora con respecto al proceso de certificaciéon se
realizaron un total de 8 planes 7 Instituciones Residenciales de cuidado Alternativo que equivale a un 80%
con respecto a la ejecucion anual. Ademas, se certificd una organizacion mediante el proceso llevado a
cabo por la institucién.

En relacidon a los informes de monitoreo a los IRCAS hay una sobre ejecucién de este producto en este
cuarto trimestre, en donde se refleja el 141% ya que se han continuado utilizado la herramienta virtual,
gue se elabord a inicios de la pandemia, para estar dando seguimiento a las situaciones que vayan
surgiendo en las Instituciones que la DINAF, mantiene relacion.
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En cuanto a la meta programada de 2,500 beneficiarios que fueron acogidos bajo una medida de
proteccion en este cuarto trimestre, se muestra una sobre ejecucién, con respecto a la meta establecida
por la DINAF donde es equivalente a 98.12% a la ejecucion anual.

Cabe mencionar que la DINAF este afio mantuvo el 100% de los convenios que se maneja con las
organizaciones que trabajan como una modalidad de Centro de paso en donde los/las NNA se mantienen
por un periodo de 72 horas en las instalaciones mientras se realizan las investigaciones pertinentes de los
casos en vulneracion.

Cabe mencionar que este producto en el cuarto trimestre se sobre paso la meta programada, en donde
esto tiene un impacto en la ejecucidn anual en el porcentaje con un 96.58%, debido a la reapertura
inteligente, con respecto a las medidas otorgadas por parte de SINAGER, en respuesta a la reactivacién
del trabajo en las instalaciones y a su vez mantener el teletrabajo, el cual se sigue manejando a través de
los diferentes grupos por WhatsApp y las diferentes plataformas digitales.

En relacion al producto de las atenciones en este cuarto trimestre donde no se cumplié, debido a la
reapertura de las acciones en las instalaciones de los mddulos de la Adolescencia se realizé 3,955
atenciones a las adolescentes que se presentaron

Con respecto a este producto de capacitaciones en este cuarto trimestre se sobre paso, debido a la
reapertura inteligente que se inicié por parte del Estado de Honduras para normalizar la economia en el
pais, a su vez se mantuvieron el servicio y capacitaciones por las plataformas virtuales, por lo que equivale
la sobre ejecucidn del 109% del producto con la meta institucional establecida.

Cabe mencionar que en este cuarto trimestre se cumplié la meta programada, con la realizacion de las
actas de las declaratorias de abandono, que esto tendra un impacto en la ejecucidn anual con un
porcentaje de 100%

En relacidn al producto en este cuarto trimestre se sobre ejecuto la realizacién de 46 investigaciones que
requieren los/las NNA que se encuentran en el proceso de declaratoria de abandono, que se encuentran
bajo la tutela del Estado de Honduras; que equivale una sobre ejecucion de 98% a la meta institucional
anual.

En la relacion de las 42 publicaciones que se salieron en los medios radiales y escritas en el cuarto
trimestres, se refleja una sobre ejecucién con respecto a la meta institucional programada.

Conclusiones y Recomendaciones

Es indispensable que las Oficinas Regionales, tomen en cuenta los lineamientos que el Programa 12,
preparé para unificar criterios y acciones que el personal técnico puede realizar en cada sede administrativa,
ya que el cumplimiento de objetivos depende en gran medida de la comprension y empoderamiento de cada
uno de los conceptos y acciones que se deben realizar para su cumplimiento.

En importante que las Oficinas Regionales reconozcan y se empoderen de los conceptos de los objetivos
programaticos tanto del resultado institucional, como los productos finales y productos intermedios.
Establecer mecanismos de contingencia con presupuesto para la proteccion de NNA en contextos de
emergencia como parte de la programacion Anual.

Estandarizar procesos para cada una de las oficinas regionales, que cada Oficina sutilicen los mismos
procedimientos, formatos e instrumentos para la atencién de NNA en situacién de vulneracion ya que
actualmente no existe uniformidad en los procesos de atencidn.

Es importante dar seguimiento a cada uno de los casos de NNA que ingresan a una medida de Proteccion
dado que actualmente estan ingresando NNA al Sistema de proteccién, pero no estan saliendo debido a
la falta de seguimiento y revisidon de Medidas
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Implementar el subsistema de Proteccién de Derechos en donde se incluyen responsabilidades de
diferentes instituciones en la proteccidn de la Ninez.
Las dificultades encontradas en la informacion que se digitalizan en las plataformas, en especial en SISMO
son las siguientes;
La mayoria de los expedientes del afio 2020, solo se encuentra la informacién por parte del Oficial Juridico.
No se encuentran los informes psicoldgicos y de Trabajo Social actuales, sino que solo se encuentran los
que presentan los IRCAS donde estan los/las NNA, asi como los del IHNFA.
En la identificacion de la medida de proteccidn, hay algunos expedientes que no tienen informacién, no
tienen la delicadeza de solo marcar una medida.
Es importante identificar el Oficial Juridico que tiene asignado el caso, porque sabemos que a veces es
digitalizado por otro personal técnico y se les olvida incluir.
En los datos personales del NNA, incluir la informacién correspondiente de cada uno, asi como de sus
progenitores.
No crear nimeros de expedientes en sismo y dejarlos en blanco
Por todas las situaciones descritas anteriormente es necesario dar acompafiamiento a los digitadores en
la utilizacion de la herramienta de SISMO para que la informacidn que se ingresa al sistema sea
exactamente la que se encuentra en el expediente.
Presentar los informes mensuales a cada Oficina Regional que le compete los Médulos de Ciudad Mujer,
para que ellos se empoderen de la informacidn que presentan.
Realizar revision de medidas segun cada caso ya que no hay revisiones periddicas de las medidas de
proteccion de los/las NNA que se encuentran institucionalizados y a su vez puedan entrar en el proceso
de Declaratoria de Abandono.
Realizar gestiones tanto por parte del Programa como de las Oficinas Regionales para poder apoyar al
equipo técnico en la movilizacién para efectuar las investigaciones, debido a la propagacién de la
pandemia, para evitar contagios en el personal técnico y en los/las NNA.
Continuar con las gestiones para la contratacidn del personal que actualmente se encuentra contratado
por los cooperantes Vision Mundial, Plan Internacional y Manos Extendidas en la DINAF, es pertinente
considerar que se solventen la contratacién al personal en una modalidad permanente, para que el
recurso humano no fluctué a otra institucion.
Continuar con el proceso formativo al personal técnico para ir mejorando en la obtencién de la
informacién que solicitan a la DINAF, entes externos.
Desarrollo de la consultoria en el periodo de octubre a diciembre, con la preparacién y la formulacidn
preliminar:
La Actualizacidn del Manual del Proceso de Certificacion de IRCAS
Construccidn del portafolio de herramientas que se van utilizar
Guia para realizar la visita en campo
Desarrollo de la consultoria del proceso de fortalecimiento institucional para la atencidn Psicoldgica y
Trabajo Social para la nifiez en vulneracion.
Identificar necesidades de formacién
Entregar tres formatos de informe, para ser aplicados en las dreas
Desarrollo del Pilotaje del Protocolo de Familia de Proteccion Temporal, que se encuentra en proceso los
siguientes productos:
Procesos del protocolo de Familias de Proteccién Temporal

Pagina 40 de 93



Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

29. Procedimiento externo e interno de la evaluacion de Familias postulantes a FPT.

30. Procedimiento externo e interno de asignacidn del NNA en PFT.

31. Procedimiento externo e interno de monitoreo, seguimiento y evaluacién del NNA en la medida de FPT.

32. Procedimiento para evaluar y determinar la idoneidad de las familias postulantes.

33. Registro o resumen del proceso de evaluacion de idoneidad de familias postulante.

34. Procedimiento para el reporte y discusidn de casos de NNA en FPT (en proceso de aprobacién).

35. Procedimiento para la aplicacion de escala del desarrollo de NNA en FPT

36. Proceso de gestion de ONG para la implementacidn del Pilotaje de FPT.

37. Diseno de flujogramas de los procesos implementados en FPT.

38. Procurar una mayor coordinacion con el cooperante UNICEF, para las capacitaciones que ellos ofrecen

39. Se llevd a cabo el desarrollo de los/las 20 evaluaciones a NNA que se encuentran con sus madres en la
Sala Cuna de la Penitenciaria Nacional Femenina de Adaptacidn Social, con el propdsito de iniciar el
desarrollo de Planes de Medidas de Proteccion para los nifios y nifias que residen dentro del centro
penitenciario con la participacién de la familia biolégica Consejo Municipal de Garantias de Derechos de
NNA 'y los otros actores claves.

40. El proyecto Antenas de Proteccidén apoyé a promover en rutas de atencion a la nifiez en vulneracion de
derechos a nivel municipal. Asimismo, apoyd en el trabajo que se realiza en las oficinas regionales a través
del esfuerzo del equipo multidisciplinario contratado.

41. Se recomienda dar seguimiento a los avances obtenidos por el proyecto a nivel municipal, con los
borradores de los documentos de las rutas de atencién a la nifiez en calle, los cuales podrian fortalecer la
intervencién.

42. Continuar con el proceso de certificacidn a las Instituciones Residenciales de Cuidado Alternativo, que en
este aifo 2020 se realizaron los 8 planes de mejora.

43. Brindar retroalimentacién a las oficinas Regionales en cuanto al cumplimiento de metas de manera
trimestral.

Programa: 13, Consolidacion Familiar.

INTRODUCCION

El proceso de adopcién de nifas y nifios tiene por objeto determinar la pertinencia legal y psicosocial de la
adopcién de una nifa o un nifio, conlleva la etapa administrativa y la etapa judicial, la primera etapa se realiza a
través del Programa de Consolidacion Familiar, ya que es la unidad programatica dentro de la DINAF que asume
por delegacién de la Direccidn Ejecutiva las funciones operativas de la Autoridad Nacional en materia de adopcion,
tiene como propdsito restituir a los nifios, nifias y adolescentes su derecho a tener una familia, en particular
mediante el proceso de la Adopciéon como alternativa de restitucion del citado derecho a vivir en una Familia
Idénea, como entorno protector que garantice integralmente sus derechos. Bajo la condicién del estado de
Adoptabilidad del NNA en proceso de adopcion.

El presente informe detalla las actividades desarrolladas, asi como, los logros obtenidos por el Programa 13
Consolidacidn Familiar, para dar cumplimiento a sus metas programaticas para el periodo
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El programa de Consolidaciéon Familiar definié como meta para el aio: la asignacidon de 60 nifios y nifas en
estado de adoptabilidad a familias idoneas el desarrollo de 12 Comité de Asignaciones, la elaboracion

de 280 informes de seguimiento post-adopcion, el desarrollo de 12 Procesos formativos para fomentar en la
sociedad en general el rol de la familia como espacio protector primario para el desarrollo de los NNA.

Las acciones del programa de Consolidacién Familiar contribuyen al logro del objetivo nimero 2 del plan
estratégico de la DINAF.

Objetivo 2. Fortalecer las capacidades del Estado para promover, articular, desarrollar y monitorear los
planes, programas y servicios publicos y privados para la atencion de la nifiez, adolescencia y familia en sus

diferentes ciclos de vida.
30 18

30% 60% Beneficiario

Asignados NNA en estado de

60
adoptabilidad en familias idoneas

Cumplidos los procesos por Ley para
la asignacidon de NNA en estado de 60 30 18 30% 60% Proceso
adoptabilidad

Asignados los NNA en estado de

adoptabilidad mediante el Comité a 12 10 6 50% 60% Acta
familias certificadas

Elaborados los informes de

L L, 280 150 93 33% 62% Informe

seguimiento post-adopcion de NNA
Capacitada la poblacién en general

bre el rol de la famili i
sobre el ro .e a.aml ia como espacio 12 4 3 25% 759% Capacitacién
protector primario, para el desarrollo
de los NNA
Elaborado el Regl todelal

anoraco el heglamento de 'a ey 1 1 1 100% 100%  Reglamento
especial de adopciones

Totales 45% 70%

Programacion Institucional 2020
A continuacidn, se detallan las metas alcanzadas por cada uno de los productos en relacién a su ejecucion:

Producto 1 y 2 Asignados NNA en estado de adoptabilidad en familias idéneas y cumplidos los procesos
por Ley para la asignacion de NNA en estado de adoptabilidad.

Para el afio 2020 se llevaron a cabo dieciocho (18) procesos de asignaciones de Nifias y Nifios, quedando

pendiente cuarentay dos (42) asignaciones para el cumplimiento de la Meta programatica, de las dieciocho
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DINAF  Adopciones Datos (18) asignaciones que se llevaron a cabo diez (10) corresponden a nifias y
septiembre 2020 ocho (8) a niflos; fueron asignaciones a familias nacionales ocho (8) y a
Total, de asignaciones | 18 familias internacionales nueve (9).

Nifias 10

Nifios 8 ) . . . .

Tipo de adopcion 18 No pudiendo cumplllr' con la met_a'establemda de 60 asignaciones,
Abandonos 14 dicha meta programatica fue modificada en el mes de noviembre del

4 afio dos mil veinte (2020), en virtud de la solicitud de modificacién
de resultados de produccion enviada mediante Oficio DINAF-DE-
N0.958-2020 a la Direccion de Gestion por Resultado de la

Consentimientos
Total, Familias con | 17

asignacion ‘ R ]

Nacionales 3 Secretaria de Coordinacion General de Gobierno.

Internacionales 9 Producto 3 Asignados los NNA en estado de adoptabilidad mediante
Total, Tipo de familia | 17 comité a familias certificadas.

Monoparental 3

Matrimonio 14 Durante el afio dos mil veinte (2020) se llevaron a cabo seis (6) Comités

Referencia: Presentacion de datos estadisticos del afic  de gsignaciones tres (3) de manera presencial y tres (3) de manera virtual
2020/ Programa de Consolidacién Familiar J . A . X

a través de la plataforma institucional GoToMeeting, en los meses de
enero, febrero, abril, junio y septiembre del afio 2020. No pudiendo cumplir con la meta establecida de 12 Comité
de asignacidn, dicha meta programatica fue modificada en el mes de noviembre del afio dos mil veinte (2020), en
virtud de la solicitud de modificacién de resultados de produccion enviada mediante Oficio DINAF-DE-N0.958-

2020 a la Direccidén de Gestion por Resultado de la Secretaria de Coordinacidon General de Gobierno.
Producto 4 Elaborados Informes de Seguimiento post- adopcién de NNA adoptados.

En el afio 2020, fueron elaborados 93 informes de seguimiento post-adopcidn de nifios y nifias que culminaron su
proceso de adopcidn, este total corresponde a seguimientos nacionales e internacionales, no pudiendo cumplir
con la meta programada para este producto. dicha meta programatica fue modificada en el mes de noviembre
del afio dos mil veinte (2020), en virtud de la solicitud de modificacion de resultados de produccién enviada
mediante Oficio DINAF-DE-N0.958-2020 a la Direccidn de Gestidn por Resultado de la Secretaria de Coordinacion
General de Gobierno.

Producto 5 Elaborado el reglamento de la Ley Especial de Adopciones.

Para el afio 2020, se estableci6 como meta programatica la elaboracidn del Reglamento de la Ley Especial de
Adopciones, producto que fue presentado como borrador final, actualmente se encuentra en proceso de revisién
para continuar con el proceso de validacién, aprobacién y socializacion

Otras actividades realizadas durante el afio 2020 para el cumplimiento de objetivos:

Dentro de nuestra estructura contamos con la Unidad Juridica, Unidad de Andlisis de Trabajo Social y Unidad de
Analisis Psicoldgico, quienes trabajan de manera interdisciplinaria para desarrollar las tareas y productos
programados. Las actividades desarrolladas por cada unidad son las descritas a continuacion:
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Revisién de Expedientes para presentar propuestas de familia al Comité de Asignaciones 48, Audiencia de
consentimiento en sede judicial 3, Valoracién de seguimientos post-adopcién 54, elaboracion de Informes
Sociales 12, Aplicacién de pruebas psicolégicas a NNA 7, elaboracién de Informes psicolégicos a NNA 7,
elaboracion de Informes psicoldgicos a NNA vy solicitantes 10, elaboraciéon de Informes Confidenciales 17,
Realizacion de entrevistas por el equipo psicosocial a familias y NNA 15, Andlisis de Expedientes internacionales
gue ingresan por primera vez por el equipo psicosocial 8, Atenciones a usuarios 65, Firmas de Escrituras
Publicas de Adopcién 10, investigaciones sociales a NNA y familias 13, Manifestaciones de Consentimiento 4,
dar consentimiento en la via judicial en el proceso de adopcién 1, Entrevistas virtuales a familias
internacionales que ya tienen una asignacion 3, Capacitacion virtual a familia solicitante 1, digitalizacion de
Expedientes en SISMO 61, Procesos de Capacitacidn internas y externas a la institucion 3, Reuniones Virtuales
de trabajo(IRCA, Familias solicitantes de adopcién, Oficina Regional, Programa de Consolidacion) 5, Primer
encuentro de NNA con familia Adoptivas Virtual (Etapa de Convivencia) 1, Primeros encuentros de NNA con
Familias Adoptivas Presencial (Etapa de Convivencia) 2, Revisién de borradores de escritura Publica para
adopcién 7, Opinidn Técnica 2, Revision de informes Sociales 13, Revisién de expedientes de NNA con
declaratoria de abandono 27, Valoracién de idoneidad de familias solicitantes internacionales 2, Valoracion de

idoneidad de familias solicitantes nacionales 22.

LOGROS

Desarrollo del primer proceso de Capacitacion a 19 Familias solicitantes de Adopcion.

Desarrollo del Taller para el fortalecimiento de las capacidades de los Servidores Publicos, en el marco del
Convenio Relativo a la Proteccidn del Nifio y a la Cooperacidn en Materia de Adopcidn Internacional de 1993y
la Ley Especial de Adopciones de Honduras, con el apoyo de la Embajada de Francia y el Servicio Socia
Internacional se coordiné el primer

Socializacién de la Ley Especial de Adopciones, con personal de los Consejos Municipales.

Lineamiento para la Acreditacidn y Renovacidn de Agencias u Organismos internacional para la gestion de
Adopcion.

e  Coordinacidn con los equipos multidisciplinarios de las Oficinas Regionales, para evaluaciones
psicosociales de familias solicitantes de Adopcion y actualizacién de informes psicoldgicos y sociales a 47
expedientes (25 expedientes de familias y 22 expedientes de nifos).

El equipo multidisciplinario del Programa de Consolidacion Familiar ha realizado las valoraciones de idoneidad
a 17 Familias solicitantes de adopcién.

Implementacion de procesos de encuentro virtuales de NNA con Familias Adoptiva.
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e Implementacién del proceso de entrevista multidisciplinaria previa a la toma de Manifestacién Voluntaria
de Consentimiento, segun lo establecido en la Ley Especial de Adopciones.

. Implementacién de procesos de entrevista y evaluaciones psicoldgico virtuales a Familias
solicitantes de Adopcioén.

. Presentacién de Propuesta Técnica de Reingenieria del Programa de Consolidacion Familiar a
Direccidn Ejecutiva.

JUSTIFICACION

El Programa de Consolidacion Familiar no logré cumplir las metas programadas para el aiio 2020, debido a que las
acciones del Programa se resultaron fuerte mente afectadas debido a la restriccion de las garantias
constitucionales producto del ingreso de la Pandemia por COVID-19 decretadas por el Gobierno de la Republica
en el mes de marzo del afio 2020, que dio suspension a las labores del personal a nivel nacional, impidiendo la
realizacion de procesos de evaluaciones psicosociales de familias solicitantes de adopcidon nacional y las
coordinaciones con los técnicos de las Oficinas Regionales para los procesos de actualizaciones de las evaluaciones
de NNA en estado de Adoptabilidad, impactando de manera negativa en los procesos de asignacion de los NNA
ya que son insumos importantes para dar cumplimiento con la restitucién del Derecho del NNA en vivir y
desarrollarse en el seno de una Familia.

PROGRAMA 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL.

BENEFICIARIOS

El programa Justicia Penal Especial atendié una poblacidon de 266 audiencias a nifios y nifias a nivel nacional, a
quienes se le impuso medidas o sanciones alternas a la privacién de libertad, 99 reintegros a su nucleo familiar y
comunitario, 6 jornadas de capacitacion sobre la socializada de la nueva Guia de Monitoreo y supervision a los
Complejos Pedagdgicos para Adolescentes Infractores (CPAI), con el total de 371.

Logros:

. Representaciones Legales a nivel nacional por el personal operativo del Programa de Justicia Penal
Especial en las distintas audiencias judiciales, donde los NNA han carecido de representante legal. En los casos de
su vinculacién al proceso penal especial, de igual manera durante las diferentes etapas del proceso, ya sea de
juicio o ejecucion, realizando un total de 266 Audiencias en los diferentes juzgados Especiales de Nifiez y los que
hacen sus veces.

. Visitas de supervision a los Complejos Pedagdgicos respecto de los derechos de la nifiez en Conflicto con
la Ley Penal, se realizaron dos (2) visitas al Centro Pedagogico “El Carmen”, ubicado en la ciudad de San Pedro
Sula, realizando un informe por visita del monitoreo y supervision al CPAI por la Oficina Regional Norte Ante la
Emergencia Sanitaria Nacional por COVID19

. Capacitacién sobre la socializacion de la nueva guia de Monitoreo y Supervisién a los Complejos
Pedagdgicos para Adolescentes Infractores (CPAI) a las 6 oficinas regionales

. Se efectuaron 90 reintegro. Cada uno de estos NNA fueron se le brindo el acompafiamiento y logistica
necesaria para garantizar el retorno a su nucleo familiar.
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AUDIENCIAS
Para el afio 2020 se alcanzd un resultado de total 266 representaciones legales de los NNA en conflicto con La

Ley Penal a falta de sus madres, padres o tutores, se adjunta tabla estadistica:

AUDIENCIAS

OFICINA REGIONAL
REALIZADASANUALMENTE

OFICINA REGIONAL ATLANTICO 12
OFICINA REGIONAL CENTRO 19
OFICINA REGIONAL CENTRO ORIENTE 130
OFICINA REGIONAL NORTE 97
OFICINA REGIONAL OCCIDENTE 4

4

OFICINA REGIONAL SUR

TOTAL 266

TOTAL DE REPRESENTACIONES POR
REGIONAL DEL ANO 2020

>  VISITAS DE SUPERVISION Y MONITOREO A LOS COMPLEJOS PEDAGOGICOS PARA ADOLESCENTES
INFRACTORES (CPAI)

Se realizaron 2 informes anuales de seguimientos y monitoreo a los diferentes Complejos Pedagdgicos a nivel
Nacional, velando por el respeto de los derechos de la nifiez en conflicto con la Ley Penal dichos
seguimientos y monitoreos fueron realizados en el Centro Pedagdgico “El Carmen”, ubicado en la ciudad de

San Pedro Sula, visitado por la Oficina Regional Norte.

» CAPACITACIONES
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Ante la Emergencia Sanitaria Mundial y Nacional provocada por el virus SARS-CoV-2 causante de la enfermedad
COVID19, llevé al Gobierno de la Republica a dictar medidas restrictivas para evitar el contagio masivo de la
poblacién hondurefia, no obstante para llevar a cabo la socializacién de este tan importante documento la nueva
Guia de Monitoreo y Supervisién a los Complejos Pedagégicos para Adolescentes Infractores (CPAI), se redobld
esfuerzos en el ultimo trimestre para cumplir con la meta, para ello se utilizdé las herramientas tecnoldgicas a
nuestro alcance realizando 6 jornadas de capacitacidn de manera virtual a todas las oficinas regionales.

» REINTEGROS

Para el afio 2020 se alcanzé un resultado total 90 reintegros de NNA en conflicto con La Ley Penal a su nucleo
familiar y comunitario, haciéndoles ver a sus padres y madres que es obligacion dirigir y orientar la vida de sus
hijos e hijas, protegerlos y representarlos en todos los aspectos que tengan que ver con su desarrollo integral y
con ello evitar la reincidencia en la comisién de nuevas infracciones.

REINTEGROS REALIZADOS
OFICINA REGIONAL
ANUALMENTE

OFICINA REGIONAL ATLANTICO 5
OFICINA REGIONAL CENTRO 1
OFICINA REGIONAL CENTRO ORIENTE 37
OFICINA REGIONAL NORTE 43
OFICINA REGIONAL OCCIDENTE 1
OFICINA REGIONAL SUR 3

TOTAL 90

TOTAL DE REINTEGROS POR REGIONAL DEL
ANO 2020
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DATOS ESTADISTICOS SOBRE LA GESTION DEL PROGRAMA JUSTICIA PENAL ESPECIAL DEL ANO 2020
Acompaiiamiento a las Audiencias Judiciales, Reintegro realizados al nucleo familiar, Visitas realizadas a los
Complejos Pedagogicos, Capacitaciones impartidas a las 6 oficinas regionales sobre la nueva Guia de Monitoreo
y Supervision a los Complejos Pedagogicos para Adolescentes Infractores (CPAI).

Ni | Oficina EJECUTADO EJECUTADO INFORMES DE EJECUTADO PROGRA | EJECUTADO
Regional AUDIENCIA REINTEGRO VISITAS CPAI CAPACITACIONES MADO GLOBAL
1 Atlanti M F M F N/A 1
da 10 1 5 0
2 Centro 16 2 2 1 N/A 1
3 Centro | 117 15 30 4 0 1
0.
4 Norte 82 15 40 3 2 1 400 364
5 Occide 3 1 1 0 N/A 1
nte
6 Sur 1 3 3 1 N/A 1
TOTAL 266 a0 2 6

El Programa 15, Migracion y Restitucion Internacional de Nifios, Nifas y

Adolescentes,

Metas Programadas:
1. Atender 10,451 nifios, nifias y adolescentes (NNA) repatriados y retornados.
3. Tramitar las solicitudes implementando los Convenios de la Haya.

INTRODUCCION

El Programa 15, Migracion y Restitucion Internacional de Nifos, Nifias y Adolescentes, tiene la responsabilidad de
garantizar la aplicacion del Protocolo de Proteccién Inmediata, Repatriacién, Recepcion y Seguimiento de Nifias y
Nifios Migrantes, bajo los estandares minimos para la atencién integral, enfocandose principalmente en la
prevencion y reduccion progresiva de la migracidn infantil irregular. Ademas, dar tramite a todos los casos en
aplicacion del Convenio de la Haya sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccidn Internacional de Menores de 1980,
del cual Honduras es signatario, actuando la DINAF como Autoridad Central, y en consecuencia como Estado
requirente o requerido.

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

Implementar y desarrollar Programas de Proteccién Inmediata, Atencion, Recepcion, Referencia y Seguimiento de
la Nifiez Migrante y de las estrategias para la prevencion y reduccidn progresiva de la Migracion Infantil Irregular;
y generar los lineamientos técnicos para el mejoramiento de la atencién a la nifiez migrantes y sustraida
ilicitamente.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

1. Implementar el Protocolo de Proteccidon Inmediata, Reparacidn, Recepcidn y Seguimiento a todos los nifios
y nifas migrantes tanto los retornados como los nifios y nifias de origen extranjero en situacion
irregular. Realizar acciones de prevencion y reduccidn progresiva de la migracidn infantil irregular.

2. Dar tramite a todas las solicitudes de casos de restitucion internacional de nifios nifas, tanto requirentes
gue son nifios hondurefos que fueron sustraidos y estan en otros paises y requeridos que son nifios
hondurefios y extranjeros en Honduras.

PROCESO DE CUMPLIMIENTO DE METAS

El Programa de Migracidn y Restitucidn Internacional de Nifios, Nifias y Adolescentes, siendo el responsable la
aplicacion del Protocolo de Proteccidn Inmediata, Repatriacidn, Recepcidn y Seguimiento de NNA y Convenio de
la Haya Sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccion Internacional de Menores de 1980, en el 2020 realizé 5,211
atenciones a 9,480 beneficiarios siendo nifios y nifias de 0 a 18 afios de los cuales 9338 son migrantes retornados
acompanados y no acompafiados atendidos en el Centro de Atencidn para la Nifiez y Familias Migrantes, Belén
localizado en el municipio de San Pedro Sula departamento de Cortés. 142 son las atenciones a solicitantes de la
aplicacién del Convenio de la Haya de casos de nifios y nifias sustraidos ilicitamente por uno de sus padres, tanto
de nifios hondureios como de nifos extranjeroy 784 casos de nifios atendidos en acciones de seguimiento por
nifiez migrante.

JUSTIFICACION DE LA EJECUCION.

Es importante recalcar que la estadistica del afio 2020 de nifiez migrante hondureia retornada, refleja una baja
significante en comparacién a lo programado en afios anteriores por lo que podemos presumir que esto es debido
al cierre temporal de fronteras y aeropuertos primero por la emergencia sanitaria por el COVID-19 y en el dltimo
trimestre por el paso de las tormentas tropicales ETA e IOTA y a que el flujo migratorio es cambiante y como las
causas que provocan una migracién son multicausales y estructurales, puede considerarse que la poblacidon
migrante ha decidido no hacer su transito hacia los Estados Unidos de Norteamérica ya que también han sido mas
efectivas las politicas migratorias tanto de Estados Unidos, México en las que es evidente que casi un 98% de los
qgue logran llegar no se les permite el ingreso y son retornados a Honduras. La situacion de emergencia de la
Pandemia por el Covid19, puede ser una razén por la que la poblacidn hondurefia ha decido no migrar de forma
irregular ya que es conocido que las fronteras se encuentran cerradas y fuertemente custodiadas, igualmente el
temar al riesgo de contagio es inminente. El cierre de fronteras por parte de los Estados de la Regién incluyendo
Honduras ha impedido la realizaciéon de retornos de migrantes, impactando significativamente en el flujo de
retornos.

Cabe la aclaracién que resulta un aspecto positivo que el retorno se reporte a la baja, porque eso indica que la
poblacién esta permaneciendo en el pais, no se coloca en una situacion de alta vulneracion al decidir migrar de
forma irregular. El Programa de Migracion y Restitucion Internacional de NNA, en base a la justificacidn antes
descrita ha realizado la modificacion de 20,000 a 10,451 nifios y nifias migrantes atendidos, por lo que la cantidad
de atencién se modifico de 60,000 a 28,937, por lo que a continuacion se presenta el resultado final
correspondiente del afio 2020:
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—

los convenios internacionales de la Haya.

———

PROGRAMA 15 MIGRACION Y RESTITUCION|  UNIDAD DE
15 PRODUCTOS 1 2 3 4
INTERNACIOMAL DE MENORES MEDIDA
Aplicado el protocolo de proteccion
inmediata, repatriacion, recepciony
Producto final 1 seguimiento  NNA migrante retornada | Beneficiarios | 10,451 a7 234 2150 2850
de manera multidisciplinaria e
interinstitucional
. e - Atencion
i i Atencion multidisciplinarias de nifios y o
Producto intermedio 1 e i multidisciplinar| 28,937 7519 6418 4602 10398
nifias migrantes retornados )
IF
Capacitados los Consejos Municipales de
i i garantia de derechos (SIGADENAH) enla |Taller de
Producto intermedio 2 ) . . = o 29 2 2 19 6
metodologia de reintegracion de nifiez |Capacitacion
migrante.
Sistematizacion de la aplicacion de la
. . . i . . Documento de
Producto intermedio 3 |  metodologia de reintegracion a nifiez i . 1] 0) 0) 0 1
_ o Sistematizacion
migrante y su familia.
Capacitados los docentes de centros
. . i o ] Taller de
Producto intermedio 4 |educativos priorizados en los riesgos de la o 1] 0) 0) 0 1
. Capacitacion
migracion irregular.
Tercerizados los servicios de atencidn a
Producto intermedio 5 | nifias, nifios y adolescentes migrantes  |Convenio 1] 1 1 0 0
retornados.
Elaborados los informes de monitoreo y
Producto intermedio 6 | seguimiento a las ONG con convenios y/o |Informe 4 0 4 0| 0|
contratos suscritos.
. . Tramitadas las solicitudes en el marco de »
Producto intermedio 7 o ) Solicitud 134 50| 14 31 39
los convenios internacionales de la Haya.
EIECUTADO
Producto final 1 , recepcidn y seguimiento a NNA migrante| Beneficiarios 10,451 3127 2324 2150 1737 89.35%
Atencion
Producto intermedio 1 pltidisciplinarias de nifios y nifias migranted multidisciplinar| 28,937 7519 6413 4602 5211 82.07%
ia
Capacitados los Consejos Municipales de
i i garantia de derechos (SIGADENAH) enla |Taller de
Producto intermedio 2 ) . . = o 29 2 2 19 5 96.55%
metodologia de reintegracién de nifiez  |Capacitacion
migrante.
Sistematizacion de la aplicacion de la
. . . . y . Documento de
Producto intermedio 3 | metodologia de reintegracidn a nifiez R . 1 0f 0f 0| 1 100%
_ N Sistematizacién
migrante y su familia.
Capacitados los docentes de centros aller de
Producto intermedio 4 |educativos priorizados en los riesgos de la o, 1] 0) 0) 0 1 100%
. Capacitacion
migracion irregular,
Tercerizados los servicios de atencion a
Producto intermedio 5 | nifias, nifios y adolescentes migrantes  |Convenio 1] 0) 1 0 0 100%
retornados.
Elaborados los informes de monitoreoy
Producto intermedio 6 | seguimiento a las ONG con convenios y/o |Informe 4 0) 4 0 0 100%
contratos suscritos.
. . Tramitadas las solicitudes en el marco de »
Producto intermedio 7 Solicitud 134 50) 14 31 47, 106%
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PRINCIPALES LOGROS 2020
1. Reintegracion de Nifiez Migrantes.

a. La DINAF continuo con las acciones de seguimiento y reintegracidn a nifiez migrante retornada
con la atencién de 9 Reintegradores Regionales a nivel nacional con el apoyo de la UNICEF,
verificando el cumplimiento de sus derechos, como acceso a la educacion, salud, entorno familiar,
etc. Asi como enlaces entre ellos y los beneficios que puedan otorgarse con la plataforma de vida
mejor u otras oportunidades que puedan brindarse con el aporte de otros actores, como ser
organismos internacionales y de sociedad civil.

b. Elaboracion de documento de sistematizacién de la experiencia del proyecto de Reintegracion de

Nifiez Migrante y su Familia.

2. Reformulacidn del Protocolo Nacional de Atencion y Proteccidn Integral de Nifiez en situacién de
Migracion.
3. Fondos de Cooperacién Internacional

a. Oficiales de Proteccidn a la Infancia (OPIS).
1. La DINAF con el aporte del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia,
(UNICEF) ha continuado con la contratacion de 7 Oficiales de Proteccién a la
Infancia, (OPIS).

a. Realizan el primer abordaje a la nifiez en situacién migrante logrando
identificar casos de niflos y nifias con necesidades de proteccién
inmediata, asi como controlar situaciones de violencia que puedan
presentarse, igualmente contribuyen a bajar los niveles de ansiedad de la
poblacion. Referenciandolos al Centro Belén u oficinas regionales

correspondiente.
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VL.

ANALISIS DE LA EJECUCION FINANCIERA

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBIETOS DEL GASTO

EJERCICIO FISCAL 2020
— DIRECCION NIFVEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA
PRESUPUESTO , , DIFERENCA "1 ¢ onpos PORCENTAJE
APROBADO DONACION | PRESUPUESTO |[EJECUCION ANUAL] PRESUPUESTO
VIGENTE FONDOS COMPRO- | DISPONIBLE [ EJECA |pysp.
INICIAL UNICEF TOTAL DEVENGADO | TOTALY EJECU- CUM/
NACIONALES . METIDOS o7
CION ANUAL PT
1 [ACTIVIDADES CENTRALES 38,772,109.00 42457216.00] 1,061,738.0( 43518954.0] 38441 314.75| 5,077639.25(2,328,672.07 2,748 967.18| 25.6] 1.8
POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS
1 o 3,640846.00f 3,682074.00] 2466060 3928680.0( 3,076,254.04] 8524259 659,130.00] 193,295.96( 2.0]0.
PROTECCION ANIFIOS, NIFAS Y
12 |ADOLESCENTES CON DERECHOS 88,278,367.00{ 84767,097.00{ 1,199.486.0{ 85966,583.0{ 80,045,674.44] 5920908.56 3,471,071.10 2,449,837.46| 533 L6
VULNERADOS
13 [CONSOLIDACION FAMILIAR 5372,423.00 5,097,716.00 5097716.0{ 4,028968.79( 1,068,747.21| 836,576.00( 232,171.21] 2.7]02
14 | JUSTICIA PENAL ESPECIAL 3,867.908.00  3,900,798.00 390079801 2993,253.02( 907544.98| 835001001 7254398 2.0{0.0
MIGRACION Y RESTITUCION
15 |INTERNACIONAL DE NINOS, NIFAS Y 3,107350.00f 313410300 4,694808.01 78289110 6,543,700.37] 1,285210.63] 964238.00 32097263 44|02
ADOLESCENTES
TOTALDE PROGRAMAS DINAF 2020] 143,039,004.00| 143,039,004.00 | 7,202,638.00 | 150,241,642,00| 135,129,165.41 | 15,112,476.59 | 9,094,688.17 | 6,017,788.42| 89.9( 4.0
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1. ANALISIS DE LA EJECUCION FINANCIERA 2020

Para el ejercicio fiscal 2020 se aprobd inicialmente un presupuesto de L.143.0 millones de fondos
nacionales, el cual no tuvo una modificacion, se recibié apoyo de la Cooperacion Externa de fondos
externos no reembolsables totalizando un presupuesto vigente al cuarto trimestre de L.150.2 millones
de los cuales L. 143.0 millones corresponden a fondos del tesoro nacional y L.7.2 millones por la
incorporacion de fondos de donacion de UNICEF, en apoyo a la administracién central para al
cumplimiento de los resultados de produccion de cinco de los seis (6) Programas con que cuenta la
estructura programatica de la DINAF; alcanzando ejecutar al mes de diciembre un monto total de
L.135.1 millones que representan un 89.9% del presupuesto vigente, distribuidos asi: fondos nacionales
L.133.6 millones y L. 5.9 millones a fondos externos donacién del Fondos de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF) a través de los programas : 01 Actividades Centrales, 11 Politicas Publicas vy
Programas Municipales en Materia de Nifiez, 12 Proteccidén de Nifios, Nifias y Adolescentes con
Derechos Vulnerados, 13 Consolidacion Familiar, 14 Justicia Penal Especial y 15 Migracion y Restitucion
Internacional de Nifios, Nifias y Adolescentes, quedando un monto comprometido no pagado de L.2.5
millones (1.8%) y un disponible de L.1.9 millones(1.4%) que hacen un porcentaje total no ejecutado de
3.1%.

2.PRESUPUESTO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO
EJERCICIO FISCAL 2020
GRANDES A Y
yod IR DIRECCION NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA
D APROBADO PRESUPUESTO DONACION | PRESUPUESTO |EJECUCION ANUAL PiLFSEURPElTECS?O FONDOS ™
VIGENTE FONDOS COMPRO- DISPONIBLE
INICIAL UNICEF TOTAL DEVENGADO | TOTALY EJECU- EJEC. fpisp,
NACIONALES . METIDOS ACUM
CION ANUAL rp7 | PT
SERVICIOS
100 PERSONALES 82,183,179.00 81,429,156.00{ 3,259,522.0| 84,688,678.0( 78,923,496.19| 5,765,181.81 1,038,946.00( 4,726,235.81] 52.5 3.1
SERVICIOS NO
200 PERSONALES 8,108,523.001 8922,167.001 1,593,235.0( 10,515,402.0] 7,600,364.65| 2,915,037.35] 2,737,99.63| 177,040.72{ 5.1]0.1
MATERIALES Y
300 SUMINISTROS 3991,531.00| 4,522,473.00] 2,059,036.0|  6,581,509.0| 3,606,485.12| 2,975,023.88| 2,811,745.19| 163,278.69| 2.4]0.1
BIENES
400 CAPITALZABLES 250,000.001  250,000.00]  26,845.0 276,845.0 26,844.45(  250,000.55| 249,999.08 1471 0.0(0.0
500 EE)AI\,I\chlEg;ESClASY 48,505,771.00| 47,915,208.001 264,000.0| 48,179,208.0| 44,971,975.00{ 3,207,233.00] 2,256,001.27| 951,231.73{29.9] 0.6
TOTAL PROGRAMAS 143,039,004.00 | 143,039,004.00 | 7,202,638.00 | 150,241,642,00| 135,129,165.41 | 15,112,476.59 | 9,094,688.17 | 6,017,788.42| 89.9 4.0
DIC/CLS-10 de Febrero 2021

A nivel de grandes grupos del gasto la ejecucion financiera esta distribuido asi: primer lugar el objeto
del gasto 100.00 Servicios de personal con L. 78,923,496.19 que representa el 52.5% y un disponible
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de 3.1% de lo asignado a Servicios de personal; en segundo el lugar el gran grupo 500.00 transferencias
y donaciones con un monto L. 44,971,975.00 equivalente a un 29.9% de lo asignado a transferencias y
donaciones; tercer lugar objeto 200.00 Servicios No Personales L. 7,600,364.65 que representan un
5.1% de los asignado a esto objeto; cuarta posicion objeto 300.00 Materiales y Suministros con
L.3,606,485.12 igual a un 2.4% de la gran objeto 300 y 3.0% del presupuesto total vigente y en ultimo
lugar objeto 400 Bienes Capitalizables con L. 26,844.45 igual a 0.02 de lo asignado a este objeto ; fondos
que fueron programados en su totalidad de acuerdo al Plan de Gasto mensual (PGM) de la Tesoreria
General de la Republica, cargado al Sistema Integrado de Administracion Financiera y Gestion por
Resultados (SIAFI-GES).

La DINAF no logro una ejecucion financiera del 90%, a pesar de haber realizado su programacion de
gastos mensual (PGM), quedando un monto no ejecutado de L. 15,112,476.59 (10%), distribuido en
L. 9,094,688.17(6%) de fondos comprometidos no pagados en ese ejercicio fiscal y un disponible no
gastado de L. 6,017,788.42 ( 4%); los cuales no fue posible ejecutar tal como se habian programado,
debido a que las asignaciones de cuotas van de acuerdo a los ingresos recaudados por la Tesoreria
General de Republica, priorizando de acuerdo a necesidades institucionales.

Como podemos observar el mayor sin ejecutar a nivel de objetos sumando los fondos comprometidos
y el disponible es el objeto del gasto 100.00 Servicios de personal por la cantidad de L. 5,765,181.81,
esto debido al Decreto Legislativo 92-2020 que ordena contencidn del gasto operativo para atender las
necesidades mas urgentes durante la Pandemia del COVID-19 y posteriormente para mitigar los
desastres de los procesos meteoroldgicos de las tormentas ETA y IOTA. El segundo de los montos dentro
de los grandes Objetos de gasto esta el Objeto 500 Transferencias y donaciones en su mayoria son los
fondos para la tercerizacién de servicios de atencion a los nifios, nifias y adolescentes bajo la tutela del
estado con Organizaciones no Gubernamentales con la cantidad de L. 3,207,233.00 quién también se
vio afectado por el Decreto Legislativo 92-2020. El tercer gran Objeto de gasto sin ejecutar es el Objeto
300 Materiales y Suministros por la cantidad de L. 2,975,023.88 que debido a la normativa del Decreto
Legislativo 92-2020 no se pudo ejecutar en su totalidad. Luego esta el gran Objeto de gasto 200 de
Servicios no personales por la cantidad de L.2,915,037.35 y por ultimo Objeto de gasto 400 por la
cantidad de L. 250,000.55 los cuales ya se encuentran comprometidos para el afio 2021.
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PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
» Programa 01 ACTIVIDADES CENTRALES:

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO 2020
GRANDES . PROGRAMA 01 ACTIVIDADES CENTRALES
OBJETOS |  DESCRIPCION
DEL GASTO APROBADO PRE:E:LJ::TO DONACION | PRESUPUESTO 25611 P;IEFSEl:{I’ElTIECSI:O FONDOS pORCEN A
INICIAL FONDOS UNICEF TOTAL ANUAL- toraLy | COMPROMET) DISPONIBLE | =€ foise.
DEVENGADO ) DOS A Jer
NACIONALES EJECUCION Ul
SERVICIOS
100 PERSONALES 32,212,688.00| 34,553,209.00 484,005.0] 35,037,214.0| 31,690,443.84| 3,346,770.16]| 855,197.00| 2,491,573.16] 72.8] 5.7
SERVICIOS NO
200 PERSONALES 5,009,219.00 5,822,863.00 361,910.0 6,184,773.0| 5,565,767.87 619,005.13| 510,785.13| 108,220.00] 12.8] 0.2
MATERIALES Y
300 SUMINISTROS 1,300,202.00] 1,831,144.00 170,823.0 2,001,967.0 1,140,103.04 861,863.96| 712,690.86| 149,173.10] 2.6|0.3
BIENES
400 CAPITALIZABLES 250,000.00 250,000.00 - 250,000.0 - 250,000.00| 249,999.08 092 - |00
TRANSFERENCIAS Y
500 SRR - - 45,000.0 45,000.0 45,000.00 - - - 0.1]-
TOTAL PROGR.1 38,772,109.00| 42,457,216.00| 1,061,738.00| 43,518,954.0| 38,441,314.75| 5,077,639.25| 2,328,672.07 | 2,748,967.18 | 88.3| 6.3

Las actividades centrales son aporte directo para cada uno de los programas a fin de alcanzar sus Metas
o Resultados fisicos de produccion esto incluye el presupuesto programado para Gasto Corriente,
distribuyéndose entre los grandes objetos del gasto 100 Servicios de personal, 200 Servicios no
personales y 300 Materiales y Suministros; del presupuesto modificado de L. 42,457,216.00 vy la
incorporacion de fondos externos de L. 1,061,738.00 para un total de presupuesto de L. 43,518,954.0
de los cuales se logré ejecutar un monto de L. 38,441,314.75, representado un 88.3% de lo asignado al
Programa, con este monto se contribuyd al logro de los productos establecidos en la cadena de valor
institucional para el ejercicio fiscal 2020; realizando el pago de 210 empleados por el Objeto 100y 122
empleados por el Objeto 500, de los cuales 79 empleados pertenecen a la Actividad 01, 75 estan por
acuerdo, 04 por contrato; dicho personal en la oficina central para el apoyo de los programas técnicos,
a esto se suma el personal asignado para la implementacion de las politicas publicas y la atencién directa
a los NNA en situacién de vulneracién de su Derechos. Programa 11, Politicas Publicas con 06
colaboradores, programa 12, Proteccidn de Derechos de NNA con 105 colaboradores quienes se
encuentran en su gran mayoria en las 06 Oficinas administrativas a nivel Nacional, programa 13 con 10
profesionales dedicados a la restituciéon del Derecho a familia de los NNA, el programa 14 con 06
profesionales en la atencion de los Adolescentes en conflicto con la ley penal, el programa 15 con 04
colaboradores para los procesos migratorios de los NNA, haciendo un total 220 colaborados
adicionalmente se tiene personal que se encuentra bajo la modalidad de tercerizacidn de servicios segun
convenio con Plan Internacional; sumando un total de 122 colaboradores, 87 a través de un convenio
establecido con plan Internacional, 22 con financiamiento de UNICEF, 08 de Vision Mundial, 05 de
Manos Extendidas y 2 Ayuda en accion que no se logrd concretizar. Siendo el total de 332 servidores
Publicos a nivel nacional.

Pagina 55 de 93



PROGRAMA 11 POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES EN MATERIA DE
NINEZ:

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO ANO 2020
GRANDES PROGRAMA 11 POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES EN MATERIA DE NINEZ
OBIJETOS DESCRIPCION
EL GASTO R EJECUCION PEIEFSEJ?:[TECSI:}O FONDOS poRCENTA
APROBADO VIGENTE DONACION PRESUPUESTO ANUAL TOTALY compromen | oisponiete |esec
INICIAL FONDOS UNICEF TOTAL i acum |P'SP-
NACIONALES DEVENGADO EJECUCION DOS sl 17
ANUAL
SERVICIOS
00 [rvens 2,785981.00| 2,827,20000] 1861230| 30133320| 2852,307.84| 161,024.16 - | 161,024.16] 726] 4.1
SERVICIOS NO
200 [ERVOOSN 476553200  47653200] 13,1930 489,725.0|  149,667.83| 340,057.17| 312,897.00| 27,160.17| 38|07
300 |VATERIALESY 378,333.00] 37833300 47,2900 425,623.0 74278.37| 351,344.63| 34623300 5111.63| 19|01
SUMINISTROS
100 |PIENES ] i ] i . ] .
CAPITALIZABLES
500 TRANSFERENCIAS Y R _ B _ ~ B ~
DONACIONES
TOTAL PROGR.11 3,640,846.00| 3,682,074.00| 246,606.00| 3,928,680.00| 3,076,254.04| 852,425.95| 659,130.00| 193,205.96|78.3| 4.9

Lo conforma una sola actividad: El programa 11 de Politicas Publicas y Programas Municipales, con un
presupuesto anual modificado vigente de fondos nacionales de L. 3,682,074.00 y la incorporacién de
Fondos externos por L. 246,606.00. haciendo un total vigente del Programa de L. 3,928,680.00
lograndose ejecutar al mes de diciembre un monto de L. 3,076,254.04, equivalente a un 78.3% de lo
programado anual, quedando un monto no ejecutado de L. 852,425.96 (21.7%) de la diferencia entre el
presupuesto vigente y lo ejecutado. Descrito asi: L. 2,852,307.84 Servicios de personal (72.60%) ; 200
Servicios No Personales L. 149,667.83 (3.8%), 300 Materiales y Suministros L. 74,278.37 (1.9%); con el
monto gastado se logrd el pago de sueldos del personal técnico del programa, de los objetos 200 y 300
realizando video conferencias de asistencia técnica, monitoreo Virtuales de las Mesas Municipales de
Proteccién Integral a la Nifiez y avances en los planes de accién, inversion en nifez e informe de
cumplimiento de recomendaciones del Comité de Derechos del Nifio y otros gastos relacionados con el

desarrollo de las actividades programadas para el logro de los productos institucionales.
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PROGRAMA 12: PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES (NNA) CON

DERECHOS VUL NERADOS
PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO EJERCICIO FISCAL 2020
GRANDES ’ PROGRAMA 12 PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERADOS (PNNADV)
OBJETOS DESCRIPCION
FLESE PRESUPUESTO , cecooon | PRV | oo D ORGENTAI
o ||| | 552 | I [T
DEVENGADO ) DOS ol
NACIONALES EJECUCION
SERICOS 37,958,859.00| 35,038,520 36,038 152.0{  33429019.09| 160913291 12423300 1,484,8%991| 38| 1.7
100 PERSONALES ! ! . ! ! . ! ! . ! ! ‘ U ! . ) . ) ! N . .
SERVICIOS NO
11008000 1,12008000| 498330| 15684130|  S7es3s| sans7ss| se6o0rs0| 587636| 11]00
200 |PERSONALES
MATERIALES Y
0 losmes 365700 665700 78130 samsm0| osusan| stmesaro| soassx| 7846|1100
BIENES
400 caiTAUZABLES
o0 | SRERNOSY N g cos 0| arots0800|  230000( 47,938.2080( 44.730975.00( 3207,233.00] 225600127 95123173 520 1.1
DONACIONES
TOTALPROGRA2 | 88,278,367.00] 8,767,097.00| 1,199,486.00] 85,966,583.00] a0,045,674.44] 5,920,908.56] 3.470,071.10] 2,449,837.46 53.1] 28

El presupuesto vigente del Programa para el ejercicio fiscal 2020 ascendié a un monto de L.
85,966,583.00, de Fondos Nacionales L. 84,767,097.00 y con la incorporaciéon de Fondos
Externos de L. 1,199,486.00. Ejecutando un monto de L. 80,045,674.44 que representa un 93.1%
del presupuesto asignado para ese programa. El monto no ejecutado fue de L. 5,920,908.56,
gue representa un 6.9%, del monto disponible, con L. 3,471,071.10 de Fondos comprometidos,
mas un saldo en la ejecucion del presupuesto de L. 2,449,837.46. Siguiendo al detalle por
grandes Objetos de gasto: L. 33,429,019.09 de Servicios de personal (38.9%); 200 Servicios No
Personales L. 976,535.14 (1.1%), 300 Materiales y Suministros L. 909,145.21(1.1%); 500
Transferencias y Donaciones L. 44,730,975.00 (52.1%). Con lo erogado se logré cumplir los
compromisos de pago a las ONG’s con las cuales se tiene contrato de servicios por la atencién
de las nifas, los nifios y adolescentes con derechos vulnerados bajo la tutela del estado; asi
como el desarrollo de diversas actividades relacionadas con los servicios de atenciones
multidisciplinarias y el pago del personal permanente y contrato que realiza labores
especializadas en diferentes campos a nivel de las seis oficinas regionales y sede central.
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Programa 13 CONSOLIDACION FAMILIAR

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO EJERCICIO FISCAL 2020
GRANDES PROGRAMA 13 CONSOLIDACION FAMILIAR
OBIETOS DESCRIPCION DIFERENCIA
. PORCENTAJ4
DEL GASTO APROBADO PRS/SIg::‘IJ:iTO DONACION | PRESUPUESTO EIECUCION PRESUPUESTO FONDOS
ANUAL- TOTALY COMPROMETI| DISPONIBLE |EJEC.A
INICIAL FONDOS UNICEF TOTAL DEVENGADO EIECUCION DOS cum/ DISP.
NACIONALES o /pPT
SERVICIOS
100 PERSONALES 4,487,247.00 4,212,540.00 4,212,540.0 3,920,853.96 291,686.04 59,516.00| 232,170.04]76.9| 4.6
200 SERVICIOSNO 322,470.00 322,470.00 322,470.0 24,447 83 298,022.17| 298,021.00 1.17] 05]0.0
PERSONALES T T T o T T ) e
300 MATERIALES ¥ 562,706.00 562,706.00 562,706.0 83,667.00 479,039.00 | 479,039.00 16]-
SUMINISTROS
400 BIENES
CAPITALIZABLES
TRANSFERENCIAS Y
500
DONACIONES
TOTAL PROGR.13 5,372,423.00| 5,097,716.00 : 5,097,716.00| 4,028,968.79| 1,068,747.21| 836,576.00| 232,171.21]79.0| 4.6

Este programa para el afio 2020 posee una sola actividad: Adopciones Nacionales e Internacionales con

un monto total de L. 5,097,716.00 que representa el 100.0% del programa. Al final del ejercicio fiscal

2020 obtuvo una ejecucién de L. 4,028,968.79, dejando sin ejecutar un monto de L. 1,068,747.21 que

representa el 21.0% del presupuesto vigente; el monto comprometido es de L. 836,576.00 restando un

saldo al final de afio de L. 232,171.21. Con el total ejecutado se logrd realizar el pago a los empleados

del Programa, asi como la ejecucién de diferentes actividades necesarias para concluir con éxito los

procesos de adopciones y cubrir la demanda de pagos de las familias, madres y organizaciones que

prestan servicios de atencién a los nifios declarados con derechos vulnerados y sobre los que el Estado

asume su tutela a falta de padres,

madres o

representantes

legales que

la ocupen.
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Programa 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO EJERCICIO FISCAL 2020
GRANDES PROGRAMA 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL
4 DIFERENCIA
OBJETOS DESCRIPCION
- PRESUPUESTO ) ) PRESUPUESTO |  FONDOS PORCENTAJY
APROBADO |\ cente Fonpos | DONACION | PRESUPUESTO |EIECUCION ANUALY “ o v | compromeTiD | DispoNiBLE [BECA
INICIAL UNICEF TOTAL DEVENGADO ) “*Ipisp.
NACIONALES EJECUCION 0s com/ [ o
ARILIAL PT
100 SERVICIOS 2,699,484.001 2,732,374.00 2,732,374.0] 2,696,112.59 36,261.41 36,261.41(69.1] 0.9
PERSONALES i Vo )
SERVICIOS NO
200 502,914.00 502,914.00 502,914.0 53,695.43 449,218.57| 413,438.00 35,780.57] 1.4]0.9
PERSONALES
MATERIALES Y
300 665,510.00 665,510.00 665,510.0 243,445.00 422,065.00| 421,563.00 502.00| 6.2 0.0
SUMINISTROS
BIENES
400 - - . - - - - R R
CAPITALIZABLES
TRANSFERENCIAS
500 - - - - - - - - |-
Y DONACIONES
TOTAL PROGR.14 3,867,908.00| 3,900,798.00 - 3,900,798.00| 2,993,253.02 907,544.98| 835,001.00 72,543.98 76.7| 1.9

El programa 14, de acuerdo al rol rector de la DINAF en materia de Nifiez, asume el papel de
representante legal de los el programa de acuerdo al rol rector de la DINAF en materia adolescentes en
conflicto con la Ley Penal que no tienen padres ni tutores y que el estado ha determinado que la DINAF
a través del programa de Justicia Penal continuara siendo el representante legal de los mismos, asi como
el veedor del cumplimiento de los derechos de los nifios en conflicto con la ley penal con medidas
privativas y no privativas de libertad y el seguimiento a los complejos pedagdgicos velando por la no
violacién a sus derechos. con un presupuesto vigente de L. 3,900,798.00 00, el presupuesto ejecutado
fue de L. 2,993,253.02 representando un 76.7% del presupuesto total del Programa. Se dej6 de ejecutar
un monto de L. 907,544.98 que representa un 23.3%, del presupuesto vigente, con valores
comprometidos por L. 835,001.00 quedando como saldo disponible de L. 72,543.98. La ejecucion anual
por Objeto de Gasto para este programa se describe de la siguiente manera L. 2,696,112.59 Servicios de
personal (69.1%); 200 Servicios No Personales L. 53,695.43 (1.4%), 300 Materiales y Suministros L.
243,445.00 (6.2%). Con el presupuesto ejecutado se realizé el pago del personal del Programay se brindd
las representaciones legales, acompanamiento por un abogado a las audiencias a los Juzgados a nivel

nacional y reintegro a su entorno familiar y comunitario.
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Programa 15 MIGRACION Y RESTITUCION INTERNACIONAL DENINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

EL Programa tiene un presupuesto aprobado inicial de L. 3,107,351.00 de fondos nacionales con

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO EJERCICIO FISCAL 2020
GRANDE
s , , . .
OBJETOS DESCRIPCION PROGRAMA 15 MIGRACION Y RESTITUCION INTERNACIONAL DE NINAS,NINOS Y ADOLESCENTES
DEL
DIFERENCIA PORCENTAJE
GASTO ApROBADO | TRESUPVESTO | ncion | pResupuesto [eiecucion anua| eresupuesto | FONPOS
VIGENTE FONDOS COMPROMETID |  DISPONIBLE [ E36CA [piep.
INICIAL NACIONALES UNICEF TOTAL DEVENGADO TOTALY o5 cum
EJECUCION A L
100 |SERVICIOS PERSONALES 2,038,920.00| 2,065,672.00| 2,589,394.0 4,655,066.0 4,334,758.87| 320,307.13 - 320,307.13| 55.4]4.1
SERVICIOS NO
200 PERSONALES 677,308.00 677,308.00| 769,799.0 1,447,107.0 830,250.55 616,856.45| 616,854.00 2.45| 10.610.0
MATERIALES Y
300 SUMINISTROS 391,123.00 391,123.00| 1,112,770.0 1,503,893.0| 1,155,846.50| 348,046.50| 347,384.00 662.50| 14.810.0
400 |BIENES CAPITALIZABLES - - 26,845.0 26,845.0 26,844.45 0.55 - 055 03f00
TRANSFERENCIAS Y
500 DONACIONES - - 196,000.0 196,000.0 196,000.00 - - - 2.5]-
TOTAL PROGR.15 3,107,351.00| 3,134,103.00( 4,694,808.00| 7,828,911.00| 6,543,700.37| 1,285,210.63| 964,238.00( 320,972.63| 83.6] 4.1

modificaciones anual quedando con un presupuesto vigente de L. 3,134,103.00 e incrementandose
por la incorporacion de fondos externos no reembolsables (UNICEF) por L. 4,694,808.00 para un
presupuesto total de L. 7,828,911.00 , de los cuales logrd ejecutar al mes de diciembre L.
6,543,700.37 lo que representa un 83.6% de ejecucidn anual del programa; siendo la diferencia de
los ejecutado y el presupuesto vigente L. 1,285,210.63 y con fondos comprometidos para el 2021
por L. 964,238.00 resta a un total del monto disponible de L. 964,238.00 que representa un 12.32%
del programa.

Del monto disponible, le corresponde L. 320,307.13 Servicios de personal (4.1%); 200 Servicios No
Personales L.2.45 (0.0%), 300 Materiales y Suministros L 662.50 (0.0%). Con el monto ejecutado se
logré desarrollar diversas actividades relacionadas con el proceso de recepcidn y atencién
humanitaria a los nifios, nifias, adolescentes y unidades familiares retornados al pais, NNA en
situacion irregular en el pais y sustraccién ilegal de menores de 18 anos, pago de empleados que
ejecutan atenciones multidisciplinarias a los grupos retornados y nifiez en condicién irregular en el
pais sea este como requerido o requirente.
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SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Presupuesto Aprobado y Modificado por Programas
Ejercicio Fiscal 2020
En Lempiras
INSTITUCION 242: DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

VIIl. Modificaciones Presupuestarias 2020

PRESUPUESTO APROBADO, MODIFICADO Y VIGENTE AL CUARTO TRIMESTRE EJERCICIO FISCAL 2020

co- DECREMENTO INCREMENTO
APROBADO VIGENTE
DI- PROGRAMA .
G0 INICIAL NACIONALES NACIONAL DONACION ANUAL
1 |ACTIVIDADES CENTRALES 38,772109.00| 166637500| 5,351,482.00( 1,061,738.00 43,518,954.00

POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS

11 | UNICIPALES EN MATERIA DE NINEZ 3,640,846.00 41,228.00 246,606.00 3,928,680.00

PROTECCION DE NINOS, NINAS Y

2| o | 8827836600 5484467.00 1,973,198.00| 1,199,486.00  85,966,583.00

13 |CONSOLIDACION FAMILIAR 5,372,423.00 274.707.00 - - 5,097,716.00

14 |JUSTICIA PENAL ESPECIAL 3,867,908.00 32,890.00 - 3,900,798.00
MIGRACION Y RESTITUCIO INTERNACIONAL

15 e L 3,107,351.00 26,752.00| 4,694,808.00 7,828,911.00

TOTAL FDS. NACIONALES 143,039,003.00 [ 7,425,549.00| 7,425,550.00| 7,202,638.00 150,241,642.00
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Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

Las modificaciones presupuestarias realizadas por decremento e incremento durante el ejercicio fiscal
2020 de Fondos Nacionales no ocasionaron ninguin incremento al Presupuesto aprobado por el Congreso
Nacional de Republicas, el decremento de los fondos nacionales ascendio a L.7,425,550.00 entre los
grandes Objetos de Gasto, de los programas 1 Actividades Centrales (L.1,666,375.00), 12 Proteccion de
Niflos, Ninas y Adolescentes con Derechos Vulnerados (L.5,484,467.00) y 13 Consolidacién
Familiar(L.274,707.00), estos decrementos sirvieron para incrementar los programas 01 Actividades
Centrales L.5,351,482.00, 11Politicas Publicas y Programas Municipales en Materia de Nifez
L.41,228.00; 12 Proteccion de Niiios, Ninas y Adolescentes con Derechos Vulnerados L.1,973,198.00;
Programal4 Justicia Penal Especial con L.32,890.00 y 15 Migracién y Restitucidon Internacional de
Nifas, Nifios y Adolescentes por un monto de L.26,752.00; manteniéndose el presupuesto de
fondos nacionales manteniéndose en L. 143,039,004.00.

En el dltimo trimestre del afio 2020, se regularizaron e incorporaron al presupuesto aprobado
inicialmente a la DINAF, los fondos externos de donacién del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), por sus siglas en inglés por un monto de L.7,202,638.00, fondos de donacién que sirvieron para
fortalecer los programas 01 Actividades Centrales L.1,061,638.00, 11Politicas Publicas y Programas
Municipales en Materia de Nifiez L.246,606.00; 12 Proteccidn de Nifios, Nifas y Adolescentes con
Derechos Vulnerados L.1,199,486.00 y 15 Migracion y Restitucidon Internacional de Niiias, Niiios y
Adolescentes L.4,694,808.00; para un presupuesto total vigente del ejercicio fiscal 2020 de L.
150,241,642.00 de fondos nacionales (L.143.0 millones) y externos (I.7.2 millones). Las modificaciones
incorporaciones y/o regularizacion de fondos externos fueron realizadas de acuerdo a lo que manda la
Ley y las Disposiciones Generales de Presupuesto.

CUADRO DE MODIFICACIONES REALIZADAS TRIMESTRALMENTE EJERCICIO FISCAL 2020

PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, MODIFICADO TRMESTALMENTE Y VIGENTE EJERCICIO FISCAL 2020
C0- MODIFICACIONES EJERCICIO FISCAL 2020
D- PROGRAMA DECREMENTOS TRIMESTRALES INCREMENTOS TRIMESTRALES
INICIAL VIGENTE
G0 1 7 T4 TOTAL 12 7 T4 TOTAL
FONDOS NACIONALES DECREMENTOS| FONDOS NACIONALES EXTERNOS | INCREMENTOS
1 |ACTIVIDADES CENTRALES 38,772,110.00 | 164,000.00 1,666,375.00| 1,830,375.00 | 73571200 1907,874.00 | 2,871,895.00 | 1,61,738.00 | £577,219.00| 43518,954.00
POLITICAS PUBLICAS Y
11 |PROGRAMA MUNICIPALES EN 3,640,846.00 - - - 41,228.00 - 246,606.00 |  287,834.00  3,928,680.00
MATERIA DE NIfIEZ
PROTECCION DENIFIOS,
12 [MiflasY ADOLESCENTESCON | 88,278,366.00 | 511,212.00 | 1,794,537.00| 3,178,718.00) 5,484,467.00 1,073,198.00 | 1,199,486.00 | 3,172,684.00 ( 85,966,583.00
DERECHOS VULNERADOS
13 |CONSOLIDACION FAMILIAR 537242300 60,500.00| 214,207.00 274,707.00 - - 5,097,716.00
14 |1USTICIA PENAL ESPECIAL 3,867,908.00 - - 32,890.00 - 32,890.00|  3,900,798.00
MIGRACION ¥ RESTITUCION
15 |INTERNACIONAL DE NIiAs, 3,107,351.00 - - 26,7500 460430800 | 472156000 7,828911.00
NIfi0S Y ADOLESCENTES
TOTAL DINAF 143,039,004.00 |  735,712.00 | 2,008,744.00 | 4,245,093.00 | 7,589,549.00 | 735,712.00 | 2,008,744.00 | 4,845,093.00 | 7,202,638.00 | 14,792,187.00 | 150,241,642.00
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Resumen de las modificaciones realizadas trimestralmente:

En el segundo trimestre Unicamente se realizé una modificaciéon presupuestaria por un monto total de
L.735,712,00, afectando los programas 01 Actividades Centrales actividad 03 Servicios Administrativos Personal
Permanente con 164,000.00 de los renglones 11100 Salarios Bdsicos L144,000.00 y 11710 Contribuciones
INJUPEMP L.20,000.00; Programa 12 Proteccidn de Niiios, Nifias y Adolescentes con derechos vulnerados con
menos L.511,212.00 de las actividades 01 Atenciones Multidisciplinarias Personal Permanente con menos
L.234,912.00 de los Renglones 11100 Sueldos Basicos - L.212,912.00 y 11710 Contribuciones al INJUPEMP -
L.22,000.00; Actividad 03 Oficinas Regionales Servicios de Personal Permanente menos L276,300.00 de los
rengldon del gasto 11100 Sueldos Basicos -L.267,000.00, 11710 Contribuciones al INJUPEMP L.9,300.00 y Programa
13 Consolidacion Familiar Actividad 01 Adopciones Nacionales e Internacionales renglon 11000 Sueldos y Salarios
Personal Permanente con L.60,500.00; con estos fondos reducidos a los tres programas en el Gran Objeto del
Gasto 100.00 Servicios de Personal Permanente, fueron necesarios para para crear dentro de ese mismo Gran
objeto del gasto 10000 Servicios de personal en el programa 01 Actividades Centrales, Actividad 03 Servicios
Administrativos el Renglén 16200 Compensaciones con un monto total de L.735,712.00, fondos que serviran para
cumplir compromisos contraidos con personal despedido y cumplir con el pago de sus prestaciones laborales en
base a ley.

Tercer Trimestre se realizaron modificaciones para dar cumplimiento al acuerdo ejecutivo n0.037-2020 publicado
en el diario oficial la gaceta el dia 29 de agosto 2020, el que expresa que: el otorgamiento del ajuste salarial
aprobado mediante el presente acuerdo, se financiara con los ahorros que se identifiquen en cada una de las
instituciones, para lo cual se autoriza a la secretaria de estado en el despacho de finanzas, realizar las operaciones
necesarias a fin de financiar dicho ajuste para el incremento salarial otorgado por el Gobierno de la Republica de
L1,100.00 a partir del mes de septiembre; para dar cumplimiento a lo anterior se realizé un decremento a los
programas 12 Proteccién de NNA con Derechos Vulnerados con menos L.1,967,325.00. y 13 Consolidacién Familiar
L.214,207.00 para un monto total de L.2,181,532.00 con los cuales se procedid a realizar el incremento en los
programas 01 Actividades Centrales con L.1,907,874.00; 11Politicas Publicas y Programas Municipales en
Materia de Nifiez L. 41,228.00, Programa 12 Proteccidn de Nifos, Nifias y Adolescentes con derechos vulnerados
con L.172,188.00; Programal4d Justicia Penal Especial con L.32,890.00 y 15 Migraciéon y Restitucién
Internacional de Ninas, Niios y Adolescentes por un monto de L.26,752.00 resultando un monto total igual al
decrementado.

Cuarto Trimestre se realizaron doce modificaciones de las cuales once fueron decrementos e incrementos de
fondos nacionales por un monto de L.4,845,093.00 entre los objetos del gasto 100 Servicios de Personal, 200
Servicios No Personales, 300 Materiales y Suministros 400 Bienes capitalizables y 500 Transferencias y Donaciones
entre los programas 01 Actividades Centrales y 12 Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes con Derechos
Vulnerados, para ajustes salariales, pago de prestaciones y compra de suministros para la bioseguridad de
empleados y poblacién objetivo de la institucion como son los nifios, nifias y adolescentes. También se realizé una
modificaciéon para incorporacidon y regularizacion de fondos externos no reembolsables (donaciéon), que si
represento incremento al presupuesto aprobado vigente al Gltimo trimestre fondos externos provenientes de
UNICEF por el monto de L.7,202,638, para fortalecimiento de los programas 01 Actividades Centrales, 12 PNNADV
y 15 MRINNA en los objetos del gasto 100 Servicios de Personal con L.3,707,855.00, 200 Servicios No Personales
L.1,873,055.00; 300 Materiales y Suministros L.1,330,883.00; 400 Bienes Capitalizables L.26,845.00 y 500
Transferencias y Donaciones L.264,000.00, representando el incremento de fondos de donacién un 4.8% del
presupuesto total vigente al 31 de diciembre de L: 150,241,642.00. Fondos que vinieron a fortalecer el
presupuesto de estos tres programas para dar atenciones a los nifios, nifias y adolescentes con derechos
vulnerados, nifiez migrante retornada y en transito para los Estados Unidos de Norte América.
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VIIl. OBJETIVOS DE VISION DE PAIS - PLAN DE NACION

LA DINAF, contribuye con el Objetivo No.1 de la Visidon de Pais “Una Honduras sin pobreza, educada y
sana con sistemas consolidados de previsién social”, por tanto, los programas 11,12,13 y 15 estdan
alineados a las metas 1.1 Erradicar la Pobreza extrema y 1.2 Reducir a menos del 15% el porcentaje de
hogares en situacion de pobreza; y el Programa 14 Justicia Penal Especial al Objetivo 2 Una Honduras
que se desarrolla en democracia, con seguridad y sin violencia, meta 2.3 Reducir el indice de
conflictividad social a menos del 6%.

SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCION: 242 DIRECCION DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

3.1 Logros e Impactos

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE, ACUMULADDO Y NO DEVENGADO EJERCICIO FISCAL 2020
PORCENTUAL
No. | OBJETIVO DELA VISION DE PAIS | PRESUPUESTO | oo oAb NO EJECUTADO ANUAL
RIEETTE ANUAL TR S PRECOMPRO- No
aT MISO (VALORES E3ECU | mpecur | “OMPRO| pispo.
ANUAL
LIS RESERVADOS e TADO | ADO RME?ElNEIXD}O NIBLE
SEFIN) TOTAL
Una Honduras sin pobreza extrema
1 educada y sana, con sistemas 146,340,844.00| 146,340,844.00| 132,135,912.39 14,204,931.61| 8,259,687.17| 5,945244.44| 90.3| 97| 55% 4.1
consolidadados de prevision social
Una Honduras que se desarrolla en
2 democracia, con seguridad y sin 150,241,642.00 3,900,798.00| 135,129,165.41 907,544.98| 9,094,688.17| 6,017,788.42| 923| 06| 6.1% 41
violencia.
TOTAL DINAF 296,582,486.00 | 150,241,642.00| 267,265,077.80| 1511247659 | 17,354,375.34| 11,963,032.86| 182.6| 10.3| 11.6% 8.2
Fuente Elaborado por la unidad de Planificacion y Seguimiento de la gestion en base a cifras SIAFI ACUMULADO ANUAL 2020
6 de Abril 2021
CLS/DIC

En el ejercicio fiscal 2020 la DINAF ejecuto un monto de L. 135,129,165.41 , contribuyendo a los
objetivos 1y 2 y metas 1.1, 1.2 y 2.3 de la Vision de Pais, Plan de Nacion y Plan de Gobierno,
dando 46,493 a 23,249 beneficiarios con Derechos vulnerados, la emisién de 123 Actas de
audiencias resolutivas por expediente aperturado de nifias y nifios con derechos vulnerados, 481
Talleres de capacitacidn a grupos familiares, 141 informes Técnicos de Monitoreo, 863 Informes
de Seguimiento y atencidon de denuncias a Instituciones y/o Organizaciones de Cuidado
Alternativo temporal, 78 Informes psicolégicos, sociales de Nifios y Nifias en estado de
adoptabilidad, 8 capacitaciones sobre la Elaboracién de planes de mejora para procesos de
certificacidon a las organizaciones prestadoras de servicios a NNA con Derechos Vulnerados; 79
Convenios y/o Contratos de servicios a atencion a la nifiez bajo la potestad del Estado y
tercerizados con diferentes organizaciones, para dar atencion al 100% de Nifios y nifias que
pasan a este status, el sostenimiento de 12 Centros de Paso a nivel nacional ofreciendo un
ambiente protector a los nifos durante un minimo de 72 horas o mas mientras dura el proceso
de investigacion de la medida de proteccion a aplicar. Elaboracion de 93 Informes post-adopcién
y 02 Informes de monitoreo a personal que labora en los complejos pedagdgicos para
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adolescentes en conflicto con la ley penal; 03 Capacitaciones a la poblacion en general sobre el
rol de la familia como espacio protector primario, para el desarrollo de los NNA; 24 talleres
Capacitaciones a los Consejos Municipales de garantia de derechos que operan bajo los
lineamientos del SIGADENAH en la metodologia de reintegracion de niflez migrante, 2666
Audiencias de representacion legal a los adolescentes en conflicto con la ley penal a falta de sus
madre, padre o tutor. Resultados de producciéon ejecutados a través de las seis oficinas
regionales existentes a nivel nacional, con lineamientos de los cinco programas técnicos de la
estructura programatica institucional.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

La DINAF continua fortalecimiento las alianzas estratégicas, afines a los programas institucionales
con sociedad civil, cooperacidn internacional, gobiernos amigos y otras entidades de gobierno
central, descentralizado y municipal, para el apoyo en los procesos de fortalecimiento
institucional y cumplimiento de responsabilidades en la garantia de derechos de la poblacién
beneficiaria de 0 a 18 afios con derechos vulnerados, estableciendo sinergias importantes con
organizaciones privadas y publicas, complementarias a las actividades que desarrolla la
institucion para consolidar e impactar en los resultados a nivel de gobierno y compromisos del
mismo a nivel internacional.

Actualmente se continla manteniendo alianzas con las Secretarias de Linea Salud, Educacion,
Desarrollo Social, Relaciones Exteriores, Secretaria de Seguridad, Migracion y Extranjeria,
Juzgados de la Nifiez, Ministerio Publico y Corte Suprema de Justicia, ademas con el INE,
BANHPROVI, Registro Nacional de las Personas, y la academia especialmente La Universidad
Pedagdgica Francisco Morazan etc. y con la cooperacidn externa se tuvo el apoyo financiero de
UNICEF, ACNUR, Organizacion Internacional de las Migraciones (OIM), Ayuda en Accién, World
Visidn y Manos Extendidas con fortalecimiento de capacidades en varias areas para el personal
técnico y administrativo y contratacion de recurso humano para el cumplimiento del mandato de
la DINAF.
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IX. PERSPECTIVAS PARA 2021

INSITUCION 242: DIRECCION DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

PRESUPUESTO APROBADO POR PROGRAMAS Y GRANDES OBJETOS DEL GASTO
EJERCICIO FISCAL 2021
(En Lempiras)

PRESUPUESTO ‘GRANDES OBJETOS DEL PRESUPUESTO PORCEN
CODIGO PROGRAMAS PORCENTAIE |CODIGO
APROBADO GASTO APROBADO TAIE
1 ACTIVIDADES CENTRALES 41,257,716.00 30.3% 100 |SERVICIOS PERSONALES 106,072,592.00 78.0%
1 POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAM:’LS 3,278,196.00 2.4% 200 SERVICIOS NO 24,449,640.00 18.0%
MUNICIPALES EN MATERIA DE NINEZ PERSONALES
12 :E?)IEEE:E?\I:; I::ICI)“I?%E'\ILISCA:;S 80,467,933.00 59.2% 300 MATERIALES ¥ 1,995,767.00 1.5%
T ’ SUMINISTROS o ’
VULNERADOS
13 CONSOLIDACION FAMILIAR 5,120,414.00 3.8% 400 |BIENES CAPITALIZABLES 80,000.00 0.1%
14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL 3,214,896.00 2.4%
500 TRANSFERENCIAS Y 3.384.000.00 2.59%
= MIGRACION Y RESTITUCION S - DONACIONES e ’
INTERNACIONAL DE NNA R ’
TOTAL PRESUPUESTO PROGRAMAS 135,981,999.00 100.0% TOTAL OBIJETOS DEL GASTOS 135,981,999.00 | 100.0%

DEL GASTO 2020
SERVICIOS NO

PERSONALES
18%

SERVICIOS

PERSONALES

78%

~__

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR OBJETO

BIENES

0%

3%

CAPITALIZABLES

TRANSFERENCIAS
Y DONACIONES

La DINAF para el ejercicio fiscal 2021, cuenta con un
presupuesto total aprobado de L.135,981,999.00 de
fondos nacionales con una programacién de
resultados de produccion anual a través de los cinco
(5) Programas institucionales de un total de 39
productos entre finales e intermedios primarios y
secundarios asi: cinco (5) son Resultados Finales,
nueve (9) Intermedios Primarios y (26) Intermedios
Secundarios, los que agrupados por unidades de
medida se resumen en dieciocho (18) productos
anuales que contribuyen a los objetivos
estratégicos de Nuevo PEI-2020-2024, NO.1: Incidir
en el cumplimiento y garantia de los derechos de
la nifez, adolescencia y familia, de una manera

integral y sostenible, en favor del interés superior del nifio en Honduras, a este objetivo contribuyen
dos programas el Programa 11 Politicas Publicas y Programas Municipales en Materia de Nifez,
programo para el afio 2021, poner en operacion a veintisiete (27) de los cuales veinticinco son Consejos
Municipales y dos Departamentales operando bajo los lineamientos del Sistema Integral de Garantia de
Derechos (SIGADENAH), dar asistencia técnica a veinticinco Consejos Municipales como entes operativos
en materia de promocion de los derechos de la nifiez, Elaborar dos informes de implementacion del
pilotaje de la metodologia de la inversidn publica en nifiez a nivel municipal , Coordinar dos reuniones del
Consejo Nacional de Nifiez y adolescencia, impartir quince (15) Talleres de socializacién de la Politica
Nacional de Derechos de la Nifiez y Adolescencia en Honduras, un documento de Inversidn Publica en
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Nifiez del afio 2020 vy un Informe de seguimiento a las recomendaciones formuladas al Estado de
Honduras por el Comité Internacional de los Derechos del Nifio y Programa 14 Justicia Penal con
trescientos (300) Beneficiarios, desglosados en trecientos (200) Audiencias de las representaciones
legales a los adolescentes en conflicto con la ley penal a falta de sus madres, padres o tutores, cien (100)
Reintegros a su entorno familiar y comunitario de los adolescentes, vinculados y no vinculados a procesos
legales y cuatro (4) Informes de supervision y monitoreo a complejos pedagogicos para Adolescentes
Infractores (CPAI). Al OBJETIVO ESTRATEGICO NO.2 Ampliar la proteccidn especial de los nifios, nifias y
adolescentes (NNA) en Honduras, para el pleno goce de sus derechos. contribuyen tres programas
institucionales, con una planificacién anual distribuida asi: Programa 12 Proteccién a nifios, nifias y
adolescentes con Derechos Vulnerados, programando para el afio Atender un total de catorce mil
quinientos (14,500) Beneficiarios con derechos vulnerados ( 3,000 nna con medidas de proteccion
aplicadas y con insumos de primera necesidad durante problematicas emergentes, 2,500
institucionalizados y 9,000 nifias y adolescentes atendidas en el mddulo de Adolescentes Ciudad Mujer);
emisién de cuarenta (40) actas resolutivas por abandono, dos mil quinientos (2,500) Seguimientos a NNA
para asegurar la calidad de la atencién de las medidas de proteccién aplicadas, ciento cincuenta (150)
Asistencias Técnicas a las instancias prestadoras de servicios de atencion a NNA Cuatrocientos Talleres de
capacitacioén, y ochenta (80) Convenios y/o Contratos de servicios de atencion a la nifiez bajo la tutela del
Estado, tercerizados con diferentes organizaciones, que brindan servicios de atencién al 100% de nifios y
niflas que pasan a este status; Programa 13 Consolidacién Familiar: cincuenta (50) Beneficiarios para
restituir el derecho a crecer en familias idéneas de nifios y nifias dados en adopcidn, asi mismo cincuenta
(50) asignaciones de NNA a familias mediante comité de asignaciones, un informe sobre los avances vy
cumplimiento de la Ley Especial de Adopciones vy el Convenio de la Haya de 1993, doce (12) Actas de
Comité Asignacion de NNA en estado de Adoptabilidad a familias certificadas, sesenta (60) NNA con
seguimientos post adopcién vy cien (100) Informes de seguimiento post-adopcion de Nifios, Nifias y
Adolescentes y sus familias adoptivas y el Programa 15 Migracidn y Restitucion Internacional de Nifios,
Nifias y Adolescentes, tiene una programacion anual de doce mil cien (12,100) Beneficiarios distribuidos
en 12,000 migrantes retornados y nucleos familiares asi como 100 nifios, nifias y adolescentes
extranjeros en situacion irregular en el pais bajo medidas de proteccion, veinte (20) Capacitaciones a los
Consejos Municipales de Garantia de Derechos que operan bajo lo lineamiento del SIGADENAH, sobre la
metodologia de reintegracién de niflez migrante. Elaboracién de cuatro (4) Informes Técnicos de
monitoreo de los servicios de atencion nifiez en situaciéon de migracién, Veinte (20) talleres de
Capacitaciones a los Docentes de Centros Educativos priorizados en los riesgos de la migracién irregular,
60 expedientes de NNA y familias migrantes beneficiados con apoyo econdmico para su reintegro familiar
y comunitario, la suscripcién de un 1 Convenio y/o Contrato de servicios tercerizados de atencion a nifias,
nifos y adolescentes migrantes retornados, y 200 Tramites de solicitudes en el marco de los convenios
internacionales de la Haya y hondurefios en otros paises en igual condicién previendo un incremento en
las deportaciones por la politicas migratorias implementadas por el gobierno de los Estados Unidos,
México y Guatemala.
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X. ESTADISTICAS DE PRESUPUESTO 2014-2020
A continuacién, se detalla el presupuesto por programas desde la creacion en junio del 2014 de la
Direccion de Niflez, Adolescencia y Familia (DINAF) para los aflos 2014, 2015, 2016, 2017,2018 ,2019 y
aprobado 2020.

PRESUPUESTO APROEADO Y VIGENTE POR TIPO DE FONDOS DEL EJERCICIO FISCAL 2014 AL 2020

-
D+ PROGRAMAS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL 2014-2020
G0
NACIO | NACIO | EXTER- TOTAL NACIO | EXTER- oA NACID | EXTER- ToTAL NACIO | EXTER. oA NACIO | EXTER- oA NACIO E(TER-TGTAL NACIO | EXTER- ToTAL
NALES | NALES [ NOS NALES | NOS NALES | NOS NALES | NOS NALES | NOS NALES | NOS NALES NOS
1 |ACTIVIDADES CENTRALES 101 | 206|307 | 513 | 382 8.2 | 389 38.9| 406 | 1.6 | 422 | 436 | 16 | 452 425 | 10| 43.5 | 2345 | 349 | 2604

SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION
1 | s, . . 00 . 099 | 00 |0
INTEGRAL DE DERECHOS DE LANIREZ| . 0 00 0.0 00 | 99 | 00 | 99

POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS

1 e T T 150 (10| 160 | 27 27132 320 34 |03 3765 01 | 66 || 37(02| 39 | 345 | 16 |36l
PROTECCION DE NINOS, NINAS Y

12 [ADOLESCENTES CON DERECHOS 29623 319 [ 336 | 51 [ 387 (35520375758 |22 (780|745 | 14 | 759 | 843| 12 | 86.0 | 333.8 | 14.2 | 3480
VULNERADOS

13 |CONSOLIDACION FAMILIAR 5,00 90 | 54 54 |71 71( 78 (02| 80| 72| 01 | 73 | 52 51| 416 | 03 | 419

14 [JUSTICIA PENAL ESPECIAL 158| 14 | 208 | 58 58 | 6.2 62( 64 |- | 64| 37| 02 | 38 | 38 39 | 418 | 142 | 560
MIGRACION Y RESTITUCIO

15 |INTERNACIONAL DE NIROS, NIFAS Y 0.0 | 48 49 | 43 49051 |07| 58| 28| 25 | 53 | 31/47|78 | 08| 79 | .87

ADOLESCENTES
TOTAL FDS. NACIONALES Y EXTERNOS | 20.0] 90.0 | 48.0| 138.0( 90.6 | 5.1 | 95.7 | 95.8 2.0 | 97.8| 139.1) 5.0 124.3) 1383 5.9 | 1441 72 1502) 7168 73.2| 790.0
TOTAL INCREMENTO Y REDUCCION 118.0 - 13 yA| 463 0.0 6.1

Fuente: Departamento de Planificacion y Evaluacidn de la Gestidn en base a datos histéricos SIAF-GES 2014-2020/ DIC

El cuadro anterior, refleja los presupuestos aprobados y vigentes a la DINAF, desde su creacion mediante
PCM-027-2014 de fecha 6 de junio del afio 2014, mostrando variaciones en los montos aprobados a lo
largo de los ejercicios fiscales 2014,2015,2016,2017,2018,2019 y 2020 que reflejan en algunos afios
incrementos y en otros disminucién, asi como el apoyo financiero de la cooperacién externa del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) y el Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) y Ayuda en Accion, World Vision y Asociacion Manos Extendidas, que contindan confiando y
apoyando financieramente a la institucién para el cumplimiento de su rol rector en la Garantia y
Proteccién de los Derechos de la nifiez en Honduras en cumplimiento a los compromisos contraidos por
el pais en la firma del convenio de la Convencién de los Derechos del nifio y cualquier otro que suscriba
en materia de nifiez.

Se observan los incrementos y reducciones presupuestarias afio con afio, del presupuesto aprobado para
el ejercicio fiscal 2015 tuvo un incremento significativo de L.118.0 millones comparado con el 2014, afio
2016 sufre una reduccién de menos L.22.3 millones comparado con el 2015; el 2017 tiene un incremento
de L.2.1 millones e, el afio 2018 se incrementa sustancialmente en L.46.3 millones producto de las
acciones emprendidas por la Maxima Autoridad , 2019 se mantiene igual al 2018 y para el afio 2020 se
incrementa en L.6.1 millones.
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XI. ESTADISTICAS DE ATENCIONES, REPRESENTACIONES Y BENEFICIARIOS DEL2014 AL 2020

DIRECCION DE MINEZ ADOLESCEMNCIA Y FAMILIA (DIMNAF)
DEPARTAMEMNTO DE PLANIFICACION ¥ EVALUACION DE LA GESTION

REGISTRO DE ATENCIONES, REPRESEMNTACIONES Y BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS 12,13,14 ¥ 15 DEL ANO 2015 AL ANO 2020

TOTAL =
N d TOTAL
Ano Resultado de Produccion Unidad de mMedida Cantidad Atenciones y uml-ar-o _E
- Beneficiarios BENEFICIARIOS
Representaciones
At i Multidiscipli i MNMNA At i
: enc!c'mes ulti ISCI_}:,! inmarias a en £ E-I'IC-IDI'-IES ) 25,134 8,378
situacion de vulneracion de sus derechos Multidisciplinarias
Asignados Nifios y Nifias en estado de
201S e . i L . Beneficiarios 27.192 (=i} 9. 001
adoptabilidad a familias idéneas ? ?
Atenciones a los Adolescentes Infractores Atenciones 2 058 559
de la Ley Penal Multidisciplinarias "
AT 1 Multidiscipli i PN A AL i
) EI’IC!(?NES ultr ISC{FJ) imarias a en ! E-I'IC-IDI'-IES i = 572 13 =38
situacion de vulneracion de sus derechos Multidisciplinarias
AsI d M M tado d
signa 05 ifiosy _|r_135_er1' estado de Beneficiarios a2
2016 adoptabilidad a familias idoneas 42,090 24,698
Atenciones a los Adolescentes Infractores Atenciones 2 850 570
de la Ley Penal nMultidisciplinarias i
Atenciones Multidisciplimarias a NMNA vy Atenciones
a . R - = 30,568 10,248
Mucleos familiares migrantres retornados Multidisciplinarias
Atenciones Multidisciplinarias a NNA en Atenciones
- . s Lo - 17,662 4,814
situacion de vulneracion de sus derechos Multidisciplinarias
Asi d MNif MNif tado d
signa ?‘% mnosy 7|r713$79n) estado e Beneficiarios 53
adoptabilidad a familias idoneas
2017 |Representacion Legal de los adolescentes P 42,369 10,084
infractores de la Ley Penal en ausencia de ~ ¥ 337 337
N Reintegros
madre, padre o tutor y Reintegros ==
AT 1 Multidiscipli i L L PN AL i
VEI’ICIGHES v tJ 1 ISC![.:I imarias a v : E-I'IC-IDI'-IES . 24,370 4,881
Muacleos familiares migrantres retornados Multidisciplinarias
At i Multidiscipli i MNMNA At i
: enc!c'mes ulti ISCI_}:,! inmarias a en £ E-I'IC-IDI'-IES ) 21,519 7,731
situacion de vulneracion de sus derechos Multidisciplinarias
Asignados Nifios y Nifias en estado de P se
adoptabilidad a familias idoneas
Ll Representacion Legal de los adolescentes Audiencias 75,600 10,827
infractores de la Ley Penal en ausencia de e ¥ 571 571
eimntegros
madre, padre o tutor y Reintegros ** e
Atenciones Multidisciplimarias a NMNA vy Atenciones
= . . T - 53,510 2,469
Mucleos familiares migrantres retornados Multidisciplinarias
Atenciones Multidisciplimarias a NMNA en
it ion d 1 ion d d h At i
?I uacion )E wvulneracion e susr erechos ! E-I'IC-IDI'-IES i 21'259 14,722
incluye Modulo Adolescentes Ciudad Multidisciplinarias
Mujer
Asignados Nifios y Nifias en estado de ..
adoptabilidad a familias idoneas Bencciales 36
2019 105,985 45,254
Representacion Legal de los adolescentes . .
N N Audiencias y
infractores de la Ley Penal en ausencia de Reintegros 338 338
madre, padre o tutor y Reintegros == E
Atenciones Multidisciplimarias a NNA y Atenciones
- . B Lo - 84,388 30,158
Muacleos familiares migrantres retornados Multidisciplinarias
Atenciones Multidisciplinarias a NNA en
situacion de vulneracion de sus derechos Atenciones 22 743 13 537
incluye Modulo Adolescentes Ciudad Multidisciplinarias " "
Mujer
Procesos para la Adopcion de NMNA en Procesos
2020 sos e = —eos Y 18 18
condicion de Abandono Beneficiarios
(aTo 46,867 23,249
trim.} Representacion Legal de los adolescentes . .
N N Audiencias y
infractores de la Ley Penal en ausencia de e 356 356
eimntegros
madre, padre o tutor y Reintegros ** e
Atenciones Multidisciplimarias a NMNA vy Atenciones 23 750
Mucleos familiares migrantres retornados Multidisciplinarias "
. e i CE T
Total Atenciones y Beneficiarios 5"{ i 340,103 123,113

Mota 1/ El Programa 11 Politicas Pudblicas al cuarto trimestre del 2020, a creado 62 Consejos Municipales de Garantia de Derechos de la
MNifiez, trabajando bajo los criterios del SIGADEMNAH y 28 Planes de Accidn Elaborados 25 vy Modificados 3.
Mota:2/En la Sumatoria de las atenciones Multidisciplinarias se suman los procesos de adopciones del programa 13 y las audiencias y reintegros del
programa 14.
2/los datos del 2020 son los acumulados al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2020 { del 1 de enero al 31 de Diciembre del 2020]).

FUENTE: UPEG/Programas 12,13,14 y 15, en base a datos de los Informes de Gestidén Anual y Trimestrales de las seis (06) Oficinas Regionales a nivel nacional de

la DINAF.

19 de enero del 2021/DIC
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Los programas que dan atenciones multidisciplinarias a nifios, nifias y adolescentes (NNA) con Derechos
Vulnerados y Migrantes retornados acompafiados y no acompafiados son el programa 12 Proteccion de
Nifios, Nifias y Adolescentes con Derechos Vulnerados y Programa 15 Migracién y Restitucion Internacional
de NNA, este ultimo creado en al afio 2016, a raiz de la problematica de la nifiez migrante no acompafiada.

El programa 13 Consolidacion Familiar su objetivo es tutelar el proceso de adopcion de nifios, nifias y
adolescentes en familias idéneas, tiene como unidad de medida Beneficiarios y procesos.

Programa 14 "Justicia Penal Especial, a partir del 2017 cambié la unidad de medida de atenciones a
Representaciones Legales y Reintegros en aplicacion del Articulo 6 del PCM-027-2014, de Creacién de la
DINAF; a raiz de la creacién de la nueva institucion (PCM-072-2016), llamada Instituto Nacional para la
Atencion a Menores Infractores (INAMI) bajo otro jefatura, asumiendo todas las funciones del Programa
14, a excepcion de la representacion legal en ausencia de madre, padre o tutor que es exclusiva de la DINAF
como garante de. los Derechos

DINAF: ATENCIONES Y BENEFICIARIOS DEL 2015 AL 2020

350,000 340,103

iR ]

EN MILES

123,113

100 OO0

S0, 040

1 2 3 a
[ Seiesl 340,103 123,113
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Xll. PROBLEMAS ENCONTRADOS

La debilidad Del Marco legal de creacién de la Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF).
Debilita acciones de posicionamiento institucional en materia de nifiez, especificamente en
materia presupuestaria y que se diluye en acciones de proyecciéon social que diversas
instituciones desarrollan bajo el enfoque de garantias de proteccidon cumplimiento de derechos.

Urgente la necesidad de modificar la estructura programatica y organizacional de la institucién,
siguiendo las directrices del nuevo Plan Estratégico de DINAF 2021-2024.

Las lineas de mando en la mayoria de los casos al mismo nivel jerarquico entre programas,
departamentos, unidades y regionales.

Los departamentos y las unidades se encuentran sobrecargadas de trabajo por no contar con el
recurso humano suficiente y especializado para el desempefio de las funciones asignadas.

Las dificultades en la construccion y manejo de recoleccién de datos estadisticos sobre las
diferentes vulneraciones y temas especificos de nifiez y familia.

El registro de datos en las plataformas Informaticas oficiales del CENISS/ROI-RUP y el Sistema de
Gestion por Resultados, no logra la unificacion en los datos registrados en dichos sistemas, lo que
provoca atrasos en los periodos de entrega de informes, y a la vez debilita un registro acumulativo
como fuente de consulta a lo interno de la institucion.

La debilidad interna de coordinacién entre Direccidn Ejecutiva, Programas, Departamentos y
Unidades.
Los programas no cuentan con Indicadores de impacto, ni linea base.

Objetivos Estratégicos institucionales no se pueden medir.

El 53.8% (148) del personal que labora en la institucidon es por la modalidad de Contrato, con
antigliedad mayor a un ano y menor de tres meses, tiempo que les da derechos a optar a una
permanencia.

Del 100 % (350 plazas) de puestos aprobados, el 54.6 % (191 plazas) esta bajo la modalidad de
contrato y el 45.4% (159 plazas) por acuerdo, situacidn que representa un riesgo para una
institucion de reciente creacion y con un mandato de grandes dimensiones para dar respuesta a
la situacién de la nifiez y con mayor énfasis en poblacion menor de dieciocho afios con derechos
vulnerados. Corriendo el riesgo de tener fugas de personal capacitado y especializado en temas
de derechos de la nifez, que ya formados son candidatos para ser contratados por otras
instituciones que les ofrezcan mejores beneficios y sobre todo estabilidad laboral.

Dificultad para nombrar o contratar recurso humano especializado en la atencién a nifiez con
derechos vulnerados, pues la mayoria no cumplen con los requisitos exigidos o méritos
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13. profesionales para el desempefio de funciones asociadas a niveles de especializacién en materia

de nifiez y adolescencia.

14. No se dispone de un rengldn presupuestario para la formacion y desarrollo continuo del recurso

humano que labora en la DINAF.

XIII.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

1.

La Cooperacién Internacional continda creyendo en la institucionalidad de la DINAF,
contribuyendo al fortalecimiento técnico y administrativo, para logros de impacto en la poblacion
de 0 a 18 afios, apoyando a los objetivos de DINAF trazados para el 2020 ofreciendo un apoyo
financiero por un monto de L. 7,202,638.00 del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF) en los grandes objetos de gastos 100,200,300,400 y 500 asi como en los programas 01,
11, 12 y 15 para el logro de los resultados institucionales. Por lo que el presupuesto aprobado
modificado vigente para al final del ejercicio fiscal 2020, asciende al monto de L. 150,241,642.00,
distribuido en Fondos Nacionales 1.143,039,004.00, el cual se mantuvo durante el afio y la
incorporacion de los Fondos Externos por Donacién Unicef por la cantidad de L. 7,202,638.00.

La ejecucion financiera acumulada fue de un 89.9% que equivale a un monto de L. 150,241,642.00
finalizando el afio con un disponible total de 4.0% (L. 6,017,788.42), con fondos comprometidos
por la cantidad de L. 9,094,688.17 (6.0%). Logrando un avance de en sus metas Fisicas de 88.7%,
detallandose en la ejecucién de los Programas Técnicos de la siguiente manera: Politicas Publicas y
Programas Municipales en materia de Nifiez 100% en su resultados de Produccion Fisicay un 78.3%
de su ejecucion financiera; Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes con Derechos Vulnerados
104%, ejecucion fisica versus un 93.1% ejecucion fisica; Consolidacion Familiar 60% ejecucion fisica
versus un 79.3 de Ejecucion financiera; Justicia Penal Especial 89% ejecucion fisica versus un 76.7%
de ejecucidn financiera y Migracion y Restitucion Internacional de Nifios, Nifias y Adolescentes con
un 89.4% de ejecucion fisica contra un 83.6% de ejecucion financiera.

a. En los resultados de produccion programados anualmente se obtuvo el 100.0 Consejos
Municipales y Departamentales trabajando bajo los criterios del Sistema Integral de
Garantias de Derechos de Nifiez y Adolescencia de Honduras (SIGADENAH), 47.2% en
atenciones multidisciplinarias; 115.0% en beneficiarios; 39.5% en actas, 30.0% en la
asignacion de nifios, nifias y adolescentes en estado de adoptabilidad, 25.0% Capacitada la
poblacion en general sobre el rol de la familia como espacio protector primario, para el
desarrollo de los NNA, 141.0% Informes Técnicos a ONGS y IRCAS; 98.8% en Convenios y/o
Contratos con ONGS y 50% en los informes de seguimientos a los Complejos Pedagdgicos
para Adolescentes Infractores (CPAI) y 33.2% de informes post adopcion de nifios y nifias
nacionales e internacionales, Representaciones a los NNA en conflicto con la ley penal
(Audiencias) 88.7% y en eventos de capacitacion para la Socializada Guia de Monitoreo y
supervision a los Complejos Pedagdgicos para Adolescentes Infractores (CPAI) 100.0%
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b. El programa de Consolidaciéon Familiar iUnicamente logro dar en adopcién a diez y ocho
(18) nifias y nifios en familias idéneas, alcanzando (30%) de los 60 (100%) programados
para el presente afio. De las adopciones tramitadas se restituyé el derecho a una familia, a
diez (10) Nifias y ocho (8) Nifios; Catorce (14) fueron por situacion de abandono y cuatro
(4) por consentimiento; Ocho (8) familias nacionales, recibiendo una de ellas a dos
hermanos y nueve (09) familias extranjeras; Tres (03) monoparental y catorce (14) familias
de matrimonios constituidos.

c. El programa de Justicia Penal cumplio en un 89% la meta anual, lo que significa 266
representaciones legales de NNA en conflicto con la Ley Penal, quedando pendientes 34
representaciones y 10 % (10) reintegros de adolescentes infractores a su entorno familiar
y comunitario por cumplimiento de la sanciéon impuesta o por la no vinculacion a procesos
y un informe de supervisidon y seguimiento a los CPAI.

d. Elprograma 15 Migracion y Restitucién Internacional de NNA, realizo una ejecucién anual
de L. 2,993,253.02 (9,338= 46.7%) beneficiarios de los 20,000 programados, dando
Unicamente 23,750 atenciones de las 60,000 programadas que representan un 39.6%,
debido a la reduccién de la migracion irregular acompafiada y no acompafiada por
consecuencia de la Pandemia

Al finalizar el afio se contaba con 332 (97.0%) empleados de los 342 proyectos para finalizar el afio
de los cuales 148 (44.6%) estan por acuerdo y 184 (55.4%) por contrato del objeto 100 y 500
tercerizacién de servicios, asi como de fondos de UNICEF y Ayuda en Accién, ubicados en la sede
central como en las seis oficinas regionales a nivel nacional y los puntos fronterizos de Honduras
en apoyo a la poblacién migrante retornada. Quedando con diez (10) plazas disponibles de las
cuales siete (7) permanentes por el otorgamiento de licencia sin goce de sueldo y tres (3) por
contrato, ya que por efectos de la pandemia se detuvo todo el proceso de contratacion en
seguimiento de la normativa del Decreto Legislativo 92-2020 que ordena contencién del gasto
operativo ante la Pandemia

a. De las 332 plazas ocupadas 220 (66%) son personal femenino y 112 personal masculino
(34%).

b. El nivel educativo de las 332 personas que laboran en la DINAF estd distribuido asi: 220
empleados (66.7%) tienen nivel educativo superior; 82 empleados con educacién media
(24.7%) y 30 empleados nivel primario (9.0%).

Las Declaratorias de abandono en Sedes Administrativas e instancia judicial sigue siendo una
preocupacion para el programa de Consolidacion Familiar, pues son condicion necesaria para que
a los niflos y nifas se les restituya el derecho a crecer en una familia idénea.

Evitar dafilos emocionales y sociales a los nifios y nifias al crecer en instituciones por no contar con
una familia que pueda brindarles los cuidados y la atencion necesaria para su pleno desarrollo.

Es imperativo que se defina el método a seguir para que la informacidn, a través de bases de datos
este organizada, actualizada y coherentes.
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7. Para la construccién del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Derechos de la Nifiez, es necesario
fortalecer el recurso humano técnico y administrativo, en las diferentes areas que competen a las funciones
de las jefaturas de programas.

RECOMENDACIONES

1. No hacer compromisos institucionales sin considerar el POA —PRESUPUESTO VIGENTE

2. No crear grupos de trabajo aislados de la UPEG, Programas, Coordinacién Técnica y Regional.

3. Continuar realizando campafias y/o acciones a nivel jurisdiccional encaminadas a agilizar y
sensibilizar, principalmente al personal de la DINAF, quienes deben dar respuestas inmediatas a
favor de la nifiez, asi como a los Operadores de Justicia (Policia, Corte Suprema de Justicia y
Ministerio Publico) y todo el personal que se ve involucrado en la proteccién de los derechos de
la poblacién de 0 a 18 afios.

4. Trabajar de manera articulada a nivel local, municipal y nacional, para brindar a los nifios y nifias
declarados en abandono el derecho a crecer en familia.

5. Continuar fortaleciendo el Programa de Familias de Cuidado Temporal.

6. Inmediata Implementaciéon de UN Sistema informatico Institucional.

7. Fortalecer lainfraestructura (espacios adecuados), para la atencidon de nifios, nifias y adolescentes
con derechos vulnerados.

8. Definir metodologias de trabajo participativas que generen mayor productividad en la ejecucién
programatica en cada una de las areas.

9. Revisar, analizar y fortalecer la estructura organizativa de la institucion.

10. Fortalecer el trabajo en equipo.

11. Que las jefaturas, departamentos y/o unidades brinden a la UPEG, los informes mensuales,
trimestrales y anuales en tiempo y forma.

12. Establecer el respeto a las jerarquias en los diferentes niveles organizacionales.

Tegucigalpa, M.D.C. 28 de abril del 2021
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XIV. ANEXOS
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CUADRO RESUMEN PRESUPUESTO
APROBADO, VIGENTE Y EJECUTADO
ACUMULADO POR GRANDES OBJETOS DEL GASTO
EJERCICIO FISCAL 2020
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DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION
EJERCICIO FISCAL 2020

CUADRO RESUMEN EVALUACION TRIMESTRAL
RESULTADOS DE PRODUCCION (CADENA DE VALOR 2020)
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SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTQ DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)
CUADRO DE EVALUACION SIAFI-GES Y GESTION POR RESULTADO TRIMESTRAL EJERCICIO FISCAL 2020

DINAF: METAS FISICAS /RESULTADOS DE PRODUCCION EJERCICIO FISCAL 2020

TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 CUARTO TRIMESTRE TOTAL ANUAL 2020
MODIF-
TIPODE PROGRA-| cno SIAFIGES Y GXR SIAFLGESTIONX .
: SIAFIGES YGYR SIAFIGES Y GXR SIAFIGES Y GIR SIAFIGES PORCENTAJE
DESCR|PC|0N PRO- UNDAD B woo | M AT RESULT VARIACION ABSOLUTA SIAFIGES| PORCENTUAL
ANUAL | GESTION
DUCTO MEDIDA DIFERENCIA
SAFIGE | - POR EIECUTADO| PROGRA- | EJECU MODIFIC procaa. | ECUTARD ) soerec .
YGXR | RESUL |PROGRA[ EJECU- |PROGRA | EJECU- ACIJMIJLAI)O M‘m' TADO’ EJECU- | PORCENTA | PROGRAM | EJECU- G)‘.R- EJECU- - MADO' ACUMU | cutapoy el o
TADO | MADO | TADO | MADO | TADO TADD I ADD | TADD TADO LADD No
AT T I §66 WCRLSAR| 0 |EiEciann
ANUAL

OBJETIVQ 1. Coordinar y articular la implementacion de las Politicas piiblicas y normativa en materia de nifiez, adolescencia y familia.

Consejos Municipales y Departamentales trabajando bajo los
criterios del Sistema Intagral da Garantias de Derechos da Nifez y FINAL |35 CONSEIO 62 B 13 [ 17 | 17 Kl 18 | 26| 56 (903 ([ 14 | 6 0 6.0 | 429% 62 62 - | 1000
Adolescencia de Honduras (SIGADENAH)

Capacitados los municipios en I3 metodologia del Sistema Integral — L M g B 0 0l s 5 i AR TR 5 60 | 7500 u u 1000

de Garantizs dz Derechos de la Nifiez y Adolescencia de Honduras CAPACTACION

Monitorezdos los treinta y siete (37) Consejos Municipales
instalados bajo los criterios del Sistema Integral e Garantias de INTERNEDID |49 NONTORED i g 9 9 g 18 10 10 28 [462] 9 9 . 9.00{100.0% i i - | 1000
Derechos de Nifiez y Adalescencia de Honduras (SIGADENAH)

Elaborados los documentos de evidencia para la garantia de los

derechos de Ja nifiez y adolescencia en Honduras EEIO iz DOCUEITO : 0 0 0 0 0 0 0 0] 00| 2 2 2] 1000% 2 2 - | 1000
Socializada Iz polfica Nacional de Derechos d [a Nifez y 1037 TALLERES DE

Adulestencia en Honduras M| coomgsen | 10 4 2 L 3] 2 3 o2 (a2 |1 1 1 |50.0% 4 3 4] 300 | 750%
oronla BTG Ot sk Dokt ®8 | e poore | 100% 60 | 2% | 2% [ 2% | A | 2% | 0 | 6| 00 | 8% | 0% 00 | 00% fo% | 6% |- 60| 500
Elgborados los planes de accidn de los Consejos Municipales

trabajando bajo las criterios del Sistema Integral de Garantias de ‘NPE;:':I;‘D[;U :gE\OZLAN § 25 0 4 4 8 8 12 8 16| 28 | 452 ) 5 . 00 | 0.0% 25 28 3 (1120

Derechos de Nifiez y Adalescencia en Honduras (SIGADEHNAH)

Desarmollada la 95° Reunidn Ordinaria del Consejo Directivo del
Insttuto Interamenicana del Nifo, Nifia y Adolescents d la INTERWEDID |38 EVENTO 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 1 - 00 | 0.0% 1 0 4 0.0
Organizacidn de Estados Americanos (IN-OEA)

TOTAL PROGRAMA 14: POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES EN MATERIA DE NINEZ
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SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)
CUADRO DE EVALUACION SIAFI-GES Y GESTION POR RESULTADO TRIMESTRAL EJERCICIO FISCAL 2020

DINAF: METAS FiSICAS /RESULTADOS DE PRODUCCION EJERCICIO FISCAL 2020
MODIFL TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 CUARTO TRIMESTRE TOTAL ANUAL 2020
‘ TIFO DE [HH i CADO SIAFIGES Y GXR SIAFI-GESTION X -
DESCRIPCION PRO- UNIDAD DE | MADO [ AnuaL | siaFisES Y GXR SIAFIGES Y GXR SIAFIGESYGXR [, cyane e SIAFI GES RESULT PORCENTAJE | VARIACION ABSOLUTA SIAFIGES | PORCENTUAL
ANUAL
RESR MEDIDA SIAFIGE GEPSSL!DN EJECUTADD | P EricHCIA
PROGRA- | EJECU- MODIFIC- PROGRA- DEEEREE
YGXR | RESUL |PROGRA| EJECU- |PROGRA | EJECU- | S-ERARO o Tapo | EJECU- |PORCENTA|PROGRAM ( EJECU- | ™" BECU- | rces | oxr o Acumu | cutanoy | goco | o
TADO | WADO | TADO | MADO | TADO iapoart2| o, sy TADO JE a0 | Tapo | | TADO NICIAL SIAFI AL':iUlflr- O
iclac daagicds
RESULTADO
INSTITUCIONAL|PENEFICIARIOS (11,770 10,300 | 3,465 | 5216 [ 3,470 | 1,597 | 6,815 | 3470 | 2,602| 9,417 | 80.0% | 3465 | 4120 | 3420 | 4120 | 637 8046 | 13535 71 | 1150 [131.4%
Ifos, Nias y Adolescentes stendidos medante os Senicios 02| gpa)oss ceverosso | 6,000 | 10,300 | 3465 | 5216 | 3470 | 1587| 6815 3470 | 2,602 | 9417 | B0.0 | 3466 [ 4,120 | 3,429 | 4,120 8,046 | 13,535 | 5489 | 2266 |131.4%
A T o PG i P e | 24,000 | 12,000 | 6000 | 4026 | 6000 | 1,917 5943| 6000 | 2153 | 806 | 337 | 6,000 | 3,237 3020 | 3237 | 1069 12,000 | 11,333 | 667 | 472 |94.4%
ﬁ‘jj;ﬂ[ﬂjg‘ggéd‘mqueDﬁji”;fd”j;;w“inﬁmjﬂ wieruenio  |ase sewericiaro | 6,000 | 2276 | 1500 | 886 | 1500 478| 1364 1500| 465 1820 155 | 1500 | 538 | 456 | 538 | 118.0 2276 | 2,367 | 4171 | 395 [104.0%
e et B el e DI sy WTERUEDO  [991 ACTA 4000 | 1500 | 1000| 57| 1000| 324 8a1| 1000 317| 1188 | 200 | 1,000 [ 382 | 330 | 382 | 1158 1,500 | 1,540 | -2842 | 385 [1027%
Efnf:g;‘;”:;hi;‘;:%‘19599“‘”"9”‘“ENN”‘"EJ““”‘”S”E WTERMEDID | 149 NFORUE 3,000 | 850 750 56| 750 174 230 750 | 317 547 | 182 | 750 | 316.0| 303 | 316 | 104.3 850 863 | -2453 | 288 [101.5%
Comiees s i psh e pccin e | s (S22 | 50 | oo | 0| 33| sl | w| | | w|weo| s [ m| | s | e wo | [ | 220 1mion
las & dirigidas al registro
de las atenciones multidisciplinarias y de los NNA wreueno  |ass exeomne | 7,500 | 10,000 | 1,875 | 5706 [ 1875 3251 | 8957 1875 | 3288 | ##m| 1633 | 1,875 | 3,202 | 3,125 | 3,202 | 105.3 10,000 | 15537 | 4745 | 207.2 |155.4%
institucionalizados (SISMO, Primero los Nifios y RUP)
Suscritos convenios ylo contratos con instituciones y/o
organismos no gubernamentales de desarrollo y cualquier otro INTERMEDIO
e Ty e e e e T 25 conveno 80 80 77| 80 78 79 80| 79 79| 988 | 80 | 79 790 | 988 80 79 A 98.8
derechos vulnerados.
Elaborados los planes de mejora para procesos de certificacién a
las organizaciones prestadoras de senicios a NNA con derechos INTERMEDIO  |284 PLAN 20 10 20 - 20 = - 20 = - 0.0 20 8.0 10 8 80.0 10 8 -2 40.0 | 80.0%
wulnerados
Hontorecdas las Institucine s et L i 100 25 30 25 22 52 25| 60| 12| 112 | 25 | 29 20 | 116.0 100 v 7 | 1410
e L w0 [ seercemo | 700 | 2000 | 700| 924 700 451| 1375 700| s0s| 1883| 160 | 700 | 570 | 2000| 570 | 285 700 | 2453 | 453 | 3604 [122.7%
iApertura dos Cento de Paso 2 el nacional para 2 tencifn | yrguepig (199 RO | 4 2] 12| 12| 12 12| 12| 2| 12| 1000 | 12 | 12 100.0 12 | 12 - | 1000
jﬁ‘izgizﬁ;‘g‘jaﬂz‘Vpa[:;f;?ggjjam'fdaf-E”E‘”‘“d“‘“ WTERMEDID. | 45 v 5000 | 6000 | 1250 | 3.406| 1250 | 668| 4074| 1.250| 1624| 5698 | 48.4| 1,250 2,994 | 963 2994 310.9 5,000 8692| 3692 | 1738 |144.9%
Brindadas las atenciones muktidisciplinarias a las nifias y —
dol médulo de adol Proyecto wieRuepio |89 ATEEON e | 9,000 2250 | 4446 | 2250 [ 1121 5567 2250 | 1888 | 7465 828 | 2,250 | 3,955 3955 | 1758 9,000 | 11410 2410 | 12638
Ciudad Mujer
c en habilidades para la vida y ed on sexual y i TR
productiva a nifias, y adol en el modulo de|  nTERMEDD |13 TS 276 69 50 69 40 90 69| 123 213| 772 | 69 | 88 88 | 1275 276 31| 25 | 1094
Adolescentes del Prayecto Ciudad Mujer
Eihas las Actas de Declarstona de winerscion por Abandono 2 | INHRMENOose ceveroamo | 70 24 15 2| 20| - 2 20 5 7| 04 15 | 18 | 10 | 18 | 1800 70 26| 45 | 357 |1042%
:nm‘m‘ndf;andmndémsNerjnmfjgf;ﬂ%’i’f wieRugDio 100 IFORME 02 70 24 15 2 20 15 17 20 15 32| 457 | 15 | 46 | 10 46 | 460.0 70 78| s 111.4 |325.0%
Realizadas las publicaciones de NMA en situacidn de abandono en
medios radiales y escritos de mayor circulacidn en el pals ITERUEDD |77 PUBLICACION 28 5 B 9 . ” U 10 10] 367 7 32 32 4571 28 42 14 1500
TOTAL PROGRAMA 12 : PROTECCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERADOS
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SECTOR: DESARROLLOE INCLUSION SOCIAL
DIRECCION DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

Informe de Gestién Ejercicio Fiscal 2020

DINAF: METAS FISICAS /RESULTADOS DE PRODUCCION EJERCICIO FISCAL 2020
voo, | TRMESTRE TRMESTRE 2 TRIVESTRE 3 CUARTO TRIMESTRE TOTAL ANUAL 2020
‘ Lisbis PROGRA| - cano SIAFIGES Y GKR SIAFI-GESTION X
DESCRIPCION PRO- | UNIDAD DE mlﬁ Gé!ﬁﬁn SIAFIGES Y GXR SIAFIGES YGXR SAIGESYGIR | 4 Q400 ALT) SIAFI GES e PORCENTAJE | VARIACION ABSOLUTA SIAFIGES |  PORCENTUAL
PE | MEDDA | sune | on e
YGKR | RESUL |PROGRA| EUECU- | PROGRA| EUECU- | IECLIARO Pm“:' E#i;g EJECU- |PORCENTA| PROGRAM | EJECU- MOGE;‘QC' T OV R vl T T
TADO | WO | TADO | WADO | TADO |umoarte| gy | 7y | TAO | | A0 | TADD [ OO | TADO mowsur| (A0 | MO
AUAL
UBJETIVY Z. TOTIAICCET 1d5 CApdUIIaues Ucl totduu pdrd prommover, arucarar y monmoredr 105 praies, progrdinds y el vICios PUDNLUS y PIVAUUS pard Id aweTTCIon Ut 1d e § dUUICSTENLId T SUs UNeTeies
rinlae da vida
’:j‘fa”rj‘fizz?d‘"éﬁ‘a?”asymmmse”Emdeadmb“'dad PNAL (w0 eeroeR0 | 60 | 30 | 15 sl 5 3 .| 5] 2 .|| s 7 0 | 18 | 42 | 300 |60.0%
Cumplidos los procesos por Ley para la asignacidn de NNA en INTERMEDIO
sstad de doptabidad. pamamo  |/E FROCESD 60 30 15 13 15 3 16 15 2 18 00| 15 7 0 60 13 -42 300 | 60.0%
.:\?;gr;;idaussc\z;ﬁNcNaﬁ;nestadudeaduplab\lmadmed\amee\cumne wmm s 2 10 2 3 1 7 5 1 1 6| s00 2 3 0 1 6 -6 500 |60.0%
m:ddu?'“'"'”'mdese@“‘m‘e”wP“”d”"””"“NNA weeo feveme | 0 | 150 | o0 | s 4@ 5| | wo| | ss|as | w0 | & | 6| 4 | a0 wm | w | e | n2 |620%
Capacitada la poblacian en general sobre el rol de |a familia como wEeo [ cmeraot| 12 ' ) L ’ 00 2 3 1 3 1500 2 3 g 250 | 750%
espacio protector primario, para el desarrollo de los NNA ; . ’ ) ’ ' 2
Elaborado el reglamento de la ley especial de adopiones INTERHEDIO ~ [153 REGLANENTO 1 0 - - 0.0 1 1 1 100.0 1 1 0 100.0
TOTAL PROGRAMA 13 CONSOLIDACION FAMILIAR
Garartizados los derschas humanos de los y las adolescentes en
conficto con la Ley Penal vinculados y no vinculados a procesos FINAL ~ [339 BENEFICIARID | 400 15 8 8 119 168 115 9| 262 | 655 8 9 9 | 108 400 356 4 89.0
Judiciales.
Reprasentados legalmente los v las adolescentes en conflicto con T
Ia Ley Penal vinculados y no vinculados en ausencia de su padre, D 8 AUDENCIA 300 90 43 ] il 14 9 T4 198 495 60 68 ] 133 300 266 RS 387
madre o tutor
Elaborados Infarmes de supervisian y manitoreo a los Complejos e ke s ' ' 0 1 1 1 1 1 %0 1 1 1 100 4 ) P 500
Pedagdgicos para Adolescentes Infiactores (CPAI) ' ' '
Socializada Guia de Manitareo y supsnasidn a los Complejos WTEEDg |7 TALLERDE
Pedagagicos para Adolescentes Infiactores (CPAN) ! SOCIALIZACION g 0 ! ¢ : ! : ! W 2 e b e b e ' 1000
Reintegradas los y las Adolescentes a su entomo familiar y
WTERNEDO (339 BENEFCIRD | 100 %5 § % ki) u KW 64 |60 [ B | B 60 | 1040 100 90 401 900
comunitario en conficto con 12 ley penal.

TOTAL PROGRANA 14 JUSTICIA PENAL ESPECIAL
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SECRETARIA DE FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Gestion Institucional Cuarto Trimestre Ejercicio Fiscal 2020
Resultados de la Gestion

OBIJETIVO 2 : Fortalecer las capacidades del estado para promover, articular y monitorear los planes, programas y servicios publicos y privados para la

Desviacion

atencion de la nifiez y adolescencia en sus diferentes ciclos de vida. Absoluta Porcentual (%)
- " Cantidad o . N . . Cantidad o
Cantidad o Porcentaje Porcentaje Camrda: o Po_rcema;e Cin“dsddo Zorc:_maje Porcentaje 4to. EJECUT. DIFERENCIA DIFERENCIA
Anual 1er Trim 2og probadofSer-jinim Trimestre ACUMUL ANUAL EJEC. ACUM ANUAL
Resultado de Gestion Unidad de medida AL NO EJECUTADA ALT4/ NO EJECUTADA
TRIMES Y/ O SOBREEJE- AAP O SOBREEJE
APROBADO MODIFI-  |APROBAD|EJECUTAD| APRO- (EJECUTAD APRO- EECU || coapo| EECY- TRE 4 CUTADO CuTADO/
SIAFI CADO GXR o o BADO o BADO TADO g TADO
Nifios, Nifias y Adolescentes atendidos mediante los servicios que
oA 339 BENEFICIARIO 11,770 3,465 5,218 3,470 1,597 3,470 2,602 3,465 4,120 13,537 1,767 115.0% 15.0%
ofrece la Institucion
Atencnone.s mult|d|SC|pI|nja|r.|amer1te e interinstitucionalmente a los 1062 ATENCION 24,000 12,000 6,000 4,026 6,000 1,917 6,000 2,153 6,000 3,237 11,333 12,667 47.2% 52.8%
NNA mediante Sede Administrativa. MULTIDISCIPLINARIA
Nifios, Nifias y Adolescentes atendidos Multidisciplinarias mediante (555 peyepciario 6,000 2,276 1,500 886 1,500 478 1,500 465 1,500 538 2,367 -3,633 39.5% -60.6%
los servicios que ofrece Sede administrativa
ElECES (05 mEellEs el prezsetm @ Mies, ailiEs Y ERIsEaniEs | ooy aem 4,000 1,500 1,000 517 1,000 324 1,000 317 1,000 382 1,540 -2,460 38.5% -61.5%
con derechos vulnerados
PrsamelEess eEsenes ¢ seEtimienioa MV Bae meelehs e 149 INFORME 3,000 850 750 56 750 174 750 317 750 316 863 2,137 28.8% -71.2%
proteccion aplicadas.
Capacitados actores publicos y privados sobre proteccién de 1039 TALLERE DE o
derechos y la ruta del subsistema de proteccién especial de NNA CAPACITACION 50 100 L0 22 S & ds a2z 8 28 111 el 222,08 L2200
Implementadas las herramientas informaticas dirigidas al registro de
las atenciones multidisciplinarias y de los NNA institucionalizados 395 EXPEDIENTE 7,500 10,000 1,875 5,706 1,875 3,251 1,875 3,288 1,875 3,292 15,537 8,037 207.2% 107.2%
(SISMO, Primero los Nifios y RUP)
Suscritos convenios y/o contratos con instituciones y/o organismos 26 CONVENIO 80 80 77 80 78 80 79 80 79 79 1 98.8% -1.25%
no gubernamentales de desarrollo y cualquier otro modalidad para la
atencion de los NNA en alto riesgo y con derechos vulnerados.
Elaborados los planes de mejora para procesos de certificacion a las
organizaciones prestadoras de servicios a NNA con derechos 264 PLAN 20 10 o) [ 20 [} 20 ) 20 8 8 -12 40.0% -60.0%
vulnerados
Monitoreadas las Instituciones prestadoras de servicios en la calidad|1081 INFORME TECNICO 25 30 25 22 25 60 25 29 141 41 141.0% 41.0%
de la atencién a NNA
MIRES 37 Mo 7 AekliEsesmi=s Lo meeleh cl preizeetan en FEmlEs ey mayemmpne 700 924 700 451 700 508 700 570 2,453 1,753 350.4% 250.4%
Instituciones y/o organizaciones de cuidado.
Aperturados Centro de Paso a nivel nacional para la atencion de los eI NIROIDE 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 (o] 100.0% 0.0%
ATENCION
NNA con derechos vulnerados.
Atendidas nifias y adolescentes embarazadas en el modulo
adolescentes del Proyecto Ciudad Mujer 445 NINA 5,000 6,000 1,250 3,406 1,250 668 1,250 1,624 1,250 2,994 8,692 3,692 173.8% 73.8%
Brindadas las atenciones multidisciplinarias a las nifias y "
adolescentes embarazadas, médulo de adolescentes Proyecto 1062 ATENCION 9,000 2,250 4,446 2,250 1,121 2,250 1,888 2,250 3,955 11,410 2,410 126.8% 26.8%
A a MULTIDISCIPLINARIA ’ ” 4 ” " " ” " ’ ’ .
Ciudad Mujer
Capacltaqas en Ilabllldades para la vida y educacién sexual’ y 1039 TALLERE DE
reproductiva a nifias, y adolescentes embarazadas en el médulo de CAPACITACION 276 69 50 69 40 69 123 69 88 301 25 109.1% 9.1%
Adolescentes del Proyecto Ciudad Mujer
Emitidas las Actas de Declaratoria de vulneracién por Abandono a 339 BENEFICIARIO 70 24 15 2 20 o 20 5 15 18 25 _45 35.7% -64.3%
los NNA en sede administrativa.
Realizadas las investigaciones pertinentes para declarar la 1005 INFORME DE o o
condicién de abandono de los NNA bajo la tutela del NNA INVESTIGACION 70 24 B 2 20 a5 20 B B 20 e 8 SRl LLEZ
Real.lzadas _Ias publlca(.:lones de NNA 'en sltu_alclon de ab?ndono en 77 PUBLICACION 58 7 o 7 o 7 10 7 32 42 14 150.0% 50.0%
medios radiales y escritos de mayor circulacién en el pais
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SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
Resultados de la Gestién Institucional Cuarto Trimestre Ejercicio Fiscal 2020
Resultados de la Gestién
Desviacion
OBIJETIVO 2 : Fortalecer las capacidades del estado para promover, articular y monitorear los planes, programas y servicios publicos y privados para la
atencion de la nifiez y adolescencia en sus diferentes ciclos de vida. Absoluta Porcentual (%)
i 5 Cantidad o Cantidad o
Cantidad o Porcentaje Porcontale Cantidad o Porcentaje | Cantidad o Porcentaie | oo Coniaie ato. SR I CEEEER
Anual P— 2do. Trim Aprobado 3er. Trim Trimestre AcumuL ANUAL ElEC. AcUM ANUAL
Resultado de Gestion Unidad de medida AL NO EJECUTADA ALT4 / NO EJECUTADA
TRIVES Y/ O SOBREEJE- AAP O SOBREEJE
APROBADO MODIFI- APROBAD | EJECUTAD APRO- EJECUTAD)| APRO- EJECU APRO-BADO EJECU- TRE 4 CUTADO CUTADO/
SIAFI CADO GXR o o BADO o BADO TADO TADO
Asignados nifios, nifias y adolescentes en estado de adoptabilidad en [ o oo ericiario 60 20 15 13 15 2 15 > 15 ° 18 an 30.0% 20.0%
familias idéneas.
Cumplidos los procesos por Ley para la asignacion de NNA en estado || oo peoceso 60 30 15 13 15 2 15 > 15 ° 18 an 30.0% 20.0%
de adoptabilidad.
Asignados los NNA en estado de adoptabilidad mediante el comité a
familias Certificadas. 991 ACTA 12 6 2 3 a 2 a 1 2 o 6 -6 50.0% -50.0%
Elaborados los Informes de Seguimiento Post adopcion de NNA
149 INFORME 280 150 40 a3 40 25 100 21 100 a 93 -187 33.2% -66.8%
adoptados.
Capacitada la poblacién en general sobre el rol de la familia como
espacio protector primario, para el desarrollo de los NNA 1009 CAPACITACION 12 6 C ® & ® @ ® 2 S 2 < BT TS
Elaborado el reglamento de la ley especial de adopciones
153 REGLAMENTO 1 2 o o o o o 1 1 1 o 100.0% 0.0%
Garantizados los derechos humanos de los y las adolescentes en
conflicto con la Ley Penal vinculados y no vinculados a procesos 339 BENEFICIARIO 400 115 a9 85 119 115 94 85 94 356 -a4 89.0% -11.0%
judiciales.
Representados legalmente los y las adolescentes en conflicto con la
Ley Penal vinculados y no vinculados en ausencia de su padre, madre 8 AUDIENCIA 300 920 43 60 81 20 74 60 68 266 -34 88.7% -11.3%
o tutor
Elaborados Informes de supervisién y monitoreo a los Complejos
Pedagégicos para Adolescentes Infractores (CPAI) 149 INFORME 4 1 o 1 1 1 o 1 1 2 -2 50.0% -50.0%
Socializada Guia de Monitoreo y supervision a los Complejos 1037 TALLER DE
Pedagoégicos para Adolescentes Infractores (CPAI) 6 o o 2 o 2 o 2 6 6 o 100.0% 0.0%
SOCIALIZACION
Reintegrados los y las Adolescentes a su entorno familiar y
comunitario en conflicto con la ley penal. 339 BENEFICIARIO 100 25 6 25 38 25 20 25 26 90 -10 90.0% -10.0%
991 ACTA
4,012 1,506 1,002 520 1,004 326 1,004 318 1,002 382 1,546 -2,466 38.5% -61.5%
8 AUDIENCIA 300 20 a3 60 81 %0 74 60 68 266 34 88.7% -11.3%
77 PUBLICACION
28 7 o 7 o 7 10 7 32 42 14 150.0% 50.0%
395 EXPEDIENTE
7,500 10,000 1,875| 5,706 1,875 3,251 1,875 3,288 1,875 3,292 15,537 8,037 207.2% 107.2%
356 CENTRO DE y i | o 12 12 12 12 12 12 12 12 12 o 100.0% 0.0%
ATENCION "’ e
339 BENEFICIARIO
l—30 3,595| 5,280 3,570 1,719 3,600 2,698 3,565 4,214 13,911 1,681 113.7% 13.7%
264 PLAN X
Vid o 10 - o 20 o 20 o 20 8 8 -12 40.0% -60.0%
26 CONVENIO 80 o 80 77 80 78 80 79 80 79 79 -1 98.8% -1.3%
166 PROCESO 60 30 15 13 15 3 15 2 15 o 18 -42 30.0% -70.0%
153 REGLAMENTO
TOTAL OBJETIVO 2 1 o - - o o o o 1 1 1 o 100.0% 0.0%
149 INFORME 3,284 1,000 791 99 791 200 851 338 851 321 958 -2,326 29.2% -70.8%
1081 INFORME TECNICO
100 o 25 30 25 22 25 60 25 29 141 a1 141.0% 41.0%
1062 ATENCION
MULTIDISCIPLINARIA 33,000 12,000 8,250 8,472 8,250 3,038 8,250 4,041 8,250 7,192 22,743 -10,257 68.9% -31.1%
1039 TALLER DE 326 100 79 83 85 as 85 165 77 116 412 86 126.4% 26.4%
CAPACITACION
1037 TALLER DE
6 o - o 2 o 2 o 2 6 6 o 100.0% 0.0%
SOCIALIZACION
1009 CAPACITACION 12 6 - o a [ a [ 2 3 3 -9 25.0% -75.0%
1005 INFORME DE
7 24 7 111.4% 11.4%
INVESTIGACION (] 15 2 20 15 20 15 15 46 8 8 % %
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CUADRO DE EVALUACION SIAFI-GES Y GESTION POR RESULTADO TRIMESTRAL EJERCICIO FISCAL 2020

SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
DIRECCION DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

Informe de Gestién Ejercicio Fiscal 2020

DINAF: METAS FiSICAS /RESULTADOS DE PRODUCCION EJERCICIO FISCAL 2020

vooi. | TRMESTRE! TRIMESTRE 2 TRIMESTRE3 CUARTO TRIMESTRE TOTAL ANUAL 2020
TIPODE PROGRA-| capo
- SIAFIGES Y GXR SIAFI-GESTION X :
DESCRIPCION PRO- UNIDAD DE MADO | ANUAL | SIAFIGESYGXR SIAFIGES Y GXR SAFIGESYGIR [ 400 ALTS SIAFIGES I PORCENTAJE | VARIACION ABSOLUTA SIAFIGES|  PORCENTUAL
pUCTO MEDIDA ANUAL | GESTION R
SIAFIGE | POR PROGRA- | EJECU- MODIFIC- EJECUTAD |t SOBREEJE-
YGXR | RESUL (PROGRA| EJECU- |PROGRA | EJECU- | SHEIRA0Y "Vt | = - | B |poRcenTa| proceam| eiect- | © 00 ) BEct- | o | PRA | oacomy | curanoy | oo | oo
TADO | HADO | TADO | WADO | TADO |uomre| 1, | g | TAO | E | AN [ TADD | | TADO moaLsan| W0 | M
ANUAL
OBJETIVO 3. Promover la corresponsabilidad y participacion social en la promocion, defensa y proteccion de los derechos de la nifiez, adolescencia y familia.
Aplicado &l protocolo de proteccion inmediata, repatriacian,
recepcion y sequimiento a NNA migrante retomada de manera FINAL ~ |BENEFICARID 2000 10585| 5000 | 327 | 000 [ 234 5451( 5000 | 250 [ 760t| 380| S000( 1737( 2889 4737| 60d 20,000 9338 10662 46.7| 88.2%
multidisciplinaria & intennstitucional.
Aionin mufidicpnars denifos yrifes migas eamados. | (2 MO | g0l 2657 | 000 | 710 | gam0 | e | rogw| o | g2 | tes| s sow| san| wme| sam| s 60,000 | 23750 | 36,250 396 824%
Capacitados los Cansejos Municipales de garantia de derechos que e T
operan bajo los lineamientos del SIGADENAH en la metodologia de |WTERHEDD i 10 2| 2 0 4 0 2 19 19 1900 1 5 6 5 83 10 pL} 14| 240.0 | 82.8%
reintegracion de nifiez migrants.
Ducument? de si;lemalingidn de expgriencia de fa ap\ﬁc‘aciﬁn dela S % TR ' 0 0 0 0 0 0 1 1 10 1 1 1000
metodologia de reintegracion a nifiez migrante y su familia.
Capacitados los docentes de centros educativos priorizados en los 1037 TALLERDE )
riesgos de |a migracidn iregular WERIEDD. | ppacmacon fr f| d 0 10 0 4 0 1 1 1 1000 17 1 6] 5.9(100.0%
Tercer\zadnslng senicios de atencidn 2 nifias, nifios y T 26 CONVEND 1 1 0 1 ] 1 1 1 11 1000 1 1 1 1 1 1000
adolescentes migrantes retomados.
E\aburgduslnsmfmmesdemnmtnreuysegmmmnma\asONchn WTERVEDD 10 ORI 2 s 3 0 3 s N 0 4 13 3 12 4 81 33.31100.0%
convenios ylo contratos suscritos.
Tramitadas las solicitudes en el marca de los convenios "
itemacionales dz a Haya. INTERMEDO S0LCTUD 400 1] 10 50 100 14 b4 100 i % 28 0] 4 3 ] 1203 400 142 -268| 35.5(106.0%
TOTAL PROGRAMA 15: MIGRACION Y RESTITUCION INTERNACIONAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Las columnas en blanco en cada trimestre es lo modificado a nivel de gestion por resultados en noviembre del 2020
Nota: Actualizado en base a datos de cotejados con los programas técnicos vigentes 2020 el SIAFIGES, TSC'Y GIR
Fuente - UPEG en base a los datos generados por las oficinas regionales y consolidado por los programas técnicos en coordinacion con la Jefatura de Oficinas Regionales
28 DEABRILDEL 2021
DICWG-
,;(/‘}f)#;(i
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Informe de Gestidn Ejercicio Fiscal 2020

PRESUPUESTO APROBADO, VIGENTE, EJECUTADO
ACUMULADO Y NO EJECUTADO
POR OBJETOS DE GASTO
EJERCICIO FISCAL 2020
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Informe de Gestion Ejercicio Fiscal 2020

TR 2
DIRECCION DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA

DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, VIGENE, EJECUTADO Y VALORES NO EJECUTADOS EJERCICIO FISCAL 2020

0 01 ACTIVIDADES CENTRALES 38,772,110.00|  42,457,216.00|  1,061,738.00| 43,518,954.00|  37379,584.03|  1,061,730.72 38,41,314.75|  2,258,347.00 7032507  2,748,967.18
01 [o0o0 [ 01| 11 | 11100 |Sueldos Basicos DIRECCION EJECUTIVA 7,735,314.00|  7,845314.00 7,845,314.00 7,490,389.95 7,490,389.95 - 354,524.05
01 [000 [ 01| 11 | 11510 |Decimotercer Mes DIRECCION EJECUTIVA £44,610.00 £72,110.00 672,110.00 £24,078.33 £24,078.33 - 48,031.67
01 [o000 [ 01| 11 | 11520 |Decimocuarta Mes DIRECCION EJECUTIVA £44,610.00 £44,610.00 644,610.00 596,009.44 596,009.44 - 48,600.56
01 [oo0[o01| 11 | 11600 |complementos DIRECCION EJECUTIVA 436,038.00 445,938.00 445,938.00 440,293.63 440,299.63 - 5,638.37
01 [o000 [ 01| 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional | DIRECCION EJECUTIVA 1,121,620.00]  1,137,57100 1,137,571.00 1,137,571.00 1,137,571.00 - -
01 [000 [ 01| 11 | 11750 |Contribuciones para Seguro Social  |DIRECCION EJECUTIVA 166,827.00 166,827.00 166,827.00 166,827.00 166,827.00 - -
01 [ooo [ 01| 11 | 14300 |Gastos de Representacion en el Pais |DIRECCION EJECUTIVA 180,000.00 180,000.00 180,000.00 75,000.00 75,000.00 105,000.00 - -

PERSONAL PERMANENTE 10,920,020.00|  11,092,370.00 = 11,002,370.00|  10,530,175.35 = 10,530,175.35 105,000.00 = 157,194.65
01 [o0o0 [ 01| 11 | 12100 |SueldosBasicos DIRECCION EJECUTIVA 498,824.00 324,000.00 324,000.00 324,000.00 324,000.00 - -
01 [000 [ 01| 11 | 12410 |Decimotercer Mes DIRECCION EJECUTIVA 41,569.00 35,819.00 35,819.00 27,000.00 27,000.00 - 8,819.00
01 [000 [ 01| 11 | 12420 |Decimocuarta Mes DIRECCION EJECUTIVA 41,569.00 23,668.00 23,668.00 23,667.36 23,667.36 - 0.64
01 [o000[01| 11 |12550 |Contribuciones para Seguro Social | DIRECCION EJECUTIVA 22,937.00 22,937.00 22,937.00 22,937.00 22,937.00 - -

PERSONAL NO PERMANENTE 604,899.00 406,424.00 = 406,424.00 397,604.36 = 397,604.36 = = 8,819.64

SERVICIOS PERSONALES 11,523,010.00|  11,498,794.00 = 11,408,794.00|  10,927,779.71 = 10,927,770.711 105,000.00 = 266,014.29
01 01 TOTAL DIRECCION EIECUTIVA 11,533,919.00|  11,498,794.00 = 11,498,794.00|  10,927,779.71 = 10,927,779.71 105,000.00 = 266,014.20
01 [oo0 |02 11 | 11200 |SueldosBasicos SECRETARIA GENERAL 3,550,200.00]  3,589,300.00 3,589,300.00 3,573,203.34 3,573,203.34 - 16,596.66
01 [o000 [ 02| 11 | 11510 |Decimotercer Mes SECRETARIA GENERAL 295,350.00 305,750.00 305,750.00 297,000.56 297,000.56 - §,749.4
01 [o0o0 |02 11 | 11520 |Decimocuarta Mes SECRETARIA GENERAL 295,850.00 295,850.00 295,850.00 243,316.12 243,316.12 - 52,533.88
01 |000| 02| 11 | 11600 |Complementos SECRETARIA GENERAL 183,310.00 187,710.00 187,710.00 144,276.67 144,276.67 - 43,433.33
01 |o000| 02| 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional ¢|SECRETARIA GENERAL 514,779.00 520,521.00 520,521.00 520,521.00 520,521.00 - -
01 [000| 02| 11 | 11750 |Contribuciones para Seguro Social  |SECRETARIA GENERAL 4,164.00 4,164.00 64,164.00 4,164.00 64,164.00 - -

PERSONAL PERMANENTE 4,904,153.00  4,963,795.00 = 4,963,795.00 4,802,481.69 = 1,342, 481.69 = = 121,313.31
0 02 TOTAL SECRETARIA GENERAL 4,904,153.00|  4,963,795.00 = 4,963,795.00 4,812,481.69 = 1,342, 481.69 = = 121,313.31
01 |o0o0| 03| 11 | 11200 |SueldosBésicos ADMINISTRACION CENTRAL|  10,155,444.00  10,174,244.00 10,174,244.00 9,565,541.67 9,565,541.67 584,244.00 - 24,458.33
01 |o000| 03| 11 | 11510 |Decimotercer Mes ADMINISTRACION CENTRAL 846,287.00 §36,987.00 886,987.00 83248541 332,485.41 43,687.00 - 5,814.59
01 |000| 03| 11 | 11520 |Decimocuarta Mes ADMINISTRACION CENTRAL 846,287.00 §46,287.00 346,287.00 784,954.17 784,354.17 43,687.00 - 12,645.83
01 |000| 03| 11 | 11600 |Complementos ADMINISTRACION CENTRAL £88,674.00 701,874.00 701,874.00 £32,029.99 £32,029.99 43,687.00 - 21,157.01
01 |000| 03| 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional | ADMINISTRACION CENTRAL 1,472540.00]  1,476,146.00 1,476,146.00 1,218,843.58 1,218,843.58 7,055.00 - 250,243.42
01 |000| 03| 11 | 11750 |Contribuciones para SeguroSocial | ADMINISTRACION CENTRAL 250,240.00 250,240.00 150,240.00 237,407.00 237,407.00 12,833.00 - -

PERSONAL PERMANENTE 14,250,472.00|  14,335,778.00 = 14,335,778.00|  13,271,261.82 = 13,271,261.82 750,197.00 = 314,319.18
01 |o000| 03| 11 | 12100 |Sueldos Basicos ADMINISTRACION CENTRAL 375,000.00 301,200.00 301,200.00 301,200.00 301,200.00 - -
01 |000| 03| 11 | 12410 |Decimotercer Mes ADMINISTRACION CENTRAL 31,250.00 31,250.00 31,250.00 25,100.00 25,100.00 - 6,150.00
01 |000|03| 11 |12420 |Decimocuarta Mes ADMINISTRACION CENTRAL 31,250.00 23,434.00 23,434.00 13,433.68 23,433.68 - 0.32
01 |000| 03| 11 | 12550 |Contribuciones para SeguroSocial  |ADMINISTRACION CENTRAL 3,280.00 3,280.00 3,280.00 3,280.00 3,280.00 - -
01 |000| 03| 11 | 16200 |Compensaciones ADMINISTRACION CENTRAL - 2,306,837.00 2,306,837.00 735,712.00 735,712.00 - 1,571,125.00
01 |000| 03| 22 | 12100 |Sueldos Basicos ADMINIDTRACION - 372,590.00 372,590.00 372,589.67 372,589.67 - 0.33
01 |000 | 03| 22 | 12410 |Decimotercer Mes ADMINISTRACION CENTRAL - 50,275.00 50,275.00 50,275.00 50,275.00 - -
01 |000| 03| 22 | 12420 |Decimocuarta Mes ADMINISTRACION CENTRAL - 56,685.00 56,685.00 56,683.72 56,683.72 - 1.28
01 |000| 03| 22 | 12550 |Contribuciones para Seguro Social | ADMINISTRACION CENTRAL - 4,455.00 4,455.00 4,454.46 4,454.6 - 0.54

PERSONAL NO PERMANENTE 440,780.00|  2,666,001.00 484,005.00|  3,150,006.00 1,088,725.68 484,002.85 1,572,728.53 = = 1,577,271.47

SERVICIOS PERSONALES 14,700,252.00|  17,001,779.00 484,005.00| 17,485,784.00|  14,350,987.50 484,002.85 14,343,990.35 750,197.00 = 1,891,596.65
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R
DIRECCION DE NINEZ
ADOLESCENCIA Y FAMILIA

DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, VIGENE, EJECUTADO Y VALORES NO EJECUTADOS EJERCICIO FISCAL 2020

01 [000 [ 03 | 11 | 21110 [Suministro De Energia EléCtrica ADMINISTRACION CENTRAL| 840,070.00 840,070.00 240,070.00 837,771.24 837,771.24 - 2,298.76
" 01 [ooo [ 03[ 11 | 21200 |Agus 2325,769.00 235,769.00 225,769.00 224,798.77 224,798.77 - 970.23
" 01 o000 [ 03[ 11 | 21410 |correo Postal 16,115.00 31,119.00 31,115.00 29,443.40 29,448.40 - 1,670.60
" 01 [o00 [ 03[ 11 | 21420 |Telefonia Fija 168,014.00 168,014.00 168,014.00 145,506.24 145,506.24 - 22,507.76
" 01 [ooo [ 03[ 11 | 21430 [Telefonia celular ADMINISTRACION CENTRAL| 46,204.00 45,486.00 45,486.00 45,485.66 45,485.66 - 0.34
" 01 [ooo[ o3| 11 | 22100 |alquiler de Edificios, Viviendas y Locd] 204,688.00 315,140.00 315,140.00 315,140.00 315,140.00 - -
" 01 [ooo [0z [ 11 | 23100 |Mantenimiento y Reparacién de Edifij ADMINISTRACION CENTRAL] 3,544.00 2,544.00 3,544.00 751.00 751.00 2,792.00 - -
" 01 [oo0o[ 03| 11 i ADMINISTRACION CENTRAL| 245,847.00 441,930.00 441,930.00 189,817.86 185,817.86 200,362.00 51,750.00 0.14
" 01 [ooo o3| 11 ADMINISTRACION CENTRAL| 42,857.00 42,857.00 42,857.00 - - 42,857.00 - -
" 01 [ooo[o03| 11 ADMINISTRACION CENTRAL| 26,252.00 26,252.00 26,252.00 5,347.50 5,347.50 13,269.00 7,635.13 0.37
" 01 [ooo[o3| 11 ADMINISTRACION CENTRAL| 10,501.00 10,501.00 10,501.00 762.00 762.00 9.739.00 - -
" 01 | ooo [ 03| 11 | 25300 [servicio de Imprenta, Publicaciones y| ADMINISTRACION CENTRAL| 110,259.00 110,259.00 110,259.00 105,121.00 105,131.00 5,128.00 - -
" 01 [ooo [0s [ 11 | 25400 |primas y Gastos de Seguro ADMINISTRACION CENTRAL| 95,558.00 120,558.00 120,558.00 120,439.74 120,439.74 - 112.26
" 01 000 [ 03[ 11 | 25700 |Servicio de Internet 210,018.00 267,018.00 267,018.00 228,323.01 228,323.01 - 38,694.99
" 01 000 [ 03[ 11 | 25900 |Otros Servicios Comerciales y Financig ADMINISTRACION CENTRAL] 23,627.00 69,627.00 69,627.00 19,334.67 19,334.67 46,805.00 - 3,487.33
" 01 [o00[ 03[ 11 | 26110 |Pasajes Nacionales 4,847.00 4,847.00 4,847.00 - - 4,847.00 - -
" 01 [ooo [ 03| 11 | 26120 |pasajesalExterior 12,257.00 12,257.00 12,257.00 - - 12,257.00 - -
" 01 [ ooo [03 | 11 | 26210 vidticos Nacionales 137,712.00 113,597.00 113,597.00 107,440.70 107,440.70 - 6,156.30
" 01 [ooo [03 [ 11 | 26220 [viaticos al Exterior 21,118.00 21,118.00 21,118.00 - - 21,118.00 - -
01 [ 000 | 03| 11 | 27210 [Tasas 131,261.00 273,214.00 273,214.00 202,624.48 202,624.48 38,279.00 - 32,310.52
01 [ 000 |03 | 11 | 29100 [Ceremonial y Protocolo ADMINISTRACION CENTRAL| 70,000.00 76,664.00 76,664.00 22,718.00 22,718.00 53,946.00 - -
01 [ 00003 | 11 | 29200 |Serviciosde Vigilancia ADMINISTRACION CENTRAL| 2,362,697.00 2,603,022.00 2,603,022.00 2,603,021.60 2,603,021.60 - 0.40
01 [ 000 |03 | 22 | 23200 |[Mantenimientoy Reparacién de Equi - 25,929.00 25,929.00 25,928.40 25,928.40 - 0.60
01 [ oo0o| 03| 22 | 24600 [servicios de Informatica y Sistemas CADMINISTRACION CENTRAL| - 5,148.00 5,148.00 5,148.00 5,148.00 - -
01 [ 000 | 03| 22 | 25300 [Servicio de Imprenta, Publicaciones y|ADMINISTRACION CENTRAL| - 26,833.00 26,833.00 26,833.00 26,833.00 - -
01 [ 000 | 03| 22 | 25900 |OtrosServicios Comerciales y Financi ADMINISTRACION CENTRAL| - 3,782.00 3,782.00 3,780.89 3,780.89 - 1.11
01 [ooo| 03| 22 | 26210 |visticos Nacionales ADMINISTRACION CENTRAL| - 219,213.00 219,213.00 219,212.07 219,212.07 - 0.93
o1 [ooo| o3| 22 | 26220 |visticos al Exterior ADMINISTRACION CENTRAL| - 74,369.00 74,369.00 74,368.14 74,368.14 - 0.86
01 [ 000 03| 22 [ 29100 [ceremonialy Protocolo ADMINISTRACION CENTRAL] - 6,626.00 6,636.00 6,635.50 6,635.50 - 0.50
SERVICIOS NO PERSONALES 5,009,219.00 5,822,263.00 261,910.00 6,124,773.00 5,203,261.87 361,906.00 5,565,767.87 451,400.00 50,385.13 108,220.00
01 [ 000 | 03| 11 | 31110 |[Productos Alimenticios ¥ Bebidas ADMINISTRACION CENTRAL| 191,952.00 183,952.00 183,952.00 131,254.07 131,254.07 52,110.00 500.25 87.68
01 [ 000 |03 | 11 | 31500 [Madera, Corcho y sus Manufacturas |ADMINISTRACION CENTRAL| 2,273.00 2,273.00 2,273.00 - - 2,273.00 - -
01 [ o000 | 03| 11 | 33100 |Productos de Papely Cartén 70,006.00 92,206.00 92,206.00 19,266.65 19,266.65 69,821.00 - 3,118.35
01 [ o000 |03 | 11 | 33300 |[Productos de Artes Graficas 37,655.00 37,655.00 37,655.00 - - 37,655.00 - -
01 [ o000 |03 | 11 [ 33500 [Libros, Revistas y Perigdicos 23,476.00 35,476.00 35,476.00 23,008.00 23,008.00 12,468.00 - -
01 [ 000 | 03| 11 | 34400 |Llantas y Camaras de aire 43,694.00 76,694.00 76,694.00 - - 76,665.00 - 29.00
01 [ 000 | 03| 11 | 35500 [Tintas, Pinturas y Colorantes 39,209.00 39,209.00 39,209.00 - - 37.461.00 1,747.01 0.99
01 [ 000 | 03| 11 | 35610 |Gasolina ADMINISTRACION CENTRAL| 36,979.00 36,979.00 36,979.00 894.30 854.30 36,084.00 - 0.70
01 [ooo| 03| 11 | 35620 |Diésel ADMINISTRACION CENTRAL| 457,336.00 457,336.00 457,336.00 352,613.65 352,613.65 3,738.00 - 100,984.35
01 [ 000 |03 | 11 | 35800 |Productos de Material Plastica 45,045.00 142,845.00 142,845.00 97,973.00 97,973.00 44,872.00 - -
01 [ o000 | 03| 11 | 36100 |Productos Ferrosos ADMINISTRACION CENTRAL| 8,765.00 8,765.00 8,765.00 - - 8,765.00 - -
01 [ 000 | 03| 11 | 36930 |[Elementos de Ferretaria ADMINISTRACION CENTRAL| 70,593.00 70,593.00 70,593.00 18,044.60 18,044.60 51,427.00 - 1,121.40
01 [ 000 | 03| 11 | 37500 |Minerales Metaliferos ADMINISTRACION CENTRAL| 39,079.00 39,079.00 39,079.00 - - 39.079.00 - -
01 [ o000 |03 | 11 | 39100 [Elementos de Limpieza y Aseo Persor| ADMINISTRACION CENTRAL| 84,685.00 232,085.00 232,085.00 104,370.92 104,370.92 84,685.00 - 43,029.08
o1 [ o000 |03 | 11 | 39200 |Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefian| ADMINISTRACION CENTRAL| 72,405.00 72,405.00 72,405.00 172.00 172.00 72,233.00 - -
01 [ 00003 ]| 11 [ 39400 [utensilios de Cocinay Comedor ADMINISTRACION CENTRAL] - 5,541.00 5,541.00 683.10 683.10 4,857.60 0.20
01 [ooo o3| 11 trgico Menor  [ADMINISTRACION CENTRAL - 160,000.00 160,000.00 160,000.00 160,000.00 - -
01 [o000 |03 | 11 Repuestos y Accesarios ADMINISTRACION CENTRAL| 77,050.00 138,051.00 138,051.00 61,000.88 61,000.88 76,250.00 - 800.12
01 [ 000 | 03| 22 | 31110 |[Productos Alimenticios ¥ Bebidas ADMINISTRACION CENTRAL| - 10,369.00 10,369.00 10,368.86 10,368.86 - 0.14
01 [ooo| 03| 22 | 33300 |Productos de Artes Graficas - 74,389.00 74,389.00 74,389.00 74,389.00 - -
01 [ o000 |03 | 22 | 35210 |Productos Farmacéuticos y Medicinal - 468.00 468.00 467.71 467.71 - 0.29
01 [ o000 |03 ]| 22 [ 35200 [Productos de Material Plastico - 58,995.00 58,995.00 58,995.00 58,995.00 - -
01 [ o000 | 03| 22 | 39100 |[Elementos de Limpieza y Aseo Perso - 22,896.00 22,896.00 22,896.00 22,896.00 - -
01 | 000 | 03| 22 | 35600 |Repuestosy Accesorios ADMINISTRACION CENTRAL| - 3,706.00 3,706.00 3,705.30 3,705.30 - 0.70
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1,300,202.00 1.831,144.00 170,823.00 2,001,967.00 969,281.17 170,821.87 1,140,103.04 705,586.00 7.104.86 149,173.10
01 [ 000 |03 | 11 | 42110 [Muebles Varios de Oficinas ADMINISTRACION CENTRAL| 80,000.00 80,000.00 80,000.00 - - 80,000.00 - -
01 [ 000 |03 | 11 | 42600 |Equipe para Computacién 90,000.00 90,000.00 90,000.00 - - 90,000.00 - -
01 [ooo o3| 11 [asico aciones Informaticas ADMINISTRACION CENTRAL| 80,000.00 80,000.00 20,000.00 - - 76,164.00 3,835.08 0.92
01 [ 000 | 03| 11 | 42600 |Equipos para Computacién ADMINISTRACION CENTRAL| - - - - - -
01 [ooo| 03| 11 |asi00 aciones Informaticas ADMINISTRACION CENTRAL| - - - - - -
BIENES CAPITALIZABLES 250,000.00 250,000.00 - 250,000.00 - - - 246,164.00 3,835.08 0.92
01 [ 000 | 03| 22 | 51220 |Ayuda Social a Personas ADMINISTRACION CENTRAL| - 45,000.00 45,000.00 45,000.00 45,000.00 - -
TRANSFERENCIA Y DONACIONES - - 45,000.00 45,000.00 - 45,000.00 45,000.00 - - -
01 03 TOTAL ADMINISTRACION CENTRAL 21,259,673.00 24,905,786.00 1,061,728.00 25,967,524.00 6,172,143.04 1,061,730.72 21,504,861.26 2,153,347.00 70,325.07 2,148,900.67
01 [ 000 | 04| 11 | 11100 [Sueldos Basicos AUDITORIA INTERNA 771,000.00 779,800.00 779,800.00 777,800.00 777,800.00 - 2,000.00
01 [ 000 | 04| 11 | 11510 |Decimotercer Mes AUDITORIA INTERNA 64,250.00 66,450.00 66,450.00 66,450.00 66,450.00 - -
01 [ 000 | oa| 11 | 11520 [Decimocuarto Mes AUDITORIA INTERNA 64,250.00 64,250.00 64,250.00 64,000.00 64,000.00 - 250.00
01 [ 000 | 04| 11 | 11600 [Complementos AUDITORIA INTERNA 50,237.00 52,437.00 52,437.00 51,963.34 51,963.34 - 473.66
01 [ 000 | 04| 11 | 11710 [Contribuciones al Instituto Nacional d| AUDITORIA INTERNA 111,795.00 113,071.00 113,071.00 103,145.75 103,145.75 - 9,925.25
01 [ 000 | 04| 11 | 11750 [Contribuciones para Seguro Social _ |AUDITORIA INTERNA 12,833.00 12,833.00 12,833.00 12,833.00 12,833.00 - -
PERSONAL PERMANENTE 1,074,365.00 1,088,841.00 - 1,088,841.00 1,076,192.09 - 1,076,192.09 - - 12,648.91
01 04 TOTAL AUDITORIA INTERNA 1,074,365.00 1,088,241.00 = 1,088,841.00 1,076,192.00 = 1,076,192.00 = = 12,648.01
01 11v 22| 10000 | SERVICIOS PERSONALES 22,212,689.00 24,553,200.00 484,005.00 35,037,214.00 16,846,453.49 424,002.85 31,690,443.84 855,197.00 = 2,191,573.16
01 11v 23] 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 5,009,219.00 5,822,263.00 361,910.00 6,184,773.00 5,203,261.87 361,906.00 5,565,767.87 451,400.00 50,385.13 108,220.00
01 11v 23| 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 1,300,202.00 1,831,144.00 170,823.00 2,001,967.00 960,281.17 170,821.87 1,140,103.04 705,586.00 7,104.86 149,172.10
o1 11Y 23| 40000 | BIENES CAPITALIZABLES 250,000.00 250,000.00 - 250,000.00 - - - 246,164.00 3,835.08 0.92
01 11v 22| 50000 | TRANSFERENCIA ¥ DONACIONES - - 45,000.00 45,000.00 - 45,000.00 45,000.00 - - -
TOTALES UE 01 TOTAL PROGRAMA 01 38,772,110.00 | 42,457,216.00| 1,061,738.00| 43,518954.00| 23,019,596.53 | 1,061,730.72 38,441,314.75 | 2,258,347.00 70,325.07 | 2,748,967.18
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DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, VIGENE, EJECUTADO Y VALORES NO EJECUTADOS EJERCICIO FISCAL 2020

1 POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES EN MATERIA DE NINEZ 3,640,846.00|  3,682,074.00 246,606.00|  3,028,680.00 2,320,648.84 246,605.20 3,076,254.04 642,983.00 16,147.00 193,295.96
11000 (01| 11 | 11100 |Sueldos Basicos FORTALECIMIENTODELAPR  2,001,600.00  2,028,000.00 2,028,000.00|  1,897,950.00 1,897,950.00 130,050.00
11 {000 [ 01| 11 | 11510 |Decimotercer Mes FORTALECIMIENTO DE LA PR 16i6,800.00 173,400.00 173,400.00 162,708.33 162,708.33 1063167
11 {000 (01| 11 | 11520 |Decimocuarto Mes FORTALECIMIENTO DE LA PR 166,300.00 166,300.00 166,300.00 164,808.34 164,808.34 1,351.66
11 [000[ 01| 11 | 11600 |Complementos FORTALECIMIENTO DE LA PR 115,634.00 120,034.00 120,034.00 101,743.34 101,743.34 18,290.66
11000 [ 01| 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional d| FORTALECIMIENTO DE LA PR 290,232.00 294,060.00 294,060.00 294,060.00 294,060.00
11 000 [ 01| 11 | 11730 |Contribuciones para SeguroSocial  |FORTALECIMIENTO DE LA PR 44,315.00 44,915.00 44,15.00 44,315.00 44,915.00 -
PERSONAL PERMANENTE 2,785,981.00  2,827,200.00 2,821,200.00 2,666,185.01 2,666,185.01 161,023.99
10 {000 (01| 22 | 12100 |Sueldos Basicos FORTALECIMIENTO DE LA PR 150,146.00 150,146.00 150,146.00 150,146.00
11 [000[01| 22 | 12410 |Decimotercer Mes FORTALECIMIENTO DE LA PR 24,624.00 24,6200 21,6388 24,6338 0.12
11 {000 (01| 22 | 12420 |Decimocuarto Mes FORTALECIMIENTO DE LA PH 6,750.00 6,750.00 6,750.00 6,750.00 -
11 [000[ 01| 22 | 12550 |Contribuciones para Segura Social  |FORTALECIMIENTO DE LA PF 4,603.00 4,603.00 4,602.95 4,602.95 0.03
PERSONAL NO PERMANENTE 186,123.00 186,123.00 186,122.83 186,122.83 0.17
11 [000[ 01| 11 | 25300 |Servicio de Imprents, Publicacianes y|FORTALECIMIENTO DE LA PR 161,367.00 161,367.00 161,367.00 26,500.60 26,500.60 134,866.00 0.40
11 [000[ 01| 11 | 26110 |Pasajes Nacionales FORTALECIMIENTO DE LA PR 3,543.00 3,543.00 3,543.00 - 3,543.00
11 [000[ 01| 11 | 26120 |Pasajesal Exterior FORTALECIMIENTO DE LA PR 35,387.00 35,387.00 35,387.00 - 35,387.00
11 [000[ 01| 11 | 26210 |Vidticos Nacionales FORTALECIMIENTO DE LA PR 137,134.00 137,134.00 137,134.00 109,974.43 109,974.43 27,159.57
11 {000 [ 01| 11 | 26220 |Viaticosal Exterior FORTALECIMIENTO DE LA PR 60,000.00 60,000.00 60,000.00 - 60,000.00
11 | 000 | 01| 22 | 29100 |Ceremanial y Protocalo FORTALECIMIENTO DE LA PR - 13,193.00 13,193.00 13,192.80 13,192.30 - 0.20
11 | 000 | 01| 11 | 29100 |Ceremonial y Protocolo FORTALECIMIENTO DE LA PR 79,10L00 73,101.00 79,10L.00 - 79,10L00
SERVICIOS NO PERSONALES 476,532.00 476,532.00 13,193.00 489,725.00 136,475.03 13,192.80 149,667.83 312,897.00 27,6017
11 | 000 | 01| 11 | 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas | FORTALECIMIENTO DE LA PR 280,820.00 280,820.00 280,820.00 - 280,820.00
11 | 000 | 01| 11 | 33100 |Productos De Papel Y CartoN FORTALECIMIENTO DE LA PR 2,709.00 2,709.00 2,709.00 - 2,709.00
11 /000 | 01| 11 | 35620 |Diesel FORTALECIMIENTO DE LA PH 42,799.00 42,793.00 42,789.00 26,388.80 26,988.80 10,699.00 51120
11| 000 | 01| 11 | 39200 |Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefan| FORTALECIMIENTC DE LA PA 19,714.00 13,714.00 19,714.00 - 19,714.00
11 | 000 | 01| 11 | 39500 |Repuestosy Accesorios FORTALECIMIENTO DE LA PR 32,9100 32,9100 32,9100 - 16,144.00 16,147.00
11 | 000 | 01| 22 | 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas | FORTALECIMIENTO DE LA PR 16,224.00 16,224.00 16,2357 16,2357 043
11| 000 | 01| 22 | 33300 |Productos de Artes Gréficas FORTALECIMIENTO DE LA PH 31,066.00 31,066.00 31,066.00 31,066.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 378,333.00 378,333.00 47,290.00 425,623.00 26,988.80 47,280.57 74,278.37 330,086.00 16,147.00 511163
TOTAL POLITICAS PUBLICAS Y
11 01 PROGRAMAS MUNICIPALES EN 3,640,846.00|  3,682,074.00 246,606.00|  3,928,680.00 2,829,648.84 246,605.20 3,076,254.04 642,983.00 16,147.00 193,295.96
MATERIA DE NIEZ
1 11Y22| 10000 | SERVICIOS PERSONALES 2,785,981.00|  2,827,209.00 186,123.00  3,013,332.00 2,666,185.01 186,122.83 2,852,307.84 - - 161,024.16
1 11Y22| 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 476,532.00 476,532.00 13,193.00 489,725.00 136,475.03 13,192.80 149,667.83 312,307.00 - 27,6017
11 11Y22| 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 378,333.00 378,333.00 47,290.00 425,623.00 26,988.80 47,289.57 74,218.37 330,086.00 16,147.00 5,111.63
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12 PROTECCION A NINOS, NIFIAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERADOS 88278,366.00| 84767,007.00| 1,99,486.00| 85966,583.00|  78,84610075| 1,199,482.69 80,045,674.44|  3,436,824.00 MM7A0|  2,49,837.06
12 [000( 01| 11 | 11100 [SueldosBésicos ATENCIONESMULTIDISCIPL]  6,452400.00]  5,142,780.00 6,142,780.00]  5,615,845.00 5,615,845.00 - 526,335.00
12 [000( 01| 11 | 11510 |Decimotercer Mes ATENCIONES MULTIDISCIRL 537,700.00 565,883.00 565,883.00 476,259.03 476,253.03 26,500.00 - 63,123.97
12 [000( 01| 11 | 11520 |Decimocuarto Mes ATENCIONES MULTIDISCIPL 537,700.00 564,509.00 564,509.00 153,670.84 453,670.84 16,300.00 - §4,538.16
12 {000 | 01| 11 | 11600 |complementos ATENCIONES MULTIDISCIPL 414424.00 431,430.00 431,490.00 346,743.19 346,743.19 38,600.00 - 46,146.81
12 [000( 01| 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional ¢|ATENCIONES MULTIDISCIRL 935,598.00 961,134.00 961,134.00 913,538.00 913,598.00 - 47,536.00
12 [000( 01| 11 | 11750 |Contribuciones para Seguro Social  |ATENCIONES MULTIDISCIPLY 153,994.00 153,994.00 153,994.00 1338.77 133877 12,833.00 - 17,837.3
PERSONAL PERMANENTE 9,031,81600|  8,819,790.00 : 8,819,790.00)  7.929439.8 : 792942983  124233.00 : 766,117.17
12 (000 02| 11 | 24100 [Servicios Sociales TERCERIZACION DESERVICI]  18,761,77L00]  17,372,202.00 173,000 1687057027 16,870,570.27 - 501,63L.73
12 [000( 01| 11 | 25300 |Serviciode Imprents, Publicacianes y|ATENCIONES MULTIDISCIPLY 11,582.00 11,582.00 11,582.00 5,750.00 5,750.00 583200 - -
12 (000 | 01| 11 | 26120 |Pasajes al Exterior ATENCIONES MULTIDISCIPL 41,560.00 41,560.00 41,560.00 - - 41,560.00 - -
12 [000( 01| 11 | 26210 |Viticos Nacionales ATENCIONES MULTIDISCIRL 241,297.00 241,297.00 241,297.00 240,093.40 240,093.40 - 1,203.60
12 [000( 01| 11 | 26220 |Viaticosal Exterior ATENCIONES MULTIDISCIPL 41,560.00 41,560.00 41,560.00 - - 41,560.00 - -
12 [000 | 01| 11 | 29100 |Ceremonialy Protacolo ATENCIONES MULTIDISCIPL 299,634.00 299,634.00 293,634.00 - - 296,322.00 3,312.00 -
12 [000 01| 22 | 23200 |Mantenimiento y Reparacion de EquifATENCIONES MULTIDISCIPLI - 243,355.00 243,355.00 243,354.80 243,354.80 - 0.20
12 [000( 01| 22 | 26210 |Vidticos Nacionales ATENCIONES MULTIDISCIPL - 71,235.00 71,235.00 71,2344 71,234.48 - 152
12 [000 | 01| 22 | 29100 |Ceremonial y Protacolo ATENCIONES MULTIDISCIPL - 133,743.00 133,743.00 133,742.63 133,742.63 - 0.37
SERVICIOS NO PERSONALES 1030740000 18,007,335.00)  448333.00[ 18,456,168.00) 17.11641367| M8331m 1756474558 38527400 331200  502,8%6.42
12 ] 000| 01| 11 | 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas  |ATENCIONES MULTIDISCIPL 246,745.00 246,745.00 24,745.00 25,958.53 25,958.53 220,334.00 - 40247
12 000| 01| 11 | 32310 |Prendas de Vestir ATENCIONES MULTIDISCIPL 16,253.00 16,253.00 16,253.00 - - 16,253.00 - -
12 ] 000| 01| 11 | 32400 |Calzados ATENCIONES MULTIDISCIRL 10,335.00 10,335.00 10,335.00 - - 10,835.00 - -
12 000| 01| 11 | 33100 |Productos De Papel Y CartoN ATENCIONES MULTIDISCIPL 64,514.00 §4,514.00 §4,514.00 - - 64,514.00 - -
12 000| 01| 11 | 33300 |Productos de Artes Gréficas ATENCIONES MULTIDISCIPL 43,340.00 43,340.00 43,340.00 - - 43,340.00 - -
12 | 000 | 01| 11 | 35210 |Productos Farmacéuticos y MedicinaldATENCIONES MULTIDISCIPLI 52,343.00 52,343.00 52,343.00 §,20.00 6,20.00 35,024.00 4,347.00 §,769.00
12 1000|01| 11 | 35620 |Diesel ATENCIONES MULTIDISCIPLY 148,049.00 148,049.00 148,049.00 143,370.37 143,370.37 4,024.00 - £54.63
12 | 000 | 01| 11 | 39100 |Flementos de Limpiezay Aseo Person ATENCIONES MULTIDISCIPLI 10,929.00 10,929.00 10,929.00 - - 10,929.00 - -
12 | 000 | 01| 11 | 33200 |Utiles da Escritorio, Oficina y Enseftan| ATENCIONES MULTIDISCIPLI 39,628.00 13,628.00 33,628.00 - - 39,628.00 - -
12 000| 01| 11 | 39600 |Repuestosy Accescrios ATENCIONES MULTIDISCIPLY 15,468.00 45,468.00 45,468.00 433690 133690 30,126.00 11,004.33 0.7
12 000| 01| 22 | 31110 |Productos Alimenticios ¥ Bebidas  |ATENCIONES MULTIDISCIPL - 454,180.00 454,180.00 454,178.67 454,178.67 - 13
12 | 000 | 01| 22 | 33100 |Productos De Papel Y CartoN ATENCIONES MULTIDISCIRL - 7,938.00 7,938.00 793776 193076 - 0.24
12 000| 01| 22 | 39200 |Elementos de Limpieza y Aseo Persor| ATENCIONES MULTIDISCIPL - 181,356.00 181,356.00 181,355.56 181,355.56 - 0.4
12 | 000 | 01| 22 | 39200 |Utiles d Escritorio, Oficina y Ensefan| ATENCIONES MULTIDISCIPLI - 26,651.00 26,65L.00 26,650.73 26,650.73 - 0.1
12| 000| 01| 22 | 39210 |Instrumental Médico Quirirgico MendATENCIONES MULTIDISCIPL - 58,028.00 58,028.00 58,028.00 58,028.00 - -
MATERIALES Y SUMINISTROS 678,104.00 67310400  728153.00|  1,406,257.00 17936880  728,150.78 908,019.58|  475,057.00 15,351.33 7,820.09
1 01 |MULTIDISCIPLINARIAS A NNA CON DERECHOS VULNERADOS EN'SEDES ADMINISTR ~~ 20,107,320.00|  27,505,720.00|  1,176,486.00| 28,682,215.00| 2522572230  1,176,482.69 26,40220499|  984,564.00 18,663.33|  1,276,782.68
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(R &3
Duccov i PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, VIGENE, EJECUTADO Y VALORES NO EJECUTADOS EJERCICIO FISCAL 2020
VIGENTE EJECUTADO
PRESUPUESTO VIGENTE VIGENTE NACIONALES EXTERNOS VALORES SALDODE
PROG |PROY| ACT| FTE |OBJETO DENOMINACION DESCRIPCION VIGENTE TOTAL TOTAL EECUTADO COMPROMISOS |  DISPONIBLE
. n . - - - APROBADO m"' NACIONALES - EXTERNOS - . EJECUTADO - EJECUTADO . RETENIDOS - T - -
12 PROTECCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS VULNERADOS $8,278,366.00|  84,767,007.00|  1,109,486.00| 85966,583.00|  78,846,191.75|  1,199,482.69 80,045,674.44|  3,436,324.00 3424710  2,049,837.46
12 000 | 02 | 11 |51310 |Transferencias Corrientes a Instituciol TERCERIZACION DE SERVICI 26,360,000.00 27,159,006.00 27,159,006.00 27,159,004.73 27,159,004.73 127
12 [000 [ 02 [ 11 | 52170 |Transferencias Corrientes a Gobiernod TERCERIZACION DE SERVICI 1,080,000.00 1,080,000.00 1,080,000.00 - - 720,000.00 360,000.00
12 [000 [ 02 [ 11 | 52170 |Transferencias Corrientes a Gobierno{ TERCERIZACION DE SERVICI 1,152,000.00 1,152,000.00 1,152,000.00 384,000.00 384,000.00 768,000.00 -
12 (00002 | 11 |52170 |Transferencias Corrientes a Gobiernog TERCERIZACION DE SERVICI 1,152,000.00 1,152,000.00 1,152,000.00 2594,400.00 254,400.00 768,000.00 89,600.00
12 [ 000 [ 01| 22 | 51220 |Ayuda Social a Personas ATENCIONES MULTIDISCIPLI - 23,000.00 23,000.00 23,000.00 23,000.00 - -
12 02 DESERVICIOS DE ATENCION A NNA CON DERECHOS VULNERADOS BAIOLATUTELA|  29,744,000.00]  30,543,006.00 23,000.00] 30,566,006.00|  27,837,408.73 23,000.00 27,860,404.73|  2,256,000.00 127 449,600.00
12 [000 [ 03 [ 11 | 11100 |SueldosBisicos OFICINAS REGIONALES 7,531,800.00 7,379,200.00 7,379,200.00 7,367,550.00 7,367,550.00 11,650.00
12 [ 00003 | 11 | 11510 |Decimotercer Mes OFICINAS REGIONALES 627,650.00 656,250.00 656,250.00 642,350.00 642,350.00 13,900.00
12 [ 000 | 03 | 11 | 11520 |Decimocuarto Mes OFICINAS REGIONALES 627,650.00 627,650.00 627,650.00 588,585.00 588,585.00 39,065.00
12 000 | 03 [ 11 | 11600 |Complementos OFICINAS REGIONALES 526,717.00 539,917.00 539,917.00 487,550.00 487,550.00 52,327.00
12 [ 000 [ 03 | 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional d OFICINAS REGIONALES 1,092,111.00 1,099,399.00 1,099,359.00 1,032,250.40 1,032,250.40 67,108.60
12 [ 000 [ 03 | 11 | 11750 |Contribuciones para Seguro Social | OFICINAS REGIONALES 179,660.00 179,660.00 179,660.00 179,660.00 179,660.00 -
PERSONAL PERMANENTE 10,585,588.00 10,482,076.00 = 10,482,076.00 10,298,025.40 = 10,298,025.40 = = 184,050.60
12 [ 000 [ 03 [ 11 | 12100 |SueldosBésicos OFICINAS REGIONALES 11,800,691.00 9,591,383.00 9,591,383.00 9,502,200.00 9,502,200.00 89,183.00
12 100003 | 11 | 12410 |Decimotercer Mes OFICINAS REGIONALES 983,350.00 791,850.00 791,850.00 791,850.00 791,850.00 -
12 [ 00003 | 11 | 12420 |Decimocuarto Mes OFICINAS REGIONALES 983,350.00 779,070.00 779,070.00 776,688.53 776,688.53 2,381.47
12 [ 000 [ 03 | 11 | 12550 |Contribuciones para Seguro Social | OFICINAS REGIONALES 577,031.00 577,031.00 577,031.00 468,437.53 468,497.53 108,533.47
PERSONAL NO PERMANENTE 18,3a4,502.00|  11,739,332.00 - 11,739,330.00|  11,539,236.06 - 11,539,236.06 - - 200,097.94
SERVICIOS PERSONALES 24,930,00.00|  22,221,410.00 - 2,221,41000(  21,837,261.46 - 21,837,261.46 - - 384,148.54
12 | 000 | 03 | 11 | 23100 [Mantenimientoy Reparacion de Edifi|OFICINAS REGIONALES 853.00 853.00 853.00 - - 853.00
12 ] 000 | 03 | 11 | 23200 [Mantenimientoy Reparacion de Equij OFICINAS REGIONALES 2,114.00 2,114.00 2,114.00 280.00 280.00 1,834.00
12 | 000 | 03 | 11 | 25900 |OtrosServicios Comerciales OFICINAS REGIONALES 1,854.00 1,854.00 1,854.00 - - 1,854.00 -
12 1000 | 03 | 11 | 26210 |Viaticos Nacionales OFICINAS REGIONALES 78,638.00 78,638.00 78,638.00 78,282.15 78,282.15 355.85
12 1000 03| 11 | 27210 |Tasas OFICINAS REGIONALES 983.00 988.00 983.00 110.00 110.00 454.00 384.00
SERVICIOS NO PERSONALES 84,447.00 84,447.00 = 84,447.00 78,672.15 = 78,672.15 5,035.00 = 739.85
12 | 000 | 03 | 11 | 31110 |Productos Alimenticios y Bebidas OFICINAS REGIONALES 11,277.00 11,277.00 11,277.00 1,125.63 1,125.63 10,151.00 0.37
12 | 000 | 03 | 11 | 36930 |Elementos de Ferretaria OFICINAS REGIONALES 1,372.00 1,372.00 1,372.00 1,372.00
12 1000 03 | 11 | 39600 |Repuestosy Accesorios OFICINAS REGIONALES 2,904.00 2,904.00 2,904.00 - - 2,904.00 -
MATERIALES Y SUMINISTROS 15,553.00 15,553.00 = 15,553.00 1,125.63 = 1,125.63 14,427.00 = 0.37
12 03 TOTAL OFICINAS REGIONALES 25,030,090.00 22,321,410.00 = 22,321,410.00 21,917,059.24 = 21,917,059.24 19,462.00 = 384,888.76
12 | 000 | 04 | 11 | 12100 |Sueldos Basicos CIUDAD MUJER MODULO AL 3,348,816.00 3,348,816.00 3,348,816.00 3,067,500.00 3,067,500.00 281,316.00
12 ] 000 | 04 | 11 | 12410 |Decimotercer Mes CIUDAD MUJER MODULO AL 279,068.00 279,068.00 279,068.00 255,625.00 255,625.00 23,443.00
12 1000 ) 04 | 11 | 12420 [Decimocuarto Mes CIUDAD MUJER MODULO AL 279,068.00 279,068.00 279,068.00 250,326.38 250,326.38 28,741.62
12 | 000 | 04 | 11 | 12550 |Contribuciones para Seguro Social | CIUDAD MUJER MODULO AQ 90,000.00 90,000.00 90,000.00 88,866.42 88,866.42 1,133.58
PERSONAL NO PERMANENTE 3,906952.00]  3,996,952.00 3,996,952.00 3,662,317.80 3,662,317.80 334,634.20
12 © TOTAL CIUDAD MUJER MODULO ADOLESCENCIA 3,006,952.00]  3,096,952.00 B 3,096,352.00 3,662,317.80 - 3,662,317.80 B B 324,634.20
12 1000 | 05| 11 | 25300 |Servicio de Imprenta, Publicaciones y| ABANDONOS 300,000.00 300,000.00 300,000.00 165,812.50 165,812.50 118,605.00 15,582.50 -
12 | 000 | 05 | 11 | 26210 |Viaticos Nacionales ABANDONOS 100,000.00 100,000.00 100,000.00 37,875.18 37,875.18 58,193.00 3,931.82
SERVICIOS NO PERSONALES 400,000.00 400,000.00 400,000.00 203,687.68 203,687.68 176,798.00 15,582.50 3,931.82
12 05 TOTAL ABANDONOS 400,000.00 400,000.00 - 400,000.00 203,687.68 - 203,687.68 176,798.00 15,582.50 3,931.82
12 11v22| 10000 | SERVICIOS PERSONALES 37,958,858.00|  35,038,152.00 - 35,038,152.00|  33,429,019.09 - 33,429,019.09 124,233.00 - 1,484,899.91
12 11Y22| 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 19,881,851.00|  18,492,282.00 248,333.00| 18,940,615.00(  17,398,773.50 248,331.91 17,847,105.41 567,107.00 18,894.50 507,508.09
12 11Y 22| 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 693,657.00 693,657.00 728,153.00 1,421,810.00 180,994.43 728,150.78 909,145.21 439,484.00 15,351.33 7,829.46
12 11Y22] 50000 | TRANSFERENCIA Y DONACIONES 29,744,000.00 30,543,006.00 23,000.00 30,506,006.00 27,837,404.73 23,000.00 27,860,404.73 2,256,000.00 127 449,600.00
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thy ke

i DIRECCION DE NINEE

ADOLESCENCIA Y FAMILIA

i CONSOLIDACION FAMILIAR 5,37243.001  5,097,716.00 5,097,716.00 4,028,968.79 4,028,968.79 836,576.00 2ma
13 [ 000 01| 11 | 11100 |SueldosBasicas ADOPCIONES NACIONALES 3,208,800.001  2,334,093.00 2,934,093.00 2,816,910.00 2,816,910.00 117,183.00
13 100001 I1 | 11510 |Decimotercer Mes ADOPCIONES NACIONALES 267,400.00 26740000 267,400.00 241,046.66 241,046.66 13,300.00 13,053,234
13 7000 | 01| 11 | 11520 |Decimocuarto Mes ADOPCIONES NACIONALES 267,400.00 267,400.00 267,400.00 27,713.61 A7,713.61 22,100.00 7,580.39
13 {000 01| 11 |11600 |Complementos ADOPCIONES NACIONALES 201,374.00 201,374.00 201,374.00 177,776.69 177,776.69 17,700.00 5,897.31
13 [ 000 01| 11 | 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional | ADOPCIONES NACIONALES 465,276.00 465,276.00 465,276.00 376,826.00 376,626.00 88,450.00
13 [ 000 01| 11 | 11750 Contribuciones para Seguro Social  |ADOPCIONES NACIONALES 76,397.00 76,997.00 76,397.00 70,38L00 70,381.00 6,416.00
PERSONAL PERMANENTE 487,247,000 4,212,540.00 4,212,540.00 3,920,853.96 3,920,853.96 59,516.00 23,170.4
13 {000 01| 11 | 25100 |Servicio de Transporte ADOPCIONES NACIONALES 5,195.00 5,195.00 5,195.00 5,195.00
13 [ 000 01| 11 |25300 |Serviciode Imprenta, Publicaciones y|ADOPCIONES NACIONALES 10,390.00 10,390.00 10,390.00 10,390.00
13 [ 000 01| 11 | 26110 |Pasajes Nacionales ADOPCIONES NACIONALES 10,390.00 10,330.00 10,350.00 3,800.02 3,800.02 6,589.00 0.9
13 [ 000 01| 11 | 26120 |Pasajes al Exterior ADOPCIONES NACIONALES 77,325.00 7792500 77,325.00 77,925.00
13 [000] 01| 11 | 26210 |Vidticos Nacionales ADOPCIONES NACIONALES 61,68L.00 6168100 61,68L.00 20,647.81 20,4781 41,033.00 0.19
13 [ 000 01| 11 | 26220 |Vidticos al Exterior ADOPCIONES NACIONALES 106,839.00 106,889.00 106,889.00 106,889.00
13 {000 01| 11 | 29100 |Ceremanial y Protocalo ADOPCIONES NACIONALES 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00
SERVICIOS NO PERSONALES 322,470.00 32,470.00 322,470.00 24,4183 24,441.83 28,0200 117
13 [000] 01| 11 | 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas  |ADOPCIONES NACIONALES 268,130.00 268,130.00 268,130.00 268,130.00
13 [ 000 | 01| 11 | 33100 |Productos De Papel Y CartoN ADOPCIONES NACIONALES 62,419.00 62,419.00 62,419.00 62,419.00
13 [ 000 01| 11 | 33300 |Productos de Artes Graficas ADOPCIONES NACIONALES 103,900.00 103,900.00 103,900.00 103,900.00
13 | 000| 01| 11 | 35620 |Diesel ADOPCIONES NACIONALES 111,556.00 111,356.00 111,556.00 §3,667.00 83,667.00 27,885.00
13 | 000| 01| 11 | 39200 |Utiles de Escritorio, Oficina y Enseian|ADOPCIONES NACIONALES 5418.00 5,418.00 5418.00 541800
13 | 000 01] 11 | 39600 |Repuestosy Accesorios ADOPCIONES NACIONALES 1122300 11,2200 11,2300 11,223.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 562,706.00 562,706.00 562,706.00 83,667.00 83,667.00 479,039.00
13 0 TOTALADOPCIONES NACIONALES E INTERNACIONALES 537245300 5,087,7116.00 5,097,716.00 4,028,968.79 4,028,968.79 836,576.00 2ma
13 11Y22) 10000 | SERVICIOS PERSONALES 487,241,001 4,212,540.00 4,212,540.00 3,920,853.96 3,520,853.90 50,516.00 23,170.04
13 11Y22) 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 32470.00 3241000 322,470.00 24,4183 24,401.83 298,021.00 117
13 11Y22) 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 562,706.00 562,706.00 562,706.00 83,667.00 83,667.00 479,039.00 =
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DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, VIGENE, EJECUTADO Y VALORES NO EJECUTADOS EJERCICIO FISCAL 2020

1 JUSTICIA PENAL ESPECIAL 3,867,908.00{  3,900,79.00 3,900,798.00(  2,993,.28.02 200325302 $35,000.00 12,543.98
147000 01| 11 | 11100 |SueldosBdsicas REPRESENTACION LEGAL M| 192840000  1330400.00 1930400.00{  1,%41,400.00 1,%41,400.00 5,000.00
141000 01| 11 | 11510 |Decimotercer Mes REPRESENTACION LEGAL, M 160,700.00 166,200.00 166,200.00 165,330.00 165,330.00 250.00
141000\ 01| 11 | 11520 |Decimocuarto Mes REPRESENTACION LEGAL, M 160,700.00 160,700.00 160,700.00 158,700.00 159,700.00 1,000.00
14700001 | 11 | 11500 |Complementos REPRESENTACION LEGAL, M 131,367.00 133,767.00 133,767.00 1331334 13,13, 43,66
14 {00001 11 | 11710 |Contribuciones al Insfituto Nacional o REPRESENTACION LEGAL, M 279,18.00 282,808.00 282,308.00 25744025 257, 440.23 35,361.75
147000 01| 11 | 11750 |Confribuciones para Seguro Social  |REPRESENTACION LEGAL, M 38,4%.00 38,499.00 38,49.00 38,49.00 36,493.00

PERSONAL PERMANENTE 2609480001 273237400 1132,378.00)  2,696,112.59 1686,112.59 36,261.41
147000 01| 11 | 25300 |Serviciode Imprents, Publicaciones y| REPRESENTACION LEGAL, M 16,320.00 16,920.00 16,%20.00 6,394.00 6,394.00 10,526.00
147000 01| 11 | 26120 |Pasajes al Exterior REPRESENTACION LEGAL, M 41,560.00 41,560.00 41,560.00 41,560.00
14700001 | 11 | 2620 |Vidticos Nacionales REPRESENTACION LEGAL, M 204,387.00 204,587.00 204,387.00 4730043 73004 12050500 35,780.57
147000 [ 01| 11 | 2620 |Viaticos al Exterior REPRESENTACION LEGAL M 41,560.00 41,560.00 41,560.00 41,560.00
14700001 | 11 | 29100 |Ceremonialy Protacolo REPRESENTACION LEGAL, M 198,287.00 138,287.00 196,287.00 158,287.00

SERVICIOS NO PERSONALES 502,914.00 502,914.00 502,314.00 53,695.43 53,60543) 41343800 35,180.57
147000 01| 11 | 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas  |REPRESENTACION LEGAL, M 296, 352.00 296,952.00 296,352.00 296,952.00
14700001 | 11 | 33100 |Productos De Papel Y CartdN REPRESENTACION LEGAL, M 39,0510 39,051.00 33,0500 39,0500
14700001 | 11 | 35820 |Diesel REPRESENTACION LEGAL, M 449200 44,852.00 24,492.00 U345.00 43,4500 4500 000
14 {000 00| 11 | 39200 |Utiles de Escritorio, Oficinay Ensefian REPRESENTACION LEGAL M 5,015.00 5,015.00 5,015.00 65,015.00

MATERIALES Y SUMINISTROS £65,510.00 665,510.00 £65,510.00 2344500 M3A500( 42156300 502.00
14 (1 [EMADEJUSTICIA PENAL ESPECIAL PARA LA CONSTRUCCION DEMARCODEPOLITI ~ 3,867,308.00]  3,900,798.00 3,900,798.00(  2,993,28.02 200325302 $35,000.00 12,543.98
1 11Y22| 10000 | SERVICIOS PERSONALES 2609480001 273237400 1130,318.00)  2,696,112.59 2,686,112.59 36,261.41
1 11Y22| 20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 502,914.00 502,914.00 502,314.00 53,695.43 53,60543) 41343800 35,180.57
14 1122 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS £65,510.00 665,510.00 £65,510.00 2344500 M3A05.00( 42156300 502.00
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DIRECCION DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)
T EE DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)
ADOLSCENCInY HAMELIA PRESUPUESTO APROBADO INICIAL, VIGENE, EJECUTADO Y VALORES NO EJECUTADOS EJERCICIO FISCAL 2020
15 MIGRACION Y RESTITUCION INTERNACIONAL DE NINAS, NINIOS Y ADOLESCENTES 3,107,351.00 3,134,103.00 4,604,808.00 7,828,911.00 1,848,900.44 4,694,799.93 6,543,700.37 064,238.00 = 320,972.63
15 000 | 01 11 11100 [Sueldos Bdsicos IMPLEMENTACION DE LINEA 1,459,800.00 1,477,400.00 1,477,400.00 1,245,900.00 1,249,900.00 - 227,500.00
15 000 | 01 11 11510 |Decimotercer Mes IMPLEMENTACION DE LINEA 121,650.00 126,050.00 126,050.00 107,383.33 107,383.33 - 18,666.67
15 000 | 01 11 11520 |Decimocuarto Mes IMPLEMENTACION DE LINEA 121,650.00 121,650.00 121,650.00 110,429.16 110,429.16 - 11,220.84
15 000 | 01 11 11600 |Complementos IMPLEMENTACION DE LINEA 92,067.00 94,267.00 94,267.00 79,373.34 79,373.34 - 14,893.66
15 000 | 01 11 11710 |Contribuciones al Instituto Nacional d|IMPLEMENTACION DE LINEA 211,671.00 214,223.00 214,223.00 166,199.00 166,199.00 - 48,024.00
15 000 | 01 11 11750 |Contribuciones para Seguro Social IMPLEMENTACION DE LINEA 32,082.00 32,082.00 32,082.00 32,082.00 32,082.00 - -
PERSONAL PERMANENTE 2,038,920.00 2,065,672.00 = 2,065,672.00 1,745,366.83 = 1,745,366.83 = = 320,305.17
15 000 | 01 22 12100 [Sueldos Bésicos IMPLEMENTACION DE LINEA - 2,097,517.00 2,097,517.00 2,097,516.65 2,097,516.65 - 0.35
15 000 01 22 12410 [Decimotercer Mes IMPLEMENTACION DE LINEX - 186,600.00 186,600.00 186,600.00 186,600.00 - -
15 000 | 01 22 12420 |Decimocuarto Mes IMPLEMENTACION DE LINEA - 160,294.00 160,294.00 160,293.05 160,293.05 - 0.95
15 000 | 01 22 12550 |Contribuciones para Seguro Social IMPLEMENTACION DE LINEA - 128,066.00 128,066.00 128,065.67 128,065.67 - 0.33
15 000 | 01 22 16200 [Compensaciones IMPLEMENTACION DE LINEA - 16,917.00 16,917.00 16,916.67 16,916.67 - 0.33
PERSONAL NO PERMANENTE = = 2,589,394.00 2,589,394.00 = 2,589,392.04 2,589,392.04 = = 1.96
15 000 | 01 11 26120 |Pasajes al Exterior IMPLEMENTACION DE LINEA 41,560.00 41,560.00 41,560.00 - - 41,560.00 - -
15 000 | 01 11 26210 |Viaticos Nacionales IMPLEMENTACION DE LINEA 272,098.00 272,098.00 272,098.00 60,453.61 60,453.61 211,644.00 - 0.39
15 000 | 01 11 26220 |Viaticos al Exterior IMPLEMENTACION DE LINEA 51,950.00 51,950.00 51,950.00 - - 51,950.00 - -
15 000 01 11 29100 |[Ceremonial ¥ Protocolo IMPLEMENTACION DE LINEX 311,700.00 311,700.00 311,700.00 - - 311,700.00 - -
15 000 | 01 22 23200 |[Mantenimiento y Reparacion de Equif IMPLEMENTACION DE LINEA - 257,193.00 257,193.00 257,192.78 257,192.78 - 0.22
15 000 | 01 22 25900 |Otros Servicios Comerciales y FinancigIMPLEMENTACION DE LINEA - 341.00 341.00 340.94 340.94 - 0.06
15 000 | 01 22 26210 |Viiticos Nacionales IMPLEMENTACION DE LINEA - 425,553.00 425,553.00 425,551.69 425,551.69 - 1.31
15 000 | 01 22 26220 |Viaticos al Exterior IMPLEMENTACION DE LINEA - 51,737.00 51,737.00 51,736.53 51,736.53 - 0.47
15 000 | 01 22 29100 |Ceremonial y Protocolo IMPLEMENTACION DE LINEA - 34,975.00 34,975.00 34,975.00 34,975.00 - -
SERVICIOS NO PERSONALES 677,308.00 677,308.00 769,799.00 1,447,107.00 60,453.61 769,796.94 830,250.55 616,854.00 - 2.45
15 000 | 01 11 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas IMPLEMENTACION DE LINEA 199,964.00 199,964.00 199,964.00 306.00 306.00 199,658.00 - -
15 000 01 11 33100 |Productos De Fapelvcarter IMPLEMENTACION DE LINEX 51,637.00 51,637.00 51,637.00 - - 51,637.00 - -
15 000 | 01 11 33300 |Productos de Artes Graficas IMPLEMENTACION DE LINEA 43,382.00 43,382.00 43,382.00 - - 43,382.00 - -
15 000 | 01 11 35620 |Diesel IMPLEMENTACION DE LINEA 57,928.00 57,928.00 57,928.00 42,774.00 42,774.00 14,4595.00 - 659.00
15 000 | 01 11 35800 |Productos de Material Plistico IMPLEMENTACION DE LINEA 3,636.00 3,636.00 3,636.00 - - 3,636.00 - -
15 000 | 01 11 39200 [Utiles de Escritorio, Oficinay Ensefian| IMPLEMENTACION DE LINEA 26,213.00 26,213.00 26,213.00 - - 26,213.00 - -
15 000 | 01 11 39600 [Repuestosy Accesorios IMPLEMENTACION DE LINEA 8,363.00 8,363.00 8,363.00 - - 8,363.00 - -
15 000 | 01 22 31110 |Productos Alimenticios Y Bebidas IMPLEMENTACION DE LINEA - 209,213.00 209,213.00 209,213.00 209,213.00 - -
15 000 | 01 22 32310 |Prendas de Vestir IMPLEMENTACION DE LINEA - 165,186.00 165,186.00 165,186.00 165,186.00 - -
15 000 01 22 33300 |Productos de Artes Gréficas IMPLEMENTACION DE LINEX - 28,650.00 28,650.00 28,649.37 28,649.37 - 0.63
15 000 | 01 22 35210 |Productos Farmacéuticos y Mei § IMPLEMENTACION DE LINEA - 15,581.00 15,581.00 15,580.12 15,580.12 - 0.88
15 000 | 01 22 35620 |Diesel IMPLEMENTACION DE LINEA - 202,782.00 202,782.00 202,781.68 202,781.68 - 0.32
15 000 | 01 22 35800 |Productos de Material Plistico IMPLEMENTACION DE LINEA - 518.00 518.00 517.50 517.50 - 0.50
15 000 | 01 22 39100 |Elementos de Limpieza y Aseo Person IMPLEMENTACION DE LINEA - 142,140.00 142,140.00 142,140.00 142,140.00 - -
15 000 | 01 22 39200 |Utiles de Escritorio, DficinayEnseﬁan IMPLEMENTACION DE LINEA - 9,890.00 9,890.00 9,889.52 9,889.52 - 0.48
15 000 | 01 22 39300 |Utiles y Materiales Eléctricos IMPLEMENTACION DE LINEA - 5,764.00 5,764.00 5,763.31 5,763.31 - 0.69
15 000 | 01 22 39510 |Instrumental Médico Quirdrgico MenqIMPLEMENTACION DE LINEA - 331,160.00 331,160.00 331,160.00 331,160.00 - -
15 000 01 22 39600 [Repuestosy Accesorios IMPLEMENTACION DE LINEX - 1,886.00 1,886.00 1,886.00 1,886.00 - -
MATERIALES Y SUMINISTROS 391,123.00 391,123.00 1,112,770.00 1,503,893.00 43,080.00 1,112,766.50 1,155,846.50 347,384.00 = 662.50
15 000 | 01 22 42600 [Equipos para Computacién ‘IMPLEMENTACIDN DE LINEA - 26,845.00 26,845.00 26,844.45 26,844.45 - 0.55
BIENES CAPITALIZABLES - - 26,345.00 26,845.00 - 26,844.45 26,344,145 - - 0.55
15 000 | 01 22 51211 |Becas Nacionales ‘IMPLEMENTACIDN DE LINEA - 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 - -
15 000 | 01 22 51220 [Ayuda Social a Personas ‘IMPLEMENTACIDN DE LINEH - 46,000.00 46,000.00 46,000.00 46,000.00 - -
TRANSFERENCIAY DONACIONES - - 196,000.00 196,000.00 - 196,000.00 196,000.00 - - -
15 01 |PLEMENTACION DE LINEAMIENTOS SOBRE MIGRACION Y RESTITUCION DE NNA 3,107,351.00 32,134,103.00 4,604,308.00 7,828,911.00 1,848,900.44 4,604,799.93 6,543,700.37 064,238.00 = 320,972.63
15 11Y 22| 10000 SERVICIOS PERSONALES 2,038,920.00 2,065,672.00 2,589,394.00 4,655,066.00 1,745,366.83 2,589,392.04 4,334,758.87 - - 320,307.13
15 11Y 22| 20000 SERVICIOS NO PERSONALES 677,308.00 677,308.00 769,799.00 1,447,107.00 60,453.61 769,796.94 830,250.55 616,854.00 - 2.45
15 11v 22| 30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 391,123.00 391,123.00 1,112,770.00 1,503,893.00 43,080.00 1,112,766.50 1,155,846.50 347,384.00 = 662.50
15 11Y 22| 40000 BIENES CAPITALIZABLES - - 26,845.00 26,845.00 - 26,844.45 26,844,145 - - 0.55
15 11Y 22 50000 TRANSFERENCIA Y DONACIONES - - 196,000.00 196,000.00 - 196,000.00 196,000.00 - - -
TOTALES UE 02 104,266,894.00 | 100,581,788.00 6,140,900.00 | 106,722,688.00 90,546,962.84 6,140,887.82 96,687,850.66 6,715,622.00 50,394.10 3,268,821.24
TOTALES GENERALES - INSTITUCION UE 01 Y 02 143,039,004.00 | 143,039,004.00 | 7,202,638.00 | 150,241,642.00 | 113,566,559.37 | 7,202,618.54 135,129,165.41 | 8,973,969.00 120,719.17 | 6,017,788.42

Fuente: UPEG, en base a informacion del SIAFIGES -Unidad de Presupuesto de la Gerencia Administrativa.
WVP/DI/CLS/DIC/ 22-4-2020
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