Actividad

Acciones a Realizar

1.1 Contratar personal médico, enfermeria y de servicio

Responsables

Gerencia Apoyoa la
Prestacion de Servicios
Sociales/Salud.

Involucrados

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2015-2018

Semana 1

Estrategia 1: Acceso a eficientes servicios municipales de salud

DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)
PLAN OPERATIVO GLOBAL

NOVIEMBRE

Semana 2

%

Semana 3

Semana 4

De las 14 Unidades de salud solo 3 no cuentan con Medico por 6 horas. Estos.

1. Coordinacién con el Gobierno
Central para apoyar la prestacién de
la Educacion Pre-Basica, Tercer Ciclo
¥ Media

1.1 Elaboracién de la base de datos con informacién
sobre i de

mobiliario y material de apoyo a la ensefianza.

1.2 Realizacion de gestiones ante autoridades
educativas departamentales y nacionales.

1.3 Realizacién de gestiones ante autoridades
gubernamentales , privadas y organismos
internacionales que desarrollan actividades de politica
social para la infancia y la juventud.

1.4 Coordinacién con universidades de San Pedro Sula
con las que se tiene convenios de cooperacion.

Gerencia de Finanzas

realizar el convenio

realizar el convenio

Base de datos elaborada y actualizada periodicamente (segin solicitudes

realizar el convenio

conJormatia 446 bores, Nada que informar 30% [Nose ha realizado ninguna otra contratacion de personal Medicoy de Enfermeria. | 30% [No se ha realizado ninguna otra contratacion de personal Medico y de Enfermeria. 30% | Cantros son. Chotes, 15 Septiambrey Rio Blanco.
1. Mejorar la atencién basica primaria
en las comunidades que ya cuentan Gerencia de Finanzas
con una clinica municipal de salud C.S.Hector Sabillon Se trabajara en demolicién de paredes interiores en modulo C.5.Hector Sabillon Se trabajara en demolicion de paredes interiores en médulo C.5.Hector Sabillon Se concluy6 con la demolicion de paredes internas en médulo C.5.Hector Sabillon Se concluyé con la demolicion de paredes internas en médulo
12 Reconstruccién y ampliacion de centros existente, Se trabajard en apertura de boquete en drea de ampliacién,Se existente, Se trabajara en apertura de boquete en drea de ampliacién,Se existente. Se inicié la instalacién de distribucion eléctrica en médulo existente. Se existente. Se inici6 la instalacion de distribucién eléctrica en médulo existente. Se
unicimales de o (v? 2 Nueva, Lomas del Carmen) continuara con el desmontaje de estructura de techo y Imina en méduls 82% inuara con el je d detecho y lamina en médul 82% |trabajé enla instalacién de 110vy 220v en médul 84%  [trabajé en la instalacion de 110vy 220v en médulo existente.Se 84%
. g Se conti el ji de cielo falso en médulo existente.( 89%) inuara con el je de cielo falso en médulo existente.( 89%) continuars con la instalacion de cielo falso en médulo existente. Se trabajars en el continuard con la instalacién de cielo falso en médulo existente. Se trabajard en el
C.5. Richard Flasck Se finalizo, (100%) .. Richard Flasck Se finalizo, (100%) resane de paredes de muro perimetral. (93%) resane de paredes de muro perimetral. (93%)
2.1 Solicitar Ia evaluacién por parte de Salud Pablica | CCreMcia Apoyoala Los requisitos de infraestructura para licenciamiento ya fueron tomados en cuenta Los requisitos de i para li ya fueron tomad 1t Los requisitos de infraestructura para licenciamiento ya fueron tomados en cuentay
rar @ eva Prestacién de Servicios cduisitos de - 100% e sitos de 1 - 100% | > o o v 100% |Actividad ya realizada 100%
para el licenciamiento del Proyecto. > y enviados a ingenieria municipal. y enviados a ingenieria municipal. enviados a ingenierfa municipal.
Se continua instalando lamparas, apagadores y tomacorrientes en drea Odontologia de
edificio existente y en pasillo exterior.Se comenzé con paredes Durock/Tabla Yeso
” forrando bajo tanques elevados.Se colocaron laminas acrli ielo d d
2.2 Constr dela Infraestruct I M,
et ccion detaintraestuctura pora efMacro ¥ pintura de techo ex instalacion de lamina de techo aluzinc | 68% |Nada que informar 68% falistas y Medicina General 4 conlas i 70% | Nada que informar 70%
: Gerencia de Finanzas exteriores para el funcionamiento de Reservas de Agua.Se estd limpiando superficie de
cancha para descubrir el estado de la superfici istente.S: §
,/ . con pintura en fachadas y terminar la pintura de las restantes.
2. Creacién de un macro distrito de
salud municipal, con atencién
especializada, servicio de ambulancia
y amplio horario
23C de personal médi Gerencia de Desarrollo Ya se cuentan con los candidatos que cubriran los diferentes puestos en el Ya se cuentan con s didate iran los diferents | Ya se cuentan con los candidatos que cubriran los diferentes puestos en el Ya se cuentan con los candidatos que cubriran los diferentes puestos en el
e - A e 60% o o 60% o i 60% o o i 60%
administrativo y de servicio. Huma macrodistrito de salud. Ala espera de dar inicio de la actividades. macrodistrito de salud. A la espera de dar inicio de la actividades. macrodistrito de salud. Ala espera de dar inicio de la actividades. macrodistrito de salud. A la espera de dar inicio de la actividades.
2.4 Gesti6n para la dotacién de ambulancias.
" . ; Se gestino | de la ambulacia, actualmente traa | del;
A la espera de la aporbacién de TSC. 50% |Ala espera e la aporbacion de TSC. 50% |Ala espera de la aporbacién de TSC. s0% | 8estinolacompradelaambulacia, actuaimente se encuentraala esperadela | g0,
aprobacién del TSC.
2.5 Adquisicién de equipos y material médico de Gerencia Apoyoa la Gerencia Administrativa
trabajo, entre otros. Prestacién de Servicios
Va se realizo el nuevo catalogo de compras de los insumos y materil medico para el - |Ya se realizo el nuevo catalogo de compras de los insumos y materil medico para el| .. |Ya se realizo el nuevo catalogo de compras de los insumos y materil medico para el 0% | Y se realizo el nuevo catalogo de compras de los insumos y materil medico para el | (o
Macro Distrito. Macro Distrito. Macro Distrito. Macro Distrito.
3.1 Rehabilitacion del espacio fisico
Nada que informar 2% |Nada que informar 2% |Nada que informar 2% |Clinica creada a la espera de firmar el convenio del IHSS. 95%
3. Creacién de la clinica para Gerencia Apoyoa la Gerencia de Finanzas
empleados municipales, en Prestacién de Servicios Gerencia de Desarrollo
) 3.2 Elaboracién, firma y ejecucion de convenio de :
coordinacién con el IHSS Sociales/Salud. Humano ) ) ! . ) . . ' ' . .
prestacién de servicio interinstitucional con el IHSS Aun no se han realizadon las repaciones porlo tanto continuamos en espera para | .. [Aun no se han realizadon Ias repaciones por lo tanto continuamos en espera para | . |Aun no se han realizadon las repaciones por lo tanto continuamos en espera para 0% |Aun no se han realizadon las repaciones por lo tanto continuamos en espera para | .

realizar el convenio

Base de datos elaborada y actualizada periodicamente (segin solicitudes

Base de b ictualizad u licituds 100% tualizad: T u icif

ase de y actualizada (segun solcitudes presontadas), 100% (Base de datos elaborada y p (segun solicitudes 100% | 0 entadias). 100%
Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
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2. Apoyo enla mejora de los servicios
del Instituto Municipal de Educacion
Especial

2.1 Ejecucion del plan de mejoramiento institucional

3. Apoyo a guarderias infantiles y
jardines de Nifios y municipales y
capacitacién a docentes, padres y
madres de familia

4. Establecer un programa de becas
para premiar a estudiantes con
excelencia académica y escasos
recursos economicos

5. Gestion para el mejoramiento de
Ia calidad de los servicios de
capacitacion profesional que
proporcionan los centros técnicos
municipales.

conforme a resultados del diagnéstico situacional. Capacitacién del personal del IMDEE por parte de la oficina de desarrollo humano 91% | Capacitacion del personal del IMDEE por parte de la oficina de desarrollo humano 91% | Capacitacién del personal del IMDEE por parte de la oficina de desarrollo humano 91% |Capacitacién del personal del IMDEE por parte de la oficina de desarrollo humano 91%
2.2.- Promocién de la misidn, visién y servicios el
IMDEE. Promocion realizada en proceso de matricula y evnto 100% | Promocic realizada en proceso de matricula y evnto 100% |Promocion realizada en proceso de matricula y evnto 100% [Promocion realizada en proceso de matricula y evnto 100%
2.3.- Contratacién de personal especializado en:
Orientacién educativa, educacién especial, terapia fisica Va se contrato el personal restante como e Terapista de Lenguale y Educacion |, |Va se contrato el personal restante como ser: Terapista de Lengualey Educacién | o |Vase contrato el personal restante como ser: Terapista de Lenguaje  Educacion L0y |2 contratoel personal restante como ser: Terapista de Lenguajey Educacion | 1o
¥ terapia de lenguaje. 4o Especial. Especial. Especial. Especial.
cia de Desar
Humano
2.4.- Realizacién de evaluaciones psicopedagdgicas e realizaron 116 evaluaciones psicopedagdgicas,lo que abarcala totalidad del | 1 . |Se realizaron 116 evaluaciones psicopedagdgicas,lo que abarca la totalidad del | | |Se realizaron 116 evaluaciones psicopedaggicas, 0 que abarca a totaldad del Looy |3 realizaron 116 evaluaciones psicopedagogicas, o que abarca a totalidad del 100%
individuales. alumnado del IMDEE. alumnado del IMDEE. alumnado del IMDEE. alumnado del IMDEE.
Gerencia de Finanzas.
s, elas Proyecto terminado, se realizo el reacondicionamiento de las instalaciones fisicas. | 100% |Proyecto terminado, se realizo el reacondicionamiento de las instalaciones fisicas. | 100% |Proyecto terminado, se realizo el reacondicionamiento de las instalaciones fisicas. 100% |Proyecto terminado, se realizo el las fisicas. | 100%
2.6.- Adquisicién d d 1a atencié
psimpe::;:i: € recursos ce apoyo a fa atencion Se recibi6 donacion de euipo para servicio de terapia fisica por parte de TELETON 100% |se recibié donacion de euipo para servicio de terapia fisica por parte de TELETON 100% |Se recibi6 donacion de euipo para servicio de terapia fisica por parte de TELETON 100%  [Se recibi6 donacion de euipo para servicio de terapia fisica por parte de TELETON 100%
2.7.- Coordinacié iversidades de San Ped
oordinacion con universidades de san Pedro Nada que informar 73%  |Nada que informar 73% | Nada que informar 73% | Nada que informar 73%
Sula con las que se tiene convenios de cooperacion.
3.1.- Disefio y desarrollo de un diagnstico situacional. Diagndstico realizado y finalizado 100% | Diagnéstico realizado y finalizado 100%  [Diagnéstico realizado y finalizado 100% | Diagnostico realizado y finalizado 100%
. ny e base de dat 1.- Base de datos elaborada y actualizada periodicamente ( segun solicitudes Loy |1~ Base de datos elaborada y actualizada periodicamente (segun solicitudes Looy |1~ Base de datos elaborada y actualizada (segun solicitudes Looy | - Base de datos elaborada y actualizada periodicamente ( segun solictudes oo
presentadas). presentadas). presentadas) presentadas).
3.3.- Coordinacién con carreras de psicologia,
pedagogia, preescolar y educacién especial de las Nada que informar 100%  [Nada que informar 100% [Nada que informar 100%  [Nada que informar 100%
universidades de San Pedro Sula
Gerencia de
3.4.- Realizacién de evaluaciones psicopedagogicas. 1. Se realizaron 60 evaluaciones psicopedagdgicas en el ardin de nifios El Carmen 95% |1.- Se realizaron 60 evaluaciones psicopedagdgicas en el jardin de nifios El Carmen 95% [ 1. Se realizaron 60 evaluaciones psicopedagdgicas en el jardin de nifios El Carmen 95% |1.- Se realizaron 60 evaluaciones psicopedagégicas en el jardin de nifos El Carmen 5%
3.5.- Elaboracin del plan de capacitaciones a personal
on delp " P Plan elaborado 100% {Plan elaborado 100% |Plan elaborado 100%  [plan elaborado 100%
y familias de nifios y nifias atendidos.
3.6.- Desarrollo de capacitaciones. Desarolld capacitacion sobre cuidados infanties para nifieras de guarderlas infanties 90% |Desarroll6 capacitacion sobre cuidados infantiles para niferas de guarderias infantiles 90% [ Desarrolls capacitacin sobre cuidados infantiles para niferas de guarderfas infantiles 90% | Desarroll6 capacitacion sobre cuidados infantiles para niferas de guarderfas infantiles 0%
4.1 Establecer normativa o instrumento legal para el
ealp Instrumento elaborado 100% [ Instrumento elaborado 100% [Instrumento elaborado 100% |Instrumento elaborado 100%
otorgamiento de becas
Gerencia de Desarrollo
Humano /Academia
Hondurefia de Virtudes.
4.2 Crear un fondo financiero para el pago de la beca Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia Academica L.500,000 100% [Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia Academica L.500,000 100% |Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia Academica L.500,000 100% |Fondo creado en Alcaldia (51210) Becas Excelancia Academica L.500,000 100%
5.1.- Continuar con la ejecucion del plan de
mejoramiento institucional conforme a los resutados 1. Inicio del disefto curricular de ebanistarfa 100% | 1. nicio del disefio curricular de ebant 100% del disefio curricular de ebanistaria 100%  [1.- Inicio del disefio curicular de ebanistarta 100%
del diagnostico situacional.
5.4.- Implementacin de los programas de seguimiento
a egresados. Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar
35% 35% 35% 35%
5.5.- Implementacién de los programas de vinculacién
conlos empleadores
P! Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar
3% 3% 3% 3%
5 ] ; ;
56 Desarrollo del plan de capacitacion profesional para Nada que informar 60% |Nada que informar 60% |Nada que informar 60% |Nada que informar 60%
instructores y personal administrativo.
5.7.- Coordinacién con universidades de San Pedro Sula
conlas que se tiene convenios de cooperacion.
Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% | Nada que informar 100%
5.8.- Disefio y ejecucion de programa de atencién
psicopedagégica a estudiantes. Nada que informar 82% |Nada que informar 82% |Nada que informar 82% |Nada que informar 8%
5.9.- Elaboracién del manual de puestos y salarios de los
centros técnicos municipales. ; ;
Manual de puestos del perosnal de la Direccién Municpal de Educacion finalizado. 100% | Manual de puestos del perosnal de la Direccion Municpal de Educacion finalizado. 100% |Manual de puestos del perosnal de la Direccion Municpal de Educacién finalizado. 100% | Manual de puestos del perosnal de Ia Direccién Municpal de Educacién finalizado. 100%
5.10.- Implementacién de un nuevo sistema de
informacién institucional. Sistema de informacion instalado y en funcionamiento 100% [Sistema de informacion instalado y en funcionamiento. 100% |Sistema de informacion instalado y en funcionamiento. 100% [Sistema de informacién instalado y en funcionamiento, 100%
6.1.- Elaboracion de a agenda municipal de convenios
con universidades. genda elaborada 100% |Agenda elaborada 100% [Agenda elaborada 100% |Agenda elaborada 100%
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6. Coordinacion y seguimiento a los
convenios de cooperacién firmados
con las universidades de San Pedro
sula.

6.2.- Coordinacion con Gerentes, Directores y Jefes de
unidades municipales para la ejecucion de proyectos,
programas y actividades.

6.3.- Recepcion y distribucion de informacion sobre
proyectos, programas y actividades de universidades y
unidades municipales.

6.4.- Seguimiento de proyectos, programas y
actividades.

7. Apoyo a los servicios de las
bibliotecas comunitarias.

7.1.- Elaboracién de registro de asistencia de
estudiantes y miembros de la comunidad.

7.2.- Capacitacién de personal de bibliotecas
comunitarias.

7.3.- Desarrollo de cursos comunitarios para la
motivacion a la lectura.

1.1 Identificar los espacios Publicos que carecen de
alumbrado eléctrico

1.2 Inventariary priorizar las comunidades a beneficiar.

1.3 Levantar Diagndsticos de necesidades de ldmparas,
postes y tipo de luminarias

1.4 Levantar listado de los postes con su respectiva
donde se necesita instalar lamparas

1. dentificaciény 6n de
acciones con la ENEE para la
ampliacién de la red de energia
eléctrica, y en especial, el buen
servicio de alumbrado piblico

1.5 Cuantificar el costo del proyecto

1.6 Presentar propuestas de necesidades identificadas y
costos ala ENEE

1.7 Colaborar con el cierre de calles para la reparacion
de transformadores en mal estado

1.8 Coordinar con las organizaciones comunitarias las
acciones a realizar

1.9 Monitoriar la ejecucién de las acciones.

2. Coordinacion con la Concesionaria
Aguas de San Pedro para las acciones,
planes de ampliacién y
mantenimiento de la red de aguas y
alcantarillado sanitario

2.1 Participar en las reuniones de trabajo con la
concesionaria, Aguas de San Pedro.

2.2 Supervisar y verificar el cumplimiento Del contrato
de concesiones.

2.3. Coordinar con la concesionaria Aguas de San Pedro,
Ia proteccion de los humedales y reservorios de aguas
del municipio

2.4, Supervisar las tareas que realiza Aguas de San
Pedro del mantenimiento de las redes de agua potable
existente

Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte

Unidad de Concesiones.

Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |Nada que informar 100%
Gerencias, Direcciones,
Departamentos.
beneficiarios de la Entrevistas con Jefe de Investigacion de Ia Universidad Pedagogica Nacional Francisco Entrevistas con Jefe de Investigacién de Ia Universidad Pedagégica Nacional Francisco Entrevistas con Jefe de Investigacion de Ia Universidad Pedagogica Nacional Francisco
Cooperacién & £08 100% e & 808 100% |Entrevistas con Jefe de Investigacion de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazén |  100% e versi 808 100%
Morazén Morazan Morazén
Reunidn de monitoreo y reviion de avences de practicante d psicologia de fa Universidad | || Reunidn de moritoreo y revision de avences de practcante de psiologia e la Universidad | . |Reunien de monitoreo evision de avences de racticane de psicologia de a Universidad |, [Reunién de monitoreo y revisicn de avences de practicante e psicologi de a Universidad | ;o
Latina de Nicaragua Latina de Nicaragua Latina de Nicaragua Latina de Nicaragua
S el e pbl G Coai 76,k 107 S 122 Chalectn | |15t st sl Cofsia 6 Sn 12, Sule 122 ChmScn | |1 ot s i o 7, 5o i 167, S 122 Crmelsn 1, | e[ 5 67010 s polacin G 1,5 167, s 122 Cramelesn |
Gerencia de Desarrollo
Humano /Academia Nada que informar 70% |Nada que informar 70%  [Nada que informar 70% | Nada que informar 70%
Hondurefia de Virtudes.
Nada que informar 20% |Nada que informar 20% [Nada que informar 20% Nada que informar 20%
Los espacios han sido identificados en un 80% pero se tiene informacion que esta Los espacios han sido identificados en un 80% pero se tiene informacion que esta Los espacios han sido identificados en un 80% pero se tiene informacion que esta Los espacios han sido identificados en un 80% pero se tiene informacion que esta
actividad la estara ejecutando el Gobierno Central, estamos a la espera de nuevas | 80% |actividad la estara ejecutando el Gobierno Central, estamos a la espera de nuevas | 80% |actividad la estara ejecutando el Gobierno Central, estamos a la espera de nuevas 80% [actividad la estara ejecutando el Gobierno Central, estamos a la espera de nuevas |  80%
instrucciones instrucciones instrucciones instrucciones
Se continua con la identificacion de las zonas afectadas por la falta o falla de Se continua con la identificacion de Ias zonas afectadas por Ia falta o falla de Se continua con la identificacion de las zonas afectadas por la falta o falla de Se continua con la identificacion de las zonas afectadas por Ia falta o falla de
alumbrado publico, al mismo tiempo que s han reportad 80% |alumbrado publico, al mismo tiempo que se han reportado al ente correspondiente | 80% |alumbrado publico, al mismo tiempo que se han reportado al 30% publico, al mismo tiempo que se han reportado al ente correspondiente | 80%
para su debida atencion. para su debida atencion. para su debida atencion. para su debida atencion.
Se levanto inventario en la Colonia Juan Ramon Molina, pasaje frente campo
Bloque b lnen 236, 5 postes en mal estodo. Iampara:(ip; P [’;W Se levanto inventario en Colonia Fesitranh, linea 281, 5 lamparas tipo cobra y 2 tipo
Pendiente informe de diagnostico. 8% 2236/ o ) 80% |canasta, linea 281, 3 lampras tipo canasta, 1 tipo cobra, linea 281, 5 cobras, linea 281, | 82% |Nada que informar 82%
cobra.  Primera calle costado Norte, linea 236, 5 postes, 3 lamparas tipo :
! 4 lamparas tipo cobra y 1 tipo canasta.
canastay 2 tipo cobra.
N A Colonia Juan Ramon Molina, primera calle costado norte, poste No. L236, P108, i :
Pendiente informe de diagnostico. 78% y primera P 80% |Colonia Fesitranh, postes No.137,138,144,146,144, 145, 148. 82% |Nada que informar 82%
enee 139. Pasaje frente campo Bloque "P",, poste L236, A28, 175, 117.
A . 03 lamparas, tipo cobra costo L. 7,095.00 promedio, 07 lamparas tipo canasta, L. 15 lamparas tipo cobras, costo promedio ,
En proceso licitacion para adquisicion de lamparas. 78% 80% : 82%  [Nada que informar 82%
P paraada P 9,144.80. 1.35,475.00, 06 lamparas tipo canasta,  L.7,836.00 a
—— Se presento 12 ENEE, conforme el diagnostico realizado. (no tienen Se presento necesidades a la ENEE, conforme el diagnostico realizado. (o tienen Se presento I ENEE, conforme el realizado. (no tienen
En proceso lcitacion para adquisicion de lamparas. 8% [P < ( 0% |>°P ol g { s0% [P ¢ ¢ 80%
presupuesto para reemplazar las lamparas dafiadas). presupuesto para reemplazar las lamparas dafiadas). presupuesto para reemplazar las lamparas dafiadas).
Cumplida 100% | Cumplida 100% |Cumplida 100% |cumplida 100%
Cumplida 100% |Cumplida 100% |Cumplida 100% |cumplida 100%
Cumplida 100% | Cumplida 100% |Cumplida 100% |cumplida 100%
Se realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo técnicos de Aguas de San Se realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo técnicos de Aguas de San Se realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo técnicos de Aguas de San
Se realizan reuniones semanales los lunes con el cuerpo técnicos de Aguas de San
Pedroy el de Concesiones. Se estima que la proxima semana se retomen las 56% |Pedroy el de Concesiones. Se estima que la proxima semana se retomen las 56% ° ! 56%  |Pedroy el de Concesiones. Se estima que Ia proxima semana se retomen las 56%
‘ Pedro el de Concesiones. Se estima que la proxima semana se retomen las reuniones ‘
reuniones reuniones reuniones
Se realizan las sup periodica y cuand seactuanen | - |Se realizanlas supervision periodica y cuando exsten iregularidades se actuan en | (. [Se realizan as supervisién periodica y cuando existenirregularidades se actuan en g |S¢ realizan as sup periodica y cuand i eactuanen | o
baseaLey. base aLey. base a Ley. base a Ley.
Se realizan limpieza de humedales reservorios de agua una vez al mes, asicomola | . - |Se reaizan limpieza de humedales reservorios de agua una vez al mes, asi comola | . - |Se realizanlimpieza de humedales reservorios de agua una vez al mes, asi como la a9 |5 realizan limpieza de humedales reservorios de agua una vez al mes,asicomola | (o
limpieza de predios, en coordinacién de ASP. limpieza de predios, en coordinacién de ASP. limpieza de predios, en coordinacién de ASP. limpieza de predios, en coordinacién de ASP.
Gerencia de Servicios
Publicos y Participacion | No hay ninguna actividad en mantenimiento de Ia red de agua potable. 60% [Nohay ninguna actividad en mantenimiento de Ia red de agua potable. 60% |No hay ninguna actividad en mantenimiento de la red de agua potable. 60% [No hay ninguna actividad en mantenimiento de Ia red de agua potable. 60%
Comunitaria
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2.5. Procurar la ampliacién de las redes de agua
potable.
Se realizo la medicién de los predios solicitados por ASP. Actualmente se estan Se realizo la medicién de los predios solicitados por ASP. Actualmente se estan Se realizo la medicién de los predios solicitados por ASP. Actualmente se estan Se realizo la medicién de los predios solicitados por ASP. Actualmente se estan
negociando los siguientes predios Pozo Elena Guzman, para agilizar su compra, asi | 80% |negociando los siguientes predios Pozo Elena Guzman, para agilizar su compra, asi |  80% es predios Pozo Elena Guzman, para agilizar su compra, asi 80%  [negociando los siguientes predios Pozo Elena Guzman, para agilizar su compra, asi | 80%
someterlo a Corporacién, actualmente esta en Procuraduri someterlo a Corporacién estaen i someterlo a Corporacién, actualmente esta en Procuraduria someterlo a Corporacién, actualmente esta en Procuraduri
2.6. Autorizar la rotura y reposicién del pavimento para
Ia realizacién de trabajo de instalacién de tuberias de Se realizaron 6 cortes, y se programan otros 8 cortes para la préxima semana. 100% |Nada que informar 100% |Se realizaron 13 cortes, y se programan otros 5 cortes para la préxima semana. 100% | Nada que informar 100%
agua potable y aguas negras
Gerencia de Infraestructura
2.7 Facilitar el permiso de cierres de calles para la
conexién de tuberias de agua. Se realizo el permiso respectivo de las solicitudes programadas en la semana
aresonte P P prog! 100% |Nada que informar 100% |Se realizo el permiso respectivo de las solicitudes programadas en la semana presente | 100% [Nada que informar 100%
3.1.- Elaboracion del plan de capacitaciones a personal
de transito Gerencia de Prevencion, " . . . ) " " i "
e A Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de transito. 100% |Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de transito. 100% |Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de transito. 100% |Plan de trabajo elaborado para capacitar al personal de transito. 100%
3. Creacién y capacitacién del Amigo
Municipal de Transito (AMT) 3.2.- Desarrollo de capacitaciones.
Seinicio en la segunda semana del mes de junio el proceso de capacitacién de Se inicio en la segunda semana del mes de junio el proceso de capacitacién de
acuerdo al plan de trabajo para capacitar a los empleados de transito 25% |acuerdo al plan de trabajo para capacitar a los empleados de transito 25% | Se capacitd un total de 200 empleados de Octubre -Noviembre 2015 32%  [Se capacité un total de 200 empleados de Octubre -Noviembre 2015 32%
70 empleados en capacitaci6 proxi pleados en capacitacid
Estrategia 4: Apoyo a la poblacién vulnerable
L1 entificar los programas estatales y privados due se Se han girado instruciones de los encargados del centro el Carmen de Tegucigalpa Se han girado instruciones de los encargados del centro el Carmen de Tegucigalpa Se han girado instruciones de los encargados del centro el Carmen de Tegucigalpa de e han girado instruciones de los encargados del centro el Carmen de Tegucigalpa
. Zn : i e a de no continuar con los huertos escolares por parte de los nifios infractores ya que | 86% |de no continuar con los huertos escolares por parte de los nifios infractores ya que | 86% |no continuar con los huertos escolares por parte de los nifios infractores ya que ellos | 86% | de no continuar con los huertos escolares por parte de los nifios infractores ya que | 86%
) P ellos no deben manejar herramientas para su manteniemiento. ellos no deben manejar herramientas para su manteniemiento. o deben manejar herramientas para su manteniemiento. ellos no deben manejar herramientas para su manteniemiento.
Ingreso de la Sra. Soila Quiroz Madrid, por parte de la Fiscalia Especial de Ingreso de la Sra. Soila Quiroz Madrid, por parte de la Fiscalia Especial de ' o . "
greso o Q rid, por par P greso d A Porp P Ingreso de la Sra. Soila Quiroz Madrid, por parte de la Fiscalia Especial de Proteccién y
Proteccién y la Tercera Edad. Pendiente la Brigada de Odontologia. Se ha dado Proteccion y la Tercera Edad. Pendiente la Brigada de Odontologia. Se ha dado ° " ; ce
o & . ° h & : ) la Tercera Edad. Pendiente la Brigada de Odontologia. Se ha dado seguimientoa la ! , :
seguimiento a la solicitud de los Huertos Familiares gestionada a través Despacho seguimiento a la solicitud de los Huertos Familiares gestionada a través Despacho o : : Se hizola entrega de ¥ gestiones para el al lala
. ” o ; . : . solicitud de los Huertos Familiares gestionada a través Despacho de la Primera Dama 2 entrees A :
de la Primera Dama de la Nacién y solicitud de Eco fogones para los asilos. Se de la Primera Dama de la Nacién y solicitud de Eco fogones para los asilos. Se o e o " celebracién accin de gracias. Se recibieron donaciones de meriendas, almuerzos,
. : 5 de la Nacién y solicitud de Eco fogones para los asilos. Se gestiond una unidad de " h
eyl gestions una unidad de transporte a través de SOPTRAVI, para el traslado de 50 gestioné una unidad de transporte a través de SOPTRAVI, para el traslado de 50 ! cenas, viveres, colchones de segunda, pafiales de adulto y enseres para el hogar
1 Apoyo a los programas estatales ) - o transporte a través de SOPTRAVI, para el traslado de 50 camas donadas por GILDAN al " - 0 N e >
poyo alos progs v e M S Unidad de Programas camas donadas por GILDAN al Asilo y colocadas en la sala remodelada. Se recibié la camas donadas por GILDAN al Asiloy colocadas en la sala remodelada. Se recibié la e s on o a2t remOrodi. Se racioio I wsits de 1 Priorcrs D do 1n través de las distintas empresas privadas, iglesias, institutos educativos,
privados de proteccién, cociles/MulerN i Municipales/ECOSOCIAL | Visita de la Primera Dama de I Nacin con Ia Esposa del Alcalde ala casa hogar y visita de la Primera Dama de la Nacién con la Esposa del Alcalde a la casa hogar y oy : ¢ instituciones publicas, universidades y personas naturales. Se recibié donacién de
especialmente al menor y a la familia BELEAS N2 Ipales, . y ) " ’ " Nacién con la Esposa del Alcalde a la casa hogar y se ofrecic ayuda por parte de ella :
o v Femiln se ofrecid ayuda por parte de ella para mejorar el asilo.Atencién permanente a los se ofrecié ayuda por parte de ella para mejorar el asilo.Atencién permanente a los 8 > < e enseres para el hogar, por parte de la CURACAO. Se estd gestionando la
) o S f . h 280 ,, para mejorar el asilo.Atencién permanente a los Adultos Mayores. Se continda con las " " o
Adultos Mayores. Se continda con las Visitas domiciliaria a los Afiliados, que se Adultos Mayores. Se continta con las Visitas domiciliaria a los Afiliados, que se o ’ ° na alimentacién del personal médicoy enfermeras que asistiran a la brigada; conla
1.2 Coordinar con las instituciones gubernamentales y ot : . . o el o i Visitas domiciliaria a los Afiliados, que se encuentran mal de salud. Se gestiond una ” : o
: encuentran mal de salud. Se gestioné una Brigada Médica a través del Centrode | 86% |encuentran mal de salud. Se gestion una Brigada Médica a través del Centrode | 86% ' ) " ) 86% [colaboracién del centro de salud Miguel Paz Barahona. A través dela oficina de 86%
privadasla ejecucion de los programas A ” A i ° Brigada Médica a través del Centro de Salud Miguel Paz Barahona y una brigada de e e e A
Salud Miguel Paz Barahona y una brigada de operacién de la vista para 250 abuelos Salud Miguel Paz Barahona y una brigada de operacion de Ia vista para 250 abuelos " : . parques y bulevares municipal, se gestiond la limpieza de las instalaciones de casa
; . : P operacion dela vista para 250 abuelos por parte del Hospital Fraternidad Club de .
por parte del Hospital Fraternidad Club de Leones. Entrega de solicitudes para por parte del Hospital Fraternidad Club de Leones. Entrega de solicitudes para ° @ rraternice \ del abuelo. Se est apoyando en empacar bolsas de las donaciones de sopa maggi y
h e . e - : : Leones. Entrega de solicitudes para celebrarles la fiesta navidefia a afiliados. A través . ; .
celebrarlesIa fiesta navidefia a afiliados. A través del Despacho de la Primera celebrarles I fiesta navidefia a afiliados. A través del Despacho de la Primera e : : consomé, las cuales seran entregadas a la Asociacién. licitudes a las
2t navt o : iy e o ) j del Despacho de la Primera Dama de la Nacién, enviaron una Comision de Ingenieros ° " ) ° 22
Dama de la Nacién, enviaron una Comisién de Ingenieros parala Evaluacion del Dama de la Nacién, enviaron una Comisién de Ingenieros para la Evaluacién del A : o empresas privadas y personas amiga, para la celebracién de las fiesta navidefia. Se
A " nace > pacts para la Evaluacién del Proyecto de Infraestructura de la Cocina, Comedor y Baftos de la res perso ' : :
Proyecto de Infraestructura de la Cocina, Comedor y Bafios de la asociacién, con el Proyecto de Infraestructura de la Cocina, Comedor y Bafios de la asociacién, con el @ B h C0 continua con la coordinacién de la brigada médica que se llevard a cabo el 29 de
N e e asociacion, con el apoyo de la empresa privada GILDAN. Se recibié un Andador por N . , N N
apoyo de la empresa privada GILDAN. Se recibié un Andador por parte de la apoyo de la empresa privada GILDAN. Se recibié un Andador por parte de la on e ’ noviembre. Cruz Roja dono ala Asociacin 1 silla médica (hospital fraternidad club
" parte de la Fiscalia del Adulto Mayor, para entregarlo a la persona que lo necesite en
Fiscalia del Adulto Mayor, para entregarlo a la persona que lo necesite en la Fiscalia del Adulto Mayor, para entregarlo a la persona que lo necesite en la A h de leones, 2 pacas de ropa usada.
. o o - 2 . o la Asociacién. La Asociacién de la Tercera Edad, fue invitada a participar en la RADIO
Asociacién. La Asociacion de la Tercera Edad, fue invitada a participar en la RADIO Asociacién. La Asociacién de la Tercera Edad, fue invitada a participar en la RADIO “ "
; 1.B.N, para tratar tema sobre La Familia y los Jévenes.
1.B.N, para tratar tema sobre La Familia y los Jévenes. J.B.N, para tratar tema sobre La Familia y los Jévenes.
2.1 Levantamiento de necesidades de el i . N . ]
ettt de s Iehraedructara del hogar Pendiente la remodelacion del érea de avanderfa, la Primera Dama de la Naciéna | . | Pendiente la remodelacion del drea de lavanderia, la Primera Dama de laNaciéna | | |Pendiente la remodelacién del érea de lavanderia, la Primera Dama della Naciénaraiz | oo | 0o 100%
2. Apoyo al programa de la ‘ 83" | Gerencia de Apoyoa la raiz de su visita al asilo, prometio apoyar en las remodelaciones de la casa hogar. raiz de suvisita al asilo, prometio apoyar en las remodelaciones de la casa hogar. de su visita al asilo, prometio apoyar en las remodelaciones de la casa hogar. d
Procuraduria del adulto mayor, y municipal Prestacién de Servicios Gerencia de Infracstructura,
especialmente al hogar municipal de Sociales/Mujer, Nifiez y
ancianos et Pendiente la remodelacion del rea de lavanderia, la Primera Dama de la Nacién a Pendiente la remodelacion del érea de lavanderia, la Primera Dama de la Nacién a Pendiente la remodelacién del drea de lavanderia, la Primera Dama de la Nacién a raiz
2.2 Elaborar el proyecto de reacondicionamiento ! ) 82% : 82% ) 82%  [Nada que informar 82%
raiz de su visita al asilo, prometio apoyar en las remodelaciones de la casa hogar. raiz de su visita al asilo, prometio apoyar en las remodelaciones de la casa hogar. de su visita al asilo, prometio apoyar en las remodelaciones de la casa hogar.
3.1 Focalizar la poblacién a beneficiar
3.2 Identificar los beneficios a proporcionar a la Unidad de Programas Sociales
3. Mas Calidad, Vida Mejor Escolar  [poblacion (Merienda 2 tiempos, Uniforme, Salud, Utiles Municipales/ ECOSOCIAL Iniciara en el 2016
escolares, Mochila, entre otros.
3.3 Proceso de adauisicién y distribucién
4.1 Disefio del proyecto del funcionamiento de la
funeraria municipal
Unidad de Programas Sociales -
4. Funeraria Municipal .
s 4.2 Elaborar normativa para el funcionamiento de la | Municipales/ ECOSOCIAL Iniciara en el 2016
funeraria
5.1 Levantamiento de un censo e identificacion de la
poblacién que vivan en extrema pobreza
Unidad de Programas Sociales -
5. Bolsa Solidaria Municipal 5.2 Elaboracién del Plan e Iniciara en el 2016
5.3 Proceso de Adquisicin y Disttribucién
6.1 Levantamiento de un censo e identificacion de la
poblacién que vivan en extrema pobreza
Aun no contamos con a disponibilidad del PATH para ejecutar esta labor 48% | Aun no contamos con la disponibilidad del PATH para ejecutar esta labor 48% | Aun no contamos con la dispornibilidad del PATH para ejecutar esta labor 48% [ Aun no contamos con la disponibilidad del PATH para ejecutar esta labor 8%

6. Apoyo salud (Bono de
medicamentos, sanitarios, agua)

Unidad de Programas
Sociales Municipales/
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6.2 Elaboracién del Plan FLUSULIALES
S — Aun en espera 0% |Aun en espera 0% |Aunen espera 0%  [Aunenespera 0%
Prestacion de Servicios
6.3 Proceso de Adquisicién y Disttribucion Sociales/Salud.
Aun en espera 0%  |Aun en espera 0% |Aunenespera 0%  [Aunenespera 0%
7.1 Trabajar en conjunto con lideres comunales para la
7. Nifiez realizacion de actividades en pro de los nifos y nifas en |L/maad ds FrogfaMmasSocislcs Iniciara en el 2016
Municipales/ ECOSOCIAL
barrios colonias mas vulnerables
Estrategia 5: Fomento al deporte y la sana recreacién
1.1 Levantamiento de la situacion actual de la
infraestructura de las canchas, como iluminacion, entre
otros, Gerencia de Infraestructura. La cancha de la Pradera esta terminada. 100% |La cancha dela Pradera esta terminada. 100% [La cancha de la Pradera esta terminada. 100% |La cancha de la Pradera esta terminada. 100%
1. Coordinacién y desarrollo de los
diferentes espacios de recreaciony |1 5 g oracien del plan de rehabilitacion y/o
deporte
mantenimiento de canchas
Nada que informar 0%  [Nada que informar 0% | Nada que informar 0%  [Nada que informar 0%
2.1 Coordinar con INMUDE el Plan de realizacion de
eventos deportivos Acompaiamiento a INMUDE en 7 Distritos, con las siguientes actividades:
a) Socializacién del evento con actores involucrados, Direcci;on de Prevencidn, FUTBOLS TORNEO NAVIDERO DE ACADEMIAS DE FUTBOL S realizo el dia 19 de FUTBOL 9 TORNEO NAVIDERO DE ACADEMIAS DE FUTBOL e realizo el dia 19
Gerencia de Prevencion, Nada que informar 1009 |ECoSocial, Fun Fitness. b) Conferencia de Prensa enel | | . | Noviembre con varios sectores dela ciudad con la participacion de 6 academias de 100% |4 Noviembre con varios sectores de la ciudad con la participacion de 6 academias | | .
Seguridad de Transporte salén Consistorial. ©) Socializacién y propaganda en los futbol siendo beneficiados 250 alumnos en edades comprendidas de 6-18 afios de los de futbol siendo 250 alumnos en edad de 6-18 afios
diferentes gimnasio y otras dreas deportivas de la ciudad. cuales 250 eran del sexo masculino. de los cuales 250 eran del sexo masculino.
d) Zumbatén a beneficio de las Guarderias Infantiles.
PATROCINIO
[PATROCINIO COMPETENCIA COMPETENCIA DE MOTOCROSS se
DE MOTOCROSS Serealizo el dia 14 de realizo el dia 14 de Noviembre en las instalaciones del CDMS con varios sectores de
Noviembre en las instalaciones del COMS con varios sectores de la ciudad con la la ciudad con la participacion de 87 atletas en edades comprendidas de 6-26 en
participacion de 87 atletas en edades comprendidas de 6-26 en adelante de los cuales adelante de los cuales 24 eran del sexo femenino y 63 el sexo masculino
24 eran del sexo femenino y 63 del sexo masculino generando una inversion de L. generando una inversion de L. 2,000.00
2,000.00 PATROCINIO COMPETENCIA DE
COMPETENCIA DE ATLETISMO ANEBP Serealizo los ATLETISMO ANEBP Se realizo los dias 19-20 de
dias 19-20 de noviembre en las instalaciones del COMS con varios sectores de la ciudad enlas del CDMS con varios sectores de la ciudad con 14
2. Promociény realizacion de Gerencia de Prevencidn, con 14 escuelas participando 300 alumnos en edades comprendidas de 6-18 afios de escuelas participando 300 alumnos en edades comprendidas de 6-18 afios de los
eventos deportivos. 2.2 Organizar evento deportivos en comunidades Seguridad y Transporte |Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |los cuales 130 del sexo femenino y 170 del sexo masculino, generando una inversion de | 100% | cuales 130 del sexo femenino y 170 del sexo masculino, generando una inversion de | 100%
L.5,000.00 1.-PATROCINIO L.5,000.00 1.-PATROCINIO
COMPETENCIA DE ATLETISMO ANEBP COMPETENCIA DE ATLETISMO ANEBP
Se realizo los dias 19-20 de noviembre en las instalaciones del CDMS con varios sectores Se realizo los dias 19-20 de noviembre en las instalaciones del CDMS con varios
dela ciudad con 14 escuelas participando 300 alumnos en edades comprendidas de 6- sectores de la ciudad con 14 escuelas participando 300 alumnos en edades
18 afios de los cuales 130 del sexo femenino y 170 del sexo masculino, generando una comprendidas de 6-18 afios de los cuales 130 del sexo femenino y 170 del sexo
inversion de L. 5,000.00 en la cual se hizo una donacion de 309 camisas alusivas al masculino, generando una inversion de L. 5,000.00 en la cual se hizo una donacion
evento, 39 uniformes de Mujer y 40 uniformes de Hombre. de 309 camisas alusivas al evento, 39 uniformes de Mujer y 40 uniformes de
2.- DONACION ; 22 Piezas de Uniformes completos y 22 Chalecos, siendo una inversion Hombre.
de LPS.11,891.00 2.- DONACION : 22 Piezas de Uniformes completos y 22 Chalecos, siendo una
inversion de LPS.11,891.00
2.3 Dotacién de uniformes a equipos deportivos Esta accion iniciara hasta el 2016
2.4 Dar apoyo, seguimiento y monitoreo a las
actividades a desarrollar - ’ § X o
Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades segun la accion 2.2 100% |Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades segun la accion 2.2 100% |Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades segun la accién 2.2 100% |Se dio apoyo, seguimiento y monitoreo a las actividades segun la accion 2.2 100%
3.1 Levantamiento de necesidades especiales de
mantenimiento correctivo de parques y otros espacios
de esparcimiento, Se realizo un inf el delas los parques dela | | ISe realizo uninforme con el levantamiento de las necesidades en los parques dela. | | . |Se realizo un inf el delas enlos parques de la 100%
ciudad y otros espacios de esparcimiento. ciudad y otros espacios de esparcimiento. ciudad y otros espacios de esparcimiento.
3. Mantenimiento de parques y otros
espacios de esparcimiento para las
familias 3.2 Ejecucion de Mantenimiento correctivo
Trabajos en la realizacion del nuevo parque en la colonia Limonar. Trabajos en el . § .
o ; Limpieza integral de patios interiores y exteriores, de edificios en construccion y se realizd operativo de limpieza ,ornato poda , chapea, desazolvado de canales en
proyecto "San Pedro Sula Verde" para la realizacion de areas de recreacion enlas | 66% 90% VN 92%
i ° ala vieja frontal de la casa de la cultura complejo olimpicoy alrededores
colonias: Fesitrahn, Los Zorzales, Los Castarios, La Satelite y Cofradia.
Estrategia 6: Fortalecimiento de la cultura, valores y formacién
1.1 Fortalecer la institucionalidad y operatividad de las
organizaciones culturales y artisticas en Ia ciudad (CCI,
EMVL, IVA, museos e instituciones privadas) X
gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil, Comité Sampedrano del gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil, Comité Sampedrano del gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil, Comité Sampedrano del gestiones en transferencias para: Centro Cultural Infantil, Comité Sampedrano del
nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja Hondurefia, Fundacion Hondurefia para el nifio | 48% | nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja Hondurefia, Fundacion Hondurefia para el nifio | 50% |nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja Hondurefia, Fundacion Hondurefia para el nifio con | 50% |nifio, Senderos de Amor, Cruz Roja Hondurefia, Fundacion Hondurefia para el nifio | 50%
con Cancer, Escuela para ciegos "Luis Braile" con Cancer, Escuela para ciegos "Lus Braile” Cancer, Escuela para ciegos "Luis Braile” con Cancer, Escuela para ciegos "Luis Braile"
Gerencia de Competitividad
1.2 Realizacion de talleres parala gestion y el fomento
de promotores de arte y cultura que puedan
posteriormente integrarse a los programas de proxima reunion con Autoridadk y de la UPNFM para del | ¢4, |Proxima reunion con Autoridades municipales y de la UPNFM para seguimietnodel | . - |~ proxima reunion con Autoridades municipales y de la UPNFM para seguimietno del | . | proxima reunion con y de la UPNFM para del | oo
promocién cultural proyecto proyecto proyecto proyecto
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1. Desarrollo de Programas de
Promocién de valores y virtudes para
aprender a vivir dando lo mejor de
cada uno.

1.3 Utilizar las organizaciones culturales y artisticas para
que desarrollen programas de extension artisticay
cultural en diferentes sectores de la comunidad en
coordinacién con otras instituciones educativas y
sociales, utilizando los gestores previamente
certificados en los talleres.

1.4 Desarrollo de actividades con la participacion de los
diferentes sectores dela sociedad, que involucren la
comunicacién de valores y virtudes mediante el
esparcimiento y educacion informal. (conciertos,
exposiciones, conferencias, festivales, etc)

1.5 Creacion y fortalecimiento de organizaciones que
impulsen programas y proyectos culturales en el
municipio favoreciendo las diferentes artes. (ProCultura
y otros)

1.6 Creacién y apoyo al desarrollo de festivales
artisticos municipales en alianza con otras instituciones
civiles. (Bienal de pintura, festival de teatro, festival de
Ia marimba municipal y folkiérico y otros)

1.7 Promover y desarrollar conferencias y eventos de
apreciacion artistica y cultural (charla sobre literatura,
danza, teatro misica, exposiciones de pintura,
fotografia y otras

2. Creacion, restauracion y
mantenimiento de espacios culturales
municipales (plazas, museos y
escuelas de musica)

1. Facilitar la instalacién de empresas

2.2 Utilizacion de los espacios publicos como parques,
museos, auditorios, teatros, etc. para presentaciones
artisticas culturales.

1.1 Identificar los requerimientos legales para la
instalacion de las empresas.

Direccin de Cultura y
Turismo

Direccién de Cultura y
Turismo

se han hecho acercamientos con Proyecto teatral futuro para ver la posibilidad de

se han hecho acercamientos con Proyecto teatral futuro para ver la posibilidad de

se han hecho acercamientos con Proyecto teatral futuro para ver la posibilidad de

se han hecho acercamientos con Proyecto teatral futuro para ver la posibilidad de

ECOSOCIAL 4% 56% B . 56% 56%
hacer talleres de teatro para jovenes en situaciones de riesgo hacer talleres de teatro para jovenes en situaciones de riesgo hacer talleres de teatro para jovenes en situaciones de riesgo hacer talleres de teatro para jovenes en situaciones de riesgo
Participacion Marimba Municipal en actividad del Gobierno Central en conjunto Participacion Marimba Municipal en actividad del Gobierno Central en conjunto con la Participacion Marimba Municipal en actividad del Gobierno Central en conjunto
Direccién de Prevencion  [activacion artistica y cultural cabildo abierto de Ia juventud y la adolescencia 74% | con la Empresa privada en firma de convenios "Parques para una vida mejor” 76% |Empresa privada en firma de convenios "Parques para una vida mejor” barrio las 76% | con la Empresa privada en firma de convenios "Parques para una vida mejor” 76%
barrio las Palmas Palmas barrio las Palmas
coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos solicitados a Consulado coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos solicitados a Consulado coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos solicitados a Consulado de coordinacion con la direccion de prevencion en proyectos solicitados a Consulado
de Belgica para promaocion cultural. (proyectos en areas  tetro enla calle, mural | 72% |de Belgica para promocion cultural. (proyectos en areas : tetro en la calle, mural | 72% |Belgica para promocion cultural. (proyectos en areas : tetro en la calle, mural urbano, | 72% |de Belgica para promocion cultural. (proyectos en areas : tetro ena calle, mural 72%
urbano, danza moderna urbana) urbano, danza moderna urbana) danza moderna urbana) urbano, danza moderna urbana)
Academia de Hondurefia de
Valores Definicion de fech imiento logistica Concierto Clasico Dos Ciudades en C ) ) ) . ) o .
e ot echey seguimiento fogitica Concierto Casico Dos Fludades N 252 | 70% | Realizacion Concierto Clasico "DOS CIUDADES! En Casa de la Cultura. 72% | Realizacion Concierto Clasico "DOS CIUDADES! En Casa dela Cultura. 72%  [Realizacion Concierto Clasico "DOS CIUDADES! En Casa de la Cultura. 72%
Apoyo en presentacion de libro Cicumba/Rapto de la Sevillana-Exposicion de Apoyoen delibro i dela P de ) : : Apoyo en presentacion de libro Cicumba/Rapto de la Sevillana-Exposicion de
poYo en p . /Rap W 74% |"PO! ! 76% |Apoyoenp de libro Ci pto de la Sevillana-Expt depintura | 76% |"POYOenP! /Rap W 76%
pintura pintura pintura
Direccién de Prevencién | Activacion de fa Marimba Usula en concierto parque central 64% | Activacion Marimba Usula Municipal ,en Pargiue Central Pimienta Cortes 66% | Activacion Marimba Usula Municipal en Pariue Central Pimienta Cortes 66% | Activacion Marimba Usula Municipal ,en Pargiue Central Pimienta Cortes 6%

Comunicaciones e Imagen

Estrategia 1: Apoyo a la politica empresarial de generacion de nuevas empresas y actividades econémicas innovadoras

Recibimos Ia capacitacion y estamos en Ia elaboracion de las observaciones
correspondientes.

Vencio el plazo de envio de observaciones, el cual manifestamos nuestro acuerdo
con lo planteado.

Asistimos en compafiia del Alcalde Municipal, Ing. Armando Calidonio, al evento de
Statup Weekend Centro America el cual se llevo a cabo en el Hotel Copantl durante 56
horas consecutivas, en la que participaron 300 jovenes de Guatemala, El Salvador,
Costa Rica y Honduras y asi una vez mas la Municipalidad de San Pedro Sula dice
presente en los programas de apoyo a los jovenes emprendedores permitiendo asi el
desarrollo de una nueva cultura de negocios que evoluciona.

Asistimos en compafiia del Alcalde Municipal, Ing. Armando Calidonio, al evento de
Statup Weekend Centro America el cual se llevo a cabo en el Hotel Copantl durante
56 horas , enla que participaron 300 jovenes d la, El
Salvador, Costa Rica y Honduras y asi una vez mas la Municipalidad de San Pedro
Sula dice presente en los programas de apoyo a los jovenes emprendedores
permitiendo asi el desarrollo de una nueva cultura de negocios que evoluciona.

Constantemente se apoya la direccion de PAMA para dar a conocer acciones dentro de

elfomento de la actividad
emprendedora
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con giros nuevos y servicios Gerencla de Competitivdad | 68% | Constantemente se apoya la direccién de PAMA para dar a conocer acciones 68% |dicho programa. En este caso en el tema de los prestamos para microempresarios, 70% | Constantemente se apoya la direccién de PAMA para dar a conocer acciones dentro|  72%
innovadores L2 Compatia Givulgativa de los procedimiento a sequr Se mantiene una comunicacién constante con la direccion de PAMA para dar a dentro de dicho programa. En este caso en el tema de los prestamos para esta semana con enfasis en el apoyo a las familias de los nifios migrantes retornados de dicho programa. En este caso en el tema de los prestamos para
2 amp & o € conocer acciones dentro de dicho programa se ejecuta. microempresarios, esta semana con enfasis en el apoyo a las familias de los nifios hn/j1/ind 11-presidente-de-la-amh esta semana con enfasis en el apoyo a los jovenes
migrantes retornados particip: de-ayudas-a-j y ig nados) (Diario La emprendedores.
Prensa / jueves 12 de noviembre/ Pg. 24/ Seccién: San Pedro / Nota Completa)
1.3 facilitar los tramite a seguir en las diferentes Recibimos la capacitacion y estamos en la elaboracion de las observaciones Vencio el plazo de envio de observaciones, el cual manifestamos nuestro acuerdo
: Nada que informar Nada que informar
instancias involucradas correspondientes. con o planteado.
2.1 Reestructuracién, Modernizacién y transformacién Ya se termino de elaborar el Manual de Créditoy se entrego al personal de PAMA, se pospone la actividad para la primera semana de enero, debido a que el personal se pospone la actividad para la primera semana de enero, debido a que el personal
° o En proceso de socializacion, planificando el ultimo para la proxima semana. > ’ -
de PAMA, Capital semilla de emprendedores para hacer revision personalizada como parte del proceso de socializacion estd en vacaciones ests en vacaciones
Realizacion del evento de entrega de los certificados que se llevo a cabo en el Salon
Consistorial, donde participaron representantes de la AMHON, la Abg. Gloria
Milian, Regidora Municipal, el Ing. Alberto Marin, Gerente de Servicios Publicos ) . . . ) o )
2.2 Identificar las reas de la municipalidad que 8! P s Y Una vez capacitadas las 8 mujeres,y elaboraron su plan de inversin se procedio a Una vez capacitadas las 8 mujeres,y elaboraron su plan de inversion se procedio a
Planificacion y organizacién del evento de entrega de los certificados para Comunitarios, Lic. Melvin Jose Ferraro, Director de PMGpR, el Abg. Salomon
realizan talleres o capacitaciones orientadas al fomento o . ‘ 8 ' realizar las cotizaciones con los diferentes proveedores para iniciar el expediente realizar las cotizaciones con los diferentes proveedores para iniciar el expediente
financiamiento. Kattan, Director de PAMA, Abg. Martha Reyes, Directora de Mujer, Nifiez y Familia, " "
de productividad requerido por la AHMON requerido por la AHMON
las 12 mujeres conL.170,000.00 y Ias 8 mujeres que
2. Establecer alianzas con continuaran en el proyecto, quienes recibieron un taller de 16 horas sobre
instituciones publicas y privadas para
p VP P Gerencia de Competitividad g86% |microemprendimiento, impartido por la Lic. Erlys Borjas. 88% 90% 90%




2.3 Elaborar Plan de Capacitacion

2.4 Ejecutar talleres dirigidos a emprendedores

PAMAy Estudios participaron enla de Medidas
Fiscales impartida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEI). €l evento se realizo
enel Hotel Sula.

PAMAy Estudios participaron en la de Medidas
Fiscales impartida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEI). El evento se realizo
enel Hotel Sula.

Nada que informar

Nada que informar

Participacion del Abg. Salomon Kattan en una reunion con los organizadores de
Startup Weekend y de Junior Achi en Teguci Ademas
la Lic. Carolina Velez y el Lic. Omar Vega participaron en un campamento para
entrenar sobre la participacion en el megaevento que se llevara a cabo del 20 al 22
de noviembre en el Hotel Copantl en el que participaran aproximadamente 300
jovenes de Centro America.

Participacion del Abg. Salomon Kattan en una reunion con los organizadores de
Startup Weekend y de Junior en Tegucigalpa. Ademas
Ia Lic. Carolina Velez y el Lic. Omar Vega participaron en un campamento para
entrenar sobre la participacion en el megaevento que se llevara a cabo del 20 al 22
de noviembre en el Hotel Copantl en el que participaran aproximadamente 300
jovenes de Centro America.

Nada que informar

Nada que informar

3. Fomento de la cultura de
productividad

1. Acompafiamiento a las camaras
empresariales en la realizacion de
estudios y programas para la
identificacion de oportunidades para
la atraccion de inversiones,
promoviendo las alianzas publico-
privadas,

3.1~ Realizar un analisis del nivel de competitividad de
los sectores productivos de la ciudad

en base los criterios presentados por las diferentes
organizaciones multilaterales y de apoyo a la
competitividad y en concordancia con selectos indices
macroecondmicos;

3.2.- Identificar el Marco Conceptual para analizar las
reformas de mercado requeridas como ser el acceso al
crédito, reformas al sector laboral y otros que
coadyuden a incrementar la competitividad en la
industria local. Esta tarea debera realizarse en conjunto
con el Gobierno Central;

3.3 Identificar las politicas necesarias para lograr
mayor competitividad en las empresas locales que
incluyen: Infraestructura (portuaria, aeroportuaria y de
carreteras; estas podrfan incluir proyectos de Alianza
Piblica Privada para el mejoramiento de la
infraestructura local), reduccion de la burocracia
municipal, modernizacion del sector piblico municipal
entre otros;

3.4.- Firmar convenios de cooperacién con la banca
nacional, Sector Piblico y Empresa Privada para el
analisis de mercado y formulacion de politicas y/o
programas para el incremento de la competitividad de
la industria local.

1.1 Estudio y creacion de un directorio turistico
comercial dela ciudad (oferta de facilidades turisticas,
culturales y de negocios)

1.2 Apoyoa la creacion de nuevos programas de
atractivos turisticos. Ejlemplo: Turismo cientifico, rural,
aventura, etc

1.3 Impulsar el desarrollo de nuevos sitios turisticos
mediante la conceptualizacion de proyectos y gestion
de desarrollo. (Merendon, Curruste, Armenta, Parque
del Acuifero, Naco)

2.Facilitar la regulacién municipal

para la promocion, desarrollo y oferta

desitios y servicios turisticos

2.1 Revisién y recomendaciones actualizando
reglamento de turismo con nuevas propuestas
orientadas a fomentar el turismo de convenciones en
coordinacién con la mesa regional de turismo del Valle
de Sula, Canaturh, buré de convenciones y otras
instituciones involucradas.

2.2 Implementar centros de informacion turistica

(aeropuerto San Pedro Sula, gran central metropolitana,

kiosco parque central) ~ Interaccion con los centros de
convenciones de camara de comercio (expocentro) y
con centro de convenciones hotel Copantl

Se partici con Estudios y yPAMA
enel taller, realizado en Villas Telamar para elaborar el Plan de Estrtégico del
proyecto en base a los objetivos estratégicos segun el documento linea de base;

Se particips con Estudios v ¥ PAMA
enel taller, realizado en Villas Telamar para elaborar el Plan de Estrtégico del
proyecto en base a los objetivos estratégicos segin el documento linea de base;

Estud 6

e participé conj y Regulatorios y PAMA en el
taller, realizado en Villas Telamar para elaborar el Plan de Estrtégico del proyecto en

Se particips con Estudios y yPAMA
enel taller,, realizado en Villas Telamar para elaborar el Plan de Estrtégico del
proyecto en base a los objetivos estratégicos segin el documento linea de base;

3.1 identificar los proyectos en que se pueden
desarrollar en el municipio mediante la constitucion de
una Alianza Publico- Privada

N - ! . § o t A 34% |base a los objetivos estratégicos seguin el documento linea de base; este es el ultimo 38% ; i t A § 34%
este es el ultimo taller del afio, la coordinadora del proyecto requiere una cita con este es el ultimo taller del afio, la coordinadora del proyecto requiere una cita con o N " este es el ultimo taller del afio, la coordinadora del proyecto requiere una cita con el
" N § iy - oV ! taller del afio, a coordinadora del proyecto requiere una cita con el sefior Alcalde para " o . N
el sefior Alcalde para el Director de la OIT en Costa Rica, quien vendria a la ciudad el sefior Alcalde para el Director de la OIT en Costa Rica, quien vendria a la ciudad N - N sefior Alcalde para el Director de la OIT en Costa Rica, quien vendria a la ciudad en
el Director de la OIT en Costa Rica, quien vendria a la ciudad en la fecha acordada.
enla fecha acordada. enla fecha acordada. la fecha acordada.
Continua esperando la atencién a la solicitud presentada a la gobernadora Continua esperando la atencion a la solicitud presentada a la gobernadora 32% |Continua esperando la atencién a la solicitud presentada a la gobernadora 32% |Continua esperando la atencién a la solicitud presentada a la gobernadora 32%
Se continua con el proceso, de la revista. Se continua con el proceso, de la revista. 42% [Se continua con el proceso, de la revista. 42%  [Se continua con el proceso, de la revista. 2%
La coordinacién de Estudios Socioeconomicos recibio invitacion del Componente La coordinacién de Estudios Socioeconomicos recibio invitacion del C 0% |2 iinacién de Estudios recibioinvitacién del Componentede | . |La coordinacién de Estudios Socioeconomicos recibio invitacién del Componente | ..
de Insercién Laboral a un taller sobre discapacidad y VIH de Insercion Laboral a un taller sobre discapacidad y VIH Insercion Laboral a un taller sobre discapacidad y VIH de Insercion Laboral a un taller sobre discapacidad y VIH
ia 2: Promocién de inversiones y turismo
Gerencia de Competitividad |Recopilacion de informacion para realizar el inventario turistico % | Recopilacion de informacion para realizar el inventario turistico 38% |Recopilacion de informacion para realizar el inventario turistico 38% |Recopilacion de informacion para realizar el inventario turistico 38%
Direcci6n de Prevencion, Remodelacion plaza general Fco. Morazan realizada, y planteamiento del proyecto Remodelacion plaza general Fco. Morazan realizada, y del proyecto 50% plaza general Fco. Morazan realizada, y planteamiento del proyecto 50% Remodelacion plaza general Fco. Morazan realizada, y planteamiento del proyecto 50%
Seguridad y Transporte. monumentos industriales en gestiones. monumentos industriales en gestiones. monumentos industriales en gestiones. monumentos industriales en gestiones.
DIMA Pendiente creacion d gias con departamen Pendiente creacion de estrategias con departamentos involucrados 40% |Pendiente creacion d gias con dep: 40% | Pendiente creacion de estrategias con departamentos involucrados 40%
Se llevé a cabo el Festival del Feriado el Dia Jueves 8 de Octubre en conjunto con el
Instituto Hondurefio de Turismo, Canaturh , buré de convenciones. Se llevaron a Reunion con el Alcalde, representante de Canaturh, Buro de Convenciones para Reunion con el Alcalde, de Canaturh, Buro de Ct para tratar Reunion con el Alcalde, representante de Canaturh, Buro de Convenciones para
cabo presentaciones artisticas a partir de las 3pm hasta las 10pm, hubo venta de % |tratar tema de i del de turismo, dekiosco | 56% [tema de i del de turismo, de kiosco Aeropuerto | 56% |tratar tema de i del de turismo, de kiosco 56%
comida, artesanias asi como juegos infantiles (RECREOVIA). El evento se realizo Aeropuertoy la implementacion de atraccion turistica navidefia. y la implementacion de atraccion turistica navidefia. Aeropuerto y la implementacion de atraccion turistica navidefia.
frente ala Casa de la Cultura.
Gerencia de C
y Pendiente reunion con encargados del IHT para verificar apoyo que brindaran en el Pendiente reunion con encargados del IHT para verificar apoyo que brindaran en el Pendiente reunion con encargados del IHT para verificar apoyo que brindaran en el
Pendiente reunion con encargados del IHT para verificar apoyo que brindaran en el . "
e del Kiosco del Aeropuerto, tema del Kiosco del Aeropuerto. Reunion con Alcalde, Canaturh y Buro de 52% |tema del Kiosco del Aeropuerto. Reunion con Alcalde, Canaturh y Buro de 52% |tema del Kiosco del Aeropuerto. Reunion con Alcalde, Canaturh y Buro de 52%
P para tratar tema de r de kiosco convenciones para tratar tema de remodelacion de kiosco Aeropuerto convenciones para tratar tema de remodelacion de kiosco Aeropuerto
Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo en diferentes Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo en diferentes Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo en diferentes proycetos. Se han realizado reuniones con el BCIE para gestionar apoyo en diferentes
proycetos. En proceso creacién de mesa técnica para definir ruta de trabajo para % | proycetos. En proceso creacion de mesa técnica para definir ruta de trabajo para 38% |En proceso creacién de mesa técnica para definir ruta de trabajo para proyectos de 38% | proycetos. En proceso creacion de mesa técnica para definir ruta de trabajo para 38%

Direcci6n de Planificacién y
GMpR. Unidad de Estudios

proyectos de Infrsestructura y mercados

proyectos de Infrsestructura y mercados

Infrsestructura y mercados

proyectos de Infrsestructura y mercados
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3.2 Socializar los beneficios y los objetivos a desarrollar Estrategicos.

de las Alianzas Publico-Privada.

Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros de la Andi, donde

Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros de la Andi, donde

Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros de la Andi, donde se

Se han realizado reuniones con diferentes empresarios miembros de la Andi, donde

20% 20% 20% 20%
seles ha socializado la importancia de las Alianzas y la gerencia de competitividad. seles ha socializado la importancia de las Alianzas y Ia gerencia de competitividad. les ha socializado la importancia de las Alianzas y 1a gerencia de competitividad. seles ha socializado la importancia de las Alianzas y Ia gerencia de competitividad.
3. Promover las Alianzas Publico .
Gerencia de C;
Privadas. 3.3 Estructurar los proyectos de las Alianzas Pulblico-
Privada previamente indentificados ” , , . ” : ' i s 5
En conformacién mesa técnica de trabajo para solicitud de prestamo. 20% |En conformacién mesa técnica de trabajo para solicitud de prestamo. 20% |En conformacién mesa técnica de trabajo para solicitud de prestamo. 20%  [En conformacién mesa técnica de trabajo para solicitud de prestamo. 20%
3.4 Realizar los estudios e prefactibilidad y facti
necesarios para realizar los proyectos de APP. Gerencia de Administracién | Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada queinformar 0% |Nada que informar 0%
3.5 Iniciar los procesos de concurso publico nacional 6
internacioanl para a consesién de proyectos de APP
Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0% |Nada que informar 0%
4.1. identificar y formularlas politicas de fomento y
promocidn a las inversiones Mediante Concurso Pablico Internacional No. MSPS/FF-04/2014, para la Mediante Concurso Pablico Internacional No. MSPS/FF-04/2014, para la Mediante Concurso Pdblico Internacional No. MSPS/FF-04/2014, para la contratacién Mediante Concurso Pablico Internacional No. MSPS/FF-04/2014, para la
contratacion del proceso de Modernizacién Delegada para fortalecer las unidades | . | contratacién del proceso de Modernizacién Delegada para fortalecer las unidades | . - |del proceso de Modernizacién Delegada para fortalecer Ias unidadies de: Edificaciony | .. |contratacion del proceso de Moderizacin Delegada para fortalecer las unidades | .
de: Edificacién y Permisos de Construccién, Catastro, Contribucién por mejoras y de: Edificacion y Permisos de Construccién, Catastro, Contribucién por mejoras y Permisos de Construccion, Catastro, Contribucién por mejoras y Control de Publicidad de: Edificacién y Permisos de Construccién, Catastro, Contribucién por mejoras y g
Control de Publicidad y Mobiliario Urbano de la Municipalidad. Control de Publicidad y Mobiliario Urbano de la Municipalidad. ¥ Mobiliario Urbano de la Municipalidad. Control de Publicidad y Mobiliario Urbano de la Municipalidad.
4.2 Establecer alianzas estrategicas con el gobiernoy la
4. Formulacién de politicas para el | SMPresa privada para promover a San Pedro Sula como Direccion de lanifcaciony | | . P da que inf
. on e p P destino de inversiones y promaociones. Gerencia de Competitividad. |GMpR. Unidad de Estudios | N2d2 ue informar 5% [Nada que informar 5% | Nada que informar 5% |Nada queinformar %
fomento de inversiones L
Estratégicos.
4.3 Firma de convenios con la secretaria e relaciones
exteriores para que las embajadas y cuerpo consular
promuevan a San Pedro Sula en el exterior. Nada que informar 5%  |Nada que informar 5% | Nada que informar 5% |Nada que informar 5%
4.4 La elaboracién de boletines estadisticos periodicos
para promover la ciudad Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%  [Aunenespera 0%
Gerencia de Servicios
Pblicos y Participacion
Comunitaria.
Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la Subdirectora de Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la Subdirectora de Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la Subdirectora de Se realizo Simposium de ECOSOCIAL, en donde se invito a la Subdirectora de
i ini dela Agencia de Cooperacion e Inversién de Medellin de la Agencia de C: i6n e Inversion de Medellin Realaciones Administrativas de la Agencia de Cooperacién e Inversién de Medellin del i in dela Agencia de Cooperacion e Inversién de Medellin
del Area Metropolitana, donde expuso las experiencias de la ciudad de Medellin en del Area de expuso las experiencias de la ciudad de Medellin en Area donde expuso| de la ciudad de Medellin en temas del Area itana, donde expuso las expt de la ciudad de Medellin en
temas relacionados como: Plan de Desarrollo Sostenible, Urbanismo Desarrollo temas como: Plan de Desarroll ible, Urbanismo Desarrollo relacionados como: Plan de Desarrollo Sostenible, Urbanismo Desarrollo Social, temas relacionados como: Plan de Desarrollo Sostenible, Urbanismo Desarrollo
Social, Organizacién Territorial y Infraestructura Pablica Privada. Por otro lado se Social, Organizacién Territorial y Infraestructura Péblica Privada. Por otrolado se Organizacién Territorial y Infraestructura Publica Privada. Por otro lado se invito a la Social, Organizacién Territorial y Infraestructura Péblica Privada. Por otro lado se
5.1 Firmar convenios de cooperacion con el Sector invito a la Honorable Embajadora de Honduras en Ecuador, la Sra. Mayra Falk para invito a la Honorable Embajadora de Honduras en Ecuador, la Sra. Mayra Falk para Honorable Embajadora de Honduras en Ecuador, a Sra. Mayra Falk para exponer sobre invito a la Honorable Embajadora de Honduras en Ecuador, la Sra. Mayra Falk para
- N az0 e |Piblico, Empresa Privada; organismo cooperantes para exponer sobre el tema: i sobre la social | g |exponer sobre el tema: Experiencias Ecuatorianas sobre Ia Responsabilidad Social | g - el tema: Experis sobre la Social Mipymes. Por otra | o . [exponer sobre el tema: Experienci sobre la 0%
es:""’ Q“’"‘Z”:’ \ Ems‘ '® |elintercambio de experiencias exitosas replicables y de Mipymes. Por otra parte el sefior Alcalde visito la ciudad de Stanford, California. Mipymes. Por otra parte el sefior Alcalde visito la ciudad de Stanford, California. parte el sefior Alcalde visito la ciudad de Stanford, California. Donde se sostuvo Mipymes. Por otra parte el sefior Alcalde visito la ciudad de Stanford, California.
amistad con otras cludades anivel |, " Donde se sostuvo reunién con la Vice- presidente del Hospital Clinica Stanford, Donde se sostuvo reunion con la Vice- presidente del Hospital Clinica Stanford, reunién con la Vice- presidente del Hospital Clinica Stanford, para gestionar Donde se sostuvo reunin con la Vice- presidente del Hospital Clinica Stanford, para
internacional que permitan el Gerencia de Competitividad N o N b : e e . o P ; P N - g . .
d para gestionar técnica, en para gestionar cooperacion técnica, de en técnica, interc: en politicas publicos gestionar técnica, en
°°”l°“""‘e”“° ;E“‘e”e”“s politicas publicos en salud para el mejoramiento de calidad de vida de los politicas pablicos en salud para el mejoramiento de calidad de vida de los en salud para el mejoramiento de calidad de vida de los Sampedranos. Asimismo en el politicas pablicos en salud para el mejoramiento de calidad de vida de los
exitosas replicablesy apoyo. Sampedranos. Asimismo en el viaje oficial al estado de Califonia fue invitado por la Sampedranos. Asimismo en el viaje oficial al estado de Califonia fue invitado por Ia viaje oficial al estado de Califonia fue invitado por la junta directiva y propi del el viaje oficial al estado de Califonia fue invitado por la
junta directiva y propietarios del equipo de Football Earthquakes para conocer lo junta directiva y propietarios del equipo de Football Earthquakes para conocer lo equipo de Football Earthquakes para conocer lo avanzado de las instalaciones junta directiva y propietarios del equipo de Football Earthquakes para conocer lo
avanzado de las instalaciones deportivas del estadio Avaya Stadium. avanzado de las instalaciones deportivas del estadio Avaya Stadium. deportivas del estadio Avaya Stadium. avanzado de las instalaciones deportivas del estadio Avaya Stadium.
Direccién de Planificacion y
5.2 Gestion de Plan de Desarrollo sostenible Integral en
e et ¢ GMpR. Unidad de Estudios | Aun en espera 0% | Aunenespera 0% |Aunen espera 0% | Aunenespera 0%
B Estratégicos.
Estrategia 3: Promocion del Sector agropecuario
1.1. Apoyo ala construccién del mega
proyecto el Tablén.
El dia jueves 19 de noviembre a las 10:16 am en la comunidad de Naco, Cortes, se
realizé la reunién con el Comité Sectorial Ambiental que lo integran representantes
de organizaciones comunitarias, patronatos, juntas de agua, sociedad de padres de
familia, La Divisién Municipal Ambiental (DIMA) y CARITAS San Pedro Sula. El
Implementacién del Plan de manejo dela Sierra del Merendon en los municipios de objetivo de la reunion es para retomar el proceso de declaratoria de la microcuenca
Nada que informar 100% |Nada que informar 100% |0 g P 100% |51 o €2 Pare I 100%
Quimistan, Omoa. del rio Naco y solicitud de drea protegida en la parte alta, la cual es una zona
productora de agua que abastece a la poblacién de varias comunidades de los
municipios de San Pedro Sula y Quimistan, Santa Bérbara, viendo ellos como tnica
alternativa de manejo. Esta solicitud serd presentada al ICF por cada municipalidad
correspondiente.
Gerencia de Competitividad.
1.2. Coordinar con el gobierno central y
1. Gestionar con el gobierno el sector privado una alianza para realizar
Central y el sector privado la un diagnéstico de la situacién actual del Se distribuiran 62 bonos agricolas a traves de la SAG, ademas tienen contrato para
it o del  |sector o en el municipio. Esta semana se inicio con la encuesta en la comunidad de La Union 95% € ' P 95% |Se nicio el vaciado de las encuestas aplicadas en la comunidad de La Union. 95%  [Se continua con el vaciado de las encuestas aplicadas en la comunidad de La Union. | 95%
c el pio. ser proveedores de Hortifruti.
potencial del sector agropecuario
de laregion, para estimularsu
crecimiento y mercados )
potenciales. 1.3. Realizar acercamientos con
) Todavia no se ha fijado fecha para realizar Ia capacitacion final. El curso se
Secretaria de Agricultura para el impulso ' . P 1 cap: Se distribuiran 62 bonos agricolas a traves de la SAG, ademas tienen contrato para No se continuara con la actividad porque los participaron decidieron no recibir el ) )
del sector. suspendio porque no asistieron los participantes . Se espera llegar a un acuerdo | 100% 100% | ° 100% |La lio con el logro de la meta establecid: 100%
ser proveedores de Hortifruti. ultimo curso porque no se han provisto los invernaderos.
para fijar nueva fecha del cursoy culminar las capacitaciones en su totalidad.
1.4. Buscar Alianzas estratégicas con
universidades , como el Zamorano para
buscar actividades que promuevan la Se distribuiran 62 bonos agricolas a traves de la SAG, ademas tienen contrato para
auep Se concluyo la actividad 100% € P2 | 100% |SE CONCLUYO LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO LA ACTIVIDAD 100%

actividad agropecuaria del municipio.

Direccién de Planificacion y

ser proveedores de Hortifruti.

Paginag




1.5. Implementar e identificar las
politicas que coadyuden a incrementar
Ia competitividad en el sector
agropecuario

2. Plan Integral de apoyo Municipal
al sector Horticola de la Zona de
reserva del Merenddn.

1. Actualizacion del Plan Maestro de
Desarrollo Urbano, con visién de 20
afios para el Municipio de San Pedro
Sulay la Zona Metropolitana del Valle
de Sula a 40 afios.

2.1 Definir y gestionar financiamiento cooperacion
internacional.

2.2 Socializacién y presentacion del proyecto "Yo soy
Merendon" a lideres y a hoticultores.

2.3Coordinacion interinstitucional con INFOP.

2.4 Inicio del proceso de transferencia tecnologica.

2.5 Establecimiento de parcelas demostrativas.

2.6 Monitoreoy seguimiento en las dreas de cultivo.

2.7 Evaluacién de resultados y seleccién de quienes
recibiran macro-tuneles.

1.1 Definir el financiamiento para la ejecucion de la
consultoria

1.2 Acondicionamiento de las bases de licitacion en
funcion de los requerimientos del ente financiero.

1.3 Elaborar el proceso de contratacion de la
consultorfa

1.4 Desarrollo de la consultoria y entrega de producto
final

Se distribuiran 62 bonos agricolas a traves de la SAG, ademas tienen contrato para

Se distribuiran 62 bonos agricolas a traves de la SAG, ademas tienen contrato para

La cantidad de bonos se redujeron a 50 a solicitud de la SAG, la programacion para la

ser proveedores de Hortifruti. 95% | ser proveedores de Hortifruti. 95% | entrega sera segin determinacion de la SAG en los proximos dias. 95% | Los bonos fueron entregados en su totalidad. 100%
Se presentaron solicitudes en las embajadas de Japon y Corea. 100% [Se presentaron solicitudes en las embajadas de Japon y Corea. 100% |Se presentaron solicitudes en las embajadas de Japon y Corea. 100% |Se presentaron solicitudes en las embajadas de Japon y Corea. 100%
SE CONCLUYO LA ACTIVIDAD 100% [SE CONCLUYO LA ACTIVIDAD 100% [SE CONCLUYO LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO LA ACTIVIDAD 100%
Gerencia de Competitividad.
N i Ia actividad los participaron decidi ibir el N i 1a actividad los participaron decidi ibir el
Todavia no se ha fijado fecha para la capacitacion final. g0y | O ¢ continuara con fa actividad porque los participaron decidieron norecibir el gqq, | Mo se continuara con [a actividad porque los participaron decidieron no recibir & 95% | La programacion se cumplio con el logro de la meta establecida. 100%
ultimo curo porque no se han provisto los invernaderos. ultimo curso porque no se han provisto los invernaderos.
Todavia no e ha fijado fecha para a capacitacion final No e presentaron los 503 |Nose continuara con Ia actividad porque os participantes decidieron no recibirel | g, [Nose continuara con a acividad porque los participantes decidieron no recibir l o5 | 1o con el logro de la meta establecid 100%
participantes del curso por lo que habra que programarlo de nuevo. ultimo curso porque no se han provisto los invernaderos. ultimo curso porque no se han provisto los invernaderos.
Aun no se han instalado las parcelas demostrativas porque no se han provisto los Aun no se han instaladolas parcelas demostrativas porque no se han provisto los Aun no se han instalado las parcelas demostrativas porque no se han provisto los Aun no se han instaladolas parcelas demostrativas porque no se han provisto los
invernaderos, sin embargo ya estan debidamente georeferenciadas y 75| mvernaderos,sin embargo ya estan debidamente georeferenciadas y s |1 sin embargo ya estan fadas y acondici s | in embargo ya estan debi iadasy 5%
ici parasu jento, las i son: La parasu jento, | i adas son: La parasu jento, las comuni on: La Virtud, El Gallito, Las ici parasu jento, las on: La
Virtud, EI Gallito, Las Neblinas. Virtud, El Gallito, Las Neblinas. Neblinas. Virtud, El Gallito, Las Neblinas.
Direccién de Planificaciény
MpR.
B 1 Galli i 1 i
El grupo de El Gallito esta gestionando la compra de una propiedad donde se 70% |Se continua en la gestion de la compra de la propiedad. 70% |Se continua en la gestion de la compra de la propiedad. 70% |Se continua en la gestion de la compra de la propiedad. 70%
instalaran la mayor parte de los beneficiarios del proyecto.
La evaluacion no se ha efectuado porque no se ha terminado de impartirla uitima | . No e continuara con a actvidad porque los participaron decidieron no reciir el | . - |No se continuara con la actividad porque los participaron decidieron no recibir el 80% |Yase elaboro a lsta con los 60 participantes 100%

yla ion de los i

ultimo curo porque no se han provisto los invernaderos.

ultimo curo porque no se han provisto los invernaderos.

2. Implementacion del programa de
Iniciativa Ciudades Emergentes y
Sostenibles, con apoyo y Cooperacion
del BID.

2.1 Realizar reuniones de trabajo y metodologicas
entre el equipo técnico Municipal y Técnologicos del BID

3. Ampliacion del sistema de agua,
con base en la programacion anual
definida por la municipalidad.

3.1 Coordinar con la Unidad de Concesiones para
revisar los alcances del drea concesionada a ASP

3.2 Ampliacién y mejoramiento de los sistemas agua
potable y aguas residuales en los Sectores no
concesionados

3.3 Mejoramiento dela red existente el sistema de
aguas lluvias.

3.4 Ampliacion de la red de aguas lluvias

6.1 Identificacion de los principales cruces a sefializar

Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%
Gerencia de Finanzas.
Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aunen espera 0%  |Aunen espera 0%
Gerencia de
Competitividad.
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
El Secretario de Finanzas envié nota, donde solicita al BID la incorporacién de la 0% El Secretario de Finanzas envié nota, donds licita al BID la i i6n de la 20% El io de Fi 6 nota, donde solicita al BID la incorporacién de la ciudad 20% El Secretario de Finanzas envié nota, donde solicita al BID la incorporacién de la 20%
ciudad de San Pedro Sula al programa. ciudad de San Pedro Sula al programa. de San Pedro Sula al programa. ciudad de San Pedro Sula al programa.
Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de Proyeccion 2015-2017. 100% Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de Proyeccion 2015-2017. 100% Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de Proyeccion 2015-2017. Se 100% Ya fue entregado a la Unidad de Conseciones el manual de Proyeccion 2015-2017. 100%
Se programaran reuniones al respecto Se programaran reuniones al respecto programaran reuniones al respecto Se programaran reuniones al respecto
i Ya se realizé la delas col noestan estamos a Ya'se realiz6 la distribucién de las colonias que no estan estamos a ) ) A :
Unidad de Concesiones ; ) o ; d © Se ha revisado todo el area dentro de la Concesion de ASP, tambien estamos a la Se harevisado todo el area dentro de la Concesion de ASP, tambien estamos a la
la espera que Conseciones revise el ASP para ver si a la espera que Conseciones revise el ASP para ver si oncesk oncesi
h ) " " " espera de a Respuesta de ASP para el mejoramiento y /o estado actual de las redes en espera de la Respuesta de ASP para el mejoramientoy /o estado actual de las redes
ASP atender estas colonias, de o contrario se procedera a elaborar los terminos de ASP atender estas colonias, de lo contrario se procederd a elaborar los terminos de : ° : by A
N _— " I N 64% N N o y L N 64% |los sitios donde se ejecutaran obras con el ptmo. De 128.5 millones. Esta semana se 66% | en los sitios donde se ejecutaran obras con el ptmo. De 128.5 millones. Esta semana | 66%
referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y pluviales. Se referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y pluviales. S s e / 2 ) h ‘ - -
¢ . > . ! iy envioa ASP la sobre 3 proyectos qi e el proximo mes. se envio a ASP la informacion sobre 3 proyectos que se ejecutaran el proximo mes.
comenzara a preparar los terminos de referencia para el diesfio de la red de agua comenzara a preparar los terminos de referencia para el diesfio de la red de agua ° h § A ‘ o
Seguimos a a espera de la informacion solicitada a ASP Seguimos a la espera de Ia informacion solicitada a ASP
potable del Zapotal potable del Zapotal
Se continua trabajando en el mantenimiento de Ia red pluvial exitente, bajando en el dela red pluvial exitente, Ya se realizé la de las colonias que no estamos a la Yase realizd la delas col noestan estamos a
trabaja en el 2do ciclo d imiento y limpieza de canal actualmente se trabaja en el 2do ciclo de mantenimiento y limpieza de canal espera que Conseciones revise el ASP para ver si aAsp la espera que Conseciones revise el ASP para ver si a
Guillen desde 27 calle hasta descargar en canal Sunseri, tambien en a a6 |Guillen desde 27 calle hasta descargar en canal Sunseri, tambien en a se | tender estas colonias, de o contrario se procederd a elaborar los terminos de ago; | ASP atender estas colonias,de lo ontraro se procederd a laborar los terminos de | o
rehabilitacion de tragantes, pozos del sistema de aguas lluvias de COI. Juan Lindo, rehabilitacion de tragantes, pozos del sistema de aguas lluvias de COI. Juan Lindo, referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y pluviales. Se comenzara referencia para la consultoria de los disefios hidrosanitarios y pluviales. Se
Bella Vista, Guamilito, Los Andes, Paz Barhona, Las Vegas, Modelo, Morazan, Bella Vista, Guamilito, Los Andes, Paz Barhona, Las Vegas, Modelo, Morazan, a preparar los terminos de referencia para el diesiio de la red de agua potable del comenzara a preparar los terminos de referencia para el diesfio de la red de agua
DIMA Andalucia, Barandillas, Blanquita y Circuito Norte de Villas Mackay. Andalucia, Barandillas, Blanquita y Circuito Norte de Villas Mackay. Zapotal potable del Zapotal
Gerencia de Prevencién,
Seguridad y Transporte.
Gerencia de Competitividad.
Se continua trabajando en el mantenimiento de la red pluvial exitente, bajand el la red pluvial exitente, actualmente
! trabaja en el 2do ciclo de i y limpieza de canal Guillen desde 27 calle se trabaja en el 2do ciclo de mantenimiento y limpieza de canal Guillen desde 27
se envio la documentacion para solicitar a a Corporacion el inicio de los procesos seenviola para solicitar a la C inicio de los procesos -cana e o
Y iy ) 2 " hasta descargar en canal Sunseri, tambien en la rehabilitacion de tragantes, pozos del calle hasta descargar en canal Sunseri , tambien en la rehabilitacion de tragantes,
de licitacion para la constuccion de Colector de la Ideal, Universal y Colector col 68% |de licitacion para la constuccion de Colector de la Ideal, Universal y Colector col 68% 70% 70%
o e ol cotocton chamaoeen o i 4ol corocton chamarere! sistema de aguas lluvias de COL. Juan Lindo, Bella Vista, Guanilito, Los Andes, Paz pozos del sistema de aguas lluvias de COL. Juan Lindo, Bella Vista, Guamilito, Los
4 pa. 4 pa. Barhona, Las Vegas, Modelo, Morazan, Andalucia, Barandillas, Blanquita y Circuito Andes, Paz Barhona, Las Vegas, Modelo, Morazan, Andalucia, Barandillas, Blanquita
Norte de Villas Mackay. y Circuito Norte de Villas Mackay.
1.30 metros lineales pintados en color azul para estaconamientos. 2. inspeccion 1. Interseccion Juan Pablo Il, Bulevard del Este y Primera Calle. 1, Pintado de 50 metros en color azul para estacionamientos. 2. sefializacion 1. Pintado de 25 metros lineales a solicitud de Coorporacion ISMAL. 2. Blv.
. P P < 2 Inspe v 86% |2. Interseccion primera calle, tercera avenida. 3. Interseccion primera calle, 88% |en pintado de linea blanca 498.51 mts, linea descontinua blanca 240.63 mts, linea 90% |Morazan en sentido de Oeste a Este, sefializacion en linea blanca descontinua 92%

sefializacion de 24 metros lineales de paso cruce peatonal tipo cebra.

cuarta avenida. 4. iterseccion primera calle, quinta venida.
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continua amarilla 515.95 mts, en direccion Este u Oeste sobre el Bulevar los Proceres.

196,89 metros lineales. Linea blanca continua 186.95 metros lineales




6. Sefializacion de transito horizontal

6.2 Preparacion de presupuesto y bases para la

Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte, Gral

Gerencia de Administraci

y vertical en toda la ciudad. licitacion o > Proceso Cumplido 100% |Proceso Cumplido 100% |Proceso Cumplido 100% |Proceso Cumplido 100%
omero Luna.
Proyecto adjudicado, pendiente ratificacion en sesién de corporacion para dar Proyecto adjudicado, pendiente ratificacion en sesion de corporacién para dar Proyecto adjudicado, pendiente ratificacion en sesion de corporacisn para dar i Proyecto adjudicado, pendiente ratificacion en sesion de corporacién para dar inicio
6.3 Proceso de adjudicacién y ejecucién de la obra prov . P P P 95% | " . P po P 95% | 1oV g P P P 95% v g P P Lo 95%
inicio de obra. inicio de obra. obra. de obra.
. . . ) Gerencia de Prevencién, : o ) ) ) . ) )
7. Modernizacion y ampliacion del  |7.1 Se coordinaré con la Gerencia de Tecnologia la , ) ’ Este proyecto se encuentra detenido en el estudio y disefio del centro de control de Este proyecto se encuentra pendiente y no se cumplira porque los recursos fueron Este pendientey plira porque los recursos fueron Este proyecto se encuentra pendiente y no se cumplira porque los recursos fueron
A , 5 Seguridad y Transporte, Gral |Gerencia de Tecnologia P : r 0% | 2% | ! 82% : ! 82%
sistema de semaforos de a ciudad. | instalacidn de seméforos inteligentes P transito y de 60 intersecciones. destinados a la Gerencia de Infraestructura. destinados a la Gerencia de Infraestructura. destinados a la Gerencia de Infraestructura.
5.1 Declaracion de interés Publico de 0 proyectos
Para el Sabado 14 de Noviembre, en el Mercado Guamilito se estara llevando a
cabo una Feria, en donde se le estara dando apertura a una alianza con los 20% |Celebracion del dia en Familia, en los alrededores del Mercado Guamilito 70% |celebrado el dia en familia en mercad 100% | Celebrado exitosamente el dia en familia en mercado Guamilito 100%
locatarios del mismo .
8. Establecimiento de una alianza |82 Definir alcances del proyecto y forma de repago
iblica y privada con los locatarios de Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera o
publica vp Gerencia de Infraestructura P % P % P % P %
Ios cuatro mercados municipales para
sumejoramiento, 8.3 Identificacion de inversionistas
Gerencia de Competitividad Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%
8.4 Definir forma de adjudicacion (Fideicomiso con
COALIANZA o adjudicacién directa al inversionista) Aun en espera 0% | Aunen espera 0% |Aunenespera 0% |Aun en espera 0%
5.1 Definir I lgalizacion del precidonde de reafzars Se presents un escrito en los Juzgados de Civil, en el cual se solicita se ordene Se presenté un escrito en los Juzgados de Civil, en el cual se solicita se ordene Se presenté un escrito en los Juzgados de Civil,en el cual se solicita se ordene citacién Se presents un escrito en los Juzgados de Civil, en el cual se solicita se ordene
5. Disefio,construccién y hablitacon | constraceion Gerencia Legal citacién a dos de los demandados, y solicitud de Comunicacion Edictal para los 30% |citacion a dos del v solicitud de C Edictal para los 30% |a dos de los demandados, y solicitud de Comunicacién Edictal para los otros 30% |citacion a dos del ¥ solicitud de C Edictal para los otros | 30%
| eene otros demandados. otros demandados. demandados. demandados.
del gran mercado municipal La
Terminal, para a instalacin de los
vendedores ambulantes.
9.2 Proceso de licitacién, adjudicacién y elaboracion de
disefio con consultor externoy entrega de producto Gerencia de Infraestructura | Aun en espera 0% |Al no tener conocimiento de Ia legalizacion el predio esta accion esta pendiente | 0% |Al no tener conocimiento de la legalizacion del predio esta accion esta pendiente 0% |Alno tener conocimiento de la legalizacion del predio esta accion esta pendiente | 0%
final
Recuperacion de Espacios Publicos: 1. Botadero Clandesti del de Espacios Publicos: 1. Botadero Clandestino a inmediaciones del
10, Mejoramiento de la imagen 10.1 Elaborar plan y presupuesto para el Centro de Salud Paz Barahona, beneficiando amas de 2000 personas. 2. Botadero Centro de Salud Paz Barahona, beneficiando amas de 2000 personas. 2. Botadero R . :
0. Mejorami mae orar pIan y presupuesto p Pz Barel ; persona 100% ! : persona 100% | eliminacién de botaderos clandestinos en Suncery 100% | eliminacién de botaderos clandestinos en Suncery 100%
urbana del Municipio embellecimiento de las zonas Gerencia e provencign, |10 Manales:a inmediaciones de las colonias, Aurora, Sunseri La Libertad, La Gran los Mangales: a inmediaciones de las colonias, Aurora, Sunseri, La Libertad, La Gran
i > o > :
(Embellecimiento del Blvd del Norte, " |Villa, Cabafias; Beneficiando a mas de 3000 personas. Villa, Cabafias; Beneficiando a mas de 3000 personas.
’ Seguridad y Transporte
Sur, Este, Circunvalacién y Primera
Calle). )
10.2 Asignar presupuesto y ejecucion del plan
Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%  [Aunenespera 0%
Se recibieron 18 solicitudes para instalacion; 11 se Autorizaron, 3 se denegaron por
11.1 Asegurar que los prermisos para la instalacién de Se recibieron 2 solicitudes para instalacion de nuevos rotulos y ambas procedian su Se recibieron 6 solicitudes para instalacion de nuevos rotulos y ambas procedian su Se recibieron 17 solicitudes para instalacion de nuevos rotulos, 3 se Autorizaron, 1 se ° P Baron b
! 100% |° 100% solct . 100% [no cumplir con los parametros necesarios, 1 cambio de imagen y 3 estan en tramite | 100%
rétulos y vallas se realicen conforme a a ley instalacion. instalacion. denego, 1 cambio de imagen y 12 estan en proceso de inspeccion. Pl ce
para inspeccion por la Empresa DHV
11.2 Impedir la instalacién de rétulos y vallas que no Se esta trabajando conforme a ley, por lo que se ha desmontado rotulos de Lo0s |5 esta trabajando conforme a ey, por o que se ha desmontado rotulos de Lo0s |Seesta trabajando conforme a ey, por 0 que se ha desmontado rotulos de empresas | ;. - |Se esta trabajando conforme a ey, por o que se ha desmontado rotulos de Lo0%
cumplan con las especificaciones empresas que no han pagado el respectivo permiso. empresas que no han pagado el respectivo permiso. que no han pagado el respectivo permiso. empresas que no han pagado el respectivo permiso.
11.3 Realizar paros de instalacion de rétulos y vallas R o - _— ) ) . - - A
e v Se realizo un paro por instalacion sin autorizacion 100% |No se realizo ningun paro por instalacion sin Autorizacion. 100% |No se realizo ningun paro por instalacion sin Autorizacion. 100% [No se realizo ningun paro por instalacion sin Autorizacion. 61%
11.4 Realizar un inventario de rétulos, vallas, mobiliario Ya se cuenta con un inventario de mas de 14,000 empresas con publicidad, 1003 |12 5€ cuenta con uninventario de mas de 14,000 empresas con publi 100 |12 5e cuenta con un inventario de mas de 14,000 empresas con publicidad, industra, | o |Ya se cuenta con un inventario de mas de 14,000 empresas con publicidad, 100%
urbanoy pasarelas industria, comercio, banca, seguros y servicio. industria, comercio, banca, seguros y servicio. comercio, banca, seguros y servicio. industria, comercio, banca, seguros y servicio.
11.5 Georeferenciacion de estructuras colocadas en la Se han registrado ya en a base de datos 4,605 negocios de as 126 categorias para | .. |Se han registrado ya en a base de datos 4,605 negocios de as 126 categorias para | (. - [Se han registrado ya en la base de datos 4,605 negocios de las 126 categorias para 59 |5 han registrado ya en a base de datos 4,605 negocios de s 126 categorias para | o
ciudad . far, con su respectiva cl 1. , con su respectiva cl . georeferenciar, con su respectiva clave catastral. far, con su respectiva cl 1.
Departamento de Medio
Ambiente, Impacto
Ambientaly Control de
11. Desarrollo de programa de v
. Publicidad.
higiene visual en la ciudad, a través
’ Departamento de Seguridad,
del control de la publicidad en las vias
° Policia Municipal, Vialidad y
publicas. oo
Sefalizacion.
Departamento de
Transporte Publico.
11,6 Elaborar un mapeo de toda s nstalacién de Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, paraderos, basureros Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, paraderos, basureros Ya se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, paraderos, basureros ecologicos, Va se cuenta con un mapeo de rotulos vallas, mupis, paraderos, basureros
ecologicos, mini vallasy pasarelas de empresas de publicidad en la Ciudad. Del | 100% |ecologicos, mini vallasy pasarelas de empresas de publicidad en la Ciudad. Del | 100% |mini vallasy pasarelas de empresas de publicidad en la Ciudad. Del cual se 100% | ecologicos, mini vallas y pasarelas de empresas de publicidad en Ia Ciudad. Del cual | 100%

rotulos en la ciudad

cual se georeferenciaron 35 nuevos datos.

cual se georeferenciaron 17 nuevos datos.

georeferenciaron 23 nuevos datos.

se georeferenciaron 34 nuevos datos.
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11.7 Ejecutar Operativos combinados entre Justicia
Municipal, policia preventiva y control de publicidad

11.8 Fiscalizar la vigencia del permiso respectivo

11.9 Regular la publicidad mévil

12. Evitar la contaminacion visual y
sonica.

1. Identificacion de alternativas de
desarrollo de vivienda y otras
soluciones habitacionales para
personas de escasos recursos y
grupos vulnerables en conjunto con el
Sector Privado y Gobierno Central.

12.1 Regular los decibeles de todo aparato de sonido
que funcionen en la ciudad

12.2 Coordinar con la Division Municipal Ambiental
(DIMA), las autorizaciones concedidas a
imi mercados i

o de servicio.

12.3 Actuar ante la alteracion auditiva.

12.4 Ejecutar operativos combinados Justicia
Municipal, Policia Municipal, Policia Preventiva y DIMA

12.5 Fiscalizar la vigencia del permiso respectivo.

1.1 Identificacién y clasificacién de los actores
principales

1.2 Identificacion de las areas a utilizar

1.3 Definir las fuentes de financiamiento y /o
inversionistas

1.4 Disefiar diferentes opciones de vivienda a construir

2. Desarrollo de un plan de vivienda
social para los habitantes de los
bordos en conjunto con el Sector
Privado y Gobierno Central.

1. Creacién de un Plan estratégico
para mejorar la vialidad en el
municipio, priorizando el
descongestionamiento de las vias.

2.1 definir la forma de repago de las viviendas

2,2 Normatizar la asignacién de viviendas

2.3 Asignar Viviendas

1.1 Identificar las principales vias de los accesos ala
ciudad, calles y avenidas con mayor congestionamiento

1.2 Elaborar Términos de Referencia y definir para la
contratacién de la consultoria para elaborar programa
estratégico de inversion de obras

Gerencia de Prevencion,
Transporte y Seguridad.

Gerencia de Prevencion
seguridad y Transporte.

Se han reaizado 6 citas a las diferentes empresas por concepto de pago dela

Se han reaizado 6 citas a las diferentes empresas por concepto de pago de la

76% 76% |Nada que informar 76%  |Nada que informar 76%
publicidad pendiente. publicidad pendiente. @ a
de operativo para el de publicidad instalados en el negocio | - | Realizacion de operativo para el docomiso de publicidad instalados en el negocio. | |- de operativo para el docomiso de publicidad instalados en el negocio Loo% de operativo para el publicidad instalados en el negocio | |-
denominado Pollos Yamal, por incumplimiento de pago. Pollos Yamal, por i de pago. Pollos Yamal, por de pago. denominado Pollos Yamal, por incumplimiento de pago.
Esta semana se emitieron 6 permisos para publicidad en vehiculos, haciendo un Esta semana se emitieron 11 permisos para publicidad en vehiculos, haciendo un total Esta semana se emitieron 8 permisos para publicidad en vehiculos, haciendo un
&P parap ' 4 100% |Esta semana no se emitieron permisos para publicidad en vehiculos. 100% lef P para publi d 100% 9P parap e d 91%
total de 1,437 boletas emitidas en el transcurso del afio. de 1,448 boletas emitidas en el transcurso del afio. total de 1,457 boletas emitidas en el transcurso del aio.
Nada que informar 6% |Nada que informar 6% |Nada que informar 66% | Nada que informar 6%
Nada que informar 68% |Nada que informar 68% |Nada que informar 68%  |Nada que informar 68%
o : R . " g " . ’ B " e citand
DIMA, Departamentode _|Realizacion de operativos en contra de la contaminacion auditiva en negocios e a | yooc |( L o de a cludad, Lo |5 realizo ope contra dela auditiva, en el cual sevisitaron | .+ [se P encontra auditiva, en 32 100%
Seguridad, Policia Municipal, | ciudad. 43 negocios citandose 10, 0s.
Vialidad y Sefi
Departamento RAC/Justicia
Municipal. Realizacion de operativos combinados con DIMA en contra de la contaminacion Se realizaron 2 operativos en contra de corte ilegal de arboles y 1 operativo contra Se realizo operativos combinados con DIMA encontra de contraminacion auditiva,
P " pe o 100% " 2 op & Vo 100% |Se realizo 3 operativos en contra de corte ilegal de arbol. 100% 120 0p: ” Y| 100%
Departamento de auditiva en negocios de la ciudad. envenenamiento de arbol. cortes ilegales de arboles en la ciudad.
Transporte Publico.
1, Se realizaron operativos para comprobar Ia vigencia de documentacion 1, Se realizaron operativos para comprobar Ia vigencia de documentacion
Municipal respectiva, en 500 negocios de los cuales se citaron 171. Municipal respectiva, en 450 negocios de los cuales se citaron 100. ) : R . - ' ) I . -
. ' ° : " - " - ° : " - Se realizo operativo para comprobar la vigencia de documentacion Municipal Se realizo operativo para comprobar la vigencia de documentacion Municipal
2, se realizo supervicion en conjunto con el Coordinador Ambiental Municipal, para | 84% |2, Se realizo supervicion en conjunto con el Coordinador Ambiental Municipal, para | 86% : : 88% : A : 90%
uper : " " _ " respectiva, en 472 negocios de los cuales se citaron 164. respectiva, en 417 negocios de los cuales se citaron 150.
el control sanitario de las personas trabajadoras el sexo en la ciudad, como el control sanitario de las personas trabajadoras del sexo en la ciudad, como
ala proliferacion d les deti i prevencion a la proliferacion de sexuales de tip i
€127 de Octubre concretamos una reunion con la Inmobiliaria que esta manejando €127 de O unareunion con la ia que esta manejando 127 de Octubre concretamos una reunion con la Inmobiliaria que esta manejando un €127 de Octubre concretamos una reunion con la Inmobiliaria que esta manejando
un Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en un Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en un Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en
Residencia la Frontera,  serctor N.E, costado oeste al acropuerto, nueva zona della | 30% |Residencia la Frontera, ( serctor N.E, costado oeste al aeropuerto, nueva zonadela | 30% |Residencia la Frontera, ( serctor N.E, costado oeste al aeropuerto, nueva zona de la 30%  |Residenciala Frontera,  serctor N.E, costado oeste al aeropuerto, nueva zona dela | 30%
Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor e 1625 viviendas con precios Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con
precios accesibles. precios accesibles. accesibles. precios accesibles.
Cont con la gestion de investigaci lai del Conti Ia gestion dei encuantoa lai del Cont conla gestion de i encuantoa lai del terreno Cont Ia gestion de encuantoalai del
Gerencia de Finanzas terrenc municipal para I " 15% 1% | i 15% - 15%
pal para llevar acabo este proyecto terreno municipal para llevar acabo este proyecto municipal para llevar acabo este proyecto terreno municipal para llevar acabo este proyecto
Cont conla gestion dei encuantoalai del o |C Ia gestion de encuantoa lai del s |Conti conla gestion dei encuantoa lai delterreno | |Conti la gestion dei encuantoala del .
terreno municipal para llevar acabo este proyecto terreno municipal para llevar acabo este proyecto municipal para llevar acabo este proyecto terreno municipal para llevar acabo este proyecto
Se tienen listos los 2 disefios de casa basica. 100% |Se tienen listos los 2 disefios de casa basica. 100% |Se tienen listos los 2 disefios de casa biica. 100% [Se tienen listos los 2 disefios de casa bisica. 100%
£127 de Octubre concretamos una reunion con la Inmobiliaria que esta manejando £127 de O una reunion con la ia que esta manejando 1127 de Octubre concretamos una reunion con la Inmobiliaria que esta manejando un €127 de Octubre concretamos una reunion con |a Inmobiliaria que esta manejando
un Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en un Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en un Proyecto de Vivienda “una Ciudad en Construccion para una Vida Mejor” en
Residencia la Frontera,  serctor N.E, costado oeste al acropuerto, nueva zonade la | 40% |Residencia la Frontera, ( serctor N.E, costado oeste al aeropuerto, nueva zona de la | 40% |Residencia la Frontera, ( serctor N.E, costado oeste al aeropuerto, nueva zona de la 40%  |Residencia la Frontera, ( serctor N.E, costado oeste al aeropuerto, nueva zona dela | 40%
Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con precios Rivera Hernandez) donde se esperan construir alrededor de 1625 viviendas con
i ibles. r . ibles. i ibles.
Unidadsde Supervisores de | Pecios accesibles precios accesibles. accesibles. precios accesibles
Concesiones
Se iniciara un censo de los lugares que necesitan vivienda, el 08 de Julio del 2015 | 30% |Se iniciara un censo de los lugares que necesitan vivienda, el 08 de Julio del 2015 | 30% |Se iniciara un censo de los lugares que necesitan vivienda, el 08 de Julio el 2015 30%  [Se niciara un censo de los lugares que necesitan vivienda, el 08 de Julio del 2015 |  30%
Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0% |Aunenespera 0%
Se esta trabajando en base a listado de proyectos de pavimentcion que mejoren la Se esta trabajando en base a listado de proyectos de pavimentcion que mejoren la Ala esperea de la adjudicacion para inicio del proyecto ampliacion a 3 carriles del
: A oo ' o ° e j : o oo ' Ala esperea de la para nicio del proyecto ampl 3 carriles del Bivd. ! !
vialidad de Ia ciudad.Se revisaron ofertas de Ia lcitacion publica para la ampliacion vialidad de la ciudad.Se revisaron ofertas de la icitacion publica para la ampliacion " Blvd. del Norte desde la 105 Brgida hasta el puente Bermejo, s espera aprobacion
del Norte desde la 105 Brgida hasta el puente Bermeo, se espera aprobacion en la
23 cariles del Bivd. del Norte desde Ia 105 Brgida hasta el puente Bermejo, 23 carriles del Blvd. del Norte desde la 105 Breida hasta el puente Bermejo, en la proxima sesion de corporacion, Pavimentacion 32 calle entre la 3era. Y 12
; ) o ; ) proxima sesion de corporacion, Pavimentacion 32 calle entre la 3era. Y 12 Avenida .., . : " 2
ampliacion a 3 carriles desde 3 ave hasta Blvd. del Norte y se enviara a corporacion ampliacion a 3 carriles desde 3 ave hasta Blvd. el Norte y se enviara a corporacion - - Avenida S.£., Col. La Uniony Montefresco, Pavimentacion Trocha Este Bulevar Las
: 54% 54% |Col. La Uniony Montefresco, Pavimentacion Trocha Este Bulevar Las Torres Sector S.E., | 56% S6%
Ia informacion para solicitar el inicio del proceso de licitacion de Pavimentacion 32 Ia informacion para solicitar el nicio del proceso de licitacion de Pavimentacion 32 Torres Sector .., Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Municipal, Trocha Sur
° ; - " " Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Municipal, Trocha Sur Bulervar Los Periodistas. Se o - o
calle entre Ia 3era. Y 12 Avenida S.E., Col. La Union y Montefresco, Pavimentacion calle entre a 3era. Y 12 Avenida S.E., Col. La Union y Montefresco, Pavimentacion m ! 13 ! * " Bulervar Los Periodistas. Se socializo con los distritos del 1l 5 y se programan la
socializo con los distritos del 1al 5 y se programan Ia ejecucion de pavimentacion calle
Trocha Este Bulevar Las Torres Sector S.E., Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Trocha Este Bulevar Las Torres Sector S.E., Pavimentacion Col. 15 de Octubre y o125y ejecucion de lle alas anonas, calle de
- o - de acceso a las anonas, pavimentacion calle de acceso a col gracias a Dios e
Municipal, Trocha Sur Bulervar Los Periodistas Municipal, Trocha Sur Bulervar Los Periodistas acceso a col gracias a Dios
Se sigue en la espera de la definicién de la fuente de financiamiento, para poder Se sigue en la espera de a definicién de Ia fuente de financiamiento, para poder Se sigue en la espera deIa definicion de Ia fuente de financiamiento, para poder Se sigue en la espera de la definicién de la fuente de financiamiento, para poder
ajustar los terminos de referencia. Sin embargo esta Gerencia a priorizado el gy |aiustar los terminos de referencia. Sin embargo esta Gerencia  prioizado el o |@iustar os terminos de referencia. S embargo esta Gerencia a priorizado el g |austarlos terminos de referencia. Sin embargo esta Gerencia a priorizado l o

mejoramiento y ampliacion de las principales vias asi como la de

y ampliacion de las principales vias asi como la pavil de

algunas de ellas

algunas de ellas

y ampliacion de las principales vias asi como la pavimentacion de
algunas de ellas

mejoramiento y ampliacion de las principales vias asi como la pavimentacion de
algunas de ellas
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1.3 Contratacion de la consultoria. Aun en espera 0% [Aunenespera 0% |Aun en espera 0% [Aunenespera 0%
21 Con'l firma del convento trioartta, se coordinaran Se continua revisanda los disefios entregados por siglo XXI,. Se sostuvo reunion con Se continua revisando los disefios entregados por siglo XXI,. Se sostuvo reunion con Se continua revisando los disefios entregados por siglo XXI,. Se sostuvo reunion con Se continua revisando los disefios entregados por siglo XXI,. Se sostuvo reunion con
pnR b DIMA Y PARQUES Y BULEVARES, para definir las areas a reforestar y el tipo de DIMA Y PARQUES Y BULEVARES, para definir las areas a reforestar y el tipo de DIMA Y PARQUES Y BULEVARES, para definir las areas a reforestar y el tipo de arboles DIMA Y PARQUES Y BULEVARES, para definir las areas a reforestar y el tipo de

2. Coordinacion con el BObIEMO | rave oo octas It tones y oo afocton s satod arboles a plantar y se envio el convenio de reforestacion a la Lic Bessy Asprade la | 100% [arboles a plantar y se envio el convenio de reforestacion a la Lic Bessy Aspradela | 100% [a plantary se envio el convenio de reforestacion ala Lic Bessy Aspra de la UGA-NSEP | 100% |arboles a plantar y se envio el convenio de reforestacion a la Lic Bessy Aspradela | 100%

Central, a través de la Secretaria de | gt pamtonnts v UGA-INSEP para su revision y firma y posteriormente se entregara a SIGLO XXI para UGA-INSEP para su revision y firma y posteriormente se entregara a SIGLO XXI para para su revision y firma y posteriormente se entregara a SIGLO XKI para que proceden UGA-INSEP para su revision y firma y posteriormente se entregara a SIGLO XXI para

Obras pablicas, Transporte y o que proceden ala ejecucion que proceden a la ejecucion ala ejecucion que proceden a la ejecucion

f : Gerencia de Infraestructura

Vivienda, para la conclusin de las

obras viales del corredor logistico

dentro del municipio, 2.2 Se dar seguimiento a las obras de las concesiones

ue se ejecuten dentro del Municipio, y en conjunto - N . . N . . " N " . N
g ’ plorv . Se continua con las actividades en el intercambiador GALA 100% |Se continua con las actividades en el intercambiador GALA 100% |Se continua con las actividades en el intercambiador GALA 100% |[Se continua con las actividades en el intercambiador GALA 100%
realizar las observaciones necesarias para la buena y
correcta ejecucion de las obras.

3. Desarrollo del programa de

pavimentacién, recarpeteo y bacheo |3 ) <e raara un programa de mantenimiento de vias

de la red vial de la ciudady prog _ Se continua con las obras de bacheo y sello de juntas y nivelacion de la carpeta Se continua con las obras de bacheo y sello de juntas y nivelacion de la carpeta Se continua con las obras de bacheo y sello de juntas y nivelacion de la carpeta Se continua con las obras de bacheo y sello de juntas y nivelacion de la carpeta
pavimentadas y no pavimentadas, priorizando las zonas |Gerencia de Infraestructura : > 100% > c 100% " g ) 100% " ¢ c 100%

establecimiento de un programa de , asfaltica, del enlaAve. G asfaltica, del contrato de Microcarpeta en la Ave. Circunvalacion. asfaltica, del contrato de Microcarpeta en la Ave. Circunvalacion. asfaltica, del contrato de Microcarpeta en la Ave. Circunvalacion.
conurbanas y las comunidades aledafias a la ciudad.

mantenimiento de la red vial no

pavimentada,

4.1 Crear sinergia con los dirigentes del transporte
publico e realzaron reuniones con Dirigentes del Transporte City Mall, Galerias del Valley | o . [Se realizaron reuniones con Dirgentes de Transporte de el Zapotal, City Taxiy a5 |5 reatizaron reuniones con Dirgentes de Transporte de el Zapotal, ity Taxiy Directiva| ¢ |Se realizaron reuniones con dirgentes el Patronato de la Residencial Vills del as%
presidenta de vendedores ambulantes. Banpais. de Conosu. Bosque y Directivos de Viana y Saenz, para solicializar cambio de rutas. ¢
4.2 Georeferenciar las paradas y puntos de taxis
Se realizo recorrido para la actualizacion de paradas de buses en recorrido de aase |5 elecutola georeferenciacion de las paradas de autobuses y puntos de taxis 100y |!dentificacion de 24 Puntos de Parada de buses en ampliado de tercer carril desde 1005 | speccion de parada de buses en Biv. Del Norte, Sur, Este, 27 calley 33 callepara | 0o

4. Reingenieria de todas las rutas buses en sector de Cofradia existentes, los registros estan documentados. fuente luminosa hasta puente Rio Bermejo. habilitacion de espacio para discapacitados.

urbanas del Municipio para dar un Gerencia de Prevencion,

mejor servicio a pobladores y 4.3 Crear nuevas rutas urbanas Seguridad y Transporte

usuarios Actualizacion en plan de Comiteé de Seguridad vial rutay recorridos de ruta No. 2y | g, |Finalizo el estudio de cambio de rutas urbanas eii del Distrito Cofracia | o |En planificacion e reuion con CSV-SPS y sector transporte, ya e tiene digitalizadoel | o |Inspeccion de recorridoy digializacion de ruta No. 2, aIaaltura de bulevar o

s. v de la segunda avenida (Maheco). nuevo recorrido de ruta de Maheco. Morazan, para eliminar el giro a la izquierda sobre la 10 avenida.
4.5 Sefializacion horizontal y vertical de las paradas ) p A de v - ‘
" o . a empresa Sistemas S.A. de C.V. y la Municipalidad de SPS, iniciaran el programa A P e
urbanas obligatorias. Actualizacion de listado de lugares con sefializacion horizontal y vertical segin P! M P: ! prog 16-11-15, Se inicio con con la ejecucion de licitacion de sefializacion horizontal y Inspeccion y sefializacion a traves de licitacion con Sistemas S.A., en Blv. Morazan en
. N L N 88% |de sefalizacion horizontal el jueves 12 de noviembre de 2015 (si las condiciones 90% N . 100% P y 100%
licitacion y programacion de inicio martes 10 de noviembre de 2015. * vertical en la Ciudad. sentido de Oeste a Este, sefalizacion en linea blanca descontinua y linea continua.
climatologicas lo permiten).
5.1 Implementar una red telefénica para emitir la
P P Cumplida 100% | Cumplida 100% |cumplida 100% | cumplida 100%
denuncia

5. Revision de los permisos de

operacién del transporte publico y de

carga dentro del municipio, para

garantia de seguridad y buen servicio (5.2 Ejecutar operativos de control a vehiculos del i ) ' : ) ; . : ' . ) ;

o eanios waneporte pibice SN —— Se realizaron 15 operativos al Transporte Publico de pasajero 86% |Se realizaron 21 operativos al transporte publico de pasajeros. 88% |Se realizaron 20 operativos al transporte publico de pasajeros. 90% |Se realizaron 17 operativos al transporte publico de pasajeros. 92%

Seguridad y Transporte
5.3 Comprobar la vigencia de los permisos de 1, Se realizo entrega de 13 patentes de circulacion a Transportes del Valle. 1.Se realizo entrega de 1 patente de circulacion a EMTRACOL. 2 Se realizo entrega de 26 licencias de circulacion para 13 buses, 7 cabezales, 1 furgon ) . .
e ® P 8 P P 86% 8 P 88% ® P BV | 90% e realizo entrega de 12 liecencias de circulacion para 11 buses y 1 cabezal 92%
operacién 2, Entrega de 04 licencias de circulacion de transporte publico y privado. Entrega de 06 licencias de circulacion de transporte publico y privado. 5 camiones.

6. Socializacion de las leyes de

fransito para el mejoramiento de 2. g ;v of cymplimiento de La Reglamentacion de las

calidad del transporte yes e € 80 vehiculos decomisados por infringir el estacinamieinto regulado 86% | 100 vehiculos por infringir el regulado. 88% |69 vehiculos por infringir el regulado, 90% |62 vehiculos fueron por infringir el regulado, 92%

Gerencia de Prevencion,
Seguridad y Transporte I Departamento de Comunicacion e Imagen Municipal, ha trabajado €l Departamento de Comunicacion e Imagen Municipal, ha trabajado
p: 8¢ pal, i P & pal, ) El Departamento de Comunicacion e Imagen Municipal, ha publicado 1 actividad
) constantemente en boletines, avisos sobre la gestion municipal para mantener constantemente en boletines, avisos sobre la gestion municipal para mantener o - o ° . o )
6.2. Mantener campanas de socializacion sobre polticas ¢ : ! pal par 1P ) I Departamento de Comunicacién e Imagen Municipal, ha publicado 10 actividades por esta Gerencia, sobre el operativo realizado por la Policia Municipal cumpliendo
: informada a la ciudadania de los actos relevante de la administracion actual,asi | 82% |informada a la ciudadania de los actos relevante de la administracion actual, asi | 84% 86% 88%
publicas de gobernabilidad realizadas por esta Gerencia. instrucciones del Sefior Alcalde Municipal, en el que se decomiso una fuerte
mismo, informar a los ciudadanos sobre la Feria Navidefia que se llevara a cabo en mismo, informar a los ciudadanos sobre la Feria Navidefia que se llevara a cabo en )
o cantidad de productos elaborados a base de polvora en los mercados de la ciudad.
el mes de Diciembre. el mes de Diciembre.
7. Establecimiento de alianza
estratégica con la Policia de Transito | 7.1 Establecer las acciones a realizar en conjunto con la Se continua coordinacion entre la Policia de Transitoy el Depart d entre la Policia de Transitoy el Departamento de
: Gerencia de Prevencién, Se elaboro el convenio de cooperacion interinstitucional entre a Jefatura
para prestar un mejor servicio y Policia de Transito por medio de un convenio Seguridad Municipal,la operatividad para control y direccion de transito enla 86% |Seguridad Municipal, la operatividad para controly direccion de transito en la 88% ) " : 88% | Convenio Firmado 100%
Seguridad y Transporte : ! 2 : Metropolitana de Transito No. 2 y la Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte.
orden vial enlas principales insterinstitucional ciudad, con la ayuda del comité de seguriad vial. ciudad, con la ayuda del comité de seguriad vial.
intersecciones
Se analizaron las Ofertas para la ampliacion a 3 cariles del Blvd. del Norte desde Se analizaron las Ofertas para Ia ampliacion a 3 carriles el Blvd. del Norte desde
P P P P Se analizaron las Ofertas para la ampliacion a 3 carriles del Bivd. del Norte desde la Se analizaron las Ofertas para la ampliacion a 3 carriles del Blvd. del Norte desde la
Ia 105 Brigada hasta el puente Bermejo y se enviara a corporacion la aprobacion de 1a 105 Brigada hasta el puente Bermejo y se enviara a corporacion I aprobacion de 5 " : >
> Brigac ’ : ° 105 Brigada hasta el puente Bermejo y se enviara a corporacion la aprobacion de la 105 Brigada hasta el puente Bermejoy se enviara a corporacion la aprobacion de la
Ia adjudicacion al contratista William y Molina, se espera que se definan los fondos Ia adjudicacion al contratista William y Molina, se espera que se definan los fondos
° ° adjudicacion al contratista William y Molina, se espera que se definan los fondos para adjudicacion al contratista William y Molina, se espera que se definan los fondos
para iniciar la licitacion de la pavimentacién del bordo desde la avenida Junior para iniciar la licitacion de la pavimentacién del bordo desde la avenida Junior : ; ) ! clona & " !
: iniciar lalicitacion de la pavimentacién del bordo desde la avenida Junior hastala 1ra. para iniciar la licitacion de la pavimentacién del bordo desde la avenida Junior hasta
hasta la 1ra. Avenida en a Col. Guadalupe. hasta la 1ra. Avenida enla Col. Guadalupe.
. S : : Avenida en la Col. Guadalupe. Ia 1ra. Avenida en la Col. Guadalupe.
. 8.1 Se realizar un programa de ejecucion de obras que También se realizan las especificaciones de la ampliacion de la 2da calle desde la También se realizan las especificaciones de la ampliacion de la 2da calle desde la o :

8. Creacion del Programa de : ° ampliacion de la 2da calle desde la 1ra avenida, hasta el paso a desnivel Megaplaza. Se ampliacion de la 2da calle desde la 1ra avenida, hasta el paso a desnivel

incluya proyectos Sectoriales y de Ciudad, para la 1ra avenida, hasta el paso a desnivel Megaplaza. Se esta a la espera del pagode | 96% |1ra avenida, hasta el paso a desnivel Megaplaza. Se esta ala espera del pagode | 96% 96% 96%

Proyectos de Infraestructura Vial

pavimentacion de vias.

anticipo al contratista para que inicie con la pavimentacion de la 27 calle S.E., se
envio informacion a Corporacion para aprobacion de inicio de licitacion de
Pavimentacion 32 calle entre la 3era. Y 12 Avenida S.E., Col. La Union y
Montefresco, Pavimentacion Trocha Este Bulevar Las Torres Sector
S.E.,Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Municipal, Trocha Sur Bulervar Los
Periodistas

anticipo al contratista para que inicie con la pavimentacion de la 27 calle S.E., se
envio informacion a Corporacion para aprobacion de inicio de licitacion de
Pavimentacion 32 calle entre la 3era. Y 12 Avenida S.E., Col. La Uniony
Montefresco, Pavimentacion Trocha Este Bulevar Las Torres Sector

S.E. Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Municipal, Trocha Sur Bulervar Los
Periodistas

esta a la espera del pago de anticipo al contratista para que inicie con la
pavimentacion de la 27 calle S.E., se envio informacion a Corporacion para aprobacion
deinicio de licitacion de Pavimentacion 32 calle entre la 3era. Y 12 Avenida S.E., Col. La
Uniony Montefresco, Pavimentacion Trocha Este Bulevar Las Torres Sector

S.E. Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Municipal, Trocha Sur Bulervar Los
Periodistas

Megaplaza. Se esta a la espera del pago de anticipo al contratista para que inicie
conla pavimentacion de la 27 calle S.E., se envio informacion a Corporacion para
aprobacion de inicio de licitacion de Pavimentacion 32 calle entre la 3era. Y 12
Avenida S.E., Col. La Union y Montefresco, Pavimentacion Trocha Este Bulevar Las
Torres Sector S.E., Pavimentacion Col. 15 de Octubre y Municipal, Trocha Sur
Bulervar Los Periodistas
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9. Descongestionamiento vehicular
enlos bulevares del norte y del sur
mediante el disefio de obras
complementarias para facilitar el
accesoa las colonias.

9.1 Construccién de las soluciones viales a primer nivel
en los accesos a Chamelecdn, Salida al Sur

10 Construccion de las trochas
prioritarias: Bulevares sur y norte,
Bulevar Mackay norte del rio Piedras
enla colonia Universitariay
prolongacion de la avenida Junior.

10.1Ampliacién del Bulevard del Norte y 27 calle,
contsruccion de trocha

11 Revision dela
ordenanzalreglamento de uso de vias
pblicas) vial actual para establecer el
ordenamiento vial en toda la ciudad

para mejorar la circulacién y el orden.

1. Implementacién del Plan de
Manejo de la Sierra Merendon, y
gestion ante el Congreso Nacional de
un Decreto que lo proteja (Municipios
de Quimistan, Omoa, Choloma y
Puerto Cortés),

11.1Se organizaré un equipo institucional para revision
de la ordenanzas vial actual.

11.2 Se elaboraré propuesta de ordenanza vialy se
sometard a aprobacion de la Corpracion Municipal

11.3 Se solicitara asignacién presupuestaria, proceso
de contratacién para el programa de ejecucion de
obras,

1.1 Realizar reuniones de acercamiento entre
Municipios para socializar propuesta de Decreto

1.2 Elaborar propuesta de Decreto de Proteccién del
Merendén en Mun. De Quimistan, Omoa, Choloma y
Cortés.

1.3 Someter la propuesta del decreto al Congreso
Nacional a aprobacion

2. Promocion en la Zona
Metropolitana del Valle de Sula de
una gestion ambiental con planes de
manejo y reglamentaciones claras.

1. Divulgacion de camparias
permanentes de educacion ambiental
en escuelas y centros educativos de
todoslos niveles, promoviendo el
reciclaje, los ambientes limpios,
huertos y hortalizas escolares.

2.1 Realizar compra de Equipo para medicién de
parémetros ambientales

2.2 Dar seguimiento al cumplimiento de las
recomendaciones que se le hacen a las empresas al
otorgarles el licenciamiento ambiental

2.3 Realizar trabajos de investigacion que permitan
alimentar la base de datos y faciliten la toma de
decisiones y formulacion de estrategias.

2.4 Determinar Impactos ambientales més frecuentes,
causas de los mismos y como se pueden preveniry
mitigar cada uno de ellos

1.1 Realizar charlas de capacitacion en las escuelas
sobre los temas de 6

v No Quema de Basuras.que seran impartidas por
alumnos de Universidad Pedagogica

1.2 Hacer alianza con empresas para patrocinar la
capacitacion de los capacitadores en las técnicas
adecuadas para la clasificacién y reciclaje de basura

1.3 Desarrollar talleres productivos con material
reciclable

1.4 Establecer normas y acuerdos que regulen las
practicas ambientales en la escuela

1.5 Impulsar y ejecutar concursos de creatividad con
materiales reciclables.

reciclaje,

Se esta ejecutando el disefio de la pavimentacion de la calle de acceso a la col san

Se esta ejecutando el disefio de la pavimentacion de la calle de acceso a la col san

Se esta ejecutando el disefio de la pavimentacion de la calle de acceso a la col san

Se esta ejecutando el disefio de la pavimentacion de la calle de acceso a la col san

Gerencia de Prevencidn,
Seguridad y Transporte

DIMA

64% 64% toni Ch: { rte de | luci ial | Bld. Al St 66% hamelecon, te de la sol | | Bld. Al St 66%
antonio en Chamelecon, como parte de la solucion vial en el Bld. Al Sur antonio en Chamelecon, como parte de la solucion vial en el Bld. Al Sur antonio en Chamelecon, como parte de la solucion vialen e ury lecon, como parte defa solucion vial en ¢ ury
especificaciones preparando especificaciones
Se finalizo la revision de ofertas de lcitacion publicase presentaron las ofertas del Se finalizo la revision de ofertas de lcitacion publicase presentaron las ofertas del
P t liacién bul del Norte, desde la 105 brigada hasta el ite sobr P Ct liacién bul del Norte, desde la 105 brigada hasta el te sobi
rovecto ampliacion bulevar del Norte, desde fa 105 brigada hasta el puente sobre | g, | Provecto ampliacion bulevar del Norte, desde [a 105 brigada hasta el puente sobre | g, |6 inicio el dia miercoles 18 de nov. 94% | Se inicio el dia miercoles 18 de nov. 94%
el Rio Bermejo. Se recibiran ofertas la proxima semana tal como se tiene el Rio Bermejo. Se recibiran ofertas |a proxima semana tal como se tiene
planificado. La 27 calle iniciara una vez el contratista reciba anticipo planificado. La 27 calle iniciara una vez el contratista reciba anticipo
Cumplida 100% |Cumplida 100% |Cumplida 100% |Cumplida 100%
En espera de Aprobacion del Pleno Municipal. 97% |En espera de aprobacion del Pleno Municipal 97% |En espera de aprobacion del Pleno Municipal 97%  |En espera de aprobacion del Pleno Municipal 97%
Gerencis de Finanaas e continua estudio 2% |se continua estucio g2 |0bras realzadas o soluciones viales en ejecucion por cuenta del mienio, iglo XKIy e jlesejecutadas con su repectiva sef horizontal y vertical: Lo
Gerencia de Infraestructura. bulevar del Sur, Avenida Circunvalacion.
El jueves 29 se sostuvo una reunion con los patronatos para reactivar el proceso de En coordinacion con Caritas de San Pedro Sula y el ICF, se programo una reunion En coordinacion con Caritas de San Pedro Sula y el ICF, se programo una reunion para § . § §
‘ ! ] os " ‘ aritas d ! - ) ) on Cartl c " ! l viernes 27 se niciara con el primer taller de los 3 que se tienen programados
declaratoria de Ia microcuenca del Rio Naco, se planifico una proxima reunion para | 80% | para el jueves 19 para impartir una charla para la formacion del Consejo Consultivo| 0% [ el jueves 19 para impartir una charla para la formacion del Consejo Consultivoy 90% y ' ! 90%
¢ | | ! v P2 @ para la formacion de los consejos consultivos.
el jueves 12, para dar una charla para la formacion el Consejo Consulftivo. y conocer el sitio donde se establecera el vivero. conocer el sitio donde se establecera el vivero.
ﬁ;::::t"fui:wamglde €1 martes se estara enviando la nota para que sea firmada por el Alcalde. 0% No se h_a elaborado la nota porque falta una informacion que sera enviada por los 0% Nose h? elaborado la nota porque falta una informacion que sera enviada por los 0% Nose h‘a elaborado la nota porque falta una informacion que sera enviada por los 0%
grupos interesados. grupos interesados. grupos interesados.
Municipal
Se sostuvo una comunicacién via telefono con el Ing. Pablo Dubon, jefe regional ) ) ) . ) ) ) .
) ) " ) I el ' Con el resultado de la formacion del Consejo Consultivo el ICF dara seguimiento al Con el resultado de la formacion del Consejo Consultivo el ICF dara seguimiento al
Para la proxima semana se tiene planificada una reunion con el efe regional de ICF.| 60% |ICF, dar apoyo dands I proceso d 62% 62% 62%
- " proceso. proceso.
de la microcuenca de Rio Naco.
Ya se elaboro la orden de compra para el equipo. 90% |Ya se elaboro la orden de compra para el equipo. 90% |Ya se elaboro la orden de compra para el equipo. 90% | Ya se elaboro la orden de compra para el equipo. 90%
Con ayuda de los nuevos ingenieros se ha contribuido al seguimiento.Ya no se Con ayuda de los nuevos ingenieros se ha contribuido al seguimiento.Ya no se tienen Con ayuda de los nuevos ingenieros se ha contribuido al seguimiento.Ya no se
Con ayuda de los nuevos ingenieros se ha contribuido al seguimiento. 80% |tienen ICMA pendiente, por lo que se va hacer citacion a las empresas que nolo | 85% |ICMA pendiente, por lo que se va hacer citacion a las empresas que no o han 85% | tienen ICMA pendiente, por lo que se va hacer citacion a las empresas que no lo han | 85%
han presentado. presentado. presentado.
Gerencia de Infraestructura 1 dia jueves 12 » Se desarroll6 una reunién con el Ing. Nelson Caballero para planificar
el primer taller para el Plan de Maneo de Ia ZRM, el resto de los talleres se
L proxima semana se tiene planificad una reunion con el Ing. Nelson Caballero | .| or multples actiidades de trabajo por parte del Ing. Nelson Cableronose ha | o | desarrollarén hasta iniciodel prximo afo, esto debico a 13 época del afio que los ssss |5ehiz013 entrega de as nvitaciones para el primer taller, que se desarrollaraenel |
para planificar la logistica para dar inicio a os talleres para el plan de manejo. podido desarrollar la reunion. pobladores se encuentran en actividades e corta de café, se realizé la gestion para la sector de Manchaguala el dia 3 de diciembre del presente afio.
i de vehiculos y ai para los talleres en | dela
ZRM
Sele solicito a la Unidad de Contaminantes b ist I archivo d ) ' - ) ! - : : "
0 8 nicac e ramamnaltes Duscar regisiros ene archiv de De acuerdo a informes presentados por la Unidad de Contaminantes, la actividad De acuerdo a informes por a Unidad de C Ia actividad mas doainformes por la Unidad de C la actividad
actividades relevantes. Como medida alternativa para obtener informacion 30% o " 35% " ) " 35% " ‘ 35%
) " mas relevante en esa unidad es la de control de Emisiones vehiculares. relevante en esa unidad es la de control de Emisiones vehiculares. mas relevante en esa unidad es la de control de Emisiones vehiculares.
mientras se compra el equipo.
SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% [SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
Gerencia Apoyoa la
Prestacion de Servicios
Sociales/Educacién.
La proximase tendra una reunion en el CNP+LH para conocer si ellos pueden darnos la
La proxima semana se estaran visitando las empresas para buscar una respuesta. | 50% | Por falta de vihiculo no se ha podido hacer la visita. 50% Cap"ac:;cim una reuni P i ellos pu 50% |La persona encargada de definir si se puede dar la capacitacion no se encuentra.  |50%
SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% [SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
La proxima semana se entregara el documento final. 80% |El lunes 09 de noviembre se hizo entrega del documento final 100% |El lunes 09 de noviembre se hizo entrega del documento final. 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% [SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
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e apoyo en la dotacién de
los lineamientos para la
elaboracién de la
propuesta.



1.6 Organizar el dia de la escuela limpia. Reconocer a los
grados més colaboradores y efectivos

1.7 Visitar empresas recicladoras con alumnos de
escuelas

2. Atencion a los programas de
capacitacion y educacién ambiental a
los pobladores de la Sierra del
Merendon dentro del municipio.

1. Fortalecimiento del Plan de Manejo
de la Sierra Merendén del Municipio
de San Pedro Sula, para proteger las
fuentes de agua.

2.1 Realizar alianzas con Organizaciones presentes en
Merendon para desarrollas campafias conjuntas con el
objetivo de lograr un desarrollo sostenible protegiendo
el entorno

2.2 Realizar trabajos conjuntos con estudiantes de
universidades para capacitar pobladores de Merendén
en temas de interés de cada comunidad

2.3 Elaborar un programa anual de capacitaciones para
poder dar seguimiento real en las diferentes
comunidades

1.1 Implementacion del Plan de Manejo mediante:
Controlar incendios forestales, plagas y produccion de
plantas en viveros

1.2 Desarrollar programas de agricultura sostenible,
reforestacion y desarrollo humano

1.3 Generar una base de datos e actualizada que
permita la transparencia e informacion oportuna de las
organizaciones, de los programas, proyectos de
desarrollo en ejecucion, tecnologias, y otras actividades

1.4 Promover la implementacion de una tasa por
servicios ambientales, que permita la formulacion e
implementacién de un plan de proteccion ambiental
congruente con el plan de manejo de la zona de
amortiguamiento y reserva del Merendén

1.5 Serealizara proyecto de banco Germoplasma

1.6 Adquisicion de dos vehiculos nuevos.

2. Reglamentacién de la explotacion
de los acuiferos dentro del municipio.

2.1 Promover la implementacion la tasa de
mantenimiento y proteccion del recurso hidrico del
municipio de San Pedro Sula

/Gerencia de Infraestructura

DIMA.

DIMA

Sociales/Educacion
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SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
.. , En comunicacion via telefono con la recicladora de Kimberly Clark.se nos informo
En comunicacion via telefono con la recicladora de Kimberly Clark.se nos informo que
3 que no cuentan con una planta procesadora en Honduras sino que se encuentra
con unaplanta en Honduras sino que se encuentra ubicada en ubicada en Costa Rica Tambien se tuvo comunicacién con INVEMA y se
Se esta realizandolas gestiones para visitar la recicladora de Kimberly Clark. 15% |Esta semana se realizarala gestion. 15% |Costa Rica. Tambien se tuvo comunicacién con INVEMA y se nos explico que | 20% ) : _ ; v 20%
. ) ) e nos explico que su reglamento interno no permite la visita de estudiantes a sus
su reglamento interno no permite la visita de estudiantes a sus plantas de reciclje por oo :
! P plantas de reciclje por no contar con una area que cumplan con los reqisitos de
o contar con una area que cumplan con los requisitos de seguridad. ?
seguridad.
SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% [SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
Gerencia Apoyo ala
Prestacion de Servicios "
Sociales/Educacion Enlos proximos dias se estara en platicas con otras universidades para realizar En los proximos dias se estara en platicas con otras universidades para realizar La proxima semana se tendra reunion con un representante de UNITEC para programar El dia 9 de diciembre se tendra una reunion con autoridades de UNITEC para definir
> proxim 30% > proxim 30% |actividades para el proximo afio, debido a que ya inicio el ultimo periodo de este afio | 30% o i 0%
trabajos conjuntos con los alumnos. trabajos conjuntos con los alumnos. : las actividades que se les apoyara para el proximo afio.
no se pueden programar actividades.
N i Ia actividad los parti decidi ibir el N i 1a actividad los participaron decidi ibir el
Todavia no se ha fijado fecha para la capacitacion final. 0% | 0 5 continuara conla actividad porque los participaron decidieron norecibir el | gy, | No se continuara con 1a actividad porque los participaron decidieron no recibir el 95% | La programacion se cumplio con el logro de la meta establecida. 100%
ultimo curo porque no se han provisto los invernaderos. ultimo curo porque no se han provisto los invernaderos.
€l Control de Incendios Forestales se ha culminado por estar en epoca de invierno. La
A ! . ) : o produccion en plantas en viveros ha terminado y se ha comenzado a reforestar. En €l Control de Incendios Forestales se ha culminado por estar en epoca de invierno.
€l Control de Incendios Forestales se ha culminado por estar en epoca de invierno. I Control de Incendios Forestales se ha culminado por estar en epoca de invierno. ° . ’ : - ’
‘ : " ‘ : " cuanto al control de la plaga de gorgojo se continuan realizando los esfuerzos para su La produccion en plantas en viveros ha terminado y se ha comenzado a reforestar.
La produccion en plantas en viveros ha terminado y se ha comenzado a reforestar. La produccion en plantas en viveros ha terminado y se ha comenzado a reforestar. ’ ° ! "
° ! h ° ! " control. Esta semana se registra un acumulado de 73 brotes atendidos, 5 brotes sin En cuanto al control de la plaga de gorgojo se continuan realizando los esfuerzos
En cuanto al control de la plaga de gorgojo se continuan realizando los esfuerzos | 95% |En cuanto al control de la plaga de gorgojo se continuan realizando los esfuerzos | 95% 95% : " 95%
¢ ‘ 8 . atender, 50. 33,161 arboles cortados. para su control. Esta semana se registra un acumulado de 80 brotes atendidos, 4
para su control. Esta semana se registra un acumulado de 58 brotes atendidos, 7 para su control. Esta semana se registra un acumulado de 62 brotes atendidos, 3 " !
¢ En el programa de reforestacion, se han sembrado 23 MZ con 24,500 arboles de pino, brotes sin atender, 57.37 hectareas controladas, 37,281 arboles cortados.
brotes sin atender, 39.02 hectareas controladas, 30,050 arboles cortados. brotes sin atender, 44.72 hectareas controladas, 33,104 arboles cortados. o ; ‘
esta actividad se ha desarrollado en el sector de La Sarrosa, Cofradia, estas plantas En el programa de reforestacion, se han sembrado 280.5 MZ con 80,828 arboles.
fueron producidas en el vivero de Los Ladillos.
M ) o activi s partic - el N : 1 acti s partici . birel
Todavia no se hafjado fecha para a capacitacion inal. 509 |Nose continuara con 1a actividad porque los participaron decidieron norecibir el | g, [Nose continuara con a actvidad porque los participaron decidieron o recibir ¢ 95% | Lo programacion se cumlio con el logro de la meta establecida. 100%
ultimo curso porque no se han provisto los invernaderos. ultimo curso porque no se han provisto los invernaderos.
- ) T . 1-. Con el objetivo de alimentar el SIG se maped las Licencias 2015, autorizaciones
1-.Con el objetivo de alimentar el SIG se mapeo las Licencias 2015, autorizaciones oot . P )
oble " p - 2015, Auditorias 2015 y Registros 2015 segin las coordenadas brindadas por la
2015, Auditorias 2015 y Registros 2015 segin las coordenadas brindadas por la Unidad " ortas - ) ; :
> ) ; Unidad de Licencias descritas en los informes técnicos.
de Licencias descritas en los informes técnicos. : ; : o
" ! o o 2-. Se colaboré con la Unidad de Cuencas Hidrogrficas en lo siguiente:
2-. Se colabor con la Unidad de Cuencas Hidrograficas en lo siguiente: a-. Mapeo de la Comunidad de La Uni6n segin coordenadas brindadas por el
Atraves de la Unidad de SIA se continua digitalizando la informacion de las a-. Mapeo de la Comunidad de La Unién segin coordenadas brindadas por el técnico. ey
siguientes unidades; 1. LAS: * Mapeo correspondiente a las Auditorias 2011, 2012, b-. Mapeo para la determinacién de la ZRM del Sr. Rafael Prieto (zapotal) segin las b Maneo para l determinacién de la ZRM del Sr. Rafael Prieto (zapotal)segdn as
2013, 2014, 2015. * Map brindadas por el técnico. e
2011, 2013, 2014, 2015. * aregist del c-. Mapeo de terreno en Armenta (FEMA) segin coordenadas brindadas por técnico. o Vanes de terreno ety FENIA) segtin coordenadas brindadas por técnico
A traves de la Unidad de SIA se continua digitalizando la informacion de la unidad 2011-2015. * Mapeo correspondiente a licencias ambientales del 2011-2015. * d-. Mapeo de Urbanizadora OPM segn coordenadas brindadas por técnico. ) ’ . . "
2 h ° a8% o pon ‘ 55% ° : 60% |d-. Mapeo de Urbanizadora OPM segin coordenadas brindadas por técnico. 60%
de Licencias y Cuencas Hidrograficas. Controly seguimiento de licencias 2015. 2. Carpeta de Archivos (General e e-. Mapeo de terreno ubicado en sector Rancho Coco segdn las coordenadas ° ;
’ ] " . : ’ - Mapeo de terreno ubicado en sector Rancho Coco segn las coordenadas
Historico). 3. Mapeo de la Industria de 5.P.5. 4. Unidad de Cuencas Hidrograficas: brindadas por técnico. it b e
Mapeo control de plagas. * Mapeo incendios forestales. * Mapeo reforestacion. 4. Se prosigui6 ubicando las coordenadas de delimitacion de la ZRM Segin el decreto por jechico. - .
. / " - ’ ‘ ' 4-.Se prosigui6 ubicando las coordenadas de delimitacién de la ZRM Segdn el
Mapeo del manejo de la ZRM. *Control de la informacion generada por los 334-2013 enlos tramos: Col. Lempira ll, Col. Lempira Il Tramo col. Lempira ly Il : .
; Senls : decreto 334-2013 en los tramos: Col. Lempira ll, Col. Lempira I, Tramo col.
pluviometros. HITOS primarios y secundarios de la col. Lempira ly il ; > rom !
o ! Lempira ly Il HITOS primarios y secundarios de la col. Lempira Iy Il
5-. Se mand6 comunicacién a la unidad de Cuencas que a partir de la fecha las . P ; :
> 5-. Se mands comunicacién a la unidad de Cuencas que a partir de la fecha las
solicitudes de Mapeo deben de hacerse por escrito y con coordenadas claras y >
et solicitudes de Mapeo deben de hacerse por escritoy con coordenadas claras y
P : especificas.
no se ha podido realizar la visita, se Por disponibilidad de vehiculo no se ha podido realizar Ia visita, se recolectaron 1500
Seinicio con la reforestacion de la parte baja de la microcuenca de San Bartolo con
La actividad programada para esta semana se reprogramo para el jueves 12. 80% |1500 semillas de manzanita roja para sembrarla en el vivero y posteriormente 80% |semillas de manzanita roja para sembrarla en el vivero y posteriormente utilizarla en la| ~ 80% ° : 80%
: 420 arboles de higo en 800 metros lineales por banda o sea 1600 metros en total.
utilizarla en la reforestacion de la microcuenca. reforestacion de la microcuenca.
] luy6 en el Presupuesto de DIMA del 2016 80% |El componente agronomico se incluyé en el Presupuesto de DIMA del 2016 80% |l incluys en el Presupuesto de DIMA del 2016 0% |El seincluyé en el Presupuesto de DIMA del 2016 80%
Se realizaron los procedimientos correspondientes. Se esta ala espera de la g |S¢ realizaron los procedimientos correspondientes. Se esta  a espera de la e |5 realizaron los procedimientos correspondientes. Se esta a la espera de la e | realizaron os procedimientos correspondientes. Se esta a a espera de la s
aprobacion del Pleno Corporativo. aprobacion del Pleno Corporativo. aprobacion del Pleno Corporativo. aprobacion del Pleno Corporativo.
Gerencia de Apoyoala
Preestacion de Servicios | Tasa Implementada en Plan de Arbitrios 100% | Tasa Implementada en Plan de Arbitrios 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%




1.- Promocion de programas de
reforestacion en todo el municipioy
en especial, en dreas municipales.

1.1 Promover la conservacion y mejoramiento de las
reas verdes de la ciudad, inclusive la reforestacion
programada de bulevares y bordos de los rios.

2. Apoyo a programas de
recuperacion de Currusté y Jucutuma

2.1 Autorizar y vigilar el adecuado funcionamiento y
servicios de las clinicas veterinarias, exigiendo la
infraestructura adecuada

2.2Realizar levantamiento del estado actual de Parque
Currusté

2.3 Promovery gestionar la limpieza laguna Jucutuma

3. Cooperacién al bosque nublado
Cusuco para hacer convenio de
investigacion cientifica de la floray
fauna del lugar.

1. Establecer opciones para el
manejo de los desechos sélidos y su
utilizacién para la generacién de
energia.

3.1 Promover convenio de cooperacion con ICF para la
proteccién del CUSUCO

3.2 Gestionar con Universidades que estudiantes
realicen labores de investigacion en el Parque

3.3 Promover el Parque el Cusuco Internacionalmente
para que Universidades extranjeras realicen estudios
en el parque

3.4 Realizar alianzas con Municipios de Quimistan y
Omoa para implementar planes de proteccion del
Parque

1.1 Concertar desicion sobre el contrato con base en o
estipulado por el Congreso Nacional de la Republica

1.3 Promover en las Universidades estudios para
obtener energia mediante desechos solidos

1.4 Buscar experiencias de otras ciudades en el manejo
de desechos solidos en la generacion de energia

1.4 Promover e implementar una campafia de no botar
basura en la ciudad.

Gerencia Apoyoa la
Prestacion de Servicios

2.1. Cierre técnico del botadero para convertirlo en
relleno sanitario.

DIMA

Se realizo reforestacion en el segundo anillo periferico en coordinacién con Siglo Serealizo 6n en el segundo anillo periferico en conSiglo Se real en el segundo anillo periferico en consiglo
. 8! P ¢ 20% | P & 20% [Se realizo reforestacién en el segundo anillo periferico en coordinacién con Siglo X1, | 20% | P ¢ 20%
Para esta semana no se visitaron clinicas veterinarias. 75% |Para esta semana no se visitaron clinicas veterinarias. 75% |Para esta semana no se visitaron clinicas veterinarias. 75% |Para esta semana no se visitaron clinicas veterinarias. 75%
El avance de las actividades del parque Curruste no depende de DIMA, La El avance de las actividades del parque Curruste no depende de DIMA, La El avance de las actividades del parque Curruste no depende de DIMA, La
La proximasemana se hara una visita a la para it 25% de San Pedro Sula firmo un el Instituto durefio d 25% icil de San Pedro Sula firmo un convenio con el Instituto Hondurefio de 25% Municipalidad de San Pedro Sula firmo un convenio con el Instituto Hondurefio 25%
dependencia se hara cargo del Parque Curruste. Antropologia e Historia para desarrollar actividades en el parque Curruste, pero se Antropologia e Historia para desarrollar actividades en el parque Curruste, pero se de Antropologia e Historia para desarrollar actividades en el parque Curruste,
d q estara a cargo de las actividad desconoce que dependencia estara a cargo de las actividades. pero se desconoce que dependencia estara a cargo de las actividades.
Gerencia de Infraestructura
Se continua a la espera de la entrega de la declaratoria de |a laguna Jucutuma por i
Se continua a la espera de la entrega de la declaratoria de la laguna Jucutuma por P entreg: clara e utuma p Se continua a la espera de la entrega de la declaratoria de la laguna Jucutuma por Se continua a la espera de la entrega de |a declaratoria de la laguna Jucutuma
: o parte del ICF, ademas ya se tiene un 35 % de limpieza de Ia laguna. £l miercoles 14 ‘ . por parte del ICF, ademas ya se tiene un 35 % de limpieza de la laguna. EI
parte del ICF, ademas ya se tiene un 35 % de limpieza de la laguna. El miercoles 14 ! peea parte del ICF, ademas ya se tiene un 35 % de limpieza de la laguna. £l miercoles 14 de " !
N | - N e de octubre se entrego el borrador del Diagnostico Biofisico de la laguna Jucutuma N miercoles 14 de octubre se entrego el borrador del Diagnostico Biofisico de la
de £0 ¢l borrador del Diagnostico Biofisico de la laguna Jucutuma e 8. octubre £0 ¢l borrador del Ia laguna Jucutuma al ICF h ‘ :
al ICF para su revision. El Miercoles 23 en compaiiia del encargado de areas 2l ICF para su revision. EI Miercoles 23 de septiembre en compaia del ara su revision. El Miercoles 23 de septiembre en compagia del encargado de aguna Jucutuma al ICF para su revision. EI Miercoles 23 de septiembre en
P = 52 P 9 encargado de areas protegidas del ICF se visito las oficinas del PATH para P - P P 9 compaiiia del encargado de areas protegidas del ICF se visito las oficinas del
protegidas del ICF se visito las oficinas del PATH para recaudar la areas protegidas del ICF se visito las oficinas del PATH para recaudar la o 1o nformecion dicital d y
informacion digitalde los mapas de la laguna para establecer los limites, para | 85% |/e63udar @ informacion digital de los mapas de (a laguna para establecer 105 | gy, it macion digitalde los mapas de la laguna para establecer los limites, parasu | 85% |F i Para recaudar ia informacion digital de los mapas de la laguna para 85%
pliown 9 o cont nap: | aguna p e oo e P limites, para su declaratoria. Se contintio con los avances para la ot 59 o ap: | guna p ey o Lo, P establecer los limites, para su declaratoria. Se contintio con los avances para
gt ot :ef‘l’:r:;‘:"li"s’; el it & 1 Facuna Jucttuma para declaratoria de la Laguna Jucutuma, el lunes 14 de septiembre se realizo una e ooy B e Ia declaratoria de la Laguna Jucutuma, el lunes 14 de septiembre se realiz
o e e biot e it oo s e e visita ala laguna Jucutuma para continuar con la caracterizacion biofisica del e e B unavisita a la laguna Jucutuma para continuar con la caracterizacion biofisica
ot focha 56 ienen vistas do sves migraloias Qe logan af rca, ademé e fado sur de Ia laguna ya que para esta fecha se fienen visias de aves para et focha 56 tonen vistas de aves migraorias que legan a1 &rea, ademds dellado sur de fa |aguuna ya que para esta fechia se fienen viskas de aves
o g abrece e aor, migratorias que llegan al &rea, ademés se georeferencio esta drea para P " ) o el o migratorias que llegan al &rea, ademés se georeferencio esta drea para
georeferencio esta érea para establecer los limites de declaratoria. e e docraor Se georeferencio esta area para establecer los limites de declaratoria. etablocer los mites de doctaratoria.
Se hizo un recorrido con as del Instituto d Forestal ICF en Se hizo un recorrido con las autoridades del Instituto de Conservacién Forestal
Se continua desarrollando actividades conjuntas entre el ICFy DIMA parala o |5e continua desarroliando actividades conjuntas entre el ICF y DIMA para la 4y |[ossectoresde ¥ Ladrilos, con el propsito de evaluar por partedelesa | . |ICF en los sectores de Aguacatales y Ladkillos, con el propdsito de evaluar por
proteccion del PANACU proteccion del PANACU institucion los avances de Dima en control de plaga descortezadora de pino en la zona parte del esa institucién los avances de Dima en control de plaga co%
de reserva del Merendén. descortezadora de pino en Ia zona de reserva del Merenddn.
Se tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que alumnos puedan ir a 100% |S€ tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que alumnos puedan ir 1005 |5€ tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que alumnos puedanir a Logs |S¢ tuvieron platicas con autoridades de UNITEC para que alumnos puedan i a 100%
desarrollar practicas de laboratorio al PANACU. desarrollar practicas de laboratorio al PANACU. desarrollar practicas de laboratorio al PANACU. desarrollar practicas de laboratorio al PANACU.
N IVO T I ri [ Bi , r
Se estan haciendo acercamiento con la carrera de biologia para que alumnos Se estan haciendo acercamiento con la carrera de biologia para que alumnos Se estan haciendo acercamiento con la carrera de biologia para que alumnos puedan o 5@ tuvo respuesta de |as autoridades de la carrera de Biologia, se supone que por
© " § 10% 10% 10% |estar finalizando el periodo no se tuvo respuesta, para el proximo afio se volveraa | 10%
puedan venir a realizar sus practicas al PANACU. puedan venir a realizar sus practicas al PANACU. venir a realizar sus practicas al PANACU.
realizar los acercamientos.
Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional Cusuco (PANACU) se 109 |Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional Cusuco (PANACU) se 1% |Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional Cusuco (PANACU) se Los | Una vez se otorgue la administracion del Parque Nacional Cusuco (PANACU) se 0%
realizaran estos acercamientos. realizaran estos acercamientos. realizaran estos acercamientos. realizaran estos acercamientos.
Estrategia 5:Manejo integral de desechos sélidos
Ya contamos con el Contrato, se comenzara el estudio de el punto por punto, para Ya contamos con el Contrato, se comenzara el estudio de el punto por punto, para Ya contamos con el Contrato, se comenzara el estudio de el punto por punto, para Ya contamos con el Contrato, se comenzara el estudio de el punto por punto, para
verificar que el contrato no perjudique a a iudadania. Siempre contamos conel | . - |verificar que el contrato no perjudique a a ciudadania. iempre contamos con el | - |verifcar que el contrato no perjucique a a cudadania. Siempre contamos con el qos | verificar que el contrato no perjudique a a ciudadania. Sempre contamos conel | ¢
estudio realizado sobre los desechos solidos y generacion de energia en los meses estudio realizado sobre los desechos solidos y generacion de energia en los meses. estudio realizado sobre los desechos solidos y generacion de energia en los meses de estudio realizado sobre los desechos solidos y generacion de energia en los meses
Gerencia Apoyo a la . N N
N de Mayo-Junio 2014 de Mayo-Junio 2014 Mayo-Junio 2014 de Mayo-Junio 2014
Prestacion de Servicios
Sociales/Educacion
Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% |Nada que informar 0%
Ya contamos con los diferentes convenios que tenemos con los paises hermanos, Ya contamos con los diferentes convenios que tenemos con los paises hermanos, Ya cont los diferent i t los paises hermanos, de los Ya contamos con los diferentes convenios que tenemos con los paises hermanos, de
de los cuales ya estamos estudiando las estrategias que utilizan en de los cuales ya estamos estudiando las estrategias que utilizan en Municipalidad cuales ya estamos estudiando las estrategias que utilizan en Municipalidad de Nunua los cuales ya estamos estudiandolas estrategias que utilizan en Municipalidad de
de Nufiua en Chile, Municipalidad de Guayaquil en Ecuador, Municipalidad de 45 | e Nufua en Chile, Municipalidad de Guayaquilen Ecuador, Municipalidad de 259 | Chile, Municipalidad de Guayaquil en Ecuador, Municipalidad de Monterrey en 459 | Nuiva en Chile, Municipalidad de Guayaguil en Ecuador, Municipalidad de 5%
Monterrey en Mexico y con La Comunidad de Carrara en Republica de Italia con las Monterrey en Mexico y con La Comunidad de Carrara en Republica de Italia con las Mexico y con La Comunidad de Carrara en Republica de Italia con las capacitaciones Monterrey en Mexico y con La Comunidad de Carrara en Republica de Italia con las
Gerencia de Infraestructura | caPacitaciones que sean necesarias para el uso optimo de los desechos y asi con capacitaciones que sean necesarias para el uso optimo de los desechos y asi con que sean necesarias para el uso optimo de los desechos y asi con este crear la capacitaciones que sean necesarias para el uso optimo de los desechos y asi con
este crear la generacion de energia. este crear Ia generacion de energia. generacion de energia. este crear la generacion de energia.
Se concluyo la actividad 100% |Se concluyo la actividad 100% |Se concluyo la actividad 100% |Se concluyo la actividad 100%
los desechos para evitar la del seestan los desechos para evitar la del los desechos para evitar la contaminacién del Semanalmente se estan compactado los desechos para evitar |a contaminacién del
ambiente y la emision de gases, con el objetivo de prevenir incendios debidoalas | ¢, [ambientey la emision de gases, con el objetivo de prevenir incendios debido alas | ... [ambientey la emision de gases, con el objetivo de prevenir incendios debido alasaltas | o~ [ambientey la emision de gases, con el objetivo de prevenir incendios debido a las 8%

DIMA

altas temperaturas en este mes. Se esta rellenando con material selecto con una
capa aproximada de 6 pulgadas.

altas temperaturas en este mes. Se esta rellenando con material selecto con una
capa aproximada de 6 pulgadas.

temperaturas en este mes. Se esta rellenando con material selecto con una capa
aproximada de 6 pulgadas.

altas temperaturas en este mes. Se esta rellenando con material selecto con una
capa aproximada de 6 pulgadas.
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2. Combatir el foco de contaminaci
ambiental existente en el botadero
municipal y aprovechamiento de los
residuos solidos.

2.2 Definir estrategia para el aprovechamiento de los
desechos solidos en el botadero municipal y aguas
residuales en Rivera Hernandez y Chotepe, através de
una consultoria

2.3 Elaboracion de Términos de Referencia, asignacion
presupuestaria, proceso de contratacion

n
2.4 Socializacion del Estudio ante la corporacion y la

aprobacion del mismo

2.5 Implementacién de estrategia para el
aprovechamiento de los desechos sdlidos y aguas
residuales en Rivera Hernandez y Chotepe, proceso de
contratacién

2.6 Promover la clasificacion de la basura en su punto
de origen

2.7 Promover la recoleccién selectiva

2.8. Impulsar la formacién de cooperativas de pesonas
que recolecten material reciclabe

2.9. Hacer alianzas con empresas recicladoras para
promover programas 3Rs (Reducir, Reciclar, Reutilizar)

3. Puesta en marcha de la solucién
para resolver el problema de
contaminacién ambiental derivado
de las descargas de aguas residuales
sin tratamiento

1. Manejo de Documentacion y
Procesos segun lo establecido en el
Sistema de Gestion Ambiental

3.1.- Estudio para definir estrategia para la financiacién
de la construccion de PTARS-Proyecto Piloto en
Cofradia

3.2- Porceso de Contratacion de la consultoria,
ejecucion, ssocializacion y aprobacién del mismo.

1.1 Reestructuracion fisica, adquisicion de mobiliario,
reordenamiento de expedientes

1.2 Adquisicion de sofware para manejo de archivos

2. Implementacion de Una Ventanilla
unica

2.1 Reorganizacion de Personal que recibe solicitudes y.
denuncias

2.2 Implementar comunicacién fluida entre
departamentos

3. Elaborar y actualizar base de datos
computarizada flexible en conjunto
conla Unidad de Sistemas de
Informacion

1. Ampliar la base tributaria,
mediante la identificacion y registro
de nuevos contribuyentes.

3.1 Geo referenciar puntos de interés, redisefiar base de|
datos, alimentar informacién, analizar informacién,
crear mapas tematicos.

1.1 Establecer segmentacién de contribuyentes por
montoy rubro con el apoyo de la Gerencia de
Tecnologia

1.2 Efectuar visitas de campo para identificar y verificar
alos contribuyentes para supervisidn y control con la
finalidad de depurar e incrementar la base tributaria.

2. Simplificar los tramites municipales
a todos los usuarios de los servicios

2.1 Implementar sistemas de pagos (Web Service) en
linea con los bancos para el aharro de tiempoy
movilizacién a los contribuyentes.

La firma del contrato con Sula-Ambiente y su aprobacion paraliza las estrategias,
nos a realizar estas estrategias, .

La firma del contrato con Sula-Ambiente y su aprobacién paraliza las estrategias,
temporalmente nos abstenemos a realizar estas estrategias, .

La firma del contrato con Sula-Ambiente y su aprobacion paraliza las estrategias,
temporalmente nos abstenemos a realizar estas estrategias, .

La firma del contrato con Sula-Ambiente y su aprobacién paraliza las estrategias,
temporalmente nos abstenemos a realizar estas estrategias, .

DIMA

satisfactoriamente.

satisfactoriamente.

satisfactoriamente.

satisfactoriamente.

Ya aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha Empresa se encargara de definir | " |Ya aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha Empresa se encargara de definir | ' |Ya aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha Empresa se encargara de definir 0% |2 aprobado el contrato con Sula ambiente; dicha Empresa se encargara de definir | O°¢
estrategias. estrategias. estrategias. estrategias.
Aun en espera 0% |Aunenespera 0% |Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Gerencia de Infraestructura
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Aun en espera 0% |Aun enespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Aun en espera 0% |Aunenespera 0% [Aun en espera 0%  |Aunen espera 0%
Se cuenta con el estudio de una consultoria para minorizar el impacto delcobro de | . - |Se cuenta con el estudio de una consultoria para minorizar el impacto delcobrode | ¢ [Se cuenta con el estudio de una consultoria para minorizar elimpacto del cobro de las | ... |Se cuenta con el estudio de una consutoria para minorizar el impacto delcobrode | ¢ o
Ias inversiones al suario. las inversiones al usuario. inversiones al usuari Ias inversiones al usuario.
Gerencia de Infraestructura,
Nada que informar 0% |Nada que informar 0% [Nada que informar 0% | Nada que informar 0%
e adquirio una impresora mediante medida compensatoria por parte de la ' _ Se presentaron nuevos problemas con una de las impresoras que se mandaron a Se solventaron los problemas de impresién sustituyendo la impresora dafiada por
! A : Se recobieron nuevamente las impresoras que se mandaron a reparar por * ! I "
empresa Inversiones y desarrollos moderna s.a de c.v., con la implementacion de . - ! arreglar, Ia cual se estara semana a una nueva impresora durante el tiempo que estara en reparacion la impresora de fa
! i 96% | problemas tecnicos de la cual se devolvio una nuevamente a reparacion porque 96% K N 3 n " 96% 2 o 96%
este nuevo equipo se espera reducir el cuello de botella que se genera a la hora de o presemtands problomas reparacion, en las proximas medidas de compensacion se solicitara nuevas impresoras unidad esps por medida nuevos modelos d
imprimir. g de una mejor calidad oara el tipo de trabajo que se realiza enla oficina. impresoras para el mejoramiento de Ia unidad con un mejor equipo.
Gerencia de Infraestructura
Se Trabaja enla implementacion de una tabla digital el registro de los dictamentes
Se trabaja en el analisis de los cuadros implementados en cada expediente para Se modificaron los cuadros de tiempos de cada proceso con el objetivo que s Setrabaja en un nuevo metodo para el manejo de dictamenes ambientales, raba) P y ® ree! ®
© anale ; 92% e : h 92% ° o ‘ : 93% [ambientales tanto como los del archivo general con el objetivo de eficientar los 3%
poder determinar el tiempo de cada tramite. pueda expandir la informacion que se llena en los mismos. actualmente se estan organizando los mismos para facilitar el manejo de los mismos. : !
procesos de dichos tramites.
'SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONCLUYO CON LA ACTIVIDAD 100% |SE CONLUYO CON LA ACTIVIDAD 100%
Gerencia de Infraestructura
. N N . Con la implementacion de una nueva ventanilla unica de DIMA en las nuevas
: ) Se plantea manejar un programa para el manejo de la documentacion del archivo ona <
Se espera obtener nuevos archivos para poder guardar toda la documentacion que ) - . . ’ 2 ° instalaciones de la municipalidad en mall galerias del valle se empezo a
i ‘ Se analiza la logistica para la gestion de a obtencion de nuevos archiveros para el general, todala el problema es ! ol 12s del v )
se encuentra archivada en cajas para poder tener un mejor orden y control de la 91% 91% 8 " 91% |implementar una nueva logistica para el manejo y envio de la documentacion 92%
° archivo general. 12 organizacion de los mismos en los archivos ya que no se cuenta con suficiente " . ° :
documentacion que se maneja. e proveniente de dicha ventanilla unica para mantener un mejor control de los
P - mismos.
Se continua alimentando la base datos, ya que aun se continua con la Seesta un mapa con las ue se estan realizando en la ) Seesta mapa con las se estan realizando en la
Gerencia de Infraestructura vaa 54% P a 56% |Se esta elaborando un mapa con las reforestaciones que se estan realizando en la ZRM. [52% P 52%
reforestacion. ZRM. ZRM.
Se cuenta con una segmentacion de Industria Comercio y Servicios con las 909  |S€ cuenta con una segmentacion de Industria Comercioy Servicios conlas 909 |5 cuenta con una segmentacion de Industria Comercioy Servicios con las 909 |Se cuenta con una segmentacion de Industria Comercio y Servicios con las 0%
declaraciones Juradas del afio 2015 declaraciones Juradas del afio 2015 declaraciones Juradas del afio 2015 Juradas del afio 2015
Gerencia de Tecnologia
Se estan a través de los De de Gestion de 100% Se estan entregando requerimientos a través de los Departamentos de Gestién de 100% Se estan través de los. de Gestion de 100% Se a través de los Dep: de Gestion de 100%
Mora y Contribucién por Mejoras Mora y Contribucién por Mejoras Mora y Contribucién por Mejoras Mora y Contribucién por Mejoras
Se encuentra implementado el sistema de pagos (pago en Linea) con banco Ficohsa Se encuentra implementado el sistema de pagos (pago en Linea) con banco Ficohsa Se encuentra implementado el sistema de pagos en Linea con banco Ficohsa y Banpais, Se encuentra implementado el sistema de pagos en Linea con banco Ficohsa y
Gerencia de Competitividad |y Banpais,estableciendo la conexién (web Service) ejecutando las pruebas 75% |y Banpais,estableciendo la conexién (web Service) ejecutando las pruebas 75% |Banhcafe, estableciendo la conexién (web Service) ejecutando las pruebas 78% |Banpais, Banhcafe, estableciendo la conexién (web Service) ejecutando las pruebas | 78%
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municipales

2.2 Implementar procesos funcionales para permisos de
construccion y operacion que le faciliten al
contribuyente el tramite y permita a la MSPS
incremetar los ingresos.

3. Establecimiento de una
estrategia de optimizacion de
tiempos y costos en las adquisiciones.
de bienes y servicios, aunado a una
politica de austeridad y transparencia

3.1 Emitir lineamientos y politicas para la formulacién
del Plan de Adquisiciones y Contrataciones

3.2 Elaborar el Plan de Adquisiciones Anual (PAC) de

enla 6n municipal.

al Presupuesto y prioridades
institucionales

3.3 Ejecucion del (PAC)

Con el inicio de la Modernizacion delegada se implementarén los procesos

Con el inicio de la Modernizacién delegada se implementaran los procesos

funcionales para la emision de p €l depar d

para la emisién de permisos construccién. El departamento de

Ya se ha puesto en marcha la Modernizacin delegada donde se implementan
procesos funcionales para la emision de permisos construccion, Control de Publicidad,

Ya se ha puesto en marcha la Modernizacion delegada donde se implementan
procesos funcionales para la emision de permisos construccion, Control de

4. Desarrollo de un programa
especial de capacitacion para mejorar
su desempefio profesional. Se
definira el manual de puestos y su
respectiva escala salarial

4.1 Levantar las necesidades de capacitacion del
personal en las diferentes dreas

4.2 Elaboracion del plan de capacitaciones a personal
en las diferentes ramas.

4.3 Desarrollo de capacitaciones,

4.4 Levantamiento de puestos y funciones del personal

de |a Alcaldia Municipal

4.5 Elaboracion del Manual de puestos de la Alcaldia
Municipal

5. Actualizar Ia base de datos de los
contribuyentes, para brindarles un
servicio personalizado.

1. Uevara cabo los cabildos
abiertos, promoviendo la
participacion ciudadana y
estableciéndolo como un medio que
permita la rendicion de cuentas.

5.1 Renovar la segmentacion de contribuyentes por

montos y rubros, para obtener medidas de control en el
pago de sus impuestos mediante visitas de campoy a la
vez identificar los no contribuyentes para incorporarlos
ala base de datos enla generacion de nuevos ingresos.

5.2 implemetar el servicio de ventanilla tnica para
ofrecer servicio de calidad y conservar el buen cobro de
los mismos.

1.1 Organizar cabildos abiertos en las diferentes
comunidades

1.2 Cabildo Abierto e Socializacion de Macroproyecto
de Infraestructura Social: a) Planificacién y
Programacién; b) Censo Comuitario; c) Elaboracion de
Ia Presentacion del Proyecto; d) Jormadas Comunitarias
de Socializacion; e) Convocatoria ; f) Sesion de Cabildo
Abierto

1.3 Cabildo Abierto de aprobacion del Programa de
Transparencia Municipal:

a) Planificacion y Programacion

b) Censo de Organizaciones e instituciones de la
Sociedad Civil

©) Elaboracién de la Presentacion del Programa.

d) convocatoria.

&) Sesion de Cabildo Abierto.

2.1 Diseiiar plan de divulgacion de informacion de las
programas, proyectos, planes o actividadees desarrollas
por la alcaldia municipal

. ’
Gerencia de Tecnologia Regulacion de Ingresos continua con el proceso de emision de los permisos de 85% | Regulacién de Ingresos continua con el proceso de emision de los permisos de 85% | Contribucin por mejoras. £l depto de Regulacién de Ingresos continua con el proceso | ~°C”° | publicidad, Contribucién por mejoras. £l depto de Regulacién de Ingresos continua | 0%
operacién operacién de emision de los permisos de operacién. con el proceso de emision de los permisos de operacién.
1.- Se realizo revisién y reformulacién del proceso de compras para acortar los 1.-Se realizo revisién y reformulacion del proceso de compras para acortar los 1.-Se realizo revisién y reformulacion del proceso de compras para acortar los 1.- Se realizo revisién y reformulacién del proceso de compras para acortar los
procesos de compras. 2- procesos de compras. 2- procesos de compras. 2- procesos de compras. 2-
Implementacién de sistema de compras automatizado para dar mayor aglidad al | 100% de sistema p para dar mayor aglidad al | 100% |Implementacion de sistema de compras automatizado para dar mayor aglidad al 100% de sistema d para dar mayor aglidadal | 100%
procesoy al for del proceso de i procesoy al del proceso de i procesoy al fortalecimiento del proceso de transpariencia. procesoy al for del proceso de
3.- Publicacién mensual de compras directas en el portal de transpariencia. 3.- Publicacién mensual de compras directas en el portal de transpariencia. 3.- Publicacion mensual de compras directas en el portal de transpariencia. 3.- Publicacién mensual d directas en el portal de
Gerencias, Direcciones,
o
de la Cooperacién
Plan elaborado 100% [Plan elaborado 100% |Plan elaborado 100% |Plan elaborado 100%
Esta accion iniciara el 2016
Ya se cuenta con Ia lsta de necesidades y actualmente se en proceso de Ya se cuenta con la lista de necesidades y actualmente se en proceso de ) ) » ) ) ”
" ta de n e ) e ista de e ) Ya se cuenta con la lista de necesidades y actualmente se en proceso de recoleccién de Ya se cuenta con la lsta de necesidades y actualmente se en proceso de recoleccién
recoleccién de lashojas de vida de todo el personal municipal y dependencias 100% | recoleccién de lashojas de vida de todo el personal municipal y dependencias 100% e ; 100% " - 100%
lashojas de vida de todo el personal municipal y dependencias externas. de lashojas de vida de todo el personal municipal y dependencias externas.
externas. externas.
Plan de Capacitaciones para el personal desarrollado, préximo a ejecutarse por | | Plan de Capacitaciones para el personal desarrollado, préximo aejecutarse por | 1 |Plan de Capacitaciones para el personal desarrollado, préximo a ejecutarse por cada | o+ |Plan de Capacitaciones para el personal desarrollado, préximo a ejecutarse por 100%
cada Gerencia a partir del mes de Octubre. cada Gerencia a partir del mes de Octubre. Gerencia a partir del mes de Octubre. cada Gerencia a partir del mes de Octubre.
Calendarizacién realizada partir del mes Junio. 25% | Calendarizacion realizada partir del mes Junio. 25% |Calendarizacién realizada partir del mes Junio. 25% | Calendarizacion realizada partir del mes Junio. 25%
Nada que informar 25% |Nada que informar 25% |Nada queinformar 25% | Nada que informar 25%
Actualmente ya existe un manual previo que servira de base para la empresa que Actualmente ya existe un manual previo que servira de base para la empresa que Actualmente ya existe un manual previo que servira de base para la empresa que Actualmente ya existe un manual previo que servira de base para la empresa que
elaborara el manual. Por otra parte de esta a la espera de contratacién por parte | 20% | elaborara el manual. Por otra parte de esta a la espera de contratacién por parte | 20% |elaborara el manual. Por otra parte de esta a la espera de contratacion por partedela | 20% | elaborara el manual. Por otra parte de esta ala espera de contratacién por parte de | 20%
de la empresa HAYGROUP. de la empresa HAYGROUP. empresa HAYGROUP. a empresa HAYGROUP.
e esta trabajando en la actividad de Ampliar la base tributaria, mediante la Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base tributaria, mediante la Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base tributaria, mediante la Se esta trabajando en la actividad de Ampliar la base tributaria, mediante la
i y registro de i i ,parala | 60% i y registro de nuevos i ,parala | 60% |identi y registro de nuevos contribuyentes, anteriormente descrita, para la 60% | yregistro de nteri ita, parala | 60%
generacion de nuevos ingresos generacién de nuevos ingresos generacion de nuevos ingresos generacion de nuevos ingresos
Con la implementacién de los nuevos sistemas de la MSPS, y herramientas como: Conla implementacién de los nuevos sistemas de la MSPS, y herramientas como: Conlai 6n de los istemas de la MSPS, y como: Call Conlai de los nuevos sistemas de la MSPS, y como:
Call Center, Q-Flow, se actualizarén nuevos datos del contribuyente, Teléfono, 65% | Call Center, Q-Flow, se actualizarén nuevos datos del contribuyente, Teléfono, 65% |Center, Q-Flow, se actualizarén nuevos datos del contribuyente, Teléfono, correo 65% | Call Center, Q-Flow, se actualizaran nuevos datos del contribuyente, Teléfono, 65%

correo electrénico, claves catastrales entre otros.

Se culmino con la Sesion Protocolaria del Cabildo de Infancia y Adolescencia muy

correo electrénico, claves catastrales entre otros.

Se culmino con la Sesion Protocolaria del Cabildo de Infancia y Adolescencia muy

electronico, claves catastrales entre otros.

El domingo 15/11 se inici6 proceso de concertacién para cabildo abierto de

correo electronico, claves catastrales entre otros.

atisfactoriamente, y estamos trabajando en el Proximo Cabildo Abierto de 100% |22 100% |presupuestacion zonal dist 6 al 10 con reunion en Escuela Presentacion Centenocon | 100% |Nada que informar 100%
e satisfactoriamente. e °
Presupuestacion Zonal, estamos en la estapa de Priorizacion de Proyectos. més de 100 delegados comunitarios
Imino el Cabildo Abierto de onal, realizado el dia sabado 14 Se culming con la Sesion Protocolaria del Cabildo Abierto de Presupuestacion Zonal de
Aun en espera 0% ! . . 100% | ¢ UM . b tido Abi HpLestaci 100% | Nada que informar 100%
de oviembre. los Distritos del 1al 5

Cabildo realizado 100% |Cabildo realizado 100% | Cabildo realizado 100% |Nada que informar 100%
2.1-5e trazé c el manejo directo dea parala 2.1.-Se trazé como estrategia el manejo directo de la informacion para la 1o trazs el ) i arata dival 2.1.-5e traz6 como estrategia el manejo directo de la informacién para la
divulgacién por parte de dicha unidad, a fin de enviar a los diferentes medios o | 100% |divulgacién por parte de dicha unidad, a fin de enviar a los diferentes medios o~ | 100% |2 P 100% | divulgacion por parte de dicha nidad, a fin de enviar a los diferentes medios lo 100%

planificado

planificado

por parte de dicha unidad, a fin de enviar a los diferentes medios lo planificado
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2. Desarrollo de programas de
difusion de informacion sobre el
desarrollo de la administracion
municipal

@

2,2 Contratar los medios de
prestaran los servicios (prensa, radio, television, etc.)

2.3 Coordinar con las Gerencias, Direcciones,
Departamentos o Unidades Ia informacién a divulgar

3. Establecer mecanismos
permanentes de monitoreo y
evaluacién delos planes, programas y
estrategias que implementa la
municipalidad.

3.1 Reorganizar la Unidad de Planificacion

3.2 Elaborar el Plan de Seguimiento y Monitoreo de los
planes, programas o estrategias implementadas

3.3 Redactar informes de seguimiento y monitoreo

4. Apoyo ala gestion del
Comisionado Municipal y el
Comisionado de Transparencia y se
fortalecera la operacion dela
auditoria municipal

1. Se estableceran todos los servicios
municipales en linea, incluyendo los
requerimientos para tramites
municipales y el contenido de la
Gaceta Municipal

4.1 Reorganizacion de la Unidad de Auditoria Interna
con el obejtivo de proporcionar una seguridad
razonable en el logro de los objetivos.

4.2 Elaborar plan de trabajo de la auditoria interna

4. 3 Dar soporte técnico y administrativo a los
i de Municipal, al de
Coorporacmn Municipal

vala

1.1 Implementacién de nueva plataforma de software
para Control de Ingresos Municipalidad

1.2 Implementacién de nueva plataforma de software
para Atencién a Clientes

1.3 Implementacion de plataforma de software para
Control de permisos para DIMA

1.4 Desarrollo de Sitio Web Municipal (incluyendo
Micrositios para cada Unidad y Dependencias)

1.5 Desarrollo de Sistema de Tramites Municipales.
Online

2. Se desarrollard una aplicacién para

SmartPhones asi como un portal

especial cuya finalidad es tener una
entre la

2.1 Implementacion de nueva plataforma de software
(BackEnd) para Control de Comunicacién Oficial de la
M

Municipalidad y el Vecino
(contribuyente).

3. Implementacién de una solucién
tecnologica de semaforos inteligentes
enlas intersecciones mas
importantes de la ciudad para
brindar: (1) Mayor rapidez y eficiencia
en el tréfico vehicular de la ciudad, (2)
Reduccion del consumo de
combustible y (3) Permitir tener
control total centralizado del tréfico

3.1 Instalacién de cuatro intersecciones de semaforos
inteligentes. (Salida a la Lima, 28cll. Sur, 10cll. Entrada
TR, Hospital Catarino Blvd. Peraza)

3.2 Implementacién de Centro de Control y Monitoreo
de Seméforos Inteligentes

3.3 Instalacion de ochenta y cinco intersecciones de
seméaforos inteligentes. (Basado en estudio actual)

municipal

Auditoria Interna

Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal. 94% | Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal. 98% |Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacin e Imagen semanal. 98% | Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal. 98%
2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las actividad estas 23 dina con cada gerencia o unidad las actividades que estas 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las actividades que estas 2.3 Diariamente se coordina con cada gerencia o unidad las actividades que estas
desarrollan a fin de darlas a conocer a través de boletines de prensa y entrevistas | 94% |desarrollan a fin de darlas a conocer a través de boletines de prensa y entrevistas | 96% |desarrollan a fin de darlas a conocer a través de boletines de prensa y entrevistas para | 98% |desarrollan a fin de darlas a conocer a través de boletines de prensay entrevistas | 98%
para tvy radio. para tvy radio. tvy radio. para tvy radio.
e realizo Ia contratacién de a persona que ocupara el puesto de Coordinador de | . - |Se realizo la contratacién de la persona que ocupara el puesto de Coordinador de | . |Se realizo a contratacién de a persona que ocupara el puesto de Coordinador de 653 |5¢ realizola contratacién de a persona que ocupara el puesto de Coordinador de | ..
Estudios Estrategicos. Estudios Estrategicos. Estudios Estrategicos. Estudios Estrategicos.
Se finalizo el proceso de apoyo a las capacitaciones a todas la Gerencias, Se finalizo el proceso de apoyo alas capacitaciones a todas la Gerencias, Se finalizo el proceso de apoyo a las capacitaciones a todas la Gerencias, Direcciones y e finalizo el proceso de apoyo alas capacitaciones a todas la Gerencias,
Direcciones y Unidades de la Municipalidad de San Pedro Sula. Laa siguiente 100% | Direcciones y Unidades de la Municipalidad de San Pedro Sula. Laa siguiente 100% |Unidades de la Municipalidad de San Pedro Sula. Laa siguiente semana se iniciarael | 100% |Direcciones y Unidades de la Municipalidad de San Pedro Sula. Laa siguiente 100%
semana se iniciara el proceso de revision de los POA's. semana se iniciara el proceso de revision de los POA's. proceso de revision de los POA's. semana se iniciara el proceso de revision de los POA's.
Se elaboran informes de monitoreo de todas la actividades y se actualizan segun el | | . | Se elaboran informes de monitoreo de todas Ia actividades y se actualizan segun el | | . | Se elaboran informes de monitoreo de todas la actividades y se actualizan segun el Logg|5¢ efaboran informes d de todas |a actividades y se actualizan segunel | oo
status en que se encuentran. status en que se encuentran. status en que se encuentran. status en que se encuentran.
Nada que informar 35% |Nada que informar 35% |Nada que informar 35% |Nada que informar 35%
Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por recomendacion por el | .. |Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por recomendacion por el | . |Plan de trabajo ya existente, asi mismo se restructura por recomendacion por el Logs_|Pan de trabajo ya exitente, asi mismo se restructura por recomendacion por el 100%
Gerencia de Desarrollo tribunal de superior e cuenta con copia a la Coorporacién Municipal. tribunal de superior de cuenta con copia a la Coorporacion Municipal. tribunal de superior de cuenta con copia a la Coorporacion Municipal. tribunal de superior de cuenta con copia a la Coorporacién Municipal.
Humano
Se les dio apoyo en levantamiento de actas como observadores, auditoria Se les dio apoyo en levantamiento de actas como observadores, auditoria Se les dio apoyo en de actas como , auditoria Se les dio apoy iento de act: , auditoria
preventivas alas diferentes Gerencias que lo solicitan, dentro de ellas tenemos: | 100% | preventivas a las diferentes Gerencias que lo solicitan, dentro de ellas tenemos: | 100% |a las diferentes Gerencias que lo solicitan, dentro de ellas tenemos: Tesoreria, Depto. | 100% |preventivas a las diferentes Gerencias que lo solicitan, dentro de ellas tenemos: 100%

Tesoreria, Depto. De Peajes, Control de Bienes, ECOSOCIAL.

Implementacion de los modulos de control de ingresos de Miscelaneos, Impuesto

Tesoreria, Depto. De Peajes, Control de Bienes, ECOSOCIAL.

Implementacion de los modulos de control de ingresos de Miscelaneos, Impuesto

De Peajes, Control de Bienes, ECOSOCIAL.

Implementacion de los modulos de control de ingresos de Miscelaneos, Impuesto

Tesoreria, Depto. De Peajes, Control de Bienes, ECOSOCIAL.

Implementacion de los modulos de control de ingresos de Miscelaneos, Impuesto

Personal, Servicios Publicos,Caja, Bienes Imuebles, Contribuccion por Mejoras, 99% |Personal, Servicios Publicos,Caja, Bienes Imuebles, Contribuccion por Mejoras, 99% |Personal, Servicios Publicos,Caja, Bienes Imuebles, Contribuccion por Mejoras, Rotulos,| 9% ~|Personal, Servicios Publicos,Caja, Bienes Imuebles, Contribuccion por Mejoras, 99%
Rotulos, Industria y Comercio, Convenios Contribuccion por Mejoras Rotulos, Industria y Comercio, Convenios Contribuccion por Mejoras Industria y Comercio, Convenios Contribuccion por Mejoras Rotulos, Industria y Comercio, Convenios Contribuccion por Mejoras
e actulizo la aplicacion de Catastro para atencion al ciente, Constancias a Se actulizola aplicacion de Catastro para atencion a clente, Constancias a Se actulizo a aplicacion de Catastro para atencion al ciente, Constancias a Se actulizoa aplicacion de Catastro para atencion alclente, Constancias a
, con las que mas se eft lai 0% conlas que mas conlai s0% con las que mas se efectuan, Se continuo con la implementacion de 20% conlas que mas inuo con fa i de | gone
de Catastro, se esta realizando las adecuaciones del modulo de Catastro por las de Catastro,se esta realizando las adecuaciones del modulo de Catastro por las Catastro, se esta realizando las adecuaciones del modulo de Catastro por las Catastro, se estarealizando las adecuaciones del modulo de Catastro por las
indicaciones del usuario final, indicaciones del usuario final, indicaciones del usuario final, indicaciones del usuario final,
Gerencias, Direcciones,
Departamentos o Unidades X § X § §
administradores de los Se efectuo una reunion con DIMA el levantamiento de los dercas de la Se efectuo una reunion con DIMA el levantamiento de los dercas de la Se efectuo una reunion con DIMA el delos dercas de la pr Se efectuo una reunion con DIMA el levantamiento de los dercas de la
N programacmn que tendra l apicacion, el proceso e ncia esta semana y inalizaa | 15% |programacion que tendra a aplicacion, el proceso seiica estasemanayfializara | 15% |que tendra I apicacion el proceso e nicia esta semana y finalizaa el levantamiento. | 15% | programaclon que tencraa aplcacion, e proceso seinica estasemana yfinalzara | 15%
sistemas P 22 €
del parala el | requeri lapr del requerimiento para la programacion. el parala pr
Se presento el proyecto a DIMA para que tenga el micrositio WEB ellos van a 65 |5 Presentoel proyecto a DIMA para que tenga el micrositio WEB ellos van a 65 |5¢Presento el proyecto a DIMA para que tenga el micrositio WEB ellos vana trabajar | ¢ |Se presento el proyecto a DIMA para que tenga el micrositio WEB ellos van a %
trabajar en el disefio de la pagina. trabajar en el disefio de la pagina. enel disefio de la pagina. trabajar en el disefio de la pagina.
Se tuvo reunion con proveedor para explicar el proyecto de los tramites Se tuvo reunion con proveedor para explicar el proyecto de los tramites Se tuvo reunion con proveedor para explicar el proyecto de los tramites municipales, y EY i proveedor para explicar el proyecto de los tramites
municipales, y estamos a la espera de la oferta tecnica para el desarrollo de la 4% [ municipales, y estamos a la espera de la oferta tecnica para el desarrollo de la 4% |estamos a la espera de la oferta tecnica para el desarrollo de la aplicacion, en 4% [ municipales, y estamos a la espera de la oferta tecnica para el desarrollo de la 4%
aplicacion, en seguimiento una vez entreguen la oferta la proxima semana. aplicacion, en seguimiento una vez entreguen la oferta la proxima semana. seguimiento una vez entreguen la oferta la proxima semana. aplicacion, en seguimiento una vez entreguen la oferta la proxima semana.
Gerencias, Direcciones,
Departamentos o Unidades e " s i " i "
part Revision de Contrato con Activa 90% |Revision de Contrato con Activa 90% |Revision de Contrato con Activa 90% |Revision de Contrato con Activa 90%
administradores de los
sistemas
Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 Calle y 100% |Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 Calle y 100% |5 instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 Calley Catarino | . - |Se instalaron intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 Calle y Catarino | ;..
Catarino Rivas Catarino Rivas Rivas Rivas
Preparacion de bases técnicas para Licitacion Piblica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pablica 80% | Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80%
Gerencia de Prevencidn,
Seguridad y Transporte Preparacion de bases técnicas para Licitacion Piblica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Pablica 80% | Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80%
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para mejorar la circulacion de los
contribuyentes tanto en situaciones
de tréfico normal asf como en casos
de eventos especiales que ocurran en
la ciudad

3.4 Instalacion de intersecciones complementarias de
semaforos inteligentes. (Basado en nuevos
requerimientos)

4. Implementacién de una solucion
tecnolégica para monitorear por

4.1 Instalacion de camaras en cuatro intersecciones de
seméaforos inteligentes. (Salida a la Lima, 28cll. Sur,
10cll. Entrada JTR, Hospital Catarino Blvd. Peraza)

video las més
importantes de la ciudad,
proporcionando a los ciudadanos: (1)
Mayor rapidez y eficiencia en la
atencion de problemas viales o de
semaforos, (2) Mayor 6

42 6n de Centro de Control y Monitoreo
de Camaras de Video.

4.3 Instalacién de camaras en ochenta y cinco

con autoridades de seguridad en
cuanto a monitoreo y disponibilidad
de videos y (3) Permitir
retroalimentacion de situacién de
tréfico para mejorar la circulacién de
los contribuyentes que tengan
aplicacion instalada de SmartPhone

de semiforos i (Basado en
estudio actual de seméforos)

4.4 nstalacion de cdmaras en intersecciones
complementarias de sem4foros inteligentes. (Basado en
nuevos requerimientos)

5. Se implementard una solucion
tecnolégica para monitorear por
video las diferentes oficinas de la
Municipalidad de SPS,
proporcionando a los ciudadanos: (1)
Mayor seguridad en sus visitas a las
oficinas municipales (2) Mayor
colaboracién con autoridades de
seguridad en cuanto a monitoreo y
disponibilidad de videos y (3) Permitir
retroalimentacion del servicio
brindado a los para

5.1. Instalacion de camaras de video en Palacio
Municipal

5.2. Implementacion de Centro de Control y Monitoreo
de Camaras de Video

5.3. Instalacin de camaras de video en oficinas.

mejorar la atencion al mismo.

1. Desarrollo de procesos de
planificacion y programacion anual
presupuestaria, revision anual del
plan de arbitrios municipales,
desarrollo de estrategias para la
tercerizacion de los ingresos
mediante la contratacion de
empresas especializadas en esos
rubros.

y sus

1.1 Establecer lineamientos para la formulacién del
Presupuesto de Ingresos y Egresos para su adecuada
elaboracién y ejecucion del mismo,

1.2 Elaborar el Plan Operativo y Presupuesto Anual de
alos 1 dela
municipalidad

1.3 Efectuar analisis al Plan de Arbitrios Vigente de
conformidad al funcionamiento del mismo.

1.4 Elaborar propuesta de modificaciones al plan de
arbitrios y someter a aporbacién a la Corporacion

1.5 Realizar una Proyeccion de Ingresos acorde a la base
de datos tributari para su buen manejo.

1.6 Integrar y ajustar el Presupuesto de Ingresos y
Egresos de acuerdo a las proyecciones de bases de
contribuyentes depuradas

1.7 Elaboracién de un un diagndstico parala
tercerizacién de servicios de recaudacién que permitan
incrementar los ingresos actuales y mejorar el manejo
administrativo.

Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacién Pablica 80% |Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica 80% |Preparacién de bases técnicas para Licitacion Publica 80%
Se instalaron camaras en intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 100% Se instalaron cdmaras en intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 100% Se instalaron camaras en intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 Calle y 100% Se instalaron cdmaras en intersecciones Salida La Lima, 2da Entrada Satelite, 20 100%
Calle y Catarino Rivas Calle y Catarino Rivas Catarino Rivas Calle y Catarino Rivas
Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi mismo se esta en revision de 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision 8%
de documento del mismo proceso. de documento del mismo proceso. documento del mismo proceso. de documento del mismo proceso.

Gerencia de Prevencién,

Seguridad y Transporte
Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi mismo se esta en revision 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision % Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi mismo se esta en revision de 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision 8%
de documento del mismo proceso. de documento del mismo proceso. documento del mismo proceso. de documento del mismo proceso.
Preparacion de bases técnicas para Licitacion Publica, asi mismo se esta en revision 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision % Preparacién de bases técnicas para Licitacion Publica, asi mismo se esta en revision de 8% Preparacion de bases técnicas para Licitacién Publica, asi mismo se esta en revision 8%
de documento del mismo proceso. de documento del mismo proceso. documento del mismo proceso. de documento del mismo proceso.

6n de peri y oficinas interiores 100% Instalacién de cimaras en perimetro exterior y oficinas interiores 100% Instalacién de cémaras en perimetro exterior y oficinas interiores 100% d i for y oficinas interiores 100%

e cuentan con la computadora parala unidad de monitoreo tecnologico, las Se cuentan con la para la unidad de moni ico, las Se cuentan con la computadora para la unidad de monitoreo tecnologico, las mismas e cuentan con la computadora para la unidad de monitoreo tecnologico, las
mismas estan listan en tecnologia, para esperar el lugar y las personas que 10% |mismas estan listan en tecnologia, para esperar el lugar y las personas que 10% |estan listan en tecnologia, para esperar el lugar y las personas que trabajaran en la 10% | mismas estan listan en tecnologia, para esperar el lugar y las personas que 10%
trabajaran en la unidad. trabajaran en la unidad. unidad. trabajaran en la unidad.

Gerencia de
Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH en el Estadio Morazan, Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH en el Estadio Morazan, Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH en el Estadio Morazan, Se implemento las camaras de las nuevas oficinas de RRHH en el Estadio Morazan,
Finalizada la red de Alerta Temprana 100%, la red de taller en la bodega municipal Finalizada la red de Alerta Temprana 100%, la red de taller enla bodega municipal Finalizada la red de Alerta Temprana 100%, la red de taller en la bodega municipal va Finalizada la red de Alerta Temprana 100%, Ia red de taller en a bodega municipal
va en 70%, y van en 90% la red de Policia Municipal para poder habilitar las 10 60% va en 70%, y van en 90% la red de Policia Municipal para poder habilitar las 10 60% en 70%, y van en 90% la red de Policia Municipal para poder habilitar las 10 camaras 60% va en 70%, y van en 90% la red de Policia Municipal para poder habilitar las 10 60%

Gerencia de Tecnologia

Direccin de Planificacion y
GMpR.

Gerencias. Direcciones.

camaras de esa oficina, Se inicio la red de Datos y Videovigilancia de Ecosocial 85%,
Red de algunas oficinas de Plaza 100%, Red de Datos de tercera area de
Infraestructura en 40%

camaras de esa oficina, Se inicio la red de Datos y Videovigilancia de Ecosocial 85%,
Red de algunas oficinas de Plaza 100%, Red de Datos de tercera area de
Infraestructura en 40%

de esa oficina, Se inicio la red de Datos y Videovigilancia de Ecosocial 85%, Red de
algunas oficinas de Plaza 100%, Red de Datos de tercera area de Infraestructura en

camaras de esa oficina, Se inicio la red de Datos y Videovigilancia de Ecosocial 85%,
Red de algunas oficinas de Plaza 100%, Red de Datos de tercera area de
Infraestructura en 40%

Lineamientos establecidos conforme al POA 70% |Lineamientos establecidos conforme al POA 70% |Lineamientos establecidos conforme al POA 70% |Lineamientos establecidos conforme al POA 70%
Procesos de iony io | ia, en Procesos de ony anual

i la Direccién d GMPR se han realizado jornadas | . |acompafiamiento con la Direccién de Planificacién GMPR se han realizado jornadas | .~ |En d i ipuesto Anual de conformidad a los lineamientos y 0% |Enprocesod ion P Anual d alos i v | e
de capacitacion parala de POAS y Presupuesto por parte de todas d itacion para la i6n de POAS y Presupuesto por parte de todas funcionamiento de la municipalidad. funcionamiento de la municipalidad.
unidades de la MSPS. unidades de la MSPS.
Se conform equipo de trabajo para analisis de las nuevas modificaciones al Plan | | Se conform equipo de trabajo para analisis de las nuevas modificaciones al Plan | . |Se conformd de trabajo para analisis de las nuevas modificaciones al Plan de 959 |Se conformé equipo de trabajo para analisis de las nuevas modificaciones al Plan de | o
de Arbitrios para el afio 2016 de conformidad al funcionamiento optimo del mismo de Arbitrios para el afio 2016 d idad al funcionamiento optimo del mismo Arbitrios para el afio 2016 d al funcionami del mismo Arbitrios para el afio 2016 de conformidad al funcionamiento optimo del mismo
Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran efectuadas por todos los 909 |25 nuevas propuestas a plan de arbitrios serén efectuadas por todos los 909 |Las nuevas propuestas al plan de arbitrios estan siendo revisadas y tenerlas listas para | g |Las nuevas propuestas al plan de arbitrios estan siendo revisadas y tenerlas listas | o

ala ion de ingresos departamentos involucrados a la generacion de ingresos municipales. ser presentadas a la Corporacion Municipal, para su aprobacién. para ser presentadas a la Corporacion Municipal, para su aprobacion.
Se continua consolidandoa proyeccién deingresos para el aio 2016 por la unidad Se continua consolidando la proyeccion de ingresos para el afio 2016 por Ia unidad Se continua consolldando la proyeccién de Ingresos para el afio 2016 por fa unidad de Se continua consolidando  proyeccién deingresos para el aio 2016 o la unidad
de Analisis Financiero para con el Presupy 85% | de Analisis Financiero para el Presupuestode | 85% . ! 85% | de Analisis Financiero para posteriormente con el Presup 85%
Analisis Financiero para poster el Presupuesto de gastos

gastos gastos gastos
Actividad desarrollandose en el segundo semestre del afio 2015 65% |Actividad desarrollandose en el segundo semestre del afio 2015 65% |Actividad desarrollandose en el segundo semestre del afio 2015 70% | Actividad desarrollandose en el segundo semestre del afio 2015 70%
Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100% |Diagnostico presentado en el 2014 100%
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1.8 Implementar estrategias de acuerdo a diagndstico

2. Desarrollo de nuevas normativas y
actualizacion de las existentes, que
faciliten el establecimiento de
procesos de control interno y
auditorias sistemiticas al uso de los
recursos de la Municipalidad

2.1 Levantamiento de la reglamentacion existente y
priorizacién para revision y ajuste

2.2 Revisién y ajuste delas normas de control interno.

Auditorfa Interna

2.3 Elaboracién auditorias sistematicas en las diferentes
dreas

3. Difusién permanente de los
reglamentos y programas para la
creacion de mecanismos sociales y
formales para combatir la corrupcién

3.1 Definir estrategias, mecanismos de divulgacién de
Ias actividades dela alcaldia en las redes sociales,
medios de comunicacion con el objetivo de promover el
manejo eficiente de los recursos

3.2 Coordinar con las Gerencias, Direcciones,

Departamentos o Unidades la Informacion a Publicar . .
Comunicaciones e imagen

municipal

3.3 Mantener actualizado el portal web de la alcaldia
con la publicacion de la informacién relativa a las
funciones, atribuciones, actividades y a la

de los recursos de la

Departamentos o Unidades
administradores de los
sistemas

Las estrategias entraran con la Modernizacién delegada en marcha a partir de

Las estrategias entraran con la Modernizacién delegada en marcha a partir de

Las estrategias entraran con la Modernizacién delegada en marcha a partir de

Las estrategias entraran con la Modernizacién delegada en marcha a partir de

100% | 2 © 100% | 2* € 100% 100%
septiembre 2015 septiembre 2015 septiembre 2015 septiembre 2015
seled las del TSCy de los informes |, le de alas del TSCy de los nformes | 0 sell las r del TSCy delos informes e | 0. elede alas del TSCy de losinformes |,
de Auditoria Interna. de Auditoria Interna. Auditoria Interna. de Auditoria Interna. g
Se ha empezzado la auditoria de la declaracion jurada debienes y cauciones. 52% |Se ha empezzado la auditoria de la declaracién jurada debienes y cauciones. 52% |Se ha empezzado la auditoria de la declaracion jurada debienes y cauciones. 52% |Se ha empezzado la auditoria de la declaracion jurada debienes y cauciones. 52%
Gerencia Administrativa
Actualmnete estamos auditando los ingresos y gastos, caja y bancos, cuentas por Actualmnete estamos auditando los ingresos y gastos, caja y bancos, cuentas por Actualmnete estamos auditando los ingresos y gastos, caja y bancos, cuentas por Actualmnete estamos auditando los ingresos y gastos, caja y bancos, cuentas por
cobrar y por pagar en DIMA. Control de Gasto se esta auditando obra, desechos | .. - |cobrary por pagar en DIMA. Control de Gasto se esta auditando obra, desechos | . - [cobrar y por pagar en DIMA. Control de Gasto se esta auditando obra, desechos 259 |cobrar v por pagar en DIMA. Control de Gasto se esta auditando obra, desechos S5
solidos, parques y bulevares y compras de insumos. Por otra parte se esta solidos, parques y bulevares y compras de insumos. Por otra parte se esta solidos, parques y bulevares y compras de insumos. Por otra parte se esta trabjando solidos, parques y bulevares y compras de insumos. Por otra parte se esta trabjando
trabjando paralelamente en un inventario de la flota vehicular. trabjando paralelamente en un inventario de la flota vehicular. paralelamente en un inventario de la flota vehicular. paralelamente en un inventario de a flota vehicular.
3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la informacion para la 3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la informacion para la 3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la informacion para la divulgacion , 3.1.-Se trazo como estartégia de manejo directo de la informacion para la
; ) h A 100% | °° ¢ : A ’ 100% [ N 100% [0 T N N 100%
divulgacion, a fin de enviar a los diferentes medios lo planificado. divulgacion, a fin de enviar a los diferentes medios lo planificado. afin de enviar a los diferentes medios lo planificado. divulgacion, a fin de enviar a los diferentes medios lo planificado.
Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal. 90% |Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal. 92% |Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal 94% | Ver boletin semanal de la Unidad de Comunicacién e Imagen semanal. 96%
Comisionado Municipal.
Comision de Transparencia.
3.3.-Diariamente se estd actualizando el portal web de la comuna hasta cuatro 3.3.-Diariamente se estd actualizando el portal web de la comuna hasta cuatro 3.3.-Diariamente se esté actualizando el portal web de la comuna hasta cuatro 3.3.-Diariamente se estd actualizando el portal web de la comuna hasta cuatro
ocasiones con diferentes notas o eventos que efectiia la alcaldia. Ademas de dar a ocasiones con diferentes notas o eventos que efectia la alcaldia. Ademds de dar a ocasiones con diferentes notas o eventos que efectiia la alcaldia. Ademas de dar a ocasiones con diferentes notas o eventos que efectda la alcaldia. Ademas de dar a
conocer al Consejo de Desarrollo Municipal, los avances en materia de 0 | conocer al Consejo de Desarrollo Municipal, los avances en materia de 925 |comocer al Consejo de Desarrollo Municipal,los avances en materia de transparencia | o, | conocer al Consejo de Desarrallo Municipal los avances en materia de 6%

transparencia de la gestién municipal y los procesos de modernizacién tecnolégica
que efectda la comuna, a fin de que el vecino se de por enterado de o que ocurre
en sumunicipalidad.

transparencia de la gestién municipal y los procesos de modernizacion tecnolégica
que efectta la comuna, a fin de que el vecino se de por enterado de lo que ocurre
en sumunicipalidad.

de la gestion municipal y los procesos de modernizacién tecnolégica que efectua la
comuna, a fin de que el vecino se de por enterado de lo que ocurre en su
municipalidad.

transparencia de la gestién municipal y los procesos de modernizacién tecnolégica
que efectda la comuna, a fin de que el vecino se de por enterado de lo que ocurre en
sumunicipalidad.

3. Identificacion y atencion de zonas

ranflictisac rrasnde un carme dlite

inseguridades

Estrategia 1: Apoyar las politicas de seguridad publica
1. Integracién del Consejo de 1L C°°'d‘"a"c‘a “‘g"zc“;” de':":‘;”a”osqlue CUMPLIDA 100% |CUMPLIDA 100% |cumplida 100% | cumplida 100%
Seguridad Municipal, para dar integraran el Consejo de Seguridad Municipa Alcalde/Gerencia de
seguimiento a las politicas y planes Prevencion, Seguridady
establecidos por las autoridades ) Transporte
correspondientes. 1.2 Toma de posesién del Consejo de Seguridad CUMPLIDA 100% | CUMPLIDA 100% |Cumplida 100% |cumplida 100%
Municipal
2.1 Andlisis d 6ny f de la Polici
nalisis de organizacion y funciones de la Policia CUMPLIDA 100% |Cumplida 100% |Cumplida 100% |Cumplida 100%
Municipal y elaborar propuesta de reestructuracion
2.2 Elaborar plan d itacién para la Polici -
aborar plan de capacitacion para a Policia Charla de Ia Virtude de la semana a los policias municipales 94y, | Se Procedera arealizar la capacitacion de ETICA Profecional a policias 96% | Plan de Capacitacion elaborado por Antonio Cerrato. En ejecucion. 98% | Plan de Capacitacion elaborado por Antonio Cerrato. En ejecucion. 98%
Municipal, cartlla lustrativa como medida preventiva Municipales por parte de Antonio Cerrato,
. ) L - Se dio charla de la virtud de la semana a los 3 grupos de la policia municipal, A o -
2.3 Implementar programas de capacitacin en valores. Charla de la Virtude de la semana a los policias municipales 86% | oe sl unes y Miorcoles 88% |Charla dela Virtudes de la semana a los policias municipales.ORDEN 90% | Charla de la Virtud dela semana a55 policias municipales. PAZ 92%
2. Reestructuracion y capacitacion
continta a la Policia Municipal, para Gerencia de Prevencion, | Academia Hondurefia de
garantizar mayor eficiencia en su Seguridad y Transporte Virtudes.
lab 2.4 Incentivara bros de I Policia Municipal
abor A e moros e o Folcia Humicpe No se concedio reconocimientos esta semana. 82% |No se concedio reconocimientos esta semana. 82% |Nose concedio reconocimientos esta semana. 82% | No se concedio reconocimientos esta semana. 8a%
2.5 Solicitar a las ONGs la ?romocwdn de campanas en Nada que informar 82% AJH-Honduras IUSAID, realizo campafia para el proceso de construccion de nuevos 84% |Nada que Informar 84% 24-11-15, Se realizo encuentro de coordinadores y socios de Centros de Alcance, en 6%
los medios de comunicacién. centros de alcance. donde se coordinaron campafias de fomento de valores familiares.
26 Solicit los 6 d 5 SE reali da de Capacitacion de CPTED te de PNUD a | :
olettar apoyo 3 os oreanos de cooperacion realizara una jornada de Fapacitacion de por parte de PNUD alos 86% |Se realizo el plan operativo anual del PNUD 88% |Entrega de Diagnostico CPTED a FHIS 90% |24-11-15, se llevo a cabo reunion con Alianza Joven Honduras. 92%
internacional para la mejora de la calidad de vida. empleados dela Direccion de Prevencion
3.1 dentificar la estructura geografica de cada distrito CUMPLIDA 100% |cumplida 100% |cumplida 100% |cumplida 100%
3.2 Deteminar la densidad poblacional de cada distrito. CUMPLIDA 100% |cumplida 100% |Cumplida 100% |cumplida 100%
3.3 Elab ferenciado de |
aborarun mapeo georeferenciado de fos CUMPLIDA 100% | cumplida 100% |cumplida 100% |cumplida 100%
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dela Policia Municipal, estableciendo
alianzas estratégicas con la Policia

3.4 Cuantificar necesidades de postes y ldmparas en

Gerencia de Prevencin,
Seguridad y Transporte

En colonia Juan Ramon Molina se diagnosticaron 10 postes con lamparas tipo

Nacional y otros sectores claves del | espacios publicos de la zonay Elaborar perfil de Dafios a manposteria impidieron trabajo de la semana 80% 82% |[Se levanto diagnostico de 21 postes con lamparas tipo cobra y canasta en mal estado. | 84% |Nada que informar 84%
" cobra y canasta en mas estado.
unicipio proyecto.
3.5 Coordinar alianzas estrategicas con la policia
€ o Cumplida 100% |cumplida 100% |Cumplida 100% | Cumplida 100%
Nacional y otras organizaciones claves del municipio
4.1 Desarrollar campanas orientadas a la prevencion de
violencia
Reunion para la programacion de la cinevia 17 con los coordinadores de Ia colonia
tepeaca P prog 86% |Socializacion de la instalacion de Estadio Virtual, como celula de las CINEVIAS 88% |Cinevia # 16 Colonia Tepeaca beneficiados 213 personas 90% |Cinevia # 17 Colonia Tepeaca, 220 personas beneficiadas 92%
4.2 Creacion y fortalecimiento de los centros de alcance
Implementacion de Taller de Virtudes a CDA col. Suyapa sector Chamelecon 24-11-15, se realizo reunion con miembros de CDA para la implementacion de
Conformacion de los proyectos a trabajar de forma conjunta con los CDA 86% |Creacion de Campafia contra Bulling a impartirce en los CDA 88% [ Vap: 20% P P 92%
28 jovenes Capacitados. CINEVIAS en centros de alcance.
4.3 Capacitar a lideres comunales en competencia para
fa resolucidn pacifica de conflictos Se finalizo con el proceso de capacitacion y se esta coordinando con el PNUD la
Pendiente pr parala de Taller de para lideres . § . P P v se es ! 03 de Diciembre de 2015, se llavara a cabo graduacion de 16 lideres de AVWCy
84% |10-11-15, se realizo capacitacion a 05 lideres del Bordo Rio Blanco. 86% |graduacion de 16 liders de los bordos Gavion, Dixie y Santa Ana el proximo 03 de| 88% N N N L 90%
de Bordos. . Certificacion de horas de voluntariados de los bordos Gavion, Dixie y Santa Ana.
Diciembre.
4.4 Organizar y ejecutar recreovias
4. Vinculacién permanente con la se e ; . i
. X . " " jecutaron 2 Recreovias. Col, Miguel angel Pavon. § ~ ~ X " "
sociedad civil y empresa privada para CaEnE AT, Se ejecutaron 3 Recreovias beneficiando 510 Nifias y Nifios 86% |2 o1, Del Valle beneficiando un total de 170 88% |Se ejecutaron 2 Recreovias beneficiando 200 Nifias y Nifios 90% |Se ejecutaron 1 Recreovias, 60 nifias y nifios beneficiados. 92%
contribuir a mejorar las condiciones Seguridad y Transporte
de seguridad.
4.5 Programar competencias deportivas.
1, Alcalde Ing. Armando Calidonio, participo en sorteo oficial de campeonato N . .
*Inspeccion de Zumba en sector Cofradia. 20-11-15, se realizo Inspeccion de Zumba en sector FESITRANH.
femenino Sub-20 el cual se llevara a cabo en esta ciudad. 2, 86% |Inspeccionde Zumba en sector Rivera Hernandez. 88% P ,, . 90% P 92%
Apoyo a la Maraton "Apostoles corriendo por la paz” sector Chamelecon.
Inspeccion de Zumba en sector Fesitranh.
4.6 Formacion de mediadores y promotores.
comunitarios para que integren red de actores
unitarios para que Integt Cumplida 100% | Cumplida 100% |cumplida 100% |Cumplida 100%
voluntarios en convivencia.
4.7 Creacion de puntos de convivencia comunitarios
) La Gerencia d laboro, los pl i ) )
En espera de respuesta de la Gerencia de Infraestructura 949, |2 Oerencia delnirae elaboro, los planos °0s que fueron 96% |Por falta de presupuesto no se ejecutara proyecto. 96% |Por falta de presupuesto no se ejecutara proyecto. 96%
aprobados por el Sefior Alcalde Municipal, para el proyecto oficina PCC/UMC.
4.8 Jornada de sensibilizacion en convivencia
04-11-15, se continuo con el proceso de Sensibilizacion en Convivencia N N N N - " . N N
P! 07-11-15, se impartio taller de Promotores a 10 lideres de los bordos Gavion y 16 lideres se encuentran realizando su practica comunitaria en los Bordos de Santa Lideres se encuentran finalizando su practica comunitaria y en preparacion de
Comunitaria con 20 lideres y lideresas de los bordos, Dixie, Santa Ana | y Rio 86% 88% 90% 92%
Blanco. Santa Ana en la sala de conferencias de la Policia Municipal. Ana, Gavion y Dixie. en c los por el PNUD.
14y 16 de Noviembre de 2015, se realizara rotura de pavimento en Barrio Paz 26 de Noviembre de 2015, se realizara rotura de pavimento en la 8-12 ave, 27 calle,
5.1 Mejoramiento integral de la infraestructura en No hubo solicitudes para realizacion de mejoramiento integral de la infraestructura No se recibio ninguna solicitud para mejoramiento de infrestructura en barrio y "
N N 84% |Barahona 14y 15 calle, 10 avenida casa 101A, para realizar trabajo de reparacion 86% 86% |trocha Norte y trocha Sur, en referencia al proyecto "Reemplazo de Alcantarillado 88%
barrios y colonias. de barrioy colonias de la ciudad. h > <@ colonias. ha ? " " ) v
de conexion domiciliar de aguas negras. Sanitario 27 calle”, trabajo consiste en instalacion de acometida.
5.2 Asegurar la ocupacion de los jovenes a través de Recoleccion de informacion , para entrega de informe a PAMA y realizar los
€ P : Recopilacion de datos de estudios Laborales en Chamelecon 86% |Recopilacion de datos de estudios Laborales en Chamelecon 88% |Recopilacion de datos de estudios Laborales en Chamelecon 20% P & v 92%
programas de emprendedurismo. proyectos de emprendedurismo.
Gerencia de Administracion.
. . N . Programa "BEBES Virtuales” se realizo la primera capacitacion para
5.3 Implementar campanas educativas y de prevencion Programa "Educacion es Diversion" CEB Fidelina Cerros' 350 . Segundo taller de BEBES VIRTUALES, en inst. Valle de Sula Entrega de Bebes Virtuales en Escuela Bambino
84% |la entrega de bebes virtuales en el Inst, Valle de Sula, 86% . 88% |, N 90%
social. Beneficiados . N 21 Jovenes Beneficiados 15 Beneficiados
Beneficiando a 30 jovenes adolecentes.
5.4 Prevenir conductas que atentan contra la vida y la Ejecucion de 45 patrullajes de prevencion social y situacional a traves de ge | iecucion de 21 patrullajes de prevencion social y situacional atraves de ago; | Fiecucion de 16 patrullajes de prevencion socialy situacional a traves de modalidad de | o |Ejecucion de 27 patrullajes de prevencion social ysituacional a traves de modalidad | o
propiedad en forma grave. modalidad de servicios. modalidad de servicios. servicios. de servicios.
5. Apoyo a los programas
POy« progr : Gerencia de Prevencion,
permanentes de prevencion de la 5.5 Prestar socorro a las personas que han sido o Seguridad y Transporte
violencia. ° " N GUSERUEEL Atencion a 15 personas por conflictos familiar y por deuda. 86% |Atencion a 6 personas por conflictos vecinales y 9 mediaciones. 88% |Atenciona 5 personas por conflictos vecinales, familiares y 8 mediaciones. 90% | Atencion a 5 personas por conflictos vecinales, familiares y 7 mediaciones. 92%
pueden ser victimas o de accidente grave
. 1..05 personas fueron asisitidas a traves del rol de comodidad ciudadana, 2. 11-11-
5.6 Ayudar a las personas que no pueden cudarse por i . _ e A , - . )
mismas 15 personas fueron asistidas a traves del rol de comodidad ciudadana. 86% |15, Se participo en Taller de Politica Publica Municipal para las personas con 88% |06 personas fueron asistidas a traves del rol de comodidad ciudadana. 90% |06 personas fueron asistidas a traves del rol de comodidad ciudadana 92%
discapacidad.
5.7 Creary mantener un clima de confianza en la Seatendio a 24 ciudadanos que solicitaron asistencia a diversas actividades s |5e 3tendio 30 ciudadanos que solicitaron asistencia adiversas actividades s |5 atendio 46 ciudadanos que solicitaron asistencia a diversas actividades durantela | o . |Se atendio a 45 ciudadanos que soliitaron asistencia a iversas actividades durante | o

comunidad

durante el periodo.

durante la semana.

semana.

la semana.
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Gerencia de Finanzas

Se atendienton solicitudes varias, 10 apoyo de elementos de la Policia Municipal.
08 solicitudes para permisos de instalaciones de carpa, realizacion de fiestas e
instalacion de sonido, 03 solicitudes para cierres de calle, de la Casa de Oracion,

Se atendieron solicitudes varias, 07 apoyo de elementos de la Policia Municipal, 03
solicitudes para instalacion de sonido y carpas, para Excel Automotriz, Topcell, 02
solicitudes para cierres de calle, 03 permisos para realizacion de fiestas,

Se atendieron solicitudes varias, 03 solicitudes de Carpa de Tigo Estar, Diunsa y La
Curacao, 01 Show de luces de Libre Expresion, 01 charla informativa de la Edicion
Mundo, 03 solicitudes de Grupo o combos musicales, 01 solicitud de sonido de Tigo

e atendieron solicitudes varias, 11 fiestas bailables 15 afios y graduaciones, 2
permisos de carga y descarga, charlas informativas 02, 07 permisos para instalacion
de carpas, 07 bandas y grupos musicales, permiso para instalacion de sonido 07,

5.8 Cumplircierto nimero de actividades sociales 86% 88% 90% 92%
o Combo Musicales 03, 01 solicitud de una filamacion de un comercialy show en autorizacion para realizar marathon, 01 permiso para exibicion de motos de Estar, Apoyo Policial 10, cierres de calles 01, Permisos para carga y descarga 01, de permisos para uso de parque 03, presentacion de cachorros 01, apoyo policia 09,
Vivo, 01 realizacion de una Feria de vehiculos de DAVIVIENDA, Realizacion de varios Motoauto, 01 instalacion de pantalla gigante en Texaco 105, 01 permiso para Fenix Bazar, 01 Solicitud del Club Deportivo Canino Pitbull, 05 solicitudes de para permisos para cierres de calles 01, permisos para eventos publicos 01, permiso para
eventos a solicitud de ECOSOCIAL instalacion de juegos mecanicos a solicitud del seior Carlos Humberto Pinto. fiestas, 03 solicitudes para uso de parque. uso de grua para limpieza de rotulos 01, permiso para evento de CANATURH.
5.9 Garantizar los servicios fundamentales en casos de Plan de Seguridad CODEM culminadoy dado a conocer a los diferentes entes de
‘ 8 12doy dad 86% | Durante el periodo se atendio a 9 personas que requirieron asistencia diversa. 88% |Durante el periodo se atendio a 5 personas que requirieron asistencia diversa. 90%  [Durante el periodo se atendio a 4 personas que requirieron asistencia diversa. 92%
urgencias. seguridady Comites de Emergencias de la ciudad.
6.1 Levantamiento de mobilirario y equipo necesario
1oy equip ! Cumplida 100% | Cumplida 100% |cumplida 100% | Cumplida 100%
para el funcionamiento de los cuerpos de seguridad
6.2 Elaborar el Plan de adauisicion parla ) o o ) . ) .
6. Fortalecerla capacidad operativa e En proceso Administrativo 78% [No existe objeto de gasto que permita ejecutar el plan de adguisicion. 80% |No existe objeto de gasto que permita ejecutar el plan de adauisicion. 80% | No existe objeto de gasto que permita ejecutar el plan de adquisicion. 80%
de los cuerpos de seguridad a nivel | PresUpuestacion del mismo Gerencia de Prevencion,
! Gerencia de Finanzas
municipal, mediante la dotacidn de Seguridad y Transporte
equipos.
auie 6.3 Elaborar el proceso de adquisicién En proceso de compras 78% |el el numeral 6.2 proceso de ad 80% |Elalineamiento con el numeral 6.2 imposibilita proceso de adquisicion. 80%  |Elalineamiento con el numeral 6.2 imposibilita proceso de adauisicion. 80%
6.4 Dotacion de mobiliaio y equipo a los cuerpos de Se continua con trabsjos de remodelacion sede de unidad metropolitana No.5, | oo de $.P.5., no tiene objeto d parala dotacion | o |La idad de 5.5, notiene objeto de gasto Se remodela la gas |2 Municipalidad de S.P.., notiene objeto de gasto presupuestado. Se remodelala | o
seguridad barrio el centro " | de mobiiario y equipo a los cuerpos de seguridad UMEPS. UMEPS.
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