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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 2722-2072

OPERACION FUERZA HONDURAS
PLAN DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

TIPO DE MODALIDAD DE VALOR DE LA
COMPRA DESCRIPCION DE LA COMPRA/CONTRATACION MES DE COMPRA/CONTRATACION COMPRA/CONTRATACION CONTRATACION COMPRA/CONTRATACION
1. CONTRATACION RECURSO HUMANO PRGOS PL;:'L'%EAN?;LO’;E: :ROIT\:\EL PRKAALID 18 DE NOVIEMBRE/18 DE DICIEMBRE CONTRATACION CONTRATACION TEMPORAL L. 227,242.00

TOTALES L. 227,242.00
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A continuacidn se detallara las compras realizadas con el presupuesto aprobado por el
Gobierno de la Republica para el proyecto denominado Fuerza Honduras.

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 2722-2072

RECIBO POR L. 227,242.00

Recibi por medio de la Tesoreria General de la Republica con RTN
N°® 08019995295576, la cantidad de L. 227,242.00 (Doscientos veintisiete mil
doscientos cuarenta y dos lempiras exactos). Transferencia realizada para
pago de planilla del personal de salud que labora en el centro de atencidn
temporal triaje ubicado en la comunidad de Monjaras.

Y para los fines que al interesado convenga se extiende el presente recibo en
el municipio de Marcovia, departamento de Choluteca, a los 02 dias del mes
de Febrero del dos mil veintiuno. )




ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 2722-2072

Nota Aclaratoria.

Por este medio, se notifica que la Tesoreria General de la Republica realizo un
deposito de L. 227,242.00 (Doscientos veintisiete mil doscientos cuarenta y dos
lempiras exactos) equivalente al 73%. Este se liquibara con la planilla de sueldos
de empleados del personal de salud que labora en las instalaciones del centro de
atencién temporal trigje ubicado en la comunidad de Monjaras municipio de
Marcovia. Tomando el primer pago de planilla que se realizé seguln la firma del
contrato del 18 de Noviembre al 18 de Febrero. Aclaramos que segtn datos
manejados desde el primer informe que se ha liquidado ahi se estipula el dato
exacto que se pagara por planilla el cual era de L. 360,000.00 (Trescientos
sesenta mil lempiras exactos) mensuales, o arg}es mencionado lo informo ya que
segln lo depositado para este proyecto no alcanza para pagar la totalidad de un
mes de planilla.

Sin mas que decir y en espera de una pronta respuesta de su parte me despido.

Atte.

Ni
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SECRETARIA DE SALUD Cl; =

RED DE SALUD CHOLUTECA # 1, l\
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
TEL. FAX 2782-2876 Headuras

Choluteca 10 de noviembre del 2020

Sr. José Nahun Calix
Alcalde Municipal del Municipio de Marcovia
Presente.

Estimado Sr. Alcalde

Sirva la presente para notificar a Usted que considerando el aumento en la
tendencia de casos de Covid-19 en el Departamento de Choluteca y de manera
especial en el Municipio de Marcovia es necesario continuar con una segunda
etapa del funcionamiento del Triaje Municipal en Marcovia, atravez del proyecto
Operaciéon Fuerza Honduras y para dicho fin se necesita la contratacién del
recurso Humano siguiente.

8 Médicos Generales

1 Microbidlogo

1 Lic. En Enfermeria

5 Auxiliares en Enfermeria
2 ayudantes de Enfermeria
2 Vigilantes

2 asecadoras

1 Auxiliar de Farmacia

Agradeciendo su aporte en Pro de la Salud de los Habitantes del Municipio de
Marcovia

Atentamente,

Cc. Direccién Depa‘ amental de $alud No.6 Chol.
Cc. Recursos Humanos

Cc archivo
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CONTRATO TEMPORALES

MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA

PLANILLA DE CONTRATO TEMPORAL
PROYECTO DE CENTRO DE ATENCION TRIAJE COVID-19 FUERZA HONDURAS

NOMBRE

DURACION DEL CONTRATO

N* DE IDENTIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

MENOS IMPUESTO
12.5%

TOTALA PAGAR

FIRMA

Heyby Maricela Najar Espinal

18 de noviembre al 18 de febrero

Pago mes de noviembre a persona que labora en el
friaje de aseadora realizando las siguientes

actividades: Mantener limpia el area del centro triaje,
realizar el aseo de ropa de camas de los pacientes,
realizar el aseo de bafios, pisos y demas superficies,
desinfectar mesas, escritorios, sillas, y cualquier
superficie dentro del centro triaje, entre otras que
sean necesarias para mantener higienico el centro
triaje. Por un periodo de 03 meses a partir del 18 de
noviembre al 18 de febrero del 2021. Fuerza

Honduras

0601-1992-00282

%lqui

L

10,000.00

L

10,000.00

il

2

Michell Anahi Fuentes Espinoza

18 de noviembre al 18 de febrero

Pago mes de rloviembre a persona que labora en el
triaje de aseadora realizando las siguientes

actividades: Mantener limpia el area del centro triaje,
realizar el aseo de ropa de camas de los pacientes,
realizar el aseo de bafios, pisos y demas superficies,
desinfectar mesas, escritorios, sillas, y cualquier
superficie dentro del centro triaje, entre otras que
sean necesarias para mantener higienico el centro
triaje. Por un periodo de 03 meses a partir del 18 de
noviembre al 18 de febrero del 2021. Fuerza

Honduras

-

0607-2000-00115
A

Ylo932

L

10,000.00

L

10,000.00

Michol| €

LW(\LS

Yessica Dilenia Burgos Espinal

18 de noviembre al 18 de febrero

Pago mes de noviembre a persona que labora como
auwiliar de enfermeria en el triaje realizando las
siguientes actividades: Realiza funciones de

asistencia medica, aplicacion de medicamentos a
pacientes, apoyo en la actualizacion de expedientes,
entre ofras que colaboren en el buen funcionamiento
de la atencion de los pacientes que acuden al centro
triaje, por un periodo de 03 meses a partir del 18 de
noviembre al 18 de febrero del 2021. Fuerza

Honduras

0607-1991-00860

Yolo?33

L

10,000.00

L

10,000.00

yegs{co

[SXZ%
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Pago mes de noviembre a persona gue labora como
auxiliar de enfermerla en el triaje realizando las
sigulentes aclividades: Realiza funclones de
asistencia medica, aplicacion de medicamentos a !
1B de novi al 18 de feb pach apoyo en [a actualizacion de expedientes, 0607-1994-0044 1 !
enlra olras que colaboren en el buon funclonamianto
de la atencion de los pacientes que acuden al centro
lril]e par un perodo de 03 meses a parlir del 18 de

r bre al 18 de feb del 2021 Fuerza

Paola Anaydn Segavia Hemandez Honduras L 10.00000 L 10,000.00

Pago mes de noviembre a persona que labora como
muﬁllardee- farmeria en el triaje reallzondo las

idades: Realiza funcl de
nsmanda medica, aplicacion de medk:mentos a

18 de noviembre 21 18 de & apoyo en a actualizacion de exp 0607-1992-00067
en\m olras que colaboren en el buen fundonamlento

de la atencion de los pacientes que acuden al centro
triaje, por un periodo de 03 meses a partir del 18 de
noviembre al 18 de febrero del 2021. Fuerza

Katty Melissa Fuentes Canales Honduras L 10,000.00 L 1000000 [K
Plgo mes de noviembre a persona que labora como g
ia en el tnaje r las
ugmamus ac(Mdides Reallza funciones de
licacion de medi os a
P apoyo en 3 act \ de di 7
b bre ) fde lebesra antre olras que colaboren &n el buen Wmamlenlo ,‘E()] 2001003728
de la alencion de los pacientes que acuden al centro
irisje, por un periodo de 03 meses a parlir del 18 de
|noviembre ol 18 de febrero del 2021. Fuerza N
Claudia Palricia Peraila Euced. Hond! L 10.000.00 'L 10.000.00

Pago mes de noviembre a persona que labora como
auxllar de enfermeria en el Iriaje realizando las
.:,,..... es actividades: R funciones de

cl di | 16 da oa a
18 de noviembre al 18 de febrero |pacientes, Bpoyo en Ia nctualizacion de expedientes, 0601-1980-04944
entre otras que colaboren en el buen funcionamiento
de |a alencion de los padientes qua acuden al cantro
triaje, por un periodo de 03 mesea a partir dol 18 de
noviambre al 18 de febrero del 2021, Fuarza

Sheyla Emperatriz Maradiaga Barahona Honduras L 10,000.00 L 10,000.00







12|Carlos Rubi Marcia Seg

Pago mes de noviembre a persona que labora como

18 de noviembre al 18 de febrero

medico general en el centro de atencion triaje
realizando las siguientes actividades: Atender a
pacientes, formular diagnosticos y prescribir el
tratamiento correspondiente, realizar intervenciones
quirurgicas de caracler general, praclicar control de
pacientes hospitalizados o ambulatorios que esten a
su cuidado, revisar expedientes, aulorizar salidas e
internamiento de pacientes, asistir a reuniones
medicas con fines de estudio e interconsultas por un
periodo de 03 meses a partir del 18 de noviembre al
18 de febrero del 2021. Fuerza Honduras

0607-1962-00429

L

25,000.00

L

3,125.00

L

4

21,875.00

-
[

Linda Rosibeth Pefia Bonilla

18 de noviembre al 18 de febrero

Pago mes de noviembre a persona que labora como
medico general en el centro de atencion traje

las siguient ctividades: Atender a
pacientes, formular diagnosticos y prescribir el
tratamiento correspondiente, realizar intervenciones
quirurgicas de caracter general, practicar control de
pacentes hospitalizados o ambulatorios que esten a
su cuidado, revisar expedientes, autorizar salidas e
i de paci asistir a reuniones

medicas con fioes de esludio e inlerconsultas por un
periodo de 03 meses a partir del 18 de noviembre al
18 de febrero del 2021. Fuerza Honduras.

0601-1995-03628

L

25,000.00

L

3,125.00

L

21,875.00

WV

‘ndc‘)
ene

ﬂeawm“ desto Herrera Mejia

18 de noviembre al 18 de febrero

Pago mes de noviembre a persona que labora como
medico general en el centro de alenclon triaje
realizando las siguientes actividades: Alender a
pacientes, formular diagnosticos y prescribir el
tratamiento correspondienle, realizar intervenciones
quirurgicas de caracter general, practicar control de

bulatori

p o que eslen a

su cuidado, revisar exp es, zar salidas e
de p asislir a i

medicas con fines de estudio e Interconsultas por un

periodo de 03 meses a parlir del 18 de noviembre al

18 de febrero del 2021. Fuerza Honduras

0601-1987-03452

L

25,000.00

L

3,125.00

L

21,875.
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18]y Dessire Gutierrez Caslillo

Mmamnmumm
|medico general en el centro de atenclon trisje
Mbmmmt

10 de noviembre al 18 de lebrero pacientes hospitalizados o ambulatorios que esten o

Wmmmwuﬂuo
de pacentes, asistir a
mmm&sm.mwm
periodo de 03 meses a partir del 18 de noviembre al
18 de febrero del 2021 Fuerza Honduras,

0801-1987-13416

16|Martha lina Reyes Alvarez

18 de noviembre al 18 de lebrero

#mmﬁmlmmmm
|medico general en el centro de atencion triaje
realizando las siguientes actividades: Atender a
pacientes, formular diagnosticos y prescriblr el
tratamiento

su culdado, revisor expedientes, aulorizar salidas &
internamiento de pac asislir a rsuni
medicas con fies de estudio e interconsullas por un
periodo de 03 meses a partir de! 18 de noviembre al
18 de febrero del 2021. Fuerza Honduras.

0607-1987-00860

17|Eva Lizeth Avilez Lopez

26 de noviembre al 18 de fzbrero

|Psgo mes de noviembre a persona que labora como
medico general en el centro de atencion triaje
las sig i der a
formular diag y prescribir el
i P realizar inter !
irurgl control de
pawnuhoapmnudosnlmhulalorhs que esten a
Idado, revisar zar salidas e
lr de paci aslistira i
medicas con fines de estudio e Inlerconsultas por un
\penodo de 03 meses a parir del 18 de noviembre al
18 de febrero del 2021 Fuerza Honduras.

0607-1984-00866
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Keln Julessi Ordofez Sandoval

18 de noviembre al 18 de febrer

~ [Pago mes de noviembre & persona que labara como

medico general en el centro da otencion Inaje

1as sigus
PR

P 9 ypr ir el
tralamiento correspondiente, realizar intervenciones
quirurgicas de caracler gencral. praciicar conlro! de
P hosp Jos 0 ambulatorios que ealen o
su culdado, revisar expedientes, autorizar salbidas e
inlemamienio de pacienles, asistir a reunianes
medicas can fines de estudio e inferconsullas por un
periodo de 03 meses a partir del 18 de noviembre al
18 de febrero del 2021 Fuerza Honduras.

0801-1989-02022

L

3.125.00

21,875.00

Yeny Zolenis Zunigo Perez

28 de noviembre #! 10 de febrero

Pago cancelacion de contralo mes de ociubre a
persona qua labora como doclora en macrobiologia
con onentacion en analisis clinico realzando las
sigulentes aclividades. Realiza los diferenles anallsis

gui para diagnosti iquier patologia en
los pacientes que acuden al cenlro de Iniaje, olias

ividades qué col al buen i i del
centro de atengion raje por un pericdo de 03 meses
a partir del 17 de agosio al 17 de noviembre del 2020
Fuerza Honduras.

0606-1996-00019

20,000.00

2.500.00

17.500.00"]

A\

18 de noviembre al 16 de febrero

Tl_’m mes de noviembre a persona que laboro como
ayudante general en el centro de alansion triaje
lns sigul o i

general del lugar, scarmeo del producto da

d v otro lipo de ir apayo general
para el buen funcionamiento del centro de atancion
trieje por un penodo de 03 mases o partir del 18 de
noviembre al 18 de febrero del 2021 Fuerza
Honduras

1702-1973-00158

10.000.00

10.000.00

Berir
Le3)e>

Qe

gno Legos Cores

18 de noviembre al 18 de febrero

Pago mes de noviembre a persona que laborm como
gada de ol 1 realizando las sig

ividades: Recbir, y llevar el control da
las entradas y salidos de de medicamento y olros
Insumos del almacen del ceniro do atencian Iriaje,
maniener en orden y aseo dicho almacen de
medicamenios e insumos por un perodo de 03
mescs @ partir del 18 de noviembre al 18 de lebrero
del 2021, Fuerza Honduras

0607-1971-00060

15,000.00

15,000.00 c»._)l

~J

—
—

Ins Virginia Mardla Sosa



L 335625.00

24,375.00

i

15,000.00

"L 361,666.66 | L




Pistema de Administracion Municipal

Integrado

b MARCOVIA, CHOLUTECA ,&\ S AM '
% 5 EJERCICIO: 2020 o .
2 = Orden de Pagg Emision:  28/12/2020
S Moneda: Lempiras (L) Hora : 07:17 p.m.
Honduras, C.A. USUARIO: RL.PAZ
Pagina: 1 de 1
Orden de Pago No.: 39320
L: 1666.66
Tipo de Expediente: REGULARIZACION GASTOS
Expediente No.: 4493
Fecha de Emision: 28/12/2020
No.Cheque/Nota de Debito: -
Paguese a: DIONICIO IZAGUIRRE GARCIA Id/RTN: 1707195600621

La Cantidad en Letras: UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS

Descripcion:

PAGO REAJUSTE SALARIAL POR LA CANTIDAD DE L.1,666.66 AL SR. DIIONICIO IZAGUIRRE GARCIA SEGUN
CONTRATO L.11,666.66 YA QUE SE LE REALIZO EL PAGO POR LA CANTIDAD DE L.10,000.00 SEGUN CHEQUE
07010941 POR PRESTAR LOS SERVICIOS COMO VIGILANTE EN EL TRIAJE MUNICIPAL DE MARCOVIA POR UN
PERIODO DE 01 MES Y CINCO DIAS A PARTIR DEL 18 DE NOVIEMBRE AL 23 DE DICIEMBRE DEL 2020.

CODIGO
1104 000 001 000 55110 11-001-01

Pk CTOIDE"&J»"!W RN
Transferencias de Capital  Instituciones de la Administracién Central 1,866.66

&Bbico

Total de retenciones: 0.00

FERBINEE ATCCTACIONES PRE su

PUESTARIAS

CODIGO SEscripcion .
11-001-01 Transferencia para Gobis Local 1,666.66
Monte Total: 1,666.66
R OTA ORD DE PA O
SUBTOTAL 1,666.66
- RETENCIONES 0.00
TOTAL - 1,666.66

e I\
Identidad No.: /707 - /95 ~ oo eg_/“'

WNMWCRWBQVMZR/WQWMT&WuaMPsQSmQMVZmX&anmTvaQbmo7SFTK7uW642cZ7uHJFesRLgooCcOF2s74rfUdzRMv07xK
AxynXAaUshlzZZuSREJGANHzmMO0526+7¢

P




COMPROBANTE DE RECIBO

DIA o8 MES o ... ANO ...

MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA,
DEPARTAMENTO DE CHOLUTECA

NOMBRE rbtou‘cch) Tﬂn:\’dud; (Qﬂrﬁ@

RECIBI DE LA SENORITA TESORERA& LA CANTIDAD DE
LPS. 1 wewos

un_ o\ Selsdianalns S ecents \f Sl o~ Xsenka \ S8

Cenvauns
POR CONCEPTO DE: _Quqo coajee Salaudd poy \a
nh& | s t . \ D ¢

Contidod de L0009, St e\ volor A\ (abelo @3 L. 314, bk ot

SOLVENCIA MUNICIPAL
IDENTIDAD NO, /203 —rgs5¢ —0n62/

VO BO ALCALDE MUNICIPAL N




7= ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

i @ CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.

Tel: 2722 - 2071 / 2722 - 2072

CONSTANCIA DE VEEDURIA

Nosotros como Miembros de |a Sociedad Civil y actuando como veedores sociales
del Programa denominado “Operacién Fuerza Honduras”, en la Emergencia
Sanitaria de la Pandemia COVID - 19, en el municipia de Marcovia, departamento
de Choluteca por esta medio HACEMOS CONSTAR o siguiente: -Hemos brindado
el acompafiamiento de todas las aclividades relacionadas con la ejecucion de este
proyecto desde sus inicios hasta esta segunda etapa; llevando a cabo actividades
de suma importancia como ser: Atenciones a Pacientes s0spechosos y confimados
Por este mortal virus, visitas domiciliarias y Brigadas Comunitarias por parte dsi
personal médico y auxiliar del Trigje Municipal gue se encuentra ubicado en la aldea
de Monjaras, ef cual ests equipado para atender dicha emergencia, tanto con
perscnal calificado, equipa, medicamentos e insumos necesarios,

Par todo lo expuesto anteriormente damos fe que en el municipio de Marcovia se
ha estado trabajando por Ia salud de cada uno de sus habitanies.

Y, para los fines que se estime conveniente firamos la presente a los dieciocho
(18) dias del mes de febrero dal afio Dos Mil Veintiyne

A7

e

MeZM-tJ fﬂc«"&& el

Flor de Marfa Moya Ernestina Reyes
Representante FONAC Comisionada Mpal. De Transparencia




GENERALIDADES
PROYECTO: “CENTRO DE ATENCION (COVID 19) TRIAJE MUNICIPAL DE MARCOVIA”

I.OBJETIVO DEL PROYECTO:

Apoyar los servicios de salud en el municipio con los recursos del fondo
descentralizado “FUERZA HONDURAS", a efectos de realizar acciones de
prevencion y brindar atencion a la poblacion afectada por la crisis
ocasionada por la pandemia COVID-19

Brindar atencion general a la poblacion de Marcovia, durante horas

vespertinas, nocturnas y fines de semana, a fin de completar jornadas
completas de servicios médicos.

Centro de Atencion (COVID-19)
Triaje Municipal de Marcovia

RESENA HISTORICA

AREA GEOGRAFICA DE OPERACION: el centro de atencién (COVID 19) se encuentra
ubicado en el barrio Los Profesores en la aldea de Monjaras, Marcovia, Choluteca. En
las instalaciones del antiguamente llamado mercado municipal. Estratégicamente
ubicado en una zona donde se recibe afluencia de comunidades aledafias a la aldea,
asi mismo de todo el municipio.

Actualmente cuenta 22 personas laborando en el centro de Triaje distribuidos de la

siguiente manera:

8 médicos generales quienes realizan jornadas laborables de 12 horas, a
modo de cubrir cobertura de atencion durante 24 horas los 7 dias de la
semana.

6 enfermeras auxiliares, quienes cumplen un horario de 8 horas laborables,
durante los 3 turnos del dia (A, B y C), cubriendo 24 horas al dia y los 7 dias
de la semana.

1 ayudantes de enfermeria, cumpliendo un horario de 8 horas laborables de

lunes a viernes




2 aseadoras, cumpliendo un horario de 12 horas de lunes a sabado,

recompensandoseles 1 dia extra libre al finalizar la semana.

e 2 administradores, encargados de la entrega de medicamentos (Farmacia) y
del almacén de insumos, asi como la supervision del personal, asegurar el
buen uso y funcionamiento de los materiales e insumos pertenecientes al
centro de trigje.

e 1 microbiéloga Clinico quien tiene a cargo el procesamiento de los analisis
sanguineos que competen al centro de Triaje.

2 vigilantes quienes realizan jornadas de 12 horas de lunes a domingo.

SERVICIOS QUE OFRECE EL CENTRO DE TRIAJE MUNICIPAL DE
MARCOVIA

Consultas médicas las 24 horas del dia
Charlas educativas

Toma de presion

Curacion y retiro de puntos

Area de estabilizacion de pacientes
Area de internamiento

Examenes laboratoriales

e Hemograma
e Quimicas: BUN, Creatinina, TGO, TGP, LDH, Acido Urico, glicemia.
e Pruebas especiales: Pruebas rapidas de anticuerpo, pruebas

rapidas por antigeno (Hisopado)
Medicamentos gratuitos

Realizacion de brigadas médicas




N° 1. ATENCIONES MEDICAS DEL 18 NOVIEMBRE AL 18 DICIEMBRE

CENTRO DE ATENCION (COVID-19) TRIAJE MARCOVIA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION v
INFORME DE ATENCIONES MEDICAS DEL 18 NOVIEMBRE AL 18 DICIEMBRE ™4 HNCPA DE o
TOTAL ATENCIONES 754
TURNO DiA 650
TURNO NOCHE 104
PRUEBAS RAPIDAS 89
POSITIVAS 49
NEGATIVAS 40
iNDICE DE POSITIVIDAD 55.00%

SALA ESTABILIZACION 27
REFERIDOS 30

Total de pacientes atendidos 754, el 86.2% atendidos durante turno de dia, se
realizaron 89 pruebas rapidas, con un indice de positividad del 55%, 27 pacientes
fueron manejados en el area de estabilizacion y 30 pacientes se refirieron al HGS.

N° 2. ATENCIONES MEDICAS DEL 19 DICIEMBRE AL 18 ENERO

CENTRO DE ATENCION (COVID-19) TRIAJE MARCOVIA

LLLLLL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION v
INFORME DE ATENCIONES MEDICAS DEL 19 DICIEMBRE AL 18 ENERO TREHUNCPALDE O
TOTAL ATENCIONES 596
TURNO DIA 486
TURNO NOCHE 111
PRUEBAS RAPIDAS 146
POSITIVAS 64
NEGATIVAS 82
fNDICE DE POSITIVIDAD 43.80%
SALA ESTABILIZACION 34
REFERIDOS 30
HISOPADO Rt PCR 2
HISOPADO POR ANTIGENO 7

Total de pacientes atendidos 596, del cual el 81.5% fueron atendidos en los turnos
de dia, se realizaron 146 pruebas rapidas con un indice de positividad del 43.80%,




ademas se realizaron 2 Hisopados por Rt PCR, aun pendientes los resultados por
parte de la regidén de salud, y ademas se realizaron 7 pruebas por antigeno con un
14.2% de positividad. 30 personas han sido referidas al HGS y 34 que se han
estabilizado en el centro de triaje.

N° 3. ATENCIONES MEDICAS DEL 19 ENERO AL 14 FEBRERO

CENTRO DE ATENCION (COVID-19) TRIAJE MARCOVIA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION v
INFORME DE ATENCIONES MEDICAS DEL 19 ENERO AL 14 FEBRERO TRAE MNCPAL O WA
TOTAL ATENCIONES 533
TURNO DiA 460
TURNO NOCHE 121
PRUEBAS RAPIDAS 9%
POSITIVAS 18
NEGATIVAS 75
iNDICE DE POSITIVIDAD 18.75%

SALA ESTABILIZACION 22
REFERIDOS 22
HISOPADO POR ANTIGENO 20

Total, de pacientes atendidos 533, el 86.3% evaluados durante los turnos de dia, se
han realizado 96 pruebas rapidas con un indice de positividad del 18.75% (nétese la
variacion en los cuadros anteriores), probablemente esto se deba a la calidad de las
pruebas utilizadas en ese momento. Se han realizado 20 pruebas de Hisopado por
antigeno, del cual 30 % han resultado positivos. 22 pacientes enviados al HGS y 22
pacientes manejados en el area de estabilizacion.

EN RESUMEN

Total, de atenciones desde la puesta en funcionamiento del triaje hasta el 14 febrero
del 2021 es de 4159 pacientes atendidos, con diversas patologias.

Se han detectado: 317 pacientes positivos para COVID19, por clinica, sustentados
con: prueba rapida, PCR rT, PCR por antigeno.

81 pacientes con diagnostico COVID19 positivos fueron ingresados, con
neumonia secundaria a COVID, los cuales en su mayoria evolucionaron
satisfactoriamente, se manejaron con cobertura antibidtica mas tratamiento catracho
emitido por la secretaria de salud, y gracias a las gestiones realizadas en el centro
de triaje se contaba con dichos medicamentos. Algunos medicamentos
especializados como el uso de anticoagulantes utilizados en la terapia contra el




COVID 19, son comprados por los pacientes ya que el Centro no cuenta con este
tratamiento.

Se han realizado 61 referencias de diferentes patologias, incluyendo pacientes
positivos por COVID 19, algunos de ellos manejados primariamente en el centro de
triaje, pero debido a un deterioro clinico, por multiples causas (patologias de base,
hiperglicemia no manejables con hipoglicemiantes orales, crisis hipertensivas, o

pobre evolucién clinica) tuvieron que ser trasladados a una atencion de segundo
nivel como lo es el HGS-

Llamadas a Pacientes Covid-19 para Visitas Domiciliarias realizadas por
llevar un control de su recuperacion personal Médico del Triaje Municipal

Atenciones de Emergencias en casos de Constantes capacitaciones al personal
personas que sufren de accidentes médico para una mejor atencion al
laborales o de transito. paciente.







