PLANILLA MES DE MARZO 2021 INVESTH HN-Cl

. . L Fecha de Fecha de . . Gastas ; Detimo cuarto .- | Horas .
n® 5 1 i A . . N R il i -
n Puesta Suelde Bruto Ingreso callda. Sugldoneto | Dictos representadién _Banificacifn mos Declmo tercer mes| Vacaciones Extras Total mensual
PERSONAL PERMANENTE
1 |Presidente Comisién Intervéntora 204,202.30 | -24-[ul20 - 145,610.59 - - - - - - - 149,610'58
2- |Comisionado 204,202.30 | “24-1ul-20 - 148,985.59 - - - - - - - 148,985,593
3 |comisionad: 203,202.30.| 24-Juli¢: - 14898559 | - - - - - - . 148;985.59
Subtotalf  612,5606.80 447,581.77 - - - - - - - 447,581.77
PERSONAL NO PERMANENTE
1 |productor Audiovisual 23,275.00'  1-lan-21 - 21,697.25 - - - - - - - 21,697.25
2 |Analista de-Talento Humano. 35,000.00 | 1-Jan-21 - 3120537 - - - - - - - 31,2527
3 |analista equipo safud y educacidn 750000 | 1dan-23 - 32,84D.68 - - - - - - - 32,840.68
4 [Poistente de Coortinaclfn de Prograrhas de Salud y 43,000.00 | 1-Jan-21 ; a,75883 | - - - - - . - 41,758,93
Educacion T
5 |iefe de Bimhes Nacionales 40,000.00 1 1-fan-21 - 35,521.93 - - - - - - - 35,571.93
6 |Espectalista en Contabliidad 49,00000 | 1Afan-21 . 42{138,39 - - - - - - - 42,188.30
7 |oficial de Informacién Publica 35,00000 | i-fan-21 - 31,089:02 - - - - - - - 31,089.02
8. tAnalista de Consl intarno 20,000:00° | 3-Jan-21 - 2716193 | - - - - - - - 27,161.93
9 |efede Transporte 30,000.00:]  -fan-21 - 27,195.93 - - - - - - - 27,196.93
10 jAnalista de Control Interrio: 30,000.00 1  I-Jan-21 - 27,080.27 - - - - - - 27.080.27
11 [Oficial Biomedica 30,000.00 | I-an21 - 27,468:18 - - - - - - . 27,468.18
12 tefede Cumplimierito 4500000 | i-dan-21 - 8877 - - - - - - - 38,844.77
13 {Anallsta de Contiol Interno 30,000.00 | 1-an-21 - 27,238.27{ - - - - - - - 27,239.27
14 |Oficial de Adquisiciones 30,000:00 [ 1dan2i - 2t4sr02| - - - - - - - 27,487.02
15 _Cgurfi[nanlun.ﬁeA_snstenmaf[fe:mca o Plenode 45,000.00 1danizl, _ 39,253.27 . . . R _ R . 36,353.27
Camisionados S -
16 Oﬁclaiadministrac!aneslnlrae_st_ructi._!m 36,750.00 1-lan-21 - 32,255.06 - - - - - - - '32,259.06
17 |Aslstente del Comisionadn 29,000.00 | 2-dan-21 - 2663007 [ - - - - - - - 26,630,07
18. |Auxiliar de bienes nacionates 27000.00-| 1-Jan2 - 20,768.34 - - - - - - - 20,768.34
19 |Analistz de Control intema 30,000,007 1-Jan-21 - 27,229.93 - - - - - - - 27,229.93
20 |oficial déAdauisiciohes 30,000.00.| 1-Jan-2i - X1,267.27 - - - - - - - 27,267.27




21 |coordifader de fondos Extemos’ 40,000,00 (  I-jan-21 .55,304.60 35,304.60
22 |oficial de Informacidn Publica 3500000 | 1-Jan-21 31,089.02 31,085.02
23" |anatista de Control Intermn 30,000.00. ) 1<fan21 J7,08027 27,080.27
24 |iefi-da Control Intemo 60,000:00 | 1-lan-21 50,004:35 50,004,385
25 |oficial de. Adguisiciories. 30,000.00 | 1-Jan21 27;196,93 27,196.93
26 Ofitial de monitoreg'de comuniciciones. 30,000.00°f 1-an21 27_,_220'.27 27,320:27
27 | Analista equipb de safud ‘,red_u:zcién 37,500.00 1-lan-21 32,84i1.‘68 32,840,682
‘28 |Analistzde Control interna 30,000.00.| 1-Jan-21. 27,229.03 27,220.93.
29 |oficial d= protocolo v Asistente de Oficing 30,000.00 | 1dJan-21 27,320,27 27,220.27.
30 |oficial tegal 30,000.00 | L-dan-21 27,178.85 27,178.85.
31 [especiafista Tecnico en ingenicria’ 30,00000°| 1-Jan21 27,435.52 27,435.52
32 IMoterista ~22,000,00 | 1-Feb21 20,858.50. _ 20,858.59
33 |Motorista 22,000.00 | 1dan-21 20,784.39 20,784.39.
34 |Auxifar de bienes nacionales 22,00000 | 1Jan-2t 20,768.34 20,768.34
35 .Oﬁi:ial tie Secretarfa General 30,000.60 | L-Jan-2% 27,156.93 ' 27;1_95.93._.
a6 cc:giltg:::‘jnsde Asistencia Téthica de Plenn de 45,000:00 | Llan-21 39,220.27 39,220.27
37 |Adalista Proyectos Salud v Echicacidn '35,00000 | “1-an2i - 31,097.77 31,007.77
38 |Especialista Equipo de Salud y Educacién 40,000.00 | d-lan-21 34,72337 3471237
39 [Ofictal biaméidrea 40,000.00 [ 1-Jan-21 ‘34,795,717 34,795.77
40 |Analista.de Contro! Interno 30,000.00 | 1-fan-2} 27,179.43 ~27,179:43
41 |asfstente Técnica Elecutiva de Secretarfa General 40,000:00 | I-fan-21 .35,375.68 35,375.68
42 |Anatista de Géstion'y Organizac)éh 35000,00 | i-lan21 31,290237 31,220;-2_7.
43 |coordinadar Téehlca de Secretaria Genera 40,0000 | 1-<tan-21 35,097.43 35,097.43
44 |Bisefiader Grafico 30,000‘0(_1' 21an-21 ' 27,583.18 :27,583.18
45 g;ﬁ;’]‘j:;;:e'”"himm“""'Mg‘““dé 25,000.00 | 21821 23,567.84 23,567.8¢
46, |auxiliar Getencia de Infranstructira 20,000.00 | 4-tan-21 19,342.84 19,342.34
47 |Matorlsta 20,000.00 | 25-Jan-21 18,517.84 1951784




48 |Auxiliar de oficina 15,000.00 1-Feb-21 14,650.94 14,650.94
49 |Auxiliar Conserje Gerencia de Infraestructura 15,000.00 1-Feb-21 14,650.94 14,650.94
50 |Oficial de Servicios Generales 20,000.00 1-Mar-21 19,650.94 19,650.94
Subtotal 1,615,025.00 1,449,359.98 1,449,355.98

TOTAL| 2,227,631.90 1,896,941.75 1,896,941.75

Analista Talentd no
Ariana José Sierra Rodriguez

Sub Director Thlent/

Judith Dolopes/Sierr

Directdr de Contabilidad y Presupuesto
Carlos Luis Guevara Mondragén




PLANILLA POR PAGO DE HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES CORRESPONDIENTES AL MES MARZO

Honorarios Fecha de Fecha de Gastos Decimo cuarto Horas Honorarios
. O i .
n Puesto A gresn salida Sueldo neto Dietas paprasntadlin Bonificacion =ls Decimo tercer mes| Vacaciones Bt s
PERSONAL NO PERMANENTE
1 | Oficial de Adguisiciones 30,000.00 1-lan-21 - 26,250.00 - = # = = 26,250.00
2 Espes:l:ai‘lsta en Seguimiento y Monitoreo de 50,000.00 1-Jan-21 ~ 43,750.00 - 5 z R i} } 43,750.00
Adguisiciones
3 | Téenico de Infraestructura 50,000.00 | 1-Jan-21 - 50,000.00 - - - - - - 50,000.00
4 | Técnico de Infraestructura 50,000.00 1-lan-21 - 50,000.00 - - - - - - 50,000.00
5 | Técnico de Infraestructura 50,000.00 1-Jan-21 - 50,000.00 - - - - £ 50,000.00
6 | Técnico de Infraestructura 50,000.00 | 1-Jan-21 - 50,000.00 - - - - - 50,000.00
7 | Técnico de Infraestructura 50,000.00 1-Jan-21 - 50,000.00 - - - - - 50,000.00
8 | lefe de Riesgos y Monitoreo 78,609.17 | 1-Jan-21 - 68,783.02 - - = - - - 68,783.02
9 | Coordinadora de Proyectos 65,000.00 1-lan-21 - 65,000.00 - = - - = - 65,000.00
10 lefe De Departamento Legal ¥ Administrador De 145,000.00 | 1-Jan-21 ; 145,000.00 ) } i} " L 145,000.00
Contratos
11 | Secretario General 145,000.00 1-lan-21 - 126,875.00 - = - - = 126,875.00
12 | Director De Comunicaciones 108,375.00 1-Jan-21 - 95,703.13 N - - - - - 95,703.13
TOTAL 872,984.17 821,361.15 821,361.15

Carlos Luis Guevara Mondragén

s




PLANILLA COMPLEMENTARIA MES DE MARZO 2021 INVESTH HN- CI

Honorarios Fecha de Fecha de Gastos Decimo cuarto

¢ Dietas ci i i ji

n Puesto — Thigaso il Sueldo neto ef FiresoReadin Bonificacién . Decimo tercer mes| Vacaciones | Horas Extras |Honorarios netos
PERSONAL NO PERMANENTE

1 Auxiliar de la estructuracidn de Auditoria 2500000 | 1an21 _ 24,419.38 _ - . i} _ : i 24.419.38
Interna
Auili . -_

2 uxiliar de la estructuracion de Auditoria 25,000.00 1-Jan-21 B 24,481.36 _ _ i " R _ B 24,481.36
Interna d

: I i Auditori

3 Coordinadora de la Estructuracién de Auditoria 65,000.00 | 1-Jan-21 _ 63,447.03 R - . B " = i 63,447.03
Interna #

4 | Oficial de Estructuracidn de Auditoria Interna 30,000.00 | 1-lan-21 - 29,165.53 - - - - - - - 29,165.53
Auxili I ct 3 itori

g [Foinrdela eswechracinds Mudiarie 25,000.00 | 1-Jan-21 = 2435525 | - - " . 5 - 2 24,355.25
Interna 5

TOTAL 170,000.00 165,868.55

Analista ano
Ariana losé Sierra Rodriguez

Contabilidad y Presupuesto

Carlos Luis Guevara Mondragén




PLANILLA COMPLEMENTARIA POR PAGO DE HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESIONALES CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO

o Honorarios Fecha de Fecha de Bisi Gastos ‘@ Decimo cuarto N Horas Honorarios
on
n Puesto — Ingraso Salitia Honorarios neto etas representaiiin onificaci e Decimo tercer mes| Vacaciones Evtras b
PERSONAL NO PERMANENTE
1 | Coordinadora Legal de Infraestructura 125,000.14 | 1-Jan-21 = 109,375.12 - - - - - - - 109,375.12
TOTAL 125,000.14 109,375.12
/
| ':'é
Analista Tal Sub Direct, Humano

Ariana José Sierra Rodriguez

Judith Golores Siefra Moncada

irector de Contabilidad y Presupuesto
Carlos Luis Guavara Mondragén

David Enrique Chavarrjs




UNIDAD: TODOS

PLANILLA MES DE MARZO 2021
CONSULTORES DE PROYECTOS

CONSULTORES

PUESTO [SALARIO BRUTO| SALARIO NETO | T¢ DECIMO TERCERO| VACACIONES inqmm TOTAL MENSUAL

1 DIRECTORA ADJUNTA/ DIRECTORA DE TRANSPORTE 156,174.85 136,652.99 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 136,652.99

2 ASESOR TECNICO PRINCIPAL DE AGUA 0.00 0.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 0.00

3 ESPECIALISTA EN SISTEMAS 129,843.50 113,613.06 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 113,613.06

4 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 108,889.00 95,277.88 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 95,277.88

5 ANALISTA DE LA UAF 106,680.25 93,345.22 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 93,345.22

6  |DIRECTOR DE REASENTAMIENTO 136,953.33 119,834.16 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 119,834.16

7  |COORDINADORA CIUDA MUJER 100,912.98 88,298.86 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 88,298.86

9 TECNICO DE SISTEMAS 40,840.46 40,840.46 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 40,840.46

10 |ESPECIALISTA EN REASENTAMIENTO (pago de 3 meses) 198,297.84 173,510.61 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 173,510.61
11  |ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA VIAL I 132,066.98 115,558.61 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 115,558.61
12 |COORDINADOR BID 108,361.32 94,816.16 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 94,816.16
13  |COORDINADOR BID 108,361.32 94,816.16 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 94,816.16
14 [ESPECIALISTA EN AMBIENTE CONCECIONES 76,886.08 67,275.32 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 67,275.32
15 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE BID 72,080.70 72,080.70 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 72,080.70
16  |ESPECIALISTA AMBIENTAL BID 94,882.23 83,021.95 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 83,021.95
17  |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES BID 76,886.08 67,275.32 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 67,275.32
18 |ESPECIALISTA FINANCIERO BID 79,288.77 69,377.67 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 69,377.67
19 |OFICIAL FINANCIERO BID 41,626.60 41,626.60 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 41,626.60
20 |COORDINADOR BCIE 188,392.00 164,843.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 164,843.00
21 |ASISTENTE TECNICO BCIE 147,000.00 128,625.00] N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 128,625.00
22 |COORDINADOR DE CONCESIONES 420,000.00 367,500.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 367.500.00
23 |ASISTENTE DE CONCESIONES 144,160.20 126,140.18 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 126,140.18
24 |ASISTENTE DIRECCION ADJUNTA 47,687.24 47,687.24 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 47,687.24
25 |ASISTENTE COORDINACION CIUDAD MUJER 76,886.08 79,087.68 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 79,087.68
26 |OFICIAL FINANCIERO CIUDAD MUJER 60,067.25 60,067.25 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 60,067.25
27  |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES CIUDAD MUJER 84,094.15 84,094.15 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 84,094.15
28 |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES CIUDAD MUJER 84,094.15 84,094.15 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 84,094.15
29  |TECNICO MONITOREQ Y EVALUACION EN NUTRICION (GAFSP-BM) 68,500.00 68,500.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N A N/A 68,500.00
30  |TECNICO MONITOREO Y AGRONEGOCIOS (GAFSP-BM) 52,836.96 52,836.96 N/A N/A N/A 0.00 0.00 /A N/A 52,836.96
31 |TECNICO MONITOREG/SALUD (GAFSP-BM) 72,050.40 72,050.40 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 72,050.40
32 |DIRECTOR ACS-USAID 158,577.54 138,755.35 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 138,755.35
33 |ESPECIALISTA SENIOR EN NUTRICION ACS-USAID 108,076.50 94,566.94 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 94,566.94
34 |ESPECIALISTA AMBIENTAL ACS-USAID 80,000.00 70,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 70,000.00
35 |ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA ACS-USAID 75,000.00 75,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 75,000.00
36 |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES ACS-USAID 0.00 0.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 0.00
37  |ASISTENTE DIRECCION ACS-USAID 25,000.00 25,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 25,000.00
38 |DIRECTOR ACS-PROSASUR 136,434.11 119,379.85 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 119,379.85
39 |COORDINADOR ENLACE ACS-PROSASUR 120,134.50 105,117.69 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 105,117.69
40 |ESPECIALISTA FINANCIERO ACS-PROSASUR 81,403.14 71,227.75 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 71,227.75
41 |UNIDAD DE APOYO FIDEICOMISO ACA 50,000.00 43,750.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 43,750.00
42 |OFICIAL DE PRESUPUESTO 68,663.25) 68,663.25 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 68,663.25
43 |OFICIAL DE CONTABILIDAD 65,802.50 65,802.50 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,802.50
44 |OFICIAL DE COMUNICACIONES 55,254.74 55,254.74 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 55,254.74
45 |PERSONAL DE APOYO - MOTORISTA 1 22,523.50 22,523.50 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 22,523.50
46 |PERSONAL DE APOYO - ASISTENTE DE OFICINA 11,230.60 11,230.60 N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 11,230.60
47 |DIRECTOR CONSERVACION DEL PATRIMONIO VIAL (Pago 3 meses) 417,948.00 417,948.00. N/A N/A N/A 0.00 0.00. N/A N/A 417,948.00
48 |COORDINADOR DE PROYECTOS DCPV 84,083.30 84,083.30 N/A N/A N/A 0.00: 0.00 N/A N/A 84,083.30
49 |COORDINADOR DE PROYECTOS DCPV 65,000.00 65,000.00] N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000.00
52 |COORDINADOR DE PROYECTOS DCPV 65,000.00 65,000.00! N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000.00
53 |COORDINADOR DE PROYECTOS DCPV 0.00 0.00| N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 0.00]
54 |COORDINADOR DE PROYECTOS DCPV 65,000.00 65,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000.00
55 |ESPECIALISTA FINANCIERO DCPV 65,104.50 65,104.50! N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,104.50
56 [DIRECTOR CONTABLE Y DE PRESUPUESTO DCPV 125,000.00 125,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 125,000.00




PLANILLA MES DE MARZO 2021
CONSULTORES DE PROYECTOS

57  |ASISTENTE MICROEMPRESAS 65,104.50 65,104.50 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,104,50
58 |ESPECIALISTA EN PLANIFICACION 62,461.88 62,461.88 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 62,461.88
59 |VERIFICADOR ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 0.00
60 |ESPECIALISTA AMBIENTAL DCPV 52,852.36 52,852.36 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 52,852.36
61 |ESPECIALISTA SOCIAL DCPV 52,852.36 52,852.36 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 52,852.36
62 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PROYECTO DCPV 48,047.60 48,047.60 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 48,047.60
63 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PROYECTO DCPV 65,000.00 65,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000.00
64 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PROYECTO DCPV 65,000.00. 65,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000,00
65 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PROYECTO DCPV 65,000.00 65,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000.00
66 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PROYECTO DCPV 48,047.60 48,047.60 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 48,047.60
67 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PROYECTO DCPV 65,000.00 65,000.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 65,000.00
68 |ASISTENTE DE COORDINADOR DE PRQYECTO DCPV 48,047.60 48,047.60 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 48,047.60
69 |ASISTENTE PARA LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DELA DCPV 30,107.50 30,107.50 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 30,107.50
70  |ASISTENTE EN TRANSPARENCIA 24,023.80 24,023.80 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 24,023.80
71 |ASISTENTE DE COMUNICACIONES 24,023.80 24,023.80 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 24,023.80
72 | COORDINADOR CONSECIONES (Pago 3 meses) 417,948.00 417,948.00 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 417,948.00
73 |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES BCIE 84,094.15 84,094.15 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 84,094.15
74 |OFICIAL DE MONITOREQ Y EVALUACION 72,080.70 72,080.70 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 72,080.70
75 |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES COMRURAL 84,094.15 84,094.15 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 84,094.15
76 |ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES COMRURAL 72,080.70 72,080.70 N/A N/A N/A 0.00 0.00 N/A N/A 72,080.70

TOTAL PLANILLA 6,605,903.60| 6,202,022.39 12,022,39

|
e -
A DA P

Iris Valle

Especialista Financiero

DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO

ALDO L RIETTI




