CIRCULAR Neo.021-2021

VICE MINISTROS DE ESTADD
SECRETARIA GENERAL
DIRECTORES GENERALE:
GERENCIA ADMINISTRATIVA
SUE GEREMNTES

PRESENTE:

B de marzo de 2021

Em cumplimiento con el Arliculo 53 de la Ley Orgdnica del Tribunal Superior de Cuentas y 55 de su
feplamenta, sobre da conformacion del Comite de Probidad y Etica en las instituciones ded Estado.

Por lo anteriormente, mencionado se les invita cardialmente nominar un (1) candidate para cada urno de los
tres {3} cargos vacantes del Comité de Probidad y Etica de esla Secretaria de Estado (Tegurigalpa):
[Secretaria {a], Vocal Il ¥ Vecal 1), deberan proporcionar una fotegrafia de dos nominados, ¢n visla que
dicha elecrign se realizard virtwalmente, posterigrmente se remitird el link corcespondiente. Dicha

informacan deberd ser proporaanada a mas tardar el dia jueves 11 de marze de 2021

Los randidatos nominados deben reunir 10§ siguientes requisitos:

1. SerFmpleado Permanente

2. Mo ser parte de los puesios de nivel de jefatura en fa estructura administrativa superior,
administracian de Recursas Humanos o Superyision.

1, Haber presentada la declaracion jurada de ingresos, aclivos y pasivos i estuviera obligado hacerlo.

4. Haber cumplido con el pago de impuestos nacianal y municipales

5. HNo tener antecedents penales

G. Mo haber sido objeto de sancianes disciglinarias por falla graves

7. Mg tencr embargas

Recuerden que con su ayuda estamos fortaleciendo l2 cultura de probidad y ética al interior de |a Institucion

para ¢l correcto, honorable y adecuado cumplimiento nuestras funciones
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CIRCULAR No.018-2021

Tegucigalpa, M.O.C, 02 de marzo de 2021

VICE MINISTROS DE ESTARO
SECRETARIA GENERAL

DIRECTORES GENERALES
GERENCIA ADMINISTRATIVA - IR

5UB GERENTES A v
JEFES REGIONALES DE INSPECCIGN U SER. v bt ATENCHON AL CAOABANG
COORDINADORES REGIONALES i p

FUERZA DE TAREA Foan 04T -2
PROGRAMA EURO+LABOR L6 0. A 8005 Loy |1 3OGH A -
PRESENTE:

En el marco de la Circular No 015-2021, En la cual se establece claramente las reglas e
instrucciones giradas por esta Sub Gerencia de Recursos Humanos, respecto al 25% vy al
personal que No debe ser lamado a laborar presencialmente, siendo responsable directo
quien haga caso omiso de dichas indicaciones.

Es de conocimiento plblico, que todo ef personal que padece de una enfermedad base,
debe acreditar la misma a través de una constancia emitida por el institute Hondurefio de
Seguridad Sccial, quien haga caso omiso a este beneficio, sera responsable
directamente, por no acreditar esta condicion ante esta Subgerencia. £n fal seniido,
nuevamente se fes instruye avocarse a ese (nstitito, para obtener dicho documento.

Es imporante mencionar que es responsabilidad de todos utilizar y cambiarse la
mascarilla quirdrgica dos (2) veces al dia, guardar ¢l distanciamiento social, lavarse
las manos ylo utilizar el gel desinfectante o alcohol,

Cada, jefe inmediato, tiene |a obligacion de proporcionar en tiempo y forma el material de
bioseguridad para el desarrollo de las labores presenciales. Por lo tanto. es su
responsabilidad presentar la liguidacidn correspondiente, para evitar retrasos con la
obtencidn de dichos materiales.

PRACTICARSE EL TRIAJE, es obligatorio para todos los empleados de la Secretaria,
debiende responder honestamente al ser preguntado si presenta sintomas de COVID o
NO, gquien haga casc omiso serd objeto de las medidas disciplinarias que correspondan,
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EL PERSONAL RESPONSABLE DEL TRIAJE: Centro Civico Gubernamental (CCG), 18
Regionales y 9 Centros de Cuidado Infantil, tienen fa obligacion de preguntar atedo
empleado que ingresa v sale de nuestras instalaciones si presenta sintomas o NO de
COVID, y en caso de una respuesta positiva, detaliar en el link que se lleva para este
gfecto, los sintomas gque reporta el empleado.  Cortésmente, deberd indicarle que no
podra ingresar a las instalaciones, y notificara inmediatamente a la Licenciada Katerine
Michelle Fdnez, al teléfono No.8654-9515, encargada de |a base de datos y enlace ¢on
los médicos de la Secretaria quien se comunicard inmediatamente con ellos.

Atentamente,

ﬂh"*q_
Chan Anibal Yillalobos Veldsquer, Seceetariode Estadp
Jonny Arualdo Ruiz Rodrigue:, Gerente Administrativg
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