
Precio estimado total:

Nº de proceso

Título

Fase:

Estado

Descripción:

Modalidad de contratación:

Normativa de contratación

¿Existe precalificación?

Tipo

Duración del contrato

Dirección de ejecución del

contrato

Código CUBS

Otros códigos CUBS

¿Definir lotes, especialidades o

categorías?

¿Está en el PACC?

PACC

Valor total estimado de adquisiciones:

80111501 CONSULTORÍA DE GESTIÓN
DE TALENTO HUMANO PARA
EL BANCO HONDUREÑO
PARA LA PRODUCCIÓN Y LA
VIVIENDA.

Concurso Privado 12-Recursos
propios

GERENCIA
CENTRAL

Consultar proceso

Zona horaria

Plazo de validez de las ofertas:

Fecha y hora de apertura de

ofertas

Fecha y hora de recepción de

ofertas

Fecha y hora límite de respuesta

de aclaratorias/enmiendas

Fecha y hora de cierre de

aclaratorias

DETALLE DE AVISO DE CONTRATO

El proceso fue revocado/declarado desierto por la Institución BANCO HONDUREÑO PARA LA PRODUCCIÓN Y LA VIVIENDA el 9 Días de
tiempo transcurrido (06/04/2021 11:37:54 AM(UTC-06:00) Central America)(06/04/2021 11:37:54 AM(UTC-06:00) Central America)

Comentario de la Institución: no recibieron ofertas

Información

BANCO HONDUREÑO PARA LA

PRODUCCIÓN Y LA VIVIENDA

1,000,000 Lempira  

BANHPROVI CP-GC-002-2021-002  

CONSULTORÍA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO  

Fase de ofertas

Cancelados

CONSULTORÍA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO PARA EL
BANCO HONDUREÑO PARA LA PRODUCCIÓN Y LA VIVIENDA.

 

Concurso Privado  

Nacional

No

Información del contrato

Consultorías  

180 (Días)  

BOULEVARD JUAN PABLO II, Tegucigalpa D.C. Departamento de
Francisco Morazán HONDURAS

 

80111501  Desarrollo de la gestión  

 

Sí No

 

Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC)

Sí No

2021  

4,000,000.00 Lempira  

Adquisiciones planeadas (4)

Código CUBS Descripción Modalidad de contratación Fuente de financiamiento Valor total estimado Gerencia administrativa

1,000,000.00 HNL

Identificación

Sí  

Cronograma

(UTC-06:00) Central America

120 (Días)  

10 Días de tiempo transcurrido (05/04/2021 10:00:00 AM(UTC-06:00)
Central America)

 

11 Días de tiempo transcurrido (05/04/2021 09:00:00 AM(UTC-06:00)
Central America)

 

18 Días de tiempo transcurrido (29/03/2021 09:00:00 AM(UTC-06:00)
Central America)

 

21 Días de tiempo transcurrido (26/03/2021 09:00:00 AM(UTC-06:00)
Central America)

 



¿Definir Plan de Pagos?

¿Solicitar garantías?

Garantía de mantenimiento de

oferta (30 días más que la

vigencia de la oferta)

Cumplimiento

Responsabilidad civil extra

contractual

RESOLUCIÓN CD89112021 CONCURSO PRIVADO 022021CONSULTORÍA GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO.pdf

TDR CONCURSO PRIVADO 002-2021 CONSULTORÍA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO.pdf

¿Los pliegos requieren pago?

¿Permitir visitas/reuniones?

Fuente de financiamiento

Organismo financiador

Detalle de la fuente de

financiamiento

Mínimo de ofertas que se deben

recibir

Dirección de recepción de ofertas

y garantías

Dirección de la apertura pública

de las ofertas

Configuración financiera

No  

Sí  

Sí  

Sí  

No  

Documentos del Proceso

Nombre del documento

Descargar

Descargar

Condiciones del contrato / precalificación

No  

Visitas/Reuniones

No  

Información presupuestaria

12-Recursos propios  

99Misma Institución  

Reglas de licitación

1  

DEBERA REMITIR SU OFERTA DE MANERA ELECTRONICA EN
EL SIGUIENTE ENLANCE https://h2.honducompras.gob.hn/

 

EL ACTA DE APERTURA DE OFERTAS PRESENTADA
ELECTRONICA DEBERA SER EN BANHPROVI EDIFICIO
PRINCIPAL EN EL SIGUIENTE ENLANCE
https://h2.honducompras.gob.hn/

 

Cuestionario

  

 1  Sobre 1  Legal y Técnico

 1.1    DOCUMENTOS LEGALES

 1.1.1    

Escritura Pública de Constitución de Sociedad Mercantil, acreditando
personería jurídica y copia de sus reformas, si las hubiere, todas
debidamente inscritas en el Registro Mercantil correspondiente.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Escritura Pública de Constitución de Sociedad Mercantil, acreditando
personería jurídica y copia de sus reformas, si las hubiere, todas debidamente inscritas en el Registro Mercantil
correspondiente.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Escritura Pública
de Constitución de Sociedad Mercantil, acreditando personería jurídica y copia de sus
reformas, si las hubiere, todas debidamente inscritas en el Registro Mercantil

correspondiente.'.

 1.1.2    

Poder General de Administración o Representación, debidamente
inscrito en el Registro Mercantil correspondiente, o indicar que dicho

poder está contenido en la Escritura Pública de Constitución de la
empresa o en sus reformas por ser inherente al cargo de Gerente

General, presidente del Consejo de Administración o cualquier otro
cargo que ostente la representación legal de la empresa

Esta pregunta requiere cargar documentos (Poder General de Administración o Representación, debidamente
inscrito en el Registro Mercantil correspondiente, o indicar que dicho poder está contenido en la Escritura Pública de
Constitución de la empresa o en sus reformas por ser inherente al cargo de Gerente General, presidente del Consejo
de Administración o cualquier otro cargo que ostente la representación legal de la empresa)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Poder General

de Administración o Representación, debidamente inscrito en el Registro Mercantil
correspondiente, o indicar que dicho poder está contenido en la Escritura Pública de
Constitución de la empresa o en sus reformas por ser inherente al cargo de Gerente
General, presidente del Consejo de Administración o cualquier otro cargo que ostente la
representación legal de la empresa'.



 1.1.3    

Declaración Jurada del Representante Legal, indicando que tanto él
como su representada no están comprendidos en los casos a que se
refieren los Artículos 15 y 16 de la Ley de Contratación del Estado. Si
fuere un consorcio, la declaración jurada debe comprender a cada
uno de los integrantes.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Declaración Jurada del Representante Legal, indicando que tanto él
como su representada no están comprendidos en los casos a que se refieren los Artículos 15 y 16 de la Ley de
Contratación del Estado. Si fuere un consorcio, la declaración jurada debe comprender a cada uno de los
integrantes.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Declaración
Jurada del Representante Legal, indicando que tanto él como su representada no están
comprendidos en los casos a que se refieren los Artículos 15 y 16 de la Ley de
Contratación del Estado. Si fuere un consorcio, la declaración jurada debe comprender a
cada uno de los integrantes.'.

 1.1.4    

Declaración Jurada del Representante Legal indicando que tanto él, su
representada y los socios de ésta, no están comprendidos en ninguna
de las inhabilidades, prohibiciones, ni situaciones irregulares a que se

refiere la Ley Especial Contra el Lavado de Activos y demás
legislación que rige la materia.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Declaración Jurada del Representante Legal indicando que tanto él, su
representada y los socios de ésta, no están comprendidos en ninguna de las inhabilidades, prohibiciones, ni
situaciones irregulares a que se refiere la Ley Especial Contra el Lavado de Activos y demás legislación que rige la
materia.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Declaración
Jurada del Representante Legal indicando que tanto él, su representada y los socios de
ésta, no están comprendidos en ninguna de las inhabilidades, prohibiciones, ni situaciones
irregulares a que se refiere la Ley Especial Contra el Lavado de Activos y demás
legislación que rige la materia.'.

 1.1.5    Fotocopia de la identidad del representante legal. Esta pregunta requiere cargar documentos (Fotocopia de la identidad del representante legal.)

     
El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Fotocopia de la

identidad del representante legal.'.

 1.1.6    
Fotocopia del Registro Tributario Nacional (RTN) de la Sociedad

Mercantil y del Representante legal.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Fotocopia del Registro Tributario Nacional (RTN) de la Sociedad Mercantil

y del Representante legal.)

     
El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Fotocopia del

Registro Tributario Nacional (RTN) de la Sociedad Mercantil y del Representante legal.'.

 1.1.7    Permiso de operaciones extendido por la alcaldía municipal. Esta pregunta requiere cargar documentos (Permiso de operaciones extendido por la alcaldía municipal.)

     
El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Permiso de

operaciones extendido por la alcaldía municipal.'.

 1.1.8    
Constancia de solvencia extendida por el Servicio de Administración
de Rentas de Honduras (SAR).

Esta pregunta requiere cargar documentos (Constancia de solvencia extendida por el Servicio de Administración de
Rentas de Honduras (SAR).)

     
El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Constancia de

solvencia extendida por el Servicio de Administración de Rentas de Honduras (SAR).'.

 1.1.9    
El oferente que resulte adjudicado deberá presentar la siguiente
documentación previa la suscripción del contrato.

Esta pregunta requiere cargar documentos (El oferente que resulte adjudicado deberá presentar la siguiente
documentación previa la suscripción del contrato.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'El oferente que

resulte adjudicado deberá presentar la siguiente documentación previa la suscripción del
contrato.'.

 1.2    DOCUMENTOS TECNICOS

 1.2.1    

Listado cronológico de los contratos de Consultoría de Recursos
Humanos a cargo de la empresa oferente, realizados en los últimos
cinco años (20152019), detallando: nombre de la empresa (cliente), el
servicio contratado y duración del contrato expresado en número de
meses.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Listado cronológico de los contratos de Consultoría de Recursos
Humanos a cargo de la empresa oferente, realizados en los últimos cinco años (20152019), detallando: nombre de
la empresa (cliente), el servicio contratado y duración del contrato expresado en número de meses.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Listado

cronológico de los contratos de Consultoría de Recursos Humanos a cargo de la empresa
oferente, realizados en los últimos cinco años (20152019), detallando: nombre de la
empresa (cliente), el servicio contratado y duración del contrato expresado en número de
meses.'.

 1.2.2    
Hojas de vida de los consultores propuestas para desarrollar la

consultoría (Títulos, acreditaciones diplomas certificaciones etc).
Esta pregunta requiere cargar documentos (Hojas de vida de los consultores propuestas para desarrollar la

consultoría (Títulos, acreditaciones diplomas certificaciones etc).)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Hojas de vida de

los consultores propuestas para desarrollar la consultoría (Títulos, acreditaciones
diplomas certificaciones etc).'.

 1.2.3    
Plan de trabajo con su cronograma detallado de las actividades

previstas y plazo de entrega.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Plan de trabajo con su cronograma detallado de las actividades

previstas y plazo de entrega.)

     
El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Plan de trabajo

con su cronograma detallado de las actividades previstas y plazo de entrega.'.

 1.2.4    

Constancias o correos emitidos por los representantes legales de las

Instituciones que la empresa consultora haya efectuado en los últimos
años (2) de operación.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Constancias o correos emitidos por los representantes legales de las

Instituciones que la empresa consultora haya efectuado en los últimos años (2) de operación.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Constancias o

correos emitidos por los representantes legales de las Instituciones que la empresa

consultora haya efectuado en los últimos años (2) de operación.'.

 1.2.5    

Especificar el plazo máximo expresado en número de días que la
empresa consultora realizará el informe final (entregables) a
BANHPROVI" sin exceder el plazo establecido en el numeral 7 del

Anexo 2 de estos términos de referencia.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Especificar el plazo máximo expresado en número de días que la
empresa consultora realizará el informe final (entregables) a BANHPROVI" sin exceder el plazo establecido en el
numeral 7 del Anexo 2 de estos términos de referencia.)

     

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Especificar el

plazo máximo expresado en número de días que la empresa consultora realizará el informe
final (entregables) a BANHPROVI" sin exceder el plazo establecido en el numeral 7 del

Anexo 2 de estos términos de referencia.'.

 1.2.6    

Los oferentes deben presentar sus Estados Financieros auditados

(Balance General y Estado de Resultado) firmados y sellados por un

perito mercantil, contador público colegiado o firma auditora.

Esta pregunta requiere cargar documentos (Los oferentes deben presentar sus Estados Financieros auditados

(Balance General y Estado de Resultado) firmados y sellados por un perito mercantil, contador público colegiado o
firma auditora.)

El proveedor debe cargar estos documentos en su oferta, en la pregunta 'Los oferentes



     
deben presentar sus Estados Financieros auditados (Balance General y Estado de

Resultado) firmados y sellados por un perito mercantil, contador público colegiado o firma
auditora.'.

 2  Sobre 2  Económico

 2.1   Lista de artículos Incluya el precio como lo indique la Institución

    
Valor total

0.00

     Referencia Código CUBS Descripción Cantidad Unidad Precio unitario Valor total

    1 80111501
CONSULTORIA DE GESTION DE

TALENTO HUMANO
1.00 UN

Mensajes públicos

Modalidad de contratación Referencia Asunto Fecha

No se han encontrado


