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Introduccion

A continuacién, la Oficina Municipal de la Mujer, Nifiez Y Juventud da a conocer
en el presente informe las actividades realizadas en el mes de 1 al 31 de marzo
2021

Actividades que resultaron de gran beneficio para el municipio de Cane y dando
una satisfaccion al rol de funciones de la oficina donde se ayudan a mujeres y
jovenes de escasos recursos y brindandoles apoyo en cualquier necesidad
presentada.

Del mismo modo presentando actividades realizadas en las demés dependencias
de la Alcaldia Municipal en el trascurso del mes.
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Objetivo General

Generar estrategias de intervencién en las mujeres y jovenes del municipio,
entregandoles las herramientas necesarias, a través de los diversos falleres impartidos
por la oficina, incluyendo también cursos y seminarios de micro emprendimiento para
poder empoderarse con lo aprendido y lograr salir de su condicién de vulnerabilidad y
riesgo social.

Objetivos Especiﬁcgs

# Crear espacios y oportunidades para los jévenes del municipio, involucrandolos
en actividades recreativas, educativas y culturales para promover su salud
fisica y mental.

4 Velar por el cumplimiento de las normas del derecho, respecto a la proteccion
de la mujer y la infancia maltratada, por parte de los diferentes organismos del
estado e instituciones no gubernamentales.

=L Promover el debate ptblico del uso de los medios masivos de comunicacién
como instrumentos de prevencion y sensibilizacién de la poblacion, asi como
denunciar su utilizacién inadecuada o manipulacion dentro de las nuevas
formas de malirato a la infancia.

“L Fortalecer redes de apoyo y coordinacién con instituciones del area de la
mujer.
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A continuacién, se detallan las diferentes actividades asignadas
en apoyo a diversas Oficinas de la Municipalidad y actividades
de la Oficina Municipal De la Mujer y De la Nifiez

4 Sacar copias de estudio socioeconémico

4 Elaborar informacién de salud mental el adolescentes

4 Capacitacion virtual con redes de mujeres Tema: Participacion
Ciudadana de las Mujeres” -

4 Elaborar ficha diagnostica de violencia contra la mujer

4 Capacitacion virtual Tema: Bulling infantil

4 Tramite de ayuda social

4 Elaborar imagen alusiva al dia internacional de la mujer

4 Socializar el plan de funciones para la oficina de la mujer

4 Foro virtual de centralizacion de genero

4 Capacitacion virtual Tema: Derechos de los nifios y adolescentes

4 Sacar copias de orden de pago (Ayudas sociales)

4 Reuniodn virtual con el equipo INAM Tema: Coordinar jornadas de
genero

4 Elaborar informacion de prevencion de drogas y alcohol

4 Levantamiento de estudio socioeconémico

4 Tramite de ayuda social (Construccién de un horno ecoldgico)

4 Entrega de material para construccion de horno

4 Elaborar presentacion del Manual para la Oficina de la Mujer

4 Sacar copias del Manual para la Oficina

4 Atencion a técnico de Plan Honduras

4 Foro virtual con PNUMA Tema: Resaltar las contribuciones que la
mujer tienen en el uso, conservacion y preservacion de Medio
Ambiente ;
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DINAMICA EN GRUPOS 1.
Escuchdndonos: ¢Cuidles son
nuestras prioridades en relacion
con el cambio chimitico?
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