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Introducción 
 

El presente es contentivo del Plan de Desarrollo del Municipio de Belén Gualcho, 
Ocotepeque, incluyendo la programación de los planes de las 8 zonas territoriales en que 
se ha dividido el Municipio, el Plan de Inversión Plurianual y el Plan de Inversión Anual del 
2019, que ha sido preparado durante los meses de Agosto a octubre del 2018, y que 
representan la base para la ejecución de proyectos en el municipio. 
 
La preparación de los Planes de Desarrollo Comunitario, por cada aldea y barrio del 
municipio; es la base de este plan; implicando la capacitación a líderes comunitarios de 
diversas fuerzas políticas, quienes asumieron la facilitación en la preparación de los 
planes en asambleas públicas en sus comunidades; posteriormente, realizaron asambleas 
para la priorización y preparación de planes a nivel zonal y de estos resultados se preparó 
el plan plurianual, del cual se derivan los planes de inversión anual.     
 
El documento contiene una introducción, un resumen ejecutivo, y seis capítulos; el 
primero trata sobre el marco referencial en se construye el plan, que incorpora los 
antecedentes históricos del municipio, la ubicación geográfica, el contexto biofísico, la 
justificación del proceso, los beneficiarios, la metodología y el periodo previsto para la 
ejecución del plan de inversión plurianual. 
 
El segundo capítulo muestra el diagnóstico socioeconómico del municipio, que incluye los 
principales indicadores, la infraestructura básica existente, la institucionalidad existente en 
apoyo al desarrollo y las principales potencialidades y problemas. El capitulo tercero 
detalla el Plan de Desarrollo del Municipio, que incluye la visión compartida de municipio, 
las líneas y proyectos estratégicos, los planes de zonas territoriales, el plan de inversión 
plurianual y el plan de inversión anual para el 2019. 
 
El capitulo cuarto trata sobre la organización para la gestión del plan, mostrando las 
condiciones a nivel de organización social comunitaria, la organización municipal, el papel 
institucional, la gestión de recursos, el plan de comunicación, la viabilizad de las ideas de 
proyectos y las limitantes y riesgos en la gestión del plan. En el quinto capitulo se 
resumen los costos globales del plan por eje temático y por comunidad, así como las 
potenciales fuentes de financiamiento.  
 
Por ultimo, el capitulo sexto da a conocer los mecanismos de seguimiento que se 
aplicarán para establecer el logro de los productos previstos en el plan y los alcances de 
los objetivos mediante la evaluación de los resultados. Creemos que el presente plan es 
un instrumento valioso para la gestión del desarrollo a nivel de las comunidades y el 
municipio, sea con fondos propios, fondos de la transferencia del gobierno central, fondos 
FHIS, o de cualquier cooperante nacional o externo. 
   
Finalmente agradecemos al Consejo Intermunicipal Higuito por el apoyo brindado, y 
especialmente a la ciudadanía, lideres, lideresas, organizaciones e instituciones 
involucradas, siendo un apoyo importante para que este plan fuera posible. 
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Resumen Ejecutivo 
 

Belen Gualcho Ocotepeque posee una población de 14,726 habitantes, asentada en 15 
barrios, 16 aldeas 33 caseríos y una Colonia  en un territorio de 156.9 km. cuadrados; la 
mayoría de su población es joven, siendo el 49.60% menores de 18 años. El municipio 
posee algunos atractivos para el desarrollo del turismo, Cataratas,  Templos 
coloniales, estilo colonial de sus comunidades, diversificación de especies animales y 
existencia de bosques exuberantes. Esta diversidad, accesibilidad, recurso humano y 
autenticidad son las mayores fortalezas de Belen Gualcho. 
 
Posee una economía tradicional basada en la producción de café y granos básicos, 
siendo la agricultura la principal fuente de ingresos (93.90% de la PEA), pero también  
existen micro empresas de confección de ropa, ladrilleras, carpinterías, ebanisterías entre 
otros, pero una debilidad es la poca calificación de su mano de obra y disponibilidad de 
tecnología. En el área de comunicación sólo 5 Aldeas con sus caserios carecen del 
servicio de señal de lineas telefónicas, e Internet, sin embargo en todas las otras 
comunidades hay acceso a la comunicación vía celular. 
 
A nivel económico y social Belen Gualcho muestra grandes deficiencias, por ejemplo: el 
77.7% de la población vive con menos de 1.00 $ diario, el 15% de los niños menores de 5 
años están en condiciones de desnutridos, sólo el 64.6% de la fuerza de trabajo 
emergente concluyó la primaria, existe una tasa de 30% mortalidad materna por mil partos 
atendidos, 99.8% de los hogares utiliza leña para cocinar, 89.1% de la población con 
acceso a agua domiciliar, 72.1% población con acceso adecuado a eliminación de 
excretas, 72.8% población con acceso a energía eléctrica  y el 59.8% de los hogares 
utilizan una sola pieza como dormitorio (5 personas por hogar)  
 
Sin embargo, la población de Belén Gualcho tiene sueños de futuro, siendo la visión 
compartida de sus habitantes la siguiente:  
 
ññBel®n Gualcho, municipio histórico, turístico, con capacidad productiva y de 
comercialización, altamente organizado, brindando servicios de calidad en un ambiente 
agradable para el bienestar de sus habitantesò.ò. 
 
Para el cumplimiento de este sueño su población ha construido un plan estratégico, 
planes comunitarios, planes zonales y un plan plurianual que se resume en las siguientes 
líneas estratégicas, ejes temáticos y número de ideas de proyectos:  
 
Líneas y proyectos estratégicos: 

 

Líneas estratégicas # De ideas de 
proyectos 

1. Municipio histórico, turístico 36 
2. Con capacidad productiva y de comercialización 47 
3. Altamente organizado 24 
4. Brindando servicios de calidad 59 
5. En un ambiente agradable para el bienestar de sus habitantes 63 

Total de ideas de proyectos estratégicos 229 
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Los ejes temáticos sectoriales trabajados en las comunidades y de los cuales se partió 
para la preparación de los planes zonales y el plan plurianual son los siguientes: (con la 
cantidad de ideas de proyectos priorizados en el plan plurianual 2019 - 2030) 
  

Nº Ejes temáticos Cantidad de Proyectos Total 

Desarrollo 
Social 

Desarrollo 
Productivo 

Infraestructura 
Social 

1 Ordenamiento Territorial 11 7 5 23 

2 Salud y Nutricion 24 5 10 39 

3 Educación 11 7 20 38 

4 Recursos Naturales y Ambiente 5 35 0 40 

5 Niñez 19 5 8 32 

6 Juventud 19 12 14 45 

7 Mujeres 18 19 2 39 

8 Tercera Edad 36 2 1 39 

9 Vivienda 5 9 25 39 

10 Agua y Saneamiento 15 30 4 49 

11 Economía 5 20 0 25 

12 Seguridad Alimentaría 13 30 0 43 

13 Tierra 8 22 0 30 

14 Participación 27 5 0 32 

15 Seguridad Ciudadana 26 2 0 28 

16 Infraestructura Social 7 3 33 43 

17 Turismo 3 8 3 14 

18 Ser un municipio Historico Y turístico   36 36 

19 Con una capacidad de productividad y 
de comercialización 

 46  46 

20 Altamente Organizado 23   23 

21 Brindando servicios de calidad  59  59 

22 En un ambiente agradable para el 

bienestar de sus habitantes 

36   36 

      

 Total  311 296 161 768 
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I. Marco de Referencia 
         Antecedentes históricos 

 

El municipio de Belén Gualcho, está comprendido dentro del Departamento de 
Ocotepeque, en la zona occidental de nuestro país, situado a 82 Kms de la cabecera 
departamental, Belén  Guacho, anteriormente recibió el nombre de  Kuricunque, que 
significa lugar de las casas,  en el recuentro de población, del año de 1791, aparecía 
como cabecera Curato de Gualcho, después  paso a formar parte de Copan, con el 
nombre Belén de Copan o Belén de Occidente y el 2 de Septiembre de  1,907, paso a ser 
parte del departamento de Ocotepeque y el 15 de febrero de 1,922, recibe el nombre de 
Belén Gualcho, que en el lenguaje Lenca, significa  lugar de muchas aguas, fue 
constituido  como municipio desde el año 1,871, siendo su primer alcalde  Don Juan 
Francisco Sánchez, en 1,873 se  postula su siguiente alcalde llamado Dionisio Vásquez, 
Belén Gualcho, tiene una elevación de  1,660 metros sobre nivel del mar. 
 
En los tiempos de los antepasados conto con estas aldeas, con 14 caseríos y 4 barrios. 
Según la historia el primer punto de acta que fue elaborada el 16 de Junio  de  1,906, 
contando con la presencia de tres regidores y un síndico, que era nombrado por la 
elección del pueblo y la popularidad del mismo, este municipio se encuentra enclavado en 
una hondonada de las montañas más altas del país, entre ellas la montaña de Celaque, 
que se conoce también con su significado caja de agua, donde se pueden cultivar el trigo, 
maíz, frijoles y todo  tipo de hortalizas. 
Belén Gualcho, se localiza al sur del pico  las minas, sobre las colinas  más altas de la 
montaña del Celaque y su principal cuenca hidrográfica, la constituyen los ríos Rancho y 
Zopilote, la vegetación es variada, con bosques de conífera y también latí. 
Foliado con predomino de árboles de roble, pino, cedro, mal cinco y liquidámbar, el 
municipio de Belén Gualcho, Ocotepeque es netamente Lenca, reconocido 
internacionalmente, por sus parajes y sus sitios turísticos que se encuentran dentro del 
pueblo, con el encanto y la belleza natural que se cuenta. 
 
Este municipio, es un lugar turístico, acogedor y productivo, desde la colonia, con sus 
parajes como la Catarata de Santa María de Gualcho ubicada en la cordillera de Celaque 
con 97 mts. Sobre nivel del mar, al norte del pueblo donde se puede llegar por camino de 
herradura. La vista panorámica del Cerro El Capitán, al este de la población, donde en la 
época del invierno se encuentra nublado por lo cual  los antepasados tenían su señal, 
cuando el Cerro se cubre de nube es que se acerca un fuerte invierno. El altiplano del 
Celaque ubicado en la aldea de la Mohaga ubicada al sur de la población con su clima 
agradable, su amplia producción de granos básicos y hortalizas, así como la producción 
de durazno, manzana y sus derivados.  
 
 

Ubicación geográfica 
 

El municipio de Belén Gualcho se encuentra ubicado al oriente del Departamento de 
Ocotepeque, Posee  una extensión de 156.9 Km2, se halla en las coordenadas de  14º 28 
44º, longitud norte y a los 88º  47 23º  longitud oeste. 
Altitud de: 1,785m 
Los límites del municipio son: Al Norte, limita con los municipios  de Corquin Copan y San 
Manuel de Colohete Lempira. 
Al Sur, Con los municipios de Sebastián y San Manuel de Colohete Lempira. 
Al Este con el municipio de San Manuel de Colohete Lempira. 
Al Oeste, con los municipios de San Marcos y Sensenti Ocotepeque y Corquin Copan.  
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Tiene una población, de acuerdo a los resultados del presente censo, de 14,726 
habitantes. 
 
Belen Gualcho posee 15 Barrrios y una Colonia siendo estos la cabecera municipal, 16 
aldeas y 33 caseríos, las aldeas son: Yaruchel, Piedra Larga, la Gocia, Copantillo, Cerro 
Grande, Malsincales, Cipresal, Johalaca, Limoncito, Magueyal, el Arco, Cipres, Mohaga, 
Tuyal, Palos Blancos, Llano Largo ; los caseríos son: las Ventanas, Agua Colorada, El 
Balsamo, Fonda, Cascajal, Chaguiton, Mirasol, Bordo la Colmena, Cocuade, Tierra 
Colorada, Rastrojon, Ocotillo, Cerro verde, Conte, Carrizal, El Cedro, Poza Verde, El 
zarsal, El Corralito, El Jutal, Mecate Blanco, Hierba Buena, Dulce Nombre, Mataral, La 
puerta, El rion y Llano Redondo siendo ciete de ellos también cabezera municipal. Los 
barrios de la cabecera son 15: Barrio Belen, Barrio Calvario, Barrio San Antonio, Barrio 
Suyapa, Barrio Tejeras, Barrio Crucitas, Barrio Caudate, Barrio Paraiso, Barrio Sutyande, 
Barrio Lentago, Barrio Petatillo, Barrio Pitillo, Barrio Triunfo, Barrio Zopilote, Barrio Sultana 
y la Colonia Nueva Tejera. 
 

Contexto biofísico 
 

El Municipio de Belén Gualcho está Asentado al occidente del departamento de 
Ocotepeque, siendo esta la única parte del territorio del municipio que es relativamente de 
topografía irregular, con alturas que oscilan entre 1600 m.s.n.m. 
 
La mayoría de los suelos en las partes altas tierras son fértiles para el cultivo de 
hortalizas, pastos, granos básicos; los cuales están siendo sometidos a un uso intensivo y 
requieren mejorar las técnicas de cultivo. 
 
El clima que predomina el municipio es frio. En la región se manifiestan dos estaciones; 
invierno desde Junio y termina en Noviembre y el verano inicia en el mes de Abril y 
termina en Mayo. 
 
Existe una flora y fauna muy variada, predominando principalmente el bosque de Pino, 
Lesquín, Pinabete, Roble, Etc.  
 
Posee escenarios de belleza natural y varias micro cuencas que abastecen de agua a 
varias comunidades del municipio; además, cuenta con una fauna que está constituida 
por taltuzas, ardillas, palomas, jilgueras, gavilanes, zanates, tacuazines, conejos, 
cusucos, codorniz, y las culebras más  comunes están: ratoneras, zumbadoras, corales, 
tamagás, bejuquillo. 
 
El municipio se encuentra en la parte Alta, dentro del área de influencia de la subcuenta 
del Río Higuito. Entre sus principales micro cuencas esta: El Tango. La Cumbre, la 
yesera, atrás del cerro, cerró verde, mirasol, el conté, chicuilote, los ventanos, mecate 
blanco, cerro grande y sangaria 
  
Entre los principales cultivos están: granos básicos (maíz y frijoles) café, horticultura; sin 
embargo, la mayor parte del territorio no boscoso es utilizado para el pastoreo de ganado 
mayor bajo un sistema de uso extensivo.  
 
Entre las plantas medicinales más comunes encontramos el Ciguapate, la Valeriana, 
Hierva Buena, Venadillo y Hierva Grande, entre otras. Entre las plantas frutales 
principales encontramos Mangos, Nances, Zapotes, Zapotillo, Tamarindos, Guanábanas, 
Naranjos, etc.  
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Las formas de organización predominantes de la sociedad civil se basan en Patronatos 
Comunitarios, que además se han constituido en federación de patronatos, también 
existen Juntas de Agua, Sociedad de Padres de Familia, Red de mujeres, Comités, 
grupos juveniles y Equipos Técnicos de Desarrollo. Cada organización civil está 
estructurada con base a las normas establecidas en el país y poseen sus propios 
reglamentos y/o estatutos. 
En la población prevalecen costumbres, tradiciones y comportamientos culturales que 
hacen parte de una cultura regional y que se caracteriza por ser amistosos, sociales, 
trabajadores y hospitalarios, teniendo como parte de su cultura una diversidad de 
costumbres y tradiciones,   las comidas típicas como los nacatamales. Pan bollito, semita 
de trigo-maíz blanco, milines, salpores, buñuelos, ,totopostes, sopa de gallina india, carne 
asada, ticucos, empanadas, pasteles de poleada, frijoles y tortillas; algunas bebidas como 
atole de elote (maíz), atole de piña, atol de trigo, pinol de maíz. Vino de diferentes 
sabores, chilate y chicha.  
Las tradiciones religiosas y paganas se muestran en su feria patronal y Aniversario del 
municipio, como una de las más reconocidas. También, cada año, durante la feria 
patronal o en fechas especiales, se mantiene como costumbre la bienvenida a un gran 
número de paisanos y amigos que residen fuera del municipio, y que aprovechan estas 
fechas para reunirse con sus familias y amistades en el municipio.   
En el municipio predominan la religión católica y en menor escala la evangélica 
represntada por la Iglesia bautista, congregacional séptimo día, asambleas de Dios, entre 
oetras.  
A nivel político existen representaciones de los cinco partidos políticos legalmente 
reconocidos en el país: Nacional, Liberal, Libre, Vamos Democracia Cristiana y 
Unificación Democrática. Los mayoritarios son el Nacional, Liberal y Libre. Entre sus 
principales formas de recreación están los deportes, con mayor influencia del Fútbol.   
 

Justificación del Plan 
 
La formulación de este plan es importante para el municipio por el nivel participación 
alcanzado en su preparación, el cual partió de la identificación y capacitación de los 
líderes comunitarios, quienes asumieron la responsabilidad en la facilitación y preparación 
de los Planes de Desarrollo Comunitario, que representan la base para la consolidación 
del Plan de Desarrollo Municipal.  
  
Con el levantamiento de los indicadores socioeconómicos de línea de base se identificó 
por cada comunidad las deficiencias y potencialidades existentes, así como el 
consolidado de la situación general del municipio, en el marco de los ODS, VP y PN; 
mostrando, como un indicador contundente, que el 40.81% de la población del municipio 
posee ingresos per cápita menores a un dólar diario, tal como se observa en el siguiente 
cuadro:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cuadro # 1 
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de Belén Gualcho de Ocotepeque 
Indicadores del municipio de Belén Gualcho vs. ODS 
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Objetivos y metas del Desarrollo 
Sostenible 

Indicadores a Nivel Municipal 

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas 
sus formas y en todo el mundo 
Meta 1.1: Para 2030, erradicar la pobreza 
extrema para todas las personas en el 
mundo, actualmente medida por un ingreso 
por persona inferior a 1,25 dólares de los 
Estados Unidos al día. 
Indicador 1.1.1 
Meta 1.2: Para 2030, reducir al menos a la 
mitad la proporción de hombres, mujeres y 
niños de todas las edades que viven en la 
pobreza en todas sus dimensiones con 
arreglo a las definiciones nacionales. 
Indicador 1.2.1 

 
- 40.81% población con ingresos 
menores a $ 1.25 diario a nivel de 
hogares.  
-28.19% de la población con ingreso 
menores a $1.25 diario a nivel 
individual. 

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la 
seguridad alimentaria y la mejora de la 
nutrición y promover la agricultura sostenible 
Meta 2.1: Para 2030, poner fin al hambre y 
asegurar el acceso de todas las personas, en 
particular los pobres y las personas en 
situaciones vulnerables, incluidos los 
lactantes, a una alimentación sana, nutritiva y 
suficiente durante todo el año. 
Indicador2.1.2 

 
 
-89.4% de hogares que siembran 
alimentos.  
- 87.4% de hogares que producen 
suficientes alimentos para 
autoconsumo.  
- Al 98.3% de los hogares los 
ingresos les ajustan para 
alimentarse los 3 tiempos de 
comida, desde la percepción de los 
Jefes (as) de Hogar.  

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar en todas las edades. 
Meta 3.1: Para 2030, reducir la tasa mundial 
de mortalidad materna a menos de 70 por 
cada 100.000 nacidos vivos 
Indicador 3.1.1 
Meta 3.2: Para 2030, poner fin a las muertes 
evitables de recién nacidos y de niños 
menores de 5 años, logrando que todos los 
países intenten reducir la mortalidad neonatal 
al menos hasta 12 por cada 1.000 nacidos 
vivos, y la mortalidad de niños menores de 5 
años al menos hasta 25 por cada 1.000 
nacidos vivos 
Indicador 3.2.2 
Indicador 3.2.1 
Meta 3.3: Para 2030, poner fin a las 
epidemias del SIDA, la tuberculosis, la 
malaria y las enfermedades tropicales 
desatendidas y combatir la hepatitis, las 
enfermedades transmitidas por el agua y 
otras enfermedades transmisibles 
Indicador 3.3.1 
Indicador 3.3.2 
Indicador 3.3.3 

 
 
- 0.6% muertes maternas por mil 
partos atendidos en el 2017.  
 
 
- 1.35% muertes por 1000 nacidos 
menores de 5 años.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 0. % infectados con paludismo por 
cada mil 
- 13% afectados por IRAS por cada 
mil habitantes 
- 0% infectado de tuberculosis por 
cada mil 
- 0.29% infectados con dengue 
clásico por cada mil 
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Indicador 3.3.4 
Indicador 3.3.5 
Meta 3.7: Para el 2030, garantizar el acceso 
universal a los servicios de salud sexual y 
reproductiva, incluidos los de planificación 
familiar, información y educación, y la 
integración de la salud reproductiva en las 
estrategias y los programas nacionales 
Indicador 3.7.1 
Indicador 3.7.2 

- 0.02% infectado con dengue 
hemorrágico por cada mil 
 
 
 
 
 
- 8.9% hogares que planifican con el 
ritmo 
- 3.6% hogares que planifican con el 
DIU 
- 7.8% hogares que planifican con 
pastilla 
- 2.3% hogares que planifican con 
condón 
- 70.4% hogares que planifican con 
inyección 
- 7.8% hogares que planifican con 
operación 

Objetivo 4: Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y de calidad y promover 
oportunidades de aprendizaje durante toda la 
vida para todos 
Meta 4: Para 2030, velar por que todas las 
niñas y todos los niños terminen los ciclos de 
la enseñanza primaria y secundaria, que ha 
de ser gratuita, equitativa y de calidad y 
producir resultados escolares pertinentes y 
eficaces. 
Indicador 4.1.1 
  

 
 
 
-47.28% de niños(as) en edad 
escolar que actualmente estudian. 
- 49.62% de niños(as) que estudian 
primaria de los que tienen edad para 
hacerlo  
-100% de la fuerza de trabajo 
emergente que concluyó la 
educación primaria.  
- 50.75% de niños que estudian 
primaria de los que tienen edad.  
- 49.25% de niñas que estudian 
primaria de las que tienen la edad. 
-49.12% de niños que estudian 
secundaria. 
- 50.88% de niñas que estudian 
secundaria. 
- 50.54% de niños en edad escolar. 
-49.46% de niñas en edad escolar.  
-50.37% de niños que actualmente 
estudian en todos los niveles. 
- 49.63% de niñas que actualmente 
estudian en todos los niveles.  

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de 
agua y su gestión sostenible y el 
saneamiento para todos 
Meta 6.1: Para 2030, lograr el acceso 
universal y equitativo al agua potable, a un 
precio asequible para todos. 
Indicador 6.1.1 
Meta 6.2: Para 2030, lograr el acceso 
equitativo a servicios de saneamiento e 

 
 
 
- 99.8% de los hogares utiliza leña 
para cocinar. 
-89.1% hogares con acceso al agua 
por acueducto.  
-86% hogares con acceso a 
eliminación de excretas.  
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higiene adecuados para todos y poner fin a la 
defecación al aire libre, prestando especial 
atención a las necesidades de las mujeres y 
las niñas y las personas en situaciones 
vulnerables. 
Indicador 6.2.1 
 
. 

- 90% viviendas con inadecuada 
disposición de la basura.  
- 88.3% de las viviendas bajo 
condiciones de regulares a malas. 
- 34.4% de las viviendas no tienen 
baño. 
- 59.8% de las viviendas tienen una 
sola pieza como dormitorio (5 
personas por hogar). 

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una 
energía asequible, segura, sostenible y 
moderna para todos 
Meta 7.1: Para 2030, garantizar el acceso 
universal a servicios de energía asequibles, 
confiables y modernos. 
Indicador 7.1.1 

 
 
- 72.8% hogares con servicio de 
energía eléctrica domiciliar. 

Objetivo 8: Promover el crecimiento 
económico sostenido, inclusivo y sostenido, 
el empleo pleno y productivo y el trabajo 
decente para todos 
Meta 8.1: Mantener el crecimiento económico 
per cápita de conformidad de las 
circunstancias nacionales y, en particular, un 
crecimiento del producto interno bruto de al 
menos el 7% anual en los países menos 
adelantados. 
Indicador 8.3.1 
Indicador 8.6.1 
Indicador 8.7.1 

 
 
 
 
- 88.7% de jefes de hogar que 
trabajan por cuenta propia, cualquier 
sector productivo. 
 
 
 
 

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas 
e inclusivas para el desarrollo sostenible, 
facilitar el acceso a la justicia para todos y 
crear instituciones eficaces, responsables e 
inclusivas a todos los niveles 
Meta 8.1: Reducir considerablemente todas 
las formas de violencia y las tasas de 
mortalidad conexas en todo el mundo. 
Indicador 16.1 

 
 
 
 
 
 
- 0% de jefes de hogar que conocen 
casos de violencia en su 
comunidad. 
- 0% de hogares que le han 
sucedido algún caso de violencia. 
 
 

 
Fuente: Estudio línea base municipio Belén Gualcho, Consejo Higuito / Proyecto FOCAL ï 
JICA ï FHI 
Cada comunidad, en asamblea, analizó su situación existente a la luz de los indicadores 
socioeconómicos levantados, incluyendo el análisis de otros problemas relacionados con 
los 17 ejes temáticos concertados con las autoridades y los líderes comunitarios 
capacitados, por tanto los principales efectos e impactos en la población se reflejarán en 
estos temas mediante los proyectos que se impulsarán. 
Cuadro # 2 
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de Belén Gualcho de Ocotepeque 
Ejes temáticos de análisis y sus principales variables determinantes 
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Ejes Temáticos 
 

Variables de Análisis 

Ordenamiento 
territorial 

Límites territoriales, fuentes de agua, quebradas y ríos, zonas 
productoras de agua, uso forestal, ubicación vías de 
comunicación, zonas vulnerables, tenencia de la tierra, áreas 
relevantes de uso específico, servicios básicos, asentamientos 
humanos, biodiversidad existente 
 

2. Salud y 
Nutrición 

Incidencia de enfermedades, desnutrición, mortalidad materna, 
mortalidad infantil, atención de partos. 
  

3. Educación Niños en edad escolar, niños actualmente estudian por nivel, 
niños cursan o cursaron un grado, niños estudian ahora, niños no 
estudian. 
   

4. Recursos 
Naturales y 
Ambiente 

Uso de leña para cocinar, bosque, fauna, contaminación 
existente. 
 

5. Grupos 
Vulnerables 

Niñez, Juventud, Mujeres, Tercera Edad. 
 

6. Vivienda Tenencia, condiciones, hacinamiento, baños, letrinas, familias por 
vivienda, problemas de la vivienda, materiales de construcción, 
energía para cocinar. 
  

7. Agua y 
Saneamiento 

Cobertura y calidad del servicio de agua, disposición de la 
basura, aseo de calles, disposición de excretas. 
   

8. Economía Producción, distribución, consumo, empleo, ingresos, acceso al 
financiamiento, migración, remesas, producen para la venta, 
profesiones, oficios, ocupaciones. 
 

9. Seguridad 
Alimentaria 

Ingresos ajustan para alimentarse, producción de alimentos, 
satisfacen autoconsumo. 
  

10. Tierra  Acceso a la tierra, tenencia de la tierra de los que la trabajan. 
 

11. Participación Mujeres, hombres. 
 

12. Seguridad 
Ciudadana 

Violencia, robos, homicidios. 
 

13. 
Infraestructura 
Social 

Vial, electricidad, escuelas, centros de salud, centros 
comunitarios. 
 

14. Turismo Atractivos, recreación, infraestructura. 

 

Beneficiarios 
 

Con este plan se beneficiará el conjunto de la población del municipio, que es de 14,726 
personas, de las cuales el 49% son mujeres. Los beneficiarios por comunidad serán 
acorde a la siguiente distribución poblacional levantada a octubre del 2018. 
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Cuadro # 3 
Consejo Intermunicipal Higuito / Municipalidad de Belén Gualcho de Ocotepeque 

Población por barrios, aldeas y caseríos 
 

# Comunidad Población 

Cantidad % 

1 Barrió calvario 1030 7 

2 Caudate 180 1.22 

3 Lentago 507 3.44 

4 San Antonio 427 2.90 

5 Sultana 108 0.73 

6 Tejeras 404 2.74 

7 Cruzitas 218 1.48 

8 Pitillo 126 0.85 

9 Suyande 433 2.94 

10 Zopilote 181 1.22 

11 Paraiso 531 3.60 

12 Suyapa 281 1.90 

13 Belen 350 2.38 

14 Petatillo 228 1.54 

15 Triunfo 185 1.26 

16 Agua Colorada 89 0.60 

17 Chaguiton 53 0.36 

18 Balsamo 69 0.46 

19 Cscajal 25 0.16 

20 Ventanas 35 0.23 

21 Llano Redondo 73 0.50 

22 Fonda 41 0.28 

23 Colonia Nueva Tejera 139 0.94 

24 Cocuade 115 0.78 

25 El Cedro 127 0.86 

26 Mazacan 168 1.14 

27 Cruz Alta 116 0.78 

28 Peña Blanca 83 0.56 

29 El Rion 73 0.49 

30 Suptal 49 0.33 

31 Hierba Buena 37 0.25 

32 Amatillo 99 0.67 

33 Mecate Blanco 111 0.75 

34 Corralito 123 0.83 

35 Mirasol 100 0.67 

36 Conté 54 0.36 

37 Carrizal 118 0.80 

38 Ocotillo 86 0.58 

39 Bordo la Colmena 56 0.38 

40 Tierra Colorada 75 0.50 

41 Rastrojon 90 0.61 

42 La puerta 39 0.26 

43 Cerro Verde 93 0.63 

44 Zarzal 52 0.35 

45 Dulce Nombre 41 0.27 

46 Mataral 32 0.21 

47 Poza Verde 72 0.48 

48 Maranchila 22 0.14 

49 Jutal 192 1.30 
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50 Yaruchel 1008 6.84 

51 Piedra Larga 461 3.13 

52 La Gocia 821 5.57 

53 Copantillo 273 1.85 

54 Cipresal 227 1.54 

55 Cerro Grande 438 2.97 

56 Malcincales 164 1.11 

57 Limoncito 183 1.24 

58 Johalaca 323 1.51 

59 Llano Largo 171 1.16 

60 Tuyal 384 2.60 

61 Mohaga 642 4.35 

62 Magueyal 556 3.13 

63 EL Arco 213 1.44 

64 Ciprés 493 3.34 

65 Palos Blancos 133 0.90 

    

 Total Poblacion  14,726 100% 

 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL ï JICA 
 
Los beneficios de la población será conforme los efectos e impactos de los proyectos a 
ejecutar, sean por cada comunidad o de beneficio para varias comunidades; en este 
sentido será muy importante el papel que asuma la comunidad en la gestión de los 
proyectos, puesto que en esencia el planteamiento es que cada comunidad sea 
responsable del proceso de gestión de los proyectos identificados y priorizados por ellos 
en las asambleas comunitarias.  
 
En otras palabras, el nivel de participación de los beneficiarios en el proceso de gestión 
de sus proyectos será la clave del desarrollo comunitario, incluyendo en la toma de 
decisiones, ejecución, administración, control y seguimiento. 
 
Metodología 
 
En general, la metodología se resume en las siguientes fases y actividades del proceso 
 
Fase I: Preparatoria 
 
- Elaboración y concertación de la propuesta metodológica 
- Preparación de la propuesta técnica, plan general de trabajo y presupuesto 
Socialización de la propuesta con equipo técnico del Consejo y los Alcaldes 
Elaboración propuesta de carta de compromisos con los municipios 
Negociación de apoyo técnico con otras instituciones y proyectos 
Elaboración de material de capacitación 
- Realización de taller de capacitación a técnicos municipales e institucionales sobre 
la metodología. 
 
Fase II: Inducción a nivel de los municipios: 
 
- Socializar la propuesta con las Corporaciones Municipales y negociación carta de 
compromisos (certificación punto de acta). 
- Constitución del equipo técnico municipal líder del proceso 
- Elaboración propuesta plan de trabajo a desarrollar en cada municipio 
- Elaboración plan mínimo de comunicación 
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- Identificación de líderes sociales que formarán el equipo comunitario facilitador  
- Realización de talleres de capacitación a los equipos comunitarios sobre la 
metodología para preparar los PDC. (Tres módulos de capacitación de 8 horas por 
módulo) 
 
Fase III: Elaboración de Planes de Desarrollo Comunitario 
 
Identificación y concertación de los ejes temáticos de análisis y las variables 
determinantes. 
Disponer de los indicadores de línea de base por cada comunidad, en el marco de los 
ODS, VP y PN. 
Preparación del plan de trabajo del equipo líder comunitario (I-1) 
Levantar los listados de los participantes en cada jornada (I-2) 
Levantar cuadro sobre instituciones y organizaciones existentes en la comunidad  
      (I-3) 
Realización de jornadas comunitarias para preparar análisis sobre situación 
socioeconómica, análisis problemática local, análisis de actividades y potencialidades 
productivas, alternativas planteadas como ideas de proyectos y su priorización, 
consolidación del Plan de Desarrollo Comunitario, y listados de los participantes por 
evento realizado (Formatos desde I-4 hasta el I-15) 
Socialización y validación de la propuesta de plan y papel de los Patronatos en su gestión 
(certificación de los puntos de actas de aprobación de los planes en asamblea 
comunitaria) 
 
Fase IV: Elaboración planes zonales 
 
- Validar mapa de zonificación del municipio (I-4) 
- Selección de los representantes zonales 
- Realización de talleres zonales por municipio para la priorización de proyectos 
zonales.  
(I-13, I-14) y levantamiento de listados (I-16) 
- Preparación programación de los planes zonales sobre la base de los proyectos 
priorizados (I-15) 
- Socialización y aprobación de los planes zonales por la Corporación Municipal 
(certificación de punto de acta) 
 
Fase V: Construcción (revisión) de la visión compartida y proyectos estratégicos 
 
Diagnóstico general del municipio por eje temático (I-17 / FODA) 
Elaboración de la visión compartida del municipio 
Definición de las líneas estratégicas 
Definición de los objetivos de línea 
Identificación, priorización y programación de proyectos estratégicos (I- 9, I-9/A, I ï 19) 
 
Fase VI: Elaboración del Plan de Inversión Municipal Plurianual 
 
- Preparación de la programación del plan con los siguientes resultados anteriores: 
 - Proyectos estratégicos priorizados por línea estratégica (I-19) 
  - Proyectos de desarrollo social y productivo priorizados por cada plan zonal          
            (I-20, I-21) 
 - Proyectos de infraestructura priorizados por cada plan zonal (I-22) 
- Preparación del Plan de Inversión Anual para el primer año de ejecución (I-22) 
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- Levantamiento listado de representantes y de la Corporación Municipal que 
participaron en la concertación del Plan de Inversión Municipal Plurianual (I-23)  
 
Fase VII: Consolidación y redacción del plan  
Elaboración de presupuesto consolidado 
Redacción del plan con sus anexos: (ver guía metodológica) 
- Planes de Desarrollo Comunitario (I-13) 
- Planes Zonales de Desarrollo Territorial (I-15) 
- Plan de Inversión Municipal Plurianual (I-20 al I-22) 
- Plan de Inversión Anual (I-22) 
 
Fase VIII: Socialización, revisión final y edición 
 
- Jornada para la socialización y validación de los planes con las Corporaciones 
Municipales y los representantes comunitarios en cabildo abierto (papel de la Corporación 
y los Patronatos en la gestión) 
- Revisión final del documento. 
- Edición y entrega de los documentos.  
 
Fase IX: Implantación del Plan 
 
Elaboración de fichas y perfiles de proyectos 
Preparación y concertación de planes operativos de inversión anual municipal (cada año) 
Jornada de socialización con entes de gobierno y de la cooperación 
Gestión de proyectos 
Ejecución de proyectos 
 
Fase X: Seguimiento y Evaluación 
 
Los Patronatos en asambleas comunitarias analizan trimestralmente los avances en la 
ejecución del plan y reportan a la UTM.  
La Corporación Municipal mensualmente analiza los avances en la ejecución del plan y 
anualmente evalúa los resultados alcanzados. 
Jornadas de evaluación con representantes zonales una vez al año y reformulan el plan 
en los casos necesarios. 
 
Para realizar este proceso de planificación se capacitaron a 7 lideres de cada comunidad, 
los cuales desarrollarían las asambleas comunitarias en cada una de sus comunidades, 
se realizaron un total de 9 talleres de capacitación y 39 asambleas comunitarias, con la 
participación de más de 65 lideres representantes de las diferentes organizaciones y más 
de 1,900 ciudadanos, a través de talleres de capacitación, foro y asambleas comunitarias.  
 
En cada una de las asambleas comunitarias y talleres se reflexionaba sobre la situación 
socioeconómica actual de la comunidad, observados en el documento de línea base y de 
esa manera se recapacitaba en cuanto a la situación en la que reencuentra el municipio, 
surgiendo así potenciales ideas de proyecto las cuales pasaban a la Priorización y 
presupuestacion. Se desarrollaron los diferentes formatos de organizaciones e 
instituciones existentes que intervienen en la comunidad, se concertó la zonificación 
municipal, el nombramiento de los representantes ante la asamblea zonal, desarrollando 
las asambleas zonales, el taller sobre planificación estratégica. 
Períod 
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El periodo previsto para la ejecución del plan de inversión plurianual es de 10 años a partir 
del 2019; en el siguiente cuadro puede observarse el cronograma por el tiempo estimado 
para la ejecución de los proyectos será en un periodo de 10 años. 

  

Nº Líneas Estratégicas/Ejes 
Temáticos 

Cantidad de Proyectos por Año Cantidad de Proyectos 

19 20 21 22 23 24 25 26 Sociales Productivos Infraestructura 

1 Ordenamiento Territorial 7 7 4 1 1 3   11 7 5 

2 Salud y Nutrición 12 12 7 7 1    24 5 10 

3 Educación 8 7 8 4 4 7   11 7 20 

4 Recursos Naturales y 
Ambiente 

5 9 16 2 2 2 2 2 5 35  

5 Vivienda 7 7 7 7 8    5 9 25 

6 Agua y Saneamiento 8 8 8 8 8    15 21 4 

7 Economía 5 15 2 3     5 20  

8 Seguridad Alimentaría 21 12       3 30  

9 Tierra 8 17 5      8 22  

10 Participación 24 2 2 2     27 5  

11 Infraestructura Social 33 3 3      3 3 33 

12 Turismo 5 4 1 2 1    3 8 3 

13 Niñez y Juventud 36 25 6 6     38 11 23 

14 Mujeres 11 15 5 4 4    18 19 2 

15 Tercera Edad 18 18 1 2     36 2 1 

16 Seguridad Ciudadana 13 13 1 1     26 2  

17 Ser un municipio 
Historico Y turístico 

5 5 5 5  5 5 6   36 

18 Con una capacidad de 
productividad y de 
comercialización 

6 3 3 2 5 7 4 5  46  

19 Altamente Organizado 3 2 1 2 3 4 1 2 23   

20 Brindando servicios de 
calidad 

9 8 7 8 9 4 5 9 30 29  

21 En un ambiente 

agradable para el 
bienestar de sus 
habitantes 

6 3 4 5 2 5 6 5 6 10 20 

Total de Proyectos       768     
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Fuente: Elaboración propia equipo facilitador 
 
II. Diagnóstico socioeconómico del municipio 
Principales indicadores  
 

Población 
 

El Municipio cuenta con una población total de 14,726 habitantes, clasificados así: 
hombres 7359 y 7359 mujeres. Existe un promedio de 5 personas por vivienda y una 
densidad poblacional es de 1.67por Km2.  
 
En el siguiente cuadro puede observarse el comportamiento de la población por rango de 
edades y su clasificación por sexo, donde se muestra una predominancia en el rango de 7 
a 12 años seguido de los menores de 5 años y del rango de 7 a 18 años, haciendo un 
porcentaje de menores de 18 años de 46.% del total de la población, lo que muestra una 
población relativamente joven que en los próximos años estará presionando por nuevas 
fuentes de trabajo y nuevos servicios públicos, entre otros aspectos.  
   
 

Salud 

 

La natalidad para el año 2018 fue de 381 niños, lo que significa una tasa de crecimiento 
del 11.7% con relación a la población del 2016. Por otro lado, un dato importante con 
relación a la fortaleza y estabilidad de la familia y el crecimiento de la niñez es que existen 
417 madres solteras en 3244 viviendas, lo cual representa el 12.85% de las viviendas, 
hay que considerar que en aproximadamente el 12.85% de las viviendas viven dos o más 
familias, generalmente con rasgos de consanguinidad, algunas de estas familias son 
madres solteras que no han podido formar su hogar separadamente.  
 
Los ODS en su objetivo 3 busca garantizar una vida sana y promover el bienestar para 
todos en todas las edades, programando entre sus metas 3.1 de aquí a 2030, reducir 
la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100,000 nacidos 
vivos, en tanto la VP y PN proponen Objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza 
extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de previsión social , en cuanto a 
esto la tasa de mortalidad materna durante el parto  y el posparto para el 2017fue de 
0.3%, y la mortalidad infantil en menores de  5 años fue de un 0.0%. 
 
Frecuentemente los partos son atendidos por enfermeras, parteras y médicos, durante el 
2018 del total de partos, el 0.2% fueron atendidos por enfermeras, el 0.1% por parteras y 
el 9.8% por médicos, siendo muy significativo el porcentaje de partos atendidos por 
parteras a pesar de la cercanía con la clínica materna ubicada en la cabecera del 
municipio de Corquin Copan. 
 
Los ODS propone en su objetivo 1 poner fin a la pobreza en todas sus formas y asegurar 
niveles mínimos de protección social y como meta 2.1 para 2030, poner fin al hambre y 
asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en 
situaciones vulnerables, incluidas los lactantes, a una alimentación sana, nutritiva y 
suficiente durante todo el año. En cuanto la VP y PN propone en su objetivo 1 VP: Una 
Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de 
previsión social, Meta 1.1: Erradicar la pobreza extrema. Reducir a menos de 15% el 
porcentaje de hogares en situación de pobreza. 
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Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están las infecciones 
respiratorias agudas (IRAS), dengue clásico, paludismo, dengue hemorrágico, 
tuberculosis y otras enfermedades comunes como la gripe. En cuanto a esto los ODS en 
su Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las 
edades, Meta 3.3 De aquí a 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, Tuberculosis, la 
malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las 
enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles, mientras la 
VP y PN propone en su objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada y 
sana, con sistemas consolidados de previsión social. Meta 1.4: Alcanzar 90% de 
cobertura de salud en todos los niveles del sistema. 
 

Servicios Básicos 
 

La población del municipio cuenta con los servicios básicos de agua, alcantarillado, 
letrinas y energía eléctrica, servicios de recolección de basura. Los ODS en su objetivo 6 
busca garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y el saneamiento para 
todos, mientras la VP y PN en su objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, 
educada y sana, con sistemas consolidados de previsión social. Los servicios existentes 
muestran las siguientes coberturas y comportamientos.  
 

Agua potable: 
 

Los ODS en su objetivo 6 busca garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del 
agua y el saneamiento para todos, tiene propuestas como metas: Meta 6.1 de aquí a 
2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para 
todos. Meta 6.B Apoyar y fortalecer la participación de las comunidades locales en la 
mejora de la gestión del agua y saneamiento, mientras la VP y PN en su objetivo 1 VP: 
Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de 
previsión social. El 100% de la población recibe el servicio de agua, del cual el 89.1% es a 
través de acueducto, un 2.0% mediante manguera y un 0.2% con llave pública. El agua 
que recibe la población no es apta para consumo humano en vista que no recibe ningún 
tipo de tratamiento. 
 
Los ODS en su objetivo 6 busca garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del 
agua y el saneamiento para todos, tiene propuestas como metas: Meta 6.B Apoyar y 
fortalecer la participación de las comunidades locales en la mejora de la gestión del agua 
y saneamiento, mientras la VP y PN en su objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza 
extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de previsión social. En el casco 
urbano municipalidad  y en las comunidades son las Juntas Administradoras de Agua, las 
que administran los sistemas bajo la supervisión de la Municipalidad. Referente al tiempo 
que reciben el servicio  el 100% de la población expresa que lo recibe los siete días a la 
semana. 
 

Letrinas / Alcantarillado: 
 

Los ODS en su objetivo 6 busca garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del 
agua y el saneamiento para todos, tiene propuestas como metas: Meta 6.2 De aquí a 
2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos para 
todos y poner fin a la defecación al aire libre, prestando especial atención a las 
necesidades de las mujeres y las niñas y las personas en situaciones de vulnerabilidad, 
mientras la VP y PN en su objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada y 
sana, con sistemas consolidados de previsión social. A nivel de alcantarillado Sanitario la 
cobertura del servicio es de 7.7% de la población, servicio que solo existe en un sector 
geográfico del casco urbano, sin embargo, el 54.8% de la población poseen letrinas de las 
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cuales el 0.4% no la utilizan, lo que hace un total real de 62.5% de la población con 
disposición adecuada de excretas, aun con el reconocimiento de los efectos por el uso de 
las letrinas en la contaminación de las aguas subterráneas. 
 

Energía Eléctrica: 
 

Los ODS en su objetivo 8 busca promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Meta 7.1 De aquí 
a 2030, garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y 
modernos. Meta 7.2 De aquí a 2030, aumentar considerablemente la proporción de 
energía renovable en el conjunto de fuentes energéticas. La VP y PN en su objetivo 3 VP: 
Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que 
aprovecha de manera sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental. Meta 
3.3: Elevar al 80% la tasa de participación de energía renovable en la matriz de 
generación eléctrica del país. La cobertura del servicio de energía eléctrica es de 72.8%, 
servicio que lo recibe la población del casco urbano y  comunidades. 
 

Vivienda 
 

Existen un total de 3244 viviendas de las cuales el 78.9% se encuentran ocupadas y un 
21.1% están desocupadas. Los ODS Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus 
formas y asegurar niveles mínimos de protección social, Meta 11.1 De aquí a 2030, 
asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios básicos adecuados, 
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales. La VP y PN en su objetivo 1 VP: 
Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de 
previsión social. En cuanto a la tenencia de la vivienda el 93.5% de las familias poseen 
viviendas propias totalmente pagadas, un 3.9% está alquilando, un 1.6% la ocupan en 
forma prestada por otro familiar y el 1% posee vivienda propia pero que la está pagando. 
En cuanto al número de piezas por viviendas los datos muestran una distribución amplia 
desde una a más de seis piezas. 
 
Si consideramos el promedio es de 4.54 personas por vivienda deducimos que el nivel de 
hacinamiento no es considerable ya que el 27.4% de las mismas poseen entre una y dos 
piezas y,  además, el 92.4% de las viviendas utilizan solamente de una a dos piezas como 
dormitorios; por otro lado, es de considerar que en el 14.1% de las viviendas conviven de 
dos o más familias. 
Un aspecto relevante que muestra las condiciones y facilidades de las viviendas es que el 
34.4% de las viviendas no poseen un baño para el aseo personal de la familia, lo cual lo 
hacen al aire libre. 
 
Los problemas en las viviendas son notables en la mayor parte de las población debido a 
que la mayoría de las familias son de bajos recursos económicos, factor que les impide 
darle un apropiado mantenimiento a las viviendas, por lo cual solo 11.7% de las viviendas 
se encuentran en buenas condiciones y un 48.2% en malas condiciones, esto indica una 
problemática en la población. 
 
Se considera viviendas en condiciones buenas aquellas que no presentan ningún tipo de 
problemas en su estructura; techos, paredes, pisos etc. o aquellas que ofrecen las 
condiciones necesarias para vivir. Las viviendas en condiciones regulares se estimaron 
aquellas que presentan uno o dos problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin 
un alto riesgo durante un tiempo determinado, en el municipio solo el 40.1% de viviendas 
presentan estas condiciones.  
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Y se consideran viviendas en malas condiciones aquellas que presentan problemas en su 
estructura a nivel de techo, paredes y pisos, en el municipio existen una cantidad 
considerable de viviendas de bahareque, principalmente en las aldeas. Entre los 
principales problemas en las viviendas están que el 82.2 % de las mismas no tienen 
repello, el 67.4% poseen piso de tierra, el 60.5% no tiene cielo falso y el 7.8% poseen el 
techo en mal estado; por lo anterior si, consideramos por salubridad el cielo falso como un 
elemento de una vivienda en buen estado, nos encontramos que el porcentaje de 
viviendas en condiciones regulares a malas sería mayor. 
 
Otro aspecto importante de analizar es el tipo de combustible que utilizan las familias para 
cocinar, observándose que en el 99.8% de las viviendas se utiliza la leña como 
combustible y solo el 0.5% utilizan la electricidad, principalmente en el casco urbano; lo 
anterior es un indicativo de la presión que se ejerce en el bosque para la extracción y uso 
de leña. 
 

Educación 
 

En el municipio cada comunidad cuenta con una escuela primaria, todas equipadas con la 
logística mínima necesaria para impartir clases, (pupitres, mesas, pizarra y material 
didáctico entre otros). 
 
Para efectos del trabajo de levantamiento censal, se considero la edad escolar la que 
oscila en el rango de 5 a 18 años; en este sentido, los resultados obtenidos muestran que  
niños y jóvenes se encuentran en este rango de edad (315.19% del total de la población), 
de estos 50% son varones y 49 son mujeres, de los cuales el 47.1% están estudiando y el 
resto no están cursando ningún año lectivo. Distribuyendo este número en rangos 
menores nos encontramos que el 20.58% están entre los 5 y 12 años, el 15.51 entre  13 y 
18 años, el 7.62, entre 1 y 4 años. Los ODS en su Objetivo 4. Garantizar una educación 
inclusiva, de calidad  y con acceso a tecnologías de la comunicación. Meta 4.C de aquí a 
2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados, incluso mediante la 
cooperación internacional para la formación de docentes en los países en desarrollo, 
especialmente los países menos adelantados y los pequeños Estados insulares en 
desarrollo. La VP y PN en su objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada 
y sana, con sistemas consolidados de previsión social. Meta 1.3: Elevar la escolaridad 
promedio a 9 años. 
 
Los niños en edad escolar por el grado que han alcanzado en sus estudios, donde puede 
observarse que el 42.17% están en preescolar, el 49.62% en primaria, el 55.56% en plan 
básico, el 15.07% en diversificado y solo el 83.81 en la universidad. Es llamativo el hecho 
que de este total el 85.36% no está estudiando durante el presente año. 
 
En síntesis se deduce que la población estudiantil que ha logrado llegar a nivel 
diversificado es sumamente baja y extremadamente bajo el nivel universitario, por lo que 
el nivel de profesionalización y calificación del recurso humano del municipio no es el 
esperado para lograr impulsar el desarrollo local.    
 
Los ODS en su Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, de calidad y con acceso a 
tecnologías de la comunicación. Meta 4.2 de aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y 
todos los niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la primera infancia y 
educación preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la enseñanza 
primaria. La VP y PN en su objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada y 
sana, con sistemas consolidados de previsión social, en los resultados nos encontramos 
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que el número de niños en edad preescolar es de 456, sin embargo, actualmente están 
326 lo que indica que niños que tienen la edad de estudiar, no lo están haciendo. 
 
Los ODS en su Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, de calidad y con acceso a 
tecnologías de la comunicación. Meta 4.1 de aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y 
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de ser gratuito, equitativo y de 
calidad y producir resultados de aprendizaje pertinente y efectivo. La VP y PN en su 
objetivo 1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas 
consolidados de previsión social, los datos muestran que los niños en edad de estudiar 
primaria (7 a 12 años) son que representan el 31.78% de total en edad escolar, de los 
cuales el 15.77 está estudiando. En el municipio solo el 50.90 % de los niños en edad de 
estudiar el ciclo básico (620) lo están haciendo de (1218). Los datos arrojan que la fuerza 
de trabajo emergente (13 a 18 años) son de 2,284 niños (32.16) del total en edad escolar) 
de los cuales solo 27.14 % actualmente estudia en la secundaria. 
 
La igualdad de género en enseñanza primaria y secundaria y al revisar los indicadores 
observamos que, de los que estudian primaria, el 57.44% son niños y el 42.56% son 
niñas, en tanto a nivel de secundaria el 50.80% son niños y el 49.20% son niñas; lo cual 
indica que a nivel de primaria hay mayor acceso de las niñas y en secundaria mayor de 
las niñas en vista que los niños se incorporan más temprano a la fuerza de trabajo. 
 
Un dato interesante a la analizar el cuadro anterior y que refleja el comportamiento del 
acceso a la educación a la niñez, principalmente en las zonas rurales, es el hecho que en 
preescolar 456 niños tienen la edad para estudiar, pero sin embargo solo  hay 326, lo que 
indica que hay niños que no  están cursando preescolar. 
 
Los ODS en su Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva, de calidad  y con acceso a 
tecnologías de la comunicación. Meta 4.6 de aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes 
y una proporción considerable de adultos tanto hombres como mujeres estén 
alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética. La VP y PN en su objetivo 1 
VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de 
previsión social. La situación del analfabetismo en la población es preocupante si 
consideramos el nivel de reproducción que se presenta en los rangos de población en 
edad de estudiar, para el caso del total de los que no saben leer y escribir el 8.25% es el 
resultado que nos muestran los indicadores  en niños y niñas en edad de estudiar, que 
corresponde de  5 años hasta 18 años. 
 
Si queremos saber cuánto es la tasa de analfabetismo a nivel de población, tenemos 
como resultado que existe un 11.41% en base a la población en general. 
 
Los indicadores obtenidos en Belén Gualcho observamos que de los que estudian 
primaria el 87.2% son niñas y el 85.1% son niños, comparado con los que están edad de 
hacerlo por genero en este nivel.  También nos muestra que a nivel preescolar el acceso  
de las niñas es mayor que el de los niños,  en cuanto Educación Básica  el porcentaje  de  
los niños que estudian es  de  29.1% contra un 27.9% de  niñas, de los que tienen edad 
para hacerlo. 
 
 
 

Economía 

 

Los ODS en su Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Meta 8.10 
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Fortalecer las capacidades de las instituciones financieras nacionales para fomentar y 
ampliar el acceso a los servicios bancarios, financieros y de seguros para todos. La VP y 
PN en su objetivo 3 VP: Una Honduras Productiva, generadora de oportunidades y 
empleos dignos, que aprovecha de manera sostenible sus recursos y reduce la 
vulnerabilidad ambiental. Meta 3.1: Reducir la tasa de desempleo abierto al 2% y la tasa de 
subempleo invisible al 5% de la población ocupada. Las principales actividades 
económicas del municipio son: el comercio al por menor y al por mayor, granos básicos, 
cultivo de café, ganadería, carpinterías; a nivel agrícola los principales cultivos que 
predominan son los granos básicos (maíz, frijoles) café, hortalizas, caña de azúcar. 
Estos productos son comercializados a compradores de las ciudades  de Santa Rosa de 
Copan, San Pedro Sula y Ocotepeque. 
El municipio presenta un potencial para el turismo ecológico y rural, entre ellas están sus 
paisajes, quebradas, cascadas, variedad de fauna, comidas y bebidas típicas, clima 
agradable.      
 

Fuerza laboral: 
 

Población en edad de trabajar (PET) del municipio está conformada por 14,726 personas 
que representa el 71.9% del total de la población; de ésta la población económicamente 
activa (PEA) está constituida por 4,742 personas, o sea el 41.50% de la PET. Analizando 
el comportamiento de la PEA ocupada y desocupada se estableció que el 93.90% de la 
PEA está ocupada, por tanto existe un desempleo abierto de 6.50% de la PEA.  
 
Los ODS en su Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Meta 8.5 De aquí 
a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y 
los hombres, incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como la igualdad 
de remuneración por trabajo de igual valor. La VP y PN en su objetivo 3 VP: Una Honduras 
Productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que aprovecha de manera 
sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental. Meta 3.2: Ampliar la relación 
Exportaciones/PIB al 75%. 
 
Por otro lado, la población económicamente inactiva, que está constituida por estudiantes, 
amas de casa, jubilados y discapacitados está formada por una población de 6,378 
personas que representa el 55.81% de la PET. En el siguiente cuadro se muestra la 
distribución agrupada de las principales profesiones u oficios en el municipio, donde 
sobresalen los oficios domésticos, los trabajadores del campo y los obreros. 
 
la población en edad de trabajar por profesión u oficio, identificándose un total de  sin 
tomar en cuenta a los estudiantes y los discapacitados; de este total las profesiones que 
sobresalen los maestros de educación primaria, los peritos mercantiles, secretarias y 
administradores de empresas, en tanto los oficios más relevantes son comerciantes al por 
menor, carpinteros, albañiles, motoristas, pintores, oficios domésticos, principalmente los 
jornaleros y las amas de casa que representan el 45.07% de la PET.  
 
Los ODS en su Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Meta 8.6 de aquí 
a 2020, reducir considerablemente la proporción de jóvenes que no estén empleados y no 
cursa estudios, ni reciben capacitación. La VP y PN en su objetivo 3 VP: Una Honduras 
Productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que aprovecha de manera 
sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental. 
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Un aspecto es la profesión u oficio de la población en edad de trabajar y otro es la 
ocupación que ejerce al momento de levantar la información censal, en este sentido las 
principales ocupaciones que sobresalen de mayor a menor grado son: obreros y 
jornaleros, las amas de casa, oficios domésticos, comerciantes al por menor, profesores 
de enseñanza primaria, albañiles y carpinteros, y otros en mucha menor escala. 
 
 

Ingresos: 

 

Este punto es uno de los aspectos más difíciles de auscultar con la población, en virtud 
que a nadie le satisface compartir su ingresos, principalmente si se cree que pueden ser 
utilizados para efectos fiscales o tributarios, en el caso del censo que nos ocupa el tema 
se abordó por dos ángulos a fin de asegurarse de lograr la información mas fidedigna. 
 
Por ejemplo, se preguntó directamente el ingreso mensual al momento de consultar la 
ocupación de las personas y considerando la posibilidad que la información no sea muy 
realista se les preguntó a las cabezas de familia cuantos son los ingresos mensuales 
familiares, según rangos establecidos. 
 
Los datos anteriores muestran que el 40.81% de las familias tienen ingresos menores de 
mil lempiras y que para el 88.78% es menor de los cuatro mil; si correlacionamos estos 
datos con las ocupaciones de la PEA nos encontramos que el 94.79% de esta PEA 
ocupada son jornaleros, obreros, trabajadoras domésticas, herreros, albañiles, 
carpinteros, motoristas y pequeños comerciantes, además de otra cantidad de oficios que 
no reportan ingresos sustanciales. 
 
Por otro lado, los ODS en su objetivo 17 busca fortalecer los medios de implementación y 
revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible. Meta 17. 3 Movilizar recursos 
financieros adicionales de múltiples fuentes para los países en desarrollo. La VP y PN 
objetivo 4 VP: Un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo, 
referente a otros ingresos adicionales, el 4.65% de las familias reciben remesas del 
exterior, que en un 74.83% son menores a 2,000.00 Lempiras, casi en su totalidad estas 
remesas son enviadas por personas que emigraron a los Estados Unidos. Por otro lado, 
los ODS Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y asegurar niveles mínimos 
de protección. Meta 2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las 
personas, en particular los pobres y las personas en situaciones vulnerables, incluidas los 
lactantes, a una alimentación sana, nutritiva y suficiente durante todo el año. La VP y PN en 
su objetivo1 VP: Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas 
consolidados de previsión social, consultados los jefes de familia si desde su vivencia 
considera que los ingresos ajustan para la alimentación balanceada de la familia, los 
resultados obtenidos muestran que el 98.3% de los mismos expresan que los ingresos les 
ajusta para alimentarse los 3 tiempos, al 1.4% dos tiempos y al 0.3% consideran que solo 
un tiempo. 
 
Sobre este último aspecto es importante expresar que la mayoría de estas familias que 
tienen los menores ingresos son campesinas que no tienen oportunidades permanentes 
de trabajo como jornaleros, sin embargo, realizan pequeños cultivos para satisfacer al 
menos las necesidades de autoconsumo, por tanto el hecho que los ingresos no ajusten 
no significa que no están cubriendo las necesidades alimentarias, aunque no en las 
condiciones y las necesidades óptimas de consumo humano.  
 
Los ODS en su Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Meta 8.1 
Mantener el crecimiento económico per cápita de conformidad de las circunstancias 
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nacionales y, en particular, un crecimiento del producto interno bruto de al menos el 7% 
anual en los países menos adelantados. La VP y PN en su objetivo 3 VP: Una Honduras 
Productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que aprovecha de manera 
sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental, en este sentido los datos 
obtenidos no muestra que el número promedio de familias con ingresos diarios per cápita 
menor a $ 1.00 es de 1,899 (promedio familiar de 5.miembros) que equivale a un 81.2% 
del total existente, y un 15.81% de las mismas tienen ingresos diario per cápita promedios 
de $ 1.96, que tampoco es significativo. 
 
Para  calcular  el ingreso promedio  per cápita por hogar, dividimos el promedio del rango 
entre el tipo  de cambio oficial con el  dólar (18.90) y este resultado lo dividimos entre  30 
días del mes y posteriormente entre el promedio de personas por vivienda que es de 5.4 
para Belén Gualcho. 
 
A comparar los resultados anteriores con el cálculo de los ingresos individuales de la PEA 
ocupada y a través del ingreso per cápita vemos que los resultados de este último reflejan  
un nivel de pobreza bajo, en vista que a nivel de la PEA ocupada el 77.3% de los hogares 
tienen ingresos menores a un  dólar diario, tal como se muestra en el cuadro siguiente 
que corresponde a la PEA ocupada. 
 
Para  realizar el cálculo del ingreso promedio por hogar per cápita, en función de la  PEA 
dividimos el promedio de rango entre el tipo de cambio oficial con el dólar (24.50) (en el 
caso  de menores de 1,000.00 tomamos como promedio Lps. 750.00 por acercarse mas 
la realidad), y este resultado lo dividimos entre 30 para obtener el ingreso promedio diario 
individual  de la PEA ocupada posteriormente este valor lo multiplicamos por 1.46 que es 
el promedio de personas  que reciben  ingresos por hogar (4742 de la PEA entre 3244 
hogares), y el total resultante lo dividimos  entre el promedio de personas por vivienda que 
es de 5.  
 

Acceso a la tierra: 
 
Los ODS en su Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora 
de la nutrición y promover la agricultura sostenible. Meta 2.4 De aquí a 2030 asegurar la 
sostenibilidad de los sistemas de producción de alimentos y aplicar prácticas agrícolas 
resilientes que aumenten la productividad y producción, contribuyan al mantenimiento de 
los ecosistemas fortalezcan la capacidad de adaptación al cambio climático, los 
fenómenos meteorológicos extremos, las sequias, las inundaciones y otros desastres, y 
mejoren progresivamente la calidad de la tierra y el suelo. La VP y PN objetivo 3 VP: Una 
Honduras Productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que aprovecha de 
manera sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental. Meta 3.4: Alcanzar 
400,000 hectáreas de tierras bajo riego, atendiendo el 100% de la demanda alimentaria 
nacional. Los resultados anteriores hay que analizarlos a la luz de las familias que 
trabajan la tierra y mantienen sus cultivos de granos básicos u otros, en este sentido nos 
encontramos que en el 100% de las familias, algún miembro, trabaja por cuenta propia en 
la tierra, esto sustenta el análisis hecho con relación a la parte alimentaria; de este total 
en el 88.7% de las familias los miembros que trabajan la tierra oscila entre uno y dos.  
 
Este dato no significa que solo este porcentaje de familias trabaja la tierra, muchas otras 
tienen miembros que trabajan la tierra, pero como jornaleros, porque no poseen una 
parcela, recordemos de los datos anteriores (anexo # 18) 94.94% de la PEA ocupada son 
jornaleros agricultores o personas que están relacionadas con actividades agropecuarias. 
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No todos los que trabajan la tierra por cuenta propia son propietarios de la tierra, los 
resultados obtenidos reflejan que solo el 82.1% de las familias la trabajan poseen tierra 
propia totalmente pagada, un 0.3% poseen tierra que la están pagando, en un 9.5% 
trabaja la tierra pero alquilada, en un 0.6% de familias trabaja con tierra cedida o 
prestada, y 0.0% mantiene sus tierras en litigio     
 
Otros datos interesantes es que del 88.7% que trabaja la tierra (2876 hogares) el 89.4% 
producen alimentos como granos básicos (maíz y frijoles en mayor cantidad y arroz en 
menor cantidad), y solo 10.6% de estas familias no producen alimentos, sino se dedican a 
otro tipo de cultivos para la agroindustria o venta externa.     
 
De este total que producen alimentos, el 87.4% les es suficiente para el autoconsumo y 
cubrir con las necesidades de alimentación en la familia (esto corrobora lo expresado 
anteriormente). Esto indica dos hipótesis: una que las tierras no ofrecen las condiciones 
suficientes para la producción de alimentos, por la desaparición paulatina de los nutrientes 
del suelo provocada por las malas técnicas agrícolas y, dos, por los bajos recursos 
económicos de la familia (familias que solo producen pequeñas parcelas de tierra). 
   
Lo anterior viene a repercutir en la capacidad de producción de alimentos para la venta, 
en este sentido la consulta arrojó que solo el 5.7% de las familias que producen alimentos 
obtienen excedentes para la venta, principalmente de maíz y frijoles, lo cual representa un 
efecto importante en la economía familiar, ello indica la necesidad de programas o 
proyectos que mejoren el uso y la productividad agropecuaria.  
    

Participación 
 

La participación ciudadana en el municipio es un proceso incipiente, recién a partir del 
2002 comienza a tratarse con mayor atención por parte de la Municipalidad, con el apoyo 
de algunas instituciones como el Consejo Intermunicipal Higuito, Asonog y otras  
 
Sin embargo, de muchos años atrás existen procesos de participación social y 
comunitaria, ejemplo de ello son los Patronatos, Juntas de Agua, Iglesias, Sociedad de 
Padres de Familia y Clubes Deportivos; pero a pesar de estas organizaciones y del 
interés institucional todavía hay que fortalecer procesos que impulsen la conciencia y la 
participación de los ciudadanos en sus diferentes ámbitos. 
 
Los ODS Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las 
mujeres y las niñas. Meta 5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la 
igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida política, 
económica y publica. Meta 10. 3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 
desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes, políticas y prácticas 
discriminatorias y promoviendo legislaciones, políticas y medidas adecuadas a ese 
respeto. La VP y PN en su objetivo 2 VP: Una Honduras que se desarrolla en democracia, 
con seguridad y sin violencia consolidados de previsión social. Meta 2.3: Reducir el Índice 
de Conflictividad Social a menos de 6. Prueba de esta necesidad es que los resultados 
del levantamiento censal indican que existen porcentajes altos de personas que no 
participan, por ejemplo en el 69.2% de las familias del municipio los hombres no participan 
con ninguna organización y en el 30.8 de las que los hacen solo participa uno de los 
hombres de la familia. En el caso de las mujeres el porcentaje es más majo ya que en el 
70.8% de las familias éstas no participan con ninguna organización. 
 
Como lo muestran los datos, a nivel de las organizaciones civiles en el municipio 
participan más hombres que mujeres (aunque la brecha no es grande), sin embargo es un 
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proceso que actualmente está tomando mucha importancia en el municipio, y muchas 
organizaciones ya cuentan con participación de la mujer.  
 
Existen varias hipótesis planteadas del porque la mujer no se ha involucrado en procesos 
de participación; una es el espacio y tiempo de la mujer en participar en los eventos, otra 
es el machismo tradicionalista, entre otras; sin embargo, un comportamiento relevante en 
el medio es que son los hombres los que figuran en las directivas de las organizaciones, 
pero en muchos casos son las mujeres que participan en eventos y reuniones en 
representación del hombre que está involucrado.           
 
Entre los espacios de participación que brinda el gobierno local se identifican los cabildos 
abiertos, las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y procesos ejecutados con 
apoyo de instituciones públicas y OPDS.   
Infraestructura básica existente 
 

Vial 
 

Belén se comunica con la carretera al norte con el municipio de  Corquin Copan. 
Ocho comunidades se encuentran a la orilla de la carretera primaria que conduce de 
Belén al municipio de Corquin Copan. (Petatillo, La Fonda, Chaguiton, Tierra Colorada, 
Cocuade, La Gocia, Yaruchel, Piedra Larga.) 
También se comunica al Oeste con el municipio de San Marcos Ocotepeque 
Tres Comunidades se encuentran a la orilla de la carretera. (Cruz Alta, Palos Blancos y 
Mazacan) 
 
Se comunica al Este con el municipio de San Sebastián Lempira 
 Cinco Comunidades se encuentran a la orilla de la carretera. (Tejeras, Crucitas, Corralito, 
Limoncito, Johalaca) 
 
y la mayoría de las comunidades  tienen carreteras secundarias como  vías de acceso 
excepto   las comunidades Cerro Grande, Malcincales y Cipresal cuyo acceso es a  través 
de camino de penetración o carreteras terciarias. 
 
Las condiciones actuales de la mayoría de las vías son regulares, siete están en buenas 
condiciones y las demás están deterioradas en vista del poco mantenimiento y las lluvias 
de invierno. 
 
Todas las Comunidades se encuentran comunicadas por carreteras de tercera clase, con 
las siguientes distancias: Arco 12 Km. Cerro Grande  12 Km. Copantillo 13Km. Gocia 
11Km. Lentago 7 Km.  Llano Largo 15Km. Malcincales 16 Km. Palos Blancos 20 Km. 
Piedra Larga 12 Km. Tejeras 4 Km. Yaruchel 11 Km. Caudate 5 Km. Cipres 19Km. 
Corralito 5 Km. Johalaca 12 Km. Limoncito 13 Km. Magueyal 10 Km. Mohaga 8 Km. 
Paraiso 5 Km. Suyande 6 Km. Tuyal 14 Km. 

 
 

Electricidad 
 

Belén es uno de los municipios que cuenta electrificado con la mayoría de sus 
comunidades, de estas 9 no  disfrutan de este servicio, algunas por la distancia que están 
ubicadas y otras por la inversión, y 4 comunidades poseen el servicio de energía solar 
(paneles solares). 
 
Telefonía y Correos:  
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En el municipio no se cuenta con Empresa de Telefonía Hondureña de 
telecomunicaciones (HONDUTEL) solo se cuenta con el servicio de telefonía celular, el 
municipio posee una cobertura en un 80% de las comunidades principalmente por parte 
de  la empresa Tigo y Claro.  
 
 

Social 
 

En el municipio existen 1 centros social,  también cuenta   con   Iglesias   Casco Urbano,  
1 Barrio            Suyande 1 Barrio El Paraiso  y 1 Barrio Tejeras.    Aldeas    yaruchel,  La 
Gocia, 
 Piedra Larga,  Mohaga  Tuyal  Magueyal   El Arco   Cipres  
Cuenta con   canchas de fútbol (en el Casco Urbano, 1 Barrio Calvario, 1en Zagaria, 1 En 
Barrio Suyande, 1 Barrio El Paraíso y 1 En Barrio Tejeras) 17 canchas para prácticas 
deportivas, en la zona Rural (1 en CEB Dr. Policarpo Bonilla)  y  cuenta con un parque 
recreativo en el casco urbano. 
 
 

Salud 
 

En el municipio existe un materno  con médicos (CESAMO), que se  ubica en el casco 
urbano, cuenta con   0  medico permanente,   6   auxiliares de enfermería y    9  promotor. 
Y 2 (CESAR)  
Además, el sistema de salud cuenta con el siguiente personal comunitario voluntario:                
- Guardianes de salud     
- Colaboradores voluntarios     
- Representantes de salud Monitoras 
 

Educativa 
 
La infraestructura existente del sistema educativo del municipio existen 27 escuelas  
oficiales a nivel primario y 36escuelas PROHECO. 
 
 

Productiva 
 

La mayor  actividad productiva del municipio se encuentra en el sector agrícola y 
caficultura. Los cultivos que predominan son: Maíz, Frijol, Trigo y cultivo de diferentes 
hortalizas, Lechuga zanahoria, cebolla, rábano, culantro, repollo, remolacha, etc. Y  
Una pequeña parte de la población se dedica a la ganadería y comercialización de 
productos lácteo 
  
 
 

Institucionalidad para el desarrollo 

 
Desempeño Municipal 

 
La Corporación Municipal está integrada por 8 regidores, 2 del Partido Liberal y  del  1 
Partido Nacional, 5  Partido Vamos,  el alcalde y la Vice alcaldeza, como en el resto del 
país la Corporación se reúne cada quince días. Como parte de la representación de la 
sociedad civil existe La Comisión Ciudadana de Transparencia (CCT), que está integrado 
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por 4 personas, que son los encargados de velar por el buen manejo y transparencia de 
los fondos. 
 
En su estructura operativa la municipalidad cuenta con los departamentos de 
CATASTRO, SECRETARIA, TESORERIA , UNIDAD TECNICA, UNIDAD AMBIENTAL, 
CONTROL TRIBUTARIA, AUDITOR, PRESUPUESTO, JUEZ DE POLICIA, OMM , P.D.M, 
y EUROSAN,   CONSERGERIA, ASEO. Con un total de  empleados  y un valor en la 
nómina mensual de Lps.  56,200.00, incluyendo el Alcalde y Vice- alcalde. 
 
En cuanto a servicios públicos la municipalidad atiende, el cementerio, Agua potable, tren 
de aseo, por los cuales en el 2008 recibió un total de Lps 35,350. 
La mayor parte de contribuyente son agricultores. 
 
La municipalidad de Belén Gualcho en el contexto nacional por su captación de recursos 
se ubica en las de cuarto nivel, en vista que sus ingresos corrientes representaron un 
monto, para el 2018, de Lps 291,049.13 y los ingresos totales de Lps 5, 420,316.60, la 
diferencia corresponde a ingresos de capital financiados en su mayoría por las 
transferencias; sus gastos de funcionamiento son del 42%, sin embargo los egresos 
totales superan los ingresos en el 2017 en 5.5%. 
 
Además, las inversiones se realizan estrictamente de las transferencias recibidas, en vista 
que de no ser así, con los ingresos corrientes no están en capacidad de financiar ninguna 
inversión, de lo cual se evidencia la necesidad de mejorar la gestión institucional 
municipal y por ende la captación de recursos para inversión. 
 
La municipalidad está asociada con el Consejo Intermunicipal Higuito, que la conforman 
13 municipios, y la mancomunidad Sur de Copan que la conforman 6 municipios. 
 
Presencia institucional en el municipio  
 
En el municipio tienen presencia directamente de  instituciones, tanto privadas como 
públicas,   USAID, PROCAMBIO, MANCOMUNIDAD HIGUITO, UMBOUND, PLAN 
INTERNACIONAL, PAG, MAPANCE, DINAM, entre otras) que están apoyando proyectos 
de infraestructura social; para mayor detalle y las intervenciones por comunidades. 
 

Sociedad Civil 
 

En el municipio existe una variedad de organizaciones de la sociedad civil establecidas, 
de las cuales son los Patronatos la base organizativa comunitaria más fuertes 
involucrados en procesos de desarrollo local, y funcionan como uno de los enlaces más 
cercanos hacia la municipalidad, así como con las distintas instituciones que operan en el 
municipio. 
 
Las organizaciones  más comunes son: Patronatos, juntas de agua, grupos de iglesias 
católicas y evangélicas, sociedad de padres de familia, club deportivos, Cajas Rurales de 
campesinos, comité de plan en honduras, cajas rurales, APROCAFE.   
   

 Los Patronatos: Orientan principalmente sus funciones a la gestión de proyectos de 
infraestructura, así como a procesos de organización y participación de la sociedad en el 
tratamiento de problemas de interés público.  
 
Las Juntas de Agua: Sus acciones las orientan a lograr el buen manejo y administración 
de los acueductos, tanto en la construcción de los mismos como en su operación; 
también, centran su interés en el buen funcionamiento organizacional y administrativo de 
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las mismas Juntas, así como en la protección, control y manejo de las fuentes productoras 
de agua, son apoyadas directamente por la municipalidad y por las instituciones afines a 
la protección de recursos naturales. 
  
Equipo Técnico Municipal: Existe uno, está estructurado por la sociedad civil organizada y 
se constituyó durante el proceso de Planificación Estratégica Municipal, sus funciones 
están orientadas a la gestión de proyectos y procesos de planificación, así como al apoyo 
directo a la municipalidad, la Corporación y a las comisiones ciudadanas existentes en el 
municipio, también es apoyado por las instituciones de gestión municipal.  
  
 
Iglesias: Existen 61  iglesias en total, 20 en el casco Urbano y 34 en aldeas y en los 
caserios 7 ; su misión está orientada a promover los valores espirituales cristianos con 
énfasis en el amor al prójimo y ejercer la paz, armonía y la comprensión entre los 
habitantes.      
 
Sociedad de Padres de Familia: Sus funciones están orientadas a brindar apoyo a los 
procesos de enseñanza - aprendizaje de los niños, en las actividades realizadas a nivel 
del centro educativo, la comunidad y en la familia. Existen 41 en total,.   
 
Y de promoción de la armonía, y además es un entretenimiento para alejarse  de las  
drogas. También Clubes Deportivos: Existen 18 grupos deportivos de futbol que 
representan un espacio de recreación para la juventud son espacios de creación y 
convivencia. 
  
Principales potencialidades y problemas 
 
Las siguientes son las principales fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas 
resumidas del FODA construido por los líderes del municipio en el año 2002, y revisado y 
actualizado en marzo del 2019. 
 

Principales Fortalezas 

 
-  
 

III. Plan de Desarrollo del Municipio 
 

En el año 2002 Belén Gualcho, con apoyo del Consejo Higuito, formuló el Plan 
Estratégico de Desarrollo territorial del municipio, posteriormente el año 2004 en apego a 
la normativa del gabinete social, se amplió el  plan de Desarrollo del Municipio, trabajando 
los Planes de Acción (PAC), los Planes de Unidades Territoriales (PUT) y el Plan de 
Inversión Plurianual, de este último se derivan los Planes de Inversión Anuales 
Después de 5 años de ejecución, se consideró oportuno revisar y evaluar el nivel de 
ejecución, tanto del Plan Estratégico, como del Plan Plurianual, concluyendo en un bajo 
nivel de ejecución de los mismos, por diversos factores, Siendo el principal, que estos 
planes sólo eran tomados en consideración cuando se trataba de gestionar los proyectos 
FHIS, descuidándose el mismo al momento de gestionar proyectos, sea con fondos de la 
transferencia, de los ingresos corrientes o de apoyo de otros cooperantes, quedando ello 
al libre albedrío de las autoridades. 
 
En lo que corresponde a la planificación estratégica, el equipo facilitador sometió a 
consideración de los líderes participantes en las asambleas, quienes determinaron el nivel 
de ejecución, siendo este de un 80%, pero también establecieron que proyectos aun no 
ejecutados debieran retomarse para el nuevo plan y cuales ya no eran válidos.  
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Lo mismo se hizo, a nivel de gabinete con los proyectos del plan plurianual. Un dato 
relevante es que la población participante después de los análisis correspondientes 
decidió mantener la visión compartida, construida en el 2002, por considerarla que aun no 
se ha cumplido y todavía es válida. Siendo esta la siguiente: 
 
FODA, FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES, AMENEZAS 
 
Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje temático: 
Salud 
 

Fortalezas  Oportunidades 

Se cuenta con RRHH capacitado 
Se cuenta con el sistema descentralizado 
Coodinación con programas involucrados 
en el município 
Red de voluntarios de salud 
Organizaciones comunitarias 
funcionando 
No se priva al derecho de Salud 
-Convenios con redes de salud   
-Se cuenta com AIN-C. 
 

Instituciones cooperantes involucradas 
Comisiones de gestión organizadas 
El modelo descentralizado de salud 
genera empleo. 
 

Debilidades  Amenzas 

No se cuenta con establecimiento de 
salud en áreas rurales que están en 
buenas condiciones. 
No se cuenta con unidad de salud 
equipada ni RRHH equipado. 
La ambulancia se encuetra en mal 
estado. 
Se cuenta con clínica materno infantil, 
pero se tiene recursos para apertura 
No se cuenta con un hogar materno. 
No se cuenta con suficiente RRHH para 
cubrir toda la demanda.  
Poca conciencia de la población en edad 
fértil para llevar el control en el 
embarazo. 

Falta de empoderamiento acerca de 
modelos de salud 
No cumplimiento de metas 
Selección de empleo por color político o 
interés y no por capacidad. 
Cambio del modelo de salud 
Guardianes locales con conocimientos de 
salud erróneos 

 
Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 
temático: Educación 
 

Fortalezas  Oportunidades 

En las zonas urbanas se cuenta con 
buenas infraestructuras 
Se cuenta con matricula gratis 
Se cuenta con docentes 
capacitados 
Merienda nutritiva 
Se cuenta com uma dirección 
distrital de educación 

Plazas para maestros. 
Contar con diplomados para maestros 
Involucramiento de ONGs 
Acceso a centros básicos en zonas 
rurales 

Debilidades  Amenzas 
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No contar con buena infraestructura 
en las zonas rurales 
Em algunas comunidades no existe 
un kinder educativo 
Zonas rurales com falta de 
maestros 
Falta de um centro de computación 
em cada centro educativo 
En los centros educativos no se 
enseña el ingles. 
No se cuenta con maestro bilingue 
en centros educativos 
Falta de apoyo logístico a maestros 
No contar con un filtro para purificar 
agua en los centros educativos. 

Desersión escolar 
Cierre de centros educativos 
Tomas de escuela 
No apoyar a los maestros 
Niños con enfermedades intestinales 
Climinación de merienda escolar 
Niños con malformaciones congenitas. 
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Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 
temático: Seguridad Vial y Ciudadana 
 

Fortalezas  Oportunidades 

Red vial en todo el municipio. 
Acceso a fondo cafetero 
Suscripción de convenios con otros gobiernos 
locales, estratégicas y ONGs 
 
Se cuenta con una posta policial 
 

Generación de empleo 
Involucramiento de fondo cafetalero 
Planificación de via en caso de desastres 
Capacidad de respuesta en caso de 
emergencias por parte del gobierno. 
En las comunidades se cuenta con auxiliares o 
voluntaris 
Organizar la policia comunitaria 

Debilidades  Amenazas 

Falta de mantenimiento de la red vial en todo el 
municipio 
Falta de involucramiento de sociedad civil 
3 comunidades si acces vual por vía terrestre (Cerro 
grande, Malcincales y Cipresal). 
Falta de señalización en toda la red vial del 
municipio. 
No existe posta policial a nível rural  
Poca colaboración de la sociedad civil 
No se cuenta com albergues para emergência 
Existe dificultad a la hora de suscribir convenios con 
municipios que tenemos benefícios en común. 
No se cuenta con un comité vial a nivel del 
municipio. 
 

Fallas geológicas 
Inviernos severos 
Surgimento de grupos delictivos. 
Fallas geológicas em tejera, magueyal y piedra 
larga. 
Imigración de persona que estan em grupos 
delictivos. 
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Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 
temático: Desarrollo Económico 
 

Fortalezas  Oportunidades 

Feria dominical 
Producción agrícola 
Se cuenta con tenencia de la tierra 
Se brinda asistencia técnica a agricultores 

Venta de productos en el municipio 
Vias de acceso 
Mejorar técnicas de cultivo 
 

Debilidades  Amenzas 

Algunos productores no cuentan con tierra propia 
Los productos que se venden son a un costo muy 
bajo. 
No todos los productores reciben asistencia 
técnica. 
No saber preparar los alimentos para consumo de 
una forma adecuada. 
El café que se produce en belén no es reconocido 
a nivel de la zona quien ha sacado provecho es 
coquin. 
No existe una cooperativa productores para 
comercializar los productos. 
No se cuenta con un centro de abasto de granos. 

No se cuenta con un mercado directo para la 
venta de productos. 
No se cuenta con cooperativas que faciliten 
préstamos a bajos intereses. 
El mejor producto se vende y el que se deja 
para consumir es el de mala calidad o el 
sobrante. 
 

 
Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 
temático: Recurso Naturales y Ambiente 
 

Fortalezas Oportunidades 

Se cuenta con una cascada 
Santamaría de Gualcho. 
100 Mz de reserva cruz de los ocotes 
en la comunidad de Cerro Verde con 
14 nacientes de agua, la Orquídea 
nacional y diferentes tipos de aves. 
Suelos fértiles para la producción de 
granos y hortalizas. 
Aire saludable. 
 
 
 
 
 

Reforestar la cuenca de agua 
Desinfección de acueductos 
Colocar hipocloradores en tanques 
de agua 
Reducir la casa de animales. 
Existencia de leyes ambientales. 
Apoyo de la cooperación 
internacional 
Apoyo del ICF 
Desarrollo de campañas de limpieza 
con diferentes organizaciones 
iglesias y ONGs. 
Existencia de laboratorios para 
realizar análisis de suelos 
Asistencia técnica por parte de 
ONGs. 
Construcción de viveros  
Sembrar árboles 
Organización y gestión de fondos a la 
cooperación. 

Debilidades  Amenazas 

Contaminación por aguas negras a 
las fuentes de agua. 
Tala de bosque 

Contaminación de agua y escases 
Extensión de animales 
Que los suelos se vuelvan infértiles 
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Caza de animales sin control 
Incendios forestales 
Exceso de basura en las calles 
Exceso de químicos en los suelos 
Falta de conocimientos en temas de 
contaminación. 
 
 
 
 

para la producción 
Contaminación a toda la población en 
diferentes áreas 
Morbilidad y mortalidad 
Incremento de los cultivos de café 
 

 
 
Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 
temático: Turismo 
 

Fortalezas Oportunidades 

Templo colonial 
Cerro la hermita 
Cueva del cura. 
Cueva del Ormamento. 
Catarata Santa maria de Gualcho 
Cueva de la hierba buena 
Cerro El Capitán 
Dique (embalsamiento de altiplano 
agua) 
Zona de amortiguamiento de parque 
de celaque 
Sitio a lugar de recreación Rio El 
Zopilote 
Leyendas y mitos que existen en el 
municipio. 
Desarrollo de la feria del elote en el 
Tuyal 
Existencia de miradores 

Canatur institución promueve turismo 
Medios de comunicación 
Visitas turísticas extranjeros 
Promoción en redes sociales 
Promoción en los medios de 
comunicación 
Construcción de senderos a lugares 
turísticos.  
 

Debilidades  Amenazas 

Falta de señalización 
Malas de vías de comunicación 
terrestres 
Falta de medios de transporte 
Falta de interés al turismo 
Falta de atención al turismo  
Falta de alojamiento adecuado al 
turismo 
Falta de un centro cultural 
Pérdida de identidad 

Falta de cuidados a los objetos 
antiguos. 
Deterioro de las infraestructuras 
colonial 
Falta de participación en los actos 
culturales 
Tala y quema del bosque al lugar de 
la catarata y otros sitios turísticos 
Desconocimiento de a ubicación de 
la cueva hierbabuena  
Falta de vía de acceso al lugar cerro 
capitán 
Contaminación 
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   Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019    
Eje temático: Grupos vulnerables 
 

Fortalezas Oportunidades 

Existe la OMM 
Mujeres organizadas 
Las instituciones han tomado en 
cuenta a las mujeres. 
Acceso a la educación en cada 
comunidad 
Apoyo de los derechos humanos 
Existe un personal de apoyo a los 
niños 
Existencia de campos de futbol 
Formación a grupos de jóvenes 
El mercado se encuentra al 
desarrollo de la economía 
Apoyo de las familias a los adultos 
mayores 
Acceso a medicamentos 
 
 
 
 

Apoyo de las instituciones 
Iniciativa de las mujeres en la 
participación en equidad el 50% 
Mejoramiento de la calidad 
organizacional 
Acceso a generar ingresos a traves 
de corte de cage. 
Apoyo para la formación en oficios 
Ser más sencibles a competencia. 
Acceso a educación 
Competitividad en conocimientos 
adquiridos 
Iniciativas en emprendedurismo 
aprovechando los recursos y medios. 
Ayudas humanitarias  
Participar en las organizaciones 
Descuento de la tercera edad 
 

Debilidades  Amenazas 

No se da continuidad a los procesos 
y a las iniciativas 
La desigualdad política religión, sexo, 
novel socioeconómico falta de 
comunicación nivel educativo. 
Proselitismo político 
Las becas se politizan 
Poco acceso a computadoras y 
tecnología 
Malos hábitos alimenticios 
Poco involucramiento en la 
organización 
Falta de comunicación y confianza 
entre padres e hijos 
Mal uso de la tecnología 
Falta de empleo 
No se tiene apoyo directo del 
gobierno 
Los de tercera edad tienen que 
cuidar de nietos y familiares 
Poco apoyo del gobierno local a la 
tercera edad 
 
 
 
 

Poca participación de la juventud  
Desnutrición 
Desintegración familiar 
Mal uso de la tecnología 
Abuso sexual a los niños. 
Embarazos a temprana edad 
Depresión a temprana edad 
Consumo de drogas 
Incremento de grupos de 
delincuencia. 
Abandono de los ancianos por parte 
de las familias. 
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Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 
temático: Gestión Comunitaria 

 

Fortalezas Oportunidades 

Organización comunitaria 
Línea de base 
Participación comunitaria 
 

Desarrollo comunitario 
Involucramiento de instituciones 
Generación de empleo 

Debilidades  Amenazas 

Septarismo politico 
Falta de principios y valores 
Desconocimiento en la elaboración 
de perfiles de proyecto 
Algunas organizaciones desconchen 
reglamentos internos 
Algunas organizaciones no están 
juramentadas 
 

Cierre de oportunidades a la opinión 
pública 
No se brinde información a las 
comunidades 
Politización de programas y 
proyectos. 

 
 
 
 
 
Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén Gualcho Fecha aprobación: 22-03-2019 Eje 

temático: Política 
 

Fortalezas Oportunidades 

Reglamentos municipales 
Libre elección de los candidatos 
Política sana 

Generación de empleo 
Desarrollo en diferentes temas 
Desarrollo socioeconómico 
Crear conciencia a  nivel de la 
comunidad sobre cosas que se 
pueden resolver desde la comunidad. 

Debilidades  Amenazas 

Politización de la justicia 
Apatia 
Ineficacia en la resolución de 
conflictos 
La política no debe abandonarse en 
manos de aquellas personas 
deficientes 
 
 

Una mala administración 
Abuso de poder 
Favoritismo político 
Falta de iniciativas de 
emprendimiento 
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Visión compartida 
 

ñBel®n Gualcho, municipio hist·rico, tur²stico, con capacidad 
productiva y de comercialización, altamente organizado, brindando 
servicios de calidad en un ambiente agradable para el bienestar de sus 
habitantesò 
 
 

Líneas y proyectos estratégicos 
 
Líneas estratégicas: 
 
Municipio histórico, turístico 
Con capacidad productiva y de comercialización 
Altamente organizado. 
Brindando servicios de calidad. 
En un ambiente agradable para el bienestar de sus habitantes. 
  
A continuación se detalla la programación de los proyectos estratégicos con base a la visión y 

líneas estratégicas enunciadas anteriormente



 
(FORMATO # I ï 19) 

CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO 
MUNICIPALIDAD DE BELEN GUALCHO, OCOTEQUE 

PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 
(PROYECTOS ESTRATEGICOS PRIORIZADOS POR LINEA ESTRATEGICA) 

Departamento Ocotepeque Municipio Belén Gualcho    Fecha Aprobación   03/04/2019   Línea Estratégica: Municipio histórico, turístico 
 

Ord
en 
Pri
orid
ad 

Nombre del proyecto Aldea 
Cacerrio 
Barrio 
Colonia 
urbano  

Costo Total 

Años de ejecución Financiamiento 

2
0 

2
1 

22 23 

 

24 25 26 2
7 

2
8 

3
0 

Local Municipal Externo 

1 Mejoramiento al Templo Colonial Casco 
Urbano 

1,000,000.0
0 

X X X X X X X X X X  
100,000.00 

 
600,000.00 

 
300,000.00 

2 Mejoramiento de red vial del 
municipio 

Municipio  15,000,000.
00 

X X X X X X X X X X   
5,000,000.00 

 
10,000,000.00 

3 Apertura de carreras áreas 
turísticas 

Munícipio 1,000,000 X X X X X X X X  X   
700,000.00 

 
300,000.00 

4 Señalización de sítios turísticos Munícipio 200,000.00 X X X X X X X     140,000.000 60,000.00 

5 Elaboración de un mapa de los 
sitios turísticos. 

Municipio 50,000.00 X X X X X X       
35,000.00 

 
25,000.00 

6 Construcción de escalinata al sitio 
la Ermita  

Casco 
Urbano 

1,000,000.0
0 

X X X X X X X      
700,000.00 

 
300,000.00 

7 Elaboración de trifolios, boletines 
y otros para publicidad 

Municipio 20,000.00 X X X X X X X X     
14,000.00 

 
6,000.00 

8 Publicar información en redes 
sociales sobre las áreas turísticas 

Municipio 5,000 X X X X X X X X X    
3,500.00 

 
1,500.00 

9 Fomentar la identidad del 
Municipio 

Municipio  X X X X X X        

10 Elaboración de un estudio sobre 
los potenciales turísticos del 
municipio 

Municipio 5,000.00 X X X X X X       
3,500.00 

 
1,500.00 

11 Promover la parte emocional de 
la cultura del municipio. 

Municipio 10,000.00 X X X X X X       
7,000.00 

 
3,000.00 

12 Construcción de un centro cultural Casco 
Urbano 

800,000.00 X X X X X X       
560,000.00 

 
240,000.00 

13 Creación de una red que 
promueva la historia y turismo del 
municipio. 

Municipio 100,000.00 X X X X X X X X X X   
70,000 

 
30,000 
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14 Realizar intercambios de 
experiencia en turismo. 

municipio 100,000.00 X X  X X X X X     
70,000.00 

 
30,000.00 

15 Desarrollo de eventos recreativos 
en cultura y turismo. 

Municipio 300,000  X X X X X X X     
210,000.00 

 
90,000.00 

16 Elaboración de artesanías Municipio 300,000.00  X X X X  X X   30,000.00 180,000.00 90,000.00 

17 Desarrollo de ferias culturales Municipio 10,000.00  X X X X X X X   1,000.00 6,000.00 3,000.00 

18 Medio de transporte público para 
movilización interna a las 
comunidades del municipio. 

Municipio 300,000.00  X X X X X X X     
210,000.00 

 
90,000.00 

19 Crear condiciones para casa 
huésped del turista 

Municipio 500,000.00  X X X X  X X    
500,000.00 

  

20 Construcción de senderos en 
áreas turísticas 

Áreas 
turísticas 

100,000.00  X X X X X X X    
10,000.00 

 
60,000.00 

 
30,000.00 

21 Conservación de estructuras 
coloniales 

Municipio   X X X X X X       

22 Construcción de áreas recreativas Municipio 3,000,000  X X X X  X X   300,000.00 1,890,000.00 810,000.00 

23 Construcción del centro de 
visitantes en el parque nacional 
Celaque 

Municipio 1,000,000.0
0 

 X X X X X X     
100,000.00 

 
600,000.00 

 
300,000.00 

24 Construcción de un local para 
elaborar comidas y bebidas 
típicas. 

Municipio 300,000  X X X X X X X    
30,000.00 

 
180,000.00 

 
90,000.00 

25 Capacitación en gastronomía Municipio 20,000.00  X X X X X X X   2,000.00 12,000.00 6,000.00 

26 Apoyo a las fiestas patronales de 
la comunidades 

Municipio 500,000.00  X X X X X X X X  50,000.00 315,000.00 135,000.00 
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27 Desarrollo de actividades 

recreativas a nivel de comunidades 
en tiempo de fiesta 

Municipio 100,000.00  X X X X X X X X X 10,000.00 60,000.00 30,000.00 

28 Creación de página Web Municipio  5,000.00  X X X  X X X X X  0 5,000.00 0 

29 Ofrecer Paquetes turísticos a lo 
interno del municipio 

 10,000.00  X X X X X X X X  0 10,000.00 0 

30 Construcción de bulevar  Casco 
urbano  

500,000.00  X X X X X X X   50,000.00 300,000.00 150,000.00 

31 Portal de bienvenida  Casco 
urbano  

200,000.00  X X X X X X X   0 200,000.00 0 

32 Construccion de un Canope  Municipio 1,000,000.0
0 

 X X X X X X X X  100,000.0
0 

600,000.00 300,000.00 

33 Mejora de los centros turísticos  Municipio 300,000.00  X X X X X X X   0 300,000.00 0 

34 Construccion de senderos y 
miradores  

Municipio 1,000,000.0
0 

 X X X X X X X X  100,000.0
0 

600,000.00 300,000.00 

35 Portal de Investigación  Municipio 200,000.00  X X X X X X X   0 200,000.00 0 

36 Senderos y cabañas  a Celaque   Municipio 500,000.00  X X X X X X X   200,000.0
0 

300,000.00 0 
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(FORMATO # I ï 19) 
(PROYECTOS ESTRATEGICOS PRIORIZADOS POR LINEA ESTRATEGICA) 

3.2.1. Departamento  Ocotepeque Municipio  Belén Gualcho    Fecha Aprobación   03/04/2019  Línea Estratégica: Poductiva Y 
Comercializacion 
3.2.2.  

Ord
en 
Pri
orid
ad 

Nombre del proyecto Aldea, 
caserío, 
barrio o 
colonia / o 
intercomun
itario 

Costo 
Total Años de ejecución Financiamiento 

2
0 

2
1 

22 23 

 

24 25 2
6 

2
7 

2
8 

3
0 

Local Municipa
l 

Externo 

1 Creación de una veterinaria con 
precios accesibles. 

Casco 
Urbano 

100,000.00 X X X  X X X     100,000.00 0 0 

2 Asistencia técnica a productores Municipio 500,000.00 X X X X X X X   X 50,000.00 315,000.00 135,000.00 

3 Bonos agrícolas a productores Municipio 300,000 
.00 

X X X X X X X X X X 30,000.00 180,000.00 90,000.00 

4 Mantener la cultura en la 
practicas de labranza de la tierra 

Municipio 100,000.00 X X X X X X     10,000.00 60,000.00 30,000.0 

5 Promover la producción con 
semilla criolla 

Municipio 100,000.00 X X X X X X X X X X 10,000.00 60,000.00 30,000.00 

6 Banco de granos municipal Municipio 500,000.00 X X X X X X X X X X  150,000.00 350,000 

7 Mejora técnicas de calidad en 
producción 

Municipio 500,000.00 X X X X X X X X X X 50,000.00 300,000.00 150,000.00 

8 Establecer un canal de 
comercialización para el 
municipio 

Municipio 500,000.00 X X X  X X X     50,000.00 300,000.00 150,000.00 

9 Fortalecer la organización de 
productores 

 200,000.00 X X X X X X     20,000.00 120,000.00
0 

60,000.00 

10 Campaña de concientización 
para evitar el uso de productos 
químicos en la producción. 

Municipio  10,000.00 X X X X X X     00.00 10,000.00 0 

11 Capacitaciones en la 
preparación de abonos 
orgánicos. 

Municipio  10,000.00 X X X X X X     00.00 10,000.00 00.00 

12 Apertura de carreteras a zonas 
productivas del municipio. 

Municipio  5,000,000.
00 

X X X X X X X X X X 100,000.00 2,000,000.0
0 

2,900,000.00 

13 Dar valor agregado a los 
productos. 

Municipio 200,000.00 X X X  X X X     50,000.00 150,000.00 50,000.00 

14 Apoyar en la creación de marcas 
y patentes.  

Municipio 10,000.00 X X X X X X      10,000.00  
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15 Construcción de un beneficio de 
café. 
 

Intercomuni
tario 

1,000,000.
00 

X X X  X X X X    800,000.00 100,000.00 
 

100,000.00 

16 Restructuración de la 
organización de caficultores. 

 150,000.00 X X X X X X X     150,000.00 50,000.00 

17 Publicidad del potencial 
productivo del municipio 

Municipio 20,000.00 X X X X X X X    00.00 10,000.00 10,000.00 

18 Capacitación a los ganaderos en 
producción de leche y derivados. 

Municipio 10,000.00  X X X X X X X    00.00 10,000.00 50,000.00 

19 Capacitación a ganaderos en 
temas de sostenibilidad de 
ganado. 

Municipio 10,000.00 X X X X X X X    00.00 10,000.00 50,000.00 

20 Charlas a los hogares sobre la 
importancia del consumo de 
productos locales de calidad. 

Municipio 100,000.00 X X X X X X X  X  00.00 100,000.00 100,000.00 

21 Apoyo de las ferias dominical de 
exposición de productos. 

Municipio 10,000.00  X X X X X X X X X 00.00 
 

10,000.00 00.00 

22 Remodelación del mercado 
municipal 

Casco 
Urbano 

500,000.00 X X X  X X X X X    350,000.00 150,000.00 

23 Capacitación sobre tratamiento 
de plagas a rubros productivos. 

Municipio 10,000.00 X X X X X X X    00.00 10,000.00 50,000.00 

24 Construcción de sistemas de 
Riego 

Interurbano 1,000,000.
00 

X X X X X X X X   100,000.00 600,000.00 300,000.00 

25 Capacitación sobre higiene en la 
manipulación de productos que 
se comercializan. 

Municipio 10,000.00 X X X X X X X    00.00 10,000.00 00.00 

26 Adquisición de carpas para la 
feria dominical. 

Municipio 100,000.00 X X X X X X X X   10,000.00 60,000.00 30,000.00 

27 Adquisición de sonido para la 
feria dominical. 

 
Casco 
Urbano  

 
50,000.00 

X X X X X X X    5,000.00 30,000.00 15,000.00 

28 Creación de la escuela de artes 
y oficios. 

Casco 
Urbano  

500,000.00 X X X X X X X X   00.00 350,000.00 150,000.00 

29 Producción de hortalizas y frutas 
con abono orgánico. 

Municipio  10,000.00 X X X  X X X X    00.00 10,000.00 00.00 

30 Asistencia técnica y financiera 
para la apicultura 

Municipio  500,000.00 X X X X X X X X   50,000.00 300,000.00 150,000.00 

31 Asistencia técnica y financiera 
para la agricultura. 

Municipio 1,000,000.
00 

X X X X X X X X X  100,000.00 600,000.00 300,000.00 

32 Construcción de granjas avícolas 
en hogares. 

Municipio  300,000.00 X X X X X X X X   30,000.00 180,000.00 90,000.00 

33 Apoyo  a micro empresas  Municipio 500,000.00 X X X X X X X X   5,000.00 35,000.00 10,000.00 
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34 Apoyo al sector ganadero y 
caficultor  

Municipio 500,000.00 X X X  X X X X X X    300,000.0
0 

200,000.00 

35 Apoyo a la selección de semillas 
criollas  

Municipio 200,000.00 X X X X X X X X X   10,000.00 10,000.00 

35 Adquisición de un terreno para 
las practicas agrícolas del 
instituto Honduras  (carrera de 
Agronomía) 

 
Municipio 

 
300,000.00 

X X X X X X X X X   300,000.0
0 

0.00 

36  Compra der terreno para los 
nacientes de agua  

Municipio 400,000.00 X X X X X X X X X   300,000.0
0 

100,000.00 

37 Compra de terrenos para 
construcción de viviendas  

Municipio 1,000,000.
00 

X X X X X X X X X   600,000.0
0 

400,000.00 

38  Construccion del Mercado 
Municipal  

Municipio 800,000.00 X X X X X X X X X   700,000.00 100,000.00 

39 Descontaminación de los ríos  Municipio 1,500,000.
00 

X X X X X X X X X   1,000,000.0
0 

500,000.00 

40 Organización de grupos a nivel 
de comunidades 

Todo el 
Municipio 

200,000.00 X X X X X X X X X   100,000.00 100,000.00 
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41 Apoyo a la agricultura (siembra, 

producción y comercialización 
Todo el 
Municipio 

4,000,000.
00 
 

X X X  X X X X X X  X  2,000,000.0
0 

2,000,000.00 

42 Implementación de un banco de 
reserva de granos básicos para 
época de emergencias. 

Todo el 
Municipio 

1,500,000.
00 

X X X X X X X X X X  1,000,000.0
0 

500,000.00 

43 Disposición de una parte técnica 
en el manejo de granjas 
agropecuarias. 

Todo el 
municipio 

1,200,000.
00 

X X X X X X X X X X  1,000,000.0
0 

200,000.00 

44 Construcción de reservorios de 
aguas lluvias para la producción 

Todo el 
municipio 

3,000.000.
00 

X X X X X X X X X X  2,000,000.0
0 

1,000,000.00 

45 Selección de Semillas mejoradas 
para la siembra agrícola 

Todo el 
municipio 

500,000.00 X X X X X X X X X X  200,000.00 300,000.00 

46 Construccion para la oficina de 
seguridad alimentaria Y 
nutricional  UMSAN  

 
Todo el 
municipio 

 
300,000.00 
 

X X X X X X X X X X  200,000.00 100,000.00 

47 Gradas y senderos de camino a 
Las Ventanas en calvario sector 
las lajitas 

Todo el 
municipio 

300,000.00 X X X X X X X X X X  200,000.00 100,000.00 
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 (FORMATO # I ï 19) 
CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO 

MUNICIPALIDAD DE BELEN GUALCHO, OCOTEQUE 
PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

(PROYECTOS ESTRATEGICOS PRIORIZADOS POR LINEA ESTRATEGICA) 

Departamento  Ocotepeque Municipio  Belén Gualcho    Fecha Aprobación   03/04/2019  Línea Estratégica: Altamente organizado 
 

Ord
en 
Pri
orid
ad 

Nombre del proyecto Aldea, 
caserío, 
barrio o 
colonia / o 
intercomun
itario 

Costo 
Total Años de ejecución Financiamiento 

2
0 

2
1 

22 23 

 

24 25 26 2
7 

2
8 

3
0 

Local Municipal Externo 

1 Integrar a las mujeres en las 
organizaciones comunitarias 

Municipio 20,000.00  X X X X X     00.00 10,000.00 10,000.00 

2 Capacitar a las organizaciones 
en planificación  

Municipio  10,000.00 X X X X X     X 00.00 5,000.00 5,000.00 

3 Apoyar a las organizaciones en 
el desempeño de sus funciones 

Municipio 20,000.00  X X X X X  X   2,000.00 12,000.00 6,000.00 

4 Capacitación en la elaboración 
perfiles 

Municipio 10,000.00  X X X X      00.00 5,000.00 5,000.00 

5 Apoyar en la actualización de 
reglamentos de la 
organizaciones 

Municipio 10,000.00  X X X X X     00.00 5,000.00 5,000.00 

6 Tomar en cuenta a los 
patronatos en la ejecución de los 
proyectos. 

Municipio 50,000.00  X X X X       20,000.00 30,000.00 

7 Restructuración de la asociación 
de patronatos. 

Municipio 10,000.00  X X X X X X    00.00 5,000.00 5,000.00 

8 Gestión de personalidad jurídica 
para patronatos y otro tipo de 
estructuras comunitarias. 

Municipio 100,000.00  X X X X X     10,000.00 60,000.00 30,000.00 

9 Desarrollo de actividades para 
integrar a los jóvenes en las 
organizaciones. 

Municipio 50,000.00  X X X X     X 5,000.00 30,000.00 15,000.00 

10 Desarrollo de auditorías a las 
estructuras comunitarias. 

Municipio 10,000.00  X X X X X  X   00.00 5,000.00 5,000.00 

11 Auditorias por parte de algunas 
ONGs a algunas estructuras 
comunitarias 

Municipio 20,000.00  X X X X      00.00 00.00 20,000.00 
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12 Creación de la Unidad de 
desarrollo comunitario a nivel de 
la municipalidad. 

Municipalid
ad  

500,000.00  X X X X X     00.00 500,000.00 00.00 

13 Creación de una unidad de 
Desarrollo Económico Local 

Municipio 200,000.00  X X X X      20,000.00 120,000.00 60,000.00 

14 Asignar temas a regidores para 
acompañar temas de interés del 
municipio. 

Municipio 10,000.00  X X X X X     0 10,000.00 0 

15 Capacitación en temas 
organizativos a la comunidades 

Municipio 20,000.00  X X X X   X   00.00 10,000.00 10,000.00 

16 Fortalecimiento a cajas rurales Municipio 100,000.00  X X X X X     10,000.00 45,000.00 45,000.00 

17 Mejoramiento del Auditorio 
Municipal 

Municipio 300,000.00 x X X X X       300,000.00 0.00 

18 Compra de lámparas publicas Municipio 600,000.00  X X X X X X     500,000.00 100,000.00 
19 Organización de una 

Cooperativa  
Municipio 400,000.00  X X X X       200,000.00 200,000.00 

20 Construccion de una Funeraria 
Municipal 

Municipio 300,000.00  X X X X X X     250,000.00 50,000.00 
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21 Formación de los Grupos de 
Vigilancia en el Municipio  

Municipio 200,000.00  X X X X X      100,000.00 100,000.00 

22 Presupuesto para la 
Urbanización del 
Municipio(Calles, Solares, 
edificios) 

Casco 
Urbano 

200,000.00  X X X X X      300,000.00 200,000.00 

23 Compra de una flota de 
motocicletas para uso de 
dependencias municipales 
 

Municipio 1,000,000.
00 

 X X X X       750,000.00 350,000.00 

24 Fondo Económico para  
ayudas sociales a niños 
altamente pobres (escuela y 
salud mental) 

Todo el 
municipio 
 

800,000.00 
 

 X X X X X      400,000.00 400,000.00 
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(FORMATO # I ï 19) 
CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO 

MUNICIPALIDAD DE BELEN GUALCHO, OCOTEQUE 
PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

(PROYECTOS ESTRATEGICOS PRIORIZADOS POR LINEA ESTRATEGICA) 
Departamento Ocotepeque Municipio Belén Gualcho    Fecha Aprobación   03/04/2019   Línea Estratégica: Brindando servicios de calidad 

 

Or
de
n 
Pri
ori
da
d 

Nombre del proyecto Aldea, 
caserío, 
barrio o 
colonia / o 
intercomu
nitario 

Costo Total 

Años de ejecución Financiamiento 

2
0 

2
1 

2
2 

23 

 

24 2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

3
0 

Local Municipal Externo 

1 Mejoramiento de centros 
educativos 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X X    300,000.00 2,300,000.00 400,000.00 

2 Equipamiento a centros 
educativos 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X X    200,000.00 600,000.00 1,200,000.00 

3 Construcción de cocinas bodegas Municipio 3,500,000.00 X X X X X X     3,500.00 3,496,500.00  
4 Material didáctico y equipo a 

centro de educativo 
Municipio 300,000.00 X X X X       30,000.00 270,000.00  

5 Creación de centros de 
investigación y computación 

Municipal  1,500,000.00 X X X X X      15,000.00 1,350,000.00  

6 Construcción de áreas recreativas 
en centras de educación 

En el 
municipio 

1,500,000.00 X X X X X X X X   150,000.00 1,350,000.00  

7 Desarrollo de actividades de 
competencias en centros 
educativas 

Municipio 400,000.00 X X X X X X X X   40,000.00 360,000.00  

8 Plazas para maestros Municipio 4,000,000.00 X X X X X X X X   400,000.00 3,360,000.00 1,500,000.00 

9 Implementación de carreas en 
centros básicos 

En el 
municipio 

4,000.000.00 X X X X X X X    400,000.00 1,600,000.00 2,000.000.00 

10 Becas para alumnos Municipio 500,000.00 X X X X X X      2,500,000.00 2,500,000.00 
11 Quiks escolares Municipio 500,000.00 X X X X X       2,500,000.00 2,500,000.00 
12 Construcción de aulas Intermunici

pal 
3,000,000.00 X X X X X X     300,000.00 1,700,000.00 1,500,000.00 

13 Construcción de kínderes Municipal 2,000,000.00 X X X X X      200,000.00 1,800,000.00  
14 Dotación de uniformes municipio 200,000.00 X X X X X X     20,000.00 180,000,00  
15 Aprovechamiento de espacios 

para practicas productivas 
Intermunici
pal 

1,000,000.00 X X X X X      100,000.00 800,000.00  

16 Implementación de nueva carreras 
en instituto urbano. 

Intermunici
pal 

2,000,000.00 X X X X X X      1,000,000.00 1,000,000.00 
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17 Creación de una escuela para 
padres 

Municipal 500,000.00 X X X X X      50,000.00 450,000.00  

18 Abastecimiento de medicamentos 
a establecimientos de salud. 

intermunicip
al 

2,000,000.00 X X X X X X      1,000,000.00 1,000,000.00 

19 Mejoras a centros de salud Municipio 1,000,000.00 X X X X X      100,000.00 900.000.00  
20 Apertura de nuevos centros de 

salud 
Municipio 1,000,000.00 X X X X X X     100,000.00 900,000.00  

21 Equipamiento a centros de salud Municipio 1,000,000.00 X X X X X      100,000.00 900,000.00  
22 Apertura de farmacias 

comunitarias 
municipal 800,000.00 X X X X X X     80,000.00 720,000.00  

23 Plazas para funcionamiento de la 
clínica materno 

Casco 
urbano 

1,000,000.00 X X X X X       200,000.00 800,000.00 

24 Mantenimiento de la ambulancia Casco 
urbano 

600,000.00 X X X X X X     100,000.00 500,000.00  

25 Adquisición de ambulancia 
municipal 

Casco 
urbano 

1,500,000.00 X X X X X       500,000.00 1,000,000.00 

26 Adquisición de vehículo municipal Casco 
urbano 

1,500,000.00 X X X X X X      1,000,000.00 500,000.00 

27 Mantenimiento de vehículos 
municipales 

municipalid
ad 

500,000.00 X X X X X       500,000.00  

28 Mejoramiento y reconstrucción de 
sistemas de agua potable. 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X     200,000.00 1,800,000.00  

29 Construcción de sistemas de agua 
potable. 

municipio 2,000,000.00 X X X X X      200,000.00 1,800,000.00  

30 Construcción de alcantarillado a 
nivel de comunidades 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X     300,000.00 2,000,000.00 700,000.00 

31 Mejora del servicio de trasporte 
público. 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X       500,000.00 1,500,000.00 

32 Ordenanza municipal en 
prohibición de bebidas alcohólicas 

Municipio 800,000.00 X X X X X X     80,000.00 7,200,000.00  

33 Construcción de postas policiales 
en las comunidades 

Municipio 800,000.00 X X X X X      80,000.00 720,000.00  

34 Mejoramiento de posta policial 
urbana 

Casco 
Urbano 

300,000.00 X X X X X X     30,000.00 270,000.00  

35 Plaza para odontólogos Casco 
urbano 

200,000.00 X X X X X       100,000.00 100,000.00 

36 Plazas para médicos en 
establecimientos de salud rural 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X X      500,000.00 500,000.00 

37 Creación de laboratorios en 
establecimientos de salud rural. 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X       500,000.00 500,000.000 

38 Pavimentación de calles en áreas 
escolares 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X X     100,000.00 800,000.00  
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39 Plazas para enfermeras en 
centros de salud rurales 

Municipio 1,500,000.00 X X X X X       750,000.00 750,000.00 

40 Pavimentación de calles con 
concreto hidráulico 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X     300,000.00 2,700,000.00  

41 Mejoramiento de sistemas 
eléctrico domiciliar y alumbrado 
público. 

Municipio 1,000.000.00 X X X X X      100,000.00 900,000.00  

42 Pavimentación del desvió que 
conduce de Belén Gualcho a 
Corquin. 

Intermunici
pal 

40,000,000.00 X X X X X X     400,000.00 10,000,000.00 36,000,000.00 

43 Reconstrucción de edificio 
municipal 

Municipalid
ad 

5,000,000.00 X X X X X       3,000,000.00 2,000,000.00 

44 Mejoramiento y ampliación de 
cementerios 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X     200,000.00 1,800,000.00  

45 Mejoramiento de canchas 
deportivas 

Municipio 1,500.000.00 X X X X X      150,000.00 1,500,000.00  

46 Construcción de canchas Municipio 2,000,000.00 X X X X X X     200,000.00 1,800,000.00  

47 Plazas para kínder Municipio 1,500,000.00 X X X X X      150,000.00 1,350,000.00  

48 Compra de un equipo de trabajo 
para el mantenimiento del sector  
vial           ( Patrol, Volqueta 
carretas entre otros) 

Municipio 5,000,000.00 X X X X X X X    1,000,000.00 2,000,000.00 2,000,000.00 

49 Restauración del Instituto 
Gubernamental honduras ( Cerca 
Perimetral, pisos, 3 aulas) 

 
Municipio 

 
 
700,000.00 

X X X X X X     100,000.00 300,000.00 400,000.00 

 
 
50 

construcción de cafetería, Cancha 
deportiva, terminación de la 
pavimentación, adquisición de 
equipos tecnológicos para la zalá 
de informática del Instituto) 

 
 
Municipio 

 
 
 
800,000.00 

X X X X X X  
 
X 

   200,000.00 300,000.00 300,000.00 

51 Apertura de plaza para Médicos  Municipio 100,000.00 X X X X X X    
 

 10,000.00 50,000.00 40,000.00 

52 Construcción de hogar Materno 
Infantil  

Municipio 300,000.00 X X X X X X X    50,000.00 150,000.00 100,000.00 

53 Construccion del Edificio de 
atención a la Mujer  

Municipio 300,000.00 X X X X X X X X X  100,000.00 100,000.00 100,000.00 

54 Construccion de nuevas Viviendas 
que son de bajare  

Municipio  
600,000.00 

X X X X X X   X  100,000.00 200,000.00 300,000.00 

55 Apertura de ventanilla de agencia 
Bancaria  

Municipio  
400,000.00 

X X X X X X X X   100,000.00 100,000.00 200,000.00 

56 Creación de nuevas carreras en el 
instituto 

Municipio 800,000.00 X X X X X X     200,000.00 300,000.00 300,000.00 
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57 Actualización del perímetro urbano 
y rural del municipio; catastral 

 
Municipio 

 
200,000.00 

X X X X X X X    50,000.00 50,000.00 100,000.00 

58 Apoyo directo a las Cajas Rurales  Municipio 200,000.00 X X X X X X X    50,000.00 50,000.00 100,000.00 

59 Apoyo a las personas de bajos 
recursos  

Municipio 300,000.00 X X X X X X X X   50,000.00 100,000.00 150,000.00 
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(FORMATO # I ï 19) 
CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO 

MUNICIPALIDAD DE BELEN GUALCHO, OCOTEQUE 
PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSIÓN MUNICIPAL PLURIANUAL 

(PROYECTOS ESTRATEGICOS PRIORIZADOS POR LINEA ESTRATEGICA) 
Departamento  Ocotepeque Municipio  Belén Gualcho    Fecha Aprobación   03/04/2019  Línea Estratégica: En un ambiente agradable para el 

bienestar de sus habitantes 
 

Or
de
n 
Pri
ori
da
d 

Nombre del proyecto Aldea, 
caserío, 
barrio o 
colonia / 
o 
intercom
unitario 

Costo Total 

Años de ejecución Financiamiento 

2
0 

21 22 23 

 

24 2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

3
0 

Local Municipal Externo 

1 Mejoramiento de centros 
educativos 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X X    300,000.00 2,300,000.00 400,000.00 

2 Equipamiento a centros 
educativos 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X X    200,000.00 600,000.00 1,200,000.00 

3 Construcción de cocinas 
bodegas 

Municipio 3,500,000.00 X X X X X X X    3,500.00 3,496,500.00  

4 Material didáctico y equipo a 
centro de educativo 

Municipio 300,000.00 X X X X X X X    30,000.00 270,000.00  

5 Creación de centros de 
investigación y computación 

Municipal  1,500,000.00 X X X X X X X    15,000.00 1,350,000.00  

6 Construcción de áreas 
recreativas en centras de 
educación 

En el 
municipio 

1,500,000.00 X X X X X X X X   150,000.00 1,350,000.00  

7 Desarrollo de actividades de 
competencias en centros 
educativas 

Municipio 400,000.00 X X X X X X X X   40,000.00 360,000.00  

8 Plazas para maestros Municipio 4,000,000.00 X X X X X X X X   400,000.00 3,360,000.00 1,500,000.00 

9 Implementación de carreas en 
centros básicos 

En el 
municipio 

4,000.000.00 X X X X X X X    400,000.00 1,600,000.00 2,000.000.00 

10 Becas para alumnos Municipio 500,000.00 X X X X X X X     2,500,000.00 2,500,000.00 
11 Quiks escolares Municipio 500,000.00 X X X X X X X     2,500,000.00 2,500,000.00 
12 Construcción de aulas Intermuni

cipal 
3,000,000.00 X X X X X X X    300,000.00 1,700,000.00 1,500,000.00 

13 Construcción de kínderes Municipal 2,000,000.00 X X X X X X X    200,000.00 1,800,000.00  
14 Dotación de uniformes municipio 200,000.00 X X X X X X X    20,000.00 180,000,00  
15 Aprovechamiento de espacios Intermun 1,000,000.00 X X X X X X X    100,000.00 800,000.00  
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para practicas productivas icipal 
16 Implementación de nueva 

carreras en instituto urbano. 
Intermuni
cipal 

2,000,000.00 X X X X X X      1,000,000.00 1,000,000.00 

17 Creación de una escuela para 
padres 

Municipal 500,000.00 X X X X X      50,000.00 450,000.00  

18 Abastecimiento de 
medicamentos a 
establecimientos de salud. 

intermuni
cipal 

2,000,000.00 X X X X X X      1,000,000.00 1,000,000.00 

19 Mejoras a centros de salud Municipio 1,000,000.00 X X X X X      100,000.00 900.000.00  
20 Apertura de nuevos centros de 

salud 
Municipio 1,000,000.00 X X X X X X     100,000.00 900,000.00  

21 Equipamiento a centros de 
salud 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X      100,000.00 900,000.00  

22 Apertura de farmacias 
comunitarias 

municipal 800,000.00 X X X X X X     80,000.00 720,000.00  

23 Plazas para funcionamiento de 
la clínica materno 

Casco 
urbano 

1,000,000.00 X X X X X       200,000.00 800,000.00 

24 Mantenimiento de la 
ambulancia 

Casco 
urbano 

600,000.00 X X X X X X     100,000.00 500,000.00  

25 Adquisición de ambulancia 
municipal 

Casco 
urbano 

1,500,000.00 X X X X X       500,000.00 1,000,000.00 

26 Adquisición de vehículo 
municipal 

Casco 
urbano 

1,500,000.00 X X X X X X      1,000,000.00 500,000.00 

27 Mantenimiento de vehículos 
municipales 

municipali
dad 

500,000.00 X X X X X       500,000.00  

28 Mejoramiento y reconstrucción 
de sistemas de agua potable. 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X     200,000.00 1,800,000.00  

29 Construcción de sistemas de 
agua potable. 

municipio 2,000,000.00 X X X X X      200,000.00 1,800,000.00  

30 Construcción de alcantarillado 
a nivel de comunidades 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X     300,000.00 2,000,000.00 700,000.00 

31 Mejora del servicio de 
trasporte público. 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X       500,000.00 1,500,000.00 

32 Ordenanza municipal en 
prohibición de bebidas 
alcohólicas 

Municipio 800,000.00 X X X X X X     80,000.00 7,200,000.00  

33 Construcción de postas 
policiales en las comunidades 

Municipio 800,000.00 X X X X X      80,000.00 720,000.00  

34 Mejoramiento de posta policial 
urbana 

Casco 
Urbano 

300,000.00 X X X X X X     30,000.00 270,000.00  

35 Plaza para odontólogos Casco 
urbano 

200,000.00 X X X X X       100,000.00 100,000.00 
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36 Plazas para médicos en 
establecimientos de salud rural 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X X      500,000.00 500,000.00 

37 Creación de laboratorios en 
establecimientos de salud 
rural. 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X       500,000.00 500,000.000 

38 Pavimentación de calles en 
áreas escolares 

Municipio 1,000,000.00 X X X X X X     100,000.00 800,000.00  

39 Plazas para enfermeras en 
centros de salud rurales 

Municipio 1,500,000.00 X X X X X       750,000.00 750,000.00 

40 Pavimentación de calles con 
concreto hidráulico 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X     300,000.00 2,700,000.00  

41 Mejoramiento de sistemas 
eléctrico domiciliar y 
alumbrado público. 

Municipio 1,000.000.00 X X X X X      100,000.00 900,000.00  

42 Pavimentación del desvió que 
conduce de Belén Gualcho a 
Corquin. 

Intermuni
cipal 

40,000,000.00 X X X X X X     400,000.00 10,000,000.00 36,000,000.0
0 

43 Reconstrucción de edificio 
municipal 

Municipali
dad 

5,000,000.00 X X X X X       3,000,000.00 2,000,000.00 

44 Mejoramiento y ampliación de 
cementerios 

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X     200,000.00 1,800,000.00  

45 Mejoramiento de canchas 
deportivas 

Municipio 1,500.000.00 X X X X X      150,000.00 1,500,000.00  

46 Construcción de canchas Municipio 2,000,000.00 X X X X X X     200,000.00 1,800,000.00  

47 Plazas para kínder Municipio 1,500,000.00 X X X X X X     150,000.00 1,350,000.00  

48 Compra de un equipo de 
trabajo para el mantenimiento 
del sector  vial           ( Patrol, 
Volqueta carretas entre otros) 

Municipio 3,000,000.00 X X X X X X X    500,000.00 1,000,000.00 1,500,000.00 

49 Restauración del Instituto 
Gubernamental honduras ( 
Cerca Perimetral, pisos, 3 
aulas) 

 
Municipio 

 
 
700,000.00 

X X X X X X      
 

200,000.00 

 
 

100,000.00 

 
 

400,000.00 
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construcción de cafetería, 
Cancha deportiva, terminación 
de la pavimentación, 
adquisición de equipos 
tecnológicos para la zalá de 
informática del Instituto) 

 
 
Municipio 

 
 
 
800,000.00 

X X X X X X  
 
X 

    
 
 

100,000.00 

 
 
 

300,000.00 

 
 
 

400,000.00 

51 Apertura de plaza para 
Médicos  

Municipio 100,000.00 X X X X X X    
 

 30,000.00 30,000.00 40,000.00 

52 Construcción de hogar Municipio 300,000.00 X X X X X X X    100,000.00 100,000.00 100,000.00 
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Materno Infantil  

53 Construccion del Edificio de 
atención a la Mujer  

Municipio 300,000.00 X X X X X X X X X  100,000.00 100,000.00 100,000.00 

54 Construccion de nuevas 
Viviendas que son de bajare  

Municipio  
600,000.00 

X X X X X X X  X  100,000.00 200,000.00 300,000.00 

55 Apertura de ventanilla de 
agencia Bancaria  

Municipio  
400,000.00 

X X X X X X X X   50,000.00 150,000.00 200,000.00 

56 Creación de nuevas carreras 
en el instituto 

Municipio 800,000.00 X X X X X X X    200,000.00 300,000.00 300,000.00 

  57 Actualización del perímetro 
urbano y rural del municipio; 
catastral 

 
Municipio 

 
200,000.00 

X X X X X X X    50,000.00 50,000.00 100,000.00 

58 Apoyo directo a las Cajas 
Rurales  

Municipio 200,000.00 X X X X X X X    50,000.00 50,000.00 100,000.00 

59 Apoyo a las personas de bajos 
recursos  

Municipio 300,000.00 X X X X X X X X   100,000.00 100,000.00 100,000.00 

60 Compra de Predio para 
construir una Universidad  

Municipio 2,000,000.00 X X X X X X X    500,000.00 1,000,000.00 1,500,000.00 
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pavimentos completos o 

paciales de dos carriles  a nivel 

de municipio  

Municipio 4,000,000.00 X X X X X X X    500,000.00 1,000,000.00 2,500,000.00 
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Construccion de estadio Y 

coliseo para exposiciones 

Ganaderas  

Municipio 1,000,000.000 X X X X X X X    300,000.00 300,000.00 400,000.00 
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Construccion de Canopy  
Municipio 2,000,000.00 X X X X X X X    500,000.00 500,000.00 1,000,000.00 
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PLANES DE ZONAS TERRITORIALES  

Para la elaboración de los planes Zonales primeramente se realizó la consolidación  de el 
mapa de zonificación del municipio comprendido en el formato correspondiente (I-4), 
seguidamente se selecciono los representantes de cada zona los cuales estarían en la 
realización de los talleres zonales de el municipio para la priorización de proyectos 
zonales, levantando así mismo los listados de sus participantes. 
Seguidamente se paso a la preparación de los planes zonales sobre la base de los 
proyectos priorizados utilizando el formato (I-14) en estos cuadros se incluyen todos los 
primeros tres proyectos de cada comunidad, por cada eje temático, según la prioridad 
definida en la asamblea zonal. Y finalmente la ssocialización y aprobación de los planes 
zonales por la Corporación Municipal certificándolos en punto de acta) 
La distribución de comunidades e ideas de proyectos priorizados por cada zona es como 
sigue: 
Número de proyectos por cada Zona y cada comunidad  
 

No. Zona # 1 
Nombre y 
tipo de 
Comunidad 

# 
Ideas 
 

Zona # 2 
Nombre y 
tipo de 
comunidad 

# 
Ideas 
 

Zona # 3 
Nombre y tipo 
de comunidad 

# 
Ideas 
 

Zona # 4 
Nombre y 
tipo de 
Comunidad 

# 
Ideas 
 
 

1 Barrio Belén 120 Aldea La 
Gocia 

34 Aldea Cerro 
Verde 

37 Aldea 
Cipresal 

39 

2 Barrio Calvario 46 Aldea 
Yaruchel 

27 Caserío El 
Cedro 

 
25 

Aldea Cerro 
Grande 

25 

3 Barrio Petatillo 18 Aldea Piedra 
Larga 

43   Aldea 
Malsincales 

41 

4 Barrio Tejeras 37 Caserío 
Ocotillo 

13     

5 Barrio Crucitas 28 Caserío 
Cocuade 

45     

6 Barrio Paraíso 40       

7 Barrio 
Suyande 

29       

8 Barrio Lentago 64       

9 Barrio Triunfo 17       

10 Barrio Pitillo 13       

11 Colonia Nueva 
Tejeras 

30       

12 Caserío 
Mirasol 

39       

13 CACERIO LA 
Fonda 

14       

 TOTAL 495 TOTAL 162 TOTAL 62 TOTAL 105 
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No. Zona # 5 
Nombre y 
tipo de 
Comunidad 

# 
Ideas 
 

Zona # 6 
Nombre y 
tipo de 
comunidad 

# 
Ideas 
 

Zona # 7 
Nombre y tipo 
de comunidad 

# 
Ideas 
 

Zona # 8 
Nombre y 
tipo de 
Comunidad 

# 
Ideas 
 
 

13 Aldea 
Limoncito 

16 Aldea Tuyal 14 Aldea 
Magueyal 

76 Aldea Palos 
Blancos 

75 

14 Aldea Joalaca 35 Aldea 
Mohaga 

85 Aldea EL Arco 74 Caserío 
Mazacan 

25 

15 Aldea Llano 
Largo 

34 Caserío 
Mecate 
Blanco 

53 Aldea Ciprés 42 Caserío Cruz 
Alta 

76 

16 Caserío 
Corralito 

33 Caserío 
Hierba 
Buena 

11 Caserío Peña 
Blanca 

16 Caserío 
Amatillo 

25 

   Caserío 
Dulce 
Nombre 

9 Caserío El 
Rion 

78   

   Caserío 
Jutal 

27     

         

TOTAL 118 TOTAL 199 TOTAL 286 TOTAL 201 

 GRAN TOTAL  1,628 

 
 
 

Como podrá verse en el cuadro anterior el total de ideas de proyectos en 
las 8 zonas es de 1,628, donde la zona 1 es la de mayor cantidad puesto 
que contiene el mayor número de comunidades.



 

ZONA #1  
 
 
 
 

CONSEJO (Formato I ï 09) 
INTERMUNICIPAL HIGUITO Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
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Departamento: Ocotepeque Municipio: Belen Gualcho Zona # 1 Fecha: 13/03/2019 Eje Temático: Ordenamiento Territorial Lugar de la asamblea: 
Auditorio municipal 

PRIO 
RIDA
D 

NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR 
DE DESARROLLO 

COMUNIDAD  #  DE  
BENEFIC. 

AÑO EJECUCIÓN COSTO 
APROXIMA
DO 

APORTE  
COMUNITARIO 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 

  

1 Arreglo del tramo carretero  Tejeras  1000 X X X X X X X X     300,000.00 30,000.00 

2 Construcción de casa comunal  Pitillo  300-1000 X X X X X X X      200,000.00 40,000.00 

3 Compra de un terreno para reforestar 
nacientes de agua  

Triunfo  1000 X X X X X X X      50,000.00 15,000.00 

4 Descontaminación de quebradas y 
ríos  

Suyande  1000 X X X X X X X      100,000.00 40,000.00 

5 Siembra de árboles maderables  Tejeras  300-1000 X X X X X X X X     20,000.00 5,0000.00 

6 Construcción de puente  Tejeras  300-1000 X X X X X X X      180,000.00 18,000.00 

7 Caja puente  Nueva tejeras  300-1000 X X X X X X X X     250,000.00 25,000.00 

8 Mejoramiento de agua potable  Crucitas  300 X X X X X X X      200,000.00 20,000.00 

9 Mejoramiento de tramo carretero  Nueva tejera  300-1000  X X X X X X X X     300,000.00 30,000.00 

12 Delimitar zona con medida exacta  Lentago  300 X X X X X X X       
100,000.00 

 
100,000.00 

13 Construcción de cerca de la fuente de 
agua  

Nueva tejeras  300 X X X X X X X X     40,000.00 4,000.00 

14 Delimitar zona con medidas exactas  Pitillo  300 X X X X X X X X     10,000.00 2,000.00 

15 Construccion de una terminal de buses Barrio Belen  150000 X X X X X X X X X X X  100,000.00 10,0000.00 

16 Vigilancia de los bosques en el 

municipio. 

Barrio Belen  2000 X X X X X X X X X    100,000.00 100,000.00 
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CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO (Formato I ï 09) 
Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 

Departamento: Ocotepeque     Municipio: Belen Gualcho Zona # 5 Fecha: 06/03/2019 Eje Temático: Salud y Nutrición   Lugar Asamblea: Escuela 
Lempira 

 

PRIO 
RIDA
D 

NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR 
DE DESARROLLO 

COMUNIDAD  #  DE  
BENEFIC. 

AÑO EJECUCIÓN COSTO 
APROXIMAD
O 

APORTE  
COMUNITARI
O 

19 2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 

  

1 Construcción de bodega cocina  Lentago 1000 X X X          200,000 50,000 

2 Examen de citología  Suyande 1000 X X X          30000 3000 

3 Filtros de agua  Pitillo 1000 X X X X         40,000 0 

4 Botiquín comunitario  Lentago 300-1000 X X X          60,000 20,000 

5 Construcción de bodega cocina  Triunfo 300-1000 X X X X         300000 30000 

6 Eco fogones  Paraíso 300-1000 X X           405,000 30,000.00 

7 Botiquín comunitario  Fonda 300-1000 X X X X X        300,000 30,000 

8 Campaña de vacunación  Nueva 
tejeras 

300-1000 X X X          80,000 8,000 

9 Feria de la salud  Tejeras 300 X X X X X X       50,000.00 5,000.00 

10 Brigadas médicas  Suyande 300 X X           100000 4000 

11 Bodega de granos básicos  Calvario 1000 X X           200,000 80,000 

12 Filtros purificadores  Triunfo 300 X X X X X        15.000.00 5,000.00 

13 Filtros purificadores de agua  Lentago 300 X X           89,600 33,600 

14 Botiquín comunitario  Petatillo  300 X X X X X X       100,000.00 20,000.00 
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15 Filtros de agua  Mirasol  300 X            60,800.00 16,000.00 

16 Capacitación de preparación de 
alimentos a madres  

Calvario  300-100 X            7,000 2,000 

17 Campaña de vacunación  Tejeras  300 X X X X X X       25,000.00 1250 

18 Filtros de agua  Crucitas  300 X X X          40,000 4,000 

19 Huertos familiares  Calvario  300-1000 X            200,000 32,500 

20 Centro de entrenamiento  Paraíso  300 X X           200,000.00 30,000.00 

21 Capacitación a mujeres embarazadas  Mirasol  300 X            350,000.00 75,000.00 

22 Botiquín comunitario  Nueva 
tejeras  

300 X X X X         10,000 1,000 

23 Bodega cocina  Nueva 
tejeras  

300 X X X X X        150,000 15,000 

24 Hurtos familiares  Crucitas  300 X X X X X X X      10,000 1,000 

25 Botiquín comunitario  Mirasol  300 X            15,000.00 1,470.00 

26 Practicas alimentarias  Tejeras  300 X X X X X X X X     20,000.00 1000.00 

27 Pisos saludables  Paraíso  300 X X           140,000 50,000.00 
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CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO (Formato I ï 09) 
Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 

Departamento: Ocotepeque   Municipio: Belén Gualcho Zona # 1 Fecha: 13-03-2019 Eje Temática: Educación Lugar Auditórium Municipal 
 

PRIO 
RIDA
D 

NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR 
DE DESARROLLO 

COMUNID
AD  

#  DE  
BENEFIC. 

AÑO EJECUCIÓN COSTO 
APROXIMA
DO 

APORTE  
COMUNITARI
O 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 

  

1 Kits y becas escolares  Petatillo 300-1000 X X           100,000.00 10,000.00 

2 Maestro de computación Suyande  300-1000 X X           50,000.00 5,000.00 

3 Cerca perimetral de la escuela Calvario 1000. X X           80,000.00 8,000.00 

4 Apertura de una escuela en agua 
colorada 

Calvario 300 X X           200,000.00 20,000.00 

5 Construcción de aulas tecnológicas El paraíso 300-1000 X X           150,000.00 15,000.00 

6 Remodelación de la escuela Lentago 300-1000 X X X          100,000.00 10,000.00 

7 Construcción del kínder Tejeras 300 X X X          200,000.00 20,000.00 

8 Instrumento para banda guerra Petatillo 300 X X X          50,000.00 5,000.00 

9 Mejoramiento de cerca perimetral de la 
escuela 

Crucitas 300-1000 X X           28,000.00 2,800.00 

10 Salón de usos múltiples Calvario 1000 X X X          200,000.00 20,000.00 

11 Construcción de juegos infantiles El paraíso 300-1000 X X X          100,000.00 10,000.00 

12 Muro de contención para la escuela El Triunfo 300 X X X          120,000.00 12,000.00 

13 Material didáctico para los niños El Triunfo 300 X X           80,000.00 8,000.00 

14 Cerca perimetral de la escuela Lentago 300 X X X X         80,000.00 8,000.00 

15 Charlas recreativas  Lentago 300 X X X X         20,000.00 2,000.00 
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16 Mejoramiento del centro educativo Mirasol 300 X X X X         50,000.00 5,000.00 

17 Cerca perimetral de la escuela Pitillo 300 X X X X         100,000.00 10,000.00 

18 Construcción de dos aulas Pitillo 300 X X X X         300,000.00 30,000.00 

19 Construcción de kínder Pitillo 300 X X X X         200,000.00 20,000.00 

20 Construcción de un centro educativo Fonda 300 X X X X         380,000.00 38,000.00 

21 Pintura y mejoramiento de la escuela  Nueva 
Tejera 

300 X X X X         15,000.00 1,500.00 

22 Mobiliario y equipo del centro 
educativo 

Nueva 
Tejera 

300 X X X X         80,000.00 8,000.00 

23 Construcción de bodega cocina Crucitas 300 X X X X         100,000.00 10,000.00 

24 Construcción de un kínder Crucitas 300 X X X X         150,000.00 15,000.00 

25 Programas de alfabetismo Mirasol 300 X X X X         50,000.00 5,000.00 

26 Equipo de sonido para el centro 
educativo 

Nueva 
Tejera 

300 X X X X         80,000.00 8,000.00 
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CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO (Formato I ï 09) 
Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 

Departamento: Ocotepeque Municipio: Belen Gualcho Zona # 1 Fecha: 13/03/2019 Eje Temático: Recursos Naturales y Ambiente Lugar de la 
asamblea: Auditorio municipal 

 

PRIO 
RIDA
D 

NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR 
DE DESARROLLO 

COMUNIDAD  #  DE  
BENEFIC. 

AÑO EJECUCIÓN COSTO 
APROXIMAD
O 

APORTE  
COMUNITARIO 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 

  

1 Solicitud de árboles maderables  Calvario  1000 X X X X         15,000 12,000 

2 Solicitud de arboles  Paraíso  1000 X X X X         100,000 2,000.00 

3 Arboles maderables  Tejeras  1000 X X X X         3,000.00 500.00 

4 Eco fogones  Mirasol  1000 X X X X         248,000.00 210,000.00 

5 Asistencia técnica  Nueva tejera  1000 X X X X         30,000 3,000 

6 Asistencia técnica para el manejo 
forestal  

Calvario  1000 X X X X         3,000 2,400 

7 Reforestación en nacientes de agua  Lentago  1000 X X X X         40,000 5,000 

8 Implementación de hornillas 
ahorrativas 2x3 

Lentago  1000 X X X X         200,000 20,000 

9 Eco fogones  Tejeras  1000  X X X X         60,000.00 15,000.00 

12 Capacitar a la población de caza de 
animales  

Paraíso  1000 X X X X         50,000.00 200.00 

13 Terreno para la ampliación de 
naciente  

Triunfo  300_1000 X X X X         30,000.00 3,000.00 

14 Compras de basureros  Suyande  1000 X X X X         15,000.00 1,000.00 
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15 Viveros para reforestación  Lentago  300-1000 X X X X         50,000 7,500 

16 Árboles frutales  Tejeras  300-1000 X X X X         10,000.00 2,000.00 

17 Viveros para reforestar el naciente de 
agua  

Fonda  300-1000 X X X X         125,000.00 10,000.00 

18 Eco fogones  Petatillo  300-1000 X X X X         120,000.00 18,000.00 

19 Basureros comunitarios  Mirasol  300 X X X X         9,000.00 1,5000.00 

20 Viveros de árboles frutales  Crucitas  300-1000 X X X X         1,200 360 

21 Solicitud de árboles maderables  Crucitas  300-1000 X X X X         1200 360 

    X X X X           
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CONSEJO INTERMUNICIPAL HIGUITO (Formato I ï 09) 
Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 

Departamento: Ocotepeque Municipio: Belén  Zona # 1  Fecha: 13/ 3/ 19 Temática: Ordenamiento territorial Lugar Asamblea: Escuela Lempira 
 

PRIO 
RIDA
D 

NOMBRE DEL PROYECTO / SECTOR DE 
DESARROLLO 

COMUNI
DAD  

#  DE  
BENEFI
C. 

AÑO EJECUCIÓN COSTO 
APROXIMA
DO 

APORTE  
COMUNITARI
O 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

2
5 

2
6 

2
7 

2
8 

2
9 

3
0 

  

1 Juegos recreativos en el centro educativo Triunfo 1,000 X X X X X        10,000 1,000 

2 Actividades de competencias infantiles 
locales 

Calvario 300-
1,000 

 X X X X        40,000 10,000 

3 Programas de alfabetización  Lentago 100,000  X X X X        100,0000 0.0 

4 Compra de terreno para centro recreativo Calvario 300 X X X X X        100,000 10,000 

5 Programa de nutrición Lentago  300-
1,000 

 X X X X        100,000 5,000 

6 Kit escolar  Nueva 
tejera 

300 X X X X X        60,000 0.0 

7 Realización de campamentos de niños Paraíso 300-
1,000 

X X X X X        20,000 5,000 

8 Tema de formación para  niños y niñas en 
área educativa 

Calvario 300- 
1,000 

 X X X X        50,000  

9 Solicitud de cancha deportiva Crucitas 300-
1,000 

 X X X X        120,000  

10 Becas estudiantiles  Pitillo 300  X X X X        50,000  

11 Solicitud de traje de danzas Crucitas 300  X X X X        250,000  

12 Construcción de centro cultural  Paraíso 300-
1,000 

 X X X X        150,000  

 




