INFORME DE LIQUIDACION
DE EJECUCION DE FONDOS
EN EL MARCO DE LA
OPERACION FUERZA
HONDURAS

Transferencia Condicionada

MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA,
FRANCISCO MORAZAN
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POR L.135,396.90

RECIBI DE LA TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA CON EL RTN
N0.08019995295576 LA CANTIDAD DE: CIENTO TREINTAY CINCO MIL TRESCIENTOS
NOVENTA'Y SEIS CON NOVENTA CENTAVOS EXACTOS VALOR QUE CORRESPONDE:
A LA LIQUIDACION FUERZA HONDURAS SEGUNDO DESEMBOLSO

Nueva Armenia, Municipio de Francisco Morazan, 31 de Julio 2020
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SECRETARIA DE SALUD

Hobscitud

Nueva Armenia, Francisco Morazan 28 de agosto del 2020
Honorable corporacion Municipal de Nueva Armenia, Francisco Morazan

Reciban un fraterno saludo deseandoles muchos éxitos en su valiosa y prestigiada labor.

El objetivo de la presente es para expresarles que el Centro de Estabilizacion (Triaje)
necesita de materiales y equipo para atender la demanda de pacientes de covid-19, de
fondos disponibles de la Operacion Fuerza Honduras razén por la cual solicito los
siguientes insumos y equipo:

DESCRIPCION sy Logen e [ wmoap

OVEROLES

OXIMETROS 4
ACITROMICINA X 5 10
IVERMETINA 40
MACRO - C19 10
ZINC 200
TANQUES DE 2
CARETAS SENCILLAS | 50
CARETAS PROFESIONALES 15
PRUEBAS RAPIDAS 100
TRAJES BIOSEGURIDAD 10
GALONES BLANQUEDORE Y DESINFECTANTE (CLORO LUIQUIDO) 20
GEL ANTIBACTERIAL GALON 20
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MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.

Bo El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-00-11
Correo Electrénico municipalidadnuevarmenia8@gmail.com

DESCRIPCION CANTIDAD

JABON LIQUIDO PARA MANOS ANTIBACTERIAL GALON 20
GEL ANTIBACTERIAL 20
JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL PARA MANOS GALON 10
DETERGENTE GALON 10
BACTERICIDA Y DESODORANTE AMBIENTAL GALONES 10
INSCTICIDA NO TOXICO USO DIRECTO 10
BASUREROS GRANDES 12
FARDOS BOLSAS DE BASURA NORMAL 2
ESCOBAS 15
GALONES DE AMONIO AL 1% 10

DESCRIPCION CANTIDAD
DESODORANTES SANITARIOS
MECHAS PARA TRAPIADOR 10
PALOS DE TRAPIADOR 10
GALONES DE ALCOHOL AL 70% 10
PASTE VERDE 10
PANAS GRANDES JABON PARA TRASTE 10
CAJA DE PAPEL HIGIENICO JUMBO ROLL DOBLE HOJA 2
PERFORADORA 8CM 18H 6
AMONIO 80

‘ ALCOHOL 75
GEL ANTIBACTERIAL a4
PEDILUVIOS
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e WG, MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.

ol N4 Bo. El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
3 g | Correo Electrénico: municipalidadnuevaarmenia8@gmail.com
ACTA DE RECEPCION

Por este medio hacemos constar que hemos recibido a conformidad de:
OVERSEAS CHEMICALS S. DE R.L DE C.V la factura No. 000-001-01-00000121 que

corresponde la solicitud de compra .

Los productos que a continuacion se detallan:

CANT. DESCRIPCION PRECIO TOTAL
UNITARIO
100 Pruebas rapidas covid-19 300.00 30,000.00
10 Trajes de Bioseguridad 600.00 6,000.00
TOTAL | 36,000.00

Producto a ser utilizado en la:

Entrega de material de limpieza y bioseguridad para beneficiar la poblacion del
municipio de Nueva Armenia.

Dado en el municipio de Nueva Armenia a los 7 dias del mes de Julio del 2020.

Wablo {4l

Pablo Palm

Tesorero Municipal
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ARTICULO 91 LEY DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS: Ninguna Autoridad o persana

particular, podra privar a una persona de la tenencia de su Tarjeta de Identidad, ... La Infraccicn de fa
disposicion de este articulo dard lugar a la sancion penal correspondisnts.
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o Bo. El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
g o Correo Electronico: municipalidadnuevaarmenia8@gmail.com

ACTA DE RECEPCION

Por este medio hacemos constar que hemos recibido a conformidad de: OVERSEAS

CHEMICALS s. DE R.L DE C.V la factura No 000-001-01-00025733 que corresponde la
solicitud de compra No.

Los productos que a continuacion se detallan:

No. Descripcion cantidad | Precio Total
unitario
1 AMONIO CUATERNARIO 1% 30 14.50 435.00
2 DESODORANTE SANITARIO BASE 10

METAL 51.00 510.00

3 MECHAS PARA TRAEADOR # 20 10 58.00 580.00
4 PALO PARA TRAPEADOR 10 205.00 2,050.00
5 ALCOHOL AL 70% 10 14.50 145.00
6 PASTE VERDE 10 30.00 300.00
7 JABON PARA LAVARTRASTOS 2 780.00 1,560.00
8 PAPEL JUMBO ROLL DOBLE HOJA 30 14,50 435.00
SUB TOTAL 6780.00

1SV 709.50
Total 7,469.50

Producto a ser utilizados en la:
Entrega de material de bioseguridad para beneficiar la poblaciéon del Municipio de Nueva

Armenia.

Dado en el Municipio de Nueva Armenia a los 28 dias del mes de agosto del 2020
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INVERSIONES MULTIPLES GONZALES
RTN: 08011989075835

COTIZACION
ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVA ARMENIA
RTN: 08129000412524

Estimados. Fecha: 28-10-20
Articulos o servicios Cantidad # | Unidad RECTIDNIGIERKID Total
(Lps) ps.)
1 | Amonio 80 c/u 40 3,200
2| Alcohol 75 c/u 180 13,500
3 [ Gel antibacterial 44 c/u 250 11,000
4 | Pediluvios 37 c/u 300 11,100
5 |Mascarilla KN 95 35 c/u 30 1,050
6 | Caja Guantes latex 1 c/u 150 150
Sub total Exento 40,000
Total 40,000
Nota:

Col. Arturo Quezada, peatonal 1, bloque 16, casa nimero 4, Francisco Morazén
Teléfono 97268666
Correo: noel89andino@gmail.com
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Contar con servicios de remodelacion y
acondiclonamiento y compra, acarreo de
materiales, botado de desperdicios de
construccion, del centro de estabilizacion de
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MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Bo El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-00-11
Correo Electronico municipalidadnuevarmenia8@gmail.com

CONSTANCIA

Nosotros EDUAR KENNY ANDINO ALVAREZ con identidad niumero 0812-1982-00035 en
representacion Acalde Municipal KARLA MARISELA ZUNIGA ALVARADO Con NUmero de
ldentidad 0812-1979-00085 en mi condicién representante CODEM., FRANKLYN GERARDO
BARAHONA Con Numero de Identidad 0812-1980-00035 en mi condicién representacion

patronato comunal Nos consta que se han ejecutado los Fondos de Fuerza Honduras | de la
siguiente manera:

NS Descripcion Cantidad en L

1 | Equipo Médico L.107,121.75

3 | Recurso Humano L.314,646.18

4 | Equipo de Proteccion Personal L.69,426.25
TOTAL L. 491,194.18

Por cada una de la Compras realizadas se efectuaron como minimo Dos (2)
Cotizaciones mismas realizadas por el Medico y Tesorera Municipal optando a'
Comprar al Proveedor que Oferto un mejor Precio y Calidad de los Productos
Requeridos para Atender la Emergencia del COVID-19. Donde la Veeduria Social
Jugo un papel muy importante en los procesos de compras y contratacién, de
igual forma en la recepcion y entrega de lo antes descrito.

Y para los fines legales gue el interesado (a) estime conveniente se extiende la
presente en el Municipio de Nueva Armenia Francisco Morazan a los Cinco (5)
dias del mes de febrero del afio 2021.
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CONSTANCIA

La suscrita Secretaria del Pleno de Comisionados por medio de la presente HACE CONSTAR:
Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVA ARMENIA, DEL DEPARTAMENTO DE
FRANCISCO MORAZAN, cumplio con la publicacion de la informacién sobre los procesos
realizados en ¢l marco de la EMERGENCIA COVID-19, CORRESPONDIENTE Al
SEGUNDO DESEMBOLSO DEL PROGRAMA HONDURAS SOLIDARIA, dicha
informacion se encuentra en el Portal Unico de Transparencia del Instituto de Acceso a la

Informacion Pablica.

Firmo la presente a los veintitrés (23) dias del mes de Junio de dos mil veinte (2020).

IVONNE LIZETH ARDON ANDINOS =2/
WWTRETARIA DE PLENO DE COMISIONADOS

Teléfonos: (504) 2231-3272
2231-3161/62/75
PBX: 2239-7618/8947
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CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: Fste
CONTRATO tendrd una duracién de un (1) mes contados a partir
de la firma del mismo, estara sujeto a la autonomia de 1la
voluntad de las partes CONTRATANTES, prestando EL CONTRATADO,
sus servicios médico profesionales; por este mismo acto queda
entendido, que una vez terminado dicho CONTRATO, finaliza la
relacién contractual, sin responsabilidad de ninguna
naturaleza para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA CUARTA: DEL MONTO Y LA FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE
se compromete a pagar a EL CONTRATADO por los servicios
prestados la cantidad de veinte y cinco mil (Lps.25.000.00)
mensuales. E1l monto total de este CONTRATO serd cubierto con
fondos transferidos por la Secretaria de Gobernacién, Justicia
y Descentralizacién mediante el Programa Fuerza Honduras.
CLAUSULA QUINTA: La Jornada de trabajo serd por turnos de seis
horas de lunes a viernes, turnos gque serédn rotativos,
establecidos por E1 CONTRATANTE y quedara sujeto ha llamado
para realizar otro turno si es necesario en dias de trabajo o
dias de descanso, el cual sera compensado con un dia habil de
descanso por turno extra realizado.

CLAUSULA SEXTA: DEDUCCIONES. EL CONTRATADO azutoriza POX este
medio a que se le deduzca de sus pagos el Impuesto sobre la
Renta (ISR) correspondiente y de conformidad a la Ley del
Impuesto sobre la Renta.

CLAUSULA SEPTIMA: ESTIPULACIONES ESPECIALES: Queda entendido y
aceptado por las partes CONTRATANTES que, en caso de
incumplimiento de los Términos de Referencia establecidos, sin
gque exista caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada
y calificada, EL CONTRATADO se somete a las disposiciones
legales para definir cualquier controversia que requiera accidn
judicial. EL CONTRATADO contratara y mantendra a su propio
costo los seguros contra riesgos y por las coberturas dque
estime pertinentes durante el periodo de EL CONTRATO. EL
CONTRATANTE no asume ninguna responsabilidad por dafios propios
0 a terceros que EL CONTRATADO o sus dependientes sufrieran o
infringieran en personas o en sus bienes.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES AL CONTRATO. EL CONTRATO podra
ser modificado mediante Adenda siempre que las partes 1o
convengan por escrito.

CLAUSULA NOVENA: DE LA RESCISION DEL CONTRATO. Tanto EL
CONTRATANTE como EL CONTRATADO aceptan las condiciones del
presente CONTRATO y establecen que el mismo podra rescindirse
por las siguientes razones: a) Por mutuo acuerdo entre las
partes con el simple cruce de notas; b) Por incumplimiento de

o sl
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smo, estar4 sujeto a la automomia
,artes CONTRATANTES, prestando EL CONTE
ios médico profesionales; por este mismo acto queda
, que una vez terminado dicho CONTRATO, finaliza la
relac: contractual, sin  responsabilidad de ninguna
naturaleza para EL CONTRATANTE.

CLAUSULA CUARTA: DEL MONTO Y LA FORMA DE PAGO: EL CONTRATANTE
se compromete a pagar a EL CONTRATADO por 1los servicios
prestados la cantidad de veinte y cinco mil (Lps.25.000.00)
mensuales. E1 monto total de este CONTRATO serad cubierto con
fondos transferidos por la Secretaria de Gobernacién, Justicia
y Descentralizacién mediante el Programa Fuerza Honduras.
CLAUSULA QUINTA: La Jornada de trabajo sera por turnos de seis
horas de lunes a viernes, turnos que seran rotativos,
establecidos por E1 CONTRATANTE y gquedara sujeto ha llamado
para realizar otro turno si es necesario en dias de trabajo o
dias de descanso, el cual serd compensado con un dia hébil de
descanso por turno extra realizado.

CLAUSULA SEXTA: DEDUCCIONES. EL CONTRATADO autoriza por este
medio a que se le deduzca de sus pagos el Impuesto sobre la
Renta (ISR) correspondiente Y de conformidad a la Ley del
Impuesto sobre la Renta.

CLAUSULA SEPTIMA: ESTIPULACIONES ESPECIALES: Queda entendido y
aceptado por las partes CONTRATANTES que, en caso de
incumplimiento de los Términos de Referencia establecidos, sin
gue exista caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobada
y calificada, EL CONTRATADO se somete a las disposiciones
legales para definir cualquier controversia que requiera accidén
judicial. EL CONTRATADO contratard y mantendrd a su propio
costo los seguros contra riesgos y por las coberturas que
estime pertinentes durante el periodo de EL CONTRATO. EL
CONTRATANTE no asume ninguna responsabilidad por dafios propios
o a terceros gue EL CONTRATADO o sus dependientes sufrieran o v L
i‘ng;inqieran en personas o en sus bienes. o
ser modificado mediante Adenda siempre que las partes lo
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2020, quien acttia en su condicién de Representante Legal de la Corporacién

5

,, con ntmero de tarjeta de identidad 0812-19 : =
de Nueva Armenia, nombrado segtn certificacion de acta de
tacién No. GDEM-001-2020, juramentado por el Licenciado Merlin Edgardo

Baca, Gobernador Departamental de Fr cisco Morazén, el dfa 24 de enero

Municipal de Nueva Armenia, Francisco Morazén quien en 1o sucesivo se
denominara EL CONTRATANTE y( Maricruz Alvarenga Licona con
numero de identidad 0810-1988-00128), quien para los mismos
efectos en adelante se denominara EL CONTRATADO hemos
convenido en celebrar, como al efecto celebramos, el presente
Contrato Individual de Trabajo por Tiempo Determinado, en el
marco de la Operacién Presidencial wrFuerza Honduras” mismo que
se regulara bajo las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL CONTRATANTE
declara que por la naturaleza de los servicios para atender la
emergencia sanitaria generada por el CovIiD-19, se hace
necesario contratar los servicios médico-profesionales de EL
CONTRATADO quien se compromete a laborar como: MEDICO GENERAL
quien tendra su sede en el Municipio de Nueva Armenia, en el
CENTRO DE TRIAJE "“Doctor Rene Aguilar”.
CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: EL CONTRATADO
se compromete a ejecutar las funciones siguientes:
ds Atender a pacientes, formular diagnésticos y prescribir
el tratamiento correspondiente. :
2. Realizar intervenciones quirurgicas de caracter general
3. Practicar control de pacientes hospitalizados o
ambulatorios que estén a su cuidado.
4. Revisar expedientes, autorizar salidas e internamientos

pacientes.

Asistir a reuniones médicas con fines de estudio

requeridos para
sus resultados.
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e’ MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Bo. El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
Correo Electronico: municipalidadnuevaarmenia8@gmail.com

Contrato Individual de Trabajo

Yo, EDUARD KENNY ANDINO ALVAREZ, mayor de edad, Soltero, hondureno, con Identidad No. 0812-1982-00035, RTN. No.
personal 0812-1982-000354 en Calidad de Alcalde del municipio de Nueva Armenia, del Departamento de Francisco Morazan,
nombrado segin certificacion de acta de juramentacion No. GDFM-001-2020, juramentado por el Licenciado Marlin Edgar Carcamo
Baca, Gobernador Departamental de Francisco Moraz4n, el dia 24 de enero 2020 y German Enrique Barahona Flores , mayor de
edad, estado civil unién libre , de nacionalidad Hondurefia, con domicilio y residencia en Nueva Armenia, Francisco Morazan, con
tarjeta de identidad No 0812-1990-00034, que en adelante se llamara “EL TRABAJADOR” convenimos en celebrar como al efecto lo
hacemos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, bajo los términos y condiciones siguientes: PRIMERA PLAZO : El
presente contrato es por tiempo definido, con fecha de inicio el 1 de septiembre al 15 de septiembre , el cual podra ser modificado,

suspendido o terminado en los casos o requisitos establecidos en el codigo del trabajo, reglamentos y demas leyes vigente del pais.=
SEGUNDA PUESTOQ, FUNCIONES Y EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR desempenara el puesto de vigilante en el 4rea de triaje
instituto doctor Rene Aguilar

y se obliga a realizar el trabajo personalmente para EL PATRONO y en forma exclusiva, bajo su
continua dependencia y subordinacion, por el salario en moneda de curso legal que abajo se expresa con las funciones que el
puesto a cargo establece segun las normas y politicas por EL PATRONO. TERCERA JORNADA: En lo que se refiere a jomada de
trabajo, obligaciones y prohibiciones, se aplicaran las disposiciones contenidas en el codigo de trabajo y reglamentos. CUARTA
SALARIO: EL TRABAJADOR devengara por su trabajo un salario de Lps 5,000.00 mensual , aceptando quedar sujeto a ser
trasladado & otra asignacion de otras labores o funciones cuando asl se requiera por necesidades o exigericias de EL PATRONO. -
QUINTA HORARIO: el horario a que estara sujeto el trabajador sera de lunes a viernes de  8: 00 AM a 12:00 P.M. Asl mismo el

trabajador acepta los cambios de horarios que realice el patrono, a la vez que se compromete a trabajar horas extraordinarias en dias
normales, o en dlas festivos o de descanso cuando EL PATRONO lo estime conveniente- SEXTA LEGISLACION APLICABLE:

ambas partes se obligan a someterse a las disposiciones contenidas en el presente contrato, reglamento de trabajo, ordenes e

instrucciones y politicas intemas, las gue se haran del conocimiento del trabajador al momento de la celebracién del presente contrato

SEPTIMA SECRETIVIDAD :EL TRABAJADOR se obliga a no revelar los secretos técnicos y administrativos que teriga coridcimiento
en razoén de su trabajo, lo cual constituiré justa causa para dar por terminado el contrato sin responsabilidad para EL PATRONO vy lo
que se derive de la responsabilidad legal, segun Ias leyes aplicable - OCTAVA CLAUSULAS ADICIONALES: EL TRABAJADOR, se
obliga a restituir AL PATRONO, los materiales no usados y conservar en buen estado el equipo, instrumentos y Gtiles que le han dado

para realizar el trabajo, se obligan a comunicar al patrono o sus representantes las observaciones que hagan para evitar dafios y
perjuicios a los intereses o vida del patrono o de sus compafieros. NOVENA TERMINACION DEL CONTRATO son causas de
terminacién del presente contrato el vencimiento del plazo, las establecidas en la ley y sus reglamentos y cualquier violacién a las
obligaciones consignadas en el mismo, reservandose el derecho EL PATRONO 2 darlo por terminado unilateralmente sin
responsabilidad, cuando los servicios no sean acordados a los intereses, necesidades, lineamientos o politica de [a misma.

DECIMAPRIMERA RATIFICACION DEL CONTRATO: en fe de lo cual firmamos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO,
en municipio de Nueva Armenia, a lps 1 dias del mes de septiembre del dos mil veinte.

G) émzm@ta_‘%ﬁm borinde

Contratado
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Mﬂf cli,?,f,‘?AD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Correo Eiectréniéo;reme al Parque Central Tel. 2777-0011

mfﬂflcipalidadnuevaameniac?@gmaﬂ.6'0’"
F ato Individual de jo
rersonal 0812-:?32N-:£53I:no (::I:;:ZE:; B I —— 0812-1me R:l“az::
~ B s <o o o Ncﬂlde.del municipio de Nueva Armenia, del Depaffame"w o : o ‘ :
m“'h" :m" B & de juramentacién No. GDFM-001-2020, juramentado por el Licenciado . R
ramental de Francisco Morazan, el dia 24 de enero 2020 y Nubia Elizabeth Andino Sierra , mayor i
:stado civil solte fonali ; i jeta de
ra , de nacionalidad Hondurefia, con domicilio y residencia en Nueva Armenia, Francisco Morazén, con tarjeta
dentidad No 0812-1979-00071, que en adelante se llamara “EL TRABAJADOR” convenimos en celebrar como al efecto lo hacemos
2| presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, bajo los téminos y condiciones siguientes; PRIMERA_PLAZO : EI presente
contrato es por tiempo definido, con fecha de inicio el 31 de agosto al 30 de Septiembre , el cual podra ser modificado, suspendido o
lerminado en los casos o requisitos establecidos en el codigo del trabajo, reglamentos y demas leyes vigente del pais- SEGUNDA
PUESTO. FUNCIONES Y EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR desempefiara i puesto de enfermera auxliar y se obliga & reaizat
el trabajo personalmente para EL PATRONO y en forma exclusive, bajo su continua dependencia y subordinacion, por WS-
moneda de curso legal que abajo se expresa con las funciones que el puesto a cargo establece segin las normas y politicas

PATRONO. TERCERA JORNADA: En lo que se refiere a jormada de trabajo, obligaciones y prohibiciones, se aplicaran las

disposiciones contenidas en el codigo de trabajo y reglamentos. CUARTA SALARIO: E AJADOR devengara por su trabajo un

salario de Lps 7000.00 Mensual, aceptando quedar sujeto a ser trasladado a otra asignacion de otras labores 0 funciones cuando asi
HORARIO: el horario a que estara sujeto el trabajador sera de

por EL

se requiera por necesidades o exigencias de EL PATRONO.-QUINTA
Lunes a viemes de B8:00AMa4:00 PM Asi mismo el trabajador acepta los cambios de horarios que realice el patrono, a la vez
r horas extraordinarias en dias normales, o en dias festivos o de descanso cuando EL PATRONO lo

que se compromete a trabaja
estime conveniente. - SEXTA LEGISLACION APLICABLE: ambas partes se obligan a someterse a las disposiciones contenidas en el

presente contrato, reglamento de trabajo, ordenes e instrucciones y politicas internas, las que se haran del conocimiento del trabajador
al momento de la celebracién del presente contrato SEPTIMA SECRETIVIDAD :EL TRABAJADOR se obliga a no revelar los secretos

imiento en razon de su trabajo, lo cual constituird justa causa para dar por terminado el

técnicos y administrativos que tenga conoc
contrato sin responsabilidad para EL PATRONO Yy lo que se derive de la responsabilidad legal, segun las leyes aplicable.- OCTAVA

ICIONALES: EL TRABAJADOR, se obliga a restituir AL PATRONO, los materiales no usados y conservar en buen
estado el equipo, instrumentos y (tiles que le han dado pare realizar el trabajo, se obligan a comunicar al patrono o sus representantes

las observaciones que hagan para evitar dafos y perjuicios a los intereses o vida del patreno o de sus compafieros. NOVENA

TERMINACION DEL CONTRATO son causas de terminacion del presente contrato el vencimiento del plazo, las establecidas en la ley
y sus reglamentos y cualquier violacion a las obligaciones consignadas en el mismo, reservandose el derecho EL PATRONO a darlo

por terminado unilateralmente sin responsabilidad, cuando los servicios no sean acordados a los intereses, necesidades, lineamientos

o politica de la misma.

ION DEL CONTRATO: en fe de lo cual firnamos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

en municipio de Nueva Armenia, a los 31 dias del mes de agosto del dos mil veinte.

!
o Nvbia Anldnp
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\"-'"" e MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Bo. El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
Correo Elecirénico: municipalidadnuevaarmenia8@gmail.com
Contrato Individual de Trabajo

Yo, EDUARD KENNY ANDINO ALVAREZ, mayor de edad, soltero, hondurefio, con Identidad No. 0812-1982-00035, RTN. No.
personal 0812-1982-000354 en Calidad de Alcalde del municipio de Nueva Armenia, del Departamento de Francisco Morazan,
nombrado segin certificacion de acta de juramentacion No. GDFM-001-2020, juramentado por el Licenciado Marlin Edgar Carcamo
Baca, Gobernador Departamental de Francisco Morazan, el dia 24 de enero 2020 y Claudia Lizzeth zuniga OrdoRez , mayor de edad,
estado civil soltera , de nacionalidad Hondurefia, con domicilio y residencia en Nueva Armenia, Francisco Morazén, con tarjeta de
identidad No 0812-1992-00058, que en adelante se llamar4 “EL TRABAJADOR” convenimos en celeprar como al efecto lo hacemos
el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, bajo los términos y condiciones siguientes: PRIMERA PLAZO : El presente
contrato es por tiempo definido, con fecha de inicio el 1 de octubre al 31 de octubre , el cual podré ser modificado, suspendido o
terminado en los casos o requisitos establecidos en el cédigo del trabajo, reglamentos y demas leyes vigente del pais.- SEGUNDA
PUESTO, FUNCIONES Y EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR desempefiara el puesto de aseadora de centro de estabilizacion
triaje y se obliga a realizar el trabajo personalmente para EL PATRONO y en forma exclusiva, bajo su continua dependencia y

subordinacién, por el salario en moneda de curso legal que abajo se expresa con las funciones que el puesto a cargo establece
segun las normas y politicas por EL. PATRONO. TERCERA JORNADA: En lo que se refiere a jomada de trabajo, obligaciones y
prohibiciones, se aplicaran las disposiciones contenidas en el codigo de trabasjo y reglamentos. CUARTA SALARIO: EL
TRABAJADOR devengara por su trabajo un salario de Lps 2,500 quincenales, aceptando quedar sujeto a ser trasladado a otra
asignacién de otras labores o funciones cuando asi se requiera por necesidades o exigencias de EL PATRONO. -QUINTA HORARIO:

el horario a que estara sujeto el trabajador sera de lunes a viernes de  8: 00 AM a 2:00 P.M. Asl mismo el trabajador acepta los
cambios de horarios que realice el patrono, a la vez que se compramete a trabajar horas extracrdinarias en dias normales, o en dias
festivos o de descanso cuando EL PATRONO lo estime conveniente.- SEXTA LEGISLACION APLICABLE: ambas partes se obligan
a someterse a las disposiciones contenidas en el presente contrato, reglamento de trabajo, ordenes e instrucciones y politicas

internas, las que se hardn del conocimiento del trabajador al momento de la celebracién del presente contrato SEPTIMA
SECRETIVIDAD :EL TRABAJADOR se obliga a no revelar los secretos técnicos y administrativos que tenga conocimiento en razén
de su trabajo, lo cual constituira justa causa para dar por terminado el contrato sin responsabilidad para EL PATRONO vy lo que se
derive de |a responsabilidad legal, segun las leyes aplicable.- OCTAVA CLAUSULAS ADICIONALES: EL. TRABAJADOR, se obliga a

restituir AL PATRONO, los materiales no usados y conservar en buen estado el equipo, instrumentos y Gtiles que le han dado para
realizar el trabajo, se obligan a comunicar al patrono o sus representantes las observaciones que hagan para evitar daiios Yy perjuicios
a los intereses o vida del patrono o de sus comparieros. NOVENA TERMINACION DEL CONTRATO son causas de terminacién del
presente contrato el vencimiento del plazo, las establecidas en la ley y sus reglamentos y cualquier violacion a las abligaciones
consignadas en el mismo, reservandose el derecho EL PATRONO a darlo por terminado unilateralmente sin responsabilidad, cuando
los serfvicios no sean acordados a los intereses, necesidades, lineamientos o politica de la misma.

DECIMAPRIMERA RATIFICACION DEL CONTRATO: en fe de lo cual firmamos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO
en municipio de Nueva Armenia, a los 1 dias del mes de octubre del dos mil veinte.
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e’ MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Bo. L1 Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
Correo Electrénico: municipalidadnuevaarmenia8@gmail.com

CONTRATO ACONDICIONAMIENTO SALA DE TRIAJE CENTRO EDUCATIVO DOCTOR RENE AGUILAR

Yo, EDUARD KENNY ANDINO ALVAREZ, mayor de edad, soltero, hondurefio, con Idenlidad No. 0812-1982-00035, RTN. No.
pPersonal 0812-1982-000354 en Calidad de Alcalde del municipio de Nueva Armenia, del Departamento de Francisco Mc'rrazén-
nombrado segin certificacién de acta de juramentacién No. GDFM-001-2020, juramentado por el Licenciado Marlin Edgar Cércamo
Baca, Gobernador Departamental de Francisco Morazén, el dia 24 de enero 2020 y Santos Fredis Martinez Navas , mayor de edad,
estado civil Casado | de nacionalidad Hondurefia, con domicilio y residencia en Nueva Armenia, Francisco Morazan, con tarjeta de
identidad No 0808-1966-00203 que en adelante se llamara “EL TRABAJADOR" canvenimos en celebrar como al efecto lo hacemos
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS , bajo los términos y condiciones siguientes; PRIMERA PLAZO : El
presente conltrato es por tiempo definido, con fecha de inicio el 31 de julio al 28 de agosto , el cual podra ser modificado, suspendido
© terminado en los casos o requisitos establecidos en el cadigo del trabajo, reglamentos y demas leyes vigente del pais- SEGUNDA
PUESTO, FUNCIONES Y EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR desempenara el puesto de maestro de obra en la reparacién y
construccion del centro de triaje doctor rene Aguilar, el cual consiste en aserrado de madera de 2x3, acarreado de 3 viajes de madera
de la municipalided al colegio, 3 vigjes a Tegucigalpa y Sabanagrande a traer material, construccion de 11 cubiculos, quitado y
colocado de 7 puertas con sus respectivos llavines y llamadores, colocado de 20 metros lineales de maya, retocado de pintura,

recortado y tallado de acera de 72 metros lineeles, construccién de 3 ramplas 1x1 para beneficio del adulto mayor y discapacitado

acarreo de material de Tegucigalpa, nueva armenia, botado de desperdicios a portillo del nance, y compra de materiales, compra de 5
tablas de 1x8x12 para encofrar acera vy se obliga a realizar el trabajo personalmente para EL PATRONO y en forma exclusiva, bajo

su continua dependencia y subordinacién, por el salario en moneda de curso legal que abajo se expresa con las funciones que el

puesto a cargo establece segiin las normas y politicas por EL PATRONO. TERCERA JORNADA: En lo que se refiere a jornada de

trabajo, obligaciones y prohibiciones, se aplicaran las disposiciones contenidas en el cédigo de trabajo y reglamentos. CUARTA

SALARIO: EL. TRABAJADOR devengara por su trabajo un salario de Lps de LPS 113,646.21( ciento trece mil seiscientos cruenta

y seis con veintilin centésimas lempiras exactos) de los cuales se deducira el 12.5 % segun el articulo 50 de la ley de la direccion

ejecutiva de ingresos de la SAR de LPS 14,212.03 para un total a pagar por el contrato de 99,484.18 NOVENTAY NUEVE MIL

CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON DIESIQCHO CENTESIMAS aceptando quedar sujeto a ser trasladado a ofra

asignacion de otras 113, 646,21, X aceplando quedar sujeto a ser trasladado a otra asignacion de otras labores o funciones cuando asi
se requiera por necesidades o exigencias de EL PATRONO.-QUINTA HORARIO: el horario a que estara sujeto el trabajador sera de

Lunes aviemes de 7:00AM a 3:00 P.M. Asi mismo el trabajador acepta los cambios de horarios que realice el
que se compromete a trabajar

patrono, a Iz vez
EL PATRONO lo

contenidas en el

horas extraordinarias en dias nomales, © en dias festivos o de descanso cuando
estime conveniente.- SEXTA LEGISLACION APLICABLE: ambas partes se obligan a someterse a las disposiciones

presente contrato, reglamento de trabajo, ordenes e instrucciones y politicas internas, las que se haran del conocimie
al momento de la celebracién del presente contrato SEPTIMA SECRETIVIDAD :EL TRABAJADOR se obliga a no re
técnicos y administrativos que tenga conocimienta en razan de su trabajo, lo cual constituira
contralo sin responsabilidad para EL PATRONO vy lo que se derive de |a res
CLAUSULAS ADICIONALES: EL TRABAJADOR, se obliga a restituir AL P

nte del trabajador

justa causa para dar por terminado el
ponsabilidad legal, segin las leyes aplicable.- OCTAVA

ATRONO, los materiales no usadas y conservar en buen
estado el equipo, instrumentos y dtiles que le han dado para realizar ¢f trabajo, se obligan a comunicar al patrono o

las observaciones que hagan para evitar dafios Y perjuicios a los intereses o vida del
TERMINACION DEL CONTRATO son causas de terminacion del presente contrato el ve

y sus reglamentos y cualquier violacion a las obligaciones consignadas en el mismo, rese

ncimiento del plazo, las establecidas en (a ley
rvandose el derecho EL PATRONO a darlo
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S MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Bo. El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
Correo Electrénico: municipalidadnuevaarmenia8@gmail.com

Contrato Individual de Trabajo

Yo, EDUARD KENNY ANDINO ALVAREZ, mayor de edad, soltero, hondurefio, con Identidad No. 0812-1982-00035, RTN. No.
personal 0812-1982-000354 en Calidad de Alcalde del municipio de Nueva Ammenia, del Departamento de Francisco Morazan,
nombrado segin certificacién de acta de juramentacién No. GDFM-001-2020, juramentado por el Licenciado Marlin Edgar Carcamo
Baca, Gobernador Departamental de Francisco Morazan, el dia 24 de enero 2020 y Nubia Elizabeth Andino Sierra, mayor de edad,

estado civil soltera, de nacionalidad Hondurefia, con domicilio y residencia en Nueva Armenia, Francisco Morazan, con tarjeta de
convenimos en celebrar como al efecto lo hacemos

s: PRIMERA PLAZO : El presente

identidad No 0812-1979-00071 que en adelante se llamara “EL TRABAJADOR”
el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, bajo los términos y condiciones siguiente

contrato es por tiempo definido, con fecha de inicio el 1 de noviembre y finalizando el 30 de noviembre, el cual podra ser
vigente del pais.-

modificado,

suspendido o terminado en los casos o requisitos establecidos en el cédigo del trabajo, reglamentos y demas leyes
SEGUNDA PUESTO, FUNCIONES Y EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR desempeniara el puesto de enfermera auxiliary se obliga

a realizar el trabajo personalmente para EL PATRONO y en forma exclusiva, bajo su continua dependencia y subordinacion, por el
o establece segun las normas y

salario en moneda de curso legal que abajo se expresa con las funciones que el puesto a carg

politicas por EL PATRONO. TERCERA JORNADA: En lo que se refiere a jomada de trabajo, obligaciones y prohibiciones, se

aplicaran las disposiciones contenidas en el codigo de trabajo y reglamentos. CUARTA SALARIO: EL TRABAJADOR devengara por

a ser trasladado a otra asignacion de otras labores o

su trabajo un salario de Lps 7,000.00 mensual, aceptando quedar sujeto
funciones cuando asi se requiera por necesidades o exigencias de EL PATRONO. -QUINTA HORARIO: el horario a que estara sujeto
si mismo el trabajador acepta los cambios de horarios que realice el

el trabajador seré de lunes a viernes de 8.00 AM. a 4.00 P.M. A
patrono, a la vez que se compromete a trabajar horas extraordinarias en dias normales, o en dias festivos o de descanso cuando EL
PATRONO lo estime conveniente.- SEXTA LEGISLACION APLICABLE: ambas partes se obligan a someterse a las disposiciones
contenidas en el presente contrato, reglamento de trabajo, ordenes e instrucciones y politicas internas, las que se haran del

conocimiento del trabajador al momento de la celebracion del presente contrato SEPTIMA SECRETIVIDAD :EL TRABAJADOR se

obliga a no revelar los secretos técnicos y administrativos que tenga conocimiento en razén de su trabajo, lo cual constituira justa
causa para dar por terminado el contrato sin responsabilidad para EL PATRONO vy lo que se derive de la responsabilidad legal, segun
las leyes aplicable.- OCTAVA CLAUSULAS ADICIONALES: EL TRABAJADOR, se obliga a restituir AL PATRONO, los materiales no

usados y conservar en buen estado el equipo, instrumentos y (tiles que le han dado para realizar el trabajo, se obligan a comunicar al

patrono o sus representantes las observaciones que hagan para evitar dafios y perjuicios a los intereses o vida del patrono o de sus
comparieros. NOVENA TERMINACION DEL CONTRATO son causas de terminacion del presente contrato el vencimiento del plazo,
las establecidas en la ley y sus reglamentos y cualquier violacién a las obligaciones consignadas en el mismo, reservandose el

derecho EL PATRONO a darlo por terminado unilateraimente sin responsabilidad, cuando los servicios no sean acordados a los

intereses, necesidades, lineamientos o politica de la misma.

DECIMAPRIMERA RATIFICACION DEL CONTRATO: en fe de lo cual firmamos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO,

en municipio de Nueva Armenia, a los g?’ dias del mes de |1 del dos mil veinte.

(F) Nudia Abding

Contratado
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MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARMENIA, F.M.
Bo. El Centro, Frente al Parque Central Tel. 2777-0011
Correo Electrénico: municipalidadnuevaarmenia8S@gmail.com

Contrato Individual de Trabajo

Yo, EDUARD KENNY ANDINO ALVAREZ, mayor de edad, soltero, hondurefio, con ldentidad No. 0812-1982-00035, RTN. No.
personal 0812-1982-000354 en Calidad de Alcalde del municipio de Nueva Ammenia, del Departamento de Francisco Morazan,
nombrado segun certificacion de acta de juramentacion No. GDFM-001-2020, juramentado por el Licenciado Merlin Edgar Carcamo
Baca, Gobernador Departamental de Francisco Morazan, el dia 24 de enero 2020 y German Enrique Barahona Flores mayor de edad,
estado civil soltero, de nacionalidad Hondurefia, con domicilio y residencia en Nueva Armenia, Francisco Morazén, con tarjeta de
identidad No 0812-1990-00034, que en adelante se llamara “EL TRABAJADOR” convenimos en celebrar como al efecto lo hacemos
el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, bajo los términos y condiciones siguientes: PRIMERA PLAZO : El presente

contrato es por tiempo definido, con fecha de inicio el 1 de noviembre y finalizando el 30 de noviembre, el cual podra ser modificado,

suspendido o terminado en los casos o requisitos establecidos en el codigo del trabajo, reglamentos y demas leyes vigente del pais.-
SEGUNDA PUESTO, FUNCIONES Y EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR desempefiara el puesto de vigilante en el area de triaje

Instituto doctor Rene Aguilar y se obliga a realizar el trabajo personalmente para EL PATRONO y en forma exclusiva, bajo su continua

dependencia y subordinacién, por el salario en moneda de curso legal que abajo se expresa con las funciones que el puesto a cargo
establece segln las normas y politicas por EL PATRONO. TERCERA JORNADA: En lo que se refiere a jornada de trabajo,

obligaciones y prohibiciones, se aplicaran las disposiciones contenidas en el cédigo de trabajo y reglamentos. CUARTA SALARIO: EL
TRABAJADOR devengara por su trabajo un salario de Lps 5,000.00 mensual, aceptando quedar sujeto a ser trasladado a otra
asignacion de otras labores o funciones cuando asi se requiera por necesidades o exigencias de EL PATRONO. -QUINTA HORARIO:

el horario a que estara sujeto el trabajador sera de lunes a viemes de 8:00 AM. a 12:00 P.M. Asi mismo el trabajador acepta los
cambios de horarios que realice el patrono, a la vez que se compromete a trabajar horas extraordinarias en dias normales, o en dias
festivos o de descanso cuando EL PATRONO lo estime conveniente.- SEXTA LEGISLACION APLICABLE: ambas partes se obligan
a someterse a las disposiciones contenidas en el presente contrato, reglamento de trabajo, ordenes e instrucciones y politicas
internas, las que se haran del conocimiento del trabajador al momento de la celebracion del presente contrato SEPTIMA
SECRETIVIDAD :EL TRABAJADOR se obliga a no revelar los secretos técnicos y administrativos que tenga conocimiento en razén
de su trabajo, lo cual constituiré justa causa para dar por terminado el contrato sin responsabilidad para EL PATRONO vy lo que se

derive de la responsabilidad legal, segin las leyes aplicable.- OCTAVA CLAUSULAS ADICIONALES: EL TRABAJADOR, se obliga a

restituir AL PATRONO, los materiales no usados y conservar en buen estado el equipo, instrumentos y datiles que le han dado para
realizar el trabajo, se obligan a comunicar al patrono o sus representantes las observaciones que hagan para evitar dafos y perjuicios

a los intereses o vida del patrono o de sus companeros. NOVENA TERMINACION DEL CONTRATO son causas de terminacion del

presente contrato el vencimiento del plazo, las establecidas en la ley y sus reglamentos y cualquier violacién a las obligaciones
consignadas en el mismo, reservandose el derecho EL PATRONO a darlo por terminado unilateraimente sin responsabilidad, cuando

los servicios no sean acordados a los intereses, necesidades, lineamientos o politica de la misma.

DECIMAPRIMERA RATIFICACION DEL CONTRATO: en fe de lo cual firmamos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO,
en municipio de Nueva Armenia, a los 31 dias del mes de agosto del dos mil veinte.

(F) é/ma PESZ Lol Pue. H'[)

Contratado
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do ent
s S| ,_le cruce de notas, b) Por 1ncumpl;

ob lgaglanes por cualquiera de las partes; ;
uito o por fuerza mayor previamente comprbbada, debien
he 'se la liquidacién de los pagos, anticipos vy gastos
entregados a la fecha en que se produzca la rescisién de EL
CONTRATO sin mas compromiso por parte de municipalidad de
cubrir las cantidades estimadas a la fecha; d) Por falta de
desembolso del Gobierno Central a la municipalidad dejando sin
ninguna responsabilidad a la municipalidad por los derivaciones
de este CONTRATO.
CLAUSULA DECIMA: Todo lo no previsto en el presente CONTRATO y .
la falta de cumplimiento de una de las partes contratantes .
dardn derecho a ejercitar las acciones correspondientes de
conformidad a leyes de nuestro pais.
ACEPTACION FINAL. Ambas partes, por ser verdaderas las
declaraciones y modalidades que se detallan en el presente
CONTRATO, se obligan a cumplir fielmente con las clausulas
derivadas del presente documento.
En fe de lo cual, firmamos por triplicado el presente CONTRATO
en el Municipio de Nueva Armenia a los un (1 ) dias del mes

de noviembre del afio 2020.
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CONSTANCIA

Nosotros EDUAR KENNY ANDINO ALVAREZ con identidad numero 0812-1982-00035 en
representacion Acalde Municipal KARLA MARISELA ZUNIGA ALVARADO Con Numero de
Identidad 0812-1979-00085 en mi condicion representante CODEM., FRANKLYN GERARDO
BARAHONA Con Numero de Identidad 0812-1980-00035 en mi condicion representacién
patronato comunal Nos consta que se han ejecutado los Fondos de Fuerza Honduras | de la
siguiente manera:

Descripcion Cantidad en L
Equipo Médico : L.107,121.75
3 | Recurso Humano L.314,646.18
4 | Equipo de Proteccion Personal L.69,426.25

L. 491,194.18

Por cada una de la Compras realizadas se efectuaron como minimo Dos (2)
Cotizaciones mismas realizadas por el Medico y Tesorera Municipal optando a
Comprar al Proveedor que Oferto un mejor Precio y Calidad de los Productos
Requeridos para Atender la Emergencia del COVID-19. Donde la Veeduria Social
jugo un papel muy importante en los procesos de compras y contratacion, de
igual forma en la recepcion y entrega de lo antes descrito.

Y para los fines legales que el interesado (a) estime conveniente se extiende |a
presente en el Municipio de Nueva Armenia Francisco Morazan a los Cinco (5)

dias del mes de febrero del afio 2021.
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