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Respetable Sefior Comisionado:

En atencién a la Circular CCG-10-2020-UNAH de fecha 30 de octubre de 2020, se adjuntan
en forma digital en PDF, la informacion correspondiente a las Actas ratificadas:
Actas:

Fecha Actas (en Orden Correlativo)
18-mayo — 2020 Sesion Ordinaria No. 5-2020
02-junio-2020 Sesion Ordinaria No. 6-2020
23-junio-2020 Sesion Ordinaria No.7-2020
11-agosto — 2020 Sesion Extraordinaria No.2-2020
Acuerdos:
Fecha de Acta Acuerdo Breve descripcion del contenido
Aprobacion
18-mayo - | Acta S.|Acuerdo | Priorizar el pago de los gastos relacionados con I3
2020 0. No. 5- | No. 3- cuentas de servicio de personal, suscritos antes del 31 de
2020 2020-JDU | marzo de 2020, después los relacionados con contratos
a.. - de servicios establecidos en el Articula 360 ‘de 13

UNAH Constitucion de la Republica, es decir los que ya estd
licitados y adjudicados y que de alguna manera desde el
punto de vista juridico ya existe una ohljgacion
ineludible de la UNAH, siempre guardando una relacién
con los ingresos, y los relacionados cap los’ Campus
donde existe activos biolégicos que requiere un
mantenimiento permanente, asi como los diferentes
servicios publicos, las diferentes conectividades
digitales y tecnolégicas necesarias para que funcione la
comunidad universitaria y otros servicios que ha criterio
del Rector sea imprescindible para la operatividad y vida
de los diferentes campus de la UNAH. Todo el resto de las
actividades programadas en el Plan Operativo Anual de
la UNAH-2020 que requieran de recursos economicos
quedan suspendidas hasta que exista disponibilidad
financiera.
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ACTA SESION ORDINARIA NUMERO 05-2020-JDU-UNAH

Reunidos el dia lunes dieciocho (18) de mayo del afio dos mil veinte (2020), siendo las diez de la
mafiana (10:00 a.m.), a través de la Plataforma virtual Microsoft Teams, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 38 literal D) del Decreto 33-2020 publicado en el Diario Oficial la
Gaceta No. 35,217 de fecha tres (3) de abril de dos mil veinte (2020), los sefiores: Master Carlos
Alberto Pérez Zelaya, Director Presidente a.i.; Master Marlyn Carolina Ramirez Ayala, Directora
Secretaria a.i.; Abogado Jos¢ Ramdn Martinez Rosa, Director Prosecretario a.i.; Doctora América
del Carmen Alvarado Diaz, Directora a.i.; Doctor Raul Orlando Figueroa Sorlano Director a
Licenciado Juan Carlos Ramirez Flores, Director a.i. y Master Efrain Anibal Diaz Arr1v1lla
Director a.i., la invitada por Ley Doctora Jessica Patricia Sanchez Medina, Secretaria General

con el fin de instalar la Sesion ordinaria de este Organo de Direccion convocada el dia quince (15)
de mayo de dos mil veinte (2020), se procede con los siguientes puntos: .

1. Comprobacion de quérum y apertura de la sesion.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya pregunta a la Directora Secretaria Marlyn
Carolina Ramirez Ayala ;Si se cuenta con el quorum de ley?, la Directora Secretaria responde que
el quérum de ley estd comprobado con la asistencia de los (7) miembros que integran la Junta de
Direccion Universitaria en Pleno: Carlos Alberto Pérez Zelaya, América del Carmen Alvarado
Diaz, Raul Orlando Figueroa, Juan Carlos Ramirez Flores, Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, José

Ramoén Martinez Rosa y Marlyn Carolina Ramirez, asimismo, contamos con la presencia de

invitada por Ley, Doctora Jessica Patricia Sénchez, se excusa el Sefior Rector ya que en estos Al
momentos esta atendiendo otra reunién de trabajo representando a la Universidad ante la mesa

sectorial de pais por la Pandemia de la COVID-19.

Una vez establecido el quorum de ley el Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya da por ~
abierta la sesion. [

2. Lectura, discusion y aprobacion de la agenda.
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez Ayala procede a dar lectura a la siguient
agenda:

AGENDA

1. Comprobacién de quérum y apertura de la sesion
2. Lectura, discusion y aprobacién de la agenda
3. Lectura de Correspondencia:

a) Recibida

b) Enviada
4. Dictamenes de Redisefios Curriculares de Carreras, Creacion de Nuevas Carreras y aprobacion
de Estructuras Organizativas.
Reformulacion del POA-Presupuesto 2020 de la UNAH.
6. Solicitud de la Master Iris Yolanda Caballero de la aprobacién de la Nueva Estructura

Organizativa de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal de la UNAH.

7. Puntos Varios.

W
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8. Cierre de la Sesion

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez consulta al pleno si se aprueba la Agenda o si se tiene
alguna enmienda a la misma. La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez Ayala solicita
agregar en Puntos Varios la calendarizacion de las sesiones plenarias, correspondientes al mes de
mayo y junio. Asimismo, solicita la dispensa de las lecturas de las Actas pendiente ya que debido
al estado de emergencia del pais decretado en el PCM-05-2020 y PCM -21-2020 de fecha 16 de
marzo de dos mil veinte (2020) de la suspension de las garantias constitucionales, no se ha podido
coordinar con la persona a cargo de la Junta de Direccién Universitaria la trascripcion de las
mismas.

AGENDA

Comprobacion de quorum y apertura de la sesion

Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda

Lectura de Correspondencia:

a) Recibida.

b) Enviada.

4. Dictamenes de Redisefios Curriculares de Carreras, Creacion de Nuevas Carreras y aprobacion

de Estructuras Organizativas.

Reformulacion del POA-Presupuesto 2020 de la UNAH.

6. Solicitud de la Master Iris Yolanda Caballero de la aprobacién de la Nueva Estructura
Organizativa de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal de la UNAH.

7. Puntos Varios.
a) Calendarizacion de las Sesiones Ordinarias de la Junta de Direccién Universitaria.

8. Cierre de la Sesion.

W=

“w

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez, pregunta al pleno si estan de acuerdo con los
agregados a la agenda. Los Directores Presentes responden que si estan de acuerdo con la
Agenda.

3. Lectura de la correspondencia
a) Recibida:

i La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura a la Correspondencia recibida de la

fecha del 3 al 12 de marzo de 2020, sefialando que las correspondencias recibas después de estas

fechas se va discutir en la proxima Sesion Ordinaria.

. La Master Belinda Mendoza, Vicerrectora Académica remite el Oficio VRA-No.270-

2020 de fecha 4 de marzo del 2020, para su revision, analisis y dictamen la Propuesta de

creacion de la Carrera de Periodoncia e Implantologia en el Grado de Especialidad.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez, traslada la documentacion a Directora América del

Carmen Alvarado Diaz como integrante de Comisidén de Asuntos Académicos Organizacionales,

Programaticos y de Espacio Fisico de la Junta de Direccién Universitaria, por ser esta carrera

relacionada a su formacidn académica, con el propdsito que la revise, evalué y emita su opinion al
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respecto en la proxima sesion ordinaria. La opinion debe contener el impacto econémico. Por la
condicion econémica en que se encuentra la Universidad, vamos a tener que hacer un alto a todas
estas solicitudes que estén presentando, no obstante, debemos trabajar con la revision y evaluacién
de los documentos. Directora, Doctora América del Carmen Alvarado Diaz requiere a la
Licenciada Sandra Godoy que vaya a las Oficinas de la Junta de Direccion Universitaria y retire la
documentacion y se la haga llegar a su domicilio, asimismo, la Directora América del Carmen
Alvarado Diaz expresa que los dictdmenes no se deben de atrasar, pero estar pendientes de la/~
disponibilidad financiera de la Universidad para el 2021.

Directores de la Junta de Direccién Universitaria Acuerdan: Que la Licenciada Sandra Godoy /
programe una visita a las Oficinas de la Junta de Direccion Universitaria y entregue a los
integrantes de la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de
Espacios Fisicos la documentacién de soporte de las solicitudes para dictimenes que estan
pendientes.

* Nota Anonima de fecha 4 de marzo de 2020, detallando las anomalias administrativas que
se han dado en el CURLA.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya recomienda al Pleno de Directores que si ellos
estan de acuerdo que estos casos de Notas andénimas donde nadie se responsabiliza de hechos qu
supuestamente estdn ocurriendo y por este Organo de Gobierno responsable no le demos
importancia a este tipo de informacion.

El Director Jos¢ Ramén Martinez Rosa menciona que comparte el criterio del Presidente ya que I
con este tipo de documentos no podemos perder nuestro tiempo, pero si me gustaria saber ;Cémo
llegé esta Nota a la Junta de Direccion Universitaria? El Director Presidente Carlos Alberto Pérez
Zelaya le responde al Director Martinez Rosa que fue recibida en la Recepcion de las Oficinas de
la Junta Direccién Universitaria, pero que se desconoce el nombre de la persona que la entregé.
La Directora América del Carmen Alvarado Diaz menciona que, si alguien quiere presentar un
denuncia sobre el CURLA que lo haga de frente y luego se le sigue el respetivo proceso, pero nota
anénimas no hay que tomarle la importancia, asimismo la Directora Secretaria Marlyn Carolinaj
Ramirez expreso que estas notas vienen siendo como chismes y no es correcto prestarles atencion.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan: Que como la Nota no viene firmada
y nadie se responsabilizé de la entrega de la misma, que se proceda al archivo de la misma.

¢ Doctor Jorge Valle remite copia del Oficio enviado al Doctor Sosa mediante el cual le remite -
fotocopia del Oficio No.VRA-259-2020 de fecha 3 de marzo del 2020, enviado por la Master P
Belinda Flores de Mendoza Vicerrectora Académica a. i. mediante el cual le solicita brinda ‘ /
esclarecimiento sobre el planteamiento de las situaciones irregulares en los procesos
académicos en la Facultad de Ciencias Médicas.

El Director Carlos Alberto Pérez Zelaya sugiere que como este documento es copia y para conocer

los detalles sobre este tema tendriamos que llamar a una reunién a la Vicerrectora Académica,

Master Belinda Flores, para que nos informe realmente cuéles son los procesos a los que se refiere

y posteriormente ver si realmente compete a la Junta Direccion Universitaria conocer de este
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asunto, asimismo, aclara que es un tema del cual solamente estamos recibiendo copia y no
conocemos el detalle del asunto.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan: Que se traslade copia del Oficio a
la Directora Marlyn Carolina Ramirez como integrante de la Comisién de Asuntos Académicos,
Organizacionales, Programaticos y de Espacio Fisico, para que conozca del asunto e informe
posteriormente al Pleno de la Junta de Direccion Universitaria.

¢ El Mister Rafael Niifiez, Coordinador de la Comision de Control de Gestion remite Oficio
No.CCG-0198-2020 referente a la solicitud realizada por el ciudadano Moisés Caceres,
quien requiere las fechas de nombramiento de todos los Decanos y los Directores de los
CRU desde el 2008 a la fecha.

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez, explica que la Secretaria de la Junta de

Direccién Universitaria esta trabajando en la busqueda de la informacion y dar respuesta para

posteriormente remitir a la Oficina de Acceso a la Informacién Publica.

. La Master Iris Caballero, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, remiti6
Oficio 125-2020 SEDP, conteniendo la lista del personal que labora en la UNAH que ha
alcanzado la edad cronoléogica de 70 aiios.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya informa que son aproximadamente 114
empleados que han alcanzado la edad cronologica de 70 afios en la universidad.

eLa Doctora Olga Joya, Directora del Centro de Arte y Cultura solicita extension de la
Resolucién de Importacion Temporal de las Obras al Pais de Gastronomia y Naturaleza,
ya que vence el 9 de abril del 2020 y solicita se extienda hasta el 15 de junio del 2020.
La Directora América del Carmen Alvarado Diaz explica que debido a la situacion de emergencia
de pais por la COVID -19, el retorno de las obras estaba programadas para septiembre, por lo que
es mejor no sefialar fecha porque en este momento los vuelos aéreos internacionales estan
suspendidos y no sabe cuando se van a aperturar los vuelos.
El Director Carlos Alberto Pérez Zelaya sugiere encomendar al el Director Juan Carlos Ramirez
quien tiene buena relacién con José Juan, se ponga en contacto con €l y que nos plantee alguna
alternativa al respecto, para tomar una decision y emitir algiin documento sobre esta situacion.
| Director Juan Carlos Ramirez al respecto sugiere que sea la Directora América del Carmen
varado Diaz quien le dé seguimiento, ya que ella fue quien inici6 el proyecto, por lo que
onsidero més recomendable que ella se pueda contactar con José Juan en Salamanca y pueda
concluir esa gestion.
La Directora América del Carmen Alvarado Diaz expresa que ella se comunicara con José Juan
Santos quien actia en representacion de la Universidad de Salamanca para Iberoamérica, sefiala
que en Espafia estd empezando la reapertura de la desescalada por la COVID-19, pero que en
Madrid y Barcelona estan en el proceso, pero estas obras iban para Panama, habria que ver cuando
Panama empieza a hacer su apertura.
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Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria Acuerdan: Que la Directora América del
Carmen Alvarado Diaz se contacte con José Juan Santos de la Universidad de Salamanca, para en
comiin acuerdo con ellos para buscar alguna alternativa, posteriormente informe a la Junta de
Direccion Universitaria para la toma de decisiones.

- la Doctora Jessica Patricia Sanchez, Secretaria General remite el Oficio SGDAJ-096-
2020 mediante el cual solicita a la Junta de Direcciéon Universitaria, si en sus archivos se
encuentran denuncias interpuestas por el Abogado Abraham F igueroa Tercero
representante de la Sociedad Mercantil Servicios Integrales de Seguridad. N
El Director Juan Carlos Ramirez sugiere que con este tipo de notas hay que tener mucho cuidado, - =
los Abogados de UNAH, deben de analizar este tipo de solicitudes ya que estas personas pueden
estar buscando legalizar un proceso de una demanda o tratando de buscar el escenario perfecto
para poder salir victoriosos en demandas, utilizar a la Junta de Direccién Universitaria porque
somos un Organo de alta direccién de la Universidad, hay que tener cuidado y hablar con el
Abogado Carlos Castillo y exponerle el caso.

El Director José¢ Ramén Martinez sugiere que ese Oficio podria quedar pendiente de respuesta para
cuando estemos fisicamente en la oficina de la Junta de Direccién Universitaria y poder busca
realmente si hay algin reclamo en fisico.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya expresa que hay que tener cuidado con éste

tipo de informacion que requiere respuesta, porque se han dado antecedentes sobre solicitudes de

este tipo, que las repuestas las solicitan con una segunda intencion. por lo que sugiero que el
Abogado Carlos Castillo revise este Oficio y nos dé una opinién antes, asimismo, que las opiniones (
de los Directores Juan Carlos Ramirez y José Ramén Martinez Rosa se deben de tomar en
consideracion y que debemos de ser precavidos con este asunto, antes de proceder a emitir alguna

nota que pueda comprometer a la Junta de Direccion Universitaria, asimismo, hacer las consultas  —

y que se me mantengan informado, continuo manifestando que el documento esta dirigido al
Presidente al final es la Junta de Direccion Universitaria la que contestarfa, entonces hay que tener
mucho cuidado con eso. El Abogado Rosa Ramén Martinez Rosa, la Abogada Marlyn Carolina
Ramirez y a mi persona tenemos las firmas digitales disponibles para cualquier documento, pero
un documento no puede firmarse o no puede utilizarse esa firma digital si no lleva el visto bueno
y el conocimiento de cada uno de nosotros, asi que yo recomiendo que tengamos en suspenso esa
respuesta hasta cuando estemos seguros.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria acuerdan: Que se le remita la informacié
al Abogado Carlos Castillo para que la revise y analice. Cuando se retorne a la universidad buscar
minuciosamente en los archivos si hay informacién relacionada con este tema.

e Licenciado Luis Felipe Pineda, Director de la Direccion de Analisis Financiero de la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, remite Circular No. 2-2020 mediante
la cual solicita la revision de cuadro que contiene datos de la planilla del personal asignado
a este organo de gobierno, para que sea revisado y remitan las recomendaciones si las hay.

Los Directores de la Junta de Direccién Universitaria Acuerdan por Unanimidad: 1) Enviar a la

Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, SEDP, tres (3) oficios descritos asi:
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a) Solicitar informe sobre condicion de la empleada Delmi Samari Carranza Carranza, No.
12487, el cual no integra el equipo de colaboradores de la JDU.

b) Solicitar en caracter urgente excluir de la planilla de la JDU a la Master Aleyda Lizett
Romero Escobar, en virtud de la remocién de su cargo como Directora de la JDU, Por el
Honorable Consejo Universitario mediante Acuerdo CU-E-109-08-2019. Asimismo, que
los valores pagados a la Méster Romero en coordinacion con la SEAF sean devueltos al
presupuesto de este Organo de Gobierno y que también se le traslade a la Master Romero
a la planilla de CRAED o la unidad que pertenece.

¢) Solicitarle informe de los valores otorgados al salario establecido en el oficio JDU-UNAH-
No. 127-2017, sobre el salario de la empleada Gloria Maribel Cardona Castro, No.
empleada 9222, excluyendo los valores considerados al costo de vida de los afios 2018,
2019 y 2020 el cual deberia de estar tal como se establecio al oficio JDU-UNAH- No. 127-
2017 de fecha 7 de abril de 2017.

2) Enviar a Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, SEAF el Oficio conteniendo
lo siguiente: La Junta de Direccién Universitaria al tener la informacion por parte de la
Oficina de Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, SEDP, se les remitird la
respuesta a la Circular.

b) Correspondencia Enviada: :
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez le da lectura a la correspondencia enviada y
l ( recuerda que el Cuadro Resumen de la Correspondencia se les remitid a sus correos electronicos.

4. Dictamenes de Rediseiios Curriculares de Carreras, Creacién de Nuevas Carreras y

aprobacién de Estructuras Organizativas.
Después de haber escuchado todas las explicaciones sobre la situacion financiera de la UNAH se
recomienda que todas las solicitudes de Dictamenes de Redisefios Curriculares de Carreras,

Creacién de Nuevas Carreras y aprobaciéon de Estructuras Organizativas que requieran de
erogacion dejar en suspenso su aprobacion hasta que se normalice la situacién financiera de la
UNAH.

5.-Reformulacién del POA-Presupuesto 2020 de la UNAH.

’ El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya solicita al Director Juan Carlos Ramirez como
integrante de la Comisién de Asuntos Financieros y del Presupuesto de la Junta de Direccion
Universitaria que exponga la situacion del presupuesto de la UNAH, y que elabore un Acuerdo en

el sentido de solventar la situacion y posteriormente vamos a darle participacion a la Directora la
Direccién de Tesoreria de la UNAH, Master Gloria Moya.

El Director Juan Carlos Ramirez explica que la situacion econdémica de la Universidad es critica
como las de todas las instituciones, 95% de la Universidad se nutre de la transferencia del Estado
y un 5% de los ingresos propios, ya traducido a valores monetarios alrededor de 4,500 millones
vienen del Estado y 249 millones de ingresos propios. La situacion es que a raiz de la emergencia
todo esto se ha desplomado, es decir, el Consejo Universitario en el mes de abril tomo la decision
de trasladar a una Comision el tema del andlisis del presupuesto, el problema es que se han
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propuesto varios escenarios y he llegado a la conclusion que definitivamente es bien dificil poder
proyectar escenarios hacia futuro porque en realidad este tema de la Emergencia de la COVID-19
es inédito, no hay experiencia, no se conoce en el pasado mas que la pandemia que ocurrio en
1918, en aquel entonces no se tenian todos los avances que se tienen ahora. El Fondo Monetario
Internacional y el Banco Mundial hace proyecciones sobre las economias de América Latina a
nivel global en cuanto al producto interno bruto, la tltima estimacién que ellos tienen para, el
Banco Central es que la economia de Honduras en lo que se refiere al Producto Interno Bruto va a
decrecer en menos del 3.9% que es un dato superficial porque no se conoce en realidad como va
avanzar la situacion de la Pandemia. En los medios de comunicacion se ha escuchado que la (
reduccién implique entre un 11 y un 18% al presupuesto de la Nacion, inclusive podria ser mas,
hicimos unas estimaciones y en realidad el presupuesto se reduce aiin mas y la Constitucion de la
Repiiblica en el Articulo 365 detalla las responsabilidades del gobierno; creo que el gobierno lo
que podra responder es por los salarios. SEFIN en estos momentos nos puede hacer una
transferencia de 215 Millones de lempiras mensuales hasta diciembre probablemente, porque el ”
Estado est4 suscribiendo un crédito de 500 millones de ddlares, seguramente de ahi nos van a pagar
a todos los empleados del Estado, va ir dependiendo mucho de como se va reaperturar la economia
y como va ir teniendo generacion de ingreso, producto de las recaudaciones fiscales. La situacion
es bastante critica para la Universidad porque la Planilla absorbe alrededor de 190 millones y 195
Millones. La Universidad en estos momentos lo que tiene en su caja son 100 millones de lempira
y lo que va a recibir hasta diciembre van a ser 2,150 Millones y va pagar en planillas alrededorde
2,090 Millones, de los cuales solo les van a quedar 162 millones de lempiras, de ahi tendria que
hacerle frente la Universidad a gastos como por ejemplo el servicio de vigilancia, aseo y el internet
para poder mantener los campus activos a través de la conectividad, en los Ingresos Propios la
proyeccidn que tenia la institucion era de 249 Millones, pero al dltimo corte que se hizo al 21 de
abril apenas habia recibido 22 millones de lempiras, significa que no habia ni alcanzado la meta
para el primer trimestre, por ejemplo, hablabamos con la Tesorera de la Universidad y la
recaudacién en los bancos por matricula va a hasta la fecha alrededor de 600 mil lempiras, significa
que aproximadamente 4 mil, 5 mil estudiantes sean matriculado hasta el momento en el periodo
intensivo. Entonces el escenario es bastante complicado y creo que lo oportuno es cerrar, trabajar
con un flujo de caja, por lo menos mantener la planilla, hay algo que si me preocupa también y
que la Tesorera se los va a decir, que si bien es cierto tenemos de alguna manera asegurado el
salario hasta diciembre, incluido el treceavo y el catorceavo, pero el bono vacacional no esta
asegurado porque la Secretaria de Finanzas para el bono vacacional no hace transferencia a |

Universidad porque esa es una responsabilidad que ha asumido en este caso la UNAH con e
SITRAUNAH, habra que buscar una estrategia para poder cumplir con ese bono vacaciones y ver

de donde sacar los recursos, es una situacion bastante compleja.
El Director Carlos Alberto Pérez Zelaya les menciona a los directores que les presentara algunos

documentos y que es importante que todos tengan conciencia real de la situacién financiera en que
se encuentra la UNAH, el Director Juan Carlos Ramirez y su servidor, hemos revisado y buscado
ideas de las cifras a la realidad y ha sido muy complicado, la situacion es bastante grave, para
conocimiento de ustedes la cuota mensual, que se supone, el acuerdo que hay entre la Universidad
y la Secretaria de Finanzas, se establecié que para efectos de transferir el presupuesto aprobado a
la Universidad ellos iban a transferir una cuota mensual de 335 millones, aqui nosotros estamos
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mostrando que en el mes de enero, esa es la primer cuota, no se recibié absolutamente nada, es
decir, cuando ustedes ven ya pendiente de recibir, ya en el mes de enero teniamos 335 millones de
lempiras, para el mes de febrero, si se cumpli6 al menos con el compromiso de los 4 pagos que
normalmente hace la Secretaria, es decir una transferencia semanal con el proposito de que la
Universidad pudiera ir atendiendo en la medida que se pudiera las necesidades que tuviese y en el
mes de febrero, al menos si se cumplieron con las 4 cuotas que corresponden a la cuota mensual.
Lo unico que se recibieron fueron 275 millones, ya tenemos otro sobregiro de 59 millones. Luego
en el mes de marzo, el comportamiento de los 4 pagos semanales definitivamente ya no se dio y
nos encontramos que solo nos dieron 3 pagos, un pago de 20, otro pago de 20 y otro pago de 215,
entonces el total que nos entregaron fueron 255 millones y ahi se suma otro sobregiro de 79
millones y medio. En el mes de abril de los 335 millones el comportamiento de pagos fueron los
4, solo se recibieron 2 transferencias se recibieron las tiltimas dos semanas del mes de abril, 24 de
abril y 29 de abril, ahi ya tenemos un sobregiro mas todavia de 120 millones, si ustedes se fijan en
el porcentaje que aparece alli en rojo, quiere decir que en el mes de enero no nos entregaron el
100%, en el mes de febrero dejaron de entregarnos el 18% en relacion a lo que debian habernos
entregado en 335 Millones, en el mes de marzo ya este se incrementa y el valor es de 24% que nos
dejan de entregar en relacion a los 335 millones y en el mes de abril este todavia se vuelve a
incrementar y es un 36% en relacion a lo que nos tenian que entregar; dicho de otra manera y en
términos generales, de mil millones trescientos cuarenta mil lempiras apenas nos han entregado el
56% que equivale a 746 millones de lempiras, quedando pendiente un 44% que anda alrededor de
casi 600 millones de lempiras, en otras palabras, apenas en 4 meses ya hemos acumulado 600
millones de lempiras pendientes de entregar por parte del Estado y si estos 593 millones lo
dividimos entre el total de 4,692.5 millones que corresponden al total general de las transferencias
que esperamos recibir del Estado, representa un 13% si estos 593 millones los dividimos entre el
100% del presupuesto incluyendo las transferencias mas los ingresos propios, representan un 11%,
dicho de otra manera, este es el comportamiento o la tendencia que se ha venido dando en los
ultimos 4 meses, lo mas seguro que este comportamiento que tenemos acd, en mayo lo vamos
_encontrar solo con un pago, entonces en términos generales este es el comportamiento que tenemos
con los datos mas reales de lo que pueda pasar mas adelante. Este documento se hizo llegar tanto
a los Directores de Centros Regionales, como a los Funcionarios de Ciudad Universitaria; sin
embargo, estoy sumamente preocupado porque algunos todavia parece que no lo han entendido y
' ~~ Xxestan haciendo gestiones que al final no se podran cumplir, en la ejecucion del gasto habla bien
laro, a partir de la fecha se instruye a todas las instituciones a limitarse a la ejecuciéon del
presupuesto Unicamente para gastos que tengan relacion directa con la emergencia, salarios y
aportes patronales, alquileres, servicios profesionales, incluyendo los gestores descentralizados,

7 servicios publicos, transferencias, instituciones descentralizadas y a las municipalidades, servicios

subrogados como aseo y vigilancia, asi como el pago de licenciamiento de base de datos y
aplicaciones técnicas, criticas para el Estado. Y en aplicacion del PCM-20-2020 de fecha 16 de
marzo del 2020, se procedié a la reduccion de gastos, se procedié a la reduccién del presupuesto
de gasto operativo contenido en los grupos de gastos, servicios no personales, materiales y
suministros, bienes capitalizables, también se aplicé reduccion en las transferencias de las
instituciones descentralizadas, en la Fuente 11 Tesoro Nacional y transferencias sin beneficiarios,
consignadas en la Secretarias del Estado, instituciones desconcentradas; de igual manera se
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informa que el presupuesto disponible de todas las instituciones de la administracién central luego

de la reduccion aplicada en el numeral 2 se encuentran en reserva y su disponibilidad se ira
facilitando en proporcion a las recaudaciones de los ingresos, esta medida incluye las transferencias
enunciadas en los articulos 21 y 22 del Decreto Legislativo 171-2019 contentivo de las Normas de
Ejecucion Presupuestarias.

Luego, tenemos el otro documento que refiere a la situacion actual por la que atraviesa el pais,
decretada mediante PCM-05-2020, es de suma urgencia implementar medidas para racionalizar y
sistematizar el gasto del sector publico, por lo que solicito comunicar e instruir a todas las
instituciones del sector publico no financiero, indicando que a partir de la fecha no podran )
realizarse ninguna contratacion, nombramiento y demas actos administrativos de movimiento de N
personal, regulados por la Ley de Servicio y otras leyes, se deber excluir de esta indicacién aquellos

que su fin es atender la emergencia sanitaria existente. Por lo anterior y dado el comportamiento

de la captacion de ingresos que ha llegado a la aplicacion de nuevos lineamentos para la ejecucion
presupuestaria, dictados mediante Circular 3-DGP-2020; asimismo, la aplicacién de medidas de
autoridades que nos ayudara a racionalizar el gasto pablico. Lo grave, debido a la situacién actual

por la que atraviesa el pais con relacion a la emergencia sanitaria del Covid-19 decretada
mediante PCM-05-2020 es de suma urgencia implementar medidas para racionalizar y
sistematizar el gasto del sector publico, por lo que solicito comunicar e instruir mediante, a todas

las instituciones del sector publico no financiero, indicando que a partir de la fecha no podrdn
realizar ninguna contratacion, nombramiento y demds actos administrativos de movimiento de

personal regulados por la Ley de Servicios Civil y otras leyes. Se deberd excluir de esta indicacion
aquellos que su fin es atender la emergencia sanitaria existente.
El Director Efrain Anibal Diaz Arrivillaga en el uso de la palabra expresa que las intervenciones il

de los Directores han sido suficientemente claras como para conocer el presupuesto de la
Universidad y comparte las preocupaciones de los Directores que son validas y lo que nos espera
va ser mas dificil, por el cierre de la economia va tener un gran impacto no simplemente sobre los
ingresos fiscales de la nacion y esto tiene a su vez una repercusion en la Universidad, las decisiones
que se tomen respecto a la racionalizacion del gasto me parece que son muy oportunas y las
comparto, los prondsticos, la economia para el resto del afio es mucho peor de lo que tuvimos en
el 2009.
La Directora América del Carmen Alvarado Diaz en el uso de la palabra sugiere que habra que :
hacer algunas reuniones con las diferentes Facultades y Centros Regionales para explicarles que la !
situacion de la Universidad es grave y que si desean pues seguir percibiendo sus salarios tendran
que entender de que habra cosas que no podran ser ejecutadas, en realidad en este momento lo que
hay que tratar de salvar un poco es la estabilidad laboral.
El Director Juan Carlos Ramirez expresa que con estas medidas se podra sostener a flote la
Universidad hasta el mes de diciembre hacer una modificacion al presupuesto no tiene sentido,
porque como todo va en funcion de cdmo va evolucionando la emergencia sanitaria y el Estado en
funciéon de esa emergencia va destinando recursos a donde los requiere y la Universidad
l6gicamente no es una necesidad prioritaria en este momento para el Estado. Para que todos tengan
una idea, el gasto por sueldos y salarios que paga el Estado es alrededor de 2,500 millones
mensuales, ahi estan incluidos todos los empleados de las instituciones centralizadas y
descentralizadas del Estado, es decir que, a diciembre tendra que pagar alrededor de 30 mil
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millones de lempiras, por eso es que ustedes ven el movimiento que tiene ahorita la Secretaria de
Finanzas y el Banco Central con la suscripcion de créditos, que andan alrededor de unos 500
millones de lempiras; entonces, por €so yo creo que no vamos a tener ninglin problema con el,
tema del salario; sin embargo, me parece a mi, que a este nivel de la Junta seria lo mas adecuado
manejarlo a nivel del Consejo Universitario hay otras presiones digamos se mueve un poco lo
politico-académico entonces puede tener mas presiones el Rector en el sentido de ejecutar algo,
porque digamos regresar a la Universidad no tiene sentido porque qué van a ejecutar, por ejemplos
los administradores qué van a ejecutar, los Decanos qué van ejecutar si no hay, no tienen nada que
ejecutar, en todo caso también la parte académica me parece que tiene que hacer un movimiento,
un cambio, porque esta gente tendrd que estar haciendo algo para poder justificar su salario, se
tendra que reformular su carga académica, tendran que reformular sus estrategias académicas,
quizds deben de trabajar mas en elaborar clases virtuales o deben de trabajar en temas de
investigacion o de vinculacién, pero también es complicado porque no hay presupuesto que
gjecutar. traslado esa inquietud al Presidente de la Junta de Direccion porque en algiin momento
va a platicar con el Rector y trasladarle ese tipo de inquietudes y de observaciones de la situacion.
El escenario del proximo afio también sera dificil.

El Director Carlos Alberto Pérez da la bienvenida a la Directora de la Direccion de Tesoreria,
Master Gloria Moya y le menciona, que se ha analizado el comportamiento de las transferencias
de parte de la Secretaria de Finanzas del Estado hacia la Universidad, durante los meses de enero,
febrero, marzo y abril y tiene un comportamiento un poco erratico, en el sentido de que en enero
no tuvimos transferencia, en febrero tuvimos 4 semanales, en marzo tuvimos las 3 y en abril apenas
tuvimos 2. ;Quisiéramos conocer sobre las transferencias en el mes de mayo? explique sobre el
compromiso de 7.4 millones de lempiras que se adquiri6 de parte de la Secretaria de Desarrollo de
Personal para la compra equipo de bioseguridad que se compraron de emergencia y hay una presion
para que se pague esa factura. ;Cudl es la estrategia que se estd manejando para las planillas, si la
Universidad las esta enviando antes de lo normal ya que se estan pagando por orden de llegada por
parte de la Secretaria de Finanzas?, ;Cudles son sus preocupaciones en el sentido de la falta de
conciencia de algunos funcionarios o inclusive de algunos Decanos que estan adquiriendo
compromisos financieros cuando definitivamente no hay condicion financiera para cubrirlos?
Master Gloria Moya inicia su exposicion dandole respuesta a las preguntas que le realizé el
Director Presidente Carlos Alberto Pérez. Relacionado a lo de las transferencias: El
comportamiento para este mes y me atrevo a decir para el préximo, seguira siendo el mismo; o sea
que solo vamos a recibir los 215 millones de la planilla, esto, aunque no lo utilicemos en su
totalidad porque no creo que haya pagos pendientes de profesores por hora, nos va quedar un
remanente aproximado de 35 millones, al final del periodo siempre ese dinero se requiere.

En respuesta a la pregunta dos hay una preocupaciéon por SEFIN solo tiene programado
transferirnos lo que corresponde a los salarios, en el mes de diciembre contemplando décimo cuarto
y aguinaldo contempla el pago de planilla; sin embargo no contempla el pago de la bonificacion
que eso siempre sale de nuestro propios recursos o del remanente que nos queda de los gastos
operativos que ellos nos trasladan, pero no recibiendo las transferencias semanales, al dia de hoy
hemos dejado de percibir como 270 millones de esas transferencias semanales, entonces hay que
preocuparse también por guardar los recursos para poder honrar ese bono porque me imagino que
eso es parte de la seguridad de los empleados y esos son compromisos ineludibles. Los pagos que

P
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tenemos al dia de hoy, el saldo de caja con que contabamos al 30 de abril era de 69.1 millones, se

han efectuado pagos de servicios piblicos que eso por fuerza tenemos que hacerlos, y al dia
miércoles tenemos que hacer pagos pendientes de unas érdenes de pago que son contratos de
servicios profesionales, servicios publicos que suman 6.2 millones, pago de becas de los médicos
residentes que suman 8.7 millones, con lo cual el saldo de caja se nos disminuye a 54.2 millones,

es saldo de caja real que podemos disponer de ese dato porque le estamos quitando el bono de 67.9
millones. La inversién en dolares de 670 mil en Certificado Deposito a Termino y las cuentas en
dolares y en euros que tenemos al dia de hoy, que eso pudiera ser una alternativa o un colchoén que_——
podriamos dejar para hacer efectivo lo que es el bono de vacaciones, debemos de trabajar en it
escenario conforme a lo Ginico que tenemos disponible y lo inico que vamos a recibir. En el caso
de los ingresos propios estdbamos recibiendo 1.8 millones que recibimos en abril, sin embargo, lo
Gnico que vamos a recibir son las ventas del CURLA, porque segan el acuerdo con la

determinacion de la Rectoria, no vamos a cobrar lo que son maestrias estos 3 meses; l6gicamente
si disminuyen un poco los ingresos, que no se si después el comportamiento va seguir siendo el @4

mismo o de repente van seguir pagando las maestrias por otros 3 meses mas. Del pago de matricula
solo hemos obtenido 600 mil lempiras de una matricula que debe de ser entre 18 y 20 millones,
entonces al final del mes recibiremos el complemento o eso es incierto por cuanto muchos
estudiantes no van a matricularse porque no tienen las condiciones para estudiar de manera virtual,
ya sea porque no tienen una computadora o no tienen acceso a un internet, entonces definitivamente
el panorama que se nos avizora es critico, por cuanto yo recomendaria solicitar a Finanzas un

detalle de aquellos compromisos que efectivamente son ineludibles porque tenemos un contrato,
por ejemplo tenemos los contratos de seguridad y de aseo no se han suspendido y se tienen que
pagar. ]l
En relacion al cuestionamiento relacionado con el Tema de la bioseguridad, la Directora de la
Direccién de Tesoreria, Master Gloria Moya, respondié que, entregaron el producto de

bioseguridad, y se han estado repartiendo mascarillas y gel a los empleados que frecuencia van a
las instalaciones de la Universidad, segin las instrucciones de la Rectoria y que se estuviera
preparado cuando regresaramos a las actividades normales. La Master Moya sigue expresando que
debemos ser objetivos y pedir en detalle lo que tenemos comprometido via contrato firmado, pues
esta situacion no creo que se mejore en un corto plazo.
El Director Presidente Master Carlos Alberto Pérez, solicita que se le explique lo siguiente: De
acuerdo a las cifras que nosotros hemos revisado y hemos conocido hasta el mes de abril, entiendo, .
yo, que originalmente ya se habian pagado de este acuerdo que hay con la SESAL y el Seguro
Social, ya se habian pagado como 8.3 millones y usted me dice que se van a pagar los 8.3, pero ’
entonces, quiere decir, que en este momento de los 33 millones que supuestamente el Estado nos
deberia haber transferido ya estamos cubriendo una parte que en todo caso no nos ha entregado
todavia la Secretaria de Salud. A lo que la Master Moya contesta Si, correcto, estamos pendiente
todavia con lo de la Secretaria de Salud, solo recibimos un pago de punto 5 millones de Lempiras
de parte del Seguro Social, pero nos hace falta la Secretaria de Salud que ahi tenemos un impase
con validacién de una planilla porque hay unas becarias que tienen que darle de baja del Seguro
Social y eso nos est4 impidiendo hacer la validacion, pero es un dinero que con Salud no tenemos
problemas hemos recibido las transferencias al dia y no creo que ese vaya ser un problema de
recuperacion muy grave.
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El Director Presidente Master Carlos Alberto Pérez pregunta la Master Gloria Moya ;Cémo ha
visto el comportamiento de los funcionarios?, cree que realmente hay una conciencia de la
condicidn en la cual nosotros estamos en este momento. A lo que la Master Gloria Moya contesta:
algunos funcionarios tuvieron una reunién con la Comisién del Presupuesto del Consejo
Universitario, donde se les informé que no se realizaria ninguna ejecucién porque solo habia para
salarios. Con lo que respecta Finanzas se sigue insistiendo en honrar los contratos que estan
suscritos, sugiero que el Licenciado Miguel Andino como responsable de Finanzas de detalle de
aquellos contratos que €l considera que son ineludibles.

El Director Presidente Master Carlos Alberto Pérez manifiesta que €l asistio a la reunién de la
Comision de Presupuesto del Consejo Universitario con un grupo de funcionarios donde estaban
los Decanos y algunas autoridades de Ciudad Universitaria, el problema que hace falta es un poco
de valor para decir que los Directores estan teniendo presion para pagar el famoso plus, algunos
casos el tiempo extraordinario, sin ver la situacion en la cual esta la Universidad.

Master Gloria Moya contesta que, en el caso del pago del plus, lo que no se ha pagado a esta fecha,
es la deuda que se tiene es mas de 5 millones; el afio pasado a diciembre se pagaron 5 millones en
planillas de plus y la gente est4 esperando ese pago.

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz expresa, que al parecer que se detuvieron los
Pluses de coordinadores y jefes de departamentos porque se iba a elaborar un reglamento, no se
les ha pagado el Plus de los 6 mil lempiras a los coordinadores y secretarios ni los 5 mil lempiras
a los jefes. Entiendo la situacion de la Universidad, pero también entiendo el compromiso que
tienen ellos, no debid de dejar de pagarse por que se iba hacer un reglamento, eso fue realmente
ilégico y ahora ellos presionan porque obviamente el trabajo se les acumula porque todo se lo piden
a los jefes, todo se lo piden a los coordinadores, el seguimiento, la evaluacion, etc.,y no se les esta
pagando lo que se habia convenido con la Universidad, entonces no sé cdmo va quedar ese tema
porque se supone que eso iba para Consejo Universitario, pero realmente me parece, que el trabajo
que efectlian la mayoria de los jefes y de coordinadores es un trabajo bien fuerte, entonces no sé
coémo va quedar eso.

Master Gloria Moya manifiesta que con el tema del reglamento se dio porque quien estd
cuestionando ese pago es Auditoria, ellos aconsejan que si se hace el pago habra un reparo al
Director de Planillas, diciendo que no tenia por qué haber pagado Pluses porque de acuerdo al
reglamento solo le corresponde a jefes y coordinadores de carreras, sin embargo, el Plus se ha dado
a una serie de funcionarios que a criterio de €l, eso no corresponde, entonces si la gente ha estado
haciendo esa labor va tener que honrarse ese pago, que podria ser de 17 a 18 millones al afio, una
vez que el reglamento se encuentre vigente.

%

Director Juan Carlos Ramirez Flores expresa que en relacion a los Plus, lo correcto seria que se
normalice el tema, y que se elabore un Reglamento al respecto, efectivamente si se ejecuta un pago
pudiera ser susceptible de reparo; Hay que pagar los Plus de acuerdo al Estatuto del Docente. El
Director Juan Carlos Ramirez continuando en el uso de la palabra le pregunta a la Master Gloria
Moya {Cémo ve el escenario de los ingresos propios? porque veo que se esta utilizando bastante
de esos fondos, ya que en el arrastre del afio pasado los 640 millones se utiliz para financiar cosas
distintas que correspondian al presupuesto de la transferencia.
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La Master Gloria Moya en respuesta a la interrogante del Director Ramirez sefiala, con la
cancelacion del pago de maestrias eso era lo Unico que estabamos recibiendo, porque en abril
recibimos 1.8 millones, de ese valor 345 mil lempiras era producto de ventas del CURLA y lo
demés era producto de maestrias, si ya no vamos a recibir lo de maestrias entonces solo contaremos
con esos 345 mil considerando que el CURLA continuara vendiendo, se le estan comprando los
insumos para la alimentacion de los animales, lo Unicos ingresos que vamos a recibir son de las
ventas. Algo que me gustaria comentarles en relacion con la apertura de nuevas maestrias, por lo
general lo que importa es abrir las maestrias y de hecho no se le da seguimiento, o se le da poc
importancia a los pagos que realizan los maestrantes y por ahi viene una mora y nosotros despu¢
estamos obligados a hacer efectivo el pago a los docentes; cuando son maestrias con docentes ;
visitantes por fuerza hay que hacer esos pagos, €so incurre en un gasto para la universidad, sino
se va tener la debida precaucion de evitar de que se caiga en mora con los estudiantes entonces
para qué vamos estar abriendo maestrias si estamos en un momento de emergencia que lo que
importa de momento ya es seguir sobreviviendo y la sobrevivencia es el pago de planillas y
eliminar cualquier otro gasto que realmente no recibamos retribucion al respecto.

Director Presidente Carlos Alberto Pérez le agradece la participacion a la Méster Gloria Moya.

En seguimiento con el punto de la Agenda el Director Presidente Carlos Alberto Pérez explica
cuando revisaron con el Director Juan Carlos Ramirez el presupuesto como Integrantes de la

%
Comisién de Asuntos Econémicos, Organizacionales y del Presupuesto de la Junta de Direccion
Universitaria sostuvieron platicas con la Comision del Presupuesto del Consejo Universitario,
sobre una reduccién del presupuesto entre un 10% y un 12% y ahora se estd hablando entre un
16% y un 20%, lo que demuestra la inestabilidad en el comportamiento de la situacion financiera ((
porque dependemos especificamente de las transferencias del Estado. En efecto hemos definido
plantear es una proyeccion de flujo de fondos o flujo de disponibilidad presupuestaria, de tal forma
que puede irse ajustando la proyeccion de acuerdo a las transferencias que se vayan recibiendo, si
no hay otra forma y estoy de acuerdo que no hay un plan. Por otra parte se sostuvo una plética con
Funcionarios del Banco Centroamericano de Integracion Econdmica quienes nos notificaron una ,
linea de crédito gestionada, quedaria en suspenso hasta cuando las condiciones de pais mejoren; lo
que légicamente lo decia el Director Ramirez, de un posible préstamo garantizado por los fondos
propios de la Universidad, llamese fondos provenientes de las matriculas, venta de servicios, salas
odontologicas, librerias, maestrias y todo eso, obviamente se ha podido alcanzar y estos momentos
expreso bien la Master Gloria Moya, Directora de la Direccion de Tesoreria de la UNAH, quien ‘
sefialo que no hay disponibilidad para otra actividad que no se refiera especificamente a lo que es ‘
pago de salario. El Director Presidente expone con base a lo que hemos discutido, se propone el
Acuerdo que ha redactado el Director Ramirez, entiendo que la Abogada Izayana ya empezé a
revisarlo de acuerdo a la parte juridica, porque es necesario que nosotros acompafiemos al Rector,
pero en el sentido de protegerlo del buen manejo de los pocos recursos que dispone la Universidad
y él desde Rectoria lo més seguro es que no va a proponer una prohibicion, pero nosotros como
responsables administrativos del presupuesto si es importante, que nos pronunciemos al respecto;
ya hicimos un avance en el sentido de haber nombrado una Comisién que esté revisando todos los
casos que se refieren a desembolsos por concepto de esta pandemia; sin embargo, creo que €s
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importante que como Junta de Direccion, seamos un poco mas objetivos y como decia el Director
Efrain Diaz, con una mente un poco mas fresca, escribir un documento que permita, primero a los
Directores hacerle frente ante los Decanos y demas autoridades, también es un fundamento para
poder decir no a una serie de situaciones que a nuestro criterio ya estan sucediendo, como el caso
de querer justificar contrataciones de empleados o el caso de querer justificar nombramientos.
Ademas, la Circular de la Secretaria de Finanzas no deja lugar a dudas de que es lo que nos autoriza
y que es lo que nos prohibe.
) La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez Ayala da lectura al Acuerdo No. 3-2020-JDU
a.i.-UNAH. para la Mitigacion de los Efectos Econémicos de la Emergencia Sanitaria del Covid-

/ 19 en la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
ACUERDO NUMERO 03-2020-JDU a. i.-UNAH.
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. - JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA a. i. Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, dieciocho (18) de mayo del
afio dos mil veinte (2020). CONSIDERANDO (1): Conforme a la evolucion actual de la economia

global y nacional ante la crisis sanitaria del COVID-19, asi como a las perspectivas més recientes
de la economia mundial, el Banco Central de Honduras (BCH) actualiza en estos momentos las
proyecciones macroeconémicas contempladas en el Programa Monetario (PM) 2020-2021. La
propagacion del COVID-19 ha provocado mayor incertidumbre para predecir el efecto total en el
comportamiento econémico global, dado que resulta dificil medir el impacto que las medidas de
contencion tendran sobre el desempefio de las diferentes actividades econdémicas y la efectividad
de las medidas de politicas econdmicas adoptadas para mitigar la contraccion econémica esperada.
CONSIDERANDO (2): Que se preveé una reduccion drastica en los ingresos fiscales producto
de la reduccion del PIB del pais en -3.9%, que en términos monetarios reflejaria aproximadamente
de 22 a 23 mil millones de lempiras y que podria aumentar en la medida de la evolucién de la
‘mergencia sanitaria, consecuentemente los ingresos de la administracién central tendran un
impacto muy fuerte en las Finanzas del Estado, derivando en afectaciones negativas en los ingresos
de los que se aprovisiona la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, especificamente en no
enos del 6% constitucional que le corresponde. CONSIDERANDO (3): Que la Universidad
acional Autonoma de Honduras también recibe como producto de su operacion de prestacion de

' servicios de educacién superior, y de su plan de arbitrios, una serie de ingresos propios que estan
afectados con una reduccion sustancial que es dificil cuantificar por la magnitud de la Emergencia
Sanitaria del COVID-19. CONSIDERANDO (4): Que consecuentemente el Consejo
Universitario ante la situacion de emergencia nacional debido a la pandemia provocada por el
COVID-19, esta consciente de la situacion por lo que procedi6 a instruir a la Junta de Direccidn
Universitaria en conjunto con la Comision Permanente de Presupuesto del Consejo Universitario
y la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas proceder a la reformulacion del Presupuesto
del afio 2020. CONSIDERANDO (5): Que es dificil medir o cuantificar el impacto en el
presupuesto de la UNAH los efectos que tendra la Emergencia Sanitaria del COVID-19 en el pais,
en razén que no se tiene experiencia ni se puede predecir su comportamiento ni mucho menos
hacer proyecciones. CONSIDERANDO (6): Que la Junta de Direccién Universitaria de la
UNAH, es la responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento
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de resultados operativos de la institucion; asi como de la supervision de la asignacion y el uso de
los recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y transparencia.
CONSIDERANDO (7): Que la Junta de Direcciéon Universitaria tiene como atribucion definir
politicas que aseguren la rendicién de cuentas a la comunidad universitaria, al Estado y la sociedad
hondurefia y, en su caso, a la cooperacion internacional; Asi como la supervision de la asignacion
y el uso de los recursos de la UNAH. CONSIDERANDO (8): Que en el momento actual se vuelve
dificil la ejecucion del presupuesto en la cantidad aprobada por el Honorable Consejo Universitario
como consecuencia de la reduccion sustancial del ingreso por la transferencia del Estado y los
Ingresos Propios. CONSIDERANDO (9): Que la Constituciéon de la Republica establece
claramente que la tributacion, el gasto'y el endeudamiento, deben guardar proporcionalidad con e
producto interno bruto de acuerdo a ley. En consecuencia, la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras en su gasto deberéa guardar consonancia con los ingresos reales recibido en la Tesoreria.

POR TANTO:

de los articulos 160, 321, 322, 323, 333, 359, 333, 360 de la Constitucion de 1a Republica; 1, 4, 6,

11, 15 numerales 4, 5, 22, 23; 16, 19 de la Ley Organica de la UNAH; 3, 7, 15, 28 literal e), f); 29, /
82 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; 1,2,3,17,38,74,75 del Reglamento

de Organizacion y Funcionamiento de la Junta de Direccion Universitaria; 1, 5, 7, 110, 111, 116,
122 de la Ley General de Administracién Pablica; 1, 19, 22, 30, 31 de la Ley de Procedimient
Administrativo; las Normas Generales de Ejecucién y Evaluacién del Presupuesto General de

a la Rectoria y el gabinete Rectoral ejecutar el presupuesto en base al “Modelo de Flujo de

diferentes Bancos. SEGUNDO: Priorizar el pago de los gastos relacionados con la cuentas de
servicio de personal, suscritos antes del 31 de marzo de 2020, después los relacionados con
contratos de servicios establecidos en el Articulo 360 de la Constitucion de la Repiblica, es decir
los que ya esta licitados y adjudicados y que de alguna manera desde el punto de vista juridico ya
existe una obligacién ineludible de la UNAH, siempre guardando una relacion con los ingresos, y
los relacionados con los Campus donde existe activos biolégicos que requiere un mantenimiento
permanente, asi como los diferentes servicios publicos, las diferentes conectividades digitales
tecnolégicas necesarias para que funcione la comunidad universitaria y otros servicios que ha
criterio del Rector sea imprescindible para la operatividad y vida de los diferentes campus de la
UNAH. Todo el resto de las actividades programadas en el Plan Operativo Anual de la UNAH- y

2020 que requieran de recursos econémicos quedan suspendidas hasta que exista disponibilidad
financiera. TERCERO: Que la Junta de Direccion Universitaria suspende temporalmente todas
las solicitudes para aprobacion de propuesta de restructuraciones, ampliaciones y modificaciones
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presente Acuerdo a las siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario,
Rectoria, Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria de Orientacién Y Asuntos Estudiantiles,
Vicerrectoria de Relaciones Intemacionales, Secretaria General, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
de Personal, Secretarfa Ejecutiva de Administracién y Finanzas, Secretaria Ejecutiva de
Administracién de Proyectos de Infraestructura, Secretarifa Ejecutiva de Desarrollo Institucional,
Departamento Legal, Comisién de Control de Gestion, Auditoria Interna, Facultades, Centros
Regionales Universitarios, Direccign de Tesoreria, Comisionado Universitario, CUMPLASE. (F
Y S) Carlos Alberto Pérey Zelaya, Presidente Interino-JDU-UNAH yFyS) Marlyn Carolina

Ramirez Ayala, Secretaria Interina JDU-UNAH

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Somete a consideracién del Pleno la aprobacién de]
Acuerdo 3-2020, a efecto de que sea comunicado a todas las unidades de 1a Universidad Nacional

Auténoma de Honduras. A o que los Directores Presentes por Unanimidad de votos Aprueban el

Acuerdo.

Acuerdo JDU—UNAH-N0.3-2020, esta solicitud quedars en suspenso.
Los Directores de 12 J unta de Direccidn Universitaria Acuerdan: Que el Director Presidente Carlos

" Alberto Pérez $¢ comunique con la Master Iris Yolanda Caballero, Secretaria Ejecutiva de

Desarrollo de Personal yle explique actualmente debido a la situacion de pais por la pandemia ya
las medidas tomadas por este Organo de Gobierno Ia revision de la solicitud quedara en suspenso.

7.-Puntos Varios:

a) Calendarizacién de las Sesiones Ordinarias de la Junta de Direccién Universitaria.
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez, pregunta a los Directores que fecha se
programara la préxima Sesién Ordinaria de la Junta de Direccion Universitaria a Jo que los
Directores acuerdan que la préxima sesion ordinaria se programe para el dos (2) de Junio de 2020.
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afio dos mil veinte (2020), siendo las cinco de la tarde con treinta y cinco minutos (5:35 p.m.), a
trasvés de la Plataforma Teams.

65 ATberto

jlérez Zdlaya
idel‘ e g,i.

A
PRESIDENCIA

América del Carmen Alvarado Diaz aut OFlando Figueroa Soriano
Directora a.i. Director a.i.

José Ramon i osa
Director Pr retario a.i.

Efrdin Anibal Diaz Arrivillaga

Director a.i.

SECRETARIA
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ACTA SESION ORDINARIA NUMERO 06-2020-JDU-UNAH

Reunidos el dia martes dos (2) de junio del afio dos mil veinte (2020), siendo las once de la
mafiana (11:00 a.m.), a través de la plataforma Microsoft Teams, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 38 literal D) del Decreto 33-2020 publicado en el Diario Oficial
la Gaceta No. 35,217 de fecha tres (3) de abril de dos mil veinte (2020), los sefiores: Master
Carlos Alberto Pérez Zelaya, Director Presidente a.i.; Master Marlyn Carolina Ramirez
Ayala; Directora Secretaria a.i.; Abogado José Ramoén Martinez Rosa, Director Prosecretario
a.i.; Doctora América del Carmen Alvarado Diaz, Directora a.i.; Doctor Raal Orlando
Figueroa Soriano, Director a.i.; Licenciado Juan Carlos Ramirez Flores, Director a.i. y el
Master Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Director a.i., y los invitados por Ley el Doctor
Francisco José Herrera Alvarado, Rector y la Doctora Jessica Patricia Sanchez, Secretaria
General a.i., con el fin de instalar la Sesién Ordinaria de este organo de direccidn convocada
el dia uno (01) de junio de dos mil veinte (2020), se procede con los siguientes puntos:

1. Comprobacion de quérum y apertura de la sesion.
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya le pregunta a la Directora Secretaria

Marlyn Carolina Ramirez si se cuenta con el quorum de ley, la Directora Secretaria informa
que el quérum de ley estd comprobado con la asistencia de los siete (7) miembros que
integran la Junta de Direccién Universitaria en Pleno: Carlos Alberto Pérez, Marlyn Carolina
Ramirez Ayala, José Ramon Martinez Rosa, América del Carmen Alvarado Diaz, Raul
Orlando Figueroa, Efrain Anibal Diaz Arrivillaga y Juan Carlos Ramirez Flores. Y la

asistencia del Doctor Francisco José Herrera Alvarado, Rector de la UNAH vy la Doctora
Jessica Patricia Sanchez, Secretaria General Interina.

Establecido el quérum de ley en la Primera Convocatoria el Director Presidente Carl
Alberto Pérez Zelaya da por abierta la sesion.

2. Lectura, discusién y aprobacién de la Agenda.
La Directora Secretaria Marlyn Ramirez procede a dar lectura a la siguiente Agenda.

%
AGENDA
1. Comprobacién de quérum y apertura de la sesion :
2. Lectura, discusion y aprobacién de la agenda
3. Lectura, Correspondencia: ,
a) Recibida
b) Enviada

4. Situacién de UNAH-VS y el CRAED.

5. Caso del Consultorio Juridico de la UNAH-VS y contrataciones.

6. Vacaciones de la Secretaria General de la UNAH, Abogada Emma Virginia Rivera.

7. Informe de la Comision de Transparencia en Calidad de Veedores de las Compra
Directas Autorizadas por el Consejo Universitario de la UNAH para el COVID-19.

8. Puntos Varios

a) Programacion de la préxima sesion ordinaria de la JDU. 4&

9. Cierre de la Sesion
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El Director Presidente Carlos Alberto Pérez, somete a consideracion de los Directores la
Agenda.

El Director Juan Carlos Ramirez Flores manifiesta que debido a la Pandemia COVID-19 el
pais y por ende la comunidad universitaria nos enfrentamos a una gran crisis presenta los
siguientes Puntos para que se incorporen a la Agenda Y si son aceptados por el Pleno se
analicen y discutan: Acceso al internet mediante datos patrocinados por la UNAH a todos
los estudiantes universitarios durante la Emergencia Sanitaria de la COVID-19.
Digitalizacién procesos académicos- administrativos.  Subvencionar parcialmente o
totalmente el pago de la matricula estudiantil para el [I-PAC-2020. Levantamiento de los
procesos académicos- administrativos con el objetivo de lograr la descentralizacién de los

procesos en la UNAH, como lo establece la Ley

El Director Presidente Calos Alberto Pérez Zelaya, sugiere que en vista que esta en agenda
conocer sobre las vacaciones de la Secretaria General Abogada. Emma Virginia Rivera y
dentro de la correspondencia recibida que ha puesto en conocimiento previo de los miembros
de la Junta de Direccién Universitaria la Secretaria de esta Junta de Direccién hay un
documento remitido por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal referente ala
renuncia de la Abogada Emma Virginia Rivera como Secretaria General de la UNAH,
sugiere que se reforme el punto niimero seis (6) de la agenda en el sentido que, en lugar de
que se conozca de las vacaciones de la Secretaria General de la UNAH, Abogada Emma
Virginia Rivera, el punto a tratar sea la Ratificacién de la Doctora Jessica Patricia Sanchez
en el cargo de Secretaria General Interina de la UNAH.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez sometié a consideracion del pleno si se
incorporan en la agenda los puntos propuestos por el Director Juan Carlos Ramirez F lores y
la modificacién propuesta por €l del punto ntimero seis (6). El pleno aprob6 ambas
propuestas, por ende, la agenda quedé aprobada por UNANIMIDAD con las modificaciones,
asi:

1.Comprobacién de quérum y apertura de la sesidn

@%
2.Lectura, discusién y aprobacién de la agenda.
3.Lectura, Correspondencia:
~a.Recibida
b.Enviada
4.Situacién de UNAH-VS y el CRAED El Progreso.
: 5.Caso del Consultorio Juridico de la UNAH-VS y contrataciones.

6.Ratificacion de la Doctora Jessica Patricia Sanchez en el cargo como Secretaria General
Interina de la UNAH.

7. Informe de la Comisién de Transparencia en Calidad de Veedores de las Compras
Directas Autorizadas por el Consejo Universitario de la UNAH para el COVID-19.

8.Acceso al internet mediante datos patrocinados por la UNAH a todos los estudiantes
universitarios Durante la Emergencia Sanitaria de la COVID-19,

9.Subvencionar parcialmente o totalmente el pago de la Matricula estudiantil para el II-
PAC-2020.
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10. Digitalizacién procesos académicos- administrativos de la UNAH, para lo cual se
hara el Levantamiento de los mismos con el objetivo de lograr la descentralizacion
de los procesos como lo establece la Ley.

11. Puntos Varios
a) Programaciéon de la proxima Sesién Ordinaria de la Junta de Direccion

Universitaria.

12. Cierre de la Sesion

3.-Lectura de la Correspondencia:
a) Recibida. , 
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez hace mencién que el resumen y Ja
correspondencia recibida y enviada la encontraran en sus carpetas enviada oportunamenter
sus correos electronicos y procede a dar lectura a la correspondencia para que los directores
profundicen en los temas que ellos consideren importantes a tratar; a continuacion, se detalla :
la correspondencia que se consider6 para su analisis:
o El Master Rafael Naiiez, Comisionado de la Comision de Control de Gestion, remite

el Formato para ser llenado por las unidades con los logros mas significativos del 2019.
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, menciona que este Formato ya se |
asigno a la Asistente para que proceda a completarlo una vez terminado este se remita a |
Comisién de Control de Gestion.

e La Master Iris Yolanda Caballero, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, ;
remite Oficio NO. 1241, mediante el cual remite la documentacion soporte relacionada
con la renuncia de la Abogada Emma Virginia Rivera, como Secretaria General de la (

UNAH.
Los Directores acuerdan tratar este tema en el Punto Seis de la Agenda.

¢ El Abogado Carlos Sanchez, Abogado General de la UNAH, remite el Dictamen Legal
del Nombramiento del Master Jorge Edgardo Amador Lépez, como Coordinador de
la Carrera de Pedagogia de la UNAH-VS.
El Director Carlos Alberto Pérez, hace mencién que el Dictamen del Departamento Legal
establece que de acuerdo a la normativa de la Universidad Nacional Autéonoma de
Honduras, el Master Jorge Amador Lopez,no cumple con lo establecido en el Reglamento
de Carreras, ya que para ser Coordinador se necesita una serie de requisitos y los titulos que
tiene no son afines al area del conocimiento para el cual fue nombrado, asimismo, n
cumple con el minimo de tiempo de servicio exigido por la Ley Universitaria para ser

coordinador de carrera.
eLa Directora de UNAH-CURLA, Licenciada Jean O Dell Rivera, remite el Informe
Consolidado de las Actividades que se han realizado en el CURLA a partir del Estado
de Emergencia de la COVID-19
Los Directores Acuerdan: Remitir el Informe Consolidado de las Actividades que se han
realizado en el CURLA a partir del Estado de Emergencia de la COVID-19, a la
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Comision de Transparencia en Calidad de Veedores de las Compras Directas Autorizadas
por el Consejo Universitario de la UNAH para el COVID-19, con el propésito de darle
andlisis y seguimiento oportuno.

b) Lectura de la Correspondencia Enviada:
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura al Cuadro-resumen de la
correspondencia enviada, el cual se anexa a la presente acta.

4.-Situacion de Universidad Nacional Autonoma de Honduras en el Valle de Sula,
UNAH-VS y el CRAED del Progreso.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez menciona a los Directores que se recibié un
Oficio del Director de UNAH-VS, Doctor Juan Jacobo Paredes Heller, donde informa a la
Junta de Direccién Universitaria la situacion del CRAED El Progreso, agregando, la Master
Maria del Pilar Gutiérrez, enlace del CRAED El Progreso, manifiesta que ella pertenece en
forma directa al Sistema de Educacidn a Distancia, SED. Para resolver este problema hemos
invitado a la Sefiora Vicerrectora Académica, Belinda Flores de Mendoza y al Director de
UNAH-VS. Doctor Juan Jacobo Paredes Heller, para llegar a un consenso sobre este asunto.
La Vicerrectora Académica Master Belinda Flores, explica a los Directores referente a la
situacion de los CRAED, se acordd: con la Direccion de la Universidad en el Valle de Sula,
UNAH-VS, con la UNAH-TEC-AGUAN y UNAH- CUROC, que para una mejor gestion de
los CRAEDS, el CRAED de la Entrada pasaria a la administraciéon del CUROC, el CRAED
de Tocoa pasaria a UNAH-TEC-AGUAN y el CRAED El Progreso a UNAH-VS, por lo que
la Master Maria del Pilar, Enlace del CRAED El Progreso depende de la Direccion de
UNAH-VS.

La Vicerrectora Académica, Master Belinda Flores, se compromete a reunirse con la
Directora del Sistema a Distancia, Master Martha Quintanilla, para elaborar una Nota
aclarandole la situacion a la Master Maria del Pilar Gutiérrez enlace del CRAED El Progreso,
en la que se le expresara que el CRAED El Progreso depende y por ende esta subordinado a
UNAH-VS.

Los Directores de la Junta de Direccion Universitaria Acuerdan: Que la Vicerrectora
Académica Belinda Flores y la Master Martha Quintanilla elaboren una Nota Aclaratoria a
la Master Maria del Pilar, Enlace del CRAED EI Progreso, para que tenga una vision clara
de las funciones de la Direccion de Educacion a Distancia y la Direccion de UNAH-VS, asi
mismo, de esa Nota se envien copia al Director d¢ UNAH-VS a la Junta de Direccion
Universitaria.

5.- Caso del Consultorio Juridico de la UNAH-VS y contrataciones.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez explica que caso del Consultorio Juridico en la
UNAH — VS, refiere a que hay dos personas que estan laborando, quienes aiin no tiene
firmado sus respectivos Acuerdos de nombramiento, debido a que los documentos no fueron
ingresados a la Secretaria de Desarrollo de Personal en tiempo y forma. Para conocer mas de
este tema tenemos como invitado al Abogado Jorge Burgos y a la Sefiora Decana de la
Facultad de Ciencias Juridicas, Abogada Bessy Margot Nazart.
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Los Sefiores Directores Acuerdan: Remitir a la Direccién de la UNAH-VS la Estructura
Organizativa de UNAH-VS con las observaciones que la Junta de Direccién remiti6 en su
momento, asi mismo, el Oficio JDU-UNAH-No.265-1019 contentivo de las
recomendaciones y sugerencias de las Escuelas de UNAH-VS, para que sean revisadas,
analizadas por el Director del Centro y se trabaje en una revision y nueva propuesta.

6.Ratificacion a la Doctora Jessica Patricia Sianchez en el Cargo como Secretaria

General Interina de la UNAH. \\/
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez, da lectura al Oficio No. 1241 remitido por / \
la Master Iris Yolanda Caballero, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal medianteel P
cual remite la documentacion soporte relacionada con la renuncia de la Abogada Emma

Virginia Rivera, como Secretaria General de la UNAH.

Los Sefiores Directores deciden que para ayudar a la Abogada Rivera, ya que como Secretaria

General de la UNAH, se merece que se colabore con su gestion de jubilacion y mas ahora

con la situacion de emergencia nacional debido a la Pandemia COVID-19, y como manifesto

la Secretaria de Desarrollo de Personal que la Abogada Rivera no esta percibiendo salario,

se acuerda: a) Remitir Oficio a la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal para
solicitarle que interponga sus buenos oficios para agilizar el pago de las prestaciones que
corresponden a la Abogada Emma Virginia Rivera. b) Que el Director Juan Carlos Ramire

Flores, investigue en la Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal la situacion de las
prestaciones de la Abogada Emma Virginia Rivera, asimismo, el Director Efrain Anibal Diaz 1

Arrivillaga investigue la situacion de la Abogada Emma Virginia Rivera en el INPREUNAH.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, hace mencion que una vez conocida la

renuncia de la Abogada Emma Virginia Rivera, y en aras de fortalecer la gobernabilidad en [
la institucion, presenta el siguiente Acuerdo de Ratificacion de nombramiento de la Doctora
Jessica Patricia Sanchez, como Secretaria General Interina de la UNAH. ,

ACUERDO NUMERO 04-2020-JDU a.i.-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, UNAH. - JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA a.i. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, dos (2)
de junio del afio dos mil veinte (2020).CONSIDERANDO (01): Que el Consejo
Universitario nombrd y juramenté como miembros a.i. de la Junta de Direccion Universitaria,
a los siguientes profesionales: mediante Acuerdo Numero CU-E-061-04-2017, de fecha
veintinueve (29) de abril de dos mil diecisiete (2017) al Licenciado Juan Carlos Ramirez
Flores; mediante Acuerdo CU-E-001-02-2019 de fecha veinticuatro (24) enero de dos mil

diecinueve (2019) y dieciocho (18) de febrero de dos mil diecinueve (2019) al Master Carlos %}y

Alberto Pérez Zelaya y al Doctor Raul Orlando Figueroa Soriano y mediante Acuerdo CU-
E-109-08-2019 de fecha veintidés (22) de agosto de dos mil diecinueve (2019) a la Master
Marlyn Carolina Ramirez Ayala, al Abogado José Ramoén Martinez Rosa, al Licenciado
Efrain Anibal Diaz Arrivillaga y a la Doctora América Del Carmen Alvarado Diaz.
CONSIDERANDO (02): Que la Ley Orgénica de la UNAH le otorga a la Junta de Direccion
Universitaria la  atribucién de nombrar al  Secretario  General de Ia
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UNAH.CONSIDERANDO (03): Que la Junta de Direccién Universitaria nombré a la
Doctora Jessica Patricia Sanchez Medina de una terna propuesta por la Rectoria de la UNAH,

de las facultades que Ia ley le confiere y en aplicacién de los articulos 160, 321, 322, 323 de
la Constitucion de 1a Republica; 1, 4, 6, 1 1, 15 numerales 23; 16, 26 de la Ley Orgénica de
la UNAH; 7 literal A, 15, 19, 20, 56, 57 del Reglamento General de 1a Ley Orgénica de la
UNAH; 1, 2, 3, 38, 54, 57 del Reglamento de Organizacién y F uncionamiento de la Junta
de Direccion Universitaria; 1, 5,7, 110, 111, 122 de la Ley General de Administracién
Publica; 1, 19, 22, 30,31 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 1, 2,3,4,5,6, 7 del
Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico; PCM 21-2020 de fecha 16 de marzo de
2020; ACUERDA: PRIMERO: Ratificar en su cargo a la Doctora Jessica Patricia

de Honduras, nombrada por la Junta de Direccién Universitaria mediante Acuerdo
NUMERO 01-2020-JDU a. i.-UNAH de fecha veintiuno (21) de enero de dos mil veinte
\\ (2020), a partir del veintiuno (21) de febrero de dos mil veinte (2020), y todas las demas
disposiciones establecidas en el mismo, en virtud del Acuerdo emitido por la Rectoria de la
UNAH No.269-2020 del dos (2) de marzo de dos mil veinte (2020) referente a la aceptacion
de la renuncia de la Abogada Emma Virginia Rivera Mejia como Secretaria General Interina

/a/ de la UNAH y conocido por la Junta de Direccién Universitaria el dos (2) de junio de dos

Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria
Ejecutiva de Administracién de Proyectos de Infraestructura, Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo Institucional, Departamento Legal, Comision de Control de Gestién, Auditoria
Interna, Facultades, Centros Regionales Universitarios y Direccién de Tesorerfa.
CUMPLASE. (F y S) Director Presidente, Carlos Alberto Pérez Zelaya y (Fy S)
Directora Secretaria, Marlyn Carolina Ramirez Ayala.
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El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, pregunta al pleno ;Si aprueban el
Acuerdo de Ratificacion del Nombramiento de la Doctora Jessica Patricia Sdnchez?, a lo que
los Directores presentes votan por unanimidad que, si estan de acuerdo con la ratificacion del
nombramiento de la Doctora Jessica Patricia Sdnchez Medina, como Secretaria General
Interina de la UNAH, por estar conforme a Ley y porque ella retine las condiciones idoneas
para el cargo.

7.-Informe de la Comision de Transparencia en Calidad de Veedores de las Compras
Directas Autorizadas por el Consejo Universitario de la UNAH para el COVID-19.

El Master Héctor Wilfredo, Coordinador de la Comisién de Transparencia en Calidad de
Veedores de las Compras Directas Autorizadas por el Consejo Universitario de la UNAH
para el COVID-19, informa lo siguiente:

INFORME COMISION DE TRANSPARENCIA
Junio 2020

Resumen Ejecutivo del informe verbal presentado por la Comision de Transparencia a
la Junta de Direccion Universitaria
Punto # 1:
Organizacion interna de la comision de transparencia
Para agotar este punto la Comision de Transparencia (CT) debe informar sobre el acuerdo
tomado de sostener reuniones semanales los dias lunes a las 9:00 de la mafiana, durante haya
asuntos de urgencia a ser analizado. También se debe informar sobre la determinacid
tomada de utilizar el correo transparencia@unah.edu.hn como correo oficial para la
recepcion de informacion Vinculada al quehacer de la CT. En vista de la facilidad de firmar
los oficios, se tom6 la determinacion de probar una hoja membretada con logo de la CT
fin de que se pueda hacer oficial por via electronica las comunicaciones de esta comisior:
Punto # 2:
Aprobacion del protocolo para compras directas aprobado por la CT.
Para agotar este punto la CT debera informar sobre el contenido minimo del Protocolo para
las Compras Directas aprobado por la CT; se debera hacer especial énfasis en los montos
maximos en los cuales las unidades ejecutoras no requeriran Autorizacion expresa de la
rectoria para las compras directas y en cudles si, ademés se deberd informar que este
Protocolo ya fue circulado a todas las unidades ejecutoras de la universidad a fin de que sea
conocido y aplicado.
Punto # 3:
Comunicacion con la SEAF sobre adquisicion de equipo de Bioseguridad.
Para agotar este punto las CT deberd informar sobre comunicaciones sostenidas con el
Licenciado Miguel Andino sobre una circular emitida por la Secretaria de la Presidencia, en
donde se insta a todas las instancias publicas para hacer una proyeccion sobre requerimientos
de equipo de bioseguridad que se requeriran para la reapertura del sector publico, la cual
deberia ser remitida a COPECO a fin de que sea esta instancia la que se encargue de comprar
todo el equipo de bioseguridad. Luego de sostener conversaciones con el Licenciado Andino,
se determiné que la UNAH no esta incluida en dicha circular y que, por lo tanto, esta
proyeccién no deberia enviarse a COPECO de acuerdo a informacion recibida a consulta
realizada a ONCAE por parte de la SEAF.
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Punto # 4:

Aclaraciones sobre el alcance de la CT.

En este punto la CT debera solicitar a la JDU qué le especifique cudl es el alcance que tienen
sus actuaciones, ya que ha recibido consulta del CURLA sobre medidas alternativas para el
proceso de compras directas con ingresos propios del centro. Ademas es importante que se
aclare si solamente CURLA, UNAHVS y CURNO son los centros regionales que se van a
monitorear las compras directas.

8.-Acceso a la internet mediante datos patrocinados por la UNAH a todos los
estudiantes universitarios durante la emergencia sanitaria del COVID-19.

.~ El Director Presidente Carlos Alberto Pérez, informa al pleno que de acuerdo a su
conocimiento el Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas, Licenciado Miguel
Andino, ya realizé las gestiones con las empresas Tigo y Claro, pero las cotizaciones son
demasiados altas, una cotizo en LPS. 1,600,0000.00 y la otra en 1,500,000.00 mensuales lo
cual se vuelve impagable para la universidad.

Se habla de las dos empresas porque los estudiantes segun estudio de la Direccién Gestion
Tecnolégica, tienen sefial de ambas empresas de tal forma que habria que contratar a ambas,
porque no se podria obligar a los estudiantes a trasladarse a una en especifico. R
La otra alternativa podria ser Hondutel, sin embargo, quedaron de investigar la posibilidad
porque al parecer en este momento le han fallado a la secretaria de educacion para la sefial
de escuelas de primaria y secundaria.

9.Digitalizacion procesos académicos- administrativos.

El Director Juan Carlos Ramirez expresa que la Digitalizacién del proceso académicos-
administrativos se deben de retomar ya que actualmente hay actividades laborales que se
pueden estar desempefiando desde casa, para que no existan atrasos en el futuro.

10.Digitalizacién procesos académicos- administrativos de la UNAH, para lo cual se
hara el Levantamiento de los mismos con el objetivo de lograr la descentralizacién de
los procesos como lo establece la Ley.

7/ Debido a la crisis actual de la Pandemia COVID.1 9, muchos de los estudiantes estan teniendo
‘ problemas debido a que no tiene acceso a internet y un gran porcentaje no disponen

computadoras, asimismo, muchos padres familia han sido suspendidos y otros han quedado
/sin empleo e inclusive los mismos estudiantes, por lo que traer ese tema a la mesa del didlogo

es importantisimo para buscarle como Junta de Direccién Universitaria una alternativa y
poder apoyar a la comunidad universitaria.

Espacio Fisico investigue y de seguimiento a la Matricula estudiantil del II-PAC -2020 de la
UNAH e informe al Pleno para anlisis y posteriormente toma de decisiones.

11.Puntos Varios
a) Programacién de la proxima sesion ordinaria de la JDU.

Los Directores acuerdan: Que la Directora América del Carmen Alvarado Diaz, como
W integrante de la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales y Programaticas y de
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La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez Ayala, manifiesta que debido a la
Pandemia COVID-19 no se han programado las Sesiones Ordinarias y pregunta a los
Directores ;Qué fecha consideran celebrar la siguiente Sesion Ordinaria)? Los Directores
sugieren: a) dejarla calendarizada para el dia 26 de junio de 2020, porque ya ha concluido el
proceso de Matricula del [I-PAC 2020, y se hara el andlisis de la situacion de la UNAH. b)
En la Sesion del 26 de junio, se reprograme la proxima fecha para celebrar la Sesion Plenaria.

12.-Cierre de la Sesion

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya da por cerrada la Sesién Ordinaria No. 6
2020, con la totalidad de miembros presentes que integran la Junta Direccion Universitaria
el dia martes dos (2) de junio del afio dos mil veinte (2020), siendo las cinco con treinta y

_AUTUROEES

e ctor Presidentd a.i.

Unpt
PRESIDENCIA

América del Carmen Alvarado Diaz
Directora a.i.

Anibal Diaz Arrivillag
Director a.i.

o V ‘
o M mirez Ayala

X
Directora Secretaria a.i.

Pagina9de9
No.6-2020

1 a Educacion es la Primera Necesidad de La ReliBIRE A0 o
Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn .




U N A H J D U Tel: 2216-7004 / 7005 / 7006

UNIVERSIDAD NACIONAL JUNTA DE DIRECCION
AUTONOMA DE HONDURAS UNIVERSITARJA

AR Académico “José Trinidad Reyes Sevilla”

ACTA SESION ORDINARIA NUMERO 07-2020-JDU-UNAH

Reunidos el dia martes veintitrés (23) de junio del afio dos mil veinte (2020), siendo las
nueve de la mafiana (9:00 a.m.), a través de la plataforma Microsoft Teams, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 38 literal D) del Decreto 33-2020 publicado en el Diario
Oficial la Gaceta No. 35,217 de fecha tres (03) de abril de dos mil veinte (2020), los sefiores:
Master Carlos Alberto Pérez Zelaya, Director Presidente a.i.; Master Marlyn Carolina
Ramirez Ayala; Directora Secretaria a.i.; Abogado José Ramon Martinez Rosa, Director
Prosecretario a.i.; Doctora América del Carmen Alvarado Diaz, Directora a.i.; Doctor Raul
Orlando F igueroa Soriano, Director a.i.; Licenciado Juan Carlos Ramirez Flores, Director
a.i. y el Master Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Director a.i., y la invitada por Ley la Doctora
Jessica Patricia Sanchez, Secretaria General con el fin de instalar la Sesion Ordinaria de este
Organo de Direccion convocada el dia veintidés (22) de junio de dos mil veinte (2020), se 2/
procede con los siguientes puntos: (

1. Comprobacion de quérum y apertura de la sesion.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya le pregunta a la Directora Secretaria
Marlyn Carolina Ramirez Ayala ,si se cuenta con el quorum de ley, la Directora Secretaria
informa que el quérum de ley estd comprobado con la asistencia de los siete (7) miembros
que integran la Junta de Direccion Universitaria en Pleno: Carlos Alberto Pérez, Marlyn
Carolina Ramirez Ayala, Jos¢ Ramén Martinez Rosa, América del Carmen Alvarado Diaz,
Raul Orlando Figueroa, Efrain Anibal Diaz Arrivillaga y Juan Carlos Ramirez Flores. Y la
asistencia de la Doctora Jessica Patricia Sanchez, Secretaria General Interina. Se excusa al
Sefior Rector de la UNAH, Doctor Francisco José Herrera Alvarado debido a que por
encontrarse en otra reunion de trabajo representando a la UNAH en la mesa sectorial de
gobierno por la Pandemia COVID -19, no podra asistir.

Establecido el quérum de ley en la primera convocatoria el Director Presidente Carlos A\
Alberto Pérez Zelaya declara abierta la Sesion.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya solicita al Pleno que lo excuse para
ausentarse de la sesion después de las 12 horas del mediodia, debido a motivos personales,
por lo que solicita al pleno su aprobacién para que el Director Juan Carlos Ramirez |
continte dirigiendo hasta el cierre de la sesion. El Pleno de los Directores acepta la excu
del Director Presidente para que se retire de la Sesion y aprueban que una vez se retire
Presidente dirija la Sesion el Director Juan Carlos Ramirez.

2. Lectura, discusion y aprobacion de La Agenda.

La Directora Secretaria Marlyn Ramirez procede a dar lectura a la Agenda

AGENDA
1. Comprobacion de quérum y apertura de la Sesion
2. Lectura, discusion y aprobacion de la agenda
3. Lectura y ratificacion del Acta de la Sesion Ordinaria No.3-2020
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4. Lectura de Correspondencia:
a) Recibida
b) Enviada .

5. Observaciones de la Propuesta de la creacion de la Carrera Tecnologo Universitario en
Magquinas y Herramientas de Control Numérico Computarizado (CNC) de la UNAH-
VS.

6. Observaciones de la Propuesta de creacion de Periodoncia e Implantologia en el grado
de Especialidad de la Facultad de Odontologia

7. Resoluciéon de la Propuesta del Redisefio Curricular de la carrera de Técnico
Universitario en Tecnologia de Alimentos, UNAH-CURC.

8. Presentacion sobre el Proyecto de Energia Eléctrica por el Master Eduardo Gross,
Decano de la Facultad de Ingenieria,

9. Puntos Varios.

10. Cierre de la Sesion

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, pregunta al pleno de Directores si estan
de Acuerdo con la Agenda o si tienen alguna consideracion a lamisma. La Directora América
del Carmen Alvarado Diaz solicita agregar en Puntos Varios: a) La Matricula del 1I-PAC -

2020 y Prueba de Aptitud Académica Aplicada en Linea y b) Organizar una Comision para
atender empleados con la COVID-19. Asimismo, el Director Juan Carlos Ramirez solicita
agregar en Puntos Varios los siguientes: a) Informe de la Situacién Financiera de la UNAH,
b) Informe de Situacion de la Abogada Emma Virginia Rivera. ¢) Informe de la Comision de
las Compras de la COVID-19. El Director Rail Orlando Figueroa Soriano también solicita
agregar a Puntos Varios lo siguiente: Publicacién en Diario Oficial La Gaceta sobre la
modificacién de algunos articulos del Reglamento del Sistema Investigacion Cientifica y
Tecnolégica de la UNAH. El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, solicita
realizar el cambio en el Punto de la Agenda No. 8 Presentacion sobre el Proyecto de Energia

Eléctrica por el Master Eduardo Gross, Decano de la Facultad de Ingenieria, trasladarlo al
Punto No. 6, por lo que una vez efectuados los cambios se presenta la siguiente agenda:

AGENDA

. Comprobacién del quérum y apertura de la sesion.
. Lectura, discusion y aprobacion de la agenda.
" 3. Lectura y ratificacion del Acta de la Sesion Ordinaria No.3-2020
. Lectura de Correspondencia:
o c) Recibida

2N -

d) Enviada

5. Observaciones de la Propuesta de la creacion de la Carrera Tecn6logo Universitario
en Maquinas y Herramientas de Control Numérico Computarizado (CNC) de la
UNAH-VS.

6. Presentacion sobre el Proyecto de Energia Eléctrica del Edificio de las Ingenierias por
el Master Eduardo Joaquin Mufioz Gross, Decano de la Facultad de Ingenieria de la
UNAH.
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7. Observaciones de la Propuesta de creacion de Periodoncia e Implantologia en el grado
de Especialidad de la Facultad de Odontologia.
8. Resolucion de la Propuesta del Redisefio Curricular de la carrera de Técnico
Universitario en Tecnologia de Alimentos, UNAH-CURC.
9. Puntos Varios.
1) La Matricula del II-PAC -2020.
2) Prueba de Aptitud Académica aplicada en linea.
3) Organizar una comision para atender empleados afectados con la COVID-19.
4) Informe de la Situacion Financiera de la UNAH.
5) Informe de Situacion de la Abogada Emma Virginia Rivera.
6) Informe de la Comisién de las compras COVID-19.
7) Publicacion en la gaceta sobre la modificacion de algunos articulos del
Reglamento del Sistema Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la UNAH
10. Cierre de la Sesion.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, pregunta al Pleno, Si estan de acuerdo
con la Agenda, a la cual se le han agregados los puntos solicitados por los Directores,
quienes contestan que si estan de acuerdo con la Agenda y la aprueban por unanimidad.

3.-Lectura y ratificacion del Acta de la Sesion Ordinaria No.03-2020

La Directora Secretaria procede a dar lectura al Acta de la Sesion Ordinaria No. 03-2020. El
Director Presidente Carlos Alberto Pérez pregunta al Pleno ;Si estan de acuerdo con el Acta
de la Sesién Ordinaria No.03-2020 con las observaciones y modificaciones realizadas por los
Directores? Los Directores contestan por unanimidad que si estan de acuerdo, por lo tanto,
queda ratificada El Acta de la Sesién Ordinaria No.03-2020.

4.Lectura de Correspondencia:

a) Recibida

La Directora Secretaria a.i Marlyn Carolina Ramirez hace mencion que la correspondencia
enviada y recibida la encontraran en sus carpetas con el resumen enviado oportunamente a
sus correos electronicos y procede a dar lectura a la correspondencia para que los Directores
profundicen en los temas que ellos consideraran importantes a tratar; a continuacion, se
detalla:

eLa Doctora Olga Joya, Directora del Centro de Arte y Cultura, CAC, solicita a la
Junta de Direccién Universitaria ayuda para que se le haga efectivo el pago de salarios
a tres empleados del CAC-UNAH.

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz menciona que la Doctora Olga Joya
solicita la colaboracion para hacer efectivo el pago del salario de los empleados del CAC a
lo que Director presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, informa al pleno que €l investigd
sobre estos contratos y que se encuentran para dictamen en el Departamento Legal.
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eLa MAE. Belinda Flores, Vicerrectora Académica, remite a la Junta de Direccion
Universitaria el Informe sobre la solicitud de las matriculas extemporaneas y registro
de calificaciones de manera irregulares en la Facultad de Ciencias Médicas.

Los Directores Acuerdan: Que la Directora Secretaria Marlyn Ramirez como integrantes de
la Comisién de Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacios Fisicos
coordine una reunion con la Vicerrectora Académica y el Sefior Decano de la Facultad de
Ciencias Médicas, para tratar este asunto Yy posteriormente informe al Pleno de la Junta de
Direccion.

*La Ingeniera Carmen Lastenia Flores, Secretaria Ejecutiva de Administracién de

/ / Proyectos de Infraestructura, remite a la Junta de Direccién Universitaria, copia del
Oficio enviado al Sefior Rector de la UNAH, mediante el cual le informa sobre la

solicitud de autorizacion para el reinicio de las obras de infraestructura en Ejecucion.

Los Directores Acuerdan: a) Solicitar a la SEAPI un Informe Fisico y Financiero de los
Proyectos que se estan Ejecutando. b) Solicitar a la SEAPI un informe financiero y
econdmico de los proyectos de infraestructura que se estan ejecutando. c¢) Posteriormente la
Comisi6n de Asuntos Financieros, Econ6micos, Administrativos y del Presupuesto sostendra

una reunién de trabajo con el Mister Miguel Andino de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas.

e) Correspondencia Enviada
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez da lectura a la Correspondencia enviada
por la Junta de Direccién Universitaria a varias Unidades, mencionandoles que la misma fue
enviada a sus correos electrénicos.

S.- Observaciones de la Propuesta de la creacién de la Carrera Tecnélogo Universitario

en Maquinas y Herramientas de Control Numérico Computarizado (CNC) de la
q UNAH-VS.

La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez explica a los Directores lo siguiente:
Considera que para la Junta de Direccién Universitaria este Técnico es de vital relevancia e
importancia para la UNAH, especialmente para UNAH-VS, que aprobar el dictamen es
asumirlo con mucho anélisis y profundidad por el impacto que tiene, y la profundidad que
implica aprobar dicha carrera ya que se desarrollaria en el Centro de Innovacién Tecnoldgico
de UNAH-VS, cuya creacién y funcionamiento de dicho centro aiin no ha sido aprobado por
el Consejo Universitario, por lo que es necesario que primero se apruebe el Centro,
) definiendo al mismo tiempo su Estructura de Gobierno y administracion, por lo que invita a
los Directores a leer cada documento de la propuesta la que se enviar4 a cada uno por medio
de los correos electrénicos para su revisién y analisis.

Los Directores Acuerdan: Enviar por correo electronico la documentacién de la Propuesta de
la creacion de la Carrera Tecnoélogo Universitario en Maquinas y Herramientas de Control
Numérico Computarizado (CNC), para que en la préxima sesién brinden sus
recomendaciones y sugerencias.
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6.- Presentacion sobre el Proyecto de Energia Eléctrica del Edificio de las Ingenierias
por el Master Eduardo Gross, Decano de la Facultad de Ingenieria de la UNAH.

El Director Presidente da la bienvenida al Decano de la Facultad de Ingenieria, Master
Eduardo Joaquin Gross, al Director de la Direccion Educativa de Formacion Tecnolégica,
Doctor Raul Lopez y el Sefior Karl Heinz Kranich.

Los puntos més relevantes sefialados por los invitados son:

e Inversion Académica priorizada en Equipamiento Did4ctico de los Laboratorios de la
Facultad de Ingenieria de la UNAH.

e Los estudiantes y docentes necesitan de un mejor ambiente de estudio, aulas y
laboratorios que permitan la formacion de ingenieros de alta calidad.

e En las actuales instalaciones atienden alrededor de 10,000 estudiantes dichas
instalaciones tienen un sistema eléctrico peligroso y obsoleto el cual debe ser( /
reemplazado para atender la demanda proyectada. T

» Las instalaciones fisicas esta deterioradas, en especial el techo de asbesto que ya dio
su vida atil. Hace mas de 15 afios no ha existido una inversion real en los laboratorios
que permitan a nuestros estudiantes hacer uso de herramientas modernas en el
aprendizaje. Una formacién practica actualizada a tecnologias modernas es
imposible, ya que el equipo existente supera en muchos casos 30 afios de antigiiedad.

Metas del Proyecto:

e Rehabilitacién de Edificios B1 y B2 para mas de 10,000 estudiantes a un costo
razonable en comparacion de una construccion de un nuevo edificio.

e En los dos edificios por causa de seguridad y la certificacion se debe instalar un
sistema nuevo de electricidad.

e Se necesita un cambio de techo debido al mal estado del actual.

e Cambios minimos, como puertas(seguridad), paredes de tabla yeso para uso racional :
de las areas, aire acondicionado y ventanas para condiciones basicas de laboratorios
y talleres de alta calidad. {t

e Instalacion de sistema red y wifi como base de formacion moderna en la formacion
en ingenieria.

e Laboratorios y talleres que permiten la formacion en las diferentes ingenierias a un
nivel actualizado y moderno.

e Ofrecer en ciudad universitaria la formacién desde cursos, Técnico Universitario
hasta doctorado.

e Oftrecer cursos de formacion y capacitacion para personal en servicio.

e Tener una base para internarse en la investigacion para el beneficio de la industria ‘

nacional. f

e Los laboratorios y talleres disefiados para ser utilizados en un sistema de multiuso

dentro de diferentes niveles del Técnico Universitario, la licenciatura, maestria y

doctorados en la formacion e investigacion orientado a la practica en favor de la

industria nacional.

e Garantizar una metodologia moderna de ensefianza en base al uso de equipo
especializado, con su respectivo programa de e-learning, potenciando las précticas en
laboratorios y talleres.
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e Una instalacién de red con los centros universitarios regionales para garantizar el uso
multiple de software y hardware de laboratorios y ofrecer a ellos practicas
especializadas en los laboratorios de la ciudad universitaria.

Exigencias a especificaciones técnicas

e Todo el Software debe que estar en HTML — es decir abierto y puede ser adecuado a
las necesidades de la universidad como duefio.

e Permitir desarrollar propios programas de formacion y capacitacion.

e FEl 80% de experimentacion debe existir en Sistema de Classroom Manager, es decir
el Decanato y todas las unidades involucradas de las ingenierias determinan los
contenidos y tiene control de avances en cada uno de laboratorios.

e Todos los contenidos y guias de laboratorios estardn disponible para los estudiantes
en la red de la universidad.

consorcios con capacidad de ejecucion comprobada.

e La instalacién de red, wifi y sistemas de computadores debe de estar con empresas
nacionales en forma de responsabilidad técnica y que el mantenimiento este
proyectada a tres afios.

e Por la temética de ingenierias el team-leader debe que ser el productor mayorista de
laboratorios con experiencias y garantias para el éxito del proyecto

e El team-leader garantiza la instalacién de laboratorios y talleres, la capacitacion del
personal docente y una garantia de por lo menos tres afios

e Para el uso racional de laboratorios y talleres el estudiante entra solamente para hacer
practicas en horarios ampliados para que el estudiante pueda hacer uso de ellos en
todo momento.

Los posibles proveedores

e Por la amplia temdtica del proyecto se debe tener un proveedor team - leader que
garantiza la entrega del proyecto “llave en mano”.

e El proveedor realizara una alianza con la Universidad y donando a la universidad el
software. En el caso del proyecto seria un millén de dolares producto de la donacion.

e Sedebe que garantizar toda la rehabilitacion de los edificios con empresas locales en

N

e Por ahorro de costos (hasta un 40%) no se recomienda de trabajar con intermediarios
— todos los calculos estén sin intermediario
La propuesta de Renovacién de Equipos e Infraestructura se anexa a la presente Acta.

J
*7

Los Directores presentes agradecen a los invitados, aclarandoles que actualmente por la
condicion econdmica del pais no se podrén tomar decisiones financieras, pero los casos que
son de inminentes riesgos para la seguridad de los bienes, personal y de los estudiantes se
debe considerar con urgencia.

7.0bservaciones de la Propuesta de creacion de Periodoncia e Implantologia en el grado
de Especialidad de la Facultad de Odontologia

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz explica que se presentan 5 documentos:
diagnéstico y plan de factibilidad para Ciudad Universitaria y también para UNAH VS y un
plan de estudios para ambos. La especialidad tendrd una duracion de 3 afios a desarrollarse
en 6 semestres de manera presencial y de tipo Profesionalizante. Con relacion a Ciudad

Pagina 6 de 16
Acta JDU-UNAH-5.0 No.7-2020
Junio 2020



U N A H J D U Tel: 2216-7004 / 7005 / 7006

UNIVERSIDAD NACIONAL JUNTA DE DIRECCION
AUTONOMA DE HONDURAS UNIVERSITARI.

~ TARIA . P .. .
Aiio Acadéemico “José Trinidad Reyes Sevilla”

Universitaria: Se identificaron especialistas calificados con experiencia en las areas de
periodoncia e implantologia y rehabilitacion oral, sin embargo, hay especialistas con
excelente curriculo, pero todavia en la categoria de profesores auxiliares y otros
administrativos incluidos que no tienen la experiencia docente. Los curriculos estén
incompletos en los enviados y no se incluyé en el listado a la Dra. Norma Espinal Baggia
periodoncista que labora en la DVUS y con una amplia experiencia docente que podria

formar parte de este. La Clinica de Periodoncia cuenta con 30 sillones dentales para la
Licenciatura, de ellos 10 seran utilizados por los estudiantes de la especialidad durante sus

horas de practica Son 20 horas semanales. No especifica horario El costo de los insumos a

utilizar en las practicas de los estudiantes se cubrira con los ingresos que se perciban por

concepto de matricula y mensualidades, asimismo, por el pago que realicen los beneficiarios

de los procedimientos, de acuerdo con la tabla de precios establecidos del posgrado; sin ~
embargo, la tabla esta desactualizada en lo que respecta a los insumos de bioseguridad y es
importante que previo al inicio del postgrado ya se cuente con la aprobacion el arancel de (_ el S
precios para los tratamientos de postgrados sea aprobado por el Consejo Universitario 7
haciendo la salvedad que el mismo es diferenciado al arancel de los estudiantes de grado. La
biblioteca de la Facultad de Odontologia dispone de recursos bibliograficos basicos, sin
embargo, para el apropiado desarrollo académico de la especialidad se requiere de la compra
de mas libros y suscripciones a revistas, para lo cual se ha dejado la respectiva prevision
presupuestaria que son 146,625.00 lempiras En cuanto a los recursos financieros, la
especialidad funcionara bajo el criterio de un posgrado autofinanciado. Los estudiantes
realizardn el pago de una matricula de L 15,000.00 y 36 mensualidades de L 10,000,
distribuidas en tres afios, para un costo total por estudiante de L 375,000.00. La suma un total
de ingresos de los 10 estudiantes sin contar con el 25% que se le retribuye a la UNAH seran
de L 2, 812,500.00 Adicionalmente, recibira ingresos por concepto de la venta de servicios
odontoldgicos especializados, sin detrimento de los ingresos que la universidad ya recibe por
la prestacion de otros servicios odontoldgicos por valor de L. 2, 350,000.00 El estudiante
tiene que cumplir requisitos clinicos, desarrollando pacientes de baja, media y alta

complejidad para obtener el grado de experto. En consecuencia, la cantidad a ofrecer de cada It
uno de los servicios se fijé en funcion del minimo de procedimientos que debe realizar cada
estudiante, de acuerdo con estandares internacionales y a la demanda haciendo un total de o

ingresos de L. 457,500.00 En cuanto a los egresos entre pago de pluses, sueldos viaticos,
pasajes, publicaciones, libros y revistas, equipo de oficina e insumos clinicos suman L.4,
434,300.00 Al hacer un comparativo del total de Ingresos y egresos queda un remanente de
Gnicamente L 23,200.00 al tener 10 estudiantes matriculados. En cuanto a los acuerdos y
convenios las autoridades de la Facultad de Odontologia, asi como la coordinacion de la
Especialidad en Periodoncia e Implantologia se comprometen a gestionar en un periodo no
mayor de seis meses a partir de la aprobacion del presente redisefio, la suscripcion de
convenios con universidades e instituciones nacionales e internacionales de educacion
superior para lograr intercambios de experiencias y movilidad docente y de estudiantes.
Referente a UNAH VS, En cuanto a los recursos humanos cuenta con docentes con la
especialidad en periodoncia que atin son auxiliares, pero tienen incluidos profesores por hora
y a contratar. En cuanto a la infraestructura y materiales la especialidad en Periodoncia e
Implantologia se desarrollard en el edificio 6, Planta baja y primer piso del edificio de
ciencias de la salud campus de la UNAH- VS, que corresponde a la carrera de Odontologia,

Pagina 7 de 16

La Educacion es la Primera Necesidad de La RepOffiGeNAr-S0 No-7-20%




Afio Académico “José Trinidad Reyes Sevilla”

especificamente en la planta baja y primer piso, la que cuenta con la Clinica de Periodoncia
y quiréfano con un promedio de 20 horas a la semana, segin los requerimientos de los
médulos académicos y el avance en la ejecucion del plan de estudios. La Clinica de
odontolégica 2 contara con 8 sillones dentales, de ellos 8 seran utilizados por los estudiantes
de la especialidad durante sus horas de practica, 6 de estos sillones ya fueron gestionados a
través del contrato de donacion entre la embajada del Japén en Honduras y la UNAH-VS, el
5 de marzo del 2019 pero atin no estan instalados. El costo de los insumos a utilizar en las
practicas de los estudiantes se cubrird con los ingresos que se perciba por concepto de
matricula y mensualidades, asimismo, por el pago que realicen los beneficiarios de los
procedimientos. La biblioteca del edificio de Ciencia de la Salud dispone de recursos
bibliograficos basicos, sin embargo, para el apropiado desarrollo académico de la
especialidad se requiere de la compra de libros y suscripciones a revistas, para lo cual se ha
dejado la respectiva prevision presupuestaria por un monto de L 143,625.04. La especialidad
funcionaré bajo el criterio de un posgrado autofinanciado. Los estudiantes realizaran el pago
de una matricula de L 15,000.00 y 36 mensualidades de L 12,000 distribuidas en tres afios,
para un costo total por estudiante de L 447,000.00. Adicionalmente, recibird ingresos por
concepto de la venta de servicios odontoldgicos especializados, sin detrimento de los ingresos
que la universidad ya recibe por la prestacion de otros servicios odontologicos. Los ingresos
por matricula seran de L. 3,352,500.00 sumado a los ingresos por servicios odontolégicos
hacen un total de ingresos de L.5,179,500.00. Los egresos suman L5,076,815.04 Total, de
ingresos —egresos seran unicamente de L.102,684.96 Una vez analizado el postgrado se puede
observar que no hay punto de equilibrio financiero por lo que la Comisiéon de Asuntos
Financieros de la JDU haran un analisis para determinar cudntos estudiantes deberan
matricularse para lograr el mismo. Ademas, se solicitara a la Facultad de Odontologia
actualizar el arancel de costos de tratamiento y de materiales. Asimismo, es importante dejar
en claro cuales son las universidades con las que se haran convenios para la asistencia de
profesores extranjeros ya que es importante garantizar a los estudiantes que cursaran la
especialidad que se cuenta con ese personal. Hay que asegurar que la planta docente que
impartir4 este postgrado sea de calidad y que los curriculos estén en el documento. En cuanto
a los materiales y suministros que se entregaran en el postgrado es importante que los mismos
estén disponibles para evitar atrasos en las practicas. Por ultimo, para evitar fracasos en el
desarrollo de este se debe contar con un Reglamento Interno del Postgrado.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya informa al pleno que se retira de la
reunién, por lo que el Director Juan Carlos Ramirez continuara dirigiéndola.

El Director Juan Carlos Ramirez, expresa al pleno que se continua con el siguiente punto:

8.-Resolucién de la Propuesta del Redisefio Curricular de la Carrera de Técnico
Universitario en Tecnologia de Alimentos, UNAH-CURC.

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz, como integrante de la Comision de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticas y Espacio Fisico, presenta la
propuesta de la Resolucion del Dictamen de la Carrera de Técnico Universitario en
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Tecnologia de Alimentos, UNAH-CURC y menciona que los documentos venian rayados y
sugiere que se devuelvan al Sefior Director del Centro, Méster Julio Cesar Turcios Vijil, para
que puedan imprimirlos de nuevo y remitirlos a la Junta de Direccion Universitaria.

RESOLUCION NUMERO -2020-JDU a. i.-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. - JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA a.i.- Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los 23 dias del mes de junio del afio dos mil veinte.

VISTO: El Oficio VRA-No. 170- 2020 del 17 de febrero de 2020, emitido por la Master
Belinda Flores de Mendoza, Vicerrectora Académica a.i. dirigido a la Junta de Direccién
Universitaria, mediante el cual solicita emitir Dictamen para el Redisefio Curricular de la
Carrera  TECNICO UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA DE ALIMENTOS,

presentado por el MSc. Julio Cesar Turcios en su condicién de Director a.i. del Centro -
Regional Universitario del Centro, acompafiado de los siguientes documentos: 1. Dictamen '

VRA-No. 09-2020 2. OFICIO DICTAMEN SEAF- No. 516-2019, 3. OFICIO DL-119-
2018;4 Oficio DAFT No. 163-2018 5. Nota de Remisién de la Direcciéon del CURC
6. Documento de Diagnoéstico; 7. Documento de Plan de Factibilidad; 8. Documento de Plan
de Estudios; 9. CD conteniendo la version digital de toda la documentacion.
CONSIDERANDO (01): Que el Consejo Universitario, mediante Acuerdo Nimero CU-E-
061-04-2017, de fecha veintinueve (29) de abril de 2017; CU-E-001-02-2019 de fecha
veinticuatro (24) enero 2019 y el CU-E-109-08-2019 de fecha veintidés (22) de agosto del
2019, acord6 nombrar y juramentar como miembros a.i. de la Junta de Direccién
Universitaria de la UNAH a los profesionales siguientes: CARLOS ALBERTO PEREZ
ZELAYA, MARLYN CAROLINA RAMIREZ AYALA, JOSE RAMON MARTINEZ
ROSA, JUAN CARLOS RAMIREZ FLORES, RAUL ORLANDO FIGUEROA SORIANO,
EFRAIN ANIBAL DiAZ ARRIVILLAGA y AMERICA DEL CARMEN ALVARADO
DIAZ. CONSIDERANDO (02): Que la Junta de Direccion Universitaria (JDU), es el
0rgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién, organizacion,
control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucién; asi como la
supervision de la asignacion y el uso de los recursos, aplicando principios de racionalidad,
eficiencia, legalidad y transparencia. ~CONSIDERANDO (03): Que dentro de las
atribuciones que la Ley confiere a la JDU en el Articulo 30 del Reglamento General de la
Ley Orgénica de la UNAH (LOUNAH) y para cumplir sus funciones de modo expedito y
eficiente, la JDU dentro de su organizacién interna cuenta con la Comisién de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Recursos Materiales.
CONSIDERANDO (04): Que son atribuciones de la Junta de Direccion Universitaria las
conferidas en el Articulo 82 del Reglamento General de la Ley Orgénica de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, inciso a).  La creacion, modificacién y supresion de las
Facultades, Centros Universitarios, Centros Regionales Universitarios, Carreras,
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Departamentos e Institutos, asi como la implantacion y supresion de campos de
conocimiento, serdn propuestas y aprobadas por el Consejo Universitario, previo dictamen
de la Junta de Direccién Universitaria quien tomard en cuenta la Ley de Educacion Superior
y el Dictamen de la Direccién de Docencia, el cual incluiré la opinion razonada de la
Secretaria de Administracion y Finanzas”. CONSIDERANDO (05): Que la Comision de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programéticos y de Recursos Materiales de la Junta
de Direccién Universitaria revisé y analizé la documentacién adjunta y encontr6 que cumple
con:

1. DICTAMEN FAVORABLE DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA, para
que la Junta de Direccién Universitaria y Consejo Universitario aprueben el Redisefio
Curricular de la Carrera TECNICO UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS, del Centro Universitario Regional del Centro, en base a las
consideraciones y revisién minuciosa del Diagndstico, Plan de Estudios y Plan de
Factibilidad que acompaiian el Redisefio.

2. DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS DE LA UNAH (SEAF), especificamente en el aspecto financiero, bajo
las conclusiones y recomendaciones siguientes:

Que luego de revisar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2019 de la UNAH
se ha verificado que se cuenta con fondos que cubren este proyecto en la Estructura

Presupuestaria de la Direccién y Administracién del CURC, Estructura de Proyecto
#2-03-46-12.

\
Con base en lo expuesto, la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas
considerando unicamente aspecto financiero estima que el Organo competente puede

aprobar el “REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA TECNICO
UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA DE ALIMENTOS” con la salvedad de
que a partir del afio 2020 la Direccién del CURC debera gestionar la incorporacién
en el POA- Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se han determinado a
través del Plan de Factibilidad para la compra de equipos y materiales.

- 3. OPINION JURIDICA DE LA ASESORIA LEGAL DE LA UNAH, en la que
considera PROCEDENTE la aprobacién del Redisefio Curricular de la Carrera de
Tecnologia en Alimentos, por estar de acorde a los objetivos y atribuciones de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras establecidos por su Ley Organica y de
acuerdo con el resto del ordenamiento legal de la misma.

4. DICTAMEN DE LA DIRECCION ACADEMICA DE FORMACION
TECNOLOGICA (DAFT) en las que emite las consideraciones siguientes:
CONSIDERACION 1: DEL DOCUMENTO DIAGNOSTICO
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El diagnostico presenta los elementos necesarios para sustentar el redisefio de la
carrera ya que se han identificado las oportunidades de mejora orientado a la
formacioén de profesionales que contribuirén al sector alimentario de la region y el
pais, desarrollando productos alimenticios inocuos, competitivos y de calidad. Su
campo de accién hard un énfasis al fortalecimiento de la pequefia y mediana sin
descartar el poder integrarse a procesos de grandes empresas de produccién de
alimentos.

CONSIDERACION 2: DEL PLAN DE ESTUDIOS

Identifica la carrera como “Técnico Universitario en Tecnologia de Alimentos”

con una duracién de 2.5 afios, 109 créditos académicos y 25 espacios de aprendizaje.

Cuenta con un componente de Formacién General y uno de Formacion Basica que en

conjunto representan el 48% del total de espacios de aprendizaje. El 52% restante,

representan los espacios de aprendizaje de Formacién Especifica Profesionalizante. _—
Posee como ejes transversales, la formacion ético-moral, seguridad alimentaria, d i /
control de calidad e Inocuidad Alimentaria. ' // '4
El perfil de egreso cuenta con las competencias generales y especificas para formar f

un profesional capaz de proponer procesos de produccién y desarrollo de nuevos
productos, conforme a las normas de calidad, higiene, seguridad y ambiente en los
procesos alimentarios nacionales e internacionales.

La carrera se ha disefiado para poder entregarse de forma bimodal y/o asistido por la
plataforma virtual.

EI CURC cuenta con diversos acuerdos de cooperacion con instituciones de la region,
en las cuales los estudiantes de la carrera podran realizar pasantias, visitas técnicas,
asi como procesos de desarrollo de productos e innovacién de estos.

((
CONSIDERACION 3: DEL PLAN DE FACTIBILIDAD
EI CURC cuenta con las instalaciones adecuadas para realizar los procesos de
enseflanza, asi como la bibliografia requerida para el desarrollo del plan de estudios.
Cuentan con el talento humano para facilitar el 100% de los espacios de aprendizaje
disefiados en el plan de estudios.

Presentan evidencia de los acuerdos firmados con diferentes empresas y
organizaciones para facilitar las pasantias y practicas de los estudiantes.

La inversién solicitada por el CURC suma un total de L. 331,300.00, los cuales
representan gastos de materiales e insumos para el Laboratorio de Procesamiento de \ 24

=+

Alimentos, papel y tinta.

Esta Direccién después del analisis realizado de la documentacién recibida emite

DICTAMEN FAVORABLE para la aprobacién y funcionamiento del redisefio de
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TECNICO UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA DE ALIMENTOS para el
CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE COMAYAGUA (CURC).

POR TANTO:

La Junta de Direccion Universitaria en uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 10,
Numeral 16), de la Ley Organica de la UNAH, Articulos 29, 31 y 82 del Reglamento General
de la Ley Organica de la UNAH; Articulo 74 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Junta de Direccién Universitaria; y 36 del Reglamento del Consejo
Universitario.

RESUELVE:

PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
Universitario previo a la aprobacién del REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA
DE TECNICO UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, del CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DEL CENTRO (CURC) considere las siguientes
recomendaciones:

1. Los montos necesarios para la implementacién de la Reforma Curricular de la Carrera
de Técnico Universitario en Tecnologia de Alimentos del Centro Universitario
Regional del Centro (CURC) reflejan una erogacion total de L 331,300.00 para los
proximos 5 afios, mismos que deberan ser financiados bajo la Estructura
Presupuestaria “1-02-01-17 Creaci6n y Redisefio de Carreras”, conforme lo establece
la nueva propuesta de presupuesto del Redisefio Curricular de la Carrera en el Plan
de Factibilidad.

2. Que parte del equipo que aparece en el cuadro original ya fue comprado en 2019 por
la Direccién Académica de Formacién Tecnolégica (DAFT), la Direccion del CURC
y con apoyo de la Cooperacion Espafiola.

3. EI Centro Universitario Regional del Centro (CURC) deber4 Planificar en el POA-
Presupuesto 2021 las actividades correspondientes a cada periodo fiscal, seglin lo
establecido en la nueva propuesta de presupuesto del redisefio. Asimismo, solicitar
ante la Secretaria de Administracién y Finanzas la creacién de una Estructura
presupuestaria especifica para acreditar los fondos correspondientes al Redisefio de
la Carrera de Técnico Universitario en Tecnologia de Alimentos.

4. Mantener vigentes los acuerdos firmados con diferentes empresas y organizaciones
para facilitar las pasantias y practicas de los estudiantes. Asimismo, los acuerdos con
organismos de la region para las visitas técnicas programadas.

5. Cada 5 afios se debera actualizar el Plan de Estudios de la Carrera Redisefiada.

SEGUNDO: Remitir al Honorable Consejo Universitario, los documentos que acompaiian
la solicitud conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica en la Junta de Direccidn
Universitaria.
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El Director Juan Carlos Ramirez Flores pregunta al Pleno de Directores si se aprueba la
Resolucion. La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez propone que se deje en
suspenso, debido a la situacién financiera que esta atravesando la UNAH y en consonancia
con el Acuerdo JUD-UNAH-No. 3-2020, que quedan suspendidas la aprobacion de carreras
que requieran de erogacion de recursos economicos. El Director Juan Carlos Ramirez
propone al Pleno dos mociones: 1) Que se deje en suspenso y se retome hasta que se
normalice la situacion financiera de la UNAH. 2) Que se apruebe.

Los Directores presentes votan aprobando la primera opcion. Que se deje en suspenso y se
retome hasta que se normalice la situacién financiera de la UNAH y que se regresen los
documentos al Director del Centro para que los vuelva a imprimir y pueden ser legibles.

8.- Puntos Varios.

1) La Matricula del II-PAC -2020

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz informa a los Directores que en la Sesion
Ordinaria No. 6 se acordé se monitoreara como evolucionaba la matricula para el 1I-PAC
2020, agregando los datos que presentan es que hay una pre-matriculas de 42,982 alumnos,
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cerca de 25,000 estudiantes han pagado la matricula, haciendo un total matriculados

alrededor de 48,000 porque se incluye los estudiantes matriculados de Medicina,
Odontologia y Arquitectura.

2) Prueba de Aptitud Académica Aplicada en Linea.

La Directora América del Carmen Alvarado como integrante de la Comision de Asuntos
Académicos, Organizacionales, Programaticos y de Espacio Fisico informa que se hicieron
consultas al representante del College Board para ver si se podia realizar las pruebas en linea,
pero resulta que las Oficinas del College Board estan cerradas y no estan atendiendo debido
ala COVID-19, por lo que no se pudo hacer la consulta que si se puede realizar la prueba de
aptitud en linea.

Los Directores acuerdan: Retomar la consulta en cuanto se haga la apertura del College
Board asimismo trasladar este tema a la Vicerrectora Académica y la Direccién de
Admisiones y posteriormente sostener una reunién de trabajo con Vicerrectoria Académica
y la Direccion de Admisiones.

3) Organizar una comisién para atender personal de la UNAH con la COVID-19.

La Directora América del Carmen Alvarado Diaz expresa que debido a que muchos
empleados de la UNAH pueden salir infectados por el Coronavirus COVID-19 y los
Hospitales del pais estan saturado, no tenemos un apoyo para el personal que labora en la
institucién tendiendo a disposicién el Complejo Deportivo, se deberia contar con un enlace
para que los empleados de la UNAH puedan ser asistidos en el Complejo Deportivo. También
no solo somos atacados por la COVID -19 sino también por el Dengue por lo que programar
realizar una fumigacion y chapeo en las instalaciones y predios universitarios antes d
reactivar las labores en la universidad.

Los Directores Acuerdan: a) Que la Directora, Doctora América del Carmen Alvarado Diaz,
realice las gestiones pertinentes con el Sefior Rector expresandole que la Junta de Direccion
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Universitaria esta preocupada por los empleados universitarios ya que no tienen una linea de
atencion directa en caso de contagio del virus, y que le solicite muy respetuosamente nombre
un enlace de la Comisién de la COVID-19 para que de apoyo a los funcionarios y empleados
universitarios en caso de ser afectados por la COVID-19. b) Hablar con el Director de
Servicios Generales para mande a chapear y fumigar los predios y las instalaciones
universitarias y evitar la propagacion del Dengue.

4) Informe de la situacion Financiera de la UNAH.

El Director Juan Carlos Ramirez manifiesta que debido a la crisis econémica que enfrenta el
pais, propone se le envié a través de la Rectoria de la UNAH una Nota dirigida a la Ministra
de Finanzas detallandole los compromisos financieros especialmente los que tiene suscritos

la UNAH con compaiiias constructora.

Los Directores Acuerdan: Trasladar la decision al Secretario Ejecutivo de Administracién y
Finanzas, a la Tesorera y a la Rectoria. ,

5) Informe de Ia Situacion de la Abogada Emma Virginia Rivera.

El Director Juan Carlos Ramirez informa a los Directores que en la Sesién Ordinaria No. 6

se le asignd investigar en la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal el estado de la

situacion de las prestaciones de la Abogada Emma Virginia Rivera. en la Secretaria Ejecutiva
de Desarrollo de Personal el caso est4 asignado al Abogado Jorge Pérez Burgos quien se esta
\\ encargado de sus prestaciones, asimismo, ya estn listas las constancias correspondientes
para seguir con el proceso de prestaciones. En lo referente al INPREUNAH el Director Efrain

Diaz Arrivillaga, informo que la solicitud ya estd firmada y presentada en legal y debida
forma.

6) Informe de la Comision de las Compras COVID-19,
El Director Juan Carlos Ramirez expresa que las compras realizadas para la emergencia de

la COVID-19, la Comisién ha concluido con todos los trabajos los cuales se han realizado

conforme al mandato de la Junta de Direccién Universitaria y con la transparencia y rendicion

cuenta, asimismo, la informaciéon ya se encuentra en la pagina web del Portal de
Transparencia del Instituto de Acceso a la Informacion Piablica IAIP.

7) Publicacion en el Diario Oficial La Gaceta sobre la modificacion de algunos
articulos del Reglamento del Sistema Investigacién Cientifica y Tecnologica de la
UNAH.

El Director Raul Orlando Figueroa Soriano expresa que la investigacion es un pilar

fundamental y de vital importancia para el desarrollo de la universidad y que la Junta de

Direccion Universitaria dard todo el respaldo que sea necesario para enriquecer y fortalecer

esta unidad que es un punto primordial para soluciones a los problemas educativos y

nacionales tal como lo establece el mandato constitucional. El Director Figueroa continua

expresando que la Direccion de Investigacion Cientifica siguiendo las recomendaciones de
la Junta de Direccidn Universitaria propuso ante el Consejo Universitario modificaciones al

Reglamento del Sistema de Investigacion Cientifica en virtud que dicho Reglamento, es
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aprobado por el Consejo Universitario, que es el maximo Organo de Gobierno, en el cual se
planteaba una propuesta de estructura totalmente diferente a la que present6 la Direccion de
Investigacion ante la Junta de Direccién Universitaria. E1 Consejo Universitario publica en
el Diario Oficial La Gaceta de fecha 4 de marzo de 2020 la reforma a varios articulos del
Reglamento del Sistema, siendo entre ellos: como se lee uno de sus considerandos el cual
establece que la nueva vision de desarrollo de la DICU y del SICIHT se ven afectados para
su funcionamiento, cumplimiento de fines y objetivos con la actual estructura organizativa
establecida en el Articulo 29 del Reglamento SICyT, el proyecto propone su reforma
amparado en Articulo 28 inciso literal y, para que posteriormente a la aprobacién de reforma
actual sea trasladado a la Junta de Direccion Universitaria para su aprobacion, asimismo, el
Director Figueroa continua explicando que el Sistema de Investigacién Cientifica y
Tecnologica de la UNAH deberd cambiarse por la denominacién siguiente Sistema de

Investigacion Cientifica Humanistica y Tecnologica que se denominara “SICIHT”, ,
asimismo, la Direccion de Investigacion Cientifica pasara a denominarse Direccién de ~

Investigacion Cientifica Humanistica y Tecnoldgica cuya siglas corresponderan a DICIHT,
como también la Direccion de Investigacion Cientifica presentard para su aprobacion la
conformacion de una Estructura Organizacional que comprende un nivel estratégico, un nivel
medio, diferentes unidades y un nivel de apoyo, por ultimo lo concerniente al capitulo de
becas de investigacion cientifica y tecnoldgica debera de leerse Becas de Investigacion
Cientifica, Humanistica y Tecnoldgica.

Los Directores Acuerdan: Que una vez que la solicitud la envié la Vicerrectora Académica
para la aprobacion de la Estructura de la Direccion de Investigacién Cientifica Humanistica
y Tecnoldgica a la Junta de Direccién Universitaria, este Organo de Gobierno le dar todo el
apoyo y celeridad a la propuesta.

10.Cierre de la Sesion

El Director Juan Carlos Ramirez Flores da por cerrada la Sesion Ordinaria No. 7 -2020, con
los miembros presentes de la Junta Direcciéon Universitaria el dia martes veintitrés (23) de

ootugjo del afio dos mil veinte (2020), siendo las cuatro de la tarde con veintiocho minutos

A‘-
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América del Carmen Alvarado Diaz
Directora a.i.

Efrath Anibal Diaz Arrivillaga
Director a.i.
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ACTA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 02-2020-JDU-UNAH

Reunidos el dia martes (11) de agosto del afio dos mil veinte (2020), siendo las nueve de la
mafiana con cuarenta y cinco minutos (9:45 a.m.), de manera virtual a través de la Plataforma
Microsoft Teams y conformidad a lo establecido Articulo 38 del Decreto 33-2020 publicado
en el Diario Oficial la Gaceta No. 35,217 de fecha tres (3) de abril de dos mil veinte (2020),
los sefiores: Master Carlos Alberto Pérez Zelaya, Director Presidente a.i.; Master Marlyn
Carolina Ramirez Ayala, Directora Secretaria a.i.; Abogado Jos¢ Ramén Martinez Rosa,
Director Prosecretario a.i.; Doctora América del Carmen Alvarado Diaz, Directora a.i.;
Doctor Raul Orlando Figueroa Soriano, Director a.i.; Licenciado Juan Carlos Ramirez
Flores, Director a.i. y Master Efrain Anibal Diaz Arrivillaga, Director a.i., con el fin de
instalar la Sesion Extraordinaria de este Organo de Direccion convocada, el dia diez (10) de
agosto de dos mil veinte (2020), se procede con los siguientes puntos:

4
1. Comprobacion de quérum y apertura de la sesion.
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya le pregunta a la Directora Secretaria

Marlyn Carolina Ramirez Ayala si se cuenta con el quorum de ley, la Directora Secretaria
responde que el quérum de ley estd comprobado con la asistencia de siete (7) miembros que
integran la Junta de Direccion Universitaria en Pleno: Carlos Alberto Pérez Zelaya, América :

del Carmen Alvarado Diaz, Raul Orlando Figueroa, Juan Carlos Ramirez Flores, Efrain
Anibal Diaz Arrivillaga, Jos¢ Ramén Martinez Rosa y Marlyn Carolina Ramirez Ayala.

Una vez establecido el quorum de ley el Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya
declara abierta la sesion.

2. Lectura, discusion y aprobacion de la agenda. %;l\
La Directora Secretaria Marlyn Carolina Ramirez Ayala procede a dar lectura a la siguiente
agenda:

AGENDA

Comprobacion de quérum y apertura de sesion.

. Lectura, discusion y aprobacion de la Agenda.

3. Caso del Centro Universitario Regional del Litoral Atlantico, UNAH-
CURLA.

4. Cierre de la Sesion. _
El Director Presidente pregunta al pleno de Directores ;Si estan de acuerdo con la agenda

DO b=

a desarrollar? Los Directores contestan que estan de acuerdo con la Agenda, la que es
aprobada por unanimidad por los Directores de la Junta de Direccién Universitaria.

3. Caso del Centro Regional Universitario del Litoral Atlantico, UNAH-CURLA.
El Director Carlos Alberto Pérez informa al Pleno de Directores de la Junta de Direccién
Universitaria que se ha recibido de la Directora del Centro Regional Universitario del Litoral
Atlantico, UNAH-CURLA, Licenciada Jean O'Dell Rivera Bernard el Oficio DC-CURLA-
Pagina1de 3
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221-2020 de fecha diez (10) de agosto de dos mil veinte (2020), mediante el cual la Directora
Jean O Dell Rivera expresa lo siguiente: “Con fodo mi respeto me dirjjo a usted en mi
condicion de directora de UNAH-CURLA, con Identidad Nimero 0801-1957 035558 y
Nimero de Empleado 3149 de la UNAH, solicitando 30 dias a cargo de mis vacaciones (20
de agosto-20 de septiembre, 2020), las razones que me motivan hacer esta solicitud son de
indole estrictamente personal, Y envista que el tiempo que he ocupado el cargo de directora
no he gozado de total de mis vacaciones, por ello es necesario ausentarme de mi rutina
laboral diaria, para tomar un descanso necesario para mantener mi salud en buenas
condiciones.”

El Director Juan Carlos Ramirez Flores propone al pleno la siguiente mocién: Concedetle a
la Directora Jean O Dell Rivera Bernard el permiso de treinta (30) dias con cargo a vacaciones
que no ha gozado.

El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, pregunta al Pleno de Directores de la
Junta de Direccién Universitaria quien secunda la mocién del Director Juan Carlos Ramirez
Flores, la Directora Marlyn Carolina Ramirez Ayala, secunda la mocién del Director
Ramirez, asimismo, el Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya, menciona que una
vez secundada la mocion presentada por el Director Ramirez de concederle a Ia Directora
Jean O Dell Rivera Bernard el permiso de treinta (30) dias con cargo a vacaciones, se procede
a la votacion, y pregunta; {quiénes estan de acuerdo con la mocién?, el Director Prosecretario
José Ramén Martinez, 1a Directora América del Carmen Alvarado, la Directora Secretaria
Marlyn Carolina Ramirez Ayala, El Director Raiill Orlando F igueroa, el Director Efrain Diaz
Arrivillaga y Director Presidente Carlos Alberto Pérez votan a favor de la mocién. Los
Directores Acuerdan por unanimidad de votos concederle a la Directora Jean O Dell Rivera
Bernard el permiso de treinta (30) dias con cargo a vacaciones ¥ que se remiten los Oficios
correspondientes dirigidos a la Directora Jean O Dell Rivera Bernard, Rectoria y a Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal- UNAH. A través de la Secretaria de la Junta de
Direccion Universitaria se solicitaran al Consejo General de Carrera Docente que acredite
quien es el Jefe de Departamento Académico de mayor antigiiedad en el cargo en UNAH-
CURLA.

4.-Cierre de la Sesion \
El Director Presidente Carlos Alberto Pérez Zelaya da por cerrada la Sesién Extraordinaria,

con los siete miembros que integran la Junta Direccién Universitaria el dia martes once (11)
de agosto del afio dos mil veinte (2020), siendo las once de la mafiana con doce minutos

@6('1042 a.m.), de manera virtual mediante la Platafq dicrosoft Teams.
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América del Carmen Alvarado Diaz
Directora a.i.

ul Orlando Figueroa Soriano
Director a.i.

Efraih Anibal Diaz Arrivillaga
Director a.i.
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JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA

ACUERDO NUMERO 03-2020-JDU a. i.-UNAH.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. - JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA a. i. Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, dieciocho (18) de
mayo del afio dos mil veinte (2020).

CONSIDERANDO (1): Conforme a la evolucién actual de la economia global y nacional
ante la crisis sanitaria del COVID-19, asi como a las perspectivas mas recientes de la
economia mundial, el Banco Central de Honduras (BCH) actualiza en estos momentos
las proyecciones macroeconémicas contempladas en el Programa Monetario (PM)
2020-2021. La propagacién del COVID-19 ha provocado mayor incertidumbre para
predecir el efecto total en el comportamiento econdmico global, dado que resulta
dificil medir el impacto que las medidas de contencién tendrén sobre el desempefio de
las diferentes actividades econdémicas y la efectividad de las medidas de politicas
econdmicas adoptadas para mitigar la contraccién econémica esperada.

CONSIDERANDO (2): Que se preveé una reduccién drastica en los ingresos fiscales
producto de la reduccién del PIB del pais en -3.9%, que en términos monetarios
reflejaria aproximadamente de 22 a 23 mil millones de lempiras y que podria
aumentar en la medida de la evolucibn de la emergencia sanitaria,
consecuentemente los ingresos de la administracion central tendrdn un impacto muy
fuerte en las Finanzas del Estado, derivando en afectaciones negativas en los ingresos
de los que se aprovisiona la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
especificamente en no menos del 6% constitucional que le corresponde.

CONSIDERANDO (3): Que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras también
recibe como producto de su operacién de prestacién de servicios de educacién
superior, y de su plan de arbitrios, una serie de ingresos propios que estan afectados
con una reduccion sustancial que es dificil cuantificar por la magnitud de la
Emergencia Sanitaria del COVID-19.

CONSIDERANDO (4): Que consecuentemente el Consejo Universitario ante la
situacion de emergencia nacional debido a la pandemia provocada por el COVID-19,
esta consciente de la situacion por lo que procedi6 a instruir a la Junta de Direccién
Universitaria en conjunto con la Comisién Permanente de Presupuesto del Consejo
Universitario y la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas proceder a la
reformulacion del Presupuesto del afio 2020.

CONSIDERANDO (5): Que es dificil medir o cuantificar el impacto en el presupuesto
de la UNAH los efectos que tendra la Emergencia Sanitaria del COVID-19 en el pafs, en
razon que no se tiene experiencia ni se puede predecir su comportamiento ni mucho
menos hacer proyecciones.
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CONSIDERANDO (6): Que la Junta de Direccién Universitaria de la UNAH, es la
responsable de la planificacién, organizacién, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucién; asi como de la supervision de la asignacién y el
uso de los recursos, aplicando principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y
transparencia.

CONSIDERANDO (7): Que la Junta de Direccion Universitaria tiene como atribucién
definir politicas que aseguren la rendicién de cuentas a la comunidad universitaria, al
Estado y la sociedad hondurefia y, en su caso, a la cooperacién internacional; Asi como
la supervision de la asignacion y el uso de los recursos de la UNAH.

CONSIDERANDO (8): Que en el momento actual se vuelve dificil la ejecucién del
presupuesto en la cantidad aprobada por el Honorable Consejo Universitario como
consecuencia de la reduccion sustancial del ingreso por la transferencia del Estado y
los Ingresos Propios.

CONSIDERANDO (9): Que la Constitucién de la Republica establece claramente que la
tributacién, el gasto y el endeudamiento, deben guardar proporcionalidad con el
producto interno bruto de acuerdo a ley. En consecuencia, la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras en su gasto deberd guardar consonancia con los ingresos
reales recibido en la Tesoreria.

POR TANTO:

La Junta de Direccion Universitaria en uso de las facultades que la ley le confiere y en
aplicacion de los articulos 160, 321, 322, 323, 333, 359, 333, 360 de la Constitucion de
la Republica; 1, 4, 6, 11, 15 numerales 4, 5, 22, 23; 16, 19 de la Ley Organica de la
UNAH; 3, 7, 15, 28 literal e), f); 29, 82 del Reglamento General de la Ley Organica de la
UNAH; 1, 2, 3, 17, 38, 74, 75 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Junta de Direccion Universitaria; 1, 5, 7, 110, 111, 116, 122 de la Ley General de
Administracion Publica; 1, 19, 22, 30, 31 de la Ley de Procedimiento Administrativo;
las Normas Generales de Ejecucion y Evaluacién del Presupuesto General de Ingresos
y Egresos de la UNAH del 2020 y el Acuerdo del Consejo Universitario CU-E-45- 04-
2020 de fecha de 4 de abril de 2020.

ACUERDA:

PRIMERO: Basado en los principios de racionalidad, eficiencia, legalidad y
transparencia sugerir a la Rectoria y el gabinete Rectoral ejecutar el presupuesto en
base al “Modelo de Flujo de Efectivo”, es decir el gasto debe guardar consonancia con
los ingresos en efectivo que proviene de las transferencias de la Secretaria de
Finanzas, y los ingresos propios reales efectivos en los diferentes Bancos.
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SEGUNDO: Priorizar el pago de los gastos relacionados con la cuentas de servicio de
personal, suscritos antes del 31 de marzo de 2020, después los relacionados con
contratos de servicios establecidos en el Articulo 360 de la Constitucién de la
Republica, es decir los que ya estd licitados y adjudicados y que de alguna manera
desde el punto de vista juridico ya existe una obligacién ineludible de la UNAH,
siempre guardando una relacién con los ingresos, y los relacionados con los Campus
donde existe activos biolégicos que requiere un mantenimiento permanente, asi como
los diferentes servicios puiblicos, las diferentes conectividades digitales y tecnolégicas
necesarias para que funcione la comunidad universitaria y otros servicios que ha
criterio del Rector sea imprescindible para la operatividad y vida de los diferentes
campus de la UNAH. Todo el resto de las actividades programadas en el Plan
Operativo Anual de la UNAH-2020 que requieran de recursos econémicos quedan
suspendidas hasta que exista disponibilidad financiera.

TERCERO: Que la Junta de Direccién Universitaria suspende temporalmente todas las
solicitudes para aprobacién de propuesta de restructuraciones, ampliaciones y
modificaciones de estructuras académicas y administrativas, redisefios curriculares y
nuevas carreras universitarias en sus diferentes modalidades y grados que impliquen
aumentos en los gastos por diferentes motivos, hasta que concluya la Emergencia
Sanitaria del COVID-19 y se conozca el impacto econémico real en las finanzas de la
UNAH.

CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria
de la Junta de Direccién Universitaria, notifique el presente Acuerdo a las siguientes
instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Rectoria, Vicerrectorfa
Académica, Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos Estudiantiles, Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales, Secretaria General, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria Ejecutiva de
Administracién de Proyectos de Infraestructura, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
Institucional, Departamento Legal, Comisién de Control de Gestién, Auditoria Interna,
Facultades, Centros Regionales Universitarios, Direccién de Tesoreria, Comisionado
10 ~Universitario. Cl'lMl:LASE. .
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AUTONOMA DE HONDURAS UNIVERSITARIA

Afio Académico “José Trinidad Reyes Sevilla”

ACUERDO NUMERO 04-2020-JDU a.i.-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, UNAH. - JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA a.i. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, dos (2)
de junio del afio dos mil veinte (2020).

CONSIDERANDO (01): Que el Consejo Universitario nombré y juramenté como
miembros a.i. de la Junta de Direccién Universitaria, a los siguientes profesionales: mediante
Acuerdo Numero CU-E-061-04-2017, de fecha veintinueve (29) de abril de dos mil diecisiete
(2017) al Licenciado Juan Carlos Ramirez Flores; mediante Acuerdo CU-E-001-02-2019 de
fecha veinticuatro (24) enero de dos mil diecinueve (2019) y dieciocho (18) de febrero de
dos mil diecinueve (2019) al Master Carlos Alberto Pérez Zelaya y al Doctor Ratl Orlando
Figueroa Soriano y mediante Acuerdo CU-E-109-08-2019 de fecha veintidés (22) de agosto
de dos mil diecinueve (2019) a la Master Marlyn Carolina Ramirez Ayala, al Abogado José
Ramoén Martinez Rosa, al Licenciado Efrain Anibal Diaz Arrivillaga y a la Doctora América
Del Carmen Alvarado Diaz.

CONSIDERANDO (02): Que la Ley Orgéanica de la UNAH le otorga a la Junta de Direccion
Universitaria la atribucién de nombrar al Secretario General de la UNAH.

CONSIDERANDO (03): Que la Junta de Direccién Universitaria nombré a la Doctora
Jessica Patricia Sanchez Medina de una terna propuesta por la Rectoria de la UNAH, como
Secretaria General Interina de la UNAH por el periodo de goce de vacaciones de la Abogada
Emma Virginia Rivera Mejia, mediante ACUERDO NUMERO 01-2020-JDU a.i.-UNAH de
fecha veintiuno (21) de enero de dos mil veinte (2020).

CONSIDERANDO (04): Que debido a la suspensién de las actividades académicas-
administrativas de la UNAH, producto de la Pandemia del COVID-19, la Junta de Direccién
Universitaria conocio hasta en su Sesion Ordinaria No. 6 de fecha dos (2) de junio de dos mil
veinte (2020) el Acuerdo de la Rectoria No.269-2020 de fecha dos (2) de marzo de dos mil
veinte (2020), en que se acepta la renuncia de la Abogada Emma Virginia Rivera Mejia, a
partir del veintiuno (21) de febrero de dos mil veinte (2020), asimismo, la Doctora Jessica
Patricia Sanchez Medina ha estado ejerciendo el cargo de Secretaria General Interina de la
UNAH desde el veintiuno (21) de enero de dos mil veinte (2020).

POR TANTO:
La Junta de Direccién Universitaria en uso de las facultades que la ley le confiere y en
aplicacion de los articulos 160, 321, 322, 323 de la Constitucién de la Republica; 1,4, 6, 11,
15 numerales 23; 16, 26 de la Ley Organica de la UNAH; 7 literal A, 15, 19, 20, 56, 57 del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH; 1, 2, 3, 38, 54, 57 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta de Direccién Universitaria; 1, 5, 7, 110, 111,
122 de la Ley General de Administracion Puablica; 1, 19, 22, 30, 31 de la Ley de
Procedimiento Administrativo; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 del Cédigo de Conducta Etica del Servidor
Publico; PCM 21-2020 de fecha 16 de marzo de 2020;
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ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar en su cargo a la Doctora Jessica Patricia Sanchez Medina como
Secretaria General Interina de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, nombrada
por la Junta de Direccién Universitaria mediante Acuerdo NUMERO 01-2020-JDU a. i.-
UNAH de fecha veintiuno (21) de enero de dos mil veinte (2020), a partir del veintiuno (21)
de febrero de dos mil veinte (2020), y todas las demas disposiciones establecidas en el mismo,
en virtud del Acuerdo emitido por la Rectoria de la UNAH No.269-2020 del dos (2) de marzo
de dos mil veinte (2020) referente a la aceptacion de la renuncia de la Abogada Emma
Virginia Rivera Mejia como Secretaria General Interina de la UNAH y conocido por la Junta
de Direccion Universitaria el dos (2) de junio de dos mil veinte (2020). En vista que la
Doctora Jessica Patricia Sanchez Medina ha estado ejerciendo el cargo de Secretaria General
Interina de la UNAH, este Organo de Gobierno da por ratificados, ciertos, validos todos y
cada uno de los actos y actuaciones realizadas de forma continua e ininterrumpidamente que
se hayan efectuado por parte de la Doctora Sanchez antes de la emision del presente acuerdo.

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria
de la Junta de Direccion Universitaria a. i., notifique el presente Acuerdo a la Doctora
Jessica Patricia Sanchez Medina, asimismo se transcriba a las siguientes instancias de la
UNAH: Secretaria del Consejo Universitario, Rectoria, Vicerrectoria Académica,
Vicerrectoria de Orientacion y Asuntos Estudiantiles, Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, Secretaria General, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, Secretaria Ejecutiva de Administracion
de Proyectos de Infraestructura, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional,
Departamento Legal, Comision de Control de Gestion, Auditoria Interna, Facultades,
Centros Regionales Universitarios y Direccion de Tesoreria. CUMPLASE.

L

- Marlyn Carolina Ramirez Ayala

et Carlos Alberto Pérez Zelaya

NA SECRETARIA
PRES]DENﬂnﬂs:dente Interino—JDU-UNAH Secretaria Interina JDU-UNAH
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