PLANILLA DE EMPLEADOS PARA LUCHA Y PREVENCION DE PANDEMIA COVID-19

REMUNERACION DE EMPLEADOS
[~ Modalidad de la
Nowbre de la institicion/ Nombre Entidad Contratante Cargo / actividad a realizar Dliracioncal nmr:::::‘;:fr::o- Loarcelprestaccuie ] fReminecceyl Fuente de financlamiento
de la Alcaldia 0 contratacion | (TIPO ; servicios Isalario
Por Obra, Por
MUNICIPALIDAD BONITO ORIENTAL POLICIA MUNICIPAL EN RETEN FRONTERIZO 59 DIAS POR ACTIVIDAD 4,000.00 |RENGLON PRESUPUESTARIO DE SALUD
4,000.00 [RENGLON PRESUPUESTARIO DE SALUD

MUNICIPALIDAD BONITO ORIENTAL POLICIA MUNICIPAL EN RETEN FRONTERIZO 59 DIAS POR ACTIVIDAD

L
e

[POLICIA MUNICIPAL EN RETEN FRONTERIZO POR ACTIVIDAD L 4,000.00 |[RENGLON PRESUPUESTARIO DE SALUD
FUMIGACION EN RETEN FRONTERIZO. POR ACTIVIDAD L

FUMIGACION EN RETEN FRONTERIZO [POR ACTIVIDAD L 4,000.00 |RENGLON PRESUPUESTARIO DE SALUD

[MUNICIPALIDAD BONITO ORIENTAL ENFERMERA EN RETEN FRONTERIZO [POR ACTIVIDAD [RETEN FRONTERZO L 4,000.00 |[RENGLON PRESUPUESTARIO DE SALUD
L

TOTAL
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