
Reseña His tó r ica  

E l  palacio  Municipal  

El  pa lac io  Mun ic ipa l  de santa R i t a ,  Yoro fue const ru ido en la  

admin is t rac ión de los  ex  –  a lca ldes  Don  Oscar  La ra,  T rans i to  

Suazo ,  y  Ef raín Díaz Gá leas.  

 

En la  Ses ión de l  18 de Abr i l  de 1960,  E l  S r .  A lca lde 

Mun ic ipa l  Don Oscar  Lara,  Presen to ante la  honorab le  

co rporac ión la  mis ión de su  const rucc ión  la  cua l  se r í a  ub icada  

en  e l  cent ro  de  la  pob lac ión con  una d imens ión  de 100 p ies  de 

la rgo,  po r  20 de ancho  s iendo  aprobada por  unan imidad de 

vo tos .  

 

Para rea l i za r  es tos  anhe los ,  l a  mun ic ipa l idad se un i f ico 

con las  f uerzas v ivas  de  la  l oca l idad;  y  organiza ron un comi t é 

P ro-  Const rucc ión.  Es te  se encargó de d i r i g i r  y  p lan i f i ca r  

d i s t i n t as  ac t iv idades para e l  log ro de los  ob je t iv os  p ropuestos .  

 

Los  t raba jos  se in ic iaron en  e l  añ o de 1961 los  que  

ocas ionaron  grandes gastos ,  v iéndose  ob l igados los  a lca ldes  a 

so l i c i ta r  prés tamos a var ios  bancos de l  paí s ,  después de t res  

años de sacr i f i cadas labores la  ob ra f ue t erminada e l  año de  

1963  con un va lo r  de  L .  25,387 .08  



 

La  obra fue inaugu rada e l  p r imero de enero de 1964,  

s iendo a lca lde Mun ic ipa l  Don  Ef raín Díaz  Gá leas;  los  ac tos  

f ueron desar ro l l ados con un p rograma espec ia l ,  pa r t ic ipando 

los  me jo res  e lementos de la  comun idad .  

(Chevez,  1986)  

 

TIPO DE EMPRESA 

 

La  mun ic ipa l idad de Santa Ri ta ,  Yoro es  un ó rgano de gob ierno 

que  se encarga de la  admin is t rac ión púb l i ca  de  los  b ienes de l  

mun ic ip io ,  t en iendo como p r inc ipa l  f i na l i dad e l  b ienestar  de 

cada uno de sus hab i t antes ,  impu lsando e l  desar ro l l o  in tegra l  

de l  mun ic i p io  t r a t ando de p reservar lo  en buen  es tado y  

p roporc ionar le  a los  c iudadanos b ienestar  soc ia l  y mater ia l  

med ian te la  e jecuc ión de obras  púb l icas  y  de  serv ic ios .  

(E l  Congreso Nac iona l )  

2 .2.1 M isión  

Somos una empresa que promuev e  la  o rgan izac ión ,  

capac i tac ión y gest ión comun i t ar ia  en e l  mun ic ip io  de San ta 

R i t a ,  Yoro para logra r  e l  desar ro l l o  sos ten ib le  de l  mun ic ip io .  

 



2 .2.2 Visión  

Para e l  año  2022 esperamos  ser  un  mun ic ip io  a l tamente 

p roduc t iv o con  una  e f i c iente y  ef icaz  cober t ura  de  serv ic ios  

púb l i cos ,  manten iendo e l  en torno natura l  de l  mun ic ip io  a t r avés 

de  la  par t ic ipac ión c iudadana.  

 

2 .2.3 Valo res  de l a  Empresa 

En la  mun ic ipa l idad de Santa  Ri ta ,  Yoro ex is t en va lores   a  

t r avés de los  p r inc ip ios  de un serv ido r  púb l ico,  para e l  

b ienestar  de los  cont r ibuyen tes ,  y  hab i t an tes  de  es te  t érmino 

mun ic ipa l .  

Honest idad:  e l  p r inc ipa l  compromiso es  la  t r ansparenc ia 

en  sus  f unc iones  mun ic ipa les ,  re f le jando  honest idad y  

honradez de sus emp leados .  

Responsabi l idad:  La mun ic ipa l idad se compromet e  con 

los  hab i t antes  de es te t é rmino  mun ic ipa l  en  admin is t rar  l os  

recursos f i nanc ieros  responsab lemente y  dev o lver los  en  obras  

que  benef i c ia ran e l  c rec imiento  de l  mun ic ip io .  

Igua ldad:  En la  mun ic ipa l idad  se  p rocura br indar  un 

t ra t amiento d igno a  t odas las  personas,  as í  sean cont r ibuyentes  

de  la  a l ca ld ía ,  compañeros  de  t rabajo,  prov eedores  u  ot ros ,  

s iendo equ i t a t ivos  en e l  t r a t o y  t oma de dec is iones con t erce ros  

ev i t ando la  d i sc r iminac ión por  raza,  edad,  re l i g ión ,  prefe renc ia 

sexual ,  o  nac iona l idad.  



 

OBJETIVOS DE LA MUNICIPALIDAD 

 

De  acuerdo a las  facu l t ades oto rgadas  por  l a  cons t i tuc ión de  la  

repúb l ica y  demás leyes,  l os  ob je t iv os  de  la  mun ic ipa l idad son  

los  s igu ientes :  

  Ve la r  por  e l  cump l imiento de las  leyes de la  const i t uc ión 

de  la  repúb l i ca.  

  Garant i za r  l a  pa r t ic ipac ión de la  soc iedad en la  reso luc ión 

de  prob lemas de l  mun ic ip io  

  Rea l i za r  programas de obras  púb l i cas  y  de serv ic ios  para 

que  e l  mun ic ip io  a l cance e l  b ienesta r  soc ia l  y  mate r ia l .  

  P roteger  e l  med io amb iente.  

(E l  Congreso Nac i ona l )  

 

 

 

 



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL  

 

 

 

 



 

 

 

CAPÍTULO III 

SITUACIÓN ACTUAL DE LA 

EMPRESA 

 

 

 

 



3.1 ACTUALIDAD DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA 

RITA, YORO 

 

En la  ac tua l idad la  Munic ipa l idad de Santa Ri ta ,  Yoro en su 

gest ión admin is t ra t iva  de l  2018 -2022 es  d i r i g ida por  e l  Sr .  

A lca lde L ic .  Mar io  A lex i  Caba l le ro,  v i ce a l ca lde  Mar ia  Jesus 

J imenez ,  y l a  honorab le corporac ión mun ic ipa l  i n t egrada por  8  

reg idores  mun ic ipa les .  

 

La  admin is t rac ión genera l  de la  mun ic ipa l idad de San ta  

R i t a ,  Yoro ;  cuen ta con  una p l an i l l a  de sue ldos y sa lar ios  de 53 

emp leados mun ic ipa les ,  con un  n iv e l  educat ivo de p r imar ia ,  

med io  y un ive rs i t ar io ,  l os  cua les  deben cump l i r  d ive rsas 

f unc iones según las  responsab i l i dades de cada cargo,  

cump l iendo con   un hora r io  comprend ido de lunes  a v i e rnes de  

8 :00 AM a 5:00 PM 

La mun ic ipa l idad t amb ién mant iene  d iv ersos cont ratos  

por  se rv ic ios  profes iona les  que  son  renovados confo rme se 

va l lan requ i r i endo d ichos serv i c ios .  

 

 



3.2 PROYECCIÓN CON EL MUNICIPIO 

 

Ac tua lmente la  mun ic ipa l idad de San ta R i t a ,  Y oro se p royec ta 

con t res  sectores  de gran impor t anc ia para e l  desar ro l l o  de l  

mun ic ip io  como ser ;  educac ión ,  Salud,  e  in f raest ruc tu ra.  

Educación:  la  mun ic ipa l idad  subs id ia  e l  pago  de  sue ldos 

de  v ig i l an tes ,  aseadoras,  co laboradores y maest ros  de ing lés  

de  12 ins t i t uc iones educa t ivas  de l  mun ic ip io  comprend idas 

en t re e l  á rea  rura l  y  urbana,  apoyo  a  la  o f i c ina  d i s t r i t a l  de 

educac ión,  y respuesta a las  so l i c i t udes que presentan los  

cent ros  educat ivos  en cuanto a  in f raest ruc tu r a y me joramien to 

de  sus cent ros ,  as í  mismo la  mun ic ipa l idad se p reocupa por  

gest ionar  ayudas  de organ izac iones  ex t ran je ras  que  apor t en  

dona t iv os  a  las  escuelas  y  co leg ios  de l  mun ic ip io .  

Salud:  La mun ic ipa l idad apoya  en  e l  á rea  de sa lud  con  e l  

pago  de subs id io  de  persona l  de v ig i l anc ia,  l imp ieza  y 

en fermer ía que labora en e l  Materno in f ant i l  Oscar   La ra E razo ,  

as í  mismo la  mun ic ipa l idad co labora en la  logí s t ica de  

campañas méd icas en  e l  á rea  rura l  y  urbana de l  mun ic ip io ,  

en t rega de  in f o rmes a la  sec re tar ia  de  sa lud y  apoyo  t o t a l  en 

campañas de vacunac ión .  

 



In f raest ructu ra:  La ac tua l  co rporac ión mun ic ipa l  ha 

en focado sus es fuerzos en la  rea l i zac ión de d iv ersas obras  que  

t i enen  como f ina l i dad  e l  des ar ro l l o  de l  mun ic ip io  y  l a  ca l idad  

de  v ida de los  hab i t an tes  de  es te t érmino mun ic ipa l ,  y as í  

mismo a t raer  e l  t ur i smo y  la  i nvers ión a l  mun ic ip io  de  San ta 

R i t a ,  Yoro.  

 

Con  la  rea l i zac ión de es tas  obras  se  demues t ra e l  

compromiso que la  mun ic ipa l idad  t i ene  con cada uno de sus 

hab i tan tes   y  asegura r  l a  u t i l izac ión  cor rec ta  de sus t r i butos .  


