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INICIATIVA PANA LA THANSPARENCIA DE LAS INDUSTRIAS EXTRACTIVAS

Oficina del Alto Representante y Coordinador Nacional de la EITI-Honduras
ACTA No. 8

Reunidn Mensual del Consejo Nacional de EITI-Honduras agosto- 2018

Lugar y Fecha: Tegucigalpa M.D.C 30 de agosto del 2018

Hora: 9:30 am

Sede: Saldn Eliseo Pérez Cadalso — Academia Diplomatica Secretaria de Relaciones Exteriores y
Cooperacion Internacional (SRECI).

. Sector Sociedad EITI

Gobierno Representante Representante Representante
Privado Civil Honduras

INHGEOMIN Miguel Ruiz FEDECAMARA Karla Villalta FOPRIDEH |osvaldo Carlos LopezC
INHGEOMIN José Luis Maradiaga MOPAWI Munguia
INHGEOMIN Ana Rodriguéz UNAH Elizabeth
INHGEOMIN Sandra Flores ANAMIMH  |Mmiriam Espinoza
SEFIN Guisela M. Morales Bueso FONAC Josue
SEFIN Brenda Napky Orellana
1AIP Angela Quintanilla
MIAMBIENTE |Luis Ortiz

AGENDA REUNION 29 DE AGOSTO 2018.

1. Aprobacion de nota para el pago del total de honorarios a la empresa Ernst &
Young, Administrador Independiente para el Informe EITI-Honduras 2015 y 2016.

2. Plan de Accion para el cumplimiento de las medidas correctivas propuestas por

el Consejo Internacional de EITI a nuestro pais.

a) Instalacion de la Secretaria Técnica de EITI-Honduras en (INHGEOMIN)-
Requisito 1.1 Estandar EITI-2016, medida correctiva primera.

b) Protocolo de clasificacion de las compaiias mineras entre
SAR. Requisito 4.1, Estandar EITI-2016, novena medida correctiva.

INHGEOMIN vy

c) Refrescamiento de la membresia /comunicaciones a las organizaciones FdsF,
UPI, CARITAS. Requisito 1.4, Estandar EITI-2016, cuarta medida correctiva.

d) Publicacién del Informe EITI-Honduras portales de COHEP, IAIP, FOPRIDEH.
Requisito 7.1 Estandar EITI- 2016 decimoquinta medida correctiva.

e) Acuerdos Reunion Mensual de fecha 27 de julio de 2018.



Foro a cargo de la Sociedad Civil socializar los objetivos de la EITI, concientizar,
empoderar a las comunidades mineras del beneficio econémico de los
ingresos tributarios que entregan las empresas extractivas a los gobiernos
centrales y locales y la vigilancia del tema ambiental. Requisito 1.3 Estandar
EITI-2016, tercera medida correctiva.

Conferencia Nacional de EITI/ Objetivos / Socializar el informe EITI-HONDURAS
2015 Y 2016/ logros Y avances/ visibilizar la participacion de la relacién
tripartita. Requisito 1.5 Estandar EITI-2016 quinta medida correctiva.

1. Luego de haberse verificado el quorum el alto representante y coordinador
nacional dio por iniciada la reunion mensual del Consejo Nacional EITI-HN.

2. El alto representante y coordinador nacional informé al Consejo Nacional de la
EITI-HN, de la solicitud recibida por la empresa Ernst & Young, en el sentido que
se le emitiera la nota a la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno
(SCGG), para la gestion del pago de los honorarios por la entrega final del
Informe de Conciliacién EITI- Honduras periodos fiscales 2015 y 2016, de acuerdo
al cronograma de actividades de los términos de referencia con la que contraté la
consultoria para la preparacion del informe EITI-HN 2015 y 2016. Para tal efecto,
los miembros del Consejo Nacional de la EITI-Honduras aprobaron la emision de
la nota solicitada.

3. De acuerdo al plan de accién estructurado en la reunién de fecha 2 de agosto
del afo en curso, celebrada en la sede de INHGEOMIN, se adjunta Ayuda
Memoria, los miembros del Consejo informaron lo siguiente:

A. Los representantes de la Direccion Ejecutiva de INHGEOMIN, manifestaron
que todavia no se tenian indicaciones en relacion a la ubicacion de un
espacio fisico para la instalacion de la oficina de la Secretaria Técnica de EITI-
HN. Por lo que se les informé que se contaba con un inventario de bienes de
oficina para EITI-HN, en custodia de la Secretaria de Coordinacion General de
Gobierno (SCGG), los que se trasladarian a ese Instituto Hondurefio de
Geologia y Minas (INHGEOMIN), al tener autorizado el espacio fisico
adecuado de la Secretaria Técnica.

B. Acuerdo de Colaboracion INHGEOMIN y SAR, proyecto que impulso
administrativamente ante la SAR e INHGEOMIN con los oficios No. 19 y 20
EITI-HN de fecha 29 de mayo del aiio en curso. En tal sentido, los miembros
del Consejo informaron que se habian realizado reuniones entre los
representantes legales de las dos instituciones para identificar los
parametros juridicos de respaldo a la iniciativa para cumplir con la



recomendacion del Consejo Internacional de la EITI. En relaciéon a este punto
la SAR adelanto que no se podia suscribir el acuerdo de intercambio de
informacion debido que el articulo 76 de la Ley General de Mineria fue
declarado Inconstitucional mediante sentencia de fecha 23 de junio de 2017,
por lo que INHGEOMIN no se encontraba administrando tributos. No
obstante se acordd solicitar una nueva reuniéon con el Director Nacional
Juridico a efecto de encontrar un mecanismo viable para la formaciéon de un
Protocolo de clasificacion que garantice que el universo de las compaiiias
mineras y estén claramente identificadas en la plataforma de ambas
instituciones.
Refrescamiento de la membresia /comunicaciones a las organizaciones FdsF,
UPI, CARITAS.
Con oficios No. 24 EITI-HN y 25 EITI-HN de fecha 15 de agosto 2018 se solicité
a la Ingeniera Jance Carolina Funes Rectora de la Universidad Politécnica de
Ingenierias (UPI) y al Licenciado José Ledn Aguilar Director de la Fundacién
Democracia Sin Fronteras ( FdsF), el refrescamiento de la su representacion
dentro del Consejo Nacional de la EITI-HN. Como también, al Padre German
Calix Director de la Conferencia Episcopal de Honduras (CARITAS). De dichas
comunicaciones, se recibio la nota Ref.No.PSC/ 113 de fecha 17 de julio de
2018 suscrito por el Padre German Calix Director Ejecutivo Caritas de
Honduras con el cual se designé al Ingeniero José Wilfredo Cervantes, como
representante de Caritas ante el Consejo Nacional de EITI-HN.
. Publicacion del Informe EITI-Honduras portales de COHEP, IAIP, FOPRIDEH.
Se notificd a los miembros del Consejo Nacional que el informe EITI-HN 2015
y 2016, en version editable se encuentra publicado en los portales Siguientes:
1. Portal web del Instituto de Acceso a la Informacion

Publica https://web.iaip.gob.hn/zona-de-descargas/ , bajo el titulo "

Informe Final - EITI HN 2015-2016".

2. Portal Web del Consejo Hondurefio de la Empresa Privada (COHEP) link
http://www.cohep.com/biblioteca-/herramienta-de-gestion/articulos-y-
documentos-cat-15-/asesoria-legal-t-131-/

3. Portal Web de la Federacion de Organizaciones No Gubernamentales para
el Desarrollo de Honduras (Foprideh) http://foprideh.org/informe -de-
conciliacién-eiti-honduras/ .

4. Portal web de EITI https://eiti.org/document/20152016-honduras-eiti-report

Foro de la Sociedad Civil socializar los objetivos de la EITI, concientizar,
empoderar a las comunidades mineras del beneficio econémico de los
ingresos tributarios que entregan las empresas extractivas a los gobiernos
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centrales y locales y la vigilancia del tema ambiental. Requisito 1.3 Estandar
EITI-2016, tercera medida correctiva.

Sobre este foro, Don Osvaldo Munguia representante de FOPRIDEH expreso que
presento el proyecto del foro al Doctor Leonardo L Banegas, Director Ejecutivo de su
organizacion, de lo que compartio la informacion siguiente:

- 1. Que habia presentado la iniciativa al Doctor Leonardo Banegas Director Ejecutivo
(DE) de FOPRIDEH, el que estuvo de acuerdo y respaldé la realizacion del Foro bajo la
direccion de la Sociedad Civil, con el objeto de generar un conversatorio sobre la
mineria en Honduras y los avances que se estan dando con la Iniciativa EITI, para hacer
de la industria minera una actividad de beneficio a la gente de las areas donde se lleva a
cabo la mineria y para el desarrollo sostenible del pais.

2. Presento las Ideas preliminares para el Programa del Foro. Propuso tentativamente
los temas y expositores siguientes:

a. Historia de la Industria Extractiva: Posible expositor Doctor Pablo Flores, Experto en
Tecnologia Ambiental, de la UNAH/ Tela 6 el Doctor Leonardo Banegas

b. La Ley General de Mineria y su Reglamento: Expositor Ing. David Alcantara

c. Mineria no Metadlica: Expositor Ing Fernando Erazo, o solicitar propuesta a la titularidad de
INHGEOMIN.

d. Politica Minera: Marco Estratégico con Responsabilidad. Expositor/a, un/a profesional del
derecho de INHGEOMIN.

e. Desafio Institucional en el Desarrollo Minero de Honduras: Expositor Abogada Erika Molina

3. La Coordinacidn del evento Foro Conversatorio de la Sociedad Civil : Se realizara con
Magister Elisabeth Espinoza de la UNAH, quien ha propuesto como sede el auditérium de la
UNAH en la ciudad de Tegucigalpa M.D.C

4. lgualmente Don Osvaldo Munguia, expuso que en la seleccion de estos temas y
expositores  eran sugerencias, por lo que estaba abierto proponer otros temas de
relevancia para presentar en el Foro, con otros expositores.

5. Asimismo, expreso que era oportuno contar con una presentacion de lo que significa
que Honduras se haya adherido a la iniciativa EITI, e incluir los Estandares Sociales y
Ambientales en la iniciativa, y no un enfoque solamente en lo Financiero/ Fiduciario. Y
otros temas que se puedan priorizar.

6. Reiterd que los nuevos estandares (Social y Ambiental) que se estan incluyendo, es de
mucha importancia contar con una participacion de toma de decisiones por parte de la
Secretaria MiAmbiente+, sobre el rol de la institucion en los EIA, los protocolos de
licenciamiento ambiental, y el monitoreo de la actividad de la industria minera, para
prevenir situaciones de conflicto que pueden darse, en lugar de tener que reaccionar a
los conflictos, una vez que estos emergen.



7. Concluyendo que era necesario desarrollar confianza en las comunidades, siendo que
la iniciativa EITI impulsa estandares en solidaridad con la gente, las comunidades, y
municipios pero también con la Industria Extractiva, que en muchos casos, es la Unica
fuente de empleo que tiene la gente y el pais.

En relacion a lo expuesto, se programd una reunién de trabajo para el dia 10 de septiembre del
afio en curso, entre Don Osvaldo Munguia de MOPAWI —FOPRIDEH, la msc Elizabeth Espinoza de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), y Elena Hilsaca de EITI-Honduras para
repasar los detalles del evento, la designacién del nombre, temas, fecha factible, invitacion,
refrigerio.

E. Conferencia Nacional de EITI/ Objetivos / Socializar el informe EITI-HONDURAS 2015
Y 2016/ logros Y avances/ visibilizar la participacion de la relacion tripartita. Requisito
1.5 Estandar EITI-2016 quinta medida correctiva.

Se informé que mediante Oficio No. 26 EITI-HN de fecha 15 de agosto del afio en curso, se
solicité el apoyo financiero a la Secretaria de Coordinacién de Gobierno (SCGG), exponiendo el
compromiso de cumplir con la celebracién de la Conferencia Nacional de la EITI-HN, para lo cual
se programaron reuniones con representantes de esa institucion a fin de exponer las
necesidades para dicha celebracion.

F. Entre otros puntos, la Licenciada Miriam Bueso representante de ANAMINH solicitd que
constara en punto de acta la dificil situacion que estan viviendo la industria extractiva, en
relacion a la paralizacion de los proyectos mineros en distintas zonas del pais, pérdida
econdmica, perdida de fuentes de trabajo, sobre este punto expreso por medio de nota lo
siguiente:

“Tegucigalpa M.D.C. Septiembre 20, 2018

Doctor

CARLOS LOPEZ CONTRERAS

Alto Representante EITI-Honduras
Su Despacho.

Con todo respeto me dirijo a usted para manifestarle la grave situacion que la industria
minera esta sufriendo por grupos radicales apoyados por ONGs que se encargan de
presentar oposicion a todo, sin ninguna propuesta tendiente a elevar las condiciones de
vida de estas comunidades. Cuando lo que el pais necesita es promover inversiones en
estos sectores como alternativas de cambio en climas favorables de seguridad.

Como lo manifesté en la reunidén mensual de EITI del pasado 30 de agosto, en el caso de
la Empresa Minerales de Occidente ubicada en el municipio de La Uniodn,
Copan algunos de estos problemas vienen de muchos meses atras Octubre de 2017,
para ser exactos. En aras de documentar lo anterior le adjunto informe de la Empresa
que forma parte de la iniciativa EITI desde sus inicios.



Igual suerte ha corrido otro proyecto minero en la zona de Tocoa Colon ASP- Los Pinares,
que sin iniciar operaciones han sido destruidas las instalaciones de su plantel poniendo
en riesgo las vidas de las personas que estaban trabajando alli, este ultimo proyecto es
una mina de hierro en la que se quiere colocar una planta para elaborar acero la
inversion inicial de aproximadamente U.S. $. 300.000.000, al momento actual los
inversionistas estan a punto de desistir y abandonar el proyecto. Tenemos también el
caso de Minera Los Lirios, subsidiaria de Electrum consorcio Estadounidense con mas de
2 anos de haber obtenido todas sus licencias sin haber podido desarrollar su fase de
exploracidn, solo este grupo tenia destinado  USS. 2000, 000,000 para inversion.

Si a los anteriores sumamos la inversion de MINOSA en la mina San Andrés, la
de AMPAC en la Mina El Mochito solo estos cuatro proyectos suman aproximadamente
US.S. 2528.50 millones inversidn que estan en riesgo. Se han seguido todos los canales
dispuestos para hacer las denuncias respectivas pues todo inicia con toma de accesos y
luego invaden las zonas donde se efectuan los trabajos de minado (caso MINOSA).

Se necesita contar con el apoyo del Ministerio Publico que actiie de oficio contra estos
grupos para volver al orden, no es posible que por unas pocas personas la gran mayoria
pierdan su trabajo y los beneficios sociales que estas empresas proporcionan con la
proyeccion social que desarrollan en sus zonas de influencia. Muy Atentamente,

Miriam A. Bueso
Directora Ejecutiva
Asociacion Nacional de Mineria Metdlica de Honduras
ANAMIMH

Telefax: (504) 2225 - 3733
E-mail: anamimh@yahoo.com

“

Se dio por terminada la reunién a las doce del mediodia.


mailto:anamimh@yahoo.com

