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RESUMEN EJECUTIVO 
 

El municipio de Tambla cuenta con una población de 2884 habitantes distribuidos en la cabecera municipal, 3 
aldeas y 6 caseríos, del total 1454 son mujeres y 1430 hombres existe un promedio de 4.4 personas por 
vivienda y una densidad poblacional  de 82.4 habitantes por Km2, la población menor o igual a 18 años es de 
48.12% del total, lo que muestra una población relativamente joven  que en los próximos años estará 
presionando por nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios públicos entre otros aspectos. 
 
La natalidad para el año 2011 fue de 88 niños, lo que significa una tasa de natalidad de 10.02% por cada mil 
habitantes, existen 129 madres solteras en el 12.81% de las viviendas hay que considerar que en 
aproximadamente el 13.26% de las viviendas viven dos o más familias, la tasa de mortalidad materna durante 
el parto y el postparto para el 2011 fue de 0% por cada mil partos; sin embargo, la mortalidad infantil de 
0.46% por cada mil niños menores de 5 años. 
 
Entre las enfermedades de mayor incidencia en la población están las infecciones respiratorias agudas (IRAS), 
dengue clásico, diarreas, enfermedades de la piel y otras enfermedades comunes como la gripe, el 82.11% de 
la población recibe el servicio de agua, el cual el 70.95% es a través de acueducto, un 11.16% con llave 
publica y un 6.12 de pozo comunal. 
 
La cobertura del servicio de energía eléctrica es de 58.10% existen un total de 799 viviendas, de las cuales el 
81.85 se encuentran ocupadas, en cuanto a la tenencia de la vivienda el 94.39% de las familias poseen 
viviendas propias totalmente pagadas, un 3.27% está alquilando un 1.40% la ocupan en forma prestada y el 
0.93% poseen viviendas propia, pero la está pagando, 1350 niños y jóvenes se encuentran en edad escolar ( 
46.64% del total de la población), de estos 51% son varones y 49 son mujeres, de los cuales el 53.62 está 
estudiando. 
 
La población estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es sumamente bajo 59.30% de lo que 
tienen edad de estar en este nivel, la tasa de analfabetismo es de 23.72% en población mayor o igual a 7 años, 
las principales actividades económicas del municipio son: la producción de café, industria de hierro 
(machetes), producción granos básicos a nivel de maíz, frijol y maicillo para la subsistencia, el comercio al 
por menor, industria de barro (teja y ladrillo) servicios profesionales, carpinterías, construcción, talleres de 
metal, mecánicos, etc. 
 
La mayor fuerza de trabajo predominante está en la producción agrícola, existen aproximadamente 1000 
agricultores jornaleros, cafetaleros que representan el 67.40% de la población económicamente activa y la 
población en edad de trabajar del municipio representa el 67.82% del total de la población; la población 
económicamente activa es el 99.39% de la población económicamente en edad de trabajar  y el 100% está 
ocupada (aunque no su pleno tiempo y potencial, existiendo un subempleo principalmente con las mujeres). 
La población económicamente inactiva representa el 0.91% de la población económicamente activa. 
 
Existe un total de 30 profesiones y oficios sin tomar en cuenta a los estudiantes, rentistas los discapacitados, 
las profesionales que sobresalen son las de maestros de educación primaria, bachilleres forestales, técnicos en 
computación, promotores sociales y de salud, las ocupaciones más relevantes son amas de casa, oficios 
domésticos, agricultores jornaleros comerciantes al por menor, empleadas domésticas, albañiles, maestros de 
primaria, carpinteros, bachilleres, herreros, mecánicos, soldadores, carboneros, lavanderas y tejeros, el 
54.61% de los hogares tienen ingresos menores de mil Lempiras y para el 83.20 %  el ingreso es menor de los 
cuatro mi Lempiras    
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El 8.8% de los hogares reciben remesas del exterior, que en un 75% son menores a 2,000.00 Lempiras aunque 
el número de familias con personas emigradas es mayor (8.8%), el 50.46% de los hogares algún miembro 
trabaja por cuenta propia la tierra, de este total  el 80.67% de estos miembros que trabajan la tierra oscila entre 
uno y dos, solo el 27.83% de los hogares que la trabajan poseen tierra propia totalmente pagada, un 0.92% la 
están pagando un 5.66% la alquila y un 5.50% trabaja con tierra prestada, el 61.47% de los que trabajan la 
tierra producen alimentos y de estos al 46.18% les es suficiente para autoconsumo, el 13.46% de los hogares 
que producen alimentos obtienen excedentes para la venta, 530 personas del municipio pertenecen a una  
organización de esto el 53.96% son hombres y el 46.04% son mujeres.  
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INTRODUCCION 
 

El presente es contentivo del Plan de Desarrollo Municipal de Tambla Lempira, incluyendo la programación 
de los Planes de las 4 Zonas Territoriales en que se ha dividido el Municipio, el Plan de Inversión Plurianual y 
el Plan de Inversión Anual del 2015, que ha sido preparado durante los meses de Agosto a octubre del 2014, y 
que representan la base para la ejecución de proyectos en el municipio. 

La preparación de los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC), por cada aldea y barrio del municipio; es la 
base de este plan; implicando la capacitación a líderes comunitarios de diversas fuerzas políticas, quienes 
asumieron la facilitación en la preparación de los planes en asambleas públicas en sus comunidades; 
posteriormente, realizaron asambleas para la priorización y preparación de planes a nivel zonal y de estos 
resultados se preparó el plan plurianual, del cual se derivan los planes de inversión anual. 

El documento contiene una introducción, un resumen ejecutivo, y seis capítulos:  

El capítulo  primero: trata sobre el marco referencial, que incorpora los antecedentes históricos del 
municipio, la ubicación geográfica, el contexto biofísico, la justificación del proceso, los beneficiarios, la 
metodología y el periodo previsto para la ejecución del plan de inversión plurianual. 

El capítulo segundo: capítulo muestra el diagnóstico socioeconómico del municipio, que incluye los 
principales indicadores, la infraestructura básica existente, la institucionalidad existente en apoyo al desarrollo 
y las principales potencialidades y problemas.  

El capítulo tercero: detalla los Planes de Zonas Territoriales, Plan Estratégico de Desarrollo Municipal, que 
incluye la visión compartida de municipio, las líneas y proyectos estratégicos, el Plan de Inversión Plurianual 
y el Plan de Inversión Anual para el año 2015. 

El capítulo cuarto: trata sobre la organización para la gestión del plan, mostrando las condiciones a nivel de 
organización social comunitaria, la organización municipal, el papel institucional, la gestión de recursos, el 
plan de comunicación, la viabilidad de las ideas de proyectos y las limitantes y riesgos en la gestión del plan.  

El capítulo quinto: se resumen los costos globales del plan por eje temático y por comunidad, así como las 
potenciales fuentes de financiamiento.  

El capítulo sexto: da a conocer los mecanismos de seguimiento que se aplicarán para establecer el logro de 
los productos previstos en el plan y los alcances de los objetivos mediante la evaluación de los resultados. 
Creemos que el presente plan es un instrumento valioso para la gestión del desarrollo a nivel de las 
comunidades y el municipio, sea con fondos propios, fondos de la transferencia del gobierno central o de 
cualquier cooperante nacional o externo. 

Finalmente agradecemos a la Mancomunidad de los municipios del Sur Oeste de Lempira (MANCOSOL) por 
el apoyo brindado, y especialmente a la secretaria de Derecho Humano, Justicia, Gobernación y 
Descentralización (SDHJGD) por la asistencia técnica y financiera a través del Proyecto Focal II 
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I. MARCO DE REFERENCIA 

1.1 ANTECEDENTES HISTÓRICOS 

Tambla en lengua náhuatl significa abundancia de maíz seco. El 11 de Septiembre de 1896 en la 
administración de Policarpo Paz Bonilla fue emitido el decreto como creación de Municipio, dejando de ser la 
auxiliatura mayor (ayuda protectora) de Tomalá, al principio estuvo ubicado en la aldea El Zorrillal pero 
debido a la aridez del terreno dispuso solicitar al Doctor Juan Lindo la compra de la Hacienda Santa Cruz para 
la ubicación de los primeros habitantes, denominado hoy  Pueblo Viejo. 

Sus ferias patronales son el 4 de octubre, día de San Francisco de Asís y 8 de diciembre, día de la Virgen de la 
Inmaculada Concepción. 

En 1897 fue creada la Primer escuela primaria en el Municipio, siendo los primeros maestros Don Cristino 
Ruiz y la Señorita Refugio Gómez. 

A principios del siglo XX sus casas eran de bahareque y paja en su mayoría, la moneda de circulación era el 
Colón salvadoreño ya que todo lo que se compraba provenía de El Salvador, sobretodo de Arcatao y Ojos de 
agua, la situación para los primeros habitantes era muy difícil ya que sus ingresos eran muy bajos, 
intercambiaban productos como ser granos básicos y café por ropa y zapatos. 

La falta de higiene, la prevención y las condiciones infrahumanas fueron las causas para que surgieran 
enfermedades tales como el cólera y la viruela, que produjo una alta tasa de mortalidad de la población 
reduciendo está casi a la mitad,  llegando al extremo de crear otro cementerio porque el existente en ese 
entonces no dio abasto para tantos fallecidos. 

En el año 1947 ya se contaba con una pista de aterrizaje, utilizado por un medio de transporte no muy común 
en aquellos tiempos, una avioneta llamada Alas del Socorro, utilizada para trasladar enfermos hasta 
Siguatepeque, Comayagua. 

No existían servicios básicos como ser agua, energía y otros, el agua que se tomaba era de pozos, entre los 
años 1984 y 1985 se construyó el primer proyecto de agua potable siendo Alcalde Municipal el Sr. Antonio 
Orellana. 

Uno de los sucesos de más impacto en Tambla fue la guerra con El Salvador en el año 1969, no hubo invasión 
en el Municipio como sucedió en otros vecinos pero si dio lugar a que esto llamara la atención de las 
autoridades nacionales y fue así como se dio la apertura de una brecha desde San Marcos de Ocotepeque hasta 
todos estos pueblos del Sur de Lempira. 

Entre algunos de los acontecimientos que ha tenido el municipio a través de la historia reciente tenemos: 

 En 1904 se terminó la construcción del edificio de la Alcaldía Municipal, siendo alcalde  el Sr. 
Francisco Ruiz. 

 La guerra con El Salvador en 1969. 
 La construcción del primer proyecto de agua en 1984. 
 La construcción del Centro de Salud del Casco Urbano. 
 La electrificación en el Casco Urbano en 1993. 
 Habilitación de la pista de aterrizaje siendo Alcalde el Sr. Marco Tulio Serrano. 
 Construcción de muro de piedra y reparación del techo de la iglesia Católica. 
 Aprobación de la ley seca en el Municipio, siendo Alcalde el Sr. Leónidas Rauda. 
 Compra de 642 Mz. de tierra para cultivos. 
 Colocación del monumento histórico de nuestro héroe nacional Lempira. 
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 Construcción del Centro de Educación Básica Dr. Miguel Paz Barahona. 
 Electrificación de Aldeas, aperturas de calles a todas las comunidades. 
 Construcción de Alcantarillado Sanitario en el Casco Urbano. 
 Construcción de clínica Materno Infantil. 
 Pavimentación de calle principal de Tambla. 

 
1.2 UBICACIÓN GEOGRÁFICA 
 
El Municipio de Tambla se encuentra ubicado en la zona Sur del Departamento de Lempira, fronterizo con la 
República de El Salvador, es el Municipio número 24, con una extensión territorial de 63.2 km² y cuyos 
límites son: 

Al norte:      con el Municipio de Tomalá 
Al sur:         con los Municipios de Guarita y Valladolid  
Al este:        con los Municipios de San Andrés y Tomalá   
Al oeste:      con el Municipio de Guarita 
 
Tambla posee 9 comunidades siendo estas la cabecera municipal, 3 aldeas y 5 caseríos, las aldeas son: Santa 
Guadalupe, El Zarzal, El Aceituno; los caseríos son: El Portillo San Lucas, Santa Juana, Tierra Blanca, Las 
Trojas, y Santa Cruz Escarbaderos 

La población total es de 2884 habitantes siendo 1454 mujeres y 1430 hombres 

MAPA DEL MUNICIPIO DE TAMBLA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 CONTEXTO BIOFÍSICO 

 

 
 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 11 

 

 
1.3 CONTEXTO BIOFISICO 
 
El municipio de Tambla, Lempira está asentado en una zona mayoritariamente montañosa, de topografía 
bastante irregular, con una altura que oscila entre los 1100 y los 1300 mtrs. Sobre el nivel del mar. Tambla 
cuenta con una gran belleza ecológica para los amantes de la naturaleza. 

La mayoría de los suelos en las partes altas son fértiles de textura fina, francos, arenosos y limosos, que están 
cubiertos en su mayor parte por cultivos de café, pasto, bosques de conífera y de hoja ancha, granos básicos 
en las zonas medias, los cuales están siendo sometidos a un uso intensivo y requieren mejorar las técnicas de 
cultivos y manejo agroforestal.  

El clima en las partes bajas es cálido y en las altas es templado, los vientos que predominan son los del Norte 
y en la primavera soplan del sureste. En la región se manifiestan dos estaciones: el invierno, desde mayo a 
octubre, seguido por lloviznas intermitentes (temporales) hasta el mes de febrero; el verano inicia en 
noviembre y termina en abril; la precipitación promedio es de 2100 mm anuales, con una temperatura 
promedio de 28 grados centígrados. 

Topografía 
El municipio de Tambla posee una topografía irregular ya que cuenta con terrenos bastantes quebrados y 
pendientes muy pronunciadas hasta del 70%. 
 
Clima 
El clima al igual que otros Municipios de la región está marcado por 2 estaciones bien definidas al año: una 
seca que comienza en Noviembre y termina en Mayo, caracterizada por bajas temperaturas entre noviembre, 
diciembre y enero y altas temperaturas entre febrero y mayo.  La otra estación es lluviosa, caracterizada por 
fuertes lluvias en los meses de junio, parte de julio y septiembre y una época de canícula julio y agosto.  

Vertientes 
El municipio de Tambla cuenta con una gran potencialidad del recurso agua ya que posee en total de 
nacimientos 157 en todo su territorio. El Municipio de Tambla es la zona  de recarga de tres ríos importantes 
que son: Gualcinga, San Francisco Cuyapa y La Hamaca, además la Quebrada Los Quequesquez. 

En el municipio se encuentran ubicadas nueve micro-cuencas: El Vainillal, Llano El Gavilán, La Punta del 
Campo, El Malpaso, Monte Ruin, La Chorrera, El Carrizal, El Pito, El Matasano, Tierra Blanca, Portillo San 
Lucas, Santa Juana, Los Moldes, La Nena y Goyo,  a una altura promedio de 1100 msnm, estas microcuencas 
son parte de la subcuenca del Río Sumpul y Mocal, que a la vez forma parte de la gran cuenca del Río Lempa, 
con 62 km2, que representa el 0.05% de la superficie total del país.  

Suelos 
Sus suelos son de topografía irregular y  de vocación forestal, sin embargo  aproximadamente el 90% de su 
población se dedica a la agricultura de subsistencia cosechando principalmente maíz, fríjol, maicillo en las 
partes bajas y a baja escala la producción de café en las partes altas; la cría de ganado mayor y menor en 
pequeña escala. 

Zonas De Vida 
Según las zonas de vida de Holdridge Tambla tiene un Bosque Húmedo sub. Tropical 

Vegetación Predominante 
La vegetación predominante en el territorio es el pino ocote, cedro, caoba, laurel, roble, malsinco, 
liquidámbar, ceiba, amate, mango, copinol, aceituno, Guanacaste, cicahuite, nance, chaparro, cacahuanance, 
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izote y otros. En cuanto a plantas ornamentales sobresalen los helechos, benjamina, ciprés, eucalipto, 
palmeras y acacia. Con relación a las plantas medicinales se encuentran el: siguapate, venadillo, eucalipto, 
apazote, sotacaballo, salvia, sauco, narciso, naranjo, limón y otros. 
 
Fauna 
La fauna que predomina en el municipio está constituida por ardillas, conejos, mapaches, guazalos 
(tacuazines), cusucos, coyotes, garrobos, gato de monte, erizos, tepezcuintes, taltuzas, venados, leones y 
zorrillos. Las aves existentes son los gavilanes, lechuzas, tijullos, auroras, zanates, zopilotes, palomas, 
pericos, gorriones, pájaros carpinteros, chequeques, correcaminos (tanunas), codorniz. Las culebras más 
comunes: zumbadora, ratonera, coral, coral falso, cascabel, vejuquilla, mica, tamagás, mazacuata y boas. 

Relaciones Sociales 
Los habitantes de Tambla se caracterizan por ser amistosos, sociables y hospitalarios, teniendo como parte de 
su cultura una diversidad de costumbres, tradiciones y gastronomía típica, entre las que mencionamos las 
siguientes: Nacatamales, Desayunos típicos, pollo con tajadas, pasteles de arroz y carne, pupusas (oloroco, 
frijoles, chicharrón entre otras),tortilla de maíz, sopa de gallina, sopa de res. 

Formas de Organización 
El municipio se encuentra organizado de la siguiente forma: 

 10  Comités de Desarrollo Comunitario (CODECOS) 
 11  Juntas administradoras de Agua  (JAA) 
 1    Asociación Nacional de Caficultores de Honduras (ANACAFEH) 
 1    Asociación Hondureña de Productores de Café (AHPROCAFE) 
 13 Red de mujeres 
 9  Caja Rurales 
 1   Central de Cajas 
 1   Asociación de Juntas de Agua Municipal (AJAAM) 
 1  Asociación de Ganaderos (AGATAM) 
 1  Mesa de Seguridad Alimentaria 
 1 Comité de Desarrollo Económico Local  
 

Valores Predominantes 
El municipio de Tambla  promueve y practica los siguientes valores. 

 Trabajo 
 Transparencia 
 Responsabilidad 
 Lealtad 
 Legalidad 
 Honradez 
 Solidaridad 
 Honestidad 
 Respeto  
 Equidad 
 Igualdad 
 Solidaridad 
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Religión y Recreación 
El municipio de Tambla cuenta con un 50% aproximado de población que pertenece a la religión católica y un 
50% a la iglesia Evangelica el municipio cuenta con dos ferias patronales, el 04 de octubre en honor a San 
Francisco de ASIS, la del 08 de Diciembre que es en honor a la Virgen Inmaculada Concepción de María en 
donde se realizan actividades religiosas y recreativas.  

La principal actividades de recreación del municipio están orientadas a los deportes con más énfasis en el 
futbol, celebración de noches culturales y artísticas.   
 

1.4 JUSTIFICACION 
 
El Plan de Desarrollo Municipal es un instrumento orientador del proceso de desarrollo del municipio. Este 
documento contiene ciertos ejes que se derivan de los objetivos de líneas estratégicas, siendo estas las 
prioridades para el municipio al 2025: Educación,  servicios de salud, infraestructura social, turismo, 
seguridad ciudadana, recursos naturales, participación y ordenamiento territorial. 
 
Para el año 2025 se pretende Impulsar la Economía Local, desarrollando procesos de transformación y 
comercialización agroindustrial con estándares de calidad, garantizar la disponibilidad, calidad y consumo de 
los alimentos a la población a través de la diversificación y recuperación de cultivos de acuerdo a las 
características agroecológicas del municipio. 

De igual forma se pretende elaborar un Plan Estratégico de Salud, Agua y Saneamiento ejecutándose en todo 
el municipio, revisando y actualizando el Plan Estratégico de educación existente. 

En donde se va impulsar un plan de manejo integral para todo el territorio del municipio, contando con las 
edificaciones que cumplan las normativas técnicas requeridas (Salud, Educación, Vías de comunicación y 
recreativas). 

Contando con la participación de toda la población en los diferentes procesos de Planificación, formación, 
ejecución y auditoria social en todas las líneas de desarrollo definiendo planes de acción para la prevención de 
violencia y rehabilitación en el municipio 

Por todas estas acciones que se pretende realizar al 2025 se es justificable la construcción de este documento 
ya que el Plan Estratégico de Desarrollo Municipal (PEDM) 2005-2015 ya está vencido en lo que tiempo 
corresponde. 

I.5 BENEFICIARIOS 

El municipio de Tambla cuenta con una población de 2884 habitantes distribuidos en la cabecera municipal, 3 
aldeas y 6 caseríos, del total 1454 son mujeres y 1430 hombres existen un promedio de 4.4 personas por 
viviendas divididos en 4 zonas territoriales. 

La puesta en marcha de este plan beneficia a todas las comunidades y por consiguiente a sus habitantes; 
Particularmente aquellos proyectos que tienen dimensión de estratégicos. También hay proyectos que son 
focalizados en grupos y de forma individual que impactan de manera indirecta sobre otras personas.  

Debe manifestarse que la particularidad que tiene este plan en su construcción es que fue totalmente 
participativo las ideas plasmadas corresponden al sentir y pensar de los involucrados y beneficiarios, teniendo 
esta característica el plan; las decisiones y proyectos deben ser participativos e incluyentes convirtiéndose el 
gobierno local en facilitadores de los procesos, acompañantes de las  diferentes acciones que se emprendan en  
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las mismas comunidades atreves de las diferentes instancias que controlaran y darán seguimiento a la 
planificación.  

I.6 METODOLOGIA 

La metodología utilizada para la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal es totalmente participativa, 
donde se ha adquirido un alto nivel de compromiso de las comunidades, la municipalidad y todos los actores 
que realizan acciones en diferentes sectores para el desarrollo local.  
Este proceso fue desarrollado mediante las siguientes fases:  
 
Fase I: Preparatoria e Inducción  
- Elaboración y concertación de la propuesta metodológica.  
- Preparación de la propuesta técnica, plan general de trabajo y presupuesto.  
- Socialización de la propuesta con equipo técnico y Alcalde Municipal  
- Elaboración propuesta de carta de compromiso con el municipio.  
- Negociación de apoyo técnico con otras instituciones y proyectos  
- Elaboración de material de capacitación.  
- Realización de taller de capacitación a técnicos municipales e institucionales sobre la metodología.  

 
Inducción a nivel del municipio 
- Socializar la propuesta con la Corporación Municipal y negociación  
- Carta de compromisos (certificación punto de acta).  
- Constitución del equipo técnico municipal líder del proceso  
- Elaboración propuesta plan de trabajo a desarrollar el municipio  
- Elaboración plan mínimo de comunicación  
- Identificación de líderes sociales que formarán el equipo comunitario facilitador  
- Realización de talleres de capacitación a los equipos técnicos municipales y comunitarios sobre la 

metodología para levantamiento de línea base y preparación de los PDC. (Tres módulos de capacitación 
de 8 horas por módulo)  

 
Fase II. Levantamiento de Línea Base 
Se levantó línea base con apoyo de líderes comunitarios y dirigidos por los técnicos municipales, apoyados 
por técnicos de mancomunidad  donde en cada comunidad se realizó levantamiento casa por casa de datos 
demográficos y socioeconómicos, llevando un control de calidad permanente hasta lograr obtener las boletas 
llenas para posteriormente vaciarlas a una base digital que fue facilitada  por la Secretaria del Interior y 
Población la que ahora se conoce como Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernación y 
Descentralización donde actualmente contamos con una Base de datos en un portal Electrónico en la Página 
www.focal2.sdhjgd.gob.hn.  
 
Fase III.  Elaboración de Planes de Desarrollo Comunitario  
- Identificación y concertación de los ejes temáticos de análisis y las variables determinantes.  
- Disponer de los indicadores de línea de base por cada comunidad, en el marco de los ODM y la ERP. 
- Preparación del plan de trabajo del equipo líder comunitario  
- Levantar los listados de los participantes en cada jornada  
- Levantar cuadro sobre instituciones y organizaciones existentes en la comunidad    
- Realización de jornadas comunitarias para preparar análisis sobre situación socioeconómica, análisis 

problemática local, análisis de actividades y potencialidades productivas, alternativas planteadas como 
ideas de proyectos y su priorización, consolidación del Plan de Desarrollo Comunitario, y listados de los 
participantes por evento realizado     

- Socialización y validación de la propuesta de plan y papel de los Patronatos en su gestión (certificación 
de los puntos de actas de aprobación de los planes en asamblea comunitaria)  

http://www.focal2.sdhjgd.gob.hn/
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Fase IV: Elaboración Planes Zonales 
- Validar mapa de zonificación del municipio  
- Selección de los representantes zonales  
- Realización de talleres zonales por municipio para la priorización de proyectos zonales y levantamiento 

de listados  
- Preparación programación de los planes zonales sobre la base de los proyectos priorizados  
- Socialización y aprobación de los planes zonales por la Corporación Municipal (certificación de punto de 

acta)  
 

Fase V: Actualización de la Visión Compartida y Proyectos Estratégicos  
- Diagnóstico general del municipio por eje temático  
- Elaboración de la visión compartida del municipio  
- Definición de las líneas estratégicas  
- Definición de los objetivos de línea  
- Identificación, priorización y programación de proyectos estratégicos  
 
Fase VI: Elaboración del Plan de Inversión Municipal Plurianual  
- Preparación de la programación del plan con los siguientes resultados anteriores 
- Proyectos estratégicos priorizados por línea estratégica  
- Proyectos de desarrollo social y productivo priorizados por cada plan zonal  
- Proyectos de infraestructura priorizados por cada plan zonal  
- Preparación del Plan de Inversión Anual para el primer año de ejecución  
- Levantamiento listado de representantes y de la Corporación Municipal que participaron en la 

concertación del Plan de Inversión Municipal Plurianual 
 
Fase VII: Consolidación y Redacción del Plan  
- Elaboración de presupuesto consolidado  
- Redacción del plan con sus anexos: (ver guía metodológica)  
- Planes de Desarrollo Comunitario  
- Planes Zonales de Desarrollo Territorial  
- Plan de Inversión Municipal Plurianual  
- Plan de Inversión Anual  
 
Fase VIII: Socialización, Revisión Final y Edición  
- Jornada para la socialización y validación del plan con la Corporación Municipal y los representantes 

comunitarios en cabildo abierto (papel de la Corporación y los Patronatos en la gestión)  
- Revisión final del documento.  
- Edición y entrega de los documentos.  
 
Fase IX: Implantación del Plan  
- Elaboración de fichas y perfiles de proyectos  
- Preparación y concertación de planes operativos de inversión anual municipal (cada año)  
- Jornada de socialización con entes de gobierno y de la cooperación  
- Gestión de proyectos  
- Ejecución de proyectos  
 
Fase X: Seguimiento y Evaluación  
La Corporación Municipal mensualmente supervisa los avances en la ejecución del plan y anualmente evalúa 
los resultados alcanzados, juntamente con la unidad técnica municipal (UTM) y oficina de departamento en 
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infraestructura ambos encargados de la Perfilación, monitoreo de la priorización y ejecución de proyectos, 
tomando en cuenta el apoyo de las organizaciones locales en diferentes comunidades. 
 
 
 
 
PROGRAMACION DE PROYECTOS POR EJE TEMATICO  

 

1.7 PERÍODO 

Este Plan de Desarrollo Municipal estará vigente durante el periodo de diez años comprendidos desde el año 
2015 a 2025 en el cual se pretende ejecutar los proyectos establecidos en el mismo a beneficiar a la población 
del municipio. 
 

II. DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO DEL MUNICIPIO 

2.1 PRINCIPALES INDICADORES 

Población 
Para la realización del análisis de la población clasificada por edades hemos dividido la misma en 12 rangos, 
tratando de conocer la segmentación de la población, principalmente de niñez y juventud, en función de la 
población por atender en dos sectores importantes como lo son la salud y la educación. 

No Ejes 
Temáticos/P
lanes 
Especiales 
 

Cantidad de Proyectos por Año 
 

Cantidad de 
Proyectos 
 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Soci
ales 

Prod
uctiv
os 

Infra
estru
ctura 

1 Ordenamiento 
territorial 

2 6 6 6 4 4 4 3 2 3 3 43   

2  Salud y 
Nutrición 

14 16 14 15 13 14 13 13 14 13 13 152   

3  Educación 9 18 15 14 14 13 15 12 11 10 10 293   

4  Recursos 
Naturales y 
Ambiente 

4 11 8 10 8 8 4 3 3 3 3 65   

5  Grupos 
Vulnerables 

11 20 19 25 24 20 17 16 13 13 13 191   

6  Vivienda 1 10 13 14 11 6 6 3 3 3 3 73   

7  Agua y 
Saneamiento 

 5 8 9 6 6 4 4 4 3 3 52   

8  Economía 4 6 7 8 7 2      34   

9  Seguridad 
Alimentaria 

6 21 16 16 17 15 14 12 12 12 11  152  

10  Tierra  4 8 6 7 5 2      32   

11  Participación 1 1 3 3 4 4 2 2 2 1 1 24   

12  Seguridad 
Ciudadana 

4 7 8 7 7 7 6 6 6 6 6    

13  Infraestructura 
Social 

4 9 19 24 15 15 18 18 11 7 6   146 

14  Turismo 1 5 6 2 2 3 4 3      26 

 
15 

 
 
Total 65 143 148 160 137 119 107 95 81 74 72 

 
 
959 

 
 
152 

 
 
172 
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Tambla  cuenta a septiembre del 2011 con una población total de 2884 habitantes, de los cuales 1430 son 
hombres y 1454 mujeres. En el siguiente cuadro puede observarse el comportamiento de la población por 
rango de edades y su clasificación por sexo, donde se muestra una predominancia en el rango de 7 a 12 años, 
seguido de los ubicados en los rangos de 19 a 25 y de 31 a 40 años. 

Como podrá observarse, la mayoría de la población del municipio es joven, lo que muestra que es una 
población que en los próximos años estará presionando por nuevas fuentes de trabajo y nuevos servicios 
públicos, entre otros aspectos. Los datos muestran una leve mayoría de las mujeres por sobre los hombres, las 
primeras representan el 50.42% de la población total y los segundo el 49.58%. 

El municipio se divide en el Casco Urbano (9 barrios), 3 aldeas y 6 caseríos. En total en el municipio hay 
3613 edificaciones, de las cuales 2536 son viviendas que están ocupadas, 801 son viviendas desocupadas y 
276 corresponde a edificios públicos o edificios privados no utilizados como viviendas. El casco urbano posee 
el 42.3% del total de edificaciones del municipio y el 45.5 del total de viviendas ocupadas; Las aldeas de 
mayor población son El Aceituno  y El Zarzal como puede observarse en el siguiente cuadro 

Población clasificada por rangos de edades 

 
Rangos de         
Edades  

 
No. de 
personas  

 

% Clasificación por género 

Mujere
s 

% Hombres % 

Menores de 
1año 

De 1 a 4 años 

De 5 a 6 años 

De 7 a 12 
años 

De 13 a 15 
años 

De 16 a 18 
años 

De 19 a 23 
años  

De 24 a 30 
años 

De 31 a 40 
años  

De 41 a 50 
años  

De 51 a 64 
años 

59 

219 

174 

426 

277 

233 

234 

316 

365 

237 

167 

177 
 

2.05% 

7.59% 

6.03% 

14.77% 

9.60% 

8.08% 

8.11% 

10.96% 

12.66% 

8.22% 

5.79% 

6.14% 
 

33 

119 

74 

221 

134 

111 

117 

168 

182 

116 

88 

91 

  

2.27% 

8.18% 

5.09% 

15.20% 

9.22% 

7.63% 

8.05% 

11.55% 

12.52% 

7.98% 

6.05% 

6.26% 
 

26 

100 

100 

205 

143 

122 

117 

148 

183 

121 

79 

86 
 

1.82% 

6.99% 

6.99% 

14.34% 

10.00% 

8.53% 

8.18% 

10.35% 

12.80% 

8.46% 

5.52% 

6.01% 
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Rangos de         
Edades  

 
No. de 
personas  

 

% Clasificación por género 

Mujere
s 

% Hombres % 

De 65 años y 
más 

 

 
Total 

        
 2884 

    
 100% 

     
1454 

 
100% 

                 
1430 

             
100% 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II - JICA 

El porcentaje de viviendas desocupadas en el municipio es alto, situación que se manifiesta en mayor medida 
en el área rural debido principalmente a que en la mayoría de las fincas existen viviendas construidas 
especialmente para albergar a jornaleros en tiempos de corte de café. Para mayor detalle  como podrá 
deducirse de estos cuadros existe un promedio de 4.4 personas por vivienda y considerando que el área 
territorial del municipio es de 62 km2, nos arroja una densidad poblacional es de 46.5 habitantes por Km2 

Población y vivienda por cabecera, aldeas y caseríos  

# Comunidad Edificaciones Población 
Ocup % Desoc % Otras % Total % Cant. % 

1 Total casco urbano 
(6 barrios) 

300 45.9 75 51.0 41 63.1 416 48.0 1238 42.9 

2 Aldea Santa 
Guadalupe 

43 6.6 17 11.6 4 6.2 64 7.4 183 6.3 

3 Aldea El Zarzal 83 12.7 16 10.9 6 9.2 105 12.1 377 13.1 
4 Aldea El Aceituno 100 15.3 17 11.6 4 6.2 121 14.0 477 16.5 
 Total Aldeas (3) 226  50  14  290    
1 El Portillo San Lucas 33 5.0 2 1.4 4 6.2 39 4.5 158 5.5 
2 Tierra Blanca 20 3.0 3 3.0 1 1.5 24 2.8 60 2.1 
3 Santa Juana 26 4.0 3 3.0 2 3.1 31 3.6 138 4.8 
4 El Carrizal 16 2.4 5 3.4 0 0.0 21 2.4 76 2.6 
5  Las Trojas 13 2.0 07 4.8 0 0.0 20 2.3 66 2.3 
6 Escarbaderos 20 3.0 02 1.4 3 4.6 25 2.9 111 3.8 
 Total Caseríos (6) 128  22  10  160    
  

Total Municipio 

 

654 

 

100.0 

 

147 

 

100.0 

 

65 

 

100.0 

 

866 

 

100.0 

 

2884 

 

100.0 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCALII - JICA 

Salud 
La integración familiar es un factor fundamental en la salud individual, principalmente de los niños, por ello 
en la información a recolectar se consideró oportuno conocer la cantidad de madres solteras jefes de familia, 
en virtud que las mismas son responsables del cuido de los hijos y de obtener los recursos para la 
manutención del hogar, lo que en buena medida conlleva a no dedicarle el tiempo necesario en atención a los 
niños. 
En concordancia con lo anterior, determinamos la cantidad de hogares existentes en el municipio, siendo un 
total de 654, asimismo, establecimos el número de madres solteras que es de 129, dando como resultado que 
en el 19.7% de los hogares hay una madre soltera, sin embargo, si el análisis lo hacemos en función de las 
familias tenemos que un 14.7% de las mismas es dirigida por una madre soltera, siendo esto preocupante en 
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tanto la formación de los hijos carece del modelo de padre, con las consiguientes consecuencias que ello 
implica. 

Por otro lado, en el 2011 nacieron en el municipio un total de 88 niñas, lo que significa una tasa de natalidad 
de 11.3 por mil habitantes.  Hay que considerar que en aproximadamente el 11.08% de los hogares viven dos 
o más familias, generalmente con nexos de consanguinidad, la mayoría de estas familias son dirigidas por 
madres solteras que no han podido formar su hogar separadamente. 

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) tienen programado reducir la mortalidad materna en ¾ 
partes, en tanto la ERP propone reducirla a la mitad, en cuanto a esto la tasa de mortalidad materna durante el 
parto y el posparto para el 2011 fue de 0.0 por 89 partos atendidos; en tanto, la tasa de mortalidad infantil en 
menores de 5 años fue muy baja ya que solo hubo una muerte,  ubicados en este rango de menores de 5 años; 
en este sentido los ODM proponen reducir mortalidad niños menores de 5 años a 2/3 y la ERP reducirla a la 
mitad. 

Hay que tomar en consideración que en las áreas rurales del país, generalmente los partos son atendidos por 
parteras y/o enfermeras, en el caso de Tambla, durante el 2011, del total de partos, el 1.12% fueron atendidos 
por enfermeras, el 1.12% por parteras y el 97.76% por médicos, esto da a conocer que la mayoría de mujeres 
asisten a dar a luz al Hospital; sin embargo, todavía unas pocas mujeres prefieren tener sus hijos en casa ya 
que varias veces las precarias condiciones económicas no les permiten desplazarse con anticipación a una 
clínica o al hospital regional. 

Con relación al problema de la desnutrición la ERP propone reducir a la mitad la desnutrición en niños 
menores de 5 años, siendo ésta en el municipio de 58.5% de acuerdo a los datos de salud con base al 2011, 
empero el centro de salud local registra una tasa de desnutrición en niños menores de 5 años de 21.5%, 
aunque en esto hay que considerar que este último registro corresponde sólo a los que acceden a los servicios 
del centro. 

Analizando el cuadro de prevalencia de enfermedades nos encontramos que 11 se identificaron como las de 
mayor incidencia en la población, donde las IRAS, el dengue clásico, enfermedades de la piel y las diarreas 
son las enfermedades predominantes; con un porcentaje más alto de las IRAS que corresponde al 36.14% de 
incidencia en el total de la población, seguido de las diarreas que representan el 23.89%, el dengue clásico  
con un 14.55% y las enfermedades de la piel con un 9.34% de la población. 

El siguiente cuadro muestra las enfermedades con mayor prevalencia en las viviendas y en la población; en 
cuanto a esto los ODM solamente establecen reducir el paludismo, el VIH y otras enfermedades. 

Como puede observarse, otras enfermedades que muestran un nivel preocupante de incidencia, por las 
consecuencias en el mediano y largo plazo, son las enfermedades de la piel y el alcoholismo, a las cuales muy 
poca atención les brinda salud pública. Una enfermedad que la incidencia puede ser mayor a la frecuencia 
resultante es el Mal de Chagas puesto que en sus primeros años es asintomático; sin embargo, en la región de 
occidente la incidencia es alta debido a las malas condiciones de las viviendas. 

Cuadro De Incidencia De Enfermedades 

Enfermedades # de Personas afectadas % del total de la 
población 

IRAS 236 36.14 
Dengue clásico 95 14.55 
Paludismo 4 0.62 
Dengue hemorrágico 7 1.07 
Chagas 2 0.31 
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Alcoholismo 7 1.07 
Discapacidad en niños (1-18 años) 6 0.92 
Tuberculosis 2 0.31 
Cáncer 4 0.61 
Diarreas 156 23.89 
De la piel 61 9.34 
Otras: 73 11.18 
Total población 653 100.00 

 

 
Servicios básicos 
No toda la población del municipio cuenta con servicios básicos de agua, letrinas y energía eléctrica; además, 
los servicios de recolección de basura y de aseo de calles  no son recibidos. Los servicios existentes muestran 
las siguientes coberturas y comportamientos.  

- Agua potable 

En cuanto al servicio de agua los ODM proponen reducir el porcentaje de personas que carecen de agua y la 
ERP plantea incrementar el acceso a un 95% al agua potable y saneamiento básico.  

En Tambla los hogares que reciben este servicio mediante acueducto con llave domiciliar representan el 
88.0%, sin embargo, el resto de la población de alguna manera se las ingenia para obtenerla; por ejemplo, el 
6.7% de la viviendas tienen un pozo comunal,  y un 5.3% lo hace recogiendo el agua de ríos, vertientes o 
quebradas. Aun cuando la mayoría de la población tiene de alguna manera acceso a este servicio, existe el 
problema que el agua que reciben no es totalmente apta para consumo humano, en vista que las fuentes son 
contaminadas y no recibe ningún tipo de tratamiento.  

En cuanto a las formas de administración, en el casco urbano el sistema es administrado por una Junta de 
Agua; así como también en todas las comunidades. Sin embargo en su mayoría estas Juntas no tienen la 
capacidad de sostener y mantener adecuadamente los sistemas, acudiendo a la Municipalidad para solicitar 
apoyo para mejorar sus sistemas. Referente al tiempo que reciben el servicio, en la totalidad de las viviendas 
expresaron que con las deficiencias del caso lo tienen siete días a la semana  a excepción en la época fuerte 
del verano que la reciben en su mayoría solo en horas de la mañana. 

- Letrinas / Alcantarillado 

El servicio de alcantarillado sanitario sólo lo recibe una parte de la población del casco urbano, por ello la 
cobertura es baja, recibiéndolo el 26% de las viviendas; sin embargo, el 59.3% de las viviendas poseen 
letrinas de las cuales el 0.2% no la utilizan, lo que hace un total real de 85.1% de las viviendas con 
disposición adecuada de excretas. 

Lo anterior demuestra que hay un porcentaje considerable de hogares que sus necesidades fisiológicas las 
realizan al aire libre, y aun en los casos de familias con letrinas existe el pleno reconocimiento de los efectos 
por el uso de éstas en la contaminación de las aguas subterráneas. 

- Energía Eléctrica 

El proceso de electrificación interconectado al sistema nacional es relativamente reciente en el municipio, y 
data de los años 90s, pero la cobertura en los últimos años ha tenido un favorable incremento; en la actualidad 
dicha cobertura de este servicio es del 58.1% del total de las viviendas, servicio que lo reciben la población 
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del casco urbano y las 3 aldeas, no obstante, no obstante los caseríos todavía no cuentan con este servicio tal 
como se muestra en el anexo 

En este caso la ERP propone lograr un 80% de cobertura del servicio de energía eléctrica; situación que bien 
puede alcanzarse en el tiempo previsto; sin embargo, uno de los problemas identificados es que debido al 
incremento de la población este servicio es deficiente, por lo que se requiere de mejorar el mantenimiento del 
sistema de alumbrado y la capacidad de los transformadores, debido a que por la noche se agudiza el 
problema afectando el normal funcionamiento de los sistemas domiciliarios y aparatos eléctricos.   

 

 

Viviendas con Servicios públicos 

Tipo de servicio # de viviendas reciben 
servicio 

% del total de 
viviendas 

Promedio días 
reciben servicio 

Agua domiciliar con manguera 40 6.12 7 
Agua domiciliar acueducto 464 71.06 7 
Agua llave pública o pozo 73 11.16 7 
Alcantarillado Sanitario 169 25.84  
Letrina 388 59.33  
Usa la letrina 385 58.87  
Tren de aseo 0 0  
Aseo de calles 0 0  
Energía eléctrica domiciliar 380 58.10  
Total 1899   

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II - JICA 

Vivienda 
Como se expresó en el item 5.1 en el municipio existe un total de 866 viviendas de las cuales el 75.5% se 
encuentran ocupadas. Con relación a la tenencia de la vivienda el 92.7% de las mismas son propias totalmente 
pagadas, un 3.2% son alquiladas, un 1.4% la ocupan en forma prestada por otro familiar y el 1% posee 
vivienda propia pero la está pagando. De los que son propietarios de sus viviendas sólo el 32% posee dominio 
pleno de la misma y el resto solamente tiene documentos privados que muestran su dominio útil o no poseen 
documentos.  
El número de piezas por viviendas y la cantidad de piezas utilizadas como dormitorio son indicadores 
importantes para correlacionar con los niveles de ingresos; los datos muestran la distribución de la viviendas 
desde una a más de seis piezas, el siguiente cuadro es ilustrativo de este comportamiento: 

 
Distribución de viviendas por el número de piezas con que cuentan 

 
No de piezas por 

vivienda 
Cantidad viviendas según 

# de piezas 
% Cantidad viviendas por # 

piezas como Dormitorio 
% 

Una pieza 12 1.86 279 43.59 
Dos piezas  82 12.71 250 39.06 
Tres piezas  194 30.08 90 14.06 
Cuatro piezas  167 25.89 12 1.88 
Cinco piezas 106 16.43 7 1.09 
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Seis piezas 55 8.53 2 0.31 
Más de seis piezas 29 4.5  0.0 

Total 645 100.0 640 100.0 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II- JICA 

El cuadro anterior muestra que la distribución del número de piezas por vivienda es variada, inclusive el 
número de viviendas con una sola pieza son muy pocas (apenas el 1.86%) y si agrupamos la cantidad de 
viviendas que tienen hasta tres piezas determinamos que es el 42.792% del total, inclusive las viviendas que 
tienen tres piezas son utilizadas para cocina, sala comedor y un dormitorio.  

De los datos se puede deducir que el mayor porcentaje de las viviendas tienen cuatro o más piezas, problema 
es que consultados los hogares sobre cuantas piezas utiliza como dormitorio los resultados muestran que en el 
43.59% de las viviendas utilizan una sola pieza, y si esto lo comparamos con el promedio de 4.6 personas por 
vivienda deducimos que el nivel de hacinamiento es considerable, si, además, tomamos en cuenta que el 
39.06% de las viviendas utilizan dos piezas como dormitorios; en lo que si muestra una situación favorable 
con relación a los resultados en otros municipios de la región es que son muy pocas las familias que utilizan 
también como dormitorio la cocina (4.4%).  

Una inquietud que surge de los datos anteriores es porque el número de piezas utilizadas como dormitorios es 
bajo si lo comparamos con el número de piezas existentes por viviendas, y observamos que los resultados 
muestran una correlación lógica, inclusive en los casos de viviendas con cuatro o más piezas al menos una de 
ellas la utilizan como lugar de almacenamiento de granos, y en otros casos son viviendas en fincas utilizadas 
para albergar familias trabajadoras y de bodegas. 

Adicionalmente, el problema de hacinamiento es mayor en algunas viviendas si consideramos que en el 
13.27% de las mismas conviven dos o más familias; en total en el municipio hay 654 familias y de éstas el 
14.7% son conducidas por madres solteras, el siguiente cuadro muestra la cantidad de familias por vivienda:  

Número de familias por vivienda 
No de baños por vivienda Cantidad de viviendas % # familias 

Viviendas con una familia 556 86.74 556 
Viviendas con dos familias  71 11.08 142 
Viviendas con tres familias  7 1.09 21 
Viviendas con cuatro o más  
familias  

7 1.09 28 

Total 641 100.0 747 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II- JICA 

Otro dato importante relacionado con las condiciones de las viviendas es la disponibilidad de baños que 
tengan las mismas, lo cual, también representa un indicativo sobre las facilidades que ofrecen al bienestar 
familiar, en este sentido los resultados obtenidos muestran que el 26.45% de las viviendas no cuentan con un 
baño, por lo que la población de este segmento realizan su aseo personal al aire libre en el patio de la casa o 
en quebradas o ríos cercanos. 

Distribución de viviendas por el número de baños con que cuentan 
No de baños por vivienda Cantidad de viviendas % 

Viviendas sin baños 173 26.45 
Viviendas con un baño 413 63.15 
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Viviendas con dos baños  55 8.41 
Viviendas con tres baños  9 1.38 
Viviendas con cuatro y más baños  4 0.61 

Total 654 100.0 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II- JICA 

Por otro lado, la mayoría de las viviendas muestran algún grado de deterioro debido a los bajos recursos 
económicos de las familias que las habitan, factor que les impide darle un apropiado mantenimiento a las 
viviendas, muestra de ello es que solo 22.02% de las viviendas se encuentran en buenas condiciones, un 
66.36% en regulares condiciones y el 9.94% en malas condiciones, esto es un indicador que después lo 
correlacionamos con los ingresos de las familias para validar la situación económica real de la población. 

Para estimar las condiciones de las viviendas establecimos unos parámetros a seguir al momento de las 
entrevistas; por ejemplo, en condiciones buenas se consideraron aquellas viviendas que no presentaban 
ningún tipo de problemas en su estructura, a nivel del techo, paredes, pisos etc., o aquellas que ofrecen las 
condiciones necesarias para vivir. Las viviendas en condiciones regulares se estimaron aquellas que 
presentaban uno o dos problemas, pero que ofrece condiciones para vivir sin un alto riesgo durante un tiempo 
determinado.  

En condiciones malas se estimaron aquellas viviendas que presentaban problemas en su estructura a nivel de 
techo, paredes y pisos; en esto también hay que considerar el tipo de material que son construidas, y sobre 
esto nos encontramos que la mayor cantidad de viviendas fueron construidas de adobe (94.8%), un 2.91% son 
de bloque  o ladrillo y un 0.46% son de madera.  

Además, también se observaron los principales problemas de las viviendas, resultando que el 69.57% de las 
mismas no tienen repello, el 66.8% poseen piso de tierra, el 79% no tiene cielo falso y el 8.86% poseen el 
techo en mal estado; si consideramos por salubridad la importancia del cielo falso como un elemento de una 
vivienda en buen estado, nos encontramos que el porcentaje de viviendas en condiciones regulares a malas 
sería mayor.  

El tipo de combustible que utilizan las familias para cocinar es otro indicador importante de analizar, 
observándose que en el 86.29% de las viviendas se utiliza la leña como combustible, el 4.66% utilizan la 
electricidad y el 9.04% utiliza gas, principalmente en el casco urbano lo anterior es un indicativo de la presión 
que se ejerce en el bosque para la extracción y uso de leña. 

Tipo de combustible que utilizan para cocinar 
Tipo de combustible # viviendas % 

Utilizan electricidad 33 4.66 
Utilizan gas volátil  64 9.04 
Utilizan Kerosén  0 0.0 
Utilizan leña 611 86.29 

Total 708  

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II – JICA 

Educación 

La edad escolar se estimó en el rango de 5 a 18 años, o sea desde preescolar hasta finalizar la secundaria, en 
este sentido el levantamiento se realizó estimando los rangos de edades según el nivel educativo a lograr por 
los niñas, tomando en consideración este parámetro, los resultados obtenidos muestran que en el municipio 
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hay 1345 niñas y jóvenes que se encuentran en este rango de edad (46.6% del total de la población); y de este 
total el 50.81% son varones y el 49.18% son mujeres. 

Del total en edad escolar están estudiando 781, que se distribuyen en 49.8% de varones y 50.2% de mujeres, y 
el resto no lo hacen (564), y de éstos que en la actualidad no estudian el 52.6% son varones. El siguiente 
cuadro muestra la cobertura actual: 

- Nivel Preescolar: 

Analizando los indicadores obtenidos a la luz de los ODM y ERP nos encontramos con las siguientes metas y 
resultados: duplicar cobertura neta en educación pre básica en niños de 5 años, en los resultados nos 
encontramos que en total hay 153 niñas en edad de estudiar en este nivel, que representa el 11.4% de los que 
están en edad de estudiar; de éstos están estudiando 116 (75.8%).  

 
Distribución niños en edad escolar y los que actualmente estudian o estudiaron (de 5 a 18 
años) 

 Nivel educativo Estudia ahora  

Si No Cantidad % 

Preescolar Niños 62 38 84  
Niñas 54 20 69  
Total 116 37 153 11.38 

Primer grado Niños 43 19 62  
Niñas 37 11 48  
Total 80 30 110 8.18 

Segundo Grado Niños 48 13 61  
Niñas 41 11 52  
Total 89 24 113 8.40 

Tercer Grado Niños 42 19 61  
Niñas 44 16 60  
Total 86 35 121 9.00 

Cuarto Grado Niños 37 29 66  
Niñas 27 23 50  
Total 64 43 116 8.62 

Quinto Grado Niños 39 28 67  
Niñas 35 15 50  
Total 74 43 117 8.70 

 
 
 
Sexto Grado 

Niños 42 106 148  
Niñas 47 103 150  
Total 89 209 298 22.16 

Básico 
 

Niños 44 27 71  
Niñas 66 30 96  
Total 110 57 167 12.42 

Diversificado Niños 24 14 38  
Niñas 27 21 48  
Total 51 35 86 6.39 

Universidad Niños 8 2 10  
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 Nivel educativo Estudia ahora  

Si No Cantidad % 

Niñas 9 1 10  
Total 17 3 20 1.49 

Ningún nivel Niños 18  18  
Niñas 26  26  
Total 44  44 3.27 

Total  820 516 1345 100.0 

Varones  (56.7) 389 (43.3)297  686 51.0 
Mujeres  (59.4) 392 (40.6) 267 659 49.0 

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II – JICA 

 

- Nivel Primaria: 

Con relación a la  meta a lograr en el ciclo completo enseñanza primaria, los datos muestran que los niños en 
edad de estudiar primaria (6 a 12 años) son 426 que representan el 31.7% del total en edad escolar, sin 
embargo, en este nivel están estudiando 482 niñas, lo que indica, como ya se explicó, que una buena cantidad 
de niñas en edad de estar en otros niveles están estudiando la primaria, no obstante, hay un porcentaje de 
niños en edad de estudiar primaria no están en este nivel. 

- Nivel Básico: 

También la ERP propone lograr cobertura neta del 95% en los dos primeros ciclos de educación básica, en 
este sentido en el municipio hay 277 niñas en edad de estar en este nivel, de los cuales estudian el 39.7% 
(110). 

- Nivel diversificado: 

La cantidad de jóvenes en este nivel es de 233 (17.3% del total en edad escolar) de los cuales 51 (21.9%) está 
estudiando y un 1.3% lo ha cursado y está en el nivel universitario; de estos resultados se deduce que la 
población estudiantil que ha logrado llegar a nivel diversificado es sumamente bajo, por lo que el nivel de 
profesionalización y calificación del recurso humano del municipio no es el esperado para impulsar el 
desarrollo local.     

Además de lo anterior, otra meta propuesta es lograr que el 50% de la fuerza de trabajo emergente complete la 
educación secundaria; los datos arrojan que la fuerza de trabajo emergente (13 a 18 años) son de 510 jóvenes 
(37.9% del total en edad escolar) de los cuales sólo 23.2% actualmente estudia en la secundaria, incluyendo el 
1.3% que ya pasó por este nivel. 

El siguiente cuadro muestra la situación del analfabetismo en la población a partir del inicio de la edad 
escolar, encontrándonos que el 14.9% de la población de este nivel no sabe leer y escribir, si en otro caso no 
tomamos en consideración a los que están en edad preescolar y partimos con la edad de primaria este 
porcentaje se reduciría al 11.8% que siempre es considerable 
 
 Población sabe leer y escribir por rango de edades  
Rangos de Edades  Total personas  Saben leer y % No saben 

leer y 
% 
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por rango  % escribir escribir 

De 5 a 6 años 174 6.03 74 42.5 100 57.5 
De 7 a 12 años 426 14.77 386 90.6 40 9.4 
De 13 a 15 años 277 9.60 265 95.7 12 4.3 
De 16 a 18 años 233 8.08 216 92.7 17 7.3 
De 19 a 23 años  234 8.11 217 92.7 17 7.3 
De 24 a 30 años 316 10.96 283 89.6 33 10.4 
De 31 a 40 años  365 12.66 312 85.5 53 14.5 
De 41 a 50 años  237 8.22 216 91.1 21 8.9 
De 51 a 64 años 167 5.79 129 77.2 38 22.8 
De 65 años y más 177 6.14 120 67.8 57 32.2 
Total 2606  2218  388  

Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCALII - JICA 

Además de lo anterior, habrá que considerar que de acuerdo a los resultados obtenidos el 8.25% de la 
población en edad de estudiar no ha cursado ningún grado, y el 41.93% no está estudiando en la actualidad lo 
cual contribuye a reproducir el analfabetismo. 

Igualdad entre los sexos a nivel educativo 

Los ODM establecen lograr la igualdad de género en enseñanza primaria y secundaria y al revisar los 
indicadores observamos que, de los que estudian primaria, el 52.08% son niños y el 47.92% son niñas, de los 
que están en edad de hacerlo por género, lo cual indica en términos relativos que los varones tienen mayor 
acceso a este nivel. En tanto a nivel de secundaria el 42.2% son varones y el 57.8% son mujeres, mostrando 
en este caso mayor acceso para las niñas. 

Si analizamos, a nivel general, los datos de los niñas que actualmente estudian o han cursado un grado 
educativo determinamos que hay más varones que mujeres, pero, si el análisis lo hacemos en función del 
acceso educativo de la población existente en esos segmentos establecemos que las niñas han accedido en un 
mayor porcentaje a la educación que los niños, ejemplo de ello es que el 59.5% de las niñas que tienen edad 
de estudiar lo han hecho y en el caso de los niños este porcentaje es del 56.7%, y en el caso de los que 
actualmente estudian el acceso de las niñas es mucho mayor, tal como se muestra en el siguiente cuadro 

Equidad en el acceso al sistema educativo según genero 
Género 
 

En edad de estudiar Estudian o han 
estudiado 
 

% 

 

Varones 686 389 56.7 
Mujeres 659 392 59.5 
Total 1345 781  
 
Economía 
Tambla basa su actividad económica en la producción agrícola, principalmente de granos básicos como ser 
maíz y frijol, cultivo del cual exportan anualmente 2 mil quintales aproximadamente, beneficiando 
directamente a unas 200 familias. Seguidamente está el cultivo de café, del cual se exportan aproximadamente 
unos 7 mil quintales beneficiando 70 familias en el Municipio, teniendo este una de las mejores calidades 
producidas en el país por la altura de su cultivo en zonas que van desde los 950 hasta 1500 msnm. 
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Además de estos cultivos, también se produce en menor escala otros como plátano y vegetales, pero en su 
mayoría es destinado al autoconsumo. La producción de peces en estanques, a nivel de lo familiar. 

Otro rubro en auge es la producción de machetes, la cual se encuentra diseminada en el área urbana del 
municipio, la cual tiene una área de comercialización muy amplia ya que este producto se exporta a otros 
departamentos como ser Santa Barbará, Ocotepeque y Copan y a otros países como El Salvador. 

A nivel artesanal existe en el municipio una actividad económica importante: carpinterías, ebanisterías, metal 
- mecánicos, etc., generando ingresos para las familias, también existe un pequeño número de personas que se 
dedican a la industria del barro la que consiste en fabricar ladrillo y teja, ya que hay una mina de este mineral 
en el Municipio. 

Otro de los rubros que muestran un alto potencial es el turismo, dentro de los atractivos más importantes del 
municipio están las Peñonas ubicadas en el Bo. La Crucita y el Llano del Tabaco ubicado en el Bo. Vainillas. 
Además cuenta con una zona montañosa donde se puede ir de paseo y disfrutar del paisaje y ambiente 
agradable que este bosque ofrece. 

En el casco urbano se puede apreciar una antigua iglesia de rasgo colonial, al igual que la mayoría de sus 
viviendas ya que son construidas de una forma tradicional y con materiales locales como ser adobe, madera y 
teja. 

Con apoyo que brindan instituciones presentes en el Municipio y sobretodo de la Corporación Municipal los  
pequeños productores pueden ir mejorando su producción, ya que este apoyo comprende nuevas técnicas para 
sembrar e insumos como ser semillas y abono. 

Otro ejemplo de esto último es que consultados los hogares si alguien de la familia había obtenido algún 
préstamo, sólo en el 16.6% de los mismos manifestaron que sí y de estos el 87% lo ha obtenido sólo un 
miembro, lo anterior es determinante en el nivel tecnológico de la agricultura y de la capacidad de 
movilización de recursos de otras actividades económicas. 

Participación 

En Tambla, como en el resto de la región, los procesos de participación ciudadana son relativamente nuevos, 
a partir del 2002 comienzan las primeras experiencias aplicando algunos mecanismos como las asambleas 
públicas y cabildos abiertos, así como la realización de procesos de planificación con el apoyo de Ongs 
presentes en el Municipio. 

Sin embargo, desde varios años atrás existen procesos de participación social y comunitaria, ejemplo de ello 
son los CODECOS, Juntas de Agua, Iglesias, Sociedad de Padres de Familia y Clubes Deportivos; entre otros, 
empero, a pesar de estas organizaciones y del interés institucional, todavía hay que fortalecer procesos que 
impulsen la conciencia y la participación de los ciudadanos en sus diferentes ámbitos. 

Los resultados del levantamiento censal muestran que un alto porcentajes de personas son miembros y 
participan en organizaciones, tal es el caso que en 286 hogares participan hombres (mayores de 18 años) en 
organizaciones y 244 hogares participan mujeres (mayor de 18 años)Como podrá deducirse de los datos 
anteriores, a nivel de las organizaciones civiles participan más hombres que mujeres, lo que indica que 
todavía existe una cierta discriminación hacia la mujer, ya que en varias ocasiones no se le permite realizar un 
rol de involucramiento en las organizaciones comunitarias. 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 28 

 

A nivel del gobierno local entre los espacios de participación que brinda se identifican los cabildos abiertos, 
las asambleas comunitarias, reuniones; eventos y procesos ejecutados con apoyo de instituciones públicas y 
OPDs.   

2.2 Infraestructura básica existente 

Vial 
Tambla, se comunica con la carretera internacional, de la frontera de El Salvador, conduce hacia San Marcos 
de Ocotepeque y el Occidente del país, mediante una carretera con revestimiento suelto de una vía.  

Tres comunidades se encuentran a la orilla de la carretera que de Tambla conduce a San Marcos de 
Ocotepeque con una distancia de 44 Km, y estas en su mayoría tienen carreteras terciarias como vías de 
acceso. Las condiciones actuales de la mayoría de las vías están en mal estado, en vista que tienen muy poco 
mantenimiento y las lluvias de invierno las deterioran rápidamente por su mal conformación. En el anexo # 2 
se detallan las distancias que hay entre cada una de las comunidades a la cabecera municipal, así como el tipo 
de vía y su estado actual.  Las tres aldeas del Municipio están relativamente cerca de la cabecera caso contario 
de algunos caseríos ya que la distancia es muy larga. En el anexo # 3 se muestran las comunidades por el tipo 
de vía de acceso. 

Electricidad 
Tambla es uno de los municipios que ha logrado la electrificación de la mayoría de las comunidades, entre 
ellas las tres Aldeas que conforman el Municipio y 4 caseríos, sin embargo, todavía hay 2 comunidades que 
no disfrutan de este servicio, debido a la falta de recursos económicos para este tipo de proyectos ya que el 
monto de la inversión  es muy alto. 
 
Telefonía y Correos 
La Empresa Hondureña de Telecomunicaciones (HONDUTEL) no tiene presencia en el municipio, por lo 
que Empresas como TIGO y CLARO son las que brindan los servicios de telefonía, extendiendo estos 
servicios a las aldeas y caseríos, con una cobertura de aproximadamente el 93% de la población del 
municipio.  
 
También, existe una oficina de HONDUCOR que satisface las necesidades de envíos y recepción de cartas, 
tarjetas y encomiendas a diferentes lugares del nivel nacional e internacional. Actualmente se ha instalado el 
servicio de internet, pero son muy pocos las personas que tienen acceso al mismo por falta de conocimiento 
sobre su uso y la baja capacidad financiera para disponer del servicio. 
 
Social  
La infraestructura social religiosa y de esparcimiento es importante para el crecimiento espiritual y de los 
valores de la niñez y juventud, al revisar la situación en este campo de las comunidades del municipio 
determinamos que en su mayoría las comunidades cuentan con este tipo de infraestructura. 
En el anexo # 4 puede observarse el tipo de infraestructura social existente en las diferentes comunidades del 
municipio, donde sobresalen las iglesias, canchas deportivas y centros comunales. Para eventos culturales y 
sociales se cuenta con centros comunales en cinco comunidades, en el casco urbano las reuniones de carácter 
social se realizan en el salón Municipal, pero ya se encuentra en construcción el Salón de Usos Múltiples 
Municipal que será utilizado para este tipo de eventos sociales. 

En cuanto a la disponibilidad de canchas deportivas sólo cinco comunidades y el casco urbano cuentan con 
cancha de fútbol, aunque no poseen las condiciones óptimas necesarias para practicar este deporte que tanto 
atrae a los jóvenes de este Municipio. 
 
Salud  
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En general el proceso de Salud esta descentralizado por La Mancomunidad de los Municipios del Sur Oeste 
de Lempira (MANCOSOL) inició el proceso descentralizado desde el año 2008 y durante este tiempo, se han 
realizado esfuerzos valiosos por mejorar e impulsar estilos de vida saludables, priorizando acciones y 
programas encaminados a la promoción y prevención de la salud; implementando un modelo de atención 
familiar comunitario, enfatizado en el grupo materno infantil; así como brindado atención a las poblaciones 
más postergadas; lo que ha permitido contribuir a la reducción de la morbilidad y mortalidad materna y en 
niños menores de 5 años; se ha incrementado en la zona la cobertura de parto institucional, se ha ayudado a la 
reducción de la desnutrición en la población de menores de 5 años, de igual forma ha habido un incremento 
en la cobertura de producción de los métodos de planificación familiar; así como se ha contribuido a la 
organización y participación activa de las comunidades 

En el municipio sólo existe  un centro de salud con médico (CESAMO) que se ubica en el casco urbano, el 
cual atiende a pacientes que provienen del Casco Urbano, dos aldeas y tres caseríos, cuenta con un médico 
permanente, 2 auxiliares de enfermería, 1 promotor y 1 conserje. En el casco urbano también se ubica una 
Clínica Materno Infantil para asistencia a niños y madres, que fue Creado en 2012, a instancias de las 
alcaldías municipales del sur de Lempira, con el apoyo de la región de salud y el BID, este centro es 
administrado por la Mancomunidad SOL, la cual se encarga  del pago del personal que labora en este centro.   
 
Además se cuenta con un CESAR en la Aldea El Zarzal el cual fue creado en el año 2012, este cuenta con 1 
auxiliar en enfermería, 1 promotor y 1 conserje que atiende aproximadamente 25 personas diarias. 
 
Educativa 
La infraestructura existente del sistema educativo del municipio está constituido por 6 centros preescolares (3 
oficiales,  2 PROHECOS y 1 CCEPREB). A nivel de primaria existen 6 escuelas (1 PROHECO y 5 oficiales). 
A nivel secundario se cuenta con un Centro de  Educación Básica ubicado el Casco Urbano. En el siguiente 
cuadro se observa el detalle de los centros de preescolar.  

 
Centros Educativos de Educación Pre Escolar Existente y Alumnos Por Comunidad 

# Nombre 
Comunidad 

Nombre del 
Centro 

Tipo de 
Centro 

# de 
Maestros 

Niña
s 

Niño
s 

Total de 
Niños 

1 Tambla Lempira Jesús María 
Rodríguez 

Oficial 2 28 30 58 

2 El Aceituno  Luis Alonso 
Cartagena 

Oficial 1 16 13 29 

3 El Zarzal Los Morazanitos Oficial 1 13 15 28 
4 Portillo San Lucas Mis Primeros Pasos PROHECO 1 7 10 17 
 Santa Guadalupe Alfonzo Pineda PROHECO 1 9 8 17 
6 Tierra Blanca Escuelita Alegre CCEPREB 1 2 4 6 
  TOTAL  7 75 80 155 
Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL II– JICA, con base a datos de la SEP 

A nivel preescolar, la mayoría de los centros educativos son dirigidos por un maestro y sólo en uno hay de dos 
maestros, en total hay 7 maestros que atienden la población estudiantil de este nivel, que se distribuye en 75 
niñas y  80  niños para un total de 155 alumnos.  

En cuanto a nivel de primaria en las 5 escuelas del municipio existen 21 maestros y 569 niños matriculados 
durante el 2012, de los cuales 286 son niñas y 283 varones 

 

Centros de Educación  Primaria Existente y Alumnos Por Comunidad 
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# Nombre 
Comunidad 

Nombre del Centro Tipo de 
Centro 

# de 
Maest
ros 

Niñas Niñ
os 

Total de 
Niños 

1 El Aceituno Mariano Vásquez Oficial  3 36 37 73 
2 El Zarzal José Trinidad Reyes Oficial 2 33 22 55 
3 Santa 

Guadalupe 
Escuela  MINERVA Oficial 2 20 30 50 

4 Escarbaderos Juan Ramón Molina Oficial 1 13 20 33 
5 Tierra Blanca Napoleón Méndez Guillen Oficial 1 14 14 28 
6 Portillo San 

Lucas 
Alfonzo Pineda PROHEC

O 
1 11 18 29 

7 Tambla Dr. Miguel Paz Barahona (Centro de 
Educación Básica) 

Oficial 11 159 142 301 

  TOTAL  21 286 283 569 
Fuente: Elaboración propia / proyecto FOCAL – JICA, con base a datos de la SEP 

Productiva 
La mayor actividad productiva del municipio es agrícola, seguida por la producción del café,  el sector 
industrial con la producción de machetes, también algunas familias se dedican a la industria del barro (Teja y 
Ladrillo). En el sector agrícola los cultivos que predominan son el café, maíz, fríjol, y en menor escala el 
cultivo de arroz, maicillo y caña de azúcar, obteniendo rendimientos que solo alcanzan para subsistencia de 
las familias.   
La mayoría de los productores preparan el café en  patios, depositando la pulpa y las aguas mieles al aire 
libre. 

En el anexo # 6 se observa la infraestructura productiva del municipio, por otro lado en el anexo # 10 se 
muestra el comportamiento de los principales rubros agrícolas del municipio y sus rendimientos.   

2.3 Institucionalidad para el desarrollo 

Desempeño Municipal 
El gobierno municipal de Tambla tiene una Corporación integrada por 4 regidores, 1 del Partido Nacional, 2 
del Partido Liberal y 1 del Partido Unificación Democrática, el Alcalde y el Vicealcalde, conforme a ley de 
municipalidades esta se reúne dos veces al mes. Como parte de la representación de la sociedad civil existe 
una Comisión Ciudadana de Transparencia y un Comisionado Municipal electo por la Corporación en cabildo 
abierto de un listado de 7 personas propuestas por la sociedad civil.  
El municipio cuenta con un plan estratégico de desarrollo que se formuló participativamente en el año 2005 y 
se complementó con la preparación de los Planes de Acción Comunitaria, Planes de Unidades Territoriales y 
un Plan de Inversión Social en el año 2005. 

La estructura organizativa de la municipalidad está compuesta por Departamentos los cuales son:  Tesorería,  
Secretaría Municipal, Control Tributario, Departamento Municipal de Justicia, la Unidad Ambiental y la 
Unidad Técnica Municipal, con un total de 8 empleados, incluyendo al Alcalde (ver anexo # 11), y un valor 
en la nómina mensual de aproximadamente Lps. 47,640.00, incluyendo el salario del Alcalde. 

Los servicios públicos que la municipalidad administra directamente son: cementerio y una biblioteca pública, 
con excepción de este último en los demás recupera parte de los costos de operación y mantenimiento. La 
mayor parte de contribuyente son los productores de café y los comerciantes y en menor escala  los 
propietarios de bienes inmuebles, los negocios registrados con permisos de operación son aproximadamente 
200.  
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Por su captación de recursos financieros, en el contexto nacional Tambla está clasificado en la categoría D, en 
vista que sus ingresos corrientes representaron un monto, para el 2011, de Lps. 391,792.63 de Lempiras, y los 
ingresos totales de 15,328.727.48 millones de Lps., la diferencia corresponde a ingresos de capital financiados 
en su mayoría por las transferencias del gobierno central; sus gastos de funcionamiento son del 30% que está 
dentro del rango permitido por la ley para la categoría en que se encuentra la municipalidad.  

Analizando los datos del anexo # 12, sobre el comportamiento de algunos indicadores de la gestión municipal, 
nos encontramos que las inversiones de capital se realizan exclusivamente de las transferencias recibidas y de 
otros ingresos de capital, en virtud que con los ingresos corrientes no están en capacidad de financiar 
inversiones, de lo cual se evidencia la necesidad de mejorar la gestión institucional municipal y por ende la 
captación de recursos para lograr realizar inversiones con fondos propios. 

Como parte de este último planteamiento  se realizó un breve análisis sobre el tipo de asistencia requerida por 
la municipalidad, por cada una de sus unidades organizacionales, para establecer en que aspectos es 
necesarios mejorar, concluyéndose en la necesidad de impulsar diversas normativas, asesorías especiales, 
definición y mejoramiento de procesos técnico administrativos, planificación institucional, capacitaciones 
especializadas, equipamiento, etc., tal como se muestra en el anexo # 13. 

 
Presencia Institucional para el desarrollo 
En el municipio tienen presencia directamente 16 instituciones, de las cuales 9 son públicas y 7 privadas, 
entre las públicas hay dos proyectos de desarrollo, además el municipio es apoyado por tres cooperantes: 
JICA, USAID, AECID que están apoyando el fortalecimiento institucional municipal y proyectos de 
infraestructura social; para mayor detalle y las intervenciones por comunidades ver anexos # 6 y #14. Por otro 
lado, la municipalidad está asociada a la MANCOSOL, que es una mancomunidad conformada por 6 
municipios. 
Entre las instituciones brindan cooperación en el municipio tenemos: 

Mancomunidad de los Municipios del Sur Oeste de Lempira (MANCOSOL) 
Apoyo Técnico a las municipalidades, prestadora de los servicios descentralizados de salud. Fortalecer las 
capacidades locales del municipio, en las áreas de administración tributaria, financiera catastro, OMM, redes 
de mujeres, juntas de agua, sociedad civil, CCT, Comisionado, asistencia técnica en el levantamiento de línea 
base, capacitación y asistencia en PDC a personal técnico de la municipalidad y líderes comunitarios, revisión 
de informes de línea base y PDC de las comunidades, asistencia en la construcción de PDM, Perfilación y 
gestión de proyectos, apoyo en los estudios de pre factibilidad de proyectos educativos con FHIS/KFW, salud, 
agua y saneamiento, electrificación y caminos, supervisiones técnicas, administrativas y sociales de los 
proyectos ejecutados en el municipio. Promueve iniciativas orientadas a procesos de Desarrollo Económico 
Local, recursos naturales y producción. 

USAID Mercado: Capacitación y asistencia Técnica para Agricultores. 

USAID NEXOS: Programa de Gobernabilidad Local Transparente y Entrega Mejorada de los servicios 

PROHECO: Proyecto de la SEP encargado de promover el mejoramiento de la cobertura de  la educación en 
comunidades rurales. 

Educatodos: Este programa de la SEP apoyo el montaje de centros de alfabetización para disminuir el 
analfabetismo del  municipio. 

ASONOG: Asociación de Organismos no Gubernamentales, tiene presencia en una gran parte de las 
comunidades de Tambla apoyando en los temas de gobernanza participativa, genero, seguridad alimentaria…. 
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CASM: Comisión de Acción Social Menonita, esta institución tiene presencia en la mayoría de las 
comunidades, brindando apoyo con mejoramientos de vivienda y fortaleciendo capacidades locales con 
capacitaciones en diversas áreas. 

CESAL: Centro de Estudio y Solidaridad para América Latina, brindando apoyo a varias comunidades del 
Municipio con la ejecución de proyectos comercialización y mercadeo de productos y salud enfocados a 
mejorar la seguridad alimentaria de las familias. 

CARE: Asistencia técnica y apoyo  económico a proyectos productivos. 
 

Sociedad Civil 

Tambla  posee una diversidad de organizaciones comunitarias, aproximadamente existe 8 tipos de 
organizaciones de la sociedad civil, de las cuales los CODECOS (Consejo de Desarrollo Comunitario) son la 
base organizativa comunitaria más importante por su involucramiento en procesos de desarrollo local, y 
funcionan como uno de los enlaces más cercanos con la municipalidad, así como con las distintas 
instituciones de desarrollo que operan en el municipio. 

Las organizaciones más comunes son: CODECOS, juntas de agua, grupos de iglesias católicos y evangélicos, 
sociedad de padres de familia por cada centro educativo, clubes deportivos, AHPROCAFE y cajas rurales. 

Cada una de estas organizaciones civiles juegan sus propios roles encaminados al desarrollo del municipio, 
entre los roles de algunas de las organizaciones tenemos: (Ver presencia de las organizaciones por comunidad 
en el anexo # 15  

CODECOS: Organizaciones representativas de las comunidades, importante para el desarrollo de las 
mismas,  a  nivel de las asambleas de estas organizaciones se deciden asuntos de interés comunitario; sus 
líderes son electos democráticamente y deben  representar los intereses de sus comunidades ante la  
municipalidad  y otras instancias de desarrollo. 

Juntas de Agua: Es la organización comunitaria encargada del buen manejo y administración de los 
acueductos, tanto en la construcción de los mismos como en su operación; también, centran su interés en el 
buen funcionamiento organizacional y administrativo de las mismas Juntas, así como en la protección, control 
y manejo de las fuentes productoras de agua, son apoyadas directamente por la municipalidad y por las 
instituciones afines a la protección de los recursos naturales.        

Sociedad de padres de Familia: Brindan apoyo a los procesos de enseñanza - aprendizaje de los niños 
mediante diversas actividades realizadas a nivel del centro educativo, la comunidad y en la familia. 

AHPROCAFE y ANACAFEH: Son dos grupos gremiales que aglutinan a los productores de café del país, 
organizándose a nivel comunitario a través de juntas locales, de estas salen representantes a juntas 
municipales y así sucesivamente a nivel departamental y nacional. Tienen proyectos específicos de asistencia 
técnica a los productores de café. 

Cajas Rurales: Son organizaciones que promueven el ahorro entre sus miembros y el producto del mismo lo 
utilizan para brindar préstamos a sus propios socios.  

Comunidades Eclesiales de Base: Son organizaciones de la iglesia católica conformados por barrios, con el 
propósito de evangelizar a la comunidad y al mismo tiempo apoyar el desarrollo comunal.  

Clubes Deportivos: Representan un espacio de recreación para la juventud y de promoción de la armonía 
entre, y para, los pobladores.   
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Comités de Salud: Estos grupos se encargan de apoyar diversas actividades relacionadas con el 
mejoramiento de la salud familiar comunitaria. 

2.4 Principales potencialidades y Problema 

Descripción del análisis FODA del municipio   
Mediante el análisis participativo con las comunidades y aplicando un diagnostico FODA se logró identificar 
las Amenazas, las debilidades, Fortalezas y oportunidades del territorio. Este diagnóstico refleja los siguientes 
aspectos sociales, culturales, ambientales y económicos relevantes para la ejecución del plan de Desarrollo 
Municipal. 
 
Potencialidades  
El municipio cuenta con la identificación de las diferentes zonas como son zonas productoras de agua, zonas 
agropecuarias y asentamientos humanos, de igual manera se cuenta con los tres tipos agroecológicos en el 
municipio. 
Los servicios descentralizados de salud en el actual existe un empoderamiento de las autoridades municipales 
y de la población en general el proceso de los servicios . 

La educación en el municipio avanzado ya que en los centros educativos se cuenta con tecnología y se están 
impartiendo clases de ingles 

Gestionar para que se incluya en porcentajes en la transferencia municipal para atender el adulto mayor. 

 
Problema  
No se cuenta con un estudio de gestión de riesgos, el municipio no cuenta con el imite perimetral del 
municipio y comunitarios, no se cuenta con recursos para reubicar las viviendas que están en riesgo. 
Falta de conciencia de la población para ordenar sus comunidades y respetar las áreas de naturaleza jurídica 
municipal y ejidal, desconocimiento y aplicación de las leyes existentes en tema de ordenamiento territorial 
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 2.5 PLANES ZONALES 

TERRITORIAL



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 35 

 

Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Ordenamiento Territorial 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras  

 Aporte Comunitario 

1 Reforestación donde no hay 
árboles en las zonas productoras 
de agua a través de viveros 
comunales 

Casco Urbano 

Vainillas 
1000   X         

200,000.00 50,000.00 

2 Delimitación física de las 
comunidades  

Casco Urbano 

Vainillas 
1000    X        

300,000.00 30,000.00 

3 Desviar las agua lluvias que caen 
a los nacimiento de agua que 
abastecen estas comunidades 

Casco Urbano 

Vainillas 
1000  X          100,000.00 20,000.00 

4 Compra de terrenos privados 
existentes dentro de las 
microcuencas  

Casco Urbano 

Vainillas 
1000       X     1,000,000.00 100,000.00 

5 Proyecto de Urbanización del 
casco Urbano con la apertura de 
calles en diferentes sitios y la 
emisión de ordenanzas para la 
debida organización del 
municipio 

Casco Urbano 

 
1000  

    

 

 

X 

     

2,000,000.00 200,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras  

 Aporte Comunitario 

6 Proyecto de legalización de 
terrenos privados del casco 
urbano 

Casco Urbano 

 
1000  

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
               

100,000.00 
              50,000.00 

7 Elaboración de un plano detallado 
de la ubicación del alcantarillado 
sanitario,  red eléctrica y proyecto 
de agua potable 

Casco Urbano 

 
1000  

    

X 

      
200,000.00 20,000.00 

8 Identificación adecuada de áreas 
para entregar solares a personas 
necesitadas con su debida 
escritura pública.  

Casco Urbano 

Vainillas 
100  

     

X 

     
100,000.00 10,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 
Identidad ________________________________________                                             Identidad __________________________________________________ 
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  Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 
Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Salud y nutrición 

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Cloración de agua y desinfección 
de tuberías 

Casco Urbano  

 Vainillas 
650 X X X X X X X X X X X 

500,000.00 25,000.00 

2 Proyecto de fumigación contra el 
zancudo 

Casco Urbano  

Vainillas 
650 X X X X X X X X X X X 500,000.00 50,000.00 

3 Compra de nebulizadores para 
botiquines comunales y centros de 
salud 

Casco Urbano 

 Vainillas 
150    X        20,000.00 3,000.00 

4 Ordenanzas Municipales para 
aseo de solares 

Casco Urbano  

Vainillas 
650   X          25,000.00 3,000.00 

5 
Aplicación de la ley seca 

Casco Urbano  

Vainillas 
650 X X X X X X X X X X X 25,000.00 3,000.00 

6 Programas de estimulación 
temprana 
 

Casco Urbano 

Vainillas 
500 X X X X X X X X X X X 100,000.00 5,000.00 

7 Plaza para ginecólogo, pediatra y 
odontólogo 

Casco Urbano 3,000         X   5,000,000.00 100,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

8 Fumigación de casa y solares Casco Urbano 

Vainillas 
1000 X X X X X X X X X X X 200,000.00 20,000.00 

9 Proyecto de reciclaje Casco Urbano 

Vainillas 

 

1000 
 

      

X 

 

 

   
500,00000 50,000.00 

10 Tratamiento de aguas residuales 
para ser reutilizadas 
 

Casco Urbano 

Vainillas 
1000  

    

X 

      
500,00000 50,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 
Identidad ________________________________________                                             Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Educación  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento en Lempiras 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en  

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Concienciación de los padres de 
familia que envíen sus hijos a la 
escuela y continúen sus estudios 
hasta obtener un titulo 

Casco Urbano  

Vainillas 
60 X X X X X X X X X X X 

100,000.00 5,000.00 

2 Escuela nocturna para las 
personas que no saben leer ni 
escribir 

Casco Urbano  

Vainillas 
60 X X X X X X X X X X X 100,000.00 5,000.00 

3 Instalación de sistema de internet 
en Centro Básico 

Casco Urbano 600     X       300,000.00 30,000.00 

4 Capacitación a docentes en 
diferentes áreas  

Casco Urbano  40  X X X X X X X X X X 250,000.00 25,000.00 

5 Equipo de computación con 
sistema de internet para la 
dirección municipal de educación  
 

Casco Urbano  41       X     300,000.00 30,000.00 

6 Contratación de personal docente 
para el Centro Básico 

Casco Urbano  400   X X        300,000.00 30,000.00 

7 Compra de terreno contiguo al 
Centro de Educación Básica para 
construcción de aulas para 
carreras técnicas 

Casco Urbano  600        
  X   

500,000.00 50,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento en Lempiras 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en  

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

8 Apoyo con becas sociales y de 
excelencia académica 

Casco Urbano  65  X          2,000,000.00 200,000.00 

9 Intercambios escolares a nivel 
local y regional en tercer ciclo 
 

Casco Urbano  75  X 
         

100,000.00 10,000.00 

10 Olimpiadas Deportivas y 
educativas 
 

Casco Urbano  600   
  

X 

       
100,000.00 10,000.00 

11 Dotaciones de uniformes y de kit 
escolares 
 

Casco Urbano  600  
 

 

 

X 

        
500,000.00 50,000.00 

12 Implementación de una aula de 
recursos  y servicios 
 

Casco Urbano 600       X     400,000.00 40,000.00 

13 Contratación de personal para 
laborar en aula recursos y 
servicios 
 

Casco Urbano  600       X     500,000.00 50,000.00 

14 Implementación de huertos 
escolares 

Casco Urbano  600  X          150,000.00 15,000.00 

15 Mejoramiento de la merienda 
escolar 

Casco Urbano  500  X          150,000.00 15,000.00 

16 Formación de grupos artísticos 
Casco Urbano  80   

X         
100,000.00 

10,000.00 
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Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 
Identidad ________________________________________                                             Identidad __________________________________________________ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 42 

 

Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático : Recursos Naturales y Ambiente 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Contratación de Guarda bosques 

Casco Urbano  

Vainillas 
650 X           

500,000.00 25,000.00 

2 Programa de concienciación de la 
población para evitar la 
contaminación con  basura y otros 
tipos de contaminantes 

Casco Urbano 

 Vainillas 
650    X        200,000.00 50,000.00 

3 Instalación de basureros en áreas 
de comerciales y zonas turísticas 

Casco Urbano  

Vainillas 
150   X         200,000.00 3,000.00 

4 Reforestación de terrenos ejidales 
con especies de árboles de rápido 
crecimiento para leña 

Casco Urbano 

 Vainillas 
1000  

 

X 

         
200,000.00 20,000.00 

5 Crear un programa de protección 
de la fauna existente en el 
municipio  
 

Casco Urbano  

Vainillas 
1000   

  

X 

       
150,000.00 20,000.00 

6 Implementación del tren de aseo 
Municipal 
 

Casco Urbano  

Vainillas 

 

1000 
 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 
200,000.00 20,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

7 Seguimiento con el proyecto de 
construcción de fogones 
 

Casco Urbano  

Vainillas 
100  

 

X 

         
200,000.00 50,000.00 

8 Compra de equipo para combate 
de incendios forestales  
 

Casco Urbano  

Vainillas 
1000      X      80,000.00 10,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde ____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Niñez y Juventud 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Instalar un consultorio  psicológico 
para ayudar a la salud mental de la 
población 

 

Casco Urbano  1000      X      

 

500,000.00 

 

50,000.00 

2 Impartir diferentes talleres  a los 
jóvenes como: Música, Talleres 
culinarios, oficios, mecánica, 
carpintería, soldadura, corte y 
confección, repostería etc. 
 

Casco Urbano  150     X       

 

 

500,000.00 

 

 

50,000.00 

3 Construir un consultorio 
odontológico con su respectivo 
equipo y personal capacitado para 
atender a la población en general 
 

Casco Urbano  1000        X    

 

500,000.00 

 

50,000.00 

4 Charlas formativas sobre 
embarazos en adolescentes  y 
enfermedades de transmisión sexual 
 

Casco Urbano 
Vainillas 

500  X          
 

200,000.00 

 

20,000.00 

5 Implementar programas de 
prevención  y rehabilitación sobre 
alcoholismo y drogadicción 

Casco Urbano 
Vainillas 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

350 X 500,000.00 50,000.00 
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“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 46 

 

Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Mujeres  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Capacitación de emprendimiento 
Micro empresarial 

Casco Urbano 

 Vainillas 
100   X         

200,000.00 50,000.00 

2 Impartir talleres sobre autoestima, 
igualdad de género, violencia 
doméstica, deberes y derechos  
 

Casco Urbano 

 Vainillas 
100  X          

200,000.00 50,000.00 

3 Talleres vocacionales (Estructura 
Metalicas, Carpintería,) 

Casco Urbano  

Vainillas 
100    X        

50,000.00 5,000.00 

4 Talleres sobre nutrición 
 

Casco Urbano  

Vainillas 
120   X         

50,000.00 5,000.00 

5 Capital semilla (dinero y semillas 
para huertos) 
 

Casco Urbano 

 Vainillas 
100     X       

                                

   
500,000.00   

 

50,000.00 

6 Capacitación sobre atención 
preconcepcional y diferentes 
enfermedades de transmisión 
sexual 

Casco Urbano  

Vainillas 
100    X        

 

50,000.00 

 

10,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 
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“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 48 

 

Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables tercera edad 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Apoyo con medicamentos a 
personas de la tercera edad 

Casco Urbano  

Vainillas 
100 X X X X X X X X X X X 

2,000,000.00 50,000.00 

2 
Bono de la tercera edad 

Casco Urbano  

Vainillas 
150 X X X X X X X X X X X 

2,000,000.00 50,000.00 

3 Implementación de un dispensario Casco Urbano  80      X      100,000.00 20,000.00 

4 Talleres sobre Manualidades Casco Urbano  

Vainillas 
80     X       

30,000.00 3,000.00 

5 Declarar y celebrar el día del 
adulto mayor Municipal 

Casco Urbano  

Vainillas 
80   X         

30,000.00 3,000.00 

6 Organizar un comité de 
solidaridad para apoyo del adulto 
mayor 

Casco Urbano 

 Vainillas 
80  X          

100,000.00 20,000.00 

7 Asignar provisiones alimentarias 
al adulto mayor de escasos 
recursos económicos sin 
discriminación 

Casco Urbano 

 Vainillas 
80  X          

 

300,000.00 

 

30,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014  Eje Temático: Vivienda 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Mejoramiento de las condiciones 
de vivienda basado en resultados 
de un estudio socio-económico 

Casco Urbano  

Vainillas 
100     X       

3,000,000.00 300,000.00 

2 Completar el proyecto de 
Letrinización 

Casco Urbano  

Vainillas 
150  X X         

1,000,000.00 100,000.00 

3 Establecer  una política Municipal 
para el uso de letrinas y baños de 
forma correcta 

 

Casco Urbano 

 Vainillas 
150    X        

 

 

                
50,000.00 

 

 

5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                              Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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                                                                                       Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Agua y Saneamiento 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Tren de Aseo (compra de carro) Casco Urbano 1000   X         500,000.00 10,000.00 

2 Proyecto de una planta 
potabilizadora 

Casco Urbano 

 Vainillas 
1000      X      

500,000.00 50,000.00 

3 Compra de un terrenos cercanos a 
las fuentes de agua 

Casco Urbano  1000         X   800,000.00 80,000.00 

4 Mantenimiento y ampliación del 
alcantarillado sanitario 

Casco Urbano  

Vainillas 
1000        X    

1,000,000.00 100,000.00 

5 Construcción de un Relleno  
Municipal 
 

Casco Urbano  1000       X     
2,000,000.00 200,000.00 

6 Planta purificadora 
 

Casco Urbano  1000      X      1,000,000.00 100,000.00 

7 Campañas de limpieza  
 

Casco Urbano  

Vainillas 
1000  X X X X X X X X X X 

80,000.00 10,000.00 

 
Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Economía 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Creación de microempresas 
familiares:   

Casco Urbano  

Vainillas 
250 X           

500,000.00 50,000.00 

2 Financiamiento con préstamos 
para apoyar la producción 

Casco Urbano  

Vainillas 
300   x         

5,000,000.00 500,000.00 

3 Construcción de Beneficio de café Casco Urbano  1000    X X       3,000,000.00 300,000.00 

4 Escuela técnica de oficios Varios 
(carpintería, soldadura, 
albañilería, mecánica, 
electricidad, hojalatería, sastrería, 
alfarería, zapatería, tapicería, 
electrónica, repostería etc.  

Casco Urbano  100   

    

 

X 

      

 

1,000,000.00 

 

 

100,000.00 

5 Torre factura de café Casco Urbano      X        100,000.00 10,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                              Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 53 

 

Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Seguridad Alimentaria 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Apoyo con insumos agrícolas 

Casco Urbano  

Vainillas 
250 X X X X X X X X X X X 

3,000,000.00 100,000.00 

2 Huertos Familiares  en macro 
túneles y ferti- riego 

Casco Urbano  

Vainillas 
300 X X X X X X X X X X X 

1,000,000.00 500,000.00 

3 Proyecto de construcción de un 
reservorio para la implementación 
de sistemas de riego en el verano 

Casco Urbano  

Vainillas 
1000   

   

X 

       

300,000.00 

 

30,000.00 

4 Mejoramiento y diversificación de 
semillas utilizadas para cultivos 
agrícolas 

Casco Urbano  

Vainillas 
500 x X 

x X X 

 

x x x x x x  

300,000.00 

 

30,000.00 

5 Seguimiento a las capacitaciones 
de técnicas  agropecuarias 
apropiadas para el mejoramiento 
de cultivos 

Casco Urbano 
Vainillas 

100  
 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

100,000.00 

 

10,000.00 

6 Construcción de granero 
municipal 

Casco Urbano 

 Vainillas 
1000.00   

 X        200,000.00 20,000.00 

7 Construcción de macro túneles 
para los productores 

Casco Urbano 100  X X X X X X X X X X 200,000.00 20,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

  Vainillas 

8 Adquisición de un medio de 
transporte para transportar la 
cosecha 
 

Casco Urbano  200     X X      
400,000.00 40,000.00 

9 Cultivo de granos básicos Casco Urbano  

Vainillas 
200  X 

X X X X X X X X X 400,000.00 40,000.00 

10 Vacas confinadas Casco Urbano 

 Vainillas 
100  X X 

X X X X X X X X 400,000.00 40,000.00 

11 Construcción de una galera y casa 
con bodega incluida en Gualmana 
para alojar las personas y guardar 
herramientas 

Casco Urbano 

 Vainillas 
100    X 

 

X 
      

 

200,000.00 

 

50,000.00 

12 Contrapartes económicas para las 
compra y entrega de silos a 
personas de bajos recursos  

Casco Urbano  

Vainillas 
100   X X X X      

 

100,000.00 

 

10,000.00 

13 Construcción de sistemas de riego 
en Gualmana 

 

Casco Urbano 
Vainillas 

100       X X X X  
 

200,000.00 

 

50,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014  Eje Temático: Tierra 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Apoyo con tierra a los grupos 
campesinos 

Casco Urbano  

Vainillas 
250  X          

100,000.00 10,000.00 

2 Legalización de tierras en 
dominio útil  a dominio pleno 

Casco Urbano  

Vainillas 
80    X        

50,000.00 5,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Participación 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Organización Comuntaria para 
ejecución de proyectos 
comunitarios 

Casco Urbano 
Vainillas 

250 X X X X X x x x x X x 
3,000,000.00 50,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 
Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Salud y nutrición 

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Concienciación y conocimiento 
de las  leyes por parte de la 
población y tener cultura de la 
denuncia. 

Casco Urbano 

 Vainillas 
600 X X X X X X X X X X X 

80,000.00 8,000.00 

2 Organización de  las personas del 
Casco Urbano en grupos de 
vigilancia 

Casco Urbano 

 Vainillas 
300      X      

50,000.00 5,000.00 

3 Incentivar a la población para que 
tengan grupos cristianos. 

Casco Urbano 

 Vainillas 
800  X          

50,000.00 5,000.00 

4 Dar talleres sobre Valores morales 
a la población en general 

Casco Urbano  

Vainillas 
800  X          

80,000.00 8,000.00 

5 Construcción de Posta Policial Casco Urbano 1000   X         500,000.00 50,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Seguridad Ciudadana 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Concienciación y conocimiento 
de las  leyes por parte de la 
población y tener cultura de la 
denuncia. 

Casco Urbano 

 Vainillas 
600 X X X X X X X X X X X 

80,000.00 8,000.00 

2 Organización de  las personas del 
Casco Urbano en grupos de 
vigilancia 

Casco Urbano 

 Vainillas 
300      X      

50,000.00 5,000.00 

3 Incentivar a la población para que 
tengan grupos cristianos. 

Casco Urbano 

 Vainillas 
800  X          

50,000.00 5,000.00 

4 Dar talleres sobre Valores morales 
a la población en general 

Casco Urbano  

Vainillas 
800  X          

80,000.00 8,000.00 

5 Construcción de Posta Policial Casco Urbano 1000   X         500,000.00 50,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Infraestructura Social 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Mantenimiento de carreteras 

Casco Urbano  

Vainillas 
600 X X X X x x X x x X x 

3,000,000.00 50,000.00 

2 Mejoramiento de cancha de 
Futbol 

Casco Urbano 

 Vainillas 
300 X X          

1,000,000.00 50,000.00 

3 Ampliación de proyectos de 
energía eléctrica  

Casco Urbano  

Vainillas 
600    X    X X   

3,000,000.00 200, 000.00 

4 Construcción de Capilla en el 
cementerio  

Casco Urbano  1000   X X        
200,000.00 20,000.00 

5 Construcción de cementerio para 
perros 

Casco Urbano 
Vainillas 

300  X          
20,000.00 2,000.00 

6 Remodelación del antiguo edificio 
escolar para bodega y biblioteca 
publica  

Casco Urbano        X X    
300,000.00 30,000.00 

7 Construcción de una aula 
climatizada para Kínder 

Casco Urbano      X X       
300,000.00 30,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

8 Cambio del techo de salón de 
Kinder  

Casco Urbano  50     X       
100,000.00 10,000.00 

9 Cambio del techo de las aulas del 
centro de educación Básica 

Casco Urbano  600      X      
300,000.00 30,000.00 

10 Construcción de una área 
recreativa en el centro de 
educación básica y jardín de niños 

Casco Urbano  600        X    
100,000.00 30,000.00 

11 Construcción de una bodega y una 
oficina para el centro de 
educación básica 

Casco Urbano  600         X   
300,000.00 30,000.00 

12 Construcción de una cancha 
polideportiva 

Casco Urbano  300   X X        
100,000.00 30,000.00 

13 Pavimentación de las calles casco 
urbano 

Casco Urbano  1000          X  
10,000.00 500,000.00 

14 Construcción de un mirador en la 
parte más alta de la zona 

Casco Urbano 500   X         
50,000.00 5,000.00 

15 Construcción de la casa de la 
cultura 

Casco Urbano  1000       X X    
500,000.00 50,000.00 

16 Construcción de un comedor 
infantil con personal calificado 
para atender la población infantil 

Casco Urbano  600   X X X X      
300,000.00 30,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

con riesgo de desnutrición 

17 Construcción de la casa de la 
mujer debidamente equipada 

Casco Urbano  500        X    
300,000.00 30,000.00 

18 Construcción de la casa del 
comercio 

Casco Urbano  1000          X  
300,000.00 30,000.00 

19 Construcción de un acilo de 
ancianos 

Casco Urbano  80       X     
500,000.00 50,000.00 

20 Construcción de una colonia para 
las personas de escasos recursos 
con facilidad de pago por parte de 
la municipalidad 

Casco Urbano  90           X 

10,000,000.00 500,000.00 

21 Construcción de Parque Central Casco Urbano  1000   X         5,000,000.00 100,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 1 

Fecha: 23/08/2014 Eje Temático: Turismo 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Organización de un comité de 
vigilancia administración y 
mantenimiento del campo del 
llano del tabaco 

Vainillas 300  X          

100,000.00 20,000.00 

2 Construcción de cabañas 
debidamente equipadas en el 
Campo del Tabaco 

Vainillas 100        X    
500,000.00 50,000.00 

3 Construcción de Canopy desde el 
Campo del Tabaco, Tablón A 
terminar en las Peñonas  

Casco Urbano  

Vainillas 
1000    X X X X     

300,000.00 50,000.00 

4 Construcción de una glorieta 
Municipal en El Llano del Tabaco 

Vainillas 500   X         50,000.00 5,000.00 

5 Construcción de un Parque 
Infantil 

Casco Urbano  

Vainillas 
600       X X    

300,000.00 50,000.00 

6 Mejoramiento del Lugar turístico 
Las Peñonas (gradas, verjas, 
bancas, calles) 

Casco Urbano 
Vainillas 

1000     X X      
200,000.00 20,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 

Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 
Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Ordenamiento Territorial 

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Análisis de suelos para conocer el 
uso apropiado y las dosis de 
fertilizante a utilizar en los suelos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300 X           
200,000.00 20,000.00 

2 
Campaña sobre el buen uso de los  
agroquímicos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

600 X X X X        40,000.00 5,000.00 

3 
Manejo de las zonas de recarga de 
las fuentes de agua 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

2000  X          500,000.00 50,000.00 

4 
Establecimiento de plantaciones 
forestales 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

250    X        500,000.00 30,000.00 

5 
Reubicación de las viviendas en 
las zonas de peligro 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

25   X         1,000,000.00 100,000.00 

6 Cero Quema El Aceituno 
Escarbaderos, Las 

1000  X X X X X X X X X X 200,000.00 20,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

Trojas 

7 
Organizar los comités de 
vigilancia 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500  X          15,000.00 2,000.00 

8 
Delimitación física de las 
comunidades 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

1000   X         300,000.00 10,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 
Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Salud y nutrición 

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Cloración de agua y desinfección 
de tuberías 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700 X X X X X X X X X X X 
500,000.00 25,000.00 

2 Organización de los grupos de 
alcohólicos anónimos 

El Aceituno  700  X          00 00 

3 
Evitar el uso de químicos en los 
nacimientos de agua 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700 X X          10,000.00 3,000.00 
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Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 
Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Educación  

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Incrementar el número de 
maestros en las escuelas 

El Aceituno 
Escarbaderos 

300     X       
100,000.00 5,000.00 

2 Dotación de material didáctico y 
el equipo necesario para los 
centros educativos 

El Aceituno 
Escarbaderos 300  X          50,000.00 3,000.00 

3 Implementación de un centro de 
educación básica con el debido  
personal  

El Aceituno 
Escarbaderos 300    X X       800,000.00 80,000.00 

4 
 proyecto de alfabetización 
comunitaria 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

100  X X X X X X X X X X 80,000.00 8,000.00 

5 
Becas escolares 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

50  X X X X X X X X X X 400,000.00 4,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: : Recursos Naturales y Ambiente 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Proyecto de reforestación  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700    X        
50,000.00 5,000.00 

2 Construcción de fogones  
mejorados a personas que no 
tienen, mejoramiento y revisión 
del manejo de los mismos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700  X          200,000.00 50,000.00 

3 
Concientización en el uso 
apropiado de los químicos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

150 X X X X X X X X X X X 200,000.00 3,000.00 

4 
Crianza de animales domésticos  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

650   X         100 ,000.00 10,000.00 

5 
Aplicación de las leyes de caza de 
los animales  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700  X          5,000.00 1000.00 

6 Apoyo con insumos y materiales a 
las personas interesadas en 
establecer plantaciones forestales 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 25  X X X X X      200,00.00 20.000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

con fines comerciales Trojas 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Niñez y Juventud 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempira 

 Aporte Comunitario 

1 
Capacitación en oficios  

El Aceituno 
Escarbaderos, 
Las Trojas 

250  X X         
500,000.00 50,000.00 

2 Proveer el capital semilla para 
organización de micro empresas 
donde se puedan integrar los 
jóvenes  

El Aceituno 
Escarbaderos, 
Las Trojas 

100    X        

300,000.00 50,000.00 

3 Compra de un terreno  y 
construcción de una cancha 
polideportiva  

El Aceituno  
250    X X X X X    

1,000,000.00 1000,00.00 

4 
Prevención de alcoholismo ( Ley 
seca) 

El Aceituno 
Escarbaderos, 
Las Trojas 

700 X X X X X X X X X X X 
100,000.00 10,000.00 

5 
Becas estudiantiles 

El Aceituno 
Escarbaderos, 
Las Trojas 

50  X X X X X X X X X X 
500,000.00 50,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Mujeres  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Capacitación en primeros auxilios 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

50 X X X X        
20,000.00 1,000.00 

2 Compra de un molino de motor de 
hace masa 

El Aceituno  

Las Trojas 
100    X        

30,000.00 2,500.00 

3 
Capacitaciones en oficios 
Sastrería, Panadería, etc.)  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

80  X X         
25,000.00 3,000.00 

4 Capital semilla para la 
organización y funcionamiento de 
micro empresas de mujeres 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

50  X X X X       
250,000.00 25,000.00 

5 
Capacitación en computación 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

30    X        
25,000.00 5,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables tercera edad 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado  

 Aporte Comunitario 

1 
Bono de la tercera edad 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

50 X 
X X X X X X X X X X 500,000.00 50,000.00 

2 
Mejoramiento de viviendas de los 
ancianos  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

35  
  X X X      500,000.00 50,000.00 

3 
Visitas médicas periódicas a las 
personas de la tercera edad 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

50  
X X X X X X X X X X 200,000.00 20,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Vivienda 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Mejoramiento de vivienda 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

150  X 
X X X X X X X X X 2,000,000.00 200,000.00 

2 Entrega de puestos de casa a las 
personas que no cuenten con un 
terreno en las comunidades 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

35   X X X X X     
5,000.00 8,000.00 

3 Capacitación y apoyo con 
materiales e insumos para el 
manejo de los animales 
domésticos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500  X X X X       

300,000.00 30,000.00 

4 
Capacitación en saneamiento 
Básico 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

350  X X X X       
15,000.00 5000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Agua y Saneamiento 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Ubicar basureros en zonas 
estratégicas 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200  X X         
30,000.00 3,000.00 

2 
Reciclaje de basura inorgánica 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200  X X X X X X X X X  
100,000.00 10,000.00 

3 Construcción de una planta de 
tratamiento del agua 

El Aceituno  500    X        
300,000.00 30,000.00 

4 
Proyecto de letrinización 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300   X         200,00.00 50.000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                             Identidad __________________________________________________ 

 

 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 77 

 

Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Economía 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Creación de fuentes de trabajo 
para las personas de las 
comunidades 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

30  X X X X       
50,000.00 5,000.00 

2 
Apoyo  a las cajas rurales para 
incrementar los fondos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

25  X X X X       
200,000.00 20,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Seguridad Alimentaria 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Apoyo al sector agrícola con 
asistencia técnica e insumos 
agrícolas 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

350  X X X X X X     
300,000.00 30,000.00 

2 Apoyo con novillas lecheras a 
personas que tengan las 
condiciones donde tenerlas  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

45  X X         
300,000.00 30,000.00 

3 
Huertos familiares 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500  X X X X X X X X X X 
300,000.00 30,000.00 

4 
Fortalecer la reserva de granos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200  X X X X X X X X X X 
150,000.00 15,000.00 

5 Semilla mejorada para pastos 

 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300  X X         
150,000.00 15,000.00 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Tierra 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Construcción de calle a Gualmana 
para facilitar el uso de la tierra a 
las personas que no tienen 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700 X X X X X X      
1,000,000.00 100,000.00 

2 Entrega de solares Municipales 
para casas a las personas de las 
comunidades 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

50  X X X X       
5,000.00 1,000.00 

3 Compra de terrenos en venta de 
vocación agrícola para facilitarlos 
a las personas que no tienen 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700  X X X X X      
1,000,000.00 100,000.00 

4 Facilitar el trámite de domino 
plenos a las personas que poseen 
terrenos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

100 X X X         
50,000.00 5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Participación 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Talleres para el fortalecimiento de 
las personas de las comunidades 
para incrementar el interés en las 
organizaciones comunitarias 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

250    X X X X X X   

50,000.00 5,000.00 

2 
Capacitaciones para promover la 
participación ciudadana 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

250  X X X X X X X    
50,000.00 5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                       Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                        Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Seguridad Ciudadana 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Estimular económicamente  a los 
auxiliares para asegurar el 
cumplimiento de sus funciones 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

600 X X X 
 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

300,000.00 50,000.00 

2 
Mantener los comités de 
vigilancia comunales 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300  X X X X X X X X X X 
50,000.00 5,000.00 

3 
Visitas más frecuente de la policía 
preventiva en las comunidades 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

600   X X X X X X X X X 
100,000.00 10,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                               Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Infraestructura  Social 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Mantenimiento y apertura de 
calles de la comunidad de Trojas a 
Cuyapa   

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700         X   
1,000,000.00 50,000.00 

2 Construcción de puentes sobre rio 
Cuyapa 

Escarbaderos, Las 
Trojas 

1000     X       
1,000,000.00 50,000.00 

3 
Ampliación y Mantenimiento de 
sistema Eléctrico 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700    X    X X   
1,00,000.00 100, 000.00 

4 Construcción de casa de oración  Trojas 100   X X X       400,000.00 50,000.00 

5 Pavimentación de un kilómetro de 
carretera de la comunidad del 
aceituno 

El Aceituno  
700   X X X X X X X X X 

1,000,000.00 50,000.00 

6 Construcción de Cabañas en el 
Rio Cuyapa 

Escarbaderos 500       X X    
100,000.00 10,000.00 

7 Mejoramiento de sistema de agua 
del aceituno 

El Aceituno 400   X X        
400.000.00 60,000.00 

8 Construcción de aulas para tercer El Aceituno 200      X X     1,000,000.00 100,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

nivel de centro de educación 
básica 

9 Construcción de carretera de 
Sulica a los guayabitos hasta 
llegar a Cuyapa 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

400    X X X X     
1,000,000.00 100,000.00 

10 Construcción de casa comunal El Aceituno 400   X X        300,000.00 30,000.00 

11 Construcción de casa comunal Escarbaderos             300,000.00 30,000.00 

12 Mejorar el salón para eventos del  
centro educativo 

El Aceituno  300        X    100,000.00 5,000.00 

13 

Mejorar las instalaciones 
educativas y recreativas con la 
construcción de un polideportivo 
en el centro educativo 

 

El Aceituno  

300      X X X    

 

 

800,000.00 

 

 

80,000.00 

14 Construcción de una casa 
comunitaria donde se puedan 
alojar estudiantes 

El Aceituno  
100      X X X X X X 3,000,000.00 300,000.00 

15 Alcantarillado de la calle que 
conduce hacia Gualmana 

El Aceituno 
Escarbaderos  

  X X X        500,00.00 50,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

16 Construcción de un parque El Aceituno  500     X X X     2,000,000.00 50,000.00 

17 Construcción de una caseta en la 
entrada del cementerio 

Trojas 300   X         
85,000.00 15,000.00 

18 
Construcción de cercos seguros 
para todas las viviendas  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

600    X    X X   
1,000,000.00 200,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 2 

Fecha: 26/08/2014 Eje Temático: Turismo 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Mejoramiento del acceso a la 
comunidades 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

700 X X X X X X X X    
200,000.00 20,000.00 

2 Construcción de un mirador  El Aceituno  300   X         50,000.00 5,000.00 

3 
Estudio de identificación del 
potencial turístico 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300  X          
50,000.00 5,0000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                           Identidad __________________________________________________ 
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PLANES ZONALES  

TERRITORIALES 

ZONA # 3 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Ordenamiento Territorial 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 

Colocación de alcantarillas 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

2000        X    500.000.00 5,000.00 

2 

Mapeo de tierras ejidales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

250     X X      5,000.00 1000.00 

3 
Delimitar y comprar los terrenos 
donde está la micro cuenca 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

1000           X 2,000,000.00 400,000.00 

4 
Delimitar los límites de la 
comunidad con mojones 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

1000          X X 100,000.00 20,000.00 
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Firma y sello de Alcalde_____________________________                                         Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                          Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 
Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Salud y nutrición 

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 

Proyecto de Letrinización 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100  X          

100,000.00 25,000.00 

2 Mantenimiento del centro de 
salud 

El Zarzal 700 X X X X X X X X X X X 
100,000.00 25,000.00 

3 

Limpieza de solares 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700 X X X X X X X X X X X 10,000.00 3,000.00 

4 
Capacitación en medidas de 
higiene para la prevención de 
enfermedades 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700 X X X X X X X X X X X 10,000.00 3,000.00 

5 
Aplicación de las leyes 
municipales a las personas que no 
acaten las ordenanzas 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700 X X X X X X X X X X X 200,000.00 3,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

6 
Conciencia a los pobladores sobre 
los cuidados básicos para la salud 
y nutrición 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700 X X X X X X X X X X X 10,000.00 3,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                        Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                         Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Educación  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Implementación de centro de 
Educación Básica 

El Zarzal  300  X          
100,000.00 5,000.00 

2 
Proyecto de becas a la población 
estudiantil necesitada 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300 X X X X X X X X X X X 100,000.00 5,000.00 

3 
Gestión de becas para estudiantes 
de tercer ciclo 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300 X X X X X X X X X X X 50,000.00 3,000.00 

4 

Matriculas gratis 

 

 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300      X X X    

 

 

1,000,000.00 

 

 

            100,000.00 

5 Creación de un local que aloje a la 
población estudiantil del área 

El Zarzal 300   X         1,000,000.00 100,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

rural 

6 
Promover un proyecto de 
alfabetización comunitario 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100 X X x X X X      100,000.00 10,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                              Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático:  Recursos Naturales y Ambiente 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Reforestación las zonas aledañas a 
las fuentes de agua 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700    X X X      

50,000.00 5,000.00 

2 
Concientización para el uso 
adecuado de los fogones 
mejorados 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700  X X         60,000.00 6,000.00 

3 
Proteccion de especies animales 
en peligro de Instincion 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

150 X X X X X X X X X X X 20,000.00 3,000.00 

4 
Comprar áreas en donde se 
aplican químicos en zonas 
aledañas a las fuentes de agua 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

650   X         100 ,000.00 3,000.00 

5 Concientización a sobre la 
importancia de los recursos 
naturales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 

700  X          5,000.00 1000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

Juana 

6 Apoyo con insumos y materiales a 
las personas interesadas en 
establecer plantaciones forestales 
con fines comerciales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

25  X X X X X      200,00.00 20.000.00 

7 

Proyecto de letrinización 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300  X X X        200,00.00 50.000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Niñez y Juventud 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 

Construcción y  mejoramiento  de 
canchas de futbol 

El Zarzal, 
Portillo San 
Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

250 X X X X X X X X X X X 

2,000,000.00 50,000.00 

2 

Talleres para aprender oficios 

El Zarzal, 
Portillo San 
Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100    X X X X     

25,000.00 1,000.00 

3 

Apoyo económico a personas 
discapacitadas 

El Zarzal, 
Portillo San 
Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

30    X X X X X    

50,000.00 5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal_____________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                            Identidad ___________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Mujeres  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Conciencia sobre la importancia 
de participar y estar organizado 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50 X X X X X X X X X X X 

20,000.00 1,000.00 

2 
Recibir clases de inglés y 
computación 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100    X X       

30,000.00 2,500.00 

3 
Creación de una empresa 
comercial administrada por las 
mujeres 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

80  X X         

25,000.00 3,000.00 

4 Capacitación sobre oficios en la 
comunidad (panadería, sastrería, 
corte y confección, administración  
etc.) 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50  X X X X       

50,000.00 5,000.00 

 
Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 
Identidad ________________________________________                                              Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 11/7/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables tercera edad 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Asistencia medica con los 
medicamentos respectivos a los 
ancianos de todas las 
comunidades 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50 X 

X X X X X X X X X X 100,000.00 20,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                       Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Vivienda 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 

Mejoramiento de vivienda 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100  X 

X X X X X X X X X 1,000,000.00 100,000.00 

2 
Construcción de vivienda a 
personas de escasos recursos 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

35   X X X X X     

5,000,000.00 500,000.00 

3 
Reubicación de viviendas que se 
encuentran en zonas de alto riesgo 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50  X X X X       

3,000,000.00 300,000.00 

4                 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                               Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Agua y Saneamiento 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Prevención y protección de los 
recursos naturales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200    X        

30,000.00 3,000.00 

2 

Capacitación y manejo de basura 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200  X          

30,000.00 3,000.00 

3 
Compra de filtros para mejorar la 
calidad de agua 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200  X X X X X X X X X  

80,000.00 8,000.00 

4 

Tren de aseo  

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200     X       

300,000.00 30,000.00 

5 
Basureros 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 

500    X        
30,000.00 3,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

Juana 

6 
Estudio y perforación de un pozo 
de agua 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

500    X X X      

100,000.00 10,000.00 

7 
Construcción de un reservorio de 
agua 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

500    X        

100,000.00 10,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                            Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                                 Identidad ________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Economia 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Apoyo con préstamos para la 
producción y dar facilidad a pagos 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

30  X X X X       

500,000.00  

2 
Promover fuentes de empleo para 
diferentes géneros y edades 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300  X X X X X      

200,000.00 20,000.00 

3 
Creación de nuevas cajas rurales y 
apoyo económico a la misma por 
parte de las instituciones 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

25  X X X X       

200,000.00 20,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                               Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Tierra 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Legalización de tierras con 
documentos privados 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300 X X          

30,000.00 3,000.00 

2 
Compra de tierras para las 
personas que cultiven 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50  X X X X       

50,000.00 5,000.00 

3 
Entrega de tierras ociosas como 
dominio útil 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300  X X X X       

55,000.00 5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                               Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                                 Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Participación 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Proyecto de capacitación e 
inducción en las organizaciones 

 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300    X X X X X X   

75,000.00 5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                        Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                         Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Seguridad Ciudadana 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Creación de comités comunales 
de seguridad 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

600 X X X X x x X x x x x 

50,000.00 5,000.00 

2 
Presencia de las autoridades 
policiales en las comunidades 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700   X X X       

100,000.00 10,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                           Firma y Sello de Secretaria Municipal____________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                                   Identidad _______________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Infraestructura  Social 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Ampliación, balastreo y 
alcantarillado de las calles  

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700 X X X X x x X x x x x 

1,000,000.00 50,000.00 

2 Construcción de una caseta de 
espera 

El Zarzal 

Santa Juana 
1000   X X X       

100,000.00 10,000.00 

3 

Empedrado de calles principales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

700    X    X X   

1.000,000.00  100,000.00 

4 Construcción de una nueva 
Escuela  

El Zarzal 150      X      
1,000,000.00 100,000.00 

5 
Construcción de edificio para 
Kinder 

Portillo San 
Lucas, Tierra 
Blanca 

40       X     
500,000.00 50,000.00 

6 Construcción de casa comunal Tierra Blanca 400    X        300,000.00 30,000.00 

7 Apertura de brechas El Zarzal, Portillo 100   X X X       500,000.00 50,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

8 Construcción de proyecto de agua  El Zarzal 400      X X     3,000,000.00 300,000.00 

9 
Construcción de viviendas para 
personas de escasos recursos y 
madres solteras  

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

  X X X X X X     

3,000,000.00 300,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                               Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 3 

Fecha: 29/08/2014 Eje Temático: Turismo 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 
Diseño y construcción de una ruta 
turística 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300   X         

50,000.00 5,000.00 

2 
Construcción de un mirador en las 
partes altas de la comunidad 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300  X          

50,000.00 5,0000.00 

3 

Construcción de un parque 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300   X         

85,000.00 15,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                       Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                         Identidad _________________________________________________ 
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PLANES ZONALES  

TERRITORIALES 

ZONA # 4 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Ordenamiento Territorial 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Delimitar con pintura los límites 
de las comunidades 

Santa Guadalupe 300 X X X         
50,000.00 1000.00 

2 Campañas contra la deforestación.  Santa Guadalupe 300   X X X X X X X X  20,000.00 2,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                     Firma y Sello de Secretaria Municipal______________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                                  Identidad _______________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 
Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Salud y nutrición 

 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Compra de medicamentos para 
abastecer la demanda en el centro 
de salud 

Santa Guadalupe 
730 X X X X X X X X X X X 70,000.00 3,000.00 

2 Campañas de limpieza de solares 
y concientización a la población 

Santa Guadalupe 300 X X X X X X X X X X X 10,000.00 3,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                         Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                          Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Educación  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Programas de educación para las 
personas que no saben leer ni 
escribir 

Santa Guadalupe 
300 X X X X X X X X X X X 

10,000.00 1,000.00 

2 Fortalecimiento a las escuelas y 
kínderes con mobiliario y material 
didáctico  

Santa Guadalupe 
300 X X X X X X X X X X X 100,000.00 5,000.00 

3 Construcción de un edificio para 
el Kinder 

Santa Guadalupe 300 X X X X X X X X X X X 1,000,000.00 100,000.00 

4 

Mejoramiento del cerco de la 
escuela 

 

 

Santa Guadalupe 300      X X X    

 

 

75,000.00 

 

 

10,000.00 
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Firma y sello de Alcalde_____________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                            Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Recursos Naturales y Ambiente 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Reforestación de las áreas 
aledañas a la fuente 

Santa Guadalupe 300    X X X      
50,000.00 5,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                     Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                            Identidad _______________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Niñez y Juventud 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Bono para los niños con 
capacidades especiales 

Santa 
Guadalupe 

10 X X X X X X X X X X X 
50,000.00 5,000.00 

2 
Becas escolares 

Santa 
Guadalupe 

20    X X X X     
100,000.00 1,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                         Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                          Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Grupos Vulnerables: Mujeres  
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
 

Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Bono para las madres solteras Santa Guadalupe 10 X X X X X X X X X X X 20,000.00 1,000.00 

2 Mejoramiento de vivienda para 
las mujeres de escasos recursos 

 

Santa Guadalupe 

10    X X       

30,000.00 2,500.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                       Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                         Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014  Eje Temático: Grupos Vulnerables tercera edad 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Asistencia medica con los 
medicamentos respectivos a las 
personas de la tercera edad 

Santa Guadalupe 
15 X 

X X X X X X X X X X 100,000.00 20,000.00 

2 Construcción de un asilo de 
ancianos 

Santa Guadalupe 15  
X X X X X X X X X X 1,000,000.00 100,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                              Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                                Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Vivienda 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Mejoramiento de viviendas Santa Guadalupe 40  X X X X X X X X X X 200,000.00 20,000.00 

2 Construcción de vivienda Santa Guadalupe 10   X X X X X     500,000.00 50,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                       Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                         Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Agua y Saneamiento 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado En 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Contar con un relleno Sanitario  Santa Guadalupe 250   X X        100,000.00 10,000.00 

2 Tren de Aseo Santa Guadalupe 250   X X        100,000.00 10,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                           Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                             Identidad   ________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Economía 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Generar fuentes de trabajo a 
través de la creación de 
microempresas 

Santa Guadalupe 
150  X X X X       

50,000.00 5,000.00 

 
 
Firma y sello de Alcalde_____________________________                                           Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                             Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Seguridad Alimentaria 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

lempras 

 Aporte Comunitario 

1 
Implementación de sistemas de 
riegos 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100  X X X X X X     

300,000.00 30,000.00 

2 

Huertos familiares 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100  X X X X X X X X X X 

300,000.00 30,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                      Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                        Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Tierra 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Compra o solicitar lotes de tierra 
para trabajar en común o de forma 
individual 

Santa Guadalupe 
50 X X          

300,000.00 3,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                        Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                          Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Participación 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Capacitar a los grupos de mujeres  Santa Guadalupe 250   X X X X      25,000.00 5,000.00 

2 Programa para que la población 
en general participe 

 

Santa Guadalupe 

250     X X      

25,000.00 5,000.00 

3 Organización de los jóvenes Santa Guadalupe 60   X         50,000.00 5,000.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                        Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                          Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Seguridad Ciudadana 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1  Protección de testigos Santa Guadalupe 300 X X X x x x x x x x x 3,000.00 00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                       Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                         Identidad _________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha01/09/2014 Eje Temático: Infraestructura  Social 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Empedrado pavimentado de las 
principales calles de la comunidad 

Santa Guadalupe 300        X    
1,000,000.00 50,000.00 

2 Ampliación de la red vial de la 
comunidad 

Santa Guadalupe 300       X     
500,000.00 50,000.00 

3 Balneario sobre la quebrada la 
Chorrera 

Santa Guadalupe 300      X      
200,000.00 20,000.00 

4 Construcción de casa Comunal Santa Guadalupe 300    X        100,000.00 20,000.00 

5 Construcción de Kínder Santa Guadalupe 35   X         400,000.00 50,000.00 

6 Construcción de aula tecnológica Santa Guadalupe 50     X       300,000.00 30,000.00 

7 Remodelación del tanque para 
almacenaje de agua 

Santa Guadalupe 200    X        
80, 000. 00 10,000.00 

8 Construcción de un proyecto de 
agua El Carrizal 

Santa Guadalupe 80  X X         
600,000.00 60,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

9 Mejoramiento del proyecto de 
agua existente 

Santa Guadalupe 200  X X X X X X X X X  
500,000.00 100,000.00 

10 Mejoramiento de la cancha de 
futbol 

Santa Guadalupe 250    X X X X X    
100,000.00                 15,00.00 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                         Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                          Identidad __________________________________________________ 
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Programación del Plan Zonal de Desarrollo Territorial 
Departamento: Lempira Municipio: Tambla Zona: 4 

Fecha: 01/09/2014 Eje Temático: Turismo 
 Lugar de la Asamblea: Casa Comunal 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Comunidad  

 

 
N° de 

Beneficiarios 
 

Años de ejecución 
  

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Costo 
Aproximado en 

Lempiras 

 Aporte Comunitario 

1 Construcción de un balneario 
comunal 

Santa Guadalupe 300   X         
200,000.00 20,000.00 

2 Construcción de un parque Santa Guadalupe 300  X          800,000.00 20,,000.00 

 

 

Firma y sello de Alcalde_____________________________                                      Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad ________________________________________                                       Identidad __________________________________________________ 
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 III. PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO  MUNICIPAL 

3.1 Visión Compartida 
 

 

 

 

 

Líneas Estratégicas 

1. Economía Local y Seguridad Alimentaria 
2. Salud  Agua y Saneamiento 
3. Educación 
4. Ordenamiento Territorial 
5. Infraestructura Social 
6. Gobernabilidad y seguridad Ciudadana 

 
 
 
 

Para el año 2025 Tambla. Es un municipio incluyente con Seguridad Humana;  impulsando La Economía 

Local, brindando servicios de calidad en: Salud, Educación, Agua y Saneamiento, enfocado en 

Ordenamiento Territorial e Infraestructura Social sostenible fortaleciendo las Organizaciones Locales. 
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3.2 Líneas Estratégicas, Objetivos de Línea y Proyectos Estratégicos 

Línea 1: Economía Local y Seguridad Alimentaria 

Objetivo 1: Impulsar la Economía Local, desarrollando  procesos de transformación y comercialización agroindustrial con estándares de calidad 

 
Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Beneficiario
s 

Costo Total 
en Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

1.1.1 Construcción de un beneficio de café manejado por 
una cooperativa de productores 

600 5,000,000.00 3,000,000.00 2,000,000.00    x        

1.1.2 Contar con una planta procesadora de alimentos en 
la zona de trabajaderos  Gualmana 

450 1,500,000.00 1,000,000.00 500,000.00     x       

1.1.3 Creación de un granero municipal para el 
almacenamiento de granos básicos  

2,500 500,000.00 400,000.00 100,000.00   x         

1.1.4 Capitalización de las cajas Rurales ya existentes y 
la creación de nuevas cajas 

300 400,000.00 300,000.00 100,000.00      x      

1.1.5 Huertos Familiares para todas las familias del 
municipio 

2,500 280,000.00 200,000.00 80,000.00  x x x x x x x x x x 

1.1.6 Identificación y organización de todos los rubros de 
trabajo presentes en el municipio  

1000 130,000.00 80,00000 50,000.00   x         

 
Firma y sello del Alcalde Municipal_________________________                                Firma y Sello de Secretaria Municipal_________________________ 
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Identidad ______________________________________________                                 Identidad _______________________________________________ 

 

 

Línea 2: Salud  Agua y Saneamiento  

Objetivo 1: Elaborar el Plan Estratégico de Salud Agua y Saneamiento ejecutándose en todo el municipio. 

 
Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Beneficiari
os 

Costo Total en 
Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

2.1.1 Elaborar Plan Estratégico de Salud 2884  250,000.00  50,000.00 200,000.00 x           

2.1.2 Elaborar Plan Estratégico de Agua y Saneamiento 2884 250,000.00 50,000.00 200,000.00  x          

2.1.3 Cloración de todas las aguas de consumo humano  2884 2,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00    x x x x x x x x 

2.1.4 Completar la letrinización en todo el municipio 1000 3,000,000.00 2,000,000.00 1,000,000.00    x x       

2.1.5 Completar con pisos de cemento las viviendas que 
todavía no lo tienen 

1000 3,000,000.00 2,000,000.00 1,000,000.00      x x     

2.1.5 Los Centros de salud abastecidos de medicamentos 2884 7,000,000.00 5,000,000.00 2,000,000.00 x X x x x x x x x x x 

2.1.6 Contratar un Psicólogo, Pediatra y Ginecólogo 2884 10,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00       x     

 
 
Firma y sello del Alcalde Municipal_________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal________________________ 
 
Identidad ______________________________________________                                          Identidad ______________________________________________ 
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Línea 3: Educación  

Objetivo 1: Revisar y actualizar el Plan Estratégico de educación existente en el municipio. 

 
Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Beneficiario
s 

Costo Total 
en Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

3.1.1 Revisar y actualizar el Plan Estratégico de 
Educación  

1000 50,000.00 30,000.00 20,000.00  x          

3.1.2 Contratar docentes para los establecimientos que lo   
necesiten 

1000 3,000,000.00 2,000,000.00 1,000,000.00    x  x      

3.1.3 Becas para alumnos de excelencia académica 100 1,500,000.00 1,000,000.00 500,000.00  x x x x x x x x x x 

3.1.4 Intercambio de experiencias estudiantiles y 
culturales 

600 600,000.00 500,000.00 100,000.00  x x x x x x x x x x 

3.1.5 Capacitación Docente 60 260,000.00 200,000.00 60,000.00  x x x x x x x x x x 

3.1.6 Uniformes y útiles escolares para la comunidad 
estudiantil 

1000 5,000,000.00 3,000,000.00 2,000,000.00  x x x x x x x x x x 

3.1.7 Capacitación a padres de familia para que se 
involucre en los estudios de los hijos 

1000 130,000.00 80,000.00 50,000.00  x x x x x x x x x x 

 
 
Firma y sello del Alcalde Municipal_________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal________________________ 
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Identidad ______________________________________________                                          Identidad ______________________________________________ 

 

Línea 4: Ordenamiento Territorial  

Objetivo: Realizar un Plan de Manejo Integral  para todo el municipio 

  
Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Beneficiario
s 

Costo Total en 
Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

4.1.1 Definir los límites del municipio 2884 300,000.00 200,000.00 100,000.00      x      

4.1.2 Definir los límites de las comunidades 2884 300,000.00 200,000.00 100,000.00       x     

4.1.3 Elaborar un Plan de Manejo Integral para el 
municipio 

2884 300,000.00 200,000.00 100,000.00        x    

4.1.4 Inventario de personas que trabajan la agricultura 
y no cuentan con área para trabajar 

2884 100,000.00 80,000.00 20,000.00    x        

4.1.5 Declarar las microcuencas del municipio como 
“Zonas de Protección Forestal” 

2884 2,000,0000.00 1500,000.00 500,000.00         x   

4.1.6 Compra de áreas que se encuentren dentro de las 
microcuencas 

2884 10,000,000.00 6,000,000.00 4,000,000.00           x 

 
 
Firma y sello del Alcalde Municipal_________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal________________________ 
 
Identidad ______________________________________________                                          Identidad ______________________________________________ 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 132 

 

 

 

 

 

Línea 5: Infraestructura Social 

Objetivo 1: Contar con las edificaciones que cumplan las normativas técnicas requeridas (Salud, Educación, Vías de comunicación, recreativas) 

 
Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Beneficiario
s 

Costo Total en 
Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

5.1.1 Mantenimiento en infraestructura a los dos 
centros de salud 

2884 2,000,000.00 1,500,000.00 500,000.00   x         

5.1.2 Mantenimiento y ampliación en 
infraestructura a los centro educativos 

2884 3,500,000.00 2,500,000.00 1,000,000.00  x x x x x x x x x x 

5.1.3 Mantenimiento de todas las carreteras del 
municipio 

2884 8,000,000.00 6,000,000.00 2,000,000.00            

5.1.4 Mejoramientos de canchas de Futbol 800 5,000,000.00 3,000,000.00 2,000,000.00 x x x x        

5.1.5 Mantenimiento de los proyectos de energía 
Eléctrica 

3,000 5,000,000.00 3,000,000.00 2,000,000.00    x x x x x x x x 

5.1.6 Construcción de casas comunales  2884 2,500,000.00 1,800,000.00 700,000.00     x x      

5.1.7 Mejoramiento de las áreas turísticas del 
municipio (Campo del Tabaco, Las 

1500 600,000.00 500,000.00 100,000.00          x x 
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Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Beneficiario
s 

Costo Total en 
Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

Peñonas 

5.1.8 Construcción de Parque Infantiles 1000 1000,000.00 800,000.00 200,000.00            

5.1.9 Construcción de Asilo para personas de la 
tercera edad 

60 2,000,000.00 1,500,000.00 500,000.00        x    

5.1.10 Construcción de casa de la mujer  1000 2,000,000.00 1,500,000.00 500,000.00       x     

5.1.11 Construcción de un comedor infantil 200 2,000,000.00 1,500,000.00 500,000.00         x   

5.1.12 Construcción de la casa de la Cultura 2884 2,000,000.00 1,500,000.00 500,000.00          X  

5.1.13 Construcción de un consultorio 
Odontológico debidamente equipado 

2000 500,000.00 300,000.00 200,000.00      x      

5.1.14 Construcción de Canchas polideportivas 
en Centros educativos y Plazas 

1500 2,000,000.00 1,500,000.00 500,000.00        x x   

5.1.15                 

 
 
Firma y sello del Alcalde Municipal_________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal________________________ 
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Línea 6: Gobernabilidad y seguridad Ciudadana 

Objetivo: Contar con la participación de toda la población en los diferentes procesos de Planificación, formación, ejecución y auditoria social en todas las líneas 
de desarrollo del municipio.   

Línea y 
Objetivo 
 

Nombre del proyecto  
 

Benefic
iarios 

Costo Total en 
Lempiras 

Financiamiento Años de Ejecución 

 Local Externo 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

6.1.1 Construcción de Posta Policial  2884 1,000,000.00 9000,000.00 100,000.00    x x       

6.1.2                 

6.1.3                 

6.1.4                 

 
 
Firma y sello del Alcalde Municipal_________________________                                          Firma y Sello de Secretaria Municipal________________________ 
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IV. PLAN DE INVERSIÓN MULTISECTORIAL Y PLURIANUAL (PIMP) 

Con el levantamiento de línea base y sus indicadores obtenidos las comunidades elaboraron sus Planes de 
Desarrollo Comunitario, de estos planes los líderes comunitarios prepararon Planes Zonales, Extrayendo tres 
proyectos por cada eje temático de cada comunidad, en el proceso se actualizaron los planes existentes en la 
municipalidad: Plan Estratégico de Desarrollo Municipal y conjuntamente con Instituciones y la instancia 
ciudadana.  
 
Luego se agruparon las ideas de Proyectos según sectorización dada por la metodología  JICA FOCAL II, 
Proyectos Sociales, Proyectos Productivos y Proyectos de Infraestructura. Luego se convocó a la 
Instancia Ciudadana para determinar que ideas de proyectos entrarían al Plan de Inversión Plurianual según 
tabla de proporción socializada y aprobada por autoridad municipal que se elaboró en base a la experiencia en 
ejecución de proyectos con fondos corrientes y de transferencia en los dos últimos años
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PROYECTOS SOCIALES
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MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL SUR OESTE DE LEMPIRA (MANCOSOL) 
PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

((PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL PRIORIZADOS POR CADA PLAN ZONAL) 
DEPARTAMENTO: LEMPIRA  MUNICIPIO: TAMBLA 

 
Orden 

Prioridad 
 

Nombre del proyecto 
 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

1 Proyecto de Urbanización del 
casco Urbano con la apertura de 
calles en diferentes sitios y la 
emisión de ordenanzas para la 
debida organización del 
municipio 

Casco Urbano 

 

 

2,000,000.00      X      200,000.00 1,720,000.00 

 
 
80,000.00 

2 Compra de terrenos privados 
existentes dentro de las 
microcuencas 

Casco Urbano 

Vainillas 
1,000,000.00       X     200,000.00 800,000.00 

 
 

3 Delimitación física de las 
comunidades 

Casco Urbano 

Vainillas 
1,000,000.00    X        200,000.00 800,000.00 

 

4 Desviar las agua lluvias que caen 
a los nacimiento de agua que 
abastecen estas comunidades 

Casco Urbano 

Vainillas 
900,000.00       X     100,000.00 700,000.00 

 
100,000.00 

5 Proyecto de legalización de 
terrenos privados del casco 
urbano 

Casco Urbano 

 
100,000.00    X        

               
20,000.00 

              
80,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

6 Elaboración de un plano detallado 
de la ubicación del alcantarillado 
sanitario,  red eléctrica y proyecto 
de agua potable 

Casco Urbano 

Casco Urbano 

Vainillas 

200,000.00     X       20,000.00 180,000.00 

 

7 Identificación adecuada de áreas 
para entregar solares a personas 
necesitadas con su debida 
escritura pública. 

Casco Urbano 

Vainillas 
100,000.00      X      10,000.00 90,000.00 

 
 
 

8 
Fumigación de casa y solares 

Casco Urbano 

Vainillas 
200,000.00 X X X X X X X X X X X 40,000.00 160,000.00 

 

9 
proyecto de reciclaje 

Casco Urbano 

Vainillas 
500,000.00       X     50,00000 350,000.00 

 
100,000.00 

10 Tratamiento de aguas residuales 
para ser reutilizadas 
 

Casco Urbano 

Vainillas 
      500,000.00     X       50,00000 350,000.00 

 
100,000.00 

11 Concienciación de los padres de 
familia que envíen sus hijos a la 
escuela y continúen sus estudios 
hasta obtener un titulo 

Casco Urbano 

Vainillas 
100,000.00 X X X X X X X X X X X 20,000.00 80,000.00 

 

12 Escuela nocturna para las 
personas que no saben leer ni 
escribir 

Casco Urbano 

Vainillas 
100,000.00 X X X X X X X X X X X 5,000.00 95,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

13 Apoyo con becas sociales y de 
excelencia académica 

Casco Urbano 

Vainillas 
2,000,000.00  X          200,000.00 1,800,000.00 

 

14 Seguimiento con el proyecto de 
construcción de fogones 
 

Casco Urbano 

Vainillas 
250,000.00  X          25,000.00 200,000.00 

 
25,000.00 

15 Instalar un consultorio  
psicológico para ayudar a la salud 
mental de la población 

 

Casco Urbano 

 
550,000.00      X      

 

25,000.00 

 

500,000.00 

 
 

25,000.00 

16 Impartir diferentes talleres  a los 
jóvenes como: Música, Talleres 
culinarios, oficios, mecánica, 
carpintería, soldadura, corte u 
confección, repostería etc. 

Casco Urbano 

Vainilla 
550,000.00     X       25,000.00 500,000.00 

 
 

25,000.00 

17 Charlas formativas sobre 
embarazos en adolescentes  y 
enfermedades de transmisión 
sexual 
 

Casco Urbano 

Vainilla 
200,000.00  X          20,000.00 160,000.00 

 
 

20,000.00 

18 Implementar programas de 
prevención  y rehabilitación sobre 
alcoholismo y drogadicción 

 500,000.00    X        50,000.00 250,000.00 
 

200,000.00 

19 Impartir talleres sobre autoestima, 
igualdad de género, violencia 
doméstica, deberes y derechos  
 

Casco Urbano 

Vainilla 
200,000.00  X          20,000.00 100,000.00 

 
 

80,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

20 

Talleres vocacionales 

Casco Urbano 

Vainilla 
50,000.00    X        5,000.00 40,000.00 

5,000.00 

21 
Apoyo con medicamentos a 
personas de la tercera edad 

Casco Urbano 

Vainilla 
2,000,000.00 X X X X X X X X X X X 50,000.00 1,000,000.00 

 
950,000.00 

22 

Bono de la tercera edad 

Casco Urbano 

Vainilla 
2,000,000.00 X X X X X X X X X X X 50,000.00 1,000,000.00 

 
950,000.00 

23 
Declarar y celebrar el día del 
adulto mayor Municipal 

Casco Urbano 

Vainilla 
30,000.00            3,000.00 27,000.00 

 

24 Asignar provisiones alimentarias 
al adulto mayor de escasos 
recursos económicos sin 
discriminación 

Casco Urbano 

Vainilla 
300,000.00  X          30,000.00 100,000.00 

 
170,000.00 

25 Mejoramiento de las condiciones 
de vivienda basado en resultados 
de un estudio socio-económico 

Casco Urbano 

Vainilla 
   1,200,000.00     X       300,000.00 200,000.00 

 
700,000.00 

26 
Completar el proyecto de 
Letrinización 

Casco Urbano 

Vainilla 
1,000,000.00  X X         80,000.00 800,000.00 

 
120,000.00 

27 
Campañas de limpieza  
 

Casco Urbano 

Vainilla 
90,000.00  X X X X X X X X X X 10,000.00 80,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

28 
Creación de microempresas 
familiares 

Casco Urbano 

Vainilla 
500,000.00 X           100,000.00 200,000.00 

 
200,000.00 

29 Escuela técnica de oficios Varios 
(carpintería, soldadura, 
albañilería, mecánica, 
electricidad, hojalatería, sastrería, 
alfarería, zapatería, tapicería, 
electrónica, repostería etc. 

Casco Urbano 

Vainilla 
1,100,000.00      X      100,000.00 1,000,000.00 

 

30 
Apoyo con tierra a los grupos 
campesinos 

Casco Urbano 

Vainilla 
100,000.00   X         10,000.00 90,000.00 

 

31 
Reubicación de las viviendas en 
las zonas de peligro 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

1,000,000.00   X         100,000.00 900,000.00 
 

32 
Cloración de agua y desinfección 
de tuberías 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500,000.00 X X X X X X X X X X X 100,000.00 300,000.00 
 

100,000.00 

33 Organización de los grupos de 
alcohólicos anónimos 

El Aceituno   X          00 00  

34 
proyecto de alfabetización 
comunitaria 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

80,000.00  X X X X X X X X X X 20,000.00 40,000.00 
 

20,000.00 

35 
Becas escolares 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 

400,000.00  X X X X X X X X X X  400,000.00  
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

Trojas 

36 Construcción de fogones  
mejorados a personas que no 
tienen, mejoramiento y revisión 
del manejo de los mismos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200,000.00  X          50,000.00 50,000.00 
 

100,000.00 

37 Proveer el capital semilla para 
organización de micro empresas 
donde se puedan integrar los 
jóvenes 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300,000.00   X          100,000.00 
 

200,000.00 

38 
Prevención de alcoholismo ( Ley 
seca) 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

100,000.00 X X X X X X X X X X X 10,000.00 90,000.00 
 

39 

Becas estudiantiles 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500,000.00 X X X X X X X X X X X  500,000.00 
 

40 Capital semilla para la 
organización y funcionamiento de 
micro empresas de mujeres 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

25,000.00 X X X X X        15,000.00 
 

10,000.00 

41 

Bono de la tercera edad 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500,000.00             250,000.00 
 

250,000.00 

42 
Mejoramiento de viviendas de los 
ancianos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500,000.00 X X X X X X X X X X X 50,000.00 450,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

43 
Visitas médicas periódicas a las 
personas de la tercera edad 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200,000.00 X X X X X X X X X X X 20,000.00 100,000.00 
 

80,000.00 

44 

Mejoramiento de vivienda 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

2,000,000.00 X X X X X X X X X X X 200,000.00 1,000,000.00 
 

800,000.00 

45 

Proyecto de letrinización 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200,000.00   X         50.000.00 100,000.00 
 

50.000.00 

46 
Apoyo  a las cajas rurales para 
incrementar los fondos 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

200,000.00  X X X X       20,000.00 100,000.00 
 

  80,000.00 

47 

Proyecto de becas a la población 
estudiantil necesitada 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100,000.00 X X X X X X X X X X X 25,000.00 50,000.00 

 
 
25,000.00 

48 Creación de un local que aloje a la 
población estudiantil del área 
rural 

El Zarzal 1,000,000.00   X         100,000.00 900,000.00 
 

49 

Promover un proyecto de 
alfabetización comunitario 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100,000.00 X X X X X       10,000.00 90,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

50 
Apoyo con insumos y materiales a 
las personas interesadas en 
establecer plantaciones forestales 
con fines comerciales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200,000.00  X X X X X      20.000.00 180,00.00 

 

51 

Proyecto de letrinización 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200,000.00  X X X        50.000.00 100,00.00 

 
 

50.000.00 

52 

Apoyo económico a personas 
discapacitadas 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50,000.00    X X X X X    5,000.00 45,000.00 

 

53 
Capacitación sobre oficios en la 
comunidad (panadería, sastrería, 
corte y confección etc.) 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50,000.00  X X X X X      5,000.00 20,000.00 

 
 

25,000.00 

54 
Asistencia medica con los 
medicamentos respectivos a los 
ancianos de todas las 
comunidades 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200,000.00 X X X X X X X X X X X 20,000.00 100,000.00 

 
 

80,000.00 

55 

Mejoramiento de vivienda 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

1,000,000.00  X          100,000.00 500,000.00 

 
 
400,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

56 

Construcción de Viviendas 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

5,000,000.00   X X X X X     500,000.00 2,000,000.00 

 
 

2,500,000.00 
 
 
 

57 

Reubicación de viviendas que se 
encuentran en zonas de alto riesgo 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

2,100,000.00 X X X X X X X X X X X 300,000.00 1,700,000.00 

 
100,000.00 

58 

Compra de filtros para mejorar la 
calidad de agua 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

80,000.00  X X X X X X X X X  10,000.00 50,000.00 

20,000.00 

59 

Tren de aseo 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300,000.00     X       8,000.00 292,000.00 

 

60 

Letrinización  

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100,000.00    X X X      20,000.00 50,000.00 

 
 

30,000.00 

61 Creación de nuevas cajas rurales y 
apoyo económico a la misma por 
parte de las instituciones 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 

200,000.00  X X X X       20,000.00 100,000.00 
 

80,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

Juana 

62 
Proyecto de capacitación e 
inducción en las organizaciones 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

75,000.00    X X X X X    5,000.00 50,000.00 

 
 

20,000.00 

63 Compra de medicamentos para 
abastecer la demanda en el centro 
de salud 

El Zarzal 70,000.00 X X X X X X X X X X X 3,000.00 40,000.00 
 

27,000.00 

64 
Campañas de limpieza de solares 
y concientización a la población 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

10,000.00 X X X X X X X X X X X 3,000.00 7,000.00 

 

65 
Bono para los niños con 
capacidades especiales 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

50,000.00 X X X X X X X X X X X 5,000.00 45,000.00 

 

66 

Becas escolares 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100,000.00    X X X X      100,000.00 

 

67 
Bono para las madres solteras 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 

20,000.00 X X X X X X X X X X X  20,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

Juana 

68 
Mejoramiento de vivienda para 
las mujeres de escasos recursos 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

300,000.00    X X       50,000.00 150,000.00 

100,000.00 

69 
Asistencia medica con los 
medicamentos respectivos a las 
personas de la tercera edad 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

100,000.00 X X X X X X X X X X X  50,000.00 

50,000.00 

70 
Construcción de un asilo de 
ancianos 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

1,000,000.00            100,000.00 900,000.00 

 

71 

Mejoramiento de vivienda 

El Zarzal, Portillo 
San Lucas, Tierra 
Blanca y Santa 
Juana 

200,000.00  X X X X X X X X X X 50,000.00 100,000.00 

50,000.00 

72 Bono para los niños con 
capacidades especiales 

Santa Guadalupe 
500,000.00   X X X X X      500,000.00 

 

73 Bono para las madres solteras Santa Guadalupe 30,000.00  X X X X X X X X X X  30,000.00  

74 Mejoramiento de viviendas Santa Guadalupe 200,000.00  X X X X X X X X X X 30,000.00 170,000.00  

75 Construcción de vivienda Santa Guadalupe 500,000.00   X X X X X     100,000.00 300,000.00 100,000.00 
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Orden 
Prioridad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

76 Organización de los jóvenes Santa Guadalupe 50,000.00            5,000.00 45,000.00  

 
 
Firma y sello del Alcalde_____________________________                                             Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad; ________________________________________                                              Identidad: _________________________________________________ 
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PROYECTOS DE DESARROLLO 
PRODUCTIVO 
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MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL SUR OESTE DE LEMPIRA (MANCOSOL) 
PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

((PROYECTOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO PRIORIZADOS POR CADA PLAN ZONAL) 
DEPARTAMENTO: LEMPIRA  MUNICIPIO 

 
Orden 
Priorid

ad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total 

 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 
1 Implementación de huertos 

escolares 
Casco Urbano 150,000.00       X     

20,000.00 80,000.00 50,000.00 

2 Capital semilla (dinero y 
semillas para huertos) 
 

Casco Urbano 
500,000.00     X       

50,000.00    
200,000.00   

250,000.00 

3 
Creación de microempresas 
familiares 

Casco Urbano 

Vainillas 
500,000.00 X           

50,000.00 200,000.00 250,000.00 

4 
Financiamiento con préstamos 
para apoyar la producción 

Casco Urbano 

Vainillas 
5,000,000.00   X         

 2,500,000.00 2,500,000.00 

5 Construcción de Beneficio de 
café 

Casco Urbano 3,000,000.00    X X       500,000.00 1,000,000.00 1,500,000.00 

6 Torrefactora de café Casco Urbano 100,000.00    X        10,000.00 50,000.00 40,000.00 
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Orden 
Priorid

ad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total 

 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 
7 

Apoyo con insumos agrícolas 

Casco Urbano 

Vainillas 
3,000,000.00 X X X X X X X X X X X 

 2,000,000.00 1,000,000.00 

8 
Huertos Familiares  en macro 
túneles y ferti- riego 

Casco Urbano 

Vainillas 
1,000,000.00 X X X X X X X X X X X 

200,000.00 500,000.00 300,000.00 

9 Proyecto de construcción de 
un reservorio para la 
implementación de sistemas 
de riego en el verano 

Casco Urbano 

Vainillas 
300,000.00     X       

 300,000.00  

10 Mejoramiento y 
diversificación de semillas 
utilizadas para cultivos 
agrícolas 

Casco Urbano 

Vainillas 
300,000.00 X X X X X X X X X X X 

 300,000.00  

11 
Construcción de graneros 
municipales 

Casco Urbano 

 
200,000.00    X        

 100,000.00 100,000.00 

12 Construcción de macro túneles 
para la producción agrícola 
 

Casco Urbano 

Vainillas 
200,000.00  X X X X X X X X X X 

 100,000.00 100,000.00 

13 Adquisición de un medio de 
transporte para transportar la 
cosecha 
 

Casco Urbano 
400,000.00     X X      

 200,000.00 200,000.00 

14 Cultivo de granos básicos Casco Urbano 

Vainillas 
400,000.00  X X X X X X X X X X 

 200,000.00 200,000.00 
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Orden 
Priorid

ad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total 

 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 
15 Vacas confinadas Casco Urbano 

Vainillas 
400,000.00  X X X X X X X X X X 

50,000.00 250,000.00 100,000.00 

16 Construcción de una galera 
con bodega incluida en 
Gualmana para alojar las 
personas y guardar 
herramientas 

Casco Urbano 

 200,000.00    X X       

 

50,000.00 

 

150,000.00 

 

17 Contrapartes económicas para 
las compra y entrega de silos a 
personas de bajos recursos  

Casco Urbano 

Vainillas 
100,000.00   X X X X      

 

 

 

50,000.00 

50,000.00 

18 Construcción de sistemas de 
riego en Gualmana 

 

Casco Urbano 

Vainillas 
200,000.00       X X X X  

 

50,000.00 

 

150,000.00 

 

19 Apoyo al sector agrícola con 
asistencia técnica e insumos 
agrícolas 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300,000.00  X X X X X X     
 150,000.00 150,000.00 

20 Apoyo con novillas lecheras a 
personas que tengan las 
condiciones donde tenerlas  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300,000.00  X X         
 300,000.00  

21 
Huertos familiares 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300,000.00  X X X X X X X X X X 
30,000.00 270,000.00  

22 Fortalecer la reserva de granos El Aceituno 
Escarbaderos, Las 

150,000.00  X X X X X X X X X X  100,000.00 50,000.00 
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Orden 
Priorid

ad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total 

 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 
Trojas 

23 Semilla mejorada para pastos 

 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

100,000.00  X X         
 50,000.00 50,000.00 

24 
Apoyo con un proyecto de 
seguridad alimentaria 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

300,000.00 
 X X X X X X     

 100,000.00 200,000.00 

25 
Apoyo y capacitación para la 
producción de hortalizas 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

80,000.00 
 X X         

 60,000.00 20,000.00 

26 
Huertos familiares 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

330,000.00 
 X X X X X X X X X X 

30,000.00 150,000.00 150,000.00 

27 Implementación de sistemas 
de riegos 

Santa Guadalupe 330,000.00 
 X X X X X X     

30,000.00 300,000.00  

28 Huertos familiares Santa Guadalupe 300,000.00  X X X X X X X X X X  150,000.00 150,000.00 

 

Firma y sello del Alcalde___________________________                                                Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad; _______________________________________                                              Identidad: __________________________________________________ 
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MANCOMUNIDAD DE LOS MUNICIPIOS DEL SUR OESTE DE LEMPIRA (MANCOSOL) 
PROGRAMACION DEL PLAN DE INVERSION MUNICIPAL PLURIANUAL 

(PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PRIORIZADOS POR CADA  ZONA) 
DEPARTAMENTO: LEMPIRA  MUNICIPIO: TAMBLA 

Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

1 
Mantenimiento de carreteras 

Casco Urbano 

Vainillas 
3,000,000.00 X X X X X X X X X X X 

 3,000,000.00 
 

2 Mejoramiento de cancha de 
Futbol 

Casco Urbano 

 
1,000,000.00 X X          

 1,000,000.00 
 

3 Ampliación de proyectos de 
energía eléctrica  

Casco Urbano 

Vainillas 
3,000,000.00    X    X X   

200, 000.00 2,800,000.00 
 

4 Construcción de Capilla en el 
cementerio  

Casco Urbano 

 
200,000.00   X X        

20,000.00 180,000.00 
 

5 Construcción de cementerio 
para perros 

Casco Urbano 

Vainillas 
20,000.00  X          

 20,000.00 
 

6 Remodelación del antiguo 
edificio escolar para bodega y 
biblioteca publica  

Casco Urbano 

 
300,000.00       X X    

 300,000.00 
 

7 Construcción de una aula 
climatizada para Kínder 

Casco Urbano 
300,000.00    X X       

 300,000.00 
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Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

8 Cambio del techo de salón de 
Kinder  

Casco Urbano 
100,000.00     X       

 100,000.00 
 

9 Cambio del techo de las aulas 
del centro de educación Básica 

Casco Urbano 
300,000.00      X      

 300,000.00 
 

10 Construcción de una área 
recreativa en el centro de 
educación básica y jardín de 
niños 

Casco Urbano 

100,000.00        X    

 100,000.00 

 

11 Construcción de una bodega y 
una oficina para el centro de 
educación básica 

Casco Urbano 
300,000.00         X   

 300,000.00 
 

12 Construcción de una cancha 
polideportiva 

Casco Urbano 
100,000.00   X X        

 100,000.00 
 

13 Pavimentación de las calles 
casco urbano 

Casco Urbano 
4,000,000.00          X  

 4,000,000.00 
 

14 Construcción de un mirador en 
la parte más alta de la zona 

Casco Urbano 50,000.00   X         
5,000.00 45,000.00 

 

15 Construcción de la casa de la 
cultura 

Vainillas 
500,000.00       X X    

 500,000.00 
 

16 Construcción de un comedor 
infantil con personal 
calificado para atender la 

Casco Urbano 
     300,000.00   X X X X      

 300,000.00 
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Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

población infantil con riesgo 
de desnutrición 

17 Construcción de la casa de la 
mujer debidamente equipada 

Casco Urbano 300,000.00 
       X    

 300,000.00 
 

18 Construcción de la casa del 
comercio 

Casco Urbano 300,000.00 
         X  

 300,000.00 
 

19 Construcción de un asilo de 
ancianos 

Casco Urbano 500,000.00 
      X     

 500,000.00 
 

20 Construcción de una colonia 
para las personas de escasos 
recursos con facilidad de pago 
por parte de la municipalidad 

Casco Urbano 10,000,000.00 

          X 

 10,000,000.00 

 

21 Construcción de Parque 
Central 

Casco Urbano 5,000,000.00 
  X         

 5,000,000.00 
 

22 Mantenimiento y apertura de 
calles de la comunidad de 
Trojas a Cuyapa   

Escarbaderos, Las 
Trojas 

1,000,000.00 
        X   

 1,000,000.00 
 

23 
Construcción de puentes sobre 
rio Cuyapa 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

1,000,000.00 
    X       

 1,000,000.00 
 

24 Mantenimiento de sistema 
Eléctrico 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 

1,000,000.00 
   X    X X   

100, 000.00 900,000.00 
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Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

Trojas 

25 Construcción de casa de 
oración de las Trojas  

 Las Trojas 400,000.00 
  X X X       

50,000.00 350,000.00 
 

26 Pavimentación de un 
kilómetro de carretera de la 
comunidad del aceituno 

El Aceituno 1,000,000.00 
  X X X X X X X X X 

 1,000,000.00 
 

27 Construcción de Cabañas en el 
Rio Cuyapa 

Escarbaderos, Las 
Trojas 

100,000.00 
      X X    

10,000.00 90,000.00 
 

28 Mejoramiento de sistema de 
agua del aceituno 

El Aceituno 400.000.00 
  X X        

100,000.00 300.000.00 
 

29 Construcción de aulas para 
tercer nivel de centro de 
educación básica 

El Aceituno 1,000,000.00 
     X X     

 1,000,000.00 
 

30 Construcción de carretera de 
Sulica a los guayabitos hasta 
llegar a Cuyapa 

Escarbaderos, Las 
Trojas 

1,000,000.00 
   X X X X     

 1,000,000.00 
 

31 Construcción de casa comunal El Aceituno 300,000.00   X X        30,000.00 270,000.00  

32 Construcción de casa comunal Escarbaderos 300,000.00            30,000.00 270,000.00  

33 Mejorar el salón para eventos 
del  centro educativo 

El Aceituno 100,000.00        X     100,000.00  
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Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

34 

Mejorar las instalaciones 
educativas y recreativas con la 
construcción de un 
polideportivo en el centro 
educativo 

El Aceituno  

 

800,000.00 

 

 

     X X X     

 

 

800,000.00 

 

 

 

35 Construcción de una casa 
comunitaria donde se puedan 
alojar estudiantes 

El Aceituno 
3,000,000.00      X X X X X X  3,000,000.00  

36 
Alcantarillado de la calle que 
conduce hacia Gualmana 

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

500,000.00  X X X        50,000.00 450,000.00  

37 Construcción de un parque El Aceituno 2,000,000.00     X X X      2,000,000.00  

38 Construcción de una caseta en 
la entrada del cementerio 

Las Trojas 100,000.00 
  X         

15,000.00 85,000.00 
 

39 Construcción de cercos 
seguros para todas las 
viviendas  

El Aceituno 
Escarbaderos, Las 
Trojas 

1,000,000.00 
   X    X X   

200,000.00       800,000.00 
 

40 
Ampliación, balastreo y 
alcantarillado de las calles  

El Zarzal, Portillo San 
Lucas, Tierra Blanca y 
Santa Juana 

1,000,000.00 
X X X X x x X x x x x 

 1,000,000.00 
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Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

41 Construcción de una caseta de 
espera 

El Zarzal, Santa Juana 100,000.00 
  X X X       

10,000.00 90,000.00 
 

42 
Empedrado de calles 
principales 

El Zarzal, Portillo San 
Lucas, Tierra Blanca y 
Santa Juana 

1,000,000.00 
   X    X X   

 100,000.00 900,000.00 
 

 Construcción de una nueva 
Escuela  

El Zarzal 1,000,000.00 
     X      

 1,000,000.00 
 

43 Construcción de edificio para 
Kínder 

El Zarzal 500,000.00 
      X     

 500,000.00 
 

44 Construcción de casa comunal Portillo San Lucas 300,000.00    X        30,000.00 270,000.00  

45 
Apertura de brechas 

El Zarzal, Portillo San 
Lucas, Tierra Blanca y 
Santa Juana 

500,000.00 
  X X X       

 500,000.00 
 

46 Construcción de proyecto de 
agua  

El Zarzal 3,000,000.00 
     X X     

300,000.00 2,700,000.00 
 

47 Construcción de viviendas 
para personas de escasos 
recursos y madres solteras  

El Zarzal, Portillo San 
Lucas, Tierra Blanca y 
Santa Juana 

3,000,000.00 
 X X X X X X     

300,000.00 2,700,000.00 
 

48 Empedrado pavimentado de 
las principales calles de la 
comunidad 

Santa Guadalupe 1,000,000.00 
       X    

 1,000,000.00 
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Orde
n 

Priori
dad 

 
Nombre del proyecto 

 

 
Ubicación 

 

 
Costo Total en 

Lempiras 
 

Años de ejecución 
 

Financiamiento 

15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Local Municipal Externo 

49 Ampliación de la red vial de la 
comunidad 

Santa Guadalupe 500,000.00 
      X     

50,000.00 450,000.00 
 

50 Balneario sobre la quebrada la 
Chorrera 

Santa Guadalupe 200,000.00 
     X      

20,000.00 180,000.00 
 

51 Construcción de casa 
Comunal 

Santa Guadalupe 100,000.00 
   X        

20,000.00 80,000.00 
 

52 Construcción de Kínder Santa Guadalupe 400,000.00   X          400,000.00  

53 Construcción de aula 
tecnológica 

Santa Guadalupe 300,000.00 
    X       

 300,000.00 
 

54 Remodelación del tanque para 
almacenaje de agua 

Santa Guadalupe 80,000.00 
   X        

10,000.00 70,000.00 
 

55 Construcción de un proyecto 
de agua El Carrizal 

Santa Guadalupe 600,000.00 
 X X         

60,000.00 540,000.00 
 

56 Mejoramiento del proyecto de 
agua existente 

Santa Guadalupe 500,000.00 
 X X X X X X X X X  

100,000.00 400,000.00 
 

57 Construcción de una cancha Santa Guadalupe 100,000.00    X X X X X    15,000.00     85,000.00  

 

Firma y sello del Alcalde___________________________                                                Firma y Sello de Secretaria Municipal___________________________ 
 

Identidad; ________________________________________                                              Identidad: ________________________________________________ 
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PLAN DE INVERSION MUNICIPAL 
ANUAL (PIMA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 163 

 

 

№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
1     SECTOR DE 

SALUD 
                  

  1                   
461.00  

CONSTRUCCION 
Y 
EQUIPAMIENTO 
DE UNA CLINICA 
PARA 
ODONTOLOGIA 
EN EL CENTRO 
DE SALUD DEL 
CASCO URBANO 

Bo. El Centro, 
Tambla Lempira 

          
350,000.00  

        
150,000.00  

   
200,000.00  

                   
350,000.00  

  2                   
463.00  

PROYECTO DE 
LETRINIZACIÓN 
EN LA 
COMUNIDAD DE 
SANTA 
GUADALUPE 

  ALDEA 
SANTA 
GUADALU
PE 

        
600,000.00  

    
150,000.00  

     
150,000.00  

    
150,000.00  

   
150,000.00  

                   
600,000.00  

  3                   
473.00  

CONSTRUCCIÓN 
DE PROYECTO 
DE AGUA PARA 
CENTRO DE 
SALUD DE EL 
ZARZAL 

  ALDEA EL 
ZARZAL 

         
20,000.00  

         
20,000.00  

                         
20,000.00  
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
-    

                                               
-    

      SUB TOTAL              
970,000.00  

    
150,000.00  

     
170,000.00  

    
300,000.00  

   
350,000.00  

                   
970,000.00  

2     SECTOR DE 
EDUCACION 

                  

  1                   
461.00  

Construcción de 
una aula 
Tecnológica para el 
Centro de 
Educación Básica 
Doctor Miguel Paz 
Barahona 

Bo. El Centro, 
Tambla Lempira 

          
300,000.00  

       
150,000.00  

    
150,000.00  

                     
300,000.00  

                                               
-    

      SUB TOTAL              
300,000.00  

       
150,000.00  

    
150,000.00  

                     
300,000.00  

3     SECTOR DE 
SEGURIDAD 

                  

  1                   
467.00  

AMPLIACIÓN 
DEL SENDERO 
SAN FRANCISCO 

Bo. El Centro 
Tambla Lempira 

          
200,000.00  

    
100,000.00  

     
100,000.00  

                       
200,000.00  

  2                   
467.00  

CONSTRUCCION 
DE CANCHA DE 

  ALDEA 
SANTAGU

        
250,000.00  

        
100,000.00  

   
150,000.00  

                   
250,000.00  
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
FUTBOL DE 
SANTA 
GUADALUPE 

SANTA 
GUADALU
PE 

  3                   
467.00  

MEJORAMIENTO 
DE CANCHA DE 
FUTBOL DEL 
CASCO URBANO 

Bo. El Centro, 
Tambla Lempira 

          
150,000.00  

       
150,000.00  

                       
150,000.00  

  4                   
467.00  

MEJORAMIENTO 
DE CANCHA DE 
FUTBOL DEL EL 
ZARZAL 

  ALDEA EL 
ZARZAL 

        
150,000.00  

          
75,000.00  

     
75,000.00  

                   
150,000.00  

  5                   
467.00  

CONSTRUCCION 
DE PLAZA 
CENTRAL 

Bo. El Centro, 
Tambla Lempira 

          
500,000.00  

       
100,000.00  

    
200,000.00  

   
200,000.00  

                   
500,000.00  

                                               
-    

      SUB TOTAL            
1250,000.00  

    
100,000.00  

     
350,000.00  

    
375,000.00  

   
425,000.00  

                
1250,000.00  

4     SECTOR 
SANEAMIENTO 

                  

                                               
-    
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
-    

      SUB TOTAL                    

5     SECTOR 
ELECTRIFICACI
ON 

                  

  1                   
481.00  

AMPLIACION 
DEL PROYECTO 
DE 
ELECTRIFICACIO
N, BARANDILLA, 
QUEBRADA 
HONDA Y 
CUYAPA 

  BARANDIL
LA,CUYAP
A, 
QUEBRAD
A HONDA 

        
550,000.00  

    
100,000.00  

       
50,000.00  

    
200,000.00  

   
200,000.00  

                   
550,000.00  

      SUB TOTAL              
550,000.00  

    
100,000.00  

       
50,000.00  

    
200,000.00  

   
200,000.00  

                   
550,000.00  

6     SECTOR RED 
VIAL 

                  

  1                   
475.00  

CONSTRUCCION 
DE CALLE, EN 
ALDEA EL 
ACEITUNO 

  ALDEA EL 
ACEITUNO 

        
400,000.00  

         
400,000.00  

                   
400,000.00  

  2                   
475.00  

CONSTRUCCION 
DE CAJA 
PUENTE EN 
ALDEA EL 

  ALDEA EL 
ACEITUNO 

        
100,000.00  

         
100,000.00  

                   
100,000.00  
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
ACEITUNO 

  3                   
475.00  

MEJORAMIENTO 
DE CALLES, 
CASCO 
URBANO,(Bo. El 
Centro, El Portillo, 
La Crucita, El 
Barrial) SANTA 
GUADALUPE, EL 
ZARZAL, EL 
ACEITUNO 

Bo. El Centro, El 
Portillo, La Crucita, 
El Barrial y 
Vainillas  

SANTA 
GUADALU
PE, EL 
ZARZAL, 
EL 
ACEITUNO 

        
558,030.36  

        
348,416.89  

   
209,613.47  

                   
558,030.36  

  4                   
475.00  

MEJORAMIENTO 
DE CALLES, 
CASCO URBANO 
(Bo. El Centro, El 
Portillo, La Crucita, 
El Barrial y 
Vainillas) SANTA 
GUADALUPE, EL 
ZARZAL, EL 
ACEITUNO 

Bo. El Centro, El 
Portillo, La Crucita, 
El Barrial y 
Vainillas  

SANTA 
GUADALU
PE, EL 
ZARZAL, 
EL 
ACEITUNO 

        
171,765.27  

         
171,765.27  

    
171,765.27  

  

  5                   
475.00  

CONSTRUCCIÓN 
DE CALLE 
HACIA EL 

  EL 
ACEITUNO 

        
175,000.00  

    
100,000.00  

       
75,000.00  

                       
175,000.00  
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
VARAL 

                                               
-    

                                               
-    

      SUB TOTAL            
1404,795.63  

    
100,000.00  

       
75,000.00  

    
348,416.89  

   
881,378.74  

    
171,765.27  

              
1233,030.36  

7     SECTOR DE 
VIVIENDA 

                  

  1                   
463.00  

MEJORAMIENTO 
DE VIVIENDA 

  ALDEA 
SANTA 
JUANA 

        
190,000.00  

     47,500.00         
47,500.00  

      
47,500.00  

     
47,500.00  

                   
190,000.00  

                                               
-    

      SUB TOTAL              
190,000.00  

     47,500.00         
47,500.00  

      
47,500.00  

     
47,500.00  

                   
190,000.00  

8     SECTOR  DE 
EDIFICACIONES 
DE BIENES 
MUNICIPALES 

                  

                                               
-    

      SUB TOTAL                    

9     SECTOR 
SOCIAL 
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
  1                   

429.00  
COMPRA DE 
MOLINO DE 
MOTOR PARA 
MOLER MAIZ   

  CASERIO 
DE SANTA 
CRUZ 
ESCARBA
DEROS 

         
25,000.00  

          
25,000.00  

                       
25,000.00  

  2                   
429.00  

EQUIPAMIENTO 
DEL SALON DE 
USOS 
MULTIPLES 
MUNICIPAL 

Bo. El Centro, 
Tambla Lempira 

           
50,000.00  

         
50,000.00  

                         
50,000.00  

  3                   
461.00  

MEJORAMIENTO 
DE CASA 
COMUNAL 

  ALDEA EL 
ZARZAL 

        
150,000.00  

     75,000.00         
75,000.00  

                       
150,000.00  

  4                   
464.00  

ESTUDIO Y 
CONSTRUCCION 
DE PROYECTO 
DE AGUA 
POTABLE, EL 
PORTILLO DE 
SAN LUCAS 

  CASERIO 
PORTILLO 
SAN 
LUCAS 

        
400,000.00  

    
200,000.00  

     
200,000.00  

                       
400,000.00  

  5                   
464.00  

AMPLIACIÓN 
DEL PROYECTO 
DE AGUA 
POTABLE 
COMUNIDAD DE 
LAS TROJAS 

  CASERIO 
LAS 
TROJAS 

        
200,000.00  

        
100,000.00  

   
100,000.00  

                   
200,000.00  
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
  6                   

464.00  
MEJORAMIENTO 
DE PROYECTO 
DE AGUA 
POTABLE EN 
TIERRA BLANCA 

  CASERIO 
TIERRA 
BLANCA 

        
100,000.00  

        
100,000.00  

                     
100,000.00  

  7                   
464.00  

MEJORAMIENTO 
DE PROYECTO 
DE AGUA 
POTABLE EN 
BARRIO 
VAINILLAS 

  BARRIO 
VAINILLA
S 

        
300,000.00  

    
150,000.00  

     
150,000.00  

                       
300,000.00  

  8                   
464.00  

CONSTRUCCION 
DE PROYECTO 
DE AGUA 
POTABLE 
CASERIO EL 
CARRIZAL 

  CASERIO 
CARRIZAL 

   
200,000.00  

       
100,000.00  

   
100,000.00  

     
200,000.00  

  9                   
464.00  

CONSTRUCCION 
DE PROYECTO 
DE AGUA 
POTABLE EN 
CUYAPA 

  CASERIO 
CUYAPA 
EL 
ACEITUNO 

   
100,000.00  

     50,000.00     
50,000.00  

         
100,000.00  
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№ N° 
de 
Pro
yect
o 

Código/O
bjeto del 
Gasto 

Nombre del 
Proyecto 

Ubicación Exacta del Proyecto Presupuesto 
Aprobado 

Ejecución Trimestral Fondos Utilizados 

Urbano Rural I II III IV Propios Transferen
cias  Barrio / Colonia Aldea  / 

Caserío 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
  10                   

469.00  
CONTRAPARTES 
MUNICIPALES 

Bo. El Centro, El 
Portillo, La Crucita, 
El Barrial, La 
Calera y Vainillas  

SANTA 
GUADALU
PE, EL 
ZARZAL, 
EL 
ACEITUNO 

   
861,000.00  

   
200,000.00  

   
200,000.00  

   
261,000.00  

   
200,000.00  

     
861,000.00  

      SUB TOTAL         
2386,000.00  

   
675,000.00  

   
725,000.00  

   
586,000.00  

   
400,000.00  

     
2386,000.00  

TOTAL PLAN DE INVERSION ANUAL        
7050,795.63  

  
1172,500.00  

   
1567,500.00  

  
2006,916.89  

  
2303,878.7

4  

   
171,765.27  

   
6879,030.36  
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V. ORGANIZACIÓN PARA LA GESTIÓN DEL PLAN 

5.1 Organización social comunitaria 
Actualmente en cada comunidad (barrio,  aldea o caserío) existe un Comité de Desarrollo Comunitario 
(CODECO) que representa la comunidad, este es validado y autorizado legalmente por la municipalidad para 
realizar gestiones de cualquier índole que amerite la comunidad. Además, es una figura constitucional que 
aparece validada en el la ley de municipalidades.  

Adicional a los CODECOS, existen en las comunidades una diversidad de organizaciones sociales, gremiales, 
deportivas, religiosas, etc. Las cuales han tenido muy poca comunicación y coordinación en el tratamiento de 
problemas e intereses comunes para la comunidad. 

A raíz de la implementación de la metodología FOCAL II la comunidad seleccionó algunos representantes de 
estas organizaciones que pudieran llevar a cabo el proceso de levantamiento de línea base (primera instancia 
de organización a nivel comunitario), esta misma línea base sirvió de apoyo para la elaboración de los planes 
de desarrollo comunitario (PDC) y en este proceso se fueron incorporando representantes de diferentes 
organizaciones. Es necesario mencionar que esta base comunitaria permitió organizar el municipio en cuatro 
zonas, que son las que contribuyen para estructurar la Instancia Ciudadana Municipal integrada por 
representantes de los diferentes sectores del municipio (productores,  gobierno local, ONG, educación, salud, 
iglesias, etc.).  

El flujo de información entre las comunidades debe ir en función de la misma estructura: instancia ciudadana 
municipal – zona-comunidad y a la inversa. La municipalidad se convertirá en facilitadora y acompañante de 
los procesos de desarrollo a través de la Unidad técnica. 

5.2 Organización municipal 
La municipalidad tiene su propia forma de organización y administración en base a la ley de municipalidades, 
cada una de sus unidades organizacionales tiene un objetivo a cumplir y los resultados que se esperan alcanzar 
anualmente, siempre considerando que en cada una de las áreas hay un regidor responsable en la 
coordinación. 

Con el proceso FOCAL II, se integra al organigrama municipal la Instancia Ciudadana, la cual se convierte en 
un brazo de apoyo al gobierno local para la ejecución del plan de desarrollo el cual es coordinado por la 
unidad técnica municipal, y al seno de la instancia se organizan comisiones que corresponden a los sectores 
productivos, social, infraestructura y ambiental.  

 

 

 

 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 173 

 

 

 

ORGANIGRAMA MUNICIPAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA 

CORPORACIÓN MUNICIPAL 

ALCALDE MUNICIPAL CDM SECRETARIA 

MUNICIPAL 

TESORERÍA 

 

DIRECTOR MUNICIPAL 

DE JUSTICIA 

UMA 

VICE-ALCALDE UNIDAD 

TÉCNICA 

ALCALDES AUXILIARES 

CATASTRO 



 
Municipalidad de Tambla Lempira  Honduras                                               

Plan de Desarrollo Municipal  2015-2025 

 

  

“ TRABAJANDO UNIDOS PROGRESAMOS” 174 

 

 

5.3 Papel Institucional 
En primera instancia la institución facilitadora de este proceso es Proyecto de Fortalecimiento de Capacidades 
Locales FOCAL II, en coordinación con la Unidad Técnica Intermunicipal UTI, la que coordina con la 
municipalidad y luego la unidad técnica coordina con las organizaciones gubernamentales y no 
gubernamentales existentes en la zona. 

5.4 Gestión de recursos 
Lo mencionado en el inciso anterior es parte del proceso de gestión de recursos para la ejecución del plan; sin 
embargo ello implica, aparte de las ideas programadas con sus presupuestos, la preparación de fichas y 
perfiles de proyectos, clasificando los mismos según sea su necesidad de financiamiento, hay proyectos que 
pueden ser ejecutados con recursos locales, otros con apoyo del gobierno local, y otros gestionados a nivel 
gubernamental y cooperación externa.  

Adicional a la socialización del plan se remitirán resúmenes del PDM y de fichas de proyectos a diversos 
cooperantes, para motivarlos en apoyar la ejecución del plan. Es de recalcar que cada uno de los proyectos 
tiene un presupuesto aproximado en donde se definen los montos según su costo, incluyendo la contraparte 
local-comunitaria, lo municipal y lo solicitado al cooperante.  

En lo referente a la administración de recursos de inversión, la municipalidad ha ganado suficiente 
experiencia mediante la ejecución de proyectos, tanto con recursos propios, como recursos adquiridos con el 
estado (Transferencia), y recursos con cooperantes.  

Los recursos financieros actualmente son administrados directamente por la unidad de tesorería municipal 
conforme a las normas presupuestarias y de procedimientos administrativos, que anualmente son aprobadas 
por la corporación municipal, conforme a la ley de contratación del estado y las disposiciones del tribunal 
superior de cuentas, y otras disposiciones normativas.  

Se aprovechara la experiencia a obtener con el Ciclo Unificado de Proyectos, en este caso los recursos serán 
transferidos a las comunidades y sus organizaciones responsables; las cuales organizarán comités de finanzas, 
harán apertura de cuenta de cheques, llevarán sistemas contables y prepararán informes mensuales y de 
liquidación al final del proyecto. El papel de la municipalidad será asesor, supervisor, auditor externo y 
receptor del bien construido a satisfacción.  

5.5 Plan de comunicación 
La municipalidad dará a conocer los avances tanto en gestión como en ejecución de proyectos a través de 
cabildos abiertos, reuniones comunitarias y medios de comunicación existentes en la zona entre los cuales 
están la radio, televisión y medios escritos. 

Objetivo general:  

Mantener informada a la población de la gestión y avances de los proyectos que están contemplados en este 
plan de desarrollo municipal  para que todos los vecinos de este municipio sean partícipes de este proceso. 

Objetivos específicos:  

1. Que los pobladores sean beneficiarios con cada uno de estos proyectos y que se empoderen de lo que el 
plan contempla 
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2. Lograr compromisos de la sociedad civil, instituciones privadas y organismos cooperantes para la ejecución 
del PDM.  

3. Incidir ante el gobierno central para obtener el apoyo en la ejecución de proyectos orientados a los 
objetivos del milenio (ODM) y el Plan de Nación.  

5.6 Viabilidad 

 Social 

El proceso de PDM se construye a partir de la preparación de los Planes de Desarrollo Comunitario (PDC), 
proceso que implicó la preparación de una línea de base comunitaria participativa, la identificación de líderes 
comunitarios facilitadores, la capacitación de estos líderes en la metodología PDC, la realización de tres a 
cinco asambleas por comunidad para analizar los resultados de la línea de base e identificar ideas de 
proyectos, la consolidación del plan por el equipo facilitador, y sobre esta base 

Preparar los planes zonales, el plan plurianual y planes anuales. Por tanto podemos concluir que el proceso de 
gestión del PDM y de los PDC tiene una alta viabilidad social porque en el mismo ha existido una 
participación efectiva de la base social comunitaria de los líderes y las autoridades municipales, cuestión que 
pueden corroborarse con los listados y las certificaciones de puntos de acta.  

Financiero 

Muchos de los proyectos identificados en los PDC son ejecutables con recursos locales, sin necesidad de 
obtención de recursos externos, más que el compromiso de sus líderes y de sus organizaciones de querer 
impulsarlos para mejorar las condiciones económicas y sociales comunitarias.  

La cantidad de proyectos identificadas en el plan plurianual y en otros que constituyen el banco municipal de 
proyectos (Planes Zonales y PDC), son demasiados si los comparamos con la disponibilidad financiera local y 
municipal, por lo que será necesario motivar a la cooperación externa para atraer nuevos recursos al 
municipio.  

Técnico 

La mayoría de proyectos son de tipo social, infraestructura y productivo, existe localmente disponibilidad de 
recurso humano en proceso de capacitación para el desarrollo del mismo. 

5.7 Limitantes y riesgos 

Limitantes 

 La municipalidad no dispone del suficiente recurso humano a nivel técnico que apoye la gestión de 
los proyectos. 

  A pesar del esfuerzo y ejercicio realizado en proceso de planificación comunitaria, la mayoría de la 
población no está consiente ni posee una cultura de solidaridad y voluntariado en la ejecución de 
proyectos comunitarios.  

 Los ingresos corrientes municipales son limitados, lo que afecta el uso de recursos para inversión.  
 No existe una cultura empresarial y hay muy poco recurso humano con formación secundaria en el 

campo contable administrativo, lo cual afecta los emprendimientos a nivel productivo.  
Riesgos:  

 El sectarismo político afecte en la gestión y ejecución de los proyectos. 
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  A pesar del esfuerzo participativo de planificación comunitaria, la mayoría de la población no haya 
entendido que el plan es una herramienta fundamental para el desarrollo local y las comunidades del 
municipio.  

 Dificultad de cohesión entre las organizaciones existentes en las comunidades, que afecte la 
consolidación de una instancia comunitaria que lidere la gestión del PDC y PDM.  

 Que el nuevo gobierno municipal no asuma con responsabilidad la necesidad de promover el 
desarrollo municipal sobre la base del PDM.  

 Que las instituciones existentes en el municipio no logren concertar apoyo y acciones conjuntas con 
la municipalidad y las comunidades.  

V. COSTOS Y FINANCIAMIENTO 
Para efectos de ilustración los costos los hemos calculado a tres niveles:  

- A nivel de los PDC por cada comunidad  

- A nivel de los Planes Zonales  

- A nivel del Plan Plurianual  

Los dos primeros cálculos tienen el propósito de conocer cuál es el verdadero costo, a precios actuales, para 
solventar los problemas y demandas que tienen el conjunto de comunidades del municipio, igual podemos 
decir en lo referente a los planes zonales, este último considerando una priorización con relación al conjunto 
de los primeros. No obstante, para tener una estimación de los proyectos priorizados a nivel del municipio se 
ha realizado el cálculo de costos solamente del plan plurianual, por cada eje temático, que representan el 
conjunto de proyecto priorizados a este nivel sobre la base de los planes zonales. A continuación se muestran 
los resultados: 

Costos a Nivel de Planes de Desarrollo Comunitario Costos a nivel de Planes Zonales 
Territoriales   

N° Comunidad # de Proyectos Costo Total 

1 Las Trojas 53 1974,000 
2 El Aceituno 57 1424,000 
3 El Zarzal 54 2431,000 
4 Tierra Blanca 31 6798,000 
5 Portillo de San Lucas 40 2554,000 
6 Vainillas 48 13995,000 
7 Santa Cruz Escarbaderos 52 4162,000 
8 Santa Guadalupe 49 4925,000 
9 Santa Juana 34 2385,000 
 Total 418 

 
40,648,000 
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Costos por eje temático y planes especiales a nivel de Plan de Inversión Plurianual 

N
o 

Eje temático y Planes 
Especiales 

T
ot
al 

Costo Total 

Productivo Social Infraestructura Total 

1 Ordenamiento territorial 7  3,500,000.00  3,500,000.00 

2  Salud y Nutrición 4  1,225,000.00  1,225,000.00 

3  Educación 8  3,200,010.00  3,200,010.00 

4  Recursos Naturales y 

Ambiente 

1  700,000.00  700,000.00 

5  Grupos Vulnerables 15  7,005,520.00 11,800,000.00 18,805,520.00 

6  Vivienda 5  12,980,000.00 10,000,000.00 22,980,000.00 

7  Agua y Saneamiento 7  3,000,200.00 5,100,000.00 8,100,200.00 

8  Economía 9 9,000,000.00 1,200,000.00 300,000.00 10,500,000.00 

9  Seguridad Alimentaria 12 10,530,150.00 100,000.00  10,630,150.00 

10  Tierra      

11  Participación 1  75,000.00  75,000.00 

12  Seguridad Ciudadana 1    200,000.00 200,000.00 

13  Infraestructura Social 17 500,000.00 4,000,000.00 27,180,000.00 31,680,000.00 

14  Turismo 3   7,850,000.00 7,850,000.00 

 Total  20,030,150 36,985,730 62,430,000.00 98,763,880.00 

 

Financiamiento del Plan de Inversión Plurianual Según Fuente  

El financiamiento del Plan de Inversión Plurianual, se determinó según la capacidad financiera del municipio 
analizando su plan de inversión 2013 y programando de esta manera para diez años. Los proyectos zonales 
serán financiados un 15% con fondos locales que es la generalidad en la experiencia que tienen los 
municipios, 40% fondos municipales (corrientes y de capital) y un 45% fondos externos. Los proyectos 
estratégicos por su gran dimensión financiera se han programado con un 25% de financiamiento local, 45% 
municipal, y de esta misma manera los proyectos de planes especiales. 
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No Eje temático y Planes 
Especiales 

Total Costo Total 

Local (%) Municipal (%) Externo (%) 

1 Ordenamiento territorial 6,580,000.00 250,000.00 6,070,000.00 260,000.00 

2  Salud y Nutrición 2,533,000.00 206,000.00 2,055,000.00 272,000.00 

3  Educación 6,760,000.00 475,000.00 4,040,000.00 2245,000.00 

4  Recursos Naturales y 

Ambiente 

200,000.00 
20.000.00 180,000.00 

 

5  Grupos Vulnerables 3,480,000.00 93,000.00 2,017,000.00 1,370,000.00 

6  Vivienda 12,500,000.00 300,000.00 9,000,000.00 3,200,000.00 

7  Agua y Saneamiento 3,180,000.00 450,000.00 1,720,000.00 570,000.00 

8  Economía 2,740,000.00 410,000.00 2,410,000.00  355,000.00 

9  Seguridad Alimentaria 18,070,000.00 710,000.00 9,950,010.00 7,410,000.00 

10  Tierra 100,000.00 10,000.00 90,000.00  

11  Participación 75,000.00 5,000.00 50,000.00 20,000.00 

12  Seguridad Ciudadana     

13  Infraestructura Social 59,410,000.00 1,475,000.00 57,935,000.00  

14  Turismo     

 Total 115,628,000.00 4,404,000.00 95,517,010.00 15,702,000.00 
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VI. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
 

6.1 Seguimiento 
Describir cada cuanto tiempo, como y que instrumentos vamos a utilizar en el seguimiento del plan. Eje: 
instrumentos contables, encuestas, auditorías, informes, etc.  

El concepto de seguimiento consiste en evaluar lo programado vs. lo ejecutado del plan de Desarrollo 
Municipal de forma participativa. Que permita visualizar el nivel de avance en la ejecución y la 
reprogramación de actividades.  

Para el seguimiento se cuenta con un comité de instancia ciudadana, que su función es velar por la ejecución 
de este Plan de Desarrollo Municipal. El equipo de la Unidad Técnica Municipal (UTM) junto con dos 
representantes de la corporación municipal quienes serán los responsables de analizar semestralmente los 
avances en la ejecución del plan.  

Se cuenta con un plan de inversión anual y plurianual que establece los proyectos planificados que serán 
ejecutados.  

El resumen de estos planes deberá acompañarse de un análisis de limitantes encontradas y recomendaciones 
que el comité de instancia ciudadana presentara a la corporación municipal.  

Este informe deberá de ir acompañado de un resumen de la ejecución financiera por cada proyecto preparado 
por la unidad de tesorería.  

6.2 Evaluación 
Cada cuanto tiempo se realizarán ejercicios de evaluación, que instrumentos se utilizarán y quienes 
participarán. A que instancias mantendrán informados y que mecanismos se utilizarán para mantener 
informados a las comunidades y población del municipio.  

Con apoyo de la unidad técnica intermunicipal (MANCOSOL) preparara indicadores de efecto e impacto por 
cada proyecto programado. El proceso de evaluación implicara determinar el nivel de efectos e impactos 
alcanzados en la ejecución de cada proyecto según los objetivos definidos para cada uno de ellos. Debe 
definirse una valoración por cada indicador correspondiente a cada proyecto a fin de medir el porcentaje de 
alcance por cada uno y en su totalidad; de esta manera obtendrá los resultados de evaluación de la ejecución 
del plan. Este ejercicio se realizara anualmente y será presentado a la corporación municipal y en cabildo 
abierto. 
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Municipalidad de Tambla Lempira 

Matriz de indicadores  socioeconómicos del municipio, en el marco de los ODM y la ERP 
Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

Datos generales 
sobre Población 

  Población total 2884  

Población femenina 1454 50.42 

Población masculina 1430 49.58 

Densidad poblacional 46.5  

Promedio de personas por vivienda 4.4  

Población menor de 1 año 59 2.05 

Población ubicada en el rango de 1 a 4 años 219 7.59 

Población ubicada en el rango de 5 a 12 años 600 20.29 

Población ubicada en el rango de 13 a 18 años 510 16.85 

Población ubicada en el rango de 19 a 30 años 550 19.6 

Población ubicada en el rango de 31 a 50 años 602 20.5 

Población ubicada en el rango de 51  a 64 años 167 6.05 

Población ubicada en el rango de 65 años y más 177 6.26 

Fuerza de   Población en edad de trabajar (PET) 1956 67.8 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

trabajo Población económicamente activa (PEA) 1944 99.39 

Tasa de desempleo  49 

Población económicamente inactiva 12 0.61 

Meta 1 

Reducir a la mitad % 
personas  < $1,00  
diario 

 # promedio de hogares con ingresos diario per cápita menor a $ 1.00 
(promedio familiar de 4.4 miembros)  

390 71.96 

# promedio de hogares con ingresos diario per cápita de $ 1.00 a 2.00 61 11.25 

# promedio de hogares con ingresos diario per cápita de $ 2.00 a 5.00 91 16.79 

  Reducir la pobreza  en 24 
puntos 

Tasa de pobreza según censo población y vivienda 2011  65 

Tasa de pobreza extrema según censo 2011  42.40 

Meta 2 

Reducir a  la mitad 
personas, con hambre 

 # familias que los ingresos les ajusta para alimentarse los 3 tiempos 473 77.92 

# familias que los ingresos les ajusta para alimentarse  solo 2 tiempos 110 18.12 

# familias que los ingresos les ajusta para alimentarse  solo 1 tiempo 24 3.95 

Ingresos por 
remesas 

  # familias que reciben remesas 55 8.4 

# familias que reciben remesas menos de Lps. 1000.00  25 52.08 

# familias que reciben remesas de Lps. 1001.00 a 2000.00 11 22.92 

# familias que reciben remesas de Lps. 2001.00 en adelante 12 25 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

Familias 
trabajan la tierra 
y producen 
alimentos 

  # familias que trabajan por cuenta propia la tierra  330  

# familias trabajan tierra totalmente pagada 182 27.83 

# familias trabajan en tierra alquilada y prestada 73 11.16 

# familias que producen alimentos 402 61.47 

# familias que producen alimento para autoconsumo 302 46.18 

Personas 
trabajan la tierra 
por familia  

  # viviendas donde trabaja una persona por familia  182 50.98 

# viviendas donde trabajan dos persona por familia 106 29.69 

# viviendas donde trabajan tres personas por familia 39 10.92 

# viviendas donde trabajan 4 o más personas por familia 30 8.4 

Educación 
     

Datos generales 

sobre población 

estudiantil 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

# de niños en edad de estudiar  1345 46.63 

# de niños en edad escolar que actualmente estudian 781 58.07 

Niños en edad escolar que actualmente no estudian 564 41.93 

# de niños en edad de estudiar del sexo femenino   659 48.9 

# de niños en edad de estudiar del sexo masculino   686 51.1 

# de niños que actualmente estudian del sexo masculino   389 56.71 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

# de niños que actualmente estudian del sexo femenino   392 59.48 

Meta 3 

 

 

 

Duplicar cobertura neta en 
educación  pre básica en niños 
de 5 años. 

# de niños en edad preescolar (de 5 a 6 años) 153 11.38 

# de niños que están estudiando preescolar 

 

116 75.81 

 

 

Ciclo completo 
enseñanza primaria 

 

 

 

 

 

 

# de niños en edad de estudiar primaria (7 a 12 años) 426 31.67 

# de niños que estudian primaria 482 35.83 

#  de niños que actualmente cursan primer grado 80 13.2 

#  de niños que actualmente cursan segundo grado 89 11.6 

#  de niños que actualmente cursan tercer grado 86 11.4 

#  de niños que actualmente cursan cuarto grado 64 10.4 

#  de niños que actualmente cursan quinto grado 74 8.2 

#  de niños que actualmente cursan sexto grado 89 18.5 

Fuerza de trabajo emergente que concluyó la primaria 110 10.9 

  Lograr cobertura neta del 95% 
en los dos primeros ciclos de 
educación básica. 

# de niños en edad de estudiar plan básico (13 a 15 años) 277 9.6 

#  de niños que actualmente cursan plan básico 110 39.7 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

Estudios 
diversificados 

  # de niños en edad de estudiar diversificado (16 a 18 años)  233 8.08 

#  de niños que actualmente cursan diversificado 51 21.9 

# jóvenes que actualmente estudian en la universidad 17  

  Lograr que el 50% de la fuerza 
de trabajo emergente complete 
la educación secundaria 

Población que representa fuerza de trabajo emergente (13 a 18 años)    510 17.68 

Población fuerza de trabajo emergente que actualmente estudia en la 
secundaria 

161 31.6 

Género 

     

Meta 4 

Igualdad  de genero  en 
enseñanza primaria y 
secundaria    

Equiparar y elevar en  20% el 
índice de desarrollo humano 

 

 

 

Total población de mujeres 1454 50.42 

Total población de hombres 1430 49.58 

Total niños que estudian preescolar (de 5 a 6 años) 174 6.03 

# de niñas que estudian preescolar 54 46.55 

# de niños que estudian preescolar 62 53.45 

Total niños que estudian primaria 482 73.3 

# de niños que estudian primaria 251 47.9 

# de niñas que estudian primaria 231 52.1 

Total niños que estudian secundaria  161 14.4 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

# de niños que estudian secundaria 68 42.2 

# de niñas que estudian secundaria 93 57.8 

# de hombres en edad de trabajar  1018  

# de mujeres en edad de trabajar 1042  

% de mujeres que trabajan remuneradamente (ocupación)   

% de hombres que trabajan remuneradamente (ocupación)   

IDH relativo al género (Base 2002)   

# de madres solteras 129  

Salud 
     

Meta 5 

Reducir mortalidad 2/3 
niños < 5 años 

Reducir a la mitad la tasa de 
mortalidad infantil en niños < 
de 5 años 

 

 

 

 

Reducir ½ la desnutrición en 

# de niños menores o iguales a 4 años 278 9.64 

# de niños muertos menores de 5 años en el 2011 1  

Tasa de mortalidad infantil en menores de 5 años  1.12 

# de partos atendidos durante el 2011  89  

Total de niños / niñas nacidos en el 2005 89  

% de partos atendidos por enfermeras 1 12.1 

% de partos atendidos por parteras 1 1.12 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

niños < de 5 años % de partos atendidos por médicos 87 97.76 

Tasa de desnutrición menores de 5 años (censo base 2001)  55.6 

Meta 6  Reducir  la mortalidad 
materna en 3/4  

Reducir a la mitad la 
mortalidad materna  

# de madres murieron antes, durante o posparto en el 2005 
Tasa de mortalidad materna por mil partos atendidos 

0  

0 

Meta 7 Reducir paludismo y 
otras enfermedades 

 # de personas se enfermaron de paludismo durante el 2011 4 0.62 

# de personas enfermaron de dengue clásico en el 2011 95 14.55 

# de personas se enfermaron de IRAS durante el 2011 236 36.14 

# de personas se enfermaron de enfermedades de la piel durante el 
2011 

61 9.34 

# de personas se enfermaron de Diarreas durante el 2011 156 23.89 

# de personas enfermaron de dengue hemorrágico el 2011 7 1.07 

# de personas se enfermaron de chagas durante el 2003 2 0.31 

# de personas se enfermaron de tuberculosis el 2003 2 0.31 

# de niños con discapacidad  6 0.92 

# de personas que enfermaron por otras enfermedades 73 11.18 

 Reducción  VIH  # de personas con VIH (datos Región de salud # 5)   
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

Ambiente      

Meta 8 
Reducir % personas que 
carecen de agua 

Acceso de 95% a agua potable 
y saneamiento 

# de personas con acceso al agua 2540 88 

# de viviendas con servicio de agua 577 88.2 

# de viviendas con servicio de agua domiciliar con acueducto 464 71.06 

# de viviendas con servicio de agua llave pública o pozo 73 11.16 

# de viviendas con servicio de agua domiciliar con manguera 40 6.12 

Eliminación de 
excretas 

  # de personas con acceso a eliminación de excretas 2451 85 

# de viviendas con acceso a eliminación de excretas 557 85.2 

# de viviendas con servicio de alcantarillado 169 25.8 

# de viviendas con letrinas 388 59.3 

# de viviendas donde usan la letrina 385 58.87 

Eliminación 
desechos sólidos 

  # de viviendas con servicio de recolección de basura 0 0 

# de viviendas con servicio de aseo de calles 0 0 

  Lograr un 80% de cobertura 
de servicios de energía 
eléctrica 

# de viviendas con servicio de energía eléctrica domiciliar 380 58.1 

Vivienda Mejoramiento  # total de edificaciones en el municipio 866 100.0 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

habitantes de tugurios # de edificaciones públicas y privadas 65 7.5 

# de viviendas en el municipio 801 82.9 

# de viviendas en el municipio desocupadas 147 18.4 

# de viviendas en el municipio ocupadas 654 81.6 

# de familias con vivienda propia totalmente pagada 606 92.66 

# de familias con vivienda propia pagando 6 0.9 

# de familias alquilando vivienda 21 3.2 

# de familias con vivienda cedida o prestada 9 1.4 

Condiciones de 
la vivienda 

  # de viviendas en buenas condiciones 144 22.02 

# de viviendas en regulares condiciones 434 66.36 

# de viviendas en malas condiciones 65 9.9 

# de viviendas que no tienen repello  522 79.8 

# de viviendas tienen piso de tierra 437 66.8 

# de viviendas sin cielo falso 517 79 

# de viviendas con techo en mal estado 58 8.9 

Espacios de la   # de viviendas con una pieza 12 1.86 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

vivienda # de viviendas con dos piezas 82 12.7 

# de viviendas con tres piezas 194 30.08 

# de viviendas con cuatro piezas 167 25.9 

# de viviendas con cinco piezas 106 16.4 

# de viviendas con seis piezas y más 84 13.04 

Viviendas con 
baños 

  # de viviendas sin baño 173 26.45 

# de viviendas con un baño 413 63.15 

# de viviendas con dos baños 55 8.4 

# de viviendas con tres baños y más 13 2.0 

# de familias 
por vivienda 

  # de viviendas con una familia 556 86.7 

# de viviendas con dos familias 71 11.08 

# de viviendas con tres familias y más 14 2.19 

Consumo 
energético para 
cocinar 

  # de viviendas utiliza electricidad para cocinar  33 4.66 

# de viviendas utiliza el gas volátil para cocinar 64 9.04 

# de viviendas utiliza kerosén para cocinar  0 0 

# de viviendas utiliza leña para cocinar 611 86.29 
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Temáticas 

Objetivos y 
Metas 

ODM ERP Indicadores de línea de base a nivel municipal 2006 % 

# dormitorios   # de viviendas que tienen una pieza como dormitorio 279 43.59 

# de viviendas que tienen dos piezas como dormitorio 250 39.06 

# de viviendas que tienen tres piezas como dormitorio 90 14.06 

# de viviendas que tienen de cuatro y más piezas como dormitorio 21 3.3 

 

Participación 

   

# de hogares donde los hombres  participan en organizaciones (mayor 
18) 

286 35.5 

   # de hogares donde las mujeres  participan en organizaciones (mayor 
18) 

244 37.8 

   # de viviendas donde participa solo un hombre  259 90.56 

   # de viviendas donde participan dos y más hombres 27 9.44 

   # de viviendas donde participa solo una mujer 209 85.66 

   # de viviendas donde participan dos mujeres 32 13.11 

   # de viviendas donde participan tres mujeres y más 3 1.23 
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ANALISIS FODA 
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Análisis de las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas por eje temático 
de intervención territorial  

Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Ordenamiento Territorial 

Fortalezas Debilidades 
1. Se cuenta con información cartográfica del 

municipio (Mapa Hidrográfico, Mapa de 
suelos, etc.) 

2. El municipio cuenta con la identificación de las 
diferentes zonas como son zonas productoras 
de agua, zonas agropecuarias y asentamientos 
humanos 

3. Se cuenta con los tres pisos agroecológicos en 
el municipio 

4. La implementación del catastro  
5. Se cuenta con las Unidades de Medio 

Ambiente (UMA) 
6. El municipio cuenta con zonas productoras de 

agua abasteciendo con el recurso agua a 
municipios vecinos 

7. El municipio cuenta con tierras Nacionales y 
Municipales 

8. Los asentamientos humanos ya cuentan con los 
servicios básicos  

 

1. No se cuenta con un estudio de gestión de riesgos  
2. El municipio no cuenta con el limite perimetral 

del municipio y comunitarios 
3. No se cuenta con la normativa de urbanización. 
4. No se cuenta con recursos para reubicar las 

viviendas que están en riesgo 
5. Falta de conciencia de la población para ordenar 

sus comunidades y respetar las áreas de naturaleza 
jurídica municipal y ejidal 

6. Desconocimiento y aplicación de las leyes 
existentes en tema de ordenamiento territorial 

7. Escasa coordinación entre los entes 
gubernamentales en el tema de titulación de tierras 
que no se deben titular. 

 
 

 

Eje temático: Ordenamiento Territorial 

Oportunidades Amenazas 
1. COPECO está interesado en realizar el estudio 

de gestión de riesgos en el municipio 
2. Se cuenta con la ley de SINAGER a nivel de 

país 
3. En el manejo y uso de las zonas forestales el 

municipio puede percibir ingresos 
4. Se cuenta con el Instituto de Conservación 

Forestal para realizar trámites para protección de 
zonas productoras de agua 

5. Se cuenta con una ley y secretarias de estado que 
atienden el tema de ordenamiento territorial  

1. La fusión de municipios según la nueva reforma 
de la ley de municipalidades 

2. El cambio climático 
3. Leyes no permanentes que están sujetas a 

modificación y que quitan autonomía al 
municipio 
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Salud y Nutrición  

Fortalezas Debilidades 
1. Los servicios de Salud son descentralizados 
2. Se cuenta con una eficiente atención y con el 

cuadro de medicamentos 
3. Se cuenta con asís actualizado del municipio 
4. Se cuenta con los servicios primarios en atención 

de partos 
5. Existe empoderamiento de las autoridades 

municipales en el proceso de servicios 
descentralizados 

 

1. La emigración de la población al regresar al 
municipio viene contagiada de enfermedades 

2.  La población no está acatando las normas 
básicas de prevención lo cual viene a prevenir 
enfermedades y que la salud no sea curativa 

3.  No se cuenta con médicos especialistas en el 
municipio 

4. La mayoría de la población no cuenta con 
viviendas dignas repercutiendo en la salud de 
los habitantes   

 

 Eje temático: Salud y Nutrición 

Oportunidades Amenazas 
1. Recibir asistencia directa de la secretaria de 

salud a través del sistema descentralizado 
2. Obtener más apoyo de secretarias de salud y 

ONGs en todos los temas relacionados con la 
salud (Nutrición, Mortalidad infantil, 
enfermedades contagiosas y enfermedades 
provocadas por las drogas) 

3. Por algunos logros positivos podrían visualizar 
el municipio para brindarle recursos económicos 
y otro tipo de ayudas que vengan a mejorar la 
calidad de vida 

4. Existe un programa de gobierno “Vida Mejor” 
que le está apostando al mejoramiento de las 
casas. 

5. Lograr el personal y equipo especializado para la 
atención de servicios de más trascendencia 

6. La posible existencia de carreras secundarias y 
técnicas  

 

7. Las epidemias ocasionadas por el cambio 
climático 

8. El consumo de drogas que viene a perjudicar la 
salud de la población 

9. Suspensión de los servicios descentralizados de 
salud por mala ejecución. 
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Educación 

Fortalezas Debilidades 
1. Involucramiento de las autoridades municipales 

docentes padres de familia y alumnado 
2. Se cuenta con un plan educativo municipal a diez 

años 
3. La educación en el municipio avanzado ya que en 

los centros educativos se cuenta con tecnología y 
se están impartiendo clases de ingles 

4. Se están aplicando las pruebas formativas 
5. Apoyo de la municipalidad a las escuelas 

unidocentes con un maestro extra 
6. En el municipio se aplica la estimulación 

temprana en los niños  
7. Se le dan incentivos a los niños de kínder y primer 

grado que matriculan en el mes de noviembre 

1. Todavía existen padres de familia que no están 
comprometidos con la educación de sus niños 

2. Los escasos recursos económicos para 
continuar estudios a nivel medio y superior 

3. Falta de empleo para profesionales  
 
 

 

 

Eje temático: Educación 

Oportunidades Amenazas 
1. Que por los logros trascendentales obtenidos 

existen más trascendencia del municipio en el 
tema educación a nivel nacional 

2. La obtención de mayores recursos debido a los 
buenos procesos y resultados 

3. Programa de becas de gobierno y programas d 
becas al extranjero en especialidades que no 
existen en nuestro país 

1. Que  en el municipio hayan personas 
procedentes de otros lugares  que no se quieran 
someter a la política educativa del municipio  

2. Los cambios de autoridades a nivel secretaria y 
que los procesos se deterioren  
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Recursos Naturales y Ambiente 

Fortalezas Debilidades 
1. Existe en el municipio la ley cero quema 
2. Construcción de fogones mejorados para reducir 

la presión al bosque 
3. La aplicación de la ley 
4. El empoderamiento de las organizaciones locales  
5. La existencia de la oficina municipal de medio 

ambiente 
6. Se está recogiendo la basura reciclable por 

cambio de pupitres para las escuelas 
7. Se están reforestando las áreas degradadas  
8. Se tienen identificadas las áreas para reforestar 
9. Se realizan campañas de limpieza y la formación 

de la población en el manejo de los desechos 
 

1. Mal uso de los agroquímicos por parte de la 
población 

2. Remplazo del bosque por fincas de café 
3. Al momento de vender las tierras no se tiene 

control sobre los compradores 
4. Mucha burocracia para la obtención de licencias 

ambientales  
5. No se cuenta con un diagnóstico de flora y 

fauna 
6. No se cuenta con letrinas en las fincas de café 

en las partes altas como fosas de oxidación para 
el tratamiento de aguas mieles 

7. La carreteras no están diseñadas para el impacto 
ambiental 

 

Eje temático: Recursos Naturales y Ambiente 

Oportunidades Amenazas 
1. Que el ICF tenga más presencia en el municipio 
2. Venta de servicios ambientales  
3. Obtención de materiales metálicos para la 

construcción a cambio de cuido del bosque 
4. Incentivo por parte del gobierno por no quemar  

 
 

1. El cambio climático 
2. La incursión de otras personas ajenas que 

obtienen propiedades en el municipio 
3. La no aplicación de las leyes en los municipios 

vecinos y la no conciencia de la población  
4. La cultura de personas de otros municipios que 

vienen al nuestro a incumplir la ley y a irrespetar 
los recursos naturales 

5. Contaminación por basura de los municipios 
aledaños 
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Grupos Vulnerables 

Fortalezas Debilidades 
1. Se cuenta organizados las organizaciones 

locales en lo que es mujer y jóvenes a nivel de 
todo el municipio. 

2. Se distribuyen el presupuesto asignado a cada 
grupo tanto jóvenes como mujeres 

3. El involucramiento de los sectores hacia las 
organizaciones 

4. La voluntad política para trabajar con estos 
grupos y el apoyo en ideas emprendedoras  

5. Existen instituciones trabajando este tema y 
apoyando en capacitación y económicamente 

6. Se celebra el día del adulto mayor 
7. Se cuenta con un diagnóstico para determinar la 

problemática con las drogas y el alcohol  
8. Se cuenta con la ley seca en el municipio 
9. Las autoridades  escuchan la petición de los 

sectores 
 

1. Hay jóvenes y mujeres que no les interesa 
participar activamente en este tipo de 
organizaciones 

2. La desigualdad de estos grupos en lo que es 
equidad de género. 

3. No existe un trabajo multiplicador en la 
comunidad a los procesos aplicados 

4. No se cuenta con comedores infantiles y casa para 
atención a las personas de la tercera edad. 

5. La obtención de enfermedades venéreas de 
transmisión sexual mujeres y jóvenes  

6. Existencia de embarazos en adolecentes   
7. La emigración de la juventud al extranjero como a 

ciudades del país 
8. La aculturización de la juventud  
9. Jóvenes vulnerables a los vicios que no estén 

asistiendo a los centros de educación 
10. Mal uso de la tecnología 
11. No se cuenta con suficientes centros de recreación  
12. Desconocimiento de las leyes y el incumplimiento 

de la misma ley 
13. No existe un reglón presupuestario para la tercera 

edad en el presupuesto municipal. 
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Eje temático: Grupos Vulnerables 

Oportunidades Amenazas 
 

1. Gestionar para que se incluya un porcentaje 
en la transferencia municipal para atender al 
adulto mayor  
 

2. Más apoyo financiero de las ONGs a estos 
grupos 
 

3. Que el INAM se interese en el tema de la 
mujer y juventud 
 

4. Que el IHADFA apoye económicamente a 
las personas identificadas con enfermedades 
producidas por las drogas y el alcohol 

 
5. El gobierno puede invertir en lugares a 

través de las recreo vías  

 
1. Jóvenes que vengan de afuera a inculcar 

malas acciones a la juventud del municipio 
 

2. La a culturización a través de los medios de 
comunicación en mujeres y jóvenes. 
 

3.  Vulnerabilidad en la población por 
personas que lleguen al municipio con estas 
enfermedades  
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Vivienda 

Fortalezas Debilidades 

1. Se cuenta con mano de obra calificada y no 
calificada para construcción de viviendas y 
realizar mejoras 

2. Se cuenta con materiales locales para 
construcción 

3. Se cuenta con vías de acceso para el 
acarreo de materiales de construcción 

4. La carretera pavimentada en construcción a 
la zona mejorara las vías de comunicación 
para el acarreo de materiales. 

5. Existencia de astilleros municipales para el 
consumo moderado de leña en la casa 

1. No hay disponibilidad de terrenos para 
construcción en donde haya acceso a los 
servicios básicos 

2. Falta de personal calificado para la lectura y 
entendimiento de planes de construcción 

3. No están identificadas las zonas vulnerables 
y que no son aptas para la construcción. 

4. Altos costos en los materiales ferreteros 
5. Hacinamiento en los hogares. 

 

Eje temático: Vivienda 

 

Oportunidades 

Amenazas 

1. Existencia del programa vida mejor el cual 
contempla el tema de vivienda. 

2. Existencia de instituciones que apoyan la 
construcción de vivienda. 

1. Fenómenos naturales (derrumbes, vientos, 
deslizamientos etc.) 

2. El no control de precios a nivel nacional de 
los productos para la construcción. 
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Agua y Saneamiento  

Fortalezas Debilidades 

1. Hay disponibilidad de recursos 
hídricos 

2. Se cuenta con estructuras 
organizativas funcionando ( juntas de 
agua, comité de salud) 

1. Las aguas para el consumo humano están 
contaminadas 

2. No se cuenta con un tren de aseo 
municipal. 

3. Convivencia en las personas del hogar y 
especies domesticas (gallinas, patos, 
cerdos, perros, vacas,) 

4. Poca gestión para agua y saneamiento 

 

 

Eje temático: Agua y Saneamiento 

Oportunidades Amenazas 

1. Existencia de programa de gobierno 
orientado al tema (proyectos a este 
tema). 
 

2. Apoyo de ONG en los mantenimientos y 
organizaciones de los proyectos de agua. 

 
 

 

1. Fallas geológicas dentro de 
microcuenca (derrumbes, 
inundaciones) 
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Economía 

Fortalezas Debilidades 

1. Estructuras de Cajas Rurales. 
 

2. Personas emprendedoras. 
 

 

3. Talleres de herreros, Carpinteros, 
electricistas, soldadores mecánicos entre 
otros. 
 

4. Producción de café en zonas altas. 
 
 

5. Generación de profesionales a nivel de 
secundaria y universitaria.  
 

6. Accesibilidad a pavimentación  
 

 

 

1. No se cuenta con mucha generación de 
empleo.  

2. Competencia en la oferta de productos con 
municipios vecinos. 

3. Personas profesionales emigran hacia otros 
zonas industrializas donde generan sus 
recurso y hacen  uso de los mismos. 

4. Financiamientos condicionados. 
5. Poca demanda de producción del municipio  

 

Eje temático: Economía   

Oportunidades Amenazas 

1. Remesas del exterior 
2. Ente financiero cooperativa Rio Grande, 

COMLESUL. 
3. ONG generan empleo a profesionales del 

municipio 
 
 

 

1. Deportación de indocumentados del 
exterior 

2. Altos costos de materia prima para generar 
excedentes (valor agregado) 

3. Precios inestables de beneficios y acopios 
de café 
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Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Seguridad Alimentaria 

Fortalezas Debilidades 

1. Potencial hídrico existente para 
producción agrícola, piscícola y 
ganadera  
 

2. Se cuenta con especies menores de 
consumo. 
 
 

3. Se cuenta con los tres pisos 
altitudinales con tierras de vocación 
agrícola, pecuaria. 
 
 

4. Se cuenta con productores afiliados al a 
Red de productores de Chile y Tomate. 
 

5. Zonas apropiadas para la producción de 
café  

 

6. Se cuenta con una política de seguridad 
Alimentaria. 

1. Poco acceso a recurso hídrico en las 
zonas altas. 
  

2.  No hay vías de acceso a zonas 
productoras de granos básicos. 

 
3. Falta de capacitaciones sobre 

gastronomía. 
 

4. Ataque de plagas y enfermedades en los 
cultivos 

 
5. Altos costos para producir y poca 

demanda  
 

 

 

 

 

 

 

 

Eje temático: Seguridad Alimentaria    
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Oportunidades Amenazas 

 

1. Apoyo de las ONG vinculadas a la 
seguridad alimentaria. 

2. Programa vida mejor, bono 
tecnológico por gobierno central. 

 
3. Cambio climático 
4.  Altos costos de insumos 

agrícolas.  
 

Departamento: Lempira   Municipio: Tambla   Fecha de aprobación: 26 de 
septiembre de 2014  Eje temático: Tierra 

Fortalezas Debilidades 

1. Tierras de vocación forestal, agrícola, 
pecuaria. 
 

2. Identificación  y mapeo de algunas  zonas 
según su rubro de producción. 
 

3. Se cuenta con banco de tierras ejidales para 
uso agrícola. 
 

4. Aplicación de prácticas de conservación de 
suelos. 
 

5. La mayor parte del territorio municipal con 
título de propiedad a nombre del municipio. 
 

6. Anuencia por parte del gobierno local para 
proveer tierras municipales destinadas a la 
producción a habitantes del  Municipio. 
 

 

 
 

 
1. No se le da el uso adecuado a la tierra. 

 
2. Sub utilización de la tierra. 

 
3. Invasión  de tierras por parte de los 

pobladores del municipio en terrenos 
ejidales. 
 

4. Falta de aplicación de las leyes municipales 
para recuperar los terrenos municipales. 
 

5. Tenencia de la tierra en dominio útil. 
 

6. Terrenos municipales sin vías de acceso 
 

7. Inequitativa distribución de las tierras a nivel 
de la población 
 

8. Sobrevaloración de los terrenos 
 

9. Terrenos con pendientes elevadas 
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Eje temático: Tierra    

Oportunidades Amenazas 

 

1. Inversión de organizaciones externas. 
2. Facilidad de alquiler de terrenos de otros 

municipios para producción de granos 
básicos por parte de habitantes del 
municipio  

 

 

 
1. Degradación de suelos por factores 

climáticas 
2. Invasión de terrenos municipales por  otros 

municipios 
3. Titulación de terrenos municipales por parte 

del INA a particulares 

 

Departamento: Lempira Municipio: Tambla Fecha de aprobación: 26 de septiembre de 2014 Eje temático: 
Participación  

Fortalezas Debilidades 
1. La anuente participación de hombres y mujeres 

en los diferentes espacios del municipio.  
2. Existe la apertura de las organizaciones 

municipales para apoyar actividades con los 
grupos organizados. 

3. La asignación presupuestaria para el desarrollo 
de acciones con algunas de las estructuras 
organizadas.  

4. Las estructuras organizativas existentes en 
cada una de las comunidades (Grupos de 
mujeres, cajas rurales, reservas de granos, 
sociedades de padres de familia, CODECOs, 
Juntas de Agua, sociedad de ganaderos, 
ANACAFE, AHPROCAFE, iglesias etc…). 

5. Acompañamiento de estructura municipales 
(OMM, UMA) y ONGs representes en la zona 
para fortalecer las capacidades de participación 
de mujeres y hombres.  

1. Personas apáticas a la participación por 
diferentes razones.  

2. Patrones culturales que limitan la 
participación principalmente de las 
mujeres (machismos, falta de liderazgo) 

3. Falta de creatividad en cuanto estrategias 
que permitan la participación de 
ciudadanos (niños y jóvenes) que 
conlleve a crear una cultura de 
participación.  

4. Una estrategia de aborde y sostenibilidad 
de participación de la población en los 
diferentes espacios.  

5. La no existencia de políticas o 
reglamentos que regulen el seguimiento 
de acciones de los diferentes espacios.  
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Eje temático: Participación  

Oportunidades Amenazas 
6. Con las organizaciones existentes y 

capacitadas en el municipio es posible la 
perfilación de proyectos que pueden ser 
financiados por estructuras gubernamentales o 
cooperantes internacionales.  

1. La dependencia de partidas presupuestarias 
desde el gobierno central.  

2. La no permanencia de ONGs.  
3. Influencia negativa de líderes que tiene cierto 

nivel de influencia en la población. 
4. Las organizaciones de base que obedecen a 

lineamientos de determinada fuente de 
financiamiento o acompañamiento son 
desestructuradas al no existir seguimiento.  

 

Departamento: Lempira Municipio: Tambla Fecha de aprobación: 26 de septiembre 
de 2014 Eje temático: Seguridad Ciudadana 

Fortalezas Debilidades 
1. Posta policial en el casco urbano que cubre a 

todas las comunidades  
2. Identificación de reservistas.   
3. OMM, policía y ONGs coordinan acciones 

para brindar capacitación y asistencia en 
prevención de violencia. 

4. Disponibilidad del gobierno local para el 
establecimiento de ordenanzas municipales 
que conllevan a evitar la inseguridad 
ciudadana 

5. Existen iglesias de diferentes denominaciones 
que pueden ser actores claves en el abordaje 
de prevención de la violencia.  

6. Oportunidad de crear una política municipal 
de seguridad ciudadana.  

1. No se cuenta con un carro patrulla y esto 
dificulta la movilización continua a las 
diferentes comunidades.  

2. Falta de estrategias para hacer efectivo el 
cumplimiento de leyes y ordenanzas 
municipales.  

3. Existen lugares que no están cubiertos con 
alumbrado público lo que facilita de 
manera estratégica la infracción de las 
leyes.  

4. Falta de una reglamentación que rija el 
asentamiento de familias de otras zonas del 
país o extranjeros que puede tener como 
consecuencia el desencadenamiento de 
seguridad ciudadana.  

5. No existe una estrategia de prevención de 
la inseguridad ciudadana.  

6. No existe en la población el hábito de 
denunciar prácticas delictivas. 
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  Eje temático: Seguridad Ciudadana  

Oportunidades Amenazas 
1. Leyes a nivel nacional que amparan la 

seguridad ciudadana. 
2. Existen fondos disponibles en el tazón de 

seguridad para financiar políticas y 
estrategias de seguridad ciudadana (postas 
policiales, recreo-vías…) 

3. Lugares donde se puede formar 
ciudadanos en pro de la seguridad 
ciudadana (Academias de policías, 
ejércitos, naval, facultad de derechos, 
etc…) 

1. Injerencia política que influye en los que 
deberían de llevar a cumplimiento las leyes en 
el país.   

2. Burocracia y corrupción en todos los niveles 
del poder judicial. 

3. Contradicción de  las leyes del país. 
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Departamento: Lempira Municipio: Tambla Fecha de aprobación: 26 de septiembre 
de 2014 Eje temático: Infraestructura Social 

Fortalezas Debilidades 
1. Dentro de las transferencias municipales hay 

una partida presupuestaria para ser invertido 
en la infraestructura social.  

2. Hay una asignación del fondo cafetalero al 
municipio para ser invertido en la 
infraestructura vial.  

3. La organización de redes educativas en el 
municipio.  

4. El contar con la unidad Técnica 
Intermunicipal que lleva a cabo labores de 
gestión.  

5. Se cuenta con algunos estudios y perfiles de 
proyectos que facilitan el optar a 
financiamiento.  

6. Se cuenta con un plan estratégico de 
educación.  

7. La anuencia de la población en la 
priorización de proyectos para elaborar los 
presupuestos municipales.  

8. La presencia de ONGs que apoya la 
ejecución de proyectos de infraestructura  

1. Debido al incumplimiento de las fechas de 
transferencia los proyectos muchas veces 
son retrasados.  

2. No se cuenta con el talento humano local 
para el desarrollo de las acciones (Ing. 
Civiles, arquitectos etc..) lo que hace aún 
más costosos los proyectos.  

3. La coordinación entre gobierno local y otras 
organizaciones para la ejecución de 
proyectos.  

4. Los planteamientos y la no permanencia de 
ONGs en la zona.   

5. El municipio no cuenta con los suficientes 
espacios geográficos y fondos para poder 
solucionar toda la problemática de 
infraestructura social. 
 

 

Eje temático: Infraestructura Social 

Oportunidades Amenazas 
1. Existen posibilidades de accesar a fondos 

externos para la construcción de escuelas, 
centros de salud, electrificación, proyectos de 
agua, etc. 

2. Crear o mejorar el acceso a la formación de 
talento humano  a diferentes niveles 
educativos y formativos.  

3. Establecimiento de alianzas estratégicas 
público- privadas. 
 

 

1. Las transferencias municipales muchas 
veces no están en el tiempo adecuado.  

2. Retiro de inversión externa 
3. Reducción de los fondos municipales. 
4. Fusión de municipios.  
5. Privatización de los recursos que generan 

ingresos al estado.  
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Departamento: Lempira Municipio: Tambla Fecha de aprobación: 26 de septiembre 
de 2014 Eje temático: Turismo  

Fortalezas Debilidades 
1. Lugares de atracción turística (Rios, flora 

fauna, peñonas, campo del tabaco, el mirador 
de San Francisco etc). 

2. Vías de comunicación vial internas y con el 
resto del país.  

3. Políticas municipales que orientan la 
protección del medio ambiente.  

4. Patrimonio cultural que permanece (talleres 
de herrería, moliendas, elaboración de tejas, 
cebaderas, comidas típicas, etc…) 

5. Una pista que puede repararse y servir 
nuevamente de aterrizaje para avioneta. 

6. Dos ferias patronales en el municipio.  
7. Lugares de hospedaje y ventas de comida.  
8. Cercanía con otros municipios que tienen 

otros lugares turísticos y algunas 
peculiaridades en su cultura.  

1. Aun no se ha elaborado un plan estratégico 
municipal de desarrollo del turismo.  

2. No se cuenta con infraestructura suficiente 
para recibir visitantes.  

3. No se tienen rutas de turismo establecidas. 
4. No existe talento humano capacitado para 

ser guías y con conocimientos básicos en 
hostelería y turismo. 

5. Los sitios turísticos carecen de la 
estructura necesaria para brindar atención 
al turista.  

6. No se cuentan con los recursos 
económicos necesarios para impulsar este 
rubro.  

7. No se tiene la publicidad necesaria para 
promover el turismo.  

8. La población del municipio desconoce la 
importancia de potenciar el turismo.  

9. La no presencia de la secretaria del turismo 
en la zona.  
 

 

Eje temático: Turismo 

Oportunidades Amenazas 
1. La existencia de la secretaria de turismo u 

otras instancias que promueven el aspecto 
turismo.  

2. Atraer fondos para la inversión local en 
infraestructura.  

3. Atraer personas (turistas) que muevan la 
economía local del municipio.  

4. Formación de talento humano el tema 
turístico a través de institutos y universidades.  

5. La existencia de agencias de cooperación que 
apoyan e invierten en el tema.   

 

1. La aculturización del municipio.  
2. El incremento de la inseguridad ciudadana.  
3. La recesión de la economía nacional y 

mundial.  
4. Los efectos del cambio climático.  
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