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o S INSTITUTO HONDURENO DE
GOBLERNO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
REPUBLICA DE HONDURAS IHSS

MEMORAND O

No. M-370-UPEG-16

11 de Julio 2016

PARA : ABOG. CARLO ORTEGA
Secretaria General

DE: ING SERGIO ROMERO
Unidad de Planificacién y Evaluacion de la Gestion

ASUNTO: INFORMACION PARA EL PORTAL DE TRANSPARENCIA

En cumplimiento a lo acordado en la reunion del dia Viernes 8 de Julio 2016 se ha remitido
a su correo electronico la siguiente informacion.

» Manual de organigramas del IHSS, actualizado al mes de Junio 2016

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Recursos de Humanos

cc: Cronoldgico 2
. Archi
cc: Archivo \\_/Q e @ )

UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION, 2237-4736 EXT. 1303
www.ihss.hn
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APROBACION ORGANIGRAMAS

ORGANIGRAMA GENERAL APROBADO

e CERTIFICACION RESOLUCION No. CI-IHSS-282/04/05/2015
DEL 4 DE MAYO 2015, SE MODIFICA DEPENDENCIA JERARQUICA DEL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA Y
SUB-GERENCIA DE INFORMATICA'Y TECNOLOGIA

e CERTIFICACION RESOLUCION NO. CI-IHSS-369-04-06-2015
DEL 4 DE JUNIO DEL 2015, SE AUTORIZO EL TRASLADO DEL
DEPARAMENTO DE ASESORIA LEGAL DE SAN PEDRO SULA'Y DEL AREA
DE RELACIONES LABORALES DE TEGUCIGALPA A LA UNIDAD DE
ASESORIA LEGAL DE TEGUCIGALPA

e CERTIFICACION RESOLUCION No. CI-IHSS-142-10-07-2014
SE MODIFICO DEPENDENCIA JERARQUICA DEL DEPARTAMENTO DE
CONTROL DE BIENES

ORGANIGRAMAS PARCIALES
APROBADO POR LA DIRECCION EJECUTIVA
EN MEMORANDO NO. 4021-DEI-IHSS
DEL 27 DE AGOSTO 2015
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JUNTA DIRECTIVA
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SUB-DIRECCION
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SUB-GERENCIA
DE PENSIONES

JAREA DE CUENTA|
INDIVIDUAL

I

PROCESQOS

Organizacién, guarda y
custodia de la informacién de
la cuenta individual,
derechohabientes y
beneficiario

Suministro de
informacion del
monto de pensiones
Consulta para
otorgamiento de

beneficios

AREA PAGO Y
CONTROLDE
PENSIONES

PROCESOS

Realizacién de estudios de
cotizacién en el &mbito
nacional

Generacion de planila
ordinariade pago,
pensiones y subsidios

Distribucion de planillas y
medios magnéticos al
sistema bancario

Captura de datos y
digitacién del calculo de

pensiones

SUB-GERENCIA
DE AFILIACION

I
DEPARTAMENTO DE

pre-elaborada

REGIONALES

CONTROL PATRONAL
SECCION DE PLANIL
PRE-ELABORADA
AREA DE AREA DE RAEEELQMD(ES
INSPECTORIA ARCHIVO ADMINISTRATIVOS
PROCESQOS PROCESOS PROCESQOS | PROCESQOS
Altasy bajas de Sujecién por Archivo y Reclamos
empleados Inspectores custodia de Administrativos
o . Mo .- expedidentes —

Emision de planilla Sujeci6n por Patronales

ventanilla —

Supervision de
inspectores

Control de

calidad y
gravacion

Notificaciones

|
DEPARTAMENTO
CONTROL DE
REGISTROS

DE

SECCION DE
AFILIACION

1

PROCESOS

Afiliacion trabajadores
Regimen Obligatorio

Afiliacion Trabajadores
Domesticos

Afiliacion Trabajadores
Independientes o
Autonomos

Afiliacion de Beneficiarios

SECCION DE
CARNETIZACION

PROCESOS
Toma de Fotografia

Emisién de Carnet

NIVEL POLITICO

NIVEL OPERATIVO
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Reinsercion
Areade Servicios Productiva
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NACIONAL
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EPIDEMIOLOGIA| ~ ~~ " "L _____| CASOS
ESPECIALES
COMITE DE _______ COMISION
BIOMEDICA EVALUACION
S A — CERTIFICADOS
COMITE DE DE INCAPACIDAD
EMERGENCIAY | | AL
CONTINGENCIA
INSTITUCIONAL TS
——————— DIRECTIVO DE LA
CALIDAD
REGIONAL UNIDAD
- NOR- NORMATIZACIONY | _|
OCCIDENTAL EVALUACION DE LA
GESTION
|| REGIONAL
CIEMTRO=LI UNIDAD SISTEMAS
LOCALESDE  |—
REGIONAL SEGURIDAD SOCIAL
L LITORAL
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JULIO 2015
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UNIDAD DE GESTION
DELOS SERVICIOS
DE ENFERMERIA

PROCESOS
Desarollo y Recurso
| Humano de Enfermeria
Investigacion, Promocion
de la Saludy Prevencion
| de la Enfermedad
Servicios Hospitalarios

PROGRAMA GESTION
DELA ATENCION
INTEGRAL EN SALUD

PROGRAMA DE
VIGILANCIA EN SALUD

PROGRAMA DE
CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

PROGRAMA DE
MONITOREO, SEGUIMIENTO
Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS DESALUD

PROGRAMA DE
EVALAUCION DE
INCAPACIDADES Y

REERENDADQ

]
UNIDAD GETION DE LOS
SERVICIOS DE FARMACIA

PROGRAMA DE
DOCENCIA E
INVESTIGACION

PROCESQOS
Atenciénintegral en salud
familiar y comunitaria
Promocién de la saludy

encion de la enfermedad

Salud sexual y reproductiva

PROCESQS

Vigilancia epidemiologica de
las Enfermedades de
notificacion obligatoriay
Reglamento Sanitario

| Internacional

Analisis de informacion de

PROCESQS
Desarrollo de instrumentos para
_emi%ilancig

igitancia de normas,
procedimientos, protocolos de

| atenciénen salud o
Impulsar una culturade nomalizacion

| v de calidad en el IHSS

PROCESQOS

Monitoreo, seguimientoy

evaluacidnde la calidad de
| los servicios de salud

Evaluar la prestacién de

servicios de salud en

toda lared, conforme

PROCESQS

Analisis tecnico de

certificado de incapacidad
| abora

Refrendamiento de

certificados mayores de

tres dias y los emitidos

Area de Farmaco-Vigilancia,
Investigacion y Andlisis

Normalizacion de la

PROCESQ

Farmaco-economia y
famaco-epidemiologia

_ELactica clinica CC :
-armacoterapiay Analisis cuadro basico

seleccion de de insumos, equipo
| medicamentos medico y
| Farmaco vigilancia medicame

1
Area Servicios de
Farmaciay Terapeutica

PROCESQ
Programacion de Medicamentos

|_Abastecimiento de medicamentos
Programacion de material
|_mennr minimicn
Abastecimiento de material menor

| quirurgico

|[NIVEL ESTRATEGICO | NIVEL POLITICO

NIVEL OPERATIVO

de Enfermeria vigilancia dela salud en el S I N .
Senvicios Ambulatorios JH?SS Analisis de costos, productos e _Aﬁt%?igozﬁggglzarlgg por médicos privados L Farmaco Epidemiologia ll\:lormah’zauon de los Servicios de
Lde Enfermeria Investigacion y analisis de | inversiones en servicios medicos o Medicina Legal arnpma .
lamorbi-mortalidad para Gestion Ambiental de SEicios de salud, L— & Monttoreo y evaluacion de los
liavigiancia en salud [ Gestion de los procesos de | propios y subrogados | Sewicios de Farmacia
Vigiancia de factores de | licenciamiento y acreditacion Auditoria e investigacion Auditoria de los Servicios de
riesgo sanitarios en Tmpulsarel desarrollo organizacional | ge casos especiales Earmacia
| poblacion derechohabiente de EM hacialamejora continua Red Se_rwqos de Salud
Sistema Medico de Empresa Institucionales y
— Subrogados
emma ORGANIZACION Y METODOS
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ADMINISTRACION SUPERIOR

FUNCIONAL Y DE LINEA

INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
CENTRO ESPECIALIZADO
MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
TEGUCIGALPA
JULIO 2015
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y INSTITUTO HONDURENO DE
A SEGURIDAD SOCIAL
DURAS IHSS

APROBADO PORLA
DIRECCION EJECUTIVA, a.i.,
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DIRECCION EJECUTIVA 2015

SUB-DIRECCION
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA
NACIONAL

I
SUB-DIRECCION
REGIONAL
CENTRO-SUR

JUNTA DIRECTIVA

1
SUB-GERENCIA
REGIONAL
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

CENTRO ESPECIALIZADO|
DE MEDICINA FISICA'Y
REHABILITACION

INIVEL POLITICO

NIVEL OPERATIVO

Electromiografias UVC y
Potenciales Evocados

Urodinamia

Ortesis y Protesis

CONSEJO COMITE
TECNICO [~~~ "1~~~ 777] DOCENTE
ASISTENCIAL
COMITE DE
CONSEJO LOCAL
DELACALDADE————1—————-— EVALUACION DE LA
DISCAPACIDAD
' |
AREA ASISTENCIAL
PRESTACIONES DE ADMINISTRACION
SERVICIOS
[ I I ]
HOSPITAL DE CONSULTA SERVICIOS SERVICIOS
DIA EXTERNA DEAPOYO COMUNITARIOS
Salade Hombres |_Fisiatria | Terapia Respiratoria Rehabilitacion Basada en la Comunidad Gestion de Pacientes
Salade Mujeres |_Psicobgia “Terapia Fisica (R.B.C) ( Admision, Archivo, Estadisticas)
Salade Nifios %OIOQE_ Terapia Ocupacional Rehabilitacién Laboral (R.L.) Recursos Humanos
onopecta Terapiade Lenguaje Atencién Domiciliaria Informatica
Comunicacion Humana — -
Neurologia |_Terapia Cardiaca Promocion Social Compras y Suministros
Odontologia | Trabajo Social Mantenimiento y Servicios Generales
| _Psiquiatria Farmacia
Medicina Intema | Enfermeria
L_Neuro-Psicologia | Laboratorio
Imagenes

emma
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