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JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

GERENCIA DE INVALIDEZ, 
VEJEZ Y MUERTE

(IVM)

COMISION TECNICA 
DE INVALIDEZ

SUB-GERENCIA DE 
GESTION DE 

INVERSIONES

SUB-GERENCIA DE 
PENSIONES

SUB-GERENCIA 
SERVICIOS 
SOCIALES

SUB-GERENCIA 
DE

SUBSIDIOS

SUB-GERENCIA DE 
AFILIACION

DEPARTAMENTO
 DE 

APOYO LEGAL

ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS
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 Sub-Gerencia de Informática 
adscrita a la gerencia de IVM  
se eliminò del organigrama en 
Certificaciòn  Resoluciòn CI-
IHSS No. 109/09-06-2014

APROBADO POR LA DIRECCION 
EJECUTIVA,  a.i., EN 

MEMORANDO NO. 4021-DEI-
IHSS-2015 DEL 27 DE AGOSTO 

2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SUB-GERENCIA DE PENSIONES Y SUB-GERENCIA DE AFILIACION

JULIO  2015

 
JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.-.-..-.-.-..-.-..-.-
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

GERENCIA DE INVALIDEZ, 
VEJEZ Y MUERTE 

(IVM)

 
SUB-GERENCIA 
DE PENSIONES

 

AREA DE CUENTA 

INDIVIDUAL

PROCESOS

 

AREA PAGO Y 

CONTROL DE 

PENSIONES

Organización, guarda y 

custodia de la información de 

la cuenta individual, 

derechohabientes y 

beneficiario

Suministro de 

información del 

monto de pensiones

Consulta para 

otorgamiento de 

beneficios

PROCESOS

Realización de estudios de 

cot ización en el ámbito 

nacional

Generación de planilla 

ordinaria de pago, 

pensiones y subsidios

Distribución de planillas y 

medios magnéticos al 

sistema bancario

Captura de datos y 

digitación del calculo de 

pensiones

 

REGIONALES

 
SUB-GERENCIA 
DE AFILIACION

SECCION DE PLANILLA

PRE-ELABORADA

 

DEPARTAMENTO DE 

CONTROL PATRONAL

DEPARTAMENTO DE

CONTROL DE

REGISTROS

 

SECCION DE 

AFILIACION

 

SECCION DE 

CARNETIZACION

PROCESOS

Altas y bajas de 

empleados

Emisión de planilla 

pre-elaborada

PROCESOS

Sujeción por 

Inspectores

Sujeción por 

ventanilla

Supervisión de 

inspectores

Control de 

calidad y 

gravación

Notificaciones

Archivo y 

custodia de 

expedidentes 

Patronales

Reclamos 

Administrativos

PROCESOS

Afiliación trabajadores 
Regimen Obligatorio

Afiliación Trabajadores 
Domesticos

Afiliación Trabajadores 
Independientes o 
Autonomos

Afiliación de Beneficiarios

PROCESOS

Toma de Fotografia

Emisión de Carnet

ORGANIZACIÓN Y METODOS
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AREA DE 

INSPECTORIA

 

AREA DE 

ARCHIVO

PROCESOS

 

AREA DE 

RECLAMOS 

ADMINISTRATIVOS

PROCESOS

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA GENERAL

GERENCIA DE RIESGOS PROFESIONALES

JULIO  2015

 
JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.-.---.--.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

 
GERENCIA DE RIESGOS 

PROFESIONALES
 

SUB-GERENCIA 
DE

SERVICIOS  DE 
PREVISION

 
SUB-GERENCIA 
SERVICIOS DE 
PREVENCION

 
COMITÉ DE 

SUPERVISION Y 
MONITOREO

 
COMISION 

TECNICA DE 
RIESGOS 

PROFESIONALES

ORGANIZACIÓN Y METODOS
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APROBADO POR LA DIRECCION 
EJECUTIVA,  a.i., EN 

MEMORANDO NO. 4021-DEI-
IHSS-2015 DEL 27 DE AGOSTO 

2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SUB-GERENCIA DE SERVICIOS DE PREVENCION Y

SUB-GERENCIA DE SERVICIOS DE PREVISION

JULIO  2015

 ORGANIZACIÓN Y METODOS
Emma

 
JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
---------------------

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

 
SUB-GERENCIA 
SERVICIOS DE 
PREVENCION

 
Area de 

Inspección 
Preventiva, 

Condiciones de 
Ambiente de 

Trabajo

 
Area de Estudios 

de Puestos de 
Trabajo

 
Area de Servicios 

de Gestión 
Preventiva

 
Area de Medicina 

de Trabajo

 
SUB-GERENCIA 
DE SERVICIOS 
DE PREVISION

 
Area de 

Investigación de 
Accidentes

 
Area de Registros 

y Analisis 
Estadísticos

 
Area de 

Pensiones y 
Reinserción 
Productiva

 
Area de Apoyo 
Administrativo

OFICINAS 
REGIONALES
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GERENCIA DE RIESGOS 

PROFESIONALES

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL GENERAL

DIRECCION MEDICA NACIONAL

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.-.-.-.-.-.-.-..-.-.-.-.-.-.--.--.-

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

COMITÉ 
EPIDEMIOLOGIA

COMISION PARA 
CASOS 

ESPECIALES

COMITÉ DE 
BIOMEDICA

COMISION 
EVALUACION 

CERTIFICADOS 
DE INCAPACIDAD 

TEMPORAL

CONSEJO 
DIRECTIVO DE LA 

CALIDAD

COMITÉ DE 
EMERGENCIA Y 
CONTINGENCIA 
INSTITUCIONAL

UNIDAD 
NORMATIZACION Y 
EVALUACION DE LA 

GESTION

UNIDAD SISTEMAS 
LOCALES DE 

SEGURIDAD SOCIAL

REGIONAL 
NOR-

OCCIDENTAL

REGIONAL 
CENTRO-SUR

REGIONAL 
LITORAL 

ATLANTICO

ORGANIZACIÓN Y METODOS
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APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 

27 DE AGOSTO 2015
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JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.---..-.--.-..-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

UNIDAD NORMATIZACION 

Y EVALUACION DE LA 

GESTION

PROGRAMA  DE 

CALIDAD  DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD

PROGRAMA  DE 

VIGILANCIA EN SALUD

PROGRAMA  GESTION 

DE LA ATENCION 

INTEGRAL EN SALUD

UNIDAD DE GESTION 

DE LOS SERVICIOS 

DE ENFERMERIA

UNIDAD GETION DE LOS 

SERVICIOS DE FARMACIA

Area de Farmaco-Vigilancia, 

Investigación y Análisis

Area Servicios de 

Farmacia y Terapeutica

PROCESO

Programacion de Medicamentos

Abastecimiento de medicamentos
Programación  de material 

menor quirúrgico
Abastecimiento de material menor 

quirurgico

PROCESO

PROGRAMA  DE 

MONITOREO, SEGUIMIENTO 

Y EVALUACION DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD

PROCESOS

Monitoreo, seguimiento y 

evaluación de la calidad de 

los servicios de salud

Evaluar la prestación de 

servicios de salud en 

toda la red, conforme 

indicadores de salud

PROCESOS
Desarrollo de instrumentos para 

la vigilancia
Vigilancia de normas, 

procedimientos,  protocolos de 

atención en salud
Impulsar una cultura de normalización 

y de calidad en el IHSS

Analisis de costos, productos e 

inversiones en servicios medicos

PROCESOSPROCESOS
Desarrollo y Recurso 

Humano de Enfermería
Investigación, Promoción 

de la Salud y Prevención 

de la Enfermedad
Servicios Hospitalarios 

de Enfermeria
Servicios Ambulatorios 

de Enfermeria Investigación y analisis de 

la morbi-mortalidad para 

la vigilancia en salud
Vigilancia de factores de 

riesgo sanitarios en la 

población derechohabiente

PROCESOS
Atención integral en salud 

familiar y comunitaria
Promoción de la salud y 

prevención de la enfermedad
Salud sexual y reproductiva
Enfermedades crónicas no 

transmisibles
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

UNIDAD NORMALIZACIÓN Y EVALUACION DE LA GESTIÓN

JULIO  2015

Gestión de los procesos de 

licenciamiento y acreditación
Impulsar el desarrollo organizacional 

de EM hacia la mejora continua

 

Auditoria e investigación 

de casos especiales

Normalización de la 

practica clinica
Farmacoterapia y 

selección de 

medicamentos
Farmaco vigilancia

Farmaco Epidemiologia Normalización de los Servicios de 

Farmacia

Monitoreo y evaluación de los 

Servicios de Farmacia
Auditoria de los Servicios de 

Farmacia

Auditoria a toda la red 

de servicios de salud, 

propios y subrogados

Farmaco-economia y 

farmaco-epidemiologia

Analisis cuadro basico 

de insumos, equipo 

medico y 

medicamentos

N
IV
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emma

PROGRAMA DE 

DOCENCIA E 

INVESTIGACION

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL 

Vigilancia epidemiologica de 

las Enfermedades de 

notificación obligatoria y 

Reglamento Sanitario 

Internacional
Analisis de información de 

vigilancia de la salud en el 

IHSS

Gestión Ambiental

PROGRAMA DE 

EVALAUCION DE 

INCAPACIDADES Y 

REFRENDADO

PROCESOS

Analisis tecnico de 

certificado de incapacidad 

laboral

Refrendamiento de 

certificados mayores de 

tres días y los emit idos 

por médicos privados

Medicina Legal

Red Servicios de Salud 

Institucionales  y 

Subrogados

Salud Oral

Sistema Medico de Empresa

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DIRECCIÓN MEDICA NACIONAL

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.--.-.- .-..- 

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCIÓN MEDICA 
NACIONAL

SUB-DIRECCION 
REGIONAL LITORAL 

ATLANTICO

SUB-DIRECCION 
REGIONAL CENTRO 

SUR ORIENTE

Unidades Locales 
de:

  San Pedro Sula
* Villanueva
  Choloma
  El Progreso
 Puerto Cortes
 Santa Rosa de Copán
 Naco

Hospital Regional del 
Norte

Periféricas

Unidades Locales 
de:

 Tegucigalpa
*Danlí
 El Paraiso
 Choluteca
 San Lorenzo
 Juticalpa
 Catacamas
 Comayagua
 Siguatepeque

Hospital De 
Especialidades 

 Periféricas

Unidades Locales 
de:

 La Ceiba
 Tela
 Tocoa
 Roatán

 Periféricas

Hospital Litoral 
Atlantico

ORGANIZACIÓN Y METODOS
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DIRECCION 
REGIONAL NOR-

OCCIDENTAL

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015

Olanchito*
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

UNIDAD  DE SISTEMAS LOCALES DE SEGURIDAD SOCIAL (SILOSS)

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SUB-DIRECCION EJECUTIVA

UNIDAD  DE SISTEMAS
LOCALES DE
SEGURIDAD

SOCIAL
(SILOSS) 
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS

DIRECCIÓN MEDICA NACIONAL

emma

PROCESOS DE:
-Planificación en Contratos de 
salud

PROCESOS DE:
-Seguimiento y Evaluación 

PROCESOS DE:
-Información y Registro de 
Proveedores  

REGIONALES

APROBADO POR LA DIRECCION 
EJECUTIVA,  a.i., EN 

MEMORANDO NO. 4021-DEI-IHSS-
2015 DEL 27 DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 CENTRO  ESPECIALIZADO

 MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN

TEGUCIGALPA 

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

SUB-GERENCIA 
REGIONAL 

ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

CONSEJO
TECNICO

COMITÉ
DOCENTE

ASISTENCIAL

CONSEJO LOCAL
 DE LA CALIDAD

COMITÉ DE
EVALUACION DE LA

DISCAPACIDAD

AREA ASISTENCIAL
PRESTACIONES DE

SERVICIOS
ADMINISTRACIÓN

HOSPITAL DE 

DIA
CONSULTA

EXTERNA
SERVICIOS 

DE APOYO

SERVICIOS

COMUNITARIOS

Sala de Hombres

Sala de Mujeres

Sala de Niños

Fisiatría

Psicologia

Urologia

Ortopedia

Comunicación Humana

Neurología

Odontología

Psiquiatría

Medicina Interna

Neuro-Psicología

Enfermería

Laboratorio

Imagenes

Urodinamia

Ortesis y Protesis

Terapia Respiratoria

Terapia Física

Terapia Ocupacional

Terapia de Lenguaje

Terapia Cardiaca

Trabajo Social

Rehabilitacion Basada en la Comunidad 

(R.B.C.) 

Rehabilitación Laboral (R.L.)

Atención Domiciliaria

Promoción Social

Gestión de Pacientes

( Admisión, Archivo, Estadísticas)

Recursos Humanos

Informática

Compras y Suministros

Mantenimiento y Servicios Generales

Farmacia

     Electromiograf ias UVC y

     Potenciales Evocados

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS  DE PROCESOS DE          PROCESOS DE

SUB-DIRECCION 
REGIONAL 

CENTRO-SUR

CENTRO ESPECIALIZADO 
DE MEDICINA FISICA Y 

REHABILITACION

ORGANIZACIÓN Y METODOS
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APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 

EN MEMORANDO NO. 4021-DEI-
IHSS-2015 DEL 27 DE AGOSTO 

2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

 CENTRO ESPECIALIZADO DE

 ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

TEGUCIGALPA 

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

SERVICIO
 DE

 TRABAJO SOCIAL

SERVICIO
 DE 

LABORATORIO

SERVICIO
 DE

FARMACIA
ADMINISTRACIÓN

SERVICIOS MEDICOS
DE CONSULTA
AMBULATORIA

DE GERONTOLOGIA
Y MEDICINA GENERAL

AREA
DE

PRE-CLINICA

SALA
DE

OBSERVACION

 ORGANIZACIÓN Y METODOS
emma
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SUB-DIRECCION 
REGIONAL

CENTRO-SUR

SALA DE 
RECREACION

PROCESO DE

Admision y Archivo

Atención a las Personas

Recursos Humanos

Compras y Suministros

SUB-GERENCIA 
REGIONAL 

ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

CENTRO ESPECIALIZADO 
DE ATENCION INTEGRAL 

AL ADULTO MAYOR

CONSEJO LOCAL 
DE CALIDAD

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SUB-DIRECCION REGIONAL CENTRO-SUR

DICIEMBRE  2015

COMISIÓN 
INTERVENTORA

DIRECCION EJECUTIVA
.---.-.-.-..-.-.-.-.-.-.-.-.- 

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

SUB-DIRECCION
REGIONAL

CENTRO-SUR
No se implemento

CONSEJO 
DIRECTIVO DE LA 

CALIDAD

Sub-Gerencia 
Regional Enfermedad-

Maternidad
No se implemento

 Gerente General 
Hospital de 

Especialidades
Lic. Varinia Waleska Casco 

Perez (interina)

Departamento  
Seguimiento y 

Evaluación de la 
Gestión

No se implemento

Gerente Centro 
Especializado Medicina 
Física y Rehabilitacion

Dra. Sonia Flores

Gerente Centro 
Especializado de Atención 

Integral al Adulto Mayor
Dr. Angel Pineda M.

Gerente Centro 
Quirúrgico Especializado 

Ambulatorio
Dr. Carlos Alberto Rico

Gerente Centro 
Especializado de 

Odontología 
Dra. Lesly Suyapa Bustillo Gerente Clinica 

Periferica No. 1 
(Barrio Abajo)

Dr. Eduardo Carrasco (interino)

Gerente Clínica Periferica 
No. 2 (Col. Santa Fé)

Dr. Wilfredo Ordoñez

Gerente Clínica Periferica 
No. 3 Col. Kennedy)

Dr.. Raul Trejo

Jefe Unidad 
Local Danlí

Lic. Abrahán Sosa

Unidad Local 
Juticalpa

P.M.Jose Díaz

Jefe Unidad 
Local 

Catacamas
Sra. Lorena Chavez

Jefe Unidad 
Local 

Choluteca
P.M. David Carranza

Jefe Unidad 
Local 

Comayagua
Lic. Fanny Pavón

ORGANIZACIÓN Y METODOS

Jefe Unidad 
Local 

Siguatepeque
Lic. Estephany 

Rodriguez

Jefe Unidad 
Local San 
Lorenzo

P.M. Maximo Andino
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APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 

27 DE AGOSTO 2015

Comisión Interventora

Dirección Ejecutiva

Gerencias, Dirección Medica Nacional

 Sub-Gerencias Regionales, Sub-

Dirección Regional

Comisiones, comités, consejos 

Unidades locales regionales

Gerencias de Hospitales, Gerencias 

de Centros Especializados

Clínicas Periféricas, Departamentos 

operat ivos
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

CENTRO QUIRURGICO ESPECIALIZADO AMBULATORIO

TEGUCIGALPA

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
-------------------------

SUB-DIRECCION EJECUTIVA

SUB-GERENCIA  REGIONAL  
ENFERMEDAD-MATERNIDAD

CENTRO-SUR

ADMINISTRACIÓN

 SERVICIO DE CONSULTA 
AMBULATORIA DE CIRUGÍA

SALAS DE ANESTESIA, 

QUIRÓFANO Y 

RECUPERACION

 

Evaluacion al 
Paciente

Programación de 
la Operación

AREA DE 
ENFERMERIA

 

Admision y Archivo

Suministros

Ropería

Administración del Recurso 
humano

 
Mantenimiento

Aseo

Cirugia Nivel I

Cirugia Nivel II
Cirugia Nivel III

Cirugia Oftalmica

Realización y Seguimiento 
de Cirugia

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IO

N
 S

U
P

E
R

IO
R

F
U

N
C

IO
N

A
L
 Y

 D
E

 L
IN

E
A

N
IV

E
L

 O
P

E
R

A
T

IV
O

ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

DIRECCION MEDICA NACIONAL

PROCESOS DE:PROCESO DE: PROCESO DE: PROCESOS DE:

SUB-DIRECCION
 REGIONAL

CENTRO-SUR

CENTRO QUIRURGICO 
ESPECIALIZADO AMBULATORIO

CONSEJO LOCAL 
DE CALIDAD

Elaboración de la 
Historia Clinica

Realización de 
exámenes pre-
operatorios

Confirmación 
fecha de cirugía

Esterilización

Educación al 
paciente

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015 N
IV

E
L

 P
O

L
IT

IC
O



Inicio 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

 CENTRO  ESPECIALIZADO DE ODONTOLOGIA

TEGUCIGALPA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA
 

DIRECCION EJECUTIVA
-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

SUB-DIRECTOR 
EJECUTIVO|

 
DIRECCION MEDICA 

NACIONAL

 
SUB-GERENCIA  

REGIONAL ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

 
ADMINISTRACION

 

Administrativo

Recursos Humanos

Atención a las personas

Admision y Archivos

Servicios Generales

 
AREA 

ASISTENCIAL

Odontológicos

Odontológicos 
Especiales

Programas de 
prevención

 ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS

N
IV

E
L

 P
O

L
IT

IC
O

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IO

N
 S

U
P

E
R

IO
R

PROCESO DE: PROCESO DE

 
SUB-DIRECCION 

REGIONAL CENTRO-SUR

CENTRO  ESPECIALIZADO
DE 

ODONTOLOGIA

 
CONSEJO LOCAL 
DE LA CALIDAD

F
U
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C
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N

A
L
 Y

 D
E

 L
IN

E
A

N
IV

E
L

 O
P

E
R

A
T

IV
O

emma

APROBADO POR LA 
DIRECCION 

EJECUTIVA,  a.i., EN 
MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

CLINICA PERIFÉRICA No. 1,3 (Barrio Abajo y Col. Kennedy)

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
--- - - - - - - - - - - - - - 
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

CONSEJO TECNICO 
GERENCIAL

UNIDAD DE 
PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA

DEPARTAMENTO
DE

ATENCION 
AMBULATORIA

DEPARTAMENTO 
DE PROMOCIÓN Y 
PROTECCIÓN DE 

LA SALUD

DEPARTAMENTO  
SERVICIO 

DE EFERMERIA

DEPARTAMENTO 
DE SERVICIOS DE 

APOYO
ADMINISTRACION

Atención al niño

Atención a la mujer

Atención al adulto

Est ilo de vida saludable

Atención integral a la familia

Atención del ambiente laboral

Trabajo social

Enfermeras del area de 

consulta ambulatoria

Enfermeras del area 

promoción y protección de la 

salud

Servicio de citodiagnóstico

Servicio de Farmacia

Servicio de Laboratorio

Servicio de Imagenes

Suministros y compras

Registro médico

Gestión de recursos humanos

Servicios Generales y 

Mantenimiento

Finanzas y Presupuesto

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

N
IV

E
L

 P
O

L
IT
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O

N
IV

E
L

 O
P

E
R

A
T

IV
O
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N
C

IO
N

A
L
 Y

 D
E

 L
IN

E
A

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IÓ

N
 S

U
P

E
R

IO
R

CLINICA
PERIFERICA

No. 1 (Barrio Abajo)
No. 3 ( Col. Kennedy)

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE:PROCESOS DE:

SUB-DIRECCION 
REGIONAL 

CENTRO-SUR

SUB-GERENCIA  
REGIONAL

ENFERMEDAD- 
MATERNIDAD

CONSEJO LOCAL DE 
CALIDAD

SISTEMA  
MEDICO DE 
EMPRESAS

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

CLINICA PERIFÉRICA No. 2 (Col. Santa Fe)

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
--- - - - - - - - - - - - - - 
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

CONSEJO TECNICO 
GERENCIAL

UNIDAD DE 
PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA

DEPARTAMENTO
DE

ATENCION 
AMBULATORIA

DEPARTAMENTO 
DE PROMOCIÓN Y 
PROTECCIÓN DE 

LA SALUD

DEPARTAMENTO  
SERVICIO 

DE EFERMERIA

DEPARTAMENTO 
DE SERVICIOS DE 

APOYO
ADMINISTRACION

Atención al niño

Atención a la mujer

Atención al adulto

Estilo de vida saludable

Atención integral a la familia

Atención del ambiente laboral

Trabajo Social

Enfermeras del 

Area de consulta 

ambulatoria

Enfermeras del area 

de promoción y 

protección de la 

salud

Servicio de citodiagnóstico

Servicio de Farmacia

Servicio de Laboratorio

Suministros y Compras

Registro Médico

Gestión de recursos humanos

Servicios Generales y 

Mantenimiento

Finanzas  y presupuesto

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

N
IV

E
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CLINICA
PERIFERICA

No. 2 (Col Santa Fe)

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE:PROCESOS DE:

SUB-DIRECCION 
REGIONAL 

CENTRO-SUR

SUB-GERENCIA  
REGIONAL 

ENFERMEDAD- 
MATERNIDAD

CONSEJO LOCAL DE 
CALIDAD

DEPARTAMENTO 
DE IMAGENES

PROCESOS DE:

ultrasonido

Resonancia magnetica

Radiograf ia (RX)

Mamografia

Tomografía

Rayos X

SISTEMA MEDICO 

DE EMPRESA

APROBADO POR LA 
DIRECCION 

EJECUTIVA,  a.i., EN 
MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

REGIONALES  LOCALES CENTRO-SUR-ORIENTAL

DANLI, JUTICALPA, CATACAMAS, CHOLUTECA, COMAYAGUA, 

SIGUATEPEQUE, SAN LORENZO, 

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SUB-DIRECCION EJECUTIVA

SUB-DIRECCION  REGIONAL
CENTRO SUR

JUNTA LOCAL 
DE SALUD Y 

SEGURIDAD SOCIAL

SECCION ENFERMEDAD-

MATERNIDAD

(E-M)

AREA  INVALIDEZ, 

VEJEZ Y MUERTE

(IVM)

AREA

DE

ENFERMERIA

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IÓ

N
 S

U
P

E
R

IO
R

F
U

N
C

IO
N

A
L
 Y
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E

 L
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E
A

emma ORGANIZACIÓN Y METODOS

N
IV
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O

L
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O

N
IV

E
L

 O
P

E
R

A
T

IV
O

AREA  RIESGOS 

PROFESIONALES

(RP)

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE:

 

 AREA ADMINISTRATIVA

PROCESOS DE:

Investigaciones 

Ambientales de trabajo

PROCESOS DE:

REGIONALES  LOCALES 
CENTRO-SUR

ORIENTAL

PROCESO DE

Enfermeras de 

Consulta Ambulatoria

Enfermera de 

Promoción y 

Protección de la 

Salud

AREA DE 

PROMOCION Y 

PROTECCION DE 

LA SALUD

PROCESO DE

I Nivel de 

Atención Medica

II Nivel de 

Atención Medica

III  Nivel de 

Atención Medica

PROCESO DE

Estilo de Vida 

Saludable

Atención Integral a 

la Familia

Atención del 

Ambiente Laboral

Trabajo Social

Investigación Accidentes 

de Trabajo

Tramite de Pensiones, por 

Invalidez, Vejez y Muerte

Tramite de Pensión, Viudez y 

Orfandad

Tramite de Subsidios

Ayuda de Gastos Funebres

Afiliación de Trabajadores y 

Patronos

Otros Tramites de IVM

Registros Medicos

Recursos Humanos

Materiales, Compras y Suministros

Caja Chica

Presupuesto

Recuperación Mora por Call- Center y 

Gestores de Cobro

Negociación de Convenios

SUB-GERENCIA  REGIONAL 
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD
CENTRO- SUR

CONSEJO LOCAL 
DE LA CALIDAD 

Ajustes

SISTEMA MEDICO 
DE EMPRESAS

Digitación de planilla

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 

27 DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SUB-DIRECCION REGIONAL LITORAL ATLANTICO LA CEIBA

DICIEMBRE 2015
 

COMISIÓN 
INTERVENTORA

 

DIRECCION EJECUTIVA
         ..

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

 
DIRECCION MEDICA 

NACIONAL

 
SUB- DIRECCION 

REGIONAL
 LITORAL ATLANTICO

No se ha implementado

 

COMITÉ TECNICO 

CONSULTIVO 

REGIONAL

 

JUNTA REGIONAL 

COMUNITARIA

 

DEPARTAMENTO 

SECRETARIA
 

DEPARTAMENTO 

COMUNICACIÓN Y 

MARCA

 

DEPARTAMENTO DE 

ASESORIA LEGAL

 

 DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO  

REGIONAL

No se implemento

 

DEPARTAMENTO 

REGIONALINVALIDEZ, 

VEJEZ Y MUERTE

No se implemento

 

DEPARTAMENTO  REGIONAL 

RIESGOS PROFESIONALES

No se implemento

 

SUB-GERENCIA  REGIONAL DE 

ENFERMEDAD-MATERNIDAD

LITORAL ATLANTICO

No se implemento

AUDITORIA
INTERNA

 

Gerente Clinica Periferica

 La Ceiba

 

Departamento de 

Seguimiento y 

Evaluación de la Gestión

 

Area Servicios de 

Supervisión
 

Area de Servicios 

Prevención

 

Área de Pago de 

Pensiones y 

Subsidios

 

Área de Recursos 

Humanos

 

Área de Informática y 

Tecnología
 

Área de Mantenimiento y 

Servicios Generales
 

Área Suministros, 

Materiales y Compras
 

Área de Registros 

Contables

 

Área de Presupuesto

N
IV

E
L

 P
O

L
IT

IC
O

N
IV

E
L

 O
P

E
R

A
T

IV
O

 ORGANIZACIÓN Y METODOS

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IO

N
 S

U
P

E
R

IO
R

A
S

E
S

O
R

IA
F

U
N

C
IO

N
A

L
 Y

 D
E

 L
IN

E
A

 

DEPARTAMENTO 

PLANIFICACION 

ESTRATEGICA

 

CONSEJO DIRECTIVO 

DE LA CALIDAD

 

COMITÉ REGIONAL DE 

LA CALIDAD

 

COMITÉ REGIONAL DE 

EVALUACIÓN DE 

INCAPACIDADES

 

COMITÉ REGIONAL DE 

BIO-ETICA

 

COMITÉ REGIONAL DE 

EMERGENCIA Y 

CONTINGENCIA 

INSTITUCIONAL

 

Sección de 

Recaudación y 

Recuperación Vía 

Administrativa

 

Sección de 

Af iliación Regional

emma

 

Comité de 

Supervisón y 

Monitoreo

 

Comisión 

Tecnica de 

Invalidez

 

Comisión Tecnica 

de Riesgos 

Profesiones

 

Jefe Unidad Local Tela

 

Jefe Unidad Local Islas 

de la Bahía

 

Jefe Unidad Local Tocoa

N
IV

E
L

 E
S

T
A

T
E

G
IC

O

 

Hospital Litoral At lant ico

No se implemento

 

Departamento de 

Sistemas Locales de 

Seguridad Social

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 

27 DE AGOSTO 2015

Comisión Interventora

Dirección Ejecutiva

Dirección Medica Nacional

Gerencias de Hospitales

Departamentos Estratégicos

Secciones

Áreas

Comisiones, comités, consejos 

Sub-Dirección Regional, 
Subgerencias Regionales

Departamentos Operativos, 
Clínicas Periféricas

Unidades Estratégicas

Lic. Marcos Galeros

P.M. Reinero Laínez

Dr. Fabio  Vallejo

Lic. Lili Ramos

 

Jefe Unidad Local 

Olanchito
Lic. Blanca Sandoval
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO DE SECRETARIA 

REGIONAL LITORAL ATLANTICO

LA CEIBA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
 - - - - - - - -- - - - -- - - - - - 

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

DEPARTAMENTO
DE

SECRETARIA
LITORAL ATLANTICO

AREA DE TRAMITES
DE

INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

AREA DE TRAMITES
DE

RIEGOS PROFESIONALES

AREA DE TRAMITES
ENFERMERDAD - MATERNIDAD

 REGIONAL

N
IV

E
L
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L
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ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

SUB-DIRECCION REGIONAL 
LITORAL ATLANTICO

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 

LITORAL ATLANTICO LA CEIBA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - 
SUB-DIRECCION 

EJECURTIVA

DEPARTAMENTO 
COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL 

AREA DE MERCADEO

N
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS

AREA  DE ATENCION A 
AL 

DERECHOHABIENTE

SUB- DIRECCION 
REGIONAL LITORAL 

ATLANTICO

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

emma

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SECCION DE RECAUDACIÓN Y RECUPERACIÓN  VIA 

ADMINISTRATIVA

LITORAL ATLANTICO LA CEIBA

JULIO  2015

 
JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.---.----.-.-.-.-.-.-.
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

 
DIRECCION MEDICA 

NACIONAL

 
SUB-DIRECCION 

REGIONAL LITORAL 
ATLANTICO

 
DEPARTAMENTO  
ADMINISTRATIVO 

REGIONAL

 
SECCION DE 

RECAUDACION Y 
RECUPERACION VIA 

ADMINISTRATIVA

 
AREA  DE 

RECUPERACION 
VIA 

ADMINISTRATIVA
 

PROCESO DE

Recuperación Vía  Administrativa 

Call Center (Oficiales de 

Cobranza)

Area de
Convenios

Area de 
ajuste

N
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ORGANIZACIÓN Y METODOS

Recuperación Vía Administrativa 

por Gestores de Cobro

Emma

Preparar expediente de gestiones 

de mora realizada, para enviarla a 

la Unidad de Asesoria Legal, para 

que inicie el proceso de 

recuperación Vía Judicial

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SECCION  DE AFILIACIÓN 

LITORAL ATLANTICO

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.----..--.-.-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

SUB-DIRECCION 
REGIONAL LITORAL 

ATLATICO

DEPARTAMENTO  
REGIONAL DE 

INVALIDEZ, VEJEZ Y 
MUERTE

SECCION DE 
AFILIACIÓN REGIONAL 
LITORAL ATLANTICO

AREA DE 
CONTROL 

PATRONAL

AREA DE AFILIACION 
REGIMEN 

OBLIGATORIO
AREA DE 

CARNETIZACION

PROCESOS DE:

Afiliación de 

Trabajadores al 

Regimen Obligator io

Toma de Fotografia

Emisión Carnet

AREA DE REGIMEN 
ESPECIAL DE 
AFILIACION 

PROGRESIVA

PROCESOS DE:

Sujeción por 

Inspectores

Sujeción por 

Ventanilla

Supervisión de 

Inspectores

Control de Calidad 

y Grabación

Notificación

Archivo y 

Custodia de 

Expedientes 

Patronales

Reclamos 

Administrativos

PROCESOS DE:

Afiliación Trabajadoras 

(es) Domesticas (os)

Afiliación Trabajadores 

Independientes o 

Autónomos y Beneficiarios
N

IV
E

L
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O
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS

Otras Categorias

PROCESOS DE:

INSPECTORIA ARCHIVO

PROCESOS DE: PROCESOS DE:
RECLAMO 

ADMINISTRATIVO

emma

Preceso de 

Inscripción de 

Beneficiarios

AREA DE 
PLANILLA PRE-

ELABORADA

PROCESOS DE:

Altas y Bajas

Emisión de 

Planillas

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015



Inicio 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO  DE RIESGOS PROFESIONALES

SUB-DIRECCION REGIONAL LITORAL ATLANTICO

JULIO  2015

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
--------------------------
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

SUB- DIRECCION 
REGIONAL LITORAL 

ATLANTICO

DEPARTAMENTO 
REGIONAL DE RIESGOS 

PROFESIONALES

AREA  SERVICIOS DE 

PREVISION

PROCESOS

Investigación de 

Accidentes

Registro y Analisis 

Estadisticos

Pensiones y Reinserción 

Productiva

Apoyo Administrativo

AREA

 SERVICIOS 

PREVENCION

PROCESOS

Inspección  Preventiva de 

Condiciones de Ambiente de 

Trabajo

Estudio de Puestos de 

Trabajo

Servicio de Gest ión 

Prevent iva

A
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APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

CLINICA PERIFÉRICA LA CEIBA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
--- - - - - - - - - - - - - - 
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

CONSEJO TECNICO 
GERENCIAL

UNIDAD DE 
PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA

DEPARTAMENTO
DE

ATENCION 
AMBULATORIA

DEPARTAMENTO 
DE PROMOCIÓN Y 
PROTECCIÓN DE 

LA SALUD

DEPARTAMENTO  
SERVICIO 

DE EFERMERIA

DEPARTAMENTO 
DE SERVICIOS DE 

APOYO

ADMINISTRACION

Atención al niño

Atención a la mujer

Atención al adulto

Estilo de vida saludable

Atención integral a la familia

Atención del ambiente laboral

Trabajo Social

Enfermeras del area de 

consulta ambulatoria

Enfermeras del area 

promoción  y protección de 

la Salud

Servicio de citodiagnóstico

Servicio de Farmacia

Servicio de Laboratorio

Suministros y Compras

Registro Médico

Gestión de Recursos 

Humanos

Servicios Generales y 

Mantenimiento

Finanzas y Presupuesto

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma
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CLINICA
PERIFERICA

LA CEIBA

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE:PROCESOS DE:

SUB-DIRECCION 
REGIONAL 

LITORAL ATLANTICO

DEPARTAMENTO  
REGIONAL

ENFERMEDAD- 
MATERNIDAD

LITORAL ATLANTICO

CONSEJO LOCAL DE 
CALIDAD

DEPARTAMENTO 
DE IMAGENES

PROCESOS DE:
Ultrasonido

Resonancia Magnetica

Radiograf ia (RX)

Mamografia

Tomografia

Rayos X

SISTEMA MEDICO 

DE EMPRESAS

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 

27 DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

REGIONALES LOCALES DEL  LITORAL ATLÁNTICO

TELA,  ISLAS DE LA BAHÍA, OLANCHITO Y TOCOA

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

SUB-DIRECCION 
REGIONAL

LITORAL ATLANTICO

OFICINA DE 
EPIDEMIOLOGIA

SECCION 
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

(E-M)

AREA  DE 

INVALIDEZ, VEJEZ Y 

MUERTE

(IVM)

AREA

DE

ENFERMERIA
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ORGANIZACIÓN Y METODOS
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AREA DE 

RIESGOS 

PROFESIONALES

(RP)

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE:

 ADMINISTRACION

PROCESOS DE:

Investigaciones 

Ambientales de trabajo

PROCESOS DE:

REGIONALES LOCALES 

PROCESO DE

Enfermeras de 

Consulta 

Ambulatoria
Enfermeras 

del Area de 

Promoción y 

Protección de 

la Salud

AREA DE 

PROMOCION Y 

PROTECCION DE 

LA SALUD

PROCESO DE

I Nivel de 

Atención Medica

II Nivel de 

Atención Medica

III  Nivel de 

Atención Medica

PROCESO DE

Estilo de Vida 

Saludable

Atención Integral 

a la Familia

Atención del 

Ambiente Laboral

Trabajo Social

Investigación 

Accidentes de Trabajo

Tramite de Pensiones, 

por Invalidez, Vejez y 

Muerte

Tramite de Pensión, 

Viudez y Orfandad

Tramite de Subsidios

Ayuda de Gastos Funebres

Registros Medicos

Recursos Humanos

Compras y Suministros

Caja Chica

Presupuesto

Recuperación Mora por Oficiales 

de Cobranza y Gestores 

Negociación de Convenios

COMISION 
PARTICIPACION 
COMUNITARIA

Prorroga Asistencia a menores

Otros Servicio 

Atención a las Personas

Servicios Generales
Otros

Afiliación de Trabajadores y 

Patronos

Otros

SUB-GERENCIA REGIONAL
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

(E-M)

CONSEJO LOCAL 
A LA CALIDAD 

REGIONAL

SISTEMA 
MEDICO DE 
EMPRESAS

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DIRECCION REGIONAL NOR-OCCIDENTAL

DICIEMBRE  2015
 

COMISIÓN 
INTERVENTORA

 

DIRECCION EJECUTIVA
         ..

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

 
DIRECCION MEDICA 

NACIONAL

 
DIRECTOR REGIONAL 

NOR-OCCIDENTAL
Dr. Arturo Alvarado

 

COMITÉ TECNICO 

CONSULTIVO 

REGIONAL

 

JUNTA REGIONAL 

COMUNITARIA

 

JEFE DEPARTAMENTO 

SECRETARIA

Lic. Norma Izaguirre
 

JEFE DEPARTAMENTO 

COMUNICACIÓN Y 

MARCA

Lic. Aníbal Paz

 

SUB-GERENTE

ADMINISTRATIVA 

REGIONAL

Lic. Iris Caballero

 

SUB-GERENTE REGIONAL 

DE INVALIDEZ, VEJEZ Y 

MUERTE

Lic. Dario Juarez

 

SUB-GERENTE 

REGIONAL DE RIESGOS 

PROFESIONALES

Dra. Yessica Cerrato

 

SUB-GERENCIA REGIONAL DE 

ENFERMEDAD-MATERNIDAD

NOR-OCCIDENTAL

 

COMISION 

TECNICA DE 

INVALIDEZ

AUDITORIA
INTERNA

 

COMITÉ DE 

SUPERVISION Y 

MONITOREO

 

Gerente Centro 

Especializado Medicina 

Física y Rehabilitación

 

 Clinica de Maternidad 

de Villanueva, Articulada 

con la Secretaria de 

Salud

 

Gerente Clinica 

Periferica Tepeaca

 

Jefe Regional Local Choloma

Dr. Betsy Herrera

 

Gerente Clinica 

Periferica Calpules

 

 Gerente 

GeneralHospital 

Regional del Norte

Dr. William Castro

 

Jefe Regional Local Villanueva

Dr. Omar Martinez
 

Jefe Regional Local Progreso

Dr. Lenin Guevara
 

Jefe Regional Local 

Puerto Cortes

Dr. Ana Maldonado

Jefe Regional Local

Santa Rosa de Copán

Dra. Gloria Aguilar

 

COMISIÓN TECNICA 

DE RIESGOS 

PROFESIONALES

 

Departamento 

Servicios de 

Previsión

 

Departamento 

Servicios Prevención

 

Departamento de 

Pago de Pensiones 

y Subsidios

 

Jefe Departamento de 

Recursos Humanos

Lic. Felicia Rodriguez
 

Jefe Departamento 

Informática y Tecnología

Lic. Fernando A. Romero
 

Jefe Departamento de 

Mantenimiento y Servicios 

Generales

Pendiente de nombrar
 

Jefe Departamento 

Suministros, Materiales y 

Compras

Lic. Elizabeth Ortega
 

Jefe Departamento de 

Registros Contables

Lic. Blanca Rosa Figueroa
 

Jefe Departamento de 

Presupuesto

Lic. Cory Argentina Guerra

 

Jefe Departamento de 

Recaudación y 

Recuperación Vía 

Administrativa

Lic. Marla Y. Gonzales
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS
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JEFE DEPARTAMENTO 

PLANIFICACION 

ESTRATEGICA

Ing. Norma Hidalgo

 

CONSEJO DIRECTIVO 

DE LA CALIDAD

 

COMITÉ REGIONAL DE 

LA CALIDAD

 

COMITÉ REGIONAL DE 

EVALUACIÓN DE 

INCAPACIDADES

 

COMITÉ REGIONAL DE 

BIO-ETICA

 

COMITÉ REGIONAL 

DE EMERGENCIA Y 

CONTINGENCIA 

INSTITUCIONAL

 

Jefe 

Departamento 

de seguimiento 

y Evaluación de 

la Gestión

Lic. Julia 

MariaGonzales

N
IV
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L
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T
R
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E
G
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O

emma

 

Jefe Departamento de 

Afiliación Regional Nor-

Occidental

Lic. Yaneth Gallardo

 

Jefe 

Departamento 

Sistemas 

Locales de 

Seguridad 

Social

Dr. Orlando 

Ventura

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO 
NO. 4021-DEI-IHSS-2015 

DEL 27 DE AGOSTO 
2015

 Comisión Interventora

Dirección Ejecutiva

Dirección Medica Nacional, Regional

Comités, Consejos 

Departamentos Estratégicos

Sub-Gerencias / Regionales

Gerencias de Hospitales, Gerencias  
Centros Especializados
Unidades locales regionales

Departamentos Estratégicos, 
Perifér icas

Unidades Estratégicas  

Dra. Blanca Ester 

Hidalgo

Dra. Aziza Suazo

Dr. Gerardo Garcia

Dr. Marco Vinicio 

de León

 

Jefe Regional Local Naco

Lic. Sergio Adonay Bobadilla
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO DE SECRETARIA NOR-OCCIDENTAL

SAN PEDRO SULA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
 - - - - - - - -- - - - -- - - - - - 

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

DEPARTAMENTO
DE

SECRETARIA
NOR-OCCIDENTAL

AREA DE TRAMITES
DE

INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

AREA DE TRAMITES
DE

RIEGOS PROFESIONALES

AREA DE TRAMITES
ENFERMERDAD - MATERNIDAD

 REGIONAL
N
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ORGANIZACIÓN Y METODOS
emma

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO DE RECAUDACIÓN Y RECUPERACIÓN  VIA 

ADMINISTRATIVA

SAN PEDRO SULA

JULIO  2015

 
JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.---.----.-.-.-.-.-.-.
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

 
DIRECCION MEDICA 

NACIONAL

 
DIRECCION REGIONAL 

NOR-OCCIDENTAL

 
 SUB-GERENCIA 
ADMINISTRATIVA 

REGIONAL

 
DEPARTAMENTO DE 

RECAUDACION Y 
RECUPERACION VIA 

ADMINISTRATIVA

 
SECCION DE 

RECUPERACION VIA 
ADMINISTRATIVA

 

PROCESO DE

Recuperación Vía  Administrativa 
Call Center (Gestores de 
Cobranza)

Area de
Convenios

Area de 
ajuste
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ORGANIZACIÓN Y METODOS

Recuperación Vía 
Administrativa por Gestores de 
Cobro

Preparar expediente de 
gestiones de mora realizada, 
enviarlos a la Unidad de 
Asesoria Legal, para que inicie 
el proceso de recuperación Vía 
Judicial

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO DE AFILIACIÓN 

NOR-OCCIDENTAL

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.----..--.-.-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

SUB-GERENCIA 
REGIONAL DE 

INVALIDEZ, VEJEZ Y 
MUERTE

DEPARTAMENTO  
AFILIACIÓN REGIONAL 

NOR-OCCIDENTAL

SECCION DE 
CONTROL 

PATRONAL

SECCION DE 
AFILIACION REGIMEN 

OBLIGATORIO

Afiliación de 

Trabajadores al 

Regimen Obligator io

Proceso de Afiliación 

Beneficiario

Toma de Fotografia

Emisión Carnet

Area de 

Inspectoria
Area de Archivo

Area de Reclamos 

Administrativos

Area de Regimen 

Especial de Afiliación 

Progresiva

PROCESOS DE:

Sujeción por 

Inspectores
Sujeción por 

Ventanilla
Supervisión de 

Inspectores

Control de Calidad y 

Grabación

Notificación

PROCESOS DE:

Archivo y Custodia 

de Expedientes 

Patronales

PROCESOS DE:

Reclamos 

Administrativos

PROCESOS DE:

Afiliación Trabajadoras (es) 

Domesticas (os)
Afiliación Trabajadores 

Independientes o 

Autónomos y Beneficiarios
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS

Otras Categorias

SECCION DE 
CARNETIZACION

PROCESOS DE: PROCESOS DE:

SECCION 
PLANILLA PRE-

ELABORADA

PROCESOS DE:

Altas y Bajas de 

Empleados
Emisión 

Planilla Pre-

elaborada

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015



Inicio 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

DEPARTAMENTO COMUNICACIÓN Y MARCA

NOR-OCCIDENTAL

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - 
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

DEPARTAMENTO 
COMUNICACIÓN Y MARCA 

AREA DE MERCADEO
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 ORGANIZACIÓN Y METODOS

AREA  DE ATENCION  
AL 

DERECHOHABIENTE

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

emma

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

SUB-GERENCIA REGIONAL DE RIESGOS PROFESIONALES

DIRECCION REGIONAL NOR-OCCIDENTAL

JULIO  2015

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
--------------------------
SUB-DIRECCION 

EJECUTIVA

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

SUB-GERENCIA  
REGIONAL DE RIESGOS 

PROFESIONALES

DEPARTAMENTO 

SERVICIOS DE 

PREVISION

PROCESOS

Investigación de 

Accidentes

Registro y Analisis 

Estadisticos

Pensiones y Reinserción 

Product iva

Apoyo Administrativo

DEPARTAMENTO 

SERVICIOS 

PREVENCION

PROCESOS

Inspección  Preventiva de 

Condiciones de Ambiente de 

Trabajo

Estudio de Puestos de 

Trabajo

Servicio de Gest ión 

Prevent iva
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APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 CENTRO ESPECIALIZADO 

MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN

SAN PEDRO SULA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

CONSEJO
TECNICO

COMITÉ DOCENTE
ASISTENCIAL

COMITÉ  MEJORA
 DE LA CALIDAD

COMITÉ DE
EVALUACION DE 

LA DISCAPACIDAD

DEPARTAMENTO 
ASISTENCIAL

ADMINISTRACIÓN

SERVICIO 

HOSPITAL DE 

DIA

SERVICIO 

CONSULTA

EXTERNA

SERVICIOS 

DE APOYO
SERVICIOS

COMUNITARIOS

Sala de Hombres

Sala de Mujeres
Sala de Niños

Fisiatría

Psicologia
Urologia
Ortopedia

Comunicación 

Humana

Neurología
Odontología

Psiquiatría

Medicina 

Interna
Neuro-

Psicología

Enfermería

Laboratorio

Imagenes

Urodinamia

Ortesis y Protesis

Trabajo Social

Rehabilitacion Basada en 

la Comunidad (R.B.C.) 

Gestión de Recursos Humanos

Informática

Compras y Suministros

Mantenimiento y Servicios 

Generales
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Farmacia

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS  DE PROCESOS DE          PROCESOS DE

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

SUB-GERENCIA REGIONAL 
DE ENFERMEDAD -

MATERNIDAD
(E-M)

CENTRO ESPECIALIZADO 
MEDICINA FÍSICA Y 
REHABILITACION

Clínica del 

dolor

SERVICIO DE 

TERAPIA

PROCESOS  DE

Terapia Física
Terapia 

Ocupacional

Rehabilitación 

Pediatrica

Estimulación 

Temprana
Terapia 

Respiratoria
Cinesiterapia

Terapia grupal
Terapia 

Cardiaca
Terapia de 

Lenguaje

Electrodiagnostico

Estadistica

Admisión

Archivo
Circuito 

Quirurgico

AREA  

QUIROFANO

PROCESOS  DE

Anestesia

Unidad de Cuidados 

Post-Anestesicos

Central de Equipo

Reinserción Laboral

Visita Domiciliarias
Prevención  y Rehabilitación en 

el Trabajo 
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ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

 CLINICA   DE MATERNIDAD DE VILLANUEVA

ARTICULADA  CON LA SECRETARIA DE SALUD 

PUBLICA

SAN PEDRO SULA

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

    DIRECCION EJECUTIVA
-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

   SUB-DIRECCION 
EJECUTIVA

 CLINICA DE
MATERNIDAD VILLANUEVA

ARTICULADA CON LA 
SECRETARIA DE SALUD 

PUBLICA

DIRECCIÓN MEDICA 
NACIONAL

SERVICIOS 
AMBULATORIOS

ADMINISTRACIONSERVICIOS
HOSPITALARIOS

PROCESOS DE:

Consulta Ginecologica

Consulta Pediatrica Neo-
Natal

PROCESOS DE:

Atención emergencia en 
proceso de parto

Labor y Parto

Atención de parto

Puerperio Normal

Evaluación recien nacido

PROCESOS DE:

Farmacia

Admisión y Archivo

Laboratorio intra-
hospitalario

Procesos administrativos

Atención a las personas

Manejo de desechos

Lavandería

Alimentacion

Vigilancia

Ambulancia
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 ORGANIZACION Y METODOS

DIRECCIÓN REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

SUB-GERENCIA REGIONAL 
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

 (E-M) NOR- OCCIDENTAL

emma

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015



Inicio 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

 CLINICA PERIFÉRICA TEPEACA, 

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
 .- - - - - - - - - - - - - - - - - -

SUB-DIRECCION
EJECUTIVA

CLINICA
PERIFERICA

TEPEACA

DEPARTAMENTO 
DE ATENCIÓN 
AMBULATORIA

DEPARTAMENTO 
DE PROMOCION Y 
PROTECCION DE 

LA SALUD

DEPARTAMENTO  
SERVICIO DE 
ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE 
SERVICIOS DE 

APOYO
ADMINISTRACION

Atencion al niño

Atención a la mujer

Atención del adulto

Atencion al adulto mayor

Sistema Médico de Empresa

Est ilo de vida saludable

Atención integral a la familia

Atención del ambiente 

laboral

Trabajo social

Enfermeras del area de 

consulta ambulatoria

Enfermeras del area de 

promoción y protección de la 

salud

Servicio de citodiagnóstico

Servicio de farmacia

Servicios de Laboratorio

Servicio de Farmacia

Suministros y Compras

Registros Médicos

Gestión de recursos 

humanos

Servicios Generales y 

Mantenimiento

Finanzas y Presupuesto

N
IV

E
L

 P
O

L
IT

IC
O

N
IV

E
L

 O
P

E
R

A
T

IV
O

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IÓ

N
 S

U
P

E
R

IO
R

F
U

N
C

IO
N

A
L

 Y
 D

E
 L

IN
E

A

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE PROCESOS DE:

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

PROCESOS DE

SUB-GERENCIA 
REGIONAL DE 
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

(E-M)

CONSEJO 
TECNICO 

GERENCIAL

CONSEJO LOCAL DE  
CALIDAD REGIONAL

COMISION 
PARTICIPACION 
COMUNITARIA

SISTEMA 
MEDICO DE 
EMPRESA

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  

a.i., EN MEMORANDO NO. 
4021-DEI-IHSS-2015 DEL 27 

DE AGOSTO 2015



Inicio 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL
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 CLINICA PERIFÉRICA CALPULES, 

JULIO  2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
 .- - - - - - - - - - - - - - - - - -

SUB-DIRECCION
EJECUTIVA

CLINICA
PERIFERICA 
CALPULES

DEPARTAMENTO 
DE ATENCIÓN 
AMBULATORIA

DEPARTAMENTO 
DE PROMOCION 
Y PROTECCION 
DE LA SALUD

DEPARTAMENTO  
SERVICIO DE 
ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE 
SERVICIOS DE 

APOYO

 ADMINISTRACION

Atencion al niño

Atención a la mujer

Atención al adulto

Atencion al adulto mayor

Sistema medico de 

empresa

Est ilo de vida saludable

Atención integral a la 

familia

Atención del ambiente 

laboral

Trabajo Social

Enfermeras del area de 

consulta ambulatoria

Enfermeras del area 

promoción y protección de la 

salud

Servicio de citodiagnóstico

Servicio de Farmacia

Servicio de Laboratorio

Suministros y Compras

Registros medicos

Gestión de Recursos 

Humanos

Servicios Generales y 

Mantenimiento

Finanzas y presupuesto

N
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DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE: PROCESOS DE: PROCESOS DE PROCESOS DE:

DIRECCION REGIONAL 
NOR-OCCIDENTAL

PROCESOS DE

SUB-GERENCIA 
REGIONAL DE 
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

(E-M)

CONSEJO TENCIO 
GERENCIAL

CONSEJO LOCAL DE  
CALIDAD REGIONAL

COMISION 
PARTICIPACION 
COMUNITARIA

DEPARTAMENTO 
DE IMAGENES

PROCESOS DE:

Ultrasonido

Resonancia

Tomografia

Mamografia

Rayos X

SISTEMA 
MEDICO DE 
EMPRESA

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015



Inicio 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL
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CHOLOMA, VILLANUEVA, PROGRESO, PUERTO CORTES, SANTA 

ROSA DE COPAN  Y NACO

JULIO 2015

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCION EJECUTIVA
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SUB-DIRECCION EJECUTIVA

DIRECCION REGIONAL
NOR-OCCIDENTAL

OFICINA DE 
EPIDEMIOLOGIA

SECCION 
ENFERMEDAD-
MATERNIDAD

(E-M)

SECCION  DE 
INVALIDEZ, VEJEZ 

Y MUERTE
(IVM)

AREA

DE

ENFERMERIA
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SECCION DE 
RIESGOS 

PROFESIONALES
(RP)

DIRECCION MEDICA 
NACIONAL

PROCESOS DE:

 ADMINISTRACION

PROCESOS DE:

Investigaciones 

Ambientales de trabajo

PROCESOS DE:

REGIONALES LOCALES

PROCESO DE

Enfermeras de 

Consulta 

Ambulatoria
Enfermeras del 

Area de 

Promoción y 

Protección de 

la Salud

AREA DE 

PROMOCION Y 

PROTECCION DE 

LA SALUD

PROCESO DE

I Nivel de 

Atención Medica

II Nivel de 

Atención Medica

III  Nivel de 

Atención Medica

PROCESO DE

Estilo de Vida 

Saludable

Atención Integral 

a la Familia

Atención del 

Ambiente Laboral

Trabajo Social

Investigación 

Accidentes de Trabajo

Tramite de Pensiones, por 

Invalidez, Vejez y Muerte

Tramite de Pensión, Viudez 

y Orfandad

Tramite de Subsidios

Ayuda de Gastos Funebres

Registros Medicos

Recursos Humanos

Compras y Suministros

Caja Chica

Presupuesto

Recuperación Mora por Oficiales de 

Cobranza y Gestores 

Negociación de Convenios

COMISION 
PARTICIPACION 
COMUNITARIA

Prorroga Asistencia a menores

Otros Servicio 

Atención a las Personas

Servicios Generales
Otros

Afiliación de Trabajadores y 

Patronos

Otros

SUB-GERENCIA REGIONAL
ENFERMEDAD-MATERNIDAD

(E-M)

CONSEJO LOCAL 
DE LA CALIDAD 

REGIONAL

SISTEMA MEDICO 

DE EMPRESAS
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HOSPITAL DE ESPECIALIDADES, HOSPITAL REGIONAL DEL NORTE 

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO  2015

*GERENCIA GENERAL 
*HOSPITAL DE ESPECIALIDADES 
*HOSPITAL REGIONAL DEL 
 NORTE
*HOSPITAL LITORAL ATLANTICO

COMITÉ  DE DIRECCION

CONTROL DE 
GESTION

 

ASESORIA LEGAL
 

SISTEMATIZACION
 

DIRECCION MEDICO
ASISTENCIAL

GERENCIA DE 
ADMINISTRACION Y 

SERVICIOS GENERALES

UNIDAD GESTION DE 

PACIENTES

COMITÉ

QUIRURGICO

UNIDAD DE 

EPIDEMIOLOGIA

 

UNIDAD DE DOCENCIA 

E INVESTIGACION

UNIDAD DE 

EVALUACION MEDICA

 

 UNIDAD  ADJUNTO A 

LA DIRECCION 

MEDICA

U.G.H.

CIRUGIA

U.G.H.

EMERGENCIA

U.G.H.

ORTOPEDIA

U.G.H.

ENFERMERIA

U.G.H.

MEDICINA

U.G.H.

SERVICIO DE 

APOYO

U.G.H.

CRITICOS (UCI)
U.G.H.

PEDIATRIA

U.G.H. 

ANESTECIA, 

QUIROFANO Y 

RECUPERACION

 

U.G.H.

 GINEGO-

OBSTETRICIA

 
SUB-GERENCIA

ADMINISTRACION Y 

SERVICIOS GENERALES

SUB-GERENCIA 

MANTENIMIENTO

 

SUB-GERENCIA 

RECURSOS 

HUMANOS

 

T
R

A
N

S
IT

O
R

IA
M

E
N

T
E

Contabilidad y Presupuesto

Compras y Suministros

Servicios Generales

Comunicacion
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Obra civil

Termo-mecanica
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Compensación y Empleo

Capacitación

Relaciones laborales
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  * SUB-DIRECCION REGIONAL
 * CENTRO SUR

      *  DIRECCION REGIONAL NOR-
OCCIDENTAL

*SUB-DIRECCION REGIONAL 
LITORAL ATLANTICO

  SUB-GERENCIA REGIONAL 
    ENFERMEDAD-MATERNIDAD 

    (E-M)

emma
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 DIRECCION MEDICA ASISTENCIAL

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y REGIONAL DEL NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

MAYO 2015

GERENCIA DEL 
HOSPITAL

 

DIRECCION
MEDICA

ASISTENCIAL

UNIDAD
GESTION

PACIENTES

 COMITÉ
QUIRURGICO

 UNIDAD
EPIDEMIOLOGIA

UNIDAD 
DOCENCIA E

INVESTIGACION

UNIDAD
EVALUACION

MEDICA

emma
 ORGANIZACIÓN Y METODOS

UNIDAD ADJUNTA 
A LA DIRECCION 

MEDICA
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

 UNIDAD DE GESTIÓN DE PACIENTES

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL 

REGIONAL DEL NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

MAYO 2015

GERENCIA  
DEL HOSPITAL

DIRECCION MEDICA
ASISTENCIAL

AREA DE GESTION 
PACIENTES 
CONSULTA 
EXTERNA

AREA DE GESTION 
PACIENTES 

ADMISIONES 
HOSPITALARIAS

AREA DE TRABAJO 
SOCIAL

AREA GESTION 
PACIENTES 

ADMISIONES 
EMERGENCIAS

AREA DE ARCHIVO 
DE HISTORIAS 

CLINICAS

UNIDAD DE GESTION
PACIENTES

AREA DE SISTEMAS 
DE INFORMACION Y 

PROCESOS

AREA DE ATENCION 
A LAS PERSONAS

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

 UNIDAD DE GESTIÓN HOSPITALARIA DE CIRUGÍA 

ORTOPÉDICA 

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL REGIONAL DEL 

NORTE
HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO  2015

GERENCIA  
DEL HOSPITAL

DIRECCIÓN MEDICA
ASISTENCIAL

CLINICA DE 
COLUMNA

 

CLINICA DE PIE 
Y TOBILLO

 

CLINICA DE
MANO

CLINICA CIRUGIA
ARTICULAR

CLINICA DE
ORTOPEDIA
PEDIATRICA

CLINICA DE 
TRAUMATOLOGIA

 

UNIDAD GESTIÓN 
HOSPITALARIA DE  

ORTOPÉDICA
 

 ORGANIZACIÓN Y METODOSEMMA

MEDICOS ESPECIALISTAS ORGANIZADOS EN CLINICAS
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POST-GRADO

SALA 
ORTOPEDIA 

MUJRES

SALA 
ORTOPEDIA 
HOMBRES

APROBADO POR LA 
DIRECCION EJECUTIVA,  a.i., 
EN MEMORANDO NO. 4021-
DEI-IHSS-2015 DEL 27 DE 

AGOSTO 2015



Inicio 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

 UNIDAD DE GESTIÓN HOSPITALARIA DE CIRUGÍA  

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL 

REGIONAL DEL NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO  2015

GERENCIA   DEL 
HOSPITAL

 

CONSULTA
EXTERNA

COORDINACION
POST-GRADO

SALA CIRUGIA
HOMBRE

SALA CIRUGIA
MUJERES

CIRUGIA 
GENERAL 

ORL 
 

UROLOGIA
 

CIRUGIA 
VASCULAR

PERIFERICA

NEUROLOGIA
 

CIRUGIA 
PLASTICA Y

MAXILOFACIAL
 

UNIDAD GESTION 
HOSPITALARIA DE 

CIRUGIA
 

ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

OFTALMOLOGIA
 

DIRECCIÓN MEDICA 
ASISTENCIAL

 

PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

 UNIDAD DE GESTIÓN HOSPITALARIA DE MEDICINA INTERNA 

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL REGIONAL DEL NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO  2015

DIRECCION  MEDICA 
ASISTENCIAL

 

ENDO-

CRINOLOGIA

 

GASTRO- 

ENTEROLOGIA

REUMA-

TOLOGIA
NEUROLOGIA CARDIOLOGIA NEUMOLOGIA

NEFROLOGIA

 

INFECTOLOGIA

 

HOSPITAL

DE DIA

HEMATO-

ONCOLOGIA

  CONSULTA

  EXTERNA

CONSULTA  

EXTERNA

CONSULTA

EXTERNA

CONSULTA

EXTERNA

CONSULTA

EXTERNA
CONSULTA 

EXTERNA

CONSULTA 

EXTERNA
CONSULTA

EXTERNA

CONSULTA 

EXTERNA

- Interconsultas   

   Hospitalaria

ORGANIZACIÓN Y METODOS

GERENCIA DEL 
HOSPITAL
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- Hemodialisis

- Interconsultas 

  Hospitalarias

- Hospital de Dia

- Interconsultas

Hospitalarias

- Inhaloterapia

- Estudios 

  Especiales

- Interconsultas

   Hospitalarias

-  Estudios 

   Especiales

- Interconsultas

   Hospitalarias

-  Estudios 

   Especiales

- Interconsultas

   Hospitalarias

- Procedimientos

   Especificos

- Interconsultas

   Hospitalarias

- Endoscopias

  Digest ivas

- Interconsultas

   Hospitalarias

- Clínica del 

   Diabetico

- Interconsultas

   Hospitalarias

SALA DE 
HOMBRES

SALA DE 
MUJERES

COORDINACION 
POST-GRADO

UNIDAD DE GESTION 
HOSPITALARIA DE 

MEDICINA INTERNA
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HOSPITAL  DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL REGIONAL DEL 

NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO 2015

DIRECCION MEDICA 
ASISTENCIAL

PCR
ADULTOS

PCR
PEDIATRIA

FILTRO

CONSULTA
QUIRUGICA

TERAPIAS
CORTAS

QUIRURGICAS

OBSERVACION
QUIRUGICAS

CONSULTA
MEDICINA
INTERNA

CONSULTA
GINECOLOGICA

CONSULTA 
ORDOPEDIA

TERAPIAS
MEDICINA
INTERNA

TERAPIAS
GINECOLOGICAS

TERAPIAS
ORTOPEDIA

TERAPIAS
PEDIATRIA

OBSERVACION
MEDICINA 
INTERNA

OBSERVACION 
GINECOLOGICAS

OBSERVACION
ORTOPEDIA

OBSERVACION
PEDIATRIA

 ORGANIZACIÓN Y METODOS
emma
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CIRUGIA
MEDICINA
INTERNA

GINECOLOGIA ORTOPEDIA

ADMISION DE 
PEDIATRIA

TRIAGE 
PEDIATRIA

EMERGENCIA
DE

PEDIATRIA

CONSULTORIO
DE

PEDIATRIA

EMERGENCIA
ADULTO

ADMISION
ADULTOS

TRIAGE
ADULTOS

UNIDAD GESTION 
HOSPITALARA  DE 

URGENCIAS

ALTA

GERENCIA  DEL 
HOSPITAL
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

 UNIDAD DE GESTIÓN HOSPITALARIA DE 

ANESTESIA, QUIRÓFANO, RECUPERACIÓN  

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL REGIONAL DEL 

NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO 2015

DIRECCION  MEDICA 
ASISTENCIAL

 

ORGANIZACIÓN Y METODOS
emma

GERENCIA 
DEL HOSPITAL

 

ANESTESIA
GENERAL

ANESTESIA
LOCAL

TRATAMIENTO
DOLOR

CRONICO

SEDACION
 

MANEJO DOLOR 
AGUDO EN

RECUPERACION

ESTERILIZACION
Y

PREPARACION
DEL MATERIAL

CLINICA DE 
EVALUACION

PRE-
OPERATORIA
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UNIDAD DE GESTION 
HOSPITALARIA ANESTESIA, 

QUIROFANO, 
RECUPERACION 

COMITÉ 
QUIRURGICO

COORDINACION 
POST-GRADO

AREA CENTRAL 
DE EQUIPOS

AREA DE 
QUIROFANO

AREA DE 
RECUPERACION
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INSTITUTO HONDUREÑO DE SEGURIDAD SOCIAL

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARCIAL

 UNIDAD DE GESTIÓN HOSPITALARIA  DE SERVICIOS DE 

APOYO 

HOSPITAL DE ESPECIALIDADES Y HOSPITAL REGIONAL 

DEL NORTE

HOSPITAL LITORAL  ATLANTICO

JULIO 2015

DIRECCION
MEDICA

ASISTENCIAL

 ORGANIZACIÓN Y METODOSemma

GERENCIA DEL HOSPITAL
 

BIOPSIAS

BIOPSIAS POR 
ASPIRACION

BIOPSIAS
CONGELADAS

CITOLOGIAS
VAGINALES

INMUNO-HISTO
CLINICA

AUTOPSIAS

HEMATOLOGIA

QUIMICA

PRUEBAS 
ESPECIALES

PARASITOLOGIA Y 
UROANALISIS

SEROLOGIA

BANCO DE SANGRE

URGENCIAS

ELECTROCARDIOGRAMA

ECOCARDIOGRAMAS

FONOCARDIOGRAMAS

ELECTRO-
ENCEFALOGRAFIA

ELECTROMIOGRAFIA

POTENCIALES EVOCADOS

INTERPRETACION

ARCHIVO

DENSIMETRIA

LITOTRIPSIA

HEMODINAMIA

AREA CLINICA 
ASISTENCIAL

AREA TECNICA

AREA 
ADMINISTRATIVA Y 
DE GESTION

AREA 
CIENTÍFICO
DOCENTE

N
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