pizs TRIBUNAL DE JUSTICIA ELECTORAL
I‘l]"“t GARANTIZANDO JUSTICIA ELECTORAL

CERTIFICACION No. TJE/SG 140-2020

El Infrascrito Secretario General del Tribunal de Justicia Blectorg por este Medio CERTIFICA:

Los acuerdos tormados por unanimidad en el punio de discusiénlB. Unidad de Planificacién

Y Evaluacién de lg Gestién, 1. Presentacion del Plan Operativo Anual (POA) del TJE para
2021. Acta Ordinaria del Pleno de Magistrados No. TIE-SO-08-2020-de fecha veinticinco (25)
de agosto de dos mil veinte (2020) que literaimente dice: “...ACUERDA : B) Autorizar e Instruir

a UPEG cargarlo en SIAFI antes del 31 de agosto del presente afo”..

Para los fines legales pertinentes, se extiende la presente Cerfificacidn en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central el dia veinte (20) de octubre de dos mil veintiunec
(2021).-

Edificio Anexo IPM, Quinto Nivel, Boulevard Centroamerica, contiguo a INPREMA, Tegucigalpa, MDC. Honduras CA.




REPUBLICA DE HONDURAS
TRIBUNAL DE JUSTICIA ELECTORAL
PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2021

(OEI): Implementar una estrategia de comunicacién institucional orientada a la construccion de imagen

(OEN): Lograr un desarrollo organizativo apropiado a la prestacién de servicios con efectividad y logro de objetivos

(OEIN): Generar el desarrollo organizacional para la gestién efectiva de justicia electoral

(OEIV): Proveer servicios de jurisdiccién electoral, con celeridad razonable

y gjustados a lo fijado en la normativa, que aseguren la

v Sk ek
restitucion de derechos.
B, . f3a Meta POA 2021 PERIODO
S 5 5 t 1er 2er. 3er 4er.
OE o da 3 < B i
Meta o Actividad Responsable Indicadores de Verificacion Timestre | Timeshe| Timeashe | Timesre
Instruir para que se elabore y se implemente el plan . -
OE | de formacién en derecho electoral para actores Plenods Magisiradas | Plan de formccwon Aprobado X
o . i ; (PM-TJE) e implementado
politicos y socio comunitarios focalizados
Instruir a los dreas internas del TJE para que realicen Actividades de formacién,
CEI/OEIl |tareas de formacion, investigacién capacitacion y PM-TJE investigacion, copacitacién y X X
difusién en materia de Justicia Electoral difusién en materia
Documentos aprobados por el
Definir los Procedimientos desfinades a resolver Pleno de Magistrados del TJE
QE IV % PM-TJE s . X
conflictos electorales para la resolucion de conflictos
electorales
Sentencias Jurisdiccionales para restitucion de los Sentencias emitidas por el
OE IV derechos politicos electorales a los ciudadanos PM-TJE Pleno de Magistrados del TJE en X X
emifidas materia de Justicia Electoral
Informar al Congreso Nacional de la Republica y
OE| ciudadania los actividades realizadas por el Tribunal PM-TJE Informe Elaborado X
de Justicia Electoral (TJE) en el periodo 2021
OE Il Aprobar el POA-Presupuesto del TJE para el gjercicio PM-TJE POA-Presupuesto aprobado X X
fiscal 2022
OQEIl/CEIll | Aprober la estructura organizativa del TJE PM-TJE Organigrama Aprobado X
Aprebar la normativa interna para el i Reglamentos y manuales X X
QENLGEN funcionamiento del TJE RIVELE aprobados
Aprobar los procesos infernos de compras y Procesos de compras y
CEIll odqt'usmrr?nes segin l_c nortnuf_wc vigente para la PM-TJE adquisiciones documentados X X
funcionalidad operativa- técnica del TJE
OE| Instruir a las duferer)?es dreas de_E TJE_ pc:lro gue_se PM-TJE [REERisH BRvidda X
formule la estrategia de comunicacion institucional
oE| Gestionar Ig :ncorporocmn al Portal Unico de PMTIE Oficies eldbsradss X
Transparencia segin la Ley
OE Il / OE Il meq d_e convenios de coope_rcc_:lonl con gliados EMTJE Convenios Gestionados X X x X
estratégicos para el desarrollo institucional
OEIl/ OE Nl Aprcbar las c:onsu_lfo_nas requgnd_as por las dreas del PM-TJE Consultorias aprobadas X X
TJE para el fortalecimiento Institucional
Conformar los diversos Comités Internos y Mesas i "
: . Conformacién de Comités y
i - e X X
QEIll ::;i?:}zci:;:;m el Desarrollo y Fortalecimiento PM-TJE Mésas TAcHEaS

N




CEll

Recibir las solicitudes realizadas al TJE

Secretaric Genércl
3G

Solicitudes recibidas

QEll

Recibir y distribuir las comunicociones v
corespondencia redlizadas al TJE

SG

Libro de Centrol scbre
comunicaciones, documentos y
solicifudes recizadas al TJE

QE it

Revisar, procesar y custodior los expedientes de las
solicitudes realizadas al TJE

5G

Expedientes aperturados

CE Il

Remitir los expedientes o las dreas corespondientes
para su respective andfisis

SG

Mernorandumns sobre
expedientes enviados a los
areas

OE I

Enviar los expedientes dictaminados y procesados ¢l
PM-TIE

G

Memorandurms sobre
expedientes dictominados
enviados gl PM-TJE

OEI/CEN

Ejecutar los actos de comunicacion, nofificaciones,
citaciones, constancias. cerlificaciones, auienficas y
demds actos que deriven de la framitacion de los
expedientes

3G

Actos de comunicacion

OEll

Elaborar informe de actividades de la Secretaria
General segin lo programade

G

Etaberacion de Informe

OEi

Sciicitar dictamen a la Direccién Laegal sobre los
procesos jurisdiccioncles en el TJE

$G

Memorandum de solicifud de
Dictamen

OEIl

Custodiar, conservar y clasificar la documeniacion
del TJE

3G

Contrel de Archivo sobre
documentacicn ingresada

Qi

Rectorar los procesos de Gestién Documentat de
Archivos del TJE

G

Archivos disponibtes parg
consulia

OE i

Archivar datos estadisticos derivados de ios recursos
presentados v resueltos por ai TIE en los procesas
electorales

SG

Datos Sstadisticos Archivados

OEt

Redlizar tarecs de formacion vy copacitacion en
Derecho Electoral para fortalecer el saber ciudadanc
en la materia

PMTJE/SG/DL

Actividades de Formacion en
Derecho Electoral

QEl

Formular el POA-Presupueste del TJE para el gjercicio
fiscal 2022

Direccion
Administrativa y
Financiera (DAF}/UPEG

Documente de Presupuesto v
POA remifide ol Congreso
Nacional

OE1l

Elaborar y gjecutar los procesos intemos para
reafizar compras y adquisiciones sequUn ia normativa
vigente para la funciondiidad operativa- téenica del
TJE

DAF

Procesos documentados

CEll

Haboeror informes de gjecucion presupuestaria y
contable segon lo programado

DAF

inforrmes presupuestario y
contable

QEit

Elaborar ef Plan Anual de Compras v Confrataciones
[PACC)

DAF

Documente PACC

OE Il

Etaborar y actudiizer el control y fichas de inventario
de bienes del TJE

DAF

Fichas de inventario de bienes

QEN

Elaborar y actudlizar el confrol de Proveeduria y
requisiciones de las dreas

DAF

Control de Matergles v
Suministros




Bireccién de
Blaborar y presentar propussta de un Manual Talento Humano y
OE Il / QEli ) . isic
/ de Perfiles y Puestos del TIE Carrera Electoral Memorandum de remision X
Judicial DTHCE]
Precisar y Actualt izart
OF It/ Ol | /ECRATY Actualzar la estictura orgarizativa del DTHCIE/UPEG Organigrama Actuclizade
Redlizar los procesos de confratacion del talento Personal contratade para
humane conforme a los perfiles del puesto, que . o
It . ’ i
OEIl/ Ol requiere el TIE para su eficoz desempefio v elaborar DTHCES GSUT” la d\_shr;_f?cs }‘unc:ones Y X
expedientes dei falento confratado por el PM-TIE Qreds insiucionaies
Elcboracid il
OE Il d;T;ucmn de Planilles de pago a los empleados DTHCE] Pago de Panilla X
OEIi Levcnf_cr eli’chgnoshco de necesidades de DTHCE) Memorcndunﬁr de_ solicitud de
Capacitgcidn capacitaciones
Forfalecer el talento humano para el desamrollo de
QEH sus habilidades técnicas v operativas a través de DTHCES Plan de Capacitaciones X
servicios de capacitacion
Elaborar el informe de la programacién anual de Programacién anual de
OE i . DTHCEJ N
vacaciones del Talente Hurmano vacaciones
OF 1l Blcboracion de propuesta v ejecucién de un pian DTHCE. Pien Motivacional parg et
motivacional pera e falento humane del TJE tolente humane del TIE
Elaborar informes de actividades que realiza o .
X
QE It DTHCE! segin lo programado DTHCEJ Informes Realizados
Estructurar los instrumentos de Evaluacion del . i
OEIll desempefio del Talents Humano del TIE DTHCE] Memordndum de remision x
Emitir opiniones y dictémenes, asi como brindar . .. Emisidn de dictomen y
CE asesoric ¢ las auforidades v demds dreos del TIE Dirsccion Legal (BL) opinignes legales X
QE1l Elaborar informes de actividad segin lo programado DL Inforrme X
Realizar tareas de formacion y capacitacién en . L.
. Actividades de Formacion en
X
CEl Derecho Efgc:toml para fortalecer el saber ciudadano PMTJE/SG/DN, Derech Slectaral
en la materig
CEll Ti;ecsscr y Actuclizar la estructura orgonizativa del UPEG /DTHC.E Organigrama Actuglizado
Unidad de
OE Formular el POA-Presupuesto del TJE para el ejercicio Planificacion y Documento de POA-
fiscal 2022 Evaluacion de la Presupuesto formulado
Gestion {UPEG)/DAF
OF I Evaluar el cumplimiento del Plan Operativo Anual UPEG Informe corselidado del X
(POA) del TIE cumplimientc de! POA por érec
OE i Evaluar el cumplimiento de! Plan Estratégico UPEG Evaluactén de los objetives X
Insfituciongl dlel TJE estratéglicos del PE
O/ OB Elaboracion (j_ie Frroyecfos pare e Fortalecimignto y UPEG Cartera de Proyecios X
Desarrolio Institucional del TJE
QE I/ OEIl Analizar, disefar y evaluar las politicas, programas y UPEG Politicas, Programas y
proyecfos para el forigiecimiento institucional Proyectoes elaborados
OF I Elc?orcr mfom'nes timestrales sobre las aclividades UPEG informes de Actividades X
reclizadas segun POA
OE i Elaboracién de informe de la gestion anual del TJE UPEG Informe Eloborado X
Coordinar actividades relacionadas con el
CEIl / OFIl diagndstico, levantamiente, estruciuracion, UPEG Actividades relacionadas con
actualizacion, evaluacion, monitoreo vy desarralic de los proceseos del TIE
los procesos del TJE

6



Identificar y definir los procesos inherentes ala | Unidad de Controt Procese Identificados y
OE 1l . AN .
actividad institucional Internc {UC]) Definidos
Lograr la capacidad instalada indispensable al .
QEil cumplimiento de! mandato Ul Normativa Inteme
Revisar y controlar los proceses administrativos y
[o]3]] operctivos, con el objetivo de garantizar una ucl Informes de verificacion
adecuada administracion de los recursos del TJE
Elaboracion de los informes de coniral Internc segon .
OEil los programado jilel] Informes Realizados
OF I Estructurar y poner en marcha et Comité de Controt ue Regiomente aprobado porla
Internc institucionat COCOIN del TJE ONADICI
. . Unidad de Platcforma tecnoldgica
ot/ oy | Fhucturary Actualizer la Plataferma fecnolégica del Infotecnclogioe | estructurade y/o actucizada
TIE A
Innovacidn {UITH dal TIE
CEIl Brindar soporfe técnice « ias dreds del TIE U Reporresfgc::?ﬁrzccssnsfencms
I . . Pagina Web Diseficda y
OE| Disefar y actualizar la paging web del TJE um Actualizada
EHaboracion de informes sobre actividades de
QEH soporte téenico y actualizacion web segin lo UM Informes sobre Actividades
orogramedo
Harchwore, rogamecin e s ox Procesos infornficos y
CEl - - brog iz : " UITi sisternas computarizados
gestion y recuperacién de la infermacicn,
o - . L estructurados
administrgeidn de sistamas, servicios de datos efc.
o Elcxt;ocr:z::rfelr l:ion de Formacion en Dereche Blectoraf Oficina de Plan de Formacion en Derecho
pcr_' ore: . T . Capacifacion Electoral
polificos v socio cornunitarios focalizados
of 1 tEerl;emﬁnfgicel P;c?efe Formacion en Derecho oc Plan de Formacion en Derecho
ei:.oro P actores . . Blectorat Implementado
polticos v socio comunitanos focalizados
Acompanar la implementacicn en la segunda
OE1 promocion del Diplomados en materia de Justicia QcC Diplomade Eectuado
Electoral
Reulizar farecs de foramcion en Derecho Electoral Nurnero de Capacitacionas
CE1 - . oC y
para fortalecer el saber ciudadano en la matera reclizadas
. Definer y acordar ia pollitca insfitucional de Oﬂcfm ‘?e polficas de comuicaicen
OFi comunicacion Comurnicacion y impiementadas
Frotecolo
QE] Elaberacion Plan de Voceria ocP Plen de Voceria gprobado
Plan de medios protocolos
para el uso de redes sociales,
comunicacion interna, v
OE; Elaboracion de Peliticas para el uso de redes oce aspacios de dicloge con
fsocicies actores de interes ralizados
[Polificas para el uso de redes
sociales aprobadas por el Pleno
de Maaistrados)
Boletines Informativos,
comunicadoes, notas de prensa,
CE1 Pian de frabajo de comunicacién ocCP post, manejo de redes socicles,
productos de comunicacion,
linea de fiermpo del TJE 2021
OFi Orgonizar eventos protocoiarios y confersncias de ocP Evertos realizados
prensa del TJE
OF: Echorccngn de Igs mformes‘sobre acfividades OCP Numero de Informes Redlizados
protocolarics realizadas segin los programado




.No?ncor de parte del TE <=3[ IAFI, que ya se .
oF cuenta con un offcilal de Acceso ala oaﬁlzmli fgfmA;;g:}O
. N informaicon Publlica para que se procedao a su " e Qficio enviado al tAIP
126:1094:100 e . ; N Publica y Atencidn
habilitacion, capacitacion, creacion de usuario, Ciudadana {OAP)
credenciales, SIEHLO v porial unico
Capacitar o Las areas internas del TJE sobre o
OE| informacion gue cada uno debe proveer para QAIP Capacitacion Realizada
la carga en el Porda Unico
Cargar informacion que debe ser difundida de Sggzgu;ed;lréf;rggmgrqc
QE! oficio en el pertal de fransparencia del TJE en fiempo CiP N P
alimentar et Portal de
y forma \
Transparencia
Recibir, clasificar y dar respuesta o las solicitudes de Documentos de solicitud
QE| . L - . e jolly e
informacién publica solicitadas recibidas
Eaborar y enviar al PM-TJE un informe mensual
sobre los soficitudes en materia de Trarsparencia y
OF | accese ala mformccton Qubhcc del tframite oF Numero de Informes Realizados
otorgado a las mismas, asi como de fos recurses que
se presenien en contra de las determinaciones
tomadas en la materic por los drganes del TIE
. . Diagnostico deAcuerde de
o | e e oF | Cosfooson e romocor
! Raservada
oEl Crearlg cortera de cooperantes nocionales e Oﬁﬁ;ﬁ:gzggf;lsnes Cartera de cooperantes
X 3 : i
intfernaciones| cel TJE Cooperation [ORC) actuglizada
OF | Programacion de las vistas o cumunicaciones o ORIC coreo, cartas, oficics,
Cooperantesnacingles e Intemacionales comunicaciones enviadas, etc
Corstruccion de Relaciones de calidad con actores
CEH polificos sociales v de cooperacion nacional ORIC informe o ayuda memonia
internaciona | para el fortalecimiento institucional
Qrganizar y fievar a cabo, mediante cooperacion
fecnica, la realizacion de formacion, capacitacion,
joorg el personal del TJE:
* Personal del TIE en diversos temas Actividades de Formaciones y
OEu/CE R " K ORic Capacitaicones reclizadas
* Equipo juridico del fie conozea de las mejores
experiencias de jursprudencia <y jurisdiccion> en lg
materia
QE! Dar seguimiento a gesfiones realizadas vy convenios ORIC Correos electronicos, caras,
OF | Elcb'orcrmformes de actividades que realiza lo ORIC oRIC Numero de Informes Realizados
segun lo programado




